
Universitätskurs
Search Funds für Start-ups



Universitätskurs
Search Funds für Start-ups
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	» Akkreditierung: 6 ECTS
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Das Search-Funds-Modell hat im Investitionsumfeld als praktikable Alternative für Unternehmer 
an Bedeutung gewonnen, die bestehende Unternehmen erwerben und ausbauen möchten, 
anstatt neue von Grund auf aufzubauen. Im Gegensatz zu traditionellen Finanzierungsmodellen 
ermöglichen diese Systeme Unternehmern, Kapital von Investoren zu beschaffen, um ein 
Unternehmen mit hohem Wachstumspotenzial zu identifizieren, zu erwerben und zu verwalten. 
Daher müssen Fachleute die Faktoren analysieren, die die Rentabilität und Nachhaltigkeit dieser 
Art von Investition beeinflussen, sowie die mit der Übernahme und Unternehmensführung 
verbundenen Risiken. In diesem Zusammenhang präsentiert TECH ein innovatives 
Universitätsprogramm mit Schwerpunkt auf Search Funds für Start-ups. Darüber hinaus basiert 
es auf einem komfortablen, vollständig online verfügbaren Format.  

Präsentation des Programms
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Mit diesem 100%igen Online-Universitätskurs 
werden Sie die innovativsten Strategien zur 
Finanzierung und Kapitalbeschaffung in 
Search Funds für Start-ups beherrschen“ 
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Das nachhaltige Wachstum von Start-ups und kleinen Unternehmen erfordert innovative 
Investitionsmodelle, die die Kapitalallokation optimieren und die mit der Gründung neuer 
Unternehmen verbundenen Risiken minimieren. In diesem Zusammenhang haben sich 
Search Funds als wirksames Instrument für Unternehmer und Investoren erwiesen, die 
an der Übernahme und Führung von Unternehmen mit hohem Potenzial interessiert 
sind. Vor diesem Hintergrund müssen Experten in ihre tägliche Praxis fortschrittliche 
Mechanismen der Finanzanalyse, der Bewertung von Chancen und der Strukturierung 
von Investitionsvereinbarungen integrieren, um den Erfolg bei der Übernahme und 
Skalierbarkeit von Unternehmen zu maximieren. 

Vor diesem Hintergrund führt TECH einen wegweisenden Universitätskurs in Search 
Funds für Start-ups ein. Der Studiengang behandelt die modernsten Strategien zur 
Investitionsbeschaffung, die Verhandlung mit Investoren und die wichtigsten Phasen 
des Übernahmeprozesses. Darüber hinaus befassen sich die Lehrmaterialien mit der 
Bewertung von Zielunternehmen, der Planung nach der Übernahme und den Exit-
Strategien. Auf diese Weise werden die Absolventen darauf vorbereitet sein, erfolgreiche 
Search Funds zu strukturieren, Risiken zu minimieren und die Rentabilität ihrer 
Investitionen in hart umkämpften Märkten zu strukturieren. 

Um diese Inhalte optimal zu verfestigen, setzt TECH ihr disruptives Relearning-
Lehrsystem ein. Dieses basiert auf der schrittweisen und natürlichen Wiederholung der 
wichtigsten Kenntnisse, sodass die Studenten effektiv lernen, ohne auswendig lernen 
zu müssen. Sie benötigen lediglich ein Gerät mit Internetzugang, um sich im virtuellen 
Campus anzumelden. Auf dieser Plattform haben sie Zugang zu einer Bibliothek 
mit zahlreichen multimedialen Hilfsmitteln wie detaillierten Videos, interaktiven 
Zusammenfassungen oder Fachtexten. So wird sichergestellt, dass die Fachleute 
eine dynamische und unterhaltsame Erfahrung machen, ohne lange Stunden mit dem 
Lernen verbringen zu müssen.

Dieser Universitätskurs in Search Funds enthält das vollständigste und aktuellste 
Programm auf dem Markt. Seine herausragendsten Merkmale sind:

	� Die Entwicklung von Fallstudien, die von Experten für Search Funds für Start-ups 
vorgestellt werden 

	� Der anschauliche, schematische und äußerst praxisnahe Inhalt vermittelt alle für die 
berufliche Praxis unverzichtbaren wissenschaftlichen und praktischen Informationen 

	� Die praktischen Übungen, bei denen der Selbstbewertungsprozess zur Verbesserung 
des Lernens durchgeführt werden kann 

	� Sein besonderer Schwerpunkt liegt auf innovativen Methoden 

	� Theoretische Lektionen, Fragen an den Experten, Diskussionsforen zu kontroversen 
Themen und individuelle Reflexionsarbeit 

	� Die Verfügbarkeit des Zugangs zu Inhalten von jedem festen oder tragbaren Gerät mit 
Internetanschluss 

Sie werden die notwendigen 
Fähigkeiten entwickeln, um einen 
Search Fund zu leiten, einschließlich 
strategischer Entscheidungen“ 
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Zu den Dozenten gehören Fachleute aus dem Bereich Search Funds für Start-ups, die 
ihre Erfahrungen in dieses Programm einbringen, sowie anerkannte Spezialisten von 
führenden Gesellschaften und renommierten Universitäten. 

Die multimedialen Inhalte, die mit den neuesten Bildungstechnologien entwickelt 
wurden, ermöglichen der Fachkraft ein situiertes und kontextbezogenes Lernen, d. h. 
eine simulierte Umgebung, die eine immersive Fortbildung bietet, die auf die Ausführung 
von realen Situationen ausgerichtet ist. 

Das Konzept dieses Programms konzentriert sich auf problemorientiertes Lernen, bei 
dem der Student versuchen muss, die verschiedenen Situationen aus der beruflichen 
Praxis zu lösen, die während des gesamten Studiengangs gestellt werden. Dabei wird 
die Fachkraft durch ein innovatives interaktives Videosystem unterstützt, das von 
anerkannten Experten entwickelt wurde. 

Das revolutionäre Relearning-System von 
TECH ermöglicht Ihnen ein maßgeschneidertes 
Lernen, ohne von externen Lehrbedingungen 
abhängig zu sein.

Sie werden bestens darauf 
vorbereitet sein, einen Search Fund 

aufzubauen, dessen Funktionsweise 
und Lebenszyklus zu verstehen.

Sie werden sich eingehend mit den 
verschiedenen Phasen der Verhandlung 
und Strukturierung von Vereinbarungen 
befassen und dabei sowohl finanzielle als 
auch rechtliche Aspekte berücksichtigen“ 
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TECH ist die größte digitale Universität der Welt. Mit einem beeindruckenden Katalog 
von über 14.000 Hochschulprogrammen, die in 11 Sprachen angeboten werden, ist sie 
mit einer Vermittlungsquote von 99% führend im Bereich der Beschäftigungsfähigkeit. 
Darüber hinaus verfügt sie über einen beeindruckenden Lehrkörper mit mehr als 6.000 
Professoren von höchstem internationalem Prestige.  



Studieren Sie an der größten digitalen Universität 
der Welt und sichern Sie sich Ihren beruflichen 
Erfolg. Die Zukunft beginnt bei TECH“ 
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Die beste Online-Universität der Welt laut FORBES

Das renommierte, auf Wirtschaft und Finanzen spezialisierte 
Magazin Forbes hat TECH als „beste Online-Universität der 
Welt“ ausgezeichnet. Dies wurde kürzlich in einem Artikel 
in der digitalen Ausgabe des Magazins festgestellt, in 
dem die Erfolgsgeschichte dieser Einrichtung „dank ihres 
akademischen Angebots, der Auswahl ihrer Lehrkräfte und 
einer innovativen Lernmethode, die auf die Ausbildung der 
Fachkräfte der Zukunft abzielt“, hervorgehoben wird.

Die besten internationalen Top-Lehrkräfte

Der Lehrkörper der TECH besteht aus mehr als 6.000 
Professoren von höchstem internationalen Ansehen. 
Professoren, Forscher und Führungskräfte multinationaler 
Unternehmen, darunter Isaiah Covington, Leistungstrainer der 
Boston Celtics, Magda Romanska, leitende Forscherin am 
Harvard MetaLAB, Ignacio Wistumba, Vorsitzender der Abteilung 
für translationale Molekularpathologie am MD Anderson Cancer 
Center, und D.W. Pine, Kreativdirektor des TIME Magazine, um 
nur einige zu nennen.

Die größte digitale Universität der Welt

TECH ist die weltweit größte digitale Universität. Wir 
sind die größte Bildungseinrichtung mit dem besten und 
umfangreichsten digitalen Bildungskatalog, der zu 100% 
online ist und die meisten Wissensgebiete abdeckt. Wir 
bieten weltweit die größte Anzahl eigener Abschlüsse 
sowie offizieller Grund- und Aufbaustudiengänge 
an. Insgesamt sind wir mit mehr als 14.000 
Hochschulabschlüssen in elf verschiedenen Sprachen 
die größte Bildungseinrichtung der Welt.

Die umfassendsten Lehrpläne in der 
Universitätslandschaft

TECH bietet die vollständigsten Lehrpläne in der 
Universitätslandschaft an, mit Lehrplänen, die 
grundlegende Konzepte und gleichzeitig die wichtigsten 
wissenschaftlichen Fortschritte in ihren spezifischen 
wissenschaftlichen Bereichen abdecken. Darüber 
hinaus werden diese Programme ständig aktualisiert, 
um den Studenten die akademische Avantgarde und die 
gefragtesten beruflichen Kompetenzen zu garantieren. 
Auf diese Weise verschaffen die Abschlüsse der 
Universität ihren Absolventen einen bedeutenden 
Vorteil, um ihre Karriere erfolgreich voranzutreiben.

Eine einzigartige Lernmethode

TECH ist die erste Universität, die Relearning in allen ihren 
Studiengängen einsetzt. Es handelt sich um die beste Online-
Lernmethodik, die mit internationalen Qualitätszertifikaten 
renommierter Bildungseinrichtungen ausgezeichnet wurde. 
Darüber hinaus wird dieses disruptive akademische Modell 
durch die „Fallmethode“ ergänzt, wodurch eine einzigartige 
Online-Lehrstrategie entsteht. Es werden auch innovative 
Lehrmittel eingesetzt, darunter ausführliche Videos, 
Infografiken und interaktive Zusammenfassungen.
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Die offizielle Online-Universität der NBA

TECH ist die offizielle Online-Universität der NBA. Durch eine 
Vereinbarung mit der größten Basketball-Liga bietet sie ihren 
Studenten exklusive Universitätsprogramme sowie eine breite 
Palette von Bildungsressourcen, die sich auf das Geschäft der 
Liga und andere Bereiche der Sportindustrie konzentrieren. 
Jedes Programm hat einen einzigartig gestalteten Lehrplan 
und bietet außergewöhnliche Gastredner: Fachleute mit 
herausragendem Sporthintergrund, die ihr Fachwissen zu den 
wichtigsten Themen zur Verfügung stellen.

Führend in Beschäftigungsfähigkeit

TECH ist es gelungen, die führende Universität im Bereich 
der Beschäftigungsfähigkeit zu werden. 99% der Studenten 
finden innerhalb eines Jahres nach Abschluss eines 
Studiengangs der Universität einen Arbeitsplatz in dem 
von ihnen studierten Fachgebiet. Ähnlich viele erreichen 
einen unmittelbaren Karriereaufstieg. All dies ist einer 
Studienmethodik zu verdanken, die ihre Wirksamkeit auf den 
Erwerb praktischer Fähigkeiten stützt, die für die berufliche 
Entwicklung absolut notwendig sind.

Google Partner Premier

Der amerikanische Technologieriese hat TECH mit dem 
Logo Google Partner Premier ausgezeichnet. Diese 
Auszeichnung, die nur 3% der Unternehmen weltweit 
erhalten, unterstreicht die effiziente, flexible und angepasste 
Erfahrung, die diese Universität den Studenten bietet. Die 
Anerkennung bestätigt nicht nur die maximale Präzision, 
Leistung und Investition in die digitalen Infrastrukturen der 
TECH, sondern positioniert diese Universität auch als eines 
der modernsten Technologieunternehmen der Welt.

Die von ihren Studenten am besten bewertete Universität

Die Studenten haben TECH auf den wichtigsten 
Bewertungsportalen als die am besten bewertete 
Universität der Welt eingestuft, mit einer Höchstbewertung 
von 4,9 von 5 Punkten, die aus mehr als 1.000 
Bewertungen hervorgeht. Diese Ergebnisse festigen die 
Position der TECH als internationale Referenzuniversität 
und spiegeln die Exzellenz und die positiven Auswirkungen 
ihres Bildungsmodells wider.
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Der Lehrplan behandelt die Grundlagen des Search Fund bis hin zu seiner Anwendung 
im Ökosystem der Start-ups und vergleicht ihn mit anderen Akquisitionsmodellen 
wie ETA, MBO und LBO. Außerdem werden die wichtigsten Phasen des Search 
Fund analysiert, von der Beschaffung von Investitionen bis hin zur Übernahme und 
Verwaltung des Unternehmens. Darüber hinaus vertiefen die Studenten ihre Kenntnisse 
über Investitionsstrategien, Verhandlungen mit Verkäufern und die Planung nach der 
Übernahme. All dies ermöglicht es ihnen, erfolgreiche Search Funds zu strukturieren, 
finanzielle Risiken zu minimieren und die Skalierbarkeit der erworbenen Unternehmen 
zu optimieren, um deren Wachstum und Rentabilität langfristig sicherzustellen. 



Sie werden Übernahmechancen identifizieren 
und bewerten, indem Sie fortschrittliche 
Finanzbewertungsmodelle anwenden“ 
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Modul 1. Search Funds: Finanzierungs- und Investitionsmodell für Start-ups 

1.1.	 Analyse der Arten von Entrepreneurship through Akquisition (ETA) für Start-ups 
1.1.1.	 Ziele des Unternehmertums durch Übernahme 
1.1.2.	 Modelle des Unternehmertums durch Übernahme 
1.1.3.	 Vergleich zwischen Search Funds und anderen Modellen: ETA, Start-ups, MBO, 

LBO 
1.1.4.	 Schlüsselfaktoren für die Wahl des richtigen Modells 

1.2.	 Search-Fund-Modell für Start-ups: Ursprung und Entwicklung 
1.2.1.	 Ursprung und Entwicklung des Search-Fund-Modells 
1.2.2.	 Hauptakteure und Förderer des Modells 
1.2.3.	 Statistiken und aktuelle Trends bei Search Funds 

1.3.	 Search Funds für Start-ups aus der Sicht der Investoren 
1.3.1.	 Ökosystem der Investitionen in Search Funds 
1.3.2.	 Kriterien und Strategien für die Investition in Search Funds 
1.3.3.	 Renditeaussichten und damit verbundene Risiken 

1.4.	 Search Funds für Start-ups aus unternehmerischer Sicht 
1.4.1.	 Profil des Searchers: erforderliche Fähigkeiten und Erfahrungen 
1.4.2.	 Der Weg des Unternehmers (Path to Search) 
1.4.3.	 Partner Search Fund: Weggefährten 
1.4.4.	 Praktischer Leitfaden (Search Fund Primer) 

1.5.	 Search Funds für Start-ups Phase 1: Fundraising und Search-Fund-Gründung 
1.5.1.	 Vorbereitung und Vorgehensweise 
1.5.2.	 Vorbereitung der wichtigsten Unterlagen  
1.5.3.	 Erstellung eines ausgeglichenen Cap Tables 
1.5.4.	 Erstellung des Suchvehikels 

1.6.	 Search Funds für Start-ups Phase 2: Suchphase  
1.6.1.	 Methoden zur Identifizierung von Zielunternehmen 
1.6.2.	 Planung der Suche: Verfahren, Ausrüstung, Instrumente und Durchführung 
1.6.3.	 Vorläufige Bewertung der Chancen (Screening) 
1.6.4.	 Interaktion zwischen Searcher und Investoren (Bewährte Verfahren) 
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1.6.5.	 Die ersten LOIs
1.7.	 Search Funds für Start-ups Phase 3: Übernahme des Unternehmens 

1.7.1.	 Verhandlung mit der verkaufenden Partei 
1.7.2.	 Der Due-Diligence-Prozess: Kommerziell, finanziell, rechtlich und technisch 
1.7.3.	 Verhandlung und Strukturierung des Kaufs 
1.7.4.	 Strategien zur Finanzierung der Übernahme 

1.8.	 Search Funds für Start-ups Phase 4: Onboarding und Verwaltung des Unternehmens 
1.8.1.	 Planung und Umsetzung nach der Übernahme 
1.8.2.	 Wachstum und Optimierung des Unternehmens 
1.8.3.	 Schlüsselfragen der Stakeholder-Beziehungen 

1.9.	  Search Funds für Start-ups: Exit und Zukunft des Searchers 
1.9.1.	 Alternativen zur Rückgabe an Investoren 
1.9.2.	 Vorbereitung des Unternehmens vor dem Liquiditätsereignis 
1.9.3.	 Das Leben des Post-Exit-Unternehmers 

1.10.	 Search Funds für Start-ups: Beispiele und reale Fälle  
1.10.1.	 Erfolgsgeschichten: gewonnene Erkenntnisse 
1.10.2.	 Misserfolge und Herausforderungen: Analyse der häufigsten Fehler 
1.10.3.	 Perspektiven der Beteiligten  

Sie werden modernste 
Mitigationsinstrumente einsetzen, 
um finanzielle und strategische 
Risiken bei der Entwicklung eines 
Start-ups zu bewerten" 
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In diesem Universitätskurs lernen Fachleute den Umgang mit den innovativsten Tools 
zur Anwendung des Search-Funds-Modells bei der Übernahme und Skalierung von 
Start-ups. In diesem Sinne erwerben die Studenten fortgeschrittene Kompetenzen zur 
Identifizierung von Investitionsmöglichkeiten, zur Bewertung von Zielunternehmen 
und zur Strukturierung von Übernahmevereinbarungen mit Investoren. Außerdem 
werden die Absolventen in der Lage sein, günstige Konditionen auszuhandeln, das 
Finanzmanagement der erworbenen Unternehmen zu optimieren und die mit dem 
Kaufprozess verbundenen Risiken zu minimieren. Auf diese Weise werden sie darauf 
vorbereitet sein, den Unternehmensübergang zu leiten, die Rentabilität zu steigern und 
die Nachhaltigkeit der erworbenen Projekte zu gewährleisten. 



Sie werden das erworbene Start-up 
effizient, stabilitätsorientiert und auf 
operative Optimierung ausgerichtet führen" 
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Allgemeine Ziele

	� Analysieren der Merkmale und Unterschiede zwischen Start-ups und traditionellen 
Unternehmen 

	� Vertiefen der verschiedenen Finanzierungsstrategien, die Start-ups in ihren verschiedenen 
Entwicklungsphasen zur Verfügung stehen, einschließlich ihrer Merkmale, Vorteile und 
Herausforderungen 

	� Untersuchen der grundlegenden Unterschiede zwischen Business Angels und Risikokapital 
als Finanzierungsquellen für Start-ups 

	� Beherrschen der Struktur und der grundlegenden Merkmale des Search-Fund-Modells 

	� Entwickeln von Strategien für die effektive Präsentation von Projekten 

	� Kennen der rechtlichen Instrumente, die eine ausgewogene Kontrolle zwischen Gründern 
und Investoren ermöglichen 

	� Untersuchen der Bedeutung der richtigen Rechtsform für die erfolgreiche Entwicklung 
eines Start-ups 

	� Identifizieren der wichtigsten Elemente eines erfolgreichen Börsengangs 

	� Anwenden von Strategien zur Maximierung des Werts eines Start-ups 

	� Identifizieren der Vorteile und Risiken von ICOs und STOs 

	� Verwenden nützlicher Instrumente, die helfen, eine langfristige Beziehung zu Investoren 
aufzubauen 
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	� Verstehen der verschiedenen Modelle des Unternehmertums 

	� Vergleichen der verschiedenen Strukturen, um strategische Chancen für deren Anwendung 
zu identifizieren 

Spezifische Ziele

Sie erhalten Zugang zu einer 
Bibliothek mit zahlreichen 
Multimedia-Ressourcen in 
verschiedenen audiovisuellen 
Formaten, darunter Lehrvideos, 
interaktive Zusammenfassungen 
und Fallstudien aus der Praxis” 

Lehrziele | 19
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TECH bereitet Sie darauf vor, sich neuen 
Herausforderungen in einem unsicheren 
Umfeld zu stellen und in Ihrer Karriere 
erfolgreich zu sein“ 
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Bei TECH gibt es KEINE 
Präsenzveranstaltungen (an denen man nie 
teilnehmen kann)“
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Das Modell der TECH ist asynchron, d. 
h. Sie können an Ihrem PC, Tablet oder 
Smartphone studieren, wo immer Sie 
wollen, wann immer Sie wollen und so 
lange Sie wollen“ 
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Das Relearning ermöglicht es Ihnen, mit weniger 
Aufwand und mehr Leistung zu lernen, sich 
mehr auf Ihre Spezialisierung einzulassen, einen 
kritischen Geist zu entwickeln, Argumente zu 
verteidigen und Meinungen zu kontrastieren: 
eine direkte Gleichung zum Erfolg.
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4. 	Das Gefühl der Effizienz der investierten Anstrengung wird zu einem sehr 
wichtigen Anreiz für die Studenten, was sich in einem größeren Interesse am 
Lernen und einer Steigerung der Zeit, die für die Arbeit am Kurs aufgewendet 
wird, niederschlägt.

3. 	Eine einfachere und effizientere Aufnahme von Ideen und Konzepten 
wird durch die Verwendung von Situationen erreicht, die aus der Realität 
entstanden sind.

2. 	Das Lernen basiert auf praktischen Fähigkeiten, die es den Studenten 
ermöglichen, sich besser in die reale Welt zu integrieren.

1. 	Studenten, die diese Methode anwenden, nehmen nicht nur Konzepte auf, 
sondern entwickeln auch ihre geistigen Fähigkeiten durch Übungen zur 
Bewertung realer Situationen und zur Anwendung ihres Wissens.

Die Wirksamkeit der Methode wird durch vier Schlüsselergebnisse belegt:   

Der Online-Studienmodus dieses 
Programms wird es Ihnen 
ermöglichen, Ihre Zeit und Ihr 
Lerntempo zu organisieren und 
an Ihren Zeitplan anzupassen“

26 | Studienmethodik



Sie werden die Vorteile des Zugangs zu 
simulierten Lernumgebungen und des Lernens 

durch Beobachtung, d. h. Learning from an 
expert, nutzen können.

Sie können von jedem Gerät mit 
Internetanschluss (Computer, Tablet, 
Smartphone) auf die Studieninhalte zugreifen, 
da TECH in Sachen Technologie und 
Pädagogik führend ist.

Studienmethodik | 27
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Lehrkörper
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In ihrem Bestreben, akademische Erfahrungen auf dem neuesten Stand der Technik 
anzubieten, führt TECH ein sorgfältiges Auswahlverfahren durch, um ihre Lehrkräfte 
zusammenzustellen. Als Ergebnis vereint dieser Universitätskurs renommierte Experten 
für Search Funds in Start-ups. Diese Fachleute verfügen über umfangreiche Erfahrung in 
den Bereichen Investition, Bewertung und Skalierbarkeit von Unternehmensprojekten in 
verschiedenen Branchen. Dank ihrer Erfahrung erhalten die Studenten aktuelle Kenntnisse 
über Finanzierungsstrategien, Verhandlungen mit Investoren und Finanzrisikomanagement 
und stärken so ihre Kompetenzen im unternehmerischen Ökosystem. 



Die Dozenten dieses Universitätskurses 
werden Ihnen die modernsten Werkzeuge an 
die Hand geben, um Übernahmechancen zu 
identifizieren, Zielunternehmen zu bewerten 
und mit Investoren zu verhandeln" 
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Leitung

Fr. Segura García, Paula
	� M&A Legal bei Crowe Legal y Tributario

	� Masterstudiengang Unternehmensrecht an der Esade Universität Ramón Llull 

	� Hochschulabschluss in Rechtswissenschaften an der Esade Universität Ramón Llull
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Nutzen Sie die Gelegenheit, sich über 
die neuesten Fortschritte auf diesem 
Gebiet zu informieren und diese in 
Ihrer täglichen Praxis anzuwenden“

Professoren
Hr. Moya Nájera, Alejandro

	� Direktor von Scipio Holding Group

	� General Partner bei Scipio Swanlaab

	� Sales Director bei S&S

	� Vorstandsmitglied bei IESMAT SA

	� Gründer von The Residential Club

	� Hochschulabschluss in Betriebswirtschaftslehre an der Universität von Valencia



Qualifizierung
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Der Universitätskurs in Search Funds für Start-ups garantiert neben der präzisesten 
und aktuellsten Fortbildung auch den Zugang zu einem von der TECH Global University 
ausgestellten Diplom.



Schließen Sie dieses Programm erfolgreich ab 
und erhalten Sie Ihren Universitätsabschluss 
ohne lästige Reisen oder Formalitäten”

Qualifizierung | 35



*Haager Apostille. Für den Fall, dass der Student die Haager Apostille für sein Papierdiplom beantragt, wird TECH Global University die notwendigen Vorkehrungen treffen, um diese gegen eine zusätzliche Gebühr zu beschaffen.

Mit diesem Programm erwerben Sie den von TECH Global University, der größten 
digitalen Universität der Welt, bestätigten eigenen Titel Universitätskurs in Search 
Funds für Start-ups.

TECH Global University ist eine offizielle europäische Universität, die von der 
Regierung von Andorra (Amtsblatt) öffentlich anerkannt ist. Andorra ist seit 
2003 Teil des Europäischen Hochschulraums (EHR). Der EHR ist eine von der 
Europäischen Union geförderte Initiative, die darauf abzielt, den internationalen 
Ausbildungsrahmen zu organisieren und die Hochschulsysteme der Mitgliedsländer 
dieses Raums zu vereinheitlichen. Das Projekt fördert gemeinsame Werte, die 
Einführung gemeinsamer Instrumente und die Stärkung der Mechanismen zur 
Qualitätssicherung, um die Zusammenarbeit und Mobilität von Studenten, Forschern 
und Akademikern zu verbessern.

Dieser eigene Abschluss der TECH Global University ist ein europäisches Programm 
zur kontinuierlichen Weiterbildung und beruflichen Fortbildung, das den Erwerb von 
Kompetenzen in seinem Wissensgebiet garantiert und dem Lebenslauf des Studenten, 
der das Programm absolviert, einen hohen Mehrwert verleiht. 

Titel: Universitätskurs in Search Funds für Start-ups

Modalität: online

Dauer: 6 Wochen

Akkreditierung: 6 ECTS
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