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م  �ي �ت ام�ج الدن ر�ن ا ال�ب �ي هدن م�ها. �ن رن �ن �ي عرن ساس ل�ت �ت ه� الاؤ طر�ي �ي � المراكرن ال�ب �ي عمل �ن �ي �ت صاد�ي الدن �ت طاع الا�ت �ت ال�ت معر�ن

��ن  �ي ها المه�ن ا�ب ح�ت �ي �ي �ت ال�ت لال المعر�ن �ت م�ن �ن �ن دم ل�ك ر�ل�ت مك�ث �ت عمال، �ن صاد والاؤ �ت �ي عالم الا�ت �ن �ن �ي �ي � للمه�ن اوؤ �ث �ن اإ

 .�� �ت الم��ت اءا�ت عال�ي ك�ن طاع �ب ا ال�ت �ي هدن للعمل �ن

. �ة طر�ي �ي �ة ال�ب صاد�ي للمراكرن الص��ي �ة طاع الا�ة �ي ال�ة �ة �ن امع�ي ر�ة �ب  م�اصن
�ة �ي ولو�ب ك�ن امع�ة ال�ة TECH ال�ب

�ج  ر��ي كلم�ة ال�ة
01



ا�ت  عال�ت دن �ت و�ن �ن �ت مك�ث امع�ي ر�ت �ب محا�ن
" �ي �ب المه�ن در�ي �� عالٍ م�ن ال�ت م��ت

�ج | 05 ر��ي كلم�ة ال�ة



�ج الحد  م�دن ا�ت �ن ، دن �ت �ب حن عمال ال�ن درا�ت �ؤ ها مدرس�ت اإ �ن . اإ �ت ر�ن �ت �ن ر الاإ �ي العالم ٪100 ع�ب عمال �ن دار�ت �ؤ �ت اإ ر كل�ي ك�ب امع�ت TECH ه�ي �ؤ �ب

. �ت دار�ي �ن عل� المهارا�ت الاإ �ب مك�ث در�ي �ت ع �ب م�ت �ت داء، �ي . مركرن دول�ي عال�ي الاؤ �ت م�ي كاد�ي ا�ت الاؤ طل�ب ص� م�ن الم�ت �ت الاؤ

امع�ة TECH؟ �ي �ج ا الدراس�ة �ض لمادض
02



 ، د�ت �ت را�ؤ �ي �ل��ب ك�ن امع�ت �ت امع�ت TECH ه�ي �ب �ب
اول الطلا�ب  �ن �ي م�ت ع مصادرها �ن م�ي ع �ب صن �ت

دار�ت  �ي اإ ا� �ن حب �ت ال�ن �ي ح�ت هم عل� �ت لم�اعد�ت

�ي TECH؟ | 07 درس �ض ا �ة لمادض



�ي TECH؟ درس �ض ا �ة 08 | لمادض



�ي TECH؟ | 09 درس �ض ا �ة لمادض



ا. عمال العل�ي دار�ت الاؤ �ي اإ �ي �ن ا� المه�ن حب �ت ال�ن �ي ح�ت رص �ت اد�ت �ن �ي �ي رن ع�ن ا �ت ام�ج TECH هدن ر�ن دراس�ت �ب

س  در�ي �ت ال�ت �ؤ اء ه�ي عصن ل �ؤ صن �ن علم الطلا�ب م�ن �ؤ �ت ل واعد. س�ي �ب �ت ا�ب لم��ت � ال�ب �ت �ن � �ي ، لك�ن �ي ا�ن �ن هد وال�ت طل�ب الحب �ت حد �ي � �ت �ن اإ

كارًا. �ت �ت وا�ب ر مرو�ن ك�ث �ت الاؤ م�ي عل�ي �ت ال�ت �ي هحب دام الم�ن حن اس�ت و�ب

دًا؟ حد�ي ا �ة ا هدض �ض امحج ر�ض درس �ج ا �ة لمادض
03



اه�ج  اً وم�ن لاً عال�ي ه�ي �ؤ �ن �ت هل�ي �ن م�ؤ مدرس�ي � �ب حطن �ن
�ن  ا �ؤ � ل�ن �ي �ت ، مما �ي �ي ال���ت �ت كامل�ت �ن م�ي عل�ي �ت

" م�ي كاد�ي �� �ؤ عل� م��ت ًا عل� �ؤ �ب در�ي دم ل�ك �ت �ت �ن

دًا؟ | 11 حد�ي ا �ة ا هدض �ض امحج ر�ض درس �ج ا �ة لمادض



دًا؟ حد�ي ا �ة ا هدض �ض امحج ر�ض درس �ج ا �ة 12 | لمادض



دًا؟ | 13 حد�ي ا �ة ا هدض �ض امحج ر�ض درس �ج ا �ة لمادض



لال  �ت م�ن �ن طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت �ي ال�ت امل�ت �ن �د�ت سث و �ب ط�ت عمل دن ر �ن ط��ي ط�ا�ت �ت ع �ن م�ي عر�ن عل� �ب �ت

علم�. �ت �ر�ي لما �ت �ت ال�ن �ي ط�ب هد�ن ال�ت �ت �ب ع�ي �ت وا�ت �ت طر�ي علم �ب � ل�ك ال�ت �ي �ت �د�ت �ي �ب عال�ي الحب در�ي �ت

04
هدا�ض الاأ



هدا�ض | 15 الاأ

ل�  ع�ك اإ د�ن عال �ي �ن و�ن علم مك�ث �ت
" �ك �ت �ي مه�ن د �ن د�ي �� �ب م��ت



�ي ال���ت ر��ت �ن �ي ك�ن عاو�ن ر� ال�ت ط��ي د �ت حد�ي ه�م"One Health"و�ت د م�ن حد�ي �ت

ماع�ي �ت ر والا�ب صن �ن صاد الاؤ �ت �ت الا�ت �ؤ �ي �ي �ب د�ت �ن د�ي ا�ت الحب حد�ي ل ال�ت حل�ي د و�ت حد�ي �ت 01

03

�ت طر�ي �ي �ي المراكرن ال�ب �ت �ن �ي �ب ر�ي حن ها ال�ت ا�ت مكا�ن ل اإ حل�ي �ت و�ت م�ي �ا�ن الر�ت حص �ح�ت الح�ي �ن

طر�ي �ي طاع ال�ب ر� عل� ال�ت �ي �ث �ؤ ا�ن و�ت ر الم�ن �ي عن �ت �ت �ب عل�ت ل المعل�ما�ت الم�ت حل�ي د و�ت حد�ي �ت 02

04

�ب الطال�ب عل�: در�ي �ت اع�ي �ب كاء الا�ط�ن دام الدن حن اس�ت �ت �ب ���ي �ا�ل وال�ت ا�ت ال�ت ا�ن �ي ل �ب حل�ي �ي �ت �ت �ن امع�ي ر�ت الحب �م المحا�ن �ت س�ت

ها هدا�ن طلا�ب �ن TECH �أ صن ��ة �ة
ها �ة �ي ��ة عملو�ن معًا ل�ة هم �ي �ن اإ

هدا�ض 16 | الاأ



�ت  �ت والعلا�ت �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن اع�ت الح�ي �ي ��ن �ت �ن ل�ن �ت اعل�ت المحن ها�ت ال�ن �ن الحب �ي �ت �ب ر�ي �ن ال�ت

س ال���ت �ن ل �ن ادل�ت دا�ن �ب الم�ت

�ي  ر �ن �ي �ي عن دا�ت لل�ت ا�ت العمل ك�ؤ �ي مكا�ن ل اإ حل�ي عمال و�ت ا�ت الاؤ مع�ي �ت �ب هم�ي ا�ت عل� �ؤ �ن الا�ت

ر�ت �ي س�ا�ت الصعن ساسًا م�ن الم�ؤ ك��ن �ؤ �ت طاع �ي �ت 0506

د�ت  د�ي كال الحب سث د�ت والاؤ د�ي ا�ت الحب ا�ب �ي م والا��ت اه�ي عر�ن عل� الم�ن ال�ت
طاع �ي ال�ت �ن �ن �ن العملاء والعامل�ي �ي اعل �ب �ن �ا�ل وال�ت لل�ت

�ع  �ن دا�ن ال�ت �ت ، و�ن ا�ن ر الم�ن �ي عن �ت ع�ن �ت حب ا�ت �ي الصح�ت العام�ت ال�ن د�ت �ن د�ي ا�ت الحب حد�ي حص ال�ت �ن

ل�ك ل� دن ، وما اإ �ت �ب ر�ي ا�ت العن �ا�ن �ي الح�ي �ت �ن ار�ت الدول�ي حب ، وال�ت ، والع�لم�ت �ي �ل��ب �ي ال�ب

07

08

هدا�ض | 17 الاأ



�ت والمهارا�ت  �ا�ب المعر�ن ل� اك�ت �ت الطال�ب اإ طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ت �ن امع�ي ر�ت الحب �د المحا�ن �ت س�ت

 . عال�ت �ت و�ن رن �ت عمل مح�ن �ؤ �ي �ي �ب علمها العمل�ي �ن و�ت

و� كل والمح�ة اله�ي
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ر  �ي �ب د�ؤ العمل كحن �ت وا�ب �ي �ت �ي ل� مهارا�ت ��ت �ت اإ �ّ�ل المعر�ن
" �ت طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ن

و� | 19 كل والمح�ة اله�ي



الحص�ل عل�  ام�ج لل�ما� للطلا�ب �ب ر�ن ا ال�ب اء هدن �ث �ن م اإ �ت

 . عال�ت �ت و�ن �ن �ت مك�ث �ت طر�ي ال، �ب ا المحب �ي هدن م�ت �ن �ت اللارن المعر�ن

�ت  عال�ي ر �ن ك�ث �ت الاؤ �ت ، مع را��ت الطر�ي �ك �ب در�ي �ن �ت ح��ي ر��ت ل�ت �ن

ر��ت  ح�ك TECH ال�ن م�ن س. �ت در�ي �ي س��ت ال�ت �ت �ن ر�ن �ت �ن ر الاإ ع�ب

 . �ت م�ي كاد�ي �ك الاؤ اهحب �ي م�ن ال �ن ا المحب هدن �ت �ب لدم�ج المعر�ن

��ن م�ن  مك�ن �ت ر�، س�ي ا محب ل�ك ومع هدن ل� دن �ت اإ ا�ن �ن الاإ ولك�ن �ب

مامًا  �ت �ت �ت �ا�ن ك��ن م�ت �ت عمل مصمم�ت ل�ت �ت ل� طر�ي ال���ل اإ

    . �ت ص�ي حن و ال�ث �ت �ؤ �ي هم المه�ن ا�ت مع ��ي

�ي  ا�ب حب �ي ر اإ �ي �ي عن �ت �ت �ي ح�ت ، و�ت ��ك �ن �ن �ن ح��ي �ي �ت �ب �ن رعن �ت �ت ا ك�ن دن اإ

لال  ل م�ن �ن صن �ن اعل مع الاؤ �ن ، وال�ت �ي �� المه�ن عل� الم��ت

د  د�ي ل الحب �ي ل� الحب م�ي اإ �ت �ن �ت و�ت ر�ن �ت �ن ر الاإ مام ع�ب ر للاه�ت �ي عالم م�ث

�ي مكا�ن  �ي �ؤ دن عملهم �ن �ي �ن �ن �ن عل� �ت ادر�ي �ن ال�ت �ي ر�ن م�ن المح�ت

   . �ك �ت ا ه� طر�ي ك��ن هدن د �ي �ت �ي العالم، �ن �ن

�ت  د م�ن الحالا�ت العمل�ي ل العد�ي حل�ي م �ت �ت ، س�ي ام�ج ر�ن ا ال�ب لال هدن �ن

�ا�ب  د�ت لاك�ت ر�ي �ت �ن �ت ، وه�ي طر�ي رد�ي لال العمل ال�ن م�ن �ن

ل� عملهم  ل� اإ �ت مك�ن الطلا�ب م�ن �ن �ت عم�ت س�ي علم م�ت �ت

�ن  �ي م�ا�ت �ي �ن �ت �ي ماس ��ت عن ه� ا�ن ، �ن ال�ي ال�ت . و�ب �م�ي ال�ي

  . �ت �ي �ت �ي العمل الح�ت

�ت  �ي ر المهارا�ت المه�ن ط��ي رن �ت �ي عرن �� ل�ت م المح�ت صم�ي م �ت �ت

ا�ت                �ؤ �ي �ي ال�ب �ت �ن د م�ن الد�ت �ي مرن رار �ب ادن ال�ت حن ا�ت �م� �ب مما �ي

   . كد�ت ر الم�ؤ �ي عن

ط�ة الدراس�ة �ن

الحص�ل عل�  ام�ج لل�ما� للطلا�ب �ب ر�ن ا ال�ب اء هدن �ث �ن م اإ �ت

 . عال�ت �ت و�ن �ن �ت مك�ث �ت طر�ي ال، �ب ا المحب �ي هدن م�ت �ن �ت اللارن المعر�ن

�ت  عال�ي ر �ن ك�ث �ت الاؤ �ت ، مع را��ت الطر�ي �ك �ب در�ي �ن �ت ح��ي ر��ت ل�ت �ن

ر��ت  ح�ك TECH ال�ن م�ن س. �ت در�ي �ي س��ت ال�ت �ت �ن ر�ن �ت �ن ر الاإ ع�ب

 . �ت م�ي كاد�ي �ك الاؤ اهحب �ي م�ن ال �ن ا المحب هدن �ت �ب لدم�ج المعر�ن

��ن م�ن  مك�ن �ت ر�، س�ي ا محب ل�ك ومع هدن ل� دن �ت اإ ا�ن �ن الاإ ولك�ن �ب

مامًا  �ت �ت �ت �ا�ن ك��ن م�ت �ت عمل مصمم�ت ل�ت �ت ل� طر�ي ال���ل اإ

    . �ت ص�ي حن و ال�ث �ت �ؤ �ي هم المه�ن ا�ت مع ��ي

�ي  ا�ب حب �ي ر اإ �ي �ي عن �ت �ت �ي ح�ت ، و�ت ��ك �ن �ن �ن ح��ي �ي �ت �ب �ن رعن �ت �ت ا ك�ن دن اإ

لال  ل م�ن �ن صن �ن اعل مع الاؤ �ن ، وال�ت �ي �� المه�ن عل� الم��ت

د  د�ي ل الحب �ي ل� الحب م�ي اإ �ت �ن �ت و�ت ر�ن �ت �ن ر الاإ مام ع�ب ر للاه�ت �ي عالم م�ث

�ي مكا�ن  �ي �ؤ دن عملهم �ن �ي �ن �ن �ن عل� �ت ادر�ي �ن ال�ت �ي ر�ن م�ن المح�ت

   . �ك �ت ا ه� طر�ي ك��ن هدن د �ي �ت �ي العالم، �ن �ن

 �� در�ي م �ت �ت ع و�ي �ي سا�ب ام�ج عل� مدار 6 �ؤ ر�ن ا ال�ب مر هدن ��ت �ي

. �ت ر�ن �ت �ن ر الاإ الكامل ع�ب �ب

�ت  الو�د�ة 1 طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت ال�ت

و� كل والمح�ة 20 | اله�ي



�ي مكا�ن  ، م�ن �ؤ �ت ر�ن �ت �ن ر الاإ الكامل ع�ب ل�ك �ب دن ام �ب �ي �ك ال�ت مك�ن �ي

مرا�ت  �ت �ر ورسث العمل والم�ؤ صل، و�صن د وم�ت ر�ي �ت �ت وو�ت

ا. �ن �ت لد�ي �ي را�ن �ت الا�ن

سها؟ در�ي م �ة �ة �ن �ي � وك�ي �ن وم�ة �ي �أ

د�ت ومهم�ت  ر�ي �ت �ن م�ي عل�ي �ت �ت ر�ب حب ها �ت �ن اإ
�ي  ط�ر�ك المه�ن رن �ت �ي عرن و�اسم�ت ل�ت

. �ت �اسم�ت رن �ن �ت �ت �ي ح�ت و�ت

و� | 21  كل والمح�ة  اله�ي



وم مع ال�ي �ة �ي محج �ض �ض ل�ي وا�ض الاأ دور الح�ي  .1.1
�ت     �د�ي دها للصح�ت الحب �ا�ؤ �ت و�ن �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن الح�ي  .1.1.1

اس �ت لل�ن �ي والعاط�ن
�ن ا�ر�ي م� الصح�ي لل�ت �ت وال�ن �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن الح�ي  .2.1.1

�ت �ت الصح�ي ��ن حن �ي �ت وال�ث �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن الح�ي  .3.1.1
مع �ت �ي المحب سث �ن عا�ي د ال�ت �ا�ؤ �ت و�ن �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن الح�ي  .4.1.1

سر�ت �ي الاؤ �ن �ن الع�ن ها �ب �ت ا�ت وعلا�ت �ا�ن ساء�ت معامل�ت الح�ي اإ  .5.1.1
ا�ت العلا�ج والم�اعد�ت �ي س�ي ا�ت �ن �ا�ن الح�ي  .6.1.1

ماع�ي الحال�ي �ة ا�ة الا�ج �ي ال��ي رك�ة �ض دور ال�ث  .2.1
ركا�ت �ت لل�ث ماع�ي �ت �ت الا�ب ول�ي الم��ؤ  .1.2.1

Green New Deal  د د�ي ر الحب صن �ن ا�ت الاؤ �ن ا�ن و الا�ت ر الم�ن �ي عن �ت  .2.2.1
ط�ت عام 0302 دام�ت و�ن �ت الم��ت م�ي �ن هدا�ن ال�ت �ؤ  .3.2.1
�ت طر�ي �ي دما�ت ال�ب رك�ت الحن � سث �ا�ب �ي �ت ا�ت ال�ت حد�ي ال�ت  .4.2.1

�ة �ض ل�ي ا�ة الاأ وا�ض سو�ة الح�ي  .3.1
ع �ي �رن �ت Retail وال�ت �ؤ رن حب ، ال�ت اع�ت الص�ن  .1.3.1

دما�ت الحن  .2.3.1
�ت طر�ي �ي �ت ال�ب ر�ي دما�ت ال�ر�ي 1.2.3.1. الحن  

�ب الكلا�ب در�ي دما�ت �ت 2.2.3.1. �ن  
عر �ن ال�ث �ي ص�ن دما�ت �ت 3.2.3.1. �ن  

�ت ر�ي ا�ت ال�ب �ا�ن طر�ت عل� الح�ي 4.2.3.1. ال��ي  

طر�ي �ي دام ال�ب حن �ت للاس�ت دو�ي ع الاؤ �ي �ب  .3.3.1
�ت �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن ع الح�ي �ي �ت و�ب �ي ر�ب �ت  .4.3.1

�ت ر �ك�م�ي �ي م�ت عن طن م�ن  .5.3.1

�ة طر�ي �ي �ة ال�ج دما�ة الصح�ي �ض المراكرض والحض �ي ص�ض �ة  .4.1
�ت طر�ي �ي �ت ال�ب المراكرن الصح�ي  .1.4.1
�ت طر�ي �ي دما�ت الصح�ت ال�ب �ن  .2.4.1

اص �ن العام والحن طاع�ي �ن ال�ت �ي عاو�ن �ب ال�ت  .3.4.1
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كرن عل�  م المر�ت عل�ي سل��ب ال�ت لال �ؤ ا م�ن �ن �ن �ت �ي هحب ر م�ن ط��ي م �ت د �ت �ت علم. �ن �ت لل�ت ل�ن �ت �ت محن �ت �ي طر�ي �ب در�ي ام�ج ال�ت ر�ن ا ال�ب دم هدن �ت �ي

علم. عاد�ت ال�ت �ت اإ �ي هحب م�ن عر�ن �ب و ما �ي كرار: Relearning �ؤ ال�ت

ر  ك�ث �د �ؤ ار� �ؤ �ب م اع�ت د �ت �ي العالم، و�ت هر�ت �ن ا�ت الط�ب سث ر كل�ي ك�ث �ي �ؤ ال، �ن ل الم�ث �ي ا، عل� س�ب س هدن در�ي ام ال�ت طن دام �ن حن م اس�ت �ت �ي

   .)New England Journal of Medicine( ت� �ي د الط�ب ل�ن حب �ن � اإ �ي ل�ت �ن ل محب ا�ت الصل�ت م�ث �را�ت دن �ث �ي الم�ن �ت �ن عال�ي اه�ج �ن الم�ن



ام  طن علم(، وه�ي �ن عاد�ت ال�ت �ت اإ �ي هحب �ت Relearning )م�ن �ي هحب �ن م�ن �ث اك�ت
م  عل�ي س ال�ت در�ي م�ت ال�ت طن �ن ر �ؤ �ك ع�ب دن �ن �ؤ د�ي ل�ي ل�ي �ت ط�ي ال�ت علم الحن ل� ع�ن ال�ت حن �ت �ي

ر، لا  �ي كل ك�ب �ث ها �ب �ت عال�ي �ت �ن �ت �ب �ث علم �ؤ �ت �ت �ت ها طر�ي �ن كرار: اإ �ت عل� ال�ت كرن المر�ت
" طن طل�ب الح�ن �ت �ي �ت �ت ال�ت �ي الم�اد الدراس�ي ما �ن س�ي
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هرن  علم �ت �ت �ت �ت �ت طر�ي ر�ب حب �ك �ت مك�ن امع�ت TECH �ي مع �ب
حاء العالم" �ن ع �ؤ م�ي �ي �ب �ت �ن د�ي ل�ي �ت امعا�ت ال�ت �ؤسس الحب

ه�ج  ا�ة الم�ض و�ي ع مح�ة م�ي ع �ج ه�ج دراس�ة الحال�ة لو�ض عمال TECH م�ض دار�ة الاأ �ة اإ دم كل�ي حض ��ة �ة
اس�ج ها الم�ض ا�ة �ي س�ي �ض

��ي  ا�ن �ن ر و�ت �ي عن ا�ت م�ت �ي س�ي رن المهارا�ت �ن �ي عرن ا ه� �ت �ن . هد�ن �ت ر المهارا�ت والمعر�ن ط��ي �ر�ي ل�ت ه�ج �ث ا م�ن �ن امحب ر�ن دم �ب �ت �ي

. �ت ا�ي طل�ب للعن وم�ت

د�ت             د�ي ا�ت �ب حد�ي ه�ت �ت ام�ج لم�ا�ب ر�ن ا ال�ب عد�ك هدن �ي
. �ي عمل�ك ا� �ن حب �ت ال�ن �ي ح�ت ر�ت ول�ت �ت ر م��ت �ي ا�ت عن �ؤ �ي �ي �ب �ن
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 ، �ت �ي �ت �ي �ت والحالا�ت الح�ت �ي عاو�ن ط�ت ال�ت �ث �ن لال الاؤ علم، م�ن �ن �ت س�ت
�ت " �ي �ت �ي ا�ت العمل الح�ت �ؤ �ي �ي �ب د�ت �ن �ن المع�ت �ل الم�ا�ت

�ة ل�ض �ة كر�ة ومحض �ة علم م�ج ه�ج �ة م�ض

د�ت                      د�ي ا�ت �ب حد�ي ه�ت �ت ا لم�ا�ب ا هدن �ن امحب ر�ن عد�ك �ب �ي
. �ت �ي �ك المه�ن ا�ت �ي ��ي ا� �ن حب �ت ال�ن �ي ح�ت ر�ت ول�ت �ت ر م��ت �ي ا�ت عن �ؤ �ي �ي �ب �ن

ا�ت  حد�ي دم ال�ت �ت �ي �ي ر، والدن � م�ن الص�ن ل�ت م �ن ، �ت �ن س مك�ث در�ي ام�ج �ت ر�ن لال TECH ه� �ب دم م�ن �ن ام�ج المُ�ت ر�ن ا ال�ب �ن هدن اإ

م�  �ت ال�ن �ي هحب � الم�ن رن هدن عرن . �ت و الدول�ي �� المحل�ي �ؤ ال، س�اء عل� الم��ت ا المحب �ي هدن ًا �ن طل�ب ر �ت ك�ث رارا�ت الاؤ وال�ت

رس�ي  سل��ب �ي ، وه� �ؤ ه�ج دراس�ت الحال�ت ا�. وم�ن حب �ت ال�ن �ي ح�ت ح� �ت ط��ت �اسم�ت �ن ل�ك �ن دن �ت �ب دن حن ، م�ت �ي ص�ي والمه�ن حن ال�ث

 . �ت �ت والعمل�ي ماع�ي �ت �ت والا�ب صاد�ي �ت �ت الا�ت ا�ؤ �د�ث الح�ت اع �ؤ �ب ل ا�ت ك�ن ��، �ي ا المح�ت الاؤسس لهدن

ها.  �ت �ؤ �ث دن �ن �ي العالم م�ن عمال �ن دار�ت الاؤ ا�ت اإ ل كل�ي صن �ن ل �ؤ �ب دامًا م�ن �ت حن ر اس�ت ك�ث علم الاؤ ام ال�ت طن ه�ج دراس�ت الحال�ت ه� �ن كا�ن م�ن

ه�ج  مد م�ن ل اع�ت ، �ب ح��ب �ت �ن ر�ي طن ا�ت ال�ن ��ي اءً عل� المح�ت �ن �ن �ب �ي �ا�ن ��ن ال�ت ا�ن علم طلا�ب ال�ت �ت �ث لا �ي ح�ي �ي عام 1912 �ب ر� �ن ط��ي م �ت �ت

�ي  �ت �لها. �ن �ي �ن �كام ��ل ك�ي ر الاؤ د�ي �ت ر�ت و�ت �ي �ن رارا�ت م��ت ادن �ت حن �ت لهم لا�ت �ي �ت �ي د�ت ��ت �ن مع�ت م م�ا�ت د�ي �ت دراس�ت الحال�ت عل� �ت

ارد.   امع�ت هار�ن �ي �ب س �ن در�ي اس�ي لل�ت �ي ه�ج �ت �ت كم�ن �ي هحب � الم�ن د هدن حد�ي م �ت عام 1924 �ت

ه�ج  ، وه� م�ن ه�ج دراس�ت الحال�ت �ي م�ن ه� �ن �ا�ب �ي �ن ال الدن ا ه� ال��ؤ ؟ هدن �ي عل� المه�ن �ن �ن �ي �ب �ؤ حب �ي �ي ، ما الدن �ت �ن مام �ال�ت مع�ي �ؤ

هم دم�ج  �ب عل�ي حب . �ي �ت �ي �ت �ي � الطلا�ب عد�ت �الا�ت ��ت �ا�ب ، س�ي ام�ج ر�ن . ط�ال ال�ب �ت لحل الحالا�ت دن حن راءا�ت الم�ت �ب ح� الاإ � �ن علم م��ب �ت

هم. رارا�ت كارهم و�ت �ن اع ع�ن �ؤ دال والد�ن �ت والحب �ي ح�ت هم وال�ت كل معار�ن
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)Relearning( علم عاد�ة ال�ة �ة اإ �ي هحج م�ض

م  ا�ؤ �ت وال�ت ر�ن �ت ر الا�ن عد، ٪100 ع�ب علم ع�ن �ب ام ال�ت طن ه�ج دراس�ت الحال�ت و�ن �ن م�ن �ي امع�ت TECH �ب مع �ب حب �ت

�ي كل درس. �ت �ن ل�ن �ت ا�ر محن �ن ع�ن �ي مع �ب حب �ث �ت كرار، ��ي عل� ال�ت

 : �ت الحال�ي وه�ي �ي ال��ت �ت �ن ر�ن �ت ر الا�ن س ٪100 ع�ب در�ي �ت �ت �ي هحب ل م�ن صن �ن �ؤ ه�ج دراس�ت الحال�ت �ب رن م�ن عرن ح�ن �ن �ن

.Relearning ـ �ت �ب علم والمعرو�ن عاد�ت ال�ت �ت اإ �ي هحب م�ن

ع�ت  �ي طل�ي ، �ن ه�ج ا الم�ن ل. وهدن �ب �ت �ب مدراء الم��ت در�ي د�ت مصمم�ت ل�ت �ت را�ؤ �ي هحب م�ن علم �ب �ت �ي TECH س�ت �ن

علم.  عاد�ت ال�ت و اإ �م� Relearning �ؤ ، �ي م العالم�ي عل�ي ال�ت

دام  حن �ت المصر� لها لاس�ت �ي ا�ن س�ب �ت الاإ اللعن �ت �ب اط�ت د�ت ال�ن �ت ال���ي ا ه�ي الكل�ي �ن ا��ت �ب عمال الحن دار�ت الاؤ �ت اإ كل�ي

�د�ت  �ث )�ب ا م�ن ��ي �ن ا العام لطلا�ب ا�ت الر�ن ��ي �ن م��ت ح��ي ا م�ن �ت مك�ن �ي عام 2019، �ت �. �ن ا�ب ه�ج ال�ن ا الم�ن هدن

�ت  ر�ن �ت �ن ر الاإ امع�ت ع�ب ل �ب صن �ن را�ت �ؤ سث م�ؤ عل�ت �ب �ت ما �ي �ي ..( �ن هدا�ن ، الاؤ كل الدور�ت �د�ت الم�اد، ه�ي س، �ب در�ي ال�ت

. �ت �ي ا�ن س�ب �ت الاإ اللعن �ب

علم،  ر�ت ال�ت �ي �ك وو�ت �ت م و�ت �ي طن �ن �ت �ت �ب ر�ن �ت �ن ر الاإ ا ع�ب ام�ن طن �م� ل�ك �ن س�ي
�ي  ا�ت م�ن �ؤ ��ي ل� المح�ت �ك ال���ل اإ مك�ن . �ي داول�ك � مع �ب �ن �ي ك�ي و�ت

. �ت ر�ن �ت �ن الاإ صال �ب و محم�ل مع ا�ت �ت �ؤ ا�ب هارن �ث �ب
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م  �ا� �ث �ن �ن ًا �ن �ب ا�ن ا� �ب علم�ن طر� ما�ت م �ن علّم �ث �ت �ي )�ن كل ل�ل�ب �ي سث حد�ث �ن � �ي ، ولك�ن �ت ط�ي �ت �ن س عمل�ي علم ل�ي ا، ال�ت �ن امحب ر�ن �ي �ب �ن

ر م�ن  ك�ث �ب �ؤ در�ي م �ت ، �ت �ت �ي هحب � الم�ن دام هدن حن اس�ت . �ب �ي كل مركرن �ث ا�ر �ب � الع�ن صر م�ن هدن دم�ج كل ع�ن �م �ب �ت ، �ن ل�ك علم�(. لدن د �ت ع�ي �ن

��ن  ا�ن ، وال�ت را��ت ، والحب �ت ، وعلم ال�را�ث �ت ��ي اء الح�ي م�ي ل الك�ي �ع�ت م�ث �ن الا�ت م�ت �ي محب ��ت �ن ر م��ب �ي ا� عن حب �ن امع�ي �ب �ج �ب ر�ي 650000 �ن

س�ا�ت  ، والاؤ �ن ار�ي ، وال�ت �ت ، والصحا�ن دس�ت ، واله�ن ��ن ا�ن ، وال�ت �ت ل��ن ، وال�ن �ت ا�ن ، وعل�م الر�ي �ت دار�ي ، والمهارا�ت الاإ الدول�ي

صاد�ي  �ت ماع�ي وا�ت �ت هر ا�ب مطن ع��ن �ب م�ت �ت �ن �ي �ي امع�ي ، مع طلا�ب �ب ا�ت طل�ب د�ت الم�ت د�ي �ت سث �ؤ �ي �ي �ب ل�ك �ن . كل دن �ت دوا�ت المال�ي والاؤ

لعن 43.5 عاماً. �ب �سط  عمر �ي ع وم�ت �ن مر�ت

كار والص�ر  �ن م المعل�ما�ت والاؤ �ي طن �ن �ت �ت �ي �ن ط ك�ي �ت عر�ن �ن ، لا �ن عصا�ب ال علم الاؤ �ي محب �ت �ن دل�ت العلم�ي �د�ث الاؤ ل� �ؤ ادًا اإ �ن اس�ت

كرها  دن �ن عل� �ت ادر�ي ك��ن �ت ا لك�ي �ن ً رور�ي ًا ه� �ن �ؤ �ي � سث �ي ا �ن علم�ن �ي �ت ا�ت الدن �ن المكا�ن وال��ي ا �ؤ ً صن �ي علم �ؤ ا �ن �ن ، ولك�ن ا�ت كر�ي والدن

ل�ت المد�. ا ط��ي �ن اكر�ت �ي دن ها �ن طن �ب �ن ح�ت ، لك�ي �ن الم�ن �ن �ب �ي الحُص�ي ها �ن �ن �ي رن حن و�ت

ا  �ن امحب ر�ن �ت ل�ب ل�ن �ت ا�ر المحن ط الع�ن �ب ر�ت ، �ت �ي ا�ت العص�ب مد عل� ال��ي �ي المع�ت رو�ن لك�ت علم الاإ �م� ال�ت ما �ي �ي ، و�ن �ت �ت � الطر�ي هدن �ب

. �ت �ي � المه�ن ار�ك ممارس�ت � الم�ث �ي ط�ر �ن �ي �ي ا�ت الدن ال��ي �ب

 ،Relearning ـ �ت �ب علم والمعرو�ن عاد�ت ال�ت �ت اإ �ي هحب � ل�ك م�ن �ي �ت س�ت
ر  ك�ب كل �ؤ �ث راك�ك �ب سث داء، واإ د م�ن الاؤ �ي ل ومرن �ت هد �ؤ حب علم �ب ال�ت

�ك  در�ت ل�ك �ت ، وكدن �ك �ت لد�ي د�ي �ت �ت الرو� ال�ن م�ي �ن ، و�ت صص�ك حن �ي �ت �ن
ح�ت  ها معادل�ت وا�ن �ن : اإ �ت �ن ا�ي �ب �ج والاآراء الم�ت اع ع�ن الححب عل� الد�ن
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: �ض �ي �ي �ة للمه�ض ا�ي ع�ض �ة �ج �ة المُعّد�ّ م�ي عل�ي ل المواد ال�ة صض �ض ام�ج �أ ر�ض ا ال�ج دم هدض �ة �ي

�ة  المواد الدراس�ي

ل�،  �ب داً م�ن �ؤ حد�ي ، و�ت امع�ي ام�ج الحب ر�ن س ال�ب در�ي �ت �م��ن �ب �ت �ن س�ي �ي �ن الدن صص�ي حن ل الم�ت �ب س م�ن �ت در�ي ا�ت ال�ت ��ي ع مح�ت م�ي اء �ب �ث �ن م اإ �ت �ي

ا. ً م�ي محددًا وملم�سًا ��ت عل�ي ر ال�ت ط��ي ك��ن ال�ت �ث �ي ح�ي �ب

 . �ت ر�ن �ت �ن ر الاإ �ي العمل ع�ب امع�ت TECH �ن ه�ج �ب ل�ت م�ن حن �ي س�ي صر�ي الدن �ت ال�مع�ي ال�ب ��ي �ن ا�ت عل� ال�ت ��ي � المح�ت �ت هدن �ي ط�ب م �ت �ت م �ي �ث

. رها للطال�ب �ي ��ن م �ت �ت �ي �ي �ي كل ماد�ت م�ن الم�اد ال�ت �د�ت �ن �ت الحب اء عال�ي رن �ب دم �ؤ �ت �ي �ت ا�ت ال�ت �ي �ن �ت �د�ث ال�ت �ؤ ا �ب كل هدن

�ة ل�ي كم�ي راءا�ة �ة �ة

 ، �ت �ي را�ن �ت امع�ت TECH الا�ن �ت �ب �ب �ي مك�ت . �ن �ن ر�ي �ن �آ�ن �ي ..م�ن �ب �ت دل�ت الدول�ي �ت الاآراء، والاؤ �ا�ن �ت مد�ت �ب �ت اع�ت ا�ؤ ، وو�ث �ت �ث الا�ت الحد�ي الم�ت

.� �ب در�ي كمال �ت � لاإ ا�ب ح�ت ل� كل ما �ي مك�ن الطال�ب م�ن ال���ل اإ �ت س�ي

�ة  دار�ي �ب العملىي على المهارا�ة ال�إ در�ي ال�ة

ا�ت  ك�ي ام�ي �ن �ب العمل�ي والد�ي در�ي . ال�ت ع�ي �ي ال م�ا�ن �ي كل محب �ت محدد�ت �ن دار�ي اءا�ت اإ ر ك�ن ط��ي ط�ت ل�ت �ث �ن �ؤ طلع��ن �ب صن س�ي

ها. �ث ع�ي �ي �ن طار الع�لم�ت ال�ت �ي اإ م�هم �ن �ن ل�ن ر�ي ار المد�ي ها ك�ب ا�ب ح�ت �ي �ي درا�ت ال�ت ر المهارا�ت وال�ت ط��ي �ا�ب و�ت لاك�ت

�ة س�ي �ي را�ة الر�ئ المحا�ض

علم. �ت ال�ت �ي عمل�ي ال�ث �ن راء كطر�ن �ث �ب �اسط�ت الحن �ت �ب �ب د�ت المرا�ت ا�ؤ �ت عل� �ن دل�ت علم�ي ا�ك �ؤ ه�ن

�ت  �ت �لد ال�ث ، و�ي اكر�ت �ت والدن ��ي المعر�ن �ت ر �ي �ي �ب علم م�ن �ن و ال�ت �م� Learning from an Expert �ؤ ه�م ما �ي �ن م�ن اإ

ل. �ب �ت �ي الم��ت �ت �ن رارا�ت الصع�ب �ي ال�ت �ن

�ة �ي هحج 30 | الم�ض



4%
3%

25%

20%

ار  �ب �ة عاد�ة ال��ض ار واإ �ب �ة ال��ض

ا�ت  �ب در�ي ط�ت وال�ت �ث �ن لال الاؤ ، م�ن �ن ام�ج ر�ن ع مرا�ل ال�ب م�ي �ي �ب �ت الطال�ب �ن م معر�ن �ي �ي �ت عاد�ت �ت م واإ �ي �ي �ت كل دور�ي �ت �ث م �ب �ت �ي

.� هدا�ن �ت �ؤ �ي ح�ت �ت �ت �ي �ن �ت م�ن ك�ي ح�ت مك�ن م�ن ال�ت �ت � �ي م: ��ت �ي �ي �ت �ت ال�ت �ي ا�ت �ت ودن م�ي �ي �ي �ت ال�ت

�ة اعل�ي �ض صا�ة �ة ملحض

ا�ت  مل المل�ن �ث �ي �ت عدد�ت ال�ت ط الم�ت راص ال�سا�ؤ �ت �ي �ؤ �ت �ن ك�ي ام�ي �ن �ت ود�ي ا�ب دن �ت �ب �ت طر�ي ا�ت �ب ��ي امع�ت TECH المح�ت �ت �ب ر�ي دم �ن �ت �ي

. �ت رن المعر�ن �ي عرن ل �ت �ب �ت م�ن �ؤ م�ي اه�ي ط الم�ن را�ؤ �ت والحن �ي ا�ن �ي �ها�ت والص�ر والرس�م ال�ب د�ي �ي �ت وال�ن �ي الص��ت

ا�  حب ص�ت �ن � "�ت �ن عدد�ت عل� �ؤ ط الم�ت �� ال�سا�ؤ م مح�ت د�ي �ت د ل�ت ر�ي م�ي ال�ن عل�ي ام ال�ت طن ا ال�ن هدن كروس��ن �ب رك�ت ما�ي �ت سث ر�ن اع�ت

" �ت �ي ورو�ب �ؤ

 )Case studies( دراسا�ة الحال�ة

�ت ومحلل�ت  هل. �الا�ت معرو�ن ا الم�ؤ صًا لهدن ص�ي ار�ت �ن �ت ل دراسا�ت الحال�ت المحن صن �ن ار�ت م�ن �ؤ �ت م�ع�ت محن كمال محب اإ �م��ن �ب �ت س�ي

. �ت ا عل� ال�ا��ت الدول�ي دار�ت العل�ي �ي الاإ �ن �ن صص�ي حن ل الم�ت صن �ن ل �ؤ �ب ومدروس�ت م�ن �ت
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�ت  ر�ي �ث دار�ت الم�ارد ال�ب �ي اإ العمل �ن �ن �ب م�ي اص المه�ت حن سث و الاؤ �ت �ؤ طر�ي �ي دار�ت المراكرن ال�ب � واإ �ي ��ب �ي �ت �ن �ن �ي �ي هد�ن المه�ن ��ت ام�ج �ي ر�ن �ب

  . � المراكرن �ي هدن �ن

ا �ض ص�ي لطلا�ج حض المل�ض ال�ث
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صاد�ي  �ت طاع الا�ت �ي ال�ت ر �ن �ي �ب �ت لحن �ي ��ب المهارا�ت المه�ن اك�ت
�ت  امع�ي ر�ت الحب � المحا�ن لال هدن �ت م�ن �ن طر�ي �ي للمراكرن ال�ب

" صاً ل�ك ص�ي المصمم�ت �ن



م�ي كاد�ي هل الاأ الموأ

��ن 41% طر�ي �ي ال�ب

طاع 15% ه��ن ال�ت رو وم��ب مد�ي

عمال 25% اد�ت الاؤ ر�ي

�ن 12% �ي �ن الصح�ي العامل�ي

ر� 7% �ن �ؤ

ال �ي م�ب �ب �ن در�ي ال�ة

�ت 27% ار�ي حب �ت وال�ت صاد�ي �ت الا�ت

طر�ي 42% �ي الط�ب ال�ب

�ت 12% ���ي ال�ت

�ت 6% ماع�ي �ت عل�م ا�ب

رو�ن 13% �آ�ن
 

 

 

 
 

�ة 18% ر م�ض 15 س�ض ك�ث �أ

�ة 35% ل� 15 س�ض م�ض 10 اإ

وا�ة 32% ل� 10 س�ض م�ض 5 اإ

�ا�ت 15% � 5 س�ن ��ت

وسط العمر م�ة

�ة �ض 35 و 45 س�ض �ي �ج

ر�ة �ب وا�ة ال�ن عدد س�ن

ا �ض ص�ي لطلا�ج حض 34 | المل�ض ال�ث



هادا�ت  �د سث �ؤ �ي دراس�ت �ب كر�ت �ن د �ن �ت ل�ت �ي �ن �ت عن ر�ب حب �ت �ت �ت كا�ن طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ت �ن امع�ي ر�ت �ب محا�ن

 ." �ي �ب در�ي كمال �ت ر� لاإ ر�ت الا�ن �ب الحن

  Manila Jeréz
�ة   سو�ي �ي ال�ة صص�ة �ن �ن م�ة

�ي را�ن عن ع ال�ب �ي ورن ال�ة

ا | 35 �ض ص�ي لطلا�ج حض المل�ض ال�ث

�ت 9% ك�ي مر�ي حد�ت الاؤ ا�ت الم�ت ال�لا�ي

ا 38% �ي ا�ن س�ب اإ

�ك 21% المك��ي

ا 7% �ي ك�ل�م�ب

�ن 12% �ي �ت �ن ر�ب الاؤ

ل�ي 5% �ي �ث �ت

رو 2% �ي �ب

ر� 6%   �ن �ؤ



ام�ج  ر�ن ا ال�ب �ي هدن ��ن �ن ص�ب �ن �ي �ي س، الدن در�ي �ت ال�ت �ؤ �ي ه�ي �ت �ن طر�ي �ي صاد�ي للمراكرن ال�ب �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ن �ن �ي اررن راء �ب �ب ام�ج �ن ر�ن م�ن ال�ب صن �ت �ي

ا�ت الصل�ت  الا�ت دن �ي المحب �ت �ن �ت المرم��ت و�ي المكا�ن رو�ن م�ن دن صص��ن �آ�ن حن ار�ك م�ت �ث ، �ي ل�ك ل� دن �ت اإ ا�ن �ن الاإ �ا�ت عملهم. �ب ر�ت س�ن �ب �ن

�ت عل�  ا�ي �ت للعن �ي دن د�ت ومعن ر�ي �ت �ن ر�ب حب ال�ي �ت ال�ت عل�، �ب حب ، مما �ي صصا�ت حن عدد�ت ال�ت �ت م�ت �ت طر�ي راء �ب �ب كمال الحن عداد�، واإ م� واإ صم�ي �ي �ت �ن

 . م�ي للطال�ب كاد�ي �� الاؤ الم��ت

س  در�ي �ة �ة �أ اء ه�ي عصض دار�ة و�أ كل الاإ ه�ي
�ة �ي �ج در�ي الدور�ة ال�ة
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هم  طلاع�ك عل� �ؤ م�ي لاإ عل�ي �ت �ت ر�ي ل �ن صن �ن ا �ؤ �ن لد�ي
" �ت طر�ي �ي دار�ت المراكرن ال�ب � واإ �ي ��ب الممارسا�ت ل�ت
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دار�ة كل الاإ ه�ي

Barreneche Martínez, Enrique .  �أ
�ت 	 �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن �ت للح�ي طر�ي �ي �ت ال�ب اً للمراكرن الصح�ي صص�ت �صر�ي عمال محن ارا�ت �ؤ �ث رك�ت اس�ت ارا�ت Vets Power.com، وه�ي سث �ث رك�ت الاس�ت ر سث مد�ي

د عام 1990  	 مدر�ي �نس �ب ل��ت طر�ي م�ن �جامع�ت ك�م�ب �ي �ي الط�ب ال�ب �س �ن كال�ر�ي �ب

	  )CEVE( ا �ي ا�ن س�ب �ي اإ طر�ي �ن �ي طاع ال�ب �ي ال�ت ا�ب العمل �ن ر�ب حاد �ؤ دو�ت ا�ت �ن ��ن م�ي �ي AEVA، و�ؤ �ت كا�ن ل�ي �ي �ؤ طر�ي �ن �ي طاع ال�ب م�ي لل�ت ل�ي �ت س �ا��ب العمل الاإ �ي �ب ر�ؤ ا�ؤ �ن

�ن عام�ي 2011 و 2013  	 �ي ً�ا لها �ب �ي �ي كا�ن ر�ؤ دار�ت لـ AVEPA، )GGA( ال�ت م والاإ �ي طن �ن ار�ك لـ محجم�ع�ت عمل ال�ت سس م�ث م�ؤ

�ت  	 طر�ي �ي �ت ال�ب طاع المراكرن الصح�ي �ي �ت عمال �ن دار�ت الاؤ ا لاإ ً �� �صر�ي �ن س �ن كر�ي ل� ل�ت �ت م �ن ل� 2018، �ت طر�ي Amic de Alicante م�ن 1991 اإ �ي سس ومال�ك المركرن ال�ب .  م�ؤ ا��ت �ت �ن حجار�ي ر�ت �ت �ب �ن

�ت  �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن للح�ي

	  )2013( "! �ي اص �ب طر�ي الحن �ي د و�جد�ت المركرن ال�ب ؟" )2009( و"ل�ت �ي اص �ب طر�ي الحن �ي دن مركرن الط�ب ال�ب �ن �ي �ؤ "م�ن الدن �ت طر�ي �ي �ي المراكرن ال�ب عمال �ن دار�ت الاؤ �ب اإ ل�ن ك�ت م�ؤ

	  )ACV( ت� طر�ي �ي اد�ت ال�ب �ب م�اعد�ي الع�ي در�ي صص�ت ل�ت ر� محن �ن �را�ت �ؤ �ث �ي م�ن ص�ل محدد�ت �ن ل�ن �ن �ن وم�ؤ �ي ا�ب �ي ك�ت ار�ك �ن ل�ن م�ث م�ؤ

ار�ج  	 �ي الحن و �ن ا �ؤ �ي ا�ن س�ب �ي اإ (، س�اء �ن �ت ر�ن �ت �ن ر الاإ ُعد )ع�ب ، و�جهاً ل��ج� وع�ن �ب �ت طر�ي �ي �ي المراكرن ال�ب عمال �ن دار�ت الاؤ د م�ن الدورا�ت وورسث العمل ��ل اإ �ي العد�ي حد�ث �ن م�ت

�ت 	 طر�ي �ي �ي المراكرن ال�ب �ن �ن �ن الم�اعد�ي �ي �ن �ت للم�طن ر�ن �ت �ن ر الاإ دوا�ت ع�ب مرا�ت والدورا�ت وال�ن �ت د م�ن الم�ؤ دم العد�ي دن 1999 �ت م�ن
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�ة دض سا�ة الاأ

 Villaluenga, José Luis . �أ
د )1979(  	 مدر�ي ��ي �ب �ن ل��ت �ت م�ن �جامع�ت ك�م�ب �ل��ج�ي �ي �ي العل�م ال�ب �ت �ن �جارن اإ

�ت )2016(  	 ل��ن رسث ، EAE و�جامع�ت �ب م�ي �ت الر�ت ���ي �ي ال�ت ر �ن �ي در�ج�ت الما�ج��ت

�ت )2018(  	 ل��ن رسث ها، EAE و�جامع�ت �ب دار�ت �ت واإ ر�ي �ث دار�ت الم�ارد ال�ب �ي اإ ر �جامع�ي �ن �ي ما�ج��ت

�ي در�ج�ت الط�ب  	 ا( �ن �ي ا�ن س�ب د )اإ �، مدر�ي �ي ل سا�ب ر اإ �� العاسث ��ن ل�ن �ي �جامع�ت �ؤ طر�ي �ن �ي �ت الط�ب ال�ب �ي كل�ي دن عام 2012 �ن ار�ك م�ن ادن م�ث س�ت �ؤ

 ) طر�ي �ي �ي المحجال ال�ب �ت �ن ���ي دار�ت وال�ت : الاإ عرا�ت 2 )ال��د�ت �ت وعلم الاؤ طر�ي �ي �ت ال�ب ول� لعلم ال�را�ث �ي م�اد الدور�ت الاؤ ، �ن طر�ي �ي ال�ب

دم�ت العملاء" 	 �ي محجال"�ن ادن �ن س�ت  �ؤ

ا(  �ي ا�ن س�ب د )اإ �ي مدر�ي ، �ن �ن �ي طر�ي �ي �ن ال�ب �ي �ي �ن طر�ي لم�اعد�ي ال�ن �ي �ب ال�ب در�ي �ي FORVET، مركرن ال�ت دن عام 2017، �ن م�ن

�ل 	 �ي �ت للحن طر�ي �ي رك�ت �ب دار�ت سث �ت واإ ���ي : �ت دن عام 2019. ال��د�ت ا( م�ن �ي ا�ن س�ب �ت )اإ رط�ب حجامع�ت �ت �ل �ب �ي �ت الحن ا�ن ر ط�ب ر�ي �ي ادن ما�ج��ت س�ت �ؤ

ل  	 ه�ي �ؤ عاد�ت �ت عمال مركرن اإ دار�ت �ؤ : اإ �ت ط�ت طط، م�ن : الكلا�ب وال�ت ر�ت �ي ا�ت الصعن �ا�ن ل الح�ي ه�ي �ؤ ع�ي و�ت �ي �ي العلا�ج الط�ب ر �ن �ي �ب �ب �ن ل�ت ادن �ب س�ت �ؤ

ا(  �ي ا�ن س�ب د )اإ مدر�ي ��ي �ب �ن ل��ت �ي �جامع�ت ك�م�ب دن عام 2017، �ن ، م�ن ر�ت �ي ا�ت الصعن �ا�ن الح�ي

دار�ت  	 صص�ت لاإ رك�ت محن � ال�ث رك�ت Rentabilidad Veterinaria، SL. هدن �ن ل�ث س��ي �ن الم�ؤ ك�ي ر�ي �د ال�ث س ك�ؤ س�ي �ؤ م ال�ت : �ت 2016 - الاآ�ن

دار�ت الم�ارد  ، واإ رك�ت م ال�ث �ي �ي �ت ، و�ت �ر�ت ، والم�ث �ب در�ي ، وال�ت ار�ي �ث ر العمل الاس�ت ط��ي . �ت �ت �ن ل�ي ا�ت الاؤ �ا�ن �ت للح�ي طر�ي �ي عمال المراكرن ال�ب �ؤ

د رك�ت الحجد�ي �ر ال�ث ، ودس�ت �ت �ت والمال�ي صاد�ي �ت دار�ت الا�ت ، والاإ �ت ر�ي �ث ال�ب

�ت 	 طر�ي �ي عمال ال�ب دار�ت الاؤ �ي اإ صص �ن حن ار�ي م�ت �ث عمل مع اس�ت : �ؤ 2000 - الاآ�ن

 Martín González, Abel . �أ
د عام 1989  	 مدر�ي �نس �ب ل��ت طر�ي م�ن �جامع�ت ك�م�ب �ي �ي الط�ب ال�ب ر�ج �ن حن �ت

دو�ن عرصن الرسال�ت 	 �را� �ب دراسا�ت الدك�ت

�ت  	 �ي �ا�ن رو�ت الح�ي ارع ال�ث دار�ت مرن �ي دورا�ت اإ ا �ن �ث لا لا ما�ن �ي معا�ت كاس�ت عاو�ن مع محجلس محج�ت ادن م�ت س�ت �ؤ

	  )AESLA )Associación de Criadores de Breed Lacaunne ها م�ت طن �ي �ن حجا�ب �ن حكم الاإ �ت وال�ت �ي ��ت الص��ت مرا�ت ��ل الم��جا�ت �ن �ت م�ؤ

ا  �ي ا�ن س�ب �ي اإ �ت �ن ل�ن �ت ع محن �ي م�ا�ت �ن

د  	 �ي مدر�ي �ن �ن �ي طر�ي �ي اء ال�ب ط�ب �ت الاؤ ها كل�ي م�ت طن �ي �ن ا ال�ت د�ي �ي ل�ي را�ن �ن �ي مراصن ال�ث مرا�ت ��ل �ؤ �ت �ي دور�ت الم�ؤ حد�ث �ن م�ت

	  AVEPA دار�ت ها محجم�ع�ت اإ م�ت طن �ت �ن طر�ي �ي دار�ت المراكرن ال�ب مرا�ت ��ل اإ �ت م�ؤ

	  AVEPA )GTA-AVEPA، IVEE-AVEPA ها م�ت طن �ي �ن �ت ال�ت �ي مرا�ت ال�ط�ن �ت د م�ن الم�ؤ �ي العد�ي حد�ث �ن م�ت

ا  	 �ي �جرا�ن �ا�ن �ن دار�ت الح�ي �ت لاإ �ت الصح�ي �ي للم�اعد�ت والمع��ن ل المه�ن ه�ي �ؤ �ت ال�ت اعن �ي ��ي ر INCUAL �ن �ي �ب �ن

ر  	 �ي ارن �ن �ل والحن �ي ام والحن �ن عن ار والاؤ �ت �ب �ي الاؤ �ي لها، �ن �ن ر �ن ، كمد�ي �ت �ي �ا�ن رو�ت الح�ي ارع ال�ث �ت لمرن �ي �ت المحجا�ن ر�ي �ي الممارس�ت ال�ر�ي طر�ي �ن �ي �ب �ب �ي ط�ب

	  ADSG Bovino Castillo de Bayuela, ADSG Bovino La Jara, ADSG :)ا �ي ا�ن س�ب ا )اإ �ث لا لاما�ن �ي �ي كاس�ت �ي ADSG �ن �ن ر ال�ن المد�ي

 Extensivo Belvis, ADSG Bovino Los Navalmorales, ADSG Porcino La Jara

�ي  	 �ت �ن ��ي �ي را د�ي سا�ن �ن �ي �ي س�ي �ي لعلام�ت �ج�د�ت اللح�م �ن �ن ر ال�ن المد�ي

	  ) طل�ت را الملك�ت )طل�ي �ي الا�ن �ي �ت �ت �ن طر�ي �ي ك� ال�ب �ي اد�ت �ن طر�ي وع�ي �ي را ال�ب �ي الا�ن ر مركرن �ت مد�ي

ر�ي  	 طر�ي ال�ر�ي �ي را ال�ب �ي الا�ن � �ت �ن �ث ر م��ت مد�ي

	  CEVE ت الصح�ت� � لحج�ن س.  عصن �ي �ب الر�ؤ ا�ؤ ص�ب �ن ا م�ن ً ل �ال�ي عن �ث �ث �ي (، ��ي �ي ا�ن س�ب طر�ي الاؤ �ي عمال ال�ب حاد الاؤ �ي CEVE )ا�ت سس �ن � م�ؤ عصن

�ت  م�ي �ت الر�ت �ؤ واله�ي

ا  	 ً �ها �ال�ي �ي ص�ب ر�ؤ ل م�ن عن �ث �ي �ي ا، الدن �ث لا لا ما�ن �ي �ي كاس�ت طر�ي �ن �ي عمال ال�ب حاد الاؤ �ي CEVE-CLM )ا�ت سس �ن � م�ؤ عصن
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 Saleno, Delia . �أ
دو�ن عرصن الرسال�ت 	 �را� )2000-2003( �ب دراسا�ت الدك�ت

ا(  	 �ي �كا )روما�ن ا�ب �ي كل��ج �ن طر�ي �ن �ي �ت والط�ب ال�ب راع�ي طر�ي م�ن �جامع�ت العل�م الرن �ي �ي الط�ب ال�ب ر�ج �ن حن �ت

ر�ت )2000(  	 �ي ا�ت الصعن �ا�ن اد�ت الح�ي �ي ع�ي دم�ت �ن �ت ل�م الدراسا�ت الم�ت د�ب

�ل  	 �ي �ي الحن م �ن �ت )2005( مع دراس�ت ع�ن الع�ت رط�ب �ت م�ن �جامع�ت �ت ل��ي �ت الحن �ي   علم ال�را�ث �ي �ن ح�ث هل �ب م�ؤ

ا(  	 �ي ا�ن س�ب �ركا )اإ الما د�ي ما�ي �ي �ب �ي 2007 �ن ل EOI �ن �ب (، م�ن �ت عمال )500 ساع�ت دور�ت لر�جال الاؤ

�ت 	 راع�ي �ت الرن �ي سر�ت المه�ن �ي الاؤ ر�ت العمل �ن �ب لال �ن �ت م�ن �ن �ي اءا�ت المه�ن ماد الك�ن �جراءا�ت اع�ت �ي اإ م �ن �ي ل كم�ت ه�ي �ؤ دور�ت ال�ت

ا(  	 �ي �كا )روما�ن ا�ب �ي كل��ج �ن طر�ي �ن �ي �ت الط�ب ال�ب كل�ي �ي �ب �ا�ن اسل الح�ي �ن �م ال�ت �ي �ت �را� �ن ل الدك�ت �ب �ت ما �ت ا��ث �ب

�ت  	 رط�ب حجامع�ت �ت �ت �ب �م علم ال�را�ث �ي �ت �را� �ن ل الدك�ت �ب �ت ما �ت ا��ث �ب

�ي  	 طر�ي الحجامع�ي �ن �ي � ال�ب �ن �ث �ي الم��ت �ت �ن دا�ي �ي ال�ب ر م�ن 20 عامًا، �ن ك�ث طط لاؤ �ي ط�ب الكلا�ب وال�ت ا �ن ً ك�ي �ي �ن كل�ي اطًا اإ �ث د ط�ر�ت �ن ل�ت

ا �ي ا�ن س�ب �ي اإ ا�ت �ن �ي �ن �ث ادا�ت والم��ت د م�ن الع�ي �ي العد�ي ل�ك �ن عد دن �كا و�ب ا�ب كل��ج �ن

�ت  	 طر�ي �ي ا ال�ب �ت اد�ت س��ن دور�ي �ركا: ع�ي الما د�ي ما�ي �ي �ب �ت �ن طر�ي �ي اد�ت �ب �ت عملها مع ع�ي د�ؤ �ي عام 2008 �ب �ن

�ل�  	 �ت �ي )CEVE(. �ي ا�ن س�ب طر�ي الاؤ �ي عمال ال�ب حاد الاؤ ار )EMVETIB( وا�ت ل�ي ر ال�ب �ي �جرن �ن �ن �ي طر�ي �ي عمال ال�ب سس لر�جال الاؤ � م�ؤ وه�ي عصن

دن مارس 2017 اس�ت CEVE م�ن ر 2012 ور�ؤ م�ب ��ن دن �ن اس�ت EMVETIB م�ن ر�ؤ

	 CEOE دار�ت �ي محجلس اإ ً�ا �ن ر 2018، كا�ن عصن م�ب �ت دن س�ب  م�ن

�ت ومحجم�عا�ت العمل  	 طاع�ي �ي المرا�د ال�ت �ت و�ن �ت والدول�ي �ي �ت ال�ط�ن صاد�ي �ت ا�ت الا�ت د�ي �ت ل�ن الم�ن �ت �ي محن طر�ي �ن �ي طاع ال�ب ل ع�ن ال�ت مم�ث

راع�ت ار�ت الرن ار�ت العمل وورن م وورن عل�ي �ت وال�ت �ي ر�ب ار�ت ال�ت ع�ت ل�رن ا�ب ال�ت
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 Rotger Campins, Sebastià . �أ
صالا�ت   	 �ي الا�ت دس عال�ي �ن مه�ن

حر�ي  	 ل ال�ب �ت �س ال�ن كال�ر�ي �ب

�ت  	 حجار�ي �ت ال�ت حر�ي �ن ال�ب �ت كا�ب

ر�ن  	 �ص مح�ت مدر�ب عن

	  CEVE ي� ا�ن س�ب طر�ي الاؤ �ي عمال ال�ب حاد الاؤ ر ا�ت �ي سكر�ت

	  CEVE ي� �ب �ن در�ي م وال�ت �ي طن �ن �م العمل وال�ت س �ت �ي ر�ؤ

	  EMVETIB ار ل�ي ر ال�ب �ي �جرن �ت �ن طر�ي �ي ركا�ت ال�ب ر ال�ث �ي سكر�ت

	   CAEB ار ل�ي ر ال�ب �ي �جرن عمال �ن ا�ت ر�جال الاؤ حاد �جمع�ي �ي ا�ت دما�ت �ن �ت الحن س لحج�ن �ي ر�ؤ

ا�ت  	 �ي ا�ن ر�ت والر�ي �ي ع الصعن ار�ي دار�ت الم�ث �ت لمحجلس اإ �ي دن �ي �ن �ن �ت ال�ت � اللحج�ن عصن

�ت    	 طر�ي �ي دما�ت الصح�ت ال�ب �ت لمراكرن و�ن �ت الحجماع�ي �ي ا�ت �ن �ت للا�ت �ي او�ن �ن �ت ال�ت �ي �ت ال�ط�ن س اللحج�ن �ي ر�ؤ

	  Veterinari Son Dureta SLP ت� طر�ي �ي اد�ت �ب ر ع�ي مد�ي

Vilches Sáez, José . �أ
	 CursoACV.com - روع ر الم�ث مد�ي

	 Cursoveterinaria.es - ب� در�ي ص�ت ال�ت ر م�ن مد�ي

ا 	 ل دو�ن ك�ي �ث روع - �ت ر الم�ث مد�ي

ل�ا 	 �ي ��ن عا�ت - �ج�ي �ي ر الم�ب مد�ي

	 Duna، SL ي� �ب المه�ن در�ي ر ال�ت مد�ي

مع 	 ر المحج�ت مد�ي

	 AGESVET - ت� ار�ي دار�ت ال�كر�ت اإ

	 ProvetCloud - ا �ي ا�ن س�ب عا�ت اإ �ي ر م�ب مد�ي

	 Guerrero Coves - ت� �ي �ن عا�ت ال�ن �ي ر الم�ب مد�ي
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ع.    الط�ب رًا �ب �ي ا ك�ب ً ص�ي حن ا وسث ً �ي ا ومه�ن ً صاد�ي �ت مارًا ا�ت �ث م اس�ت لرن ��ت ا �ي ل هدن ام�ج م�ث ر�ن �ن دراس�ت �ب در�ك �ؤ ح�ن �ن �ن

  . �ت �ت �ب اء�ت م�ث ك�ن عل� �ب . و�ن �ي م� المه�ن �ت ال�ن �ي ح�ت م ه� �ت �ي هد العطن ا الحب �ي لهدن ها�ؤ ك��ن الهد�ن ال�ن �ن �ي �ب �ؤ حب �ي

09
� الدراس�ة  ر هدض �ي �ث �أ مد� �ة

�ة �ي �ك المه�ض ا�ة عل� ��ي



 ، �ت �ي �ك المه�ن ا�ت �ي ��ي �ي �ن ا�ب حب �ي ر اإ �ي �ي عن �دا�ث �ت اإ
ار�ك  �ث ح�ن �ن ه�. �ن �ا�ب �ي �ن حد�ي الدن ا ه� ال�ت هدن
" ل�ك �ت دن �ي ح�ت �ي �ت �ك �ن كل كامل لم�اعد�ت �ث �ب
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�ن  ع�ي �ت ا، س�ي �، لهدن �ن �ي �ؤ �ك �ن د سث ��ب � لا �ي �ن م م�ن �ؤ ، عل� الرعن �ك �ت �ي مه�ن ر �ن �ي كل ك�ب �ث دم �ب �ت مك�ن م�ن ال�ت �ت ، س�ت �ب در�ي ا ال�ت لال هدن م�ن �ن

. �ت ص�ي حن �ت وال�ث �ي �ت والمه�ن صاد�ي �ت ل الا�ت ، م�ث �ت ل�ن �ت الا�ت محن �ي محب مار �ن �ث �ك الاس�ت عل�ي

ا� .  رور�ي الك�ن ا، م�ن الصن �ت ولهدن �ي هم المه�ن ا�ت �ن ��ي ح��ي �ن الهد�ن ه� �ت اإ ، �ن ل�ك ومع دن

مام؟  �ة الاأ رض �ض دض ال�ة �ض عد لاأ �ة م��ة �ض  هل �أ
ار�ك طض �ة �ي ا�ض ارض �ض �ي المم�ة ر المه�ض طو�ي ال�ة �ض

 ، �ي �ب در�ي ام�ج ال�ت ر�ن ا ال�ب ل هدن صن �ن �ب
رًا م�ن عروصن  �ي � عددًا ك�ب ل�ت �ت س�ت
لالها  �ك م�ن �ن مك�ن �ي �ي العمل ال�ت

. �ي م��ك المه�ن دء �ن �ب �ت  امع�ي ر�ت �ب �ن محا�ن م�ي صن �ت م �ب �ت
�ك  ر�ت �ي س�ي �ت �ن ا�ي صص�ت للعن حن م�ت
��ك عل�  �ن ع �ن �ت و�ن �ي ا�ت الدن
د�ت للعمل  د�ي الا�ت �ب �ت محب طر�ي
. �ي ط�ر المه�ن وال�ت

ام�ج ر�ن لال دراس�ت ال�ب �ن

11%
ول� �ت الاؤ لال ال��ن �ن

63%
�ن �ي �ت عد س�ن �ب

26%

ر �ي �ي عن �ة ال�ة و�ة

ر �ي �ي عن وع ال�ة �ن

�ة 37% ل�ي �ة دا�ض �ي ر�ة �ة

س��ة 35% ر الموأ �ي �ي عض �ة

عمال 28% اد�ة الاأ ر�ي

�ة �ي �ك المه�ض ا�ة � الدراس�ة عل� ��ي ر هدض �ي �ث �أ 44 | مد� �ة



�ب اد�ة الروا�ة �ي رن

ام�ج ر�ن �ت لدراس�ت ال�ب �ب ال�ا�ب الرا�ت

€ 57.900
ام�ج ر�ن �ب اللا��ت لدراس�ت ال�ب الرا�ت

€ 72.500
�ب �ي الرا�ت اد�ت �ن �ي الرن

25.22%

د ع�ض %25.22 �ي رض �ج �ة �ي الرا�ة اد�ة �ض �ي ا رض �ض �ي لطلا�ج ع�ض ام�ج �ي ر�ض ا ال�ج دراس�ة هدض
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ها  ا�ت مكا�ن ص� اإ �ت ل� �ؤ م�ت اإ طن �ت الم�ن ع م�ه�ب �ي ر�ن .�ن �ت طر�ي �ي صاد�ي للمراكرن ال�ب �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ت �ن امع�ي ر�ت الحب �اهم المحا�ن �ت

   .�� ع�ي الم��ت �ي اد�ت ر�ن صص �ت حن لال �ت م�ن �ن

�ك  مك�ن �ث �ي صال ��ي ها�ت الا�ت �ت م�ن �ب ��ي ك�ت �ت �ب ل� سث د�ت لل���ل اإ ر�ي ر��ت �ن � �ن �ت هدن امع�ي ر�ت الحب �ي المحا�ن ارك�ت �ن عد الم�ث �ت

ل.    �ب �ت �ي الم��ت �ن �ن �ي ر�ن �ن مح�ت و م�رد�ي و عملاء �ؤ ركاء �ؤ �ر عل� سث الع�ث

�ك رك�ة ا ل�ث ا�ي المرض
10



رك�ت  ر لل�ث دم المد�ي �ت ، س�ي م�ي �ي العصر الر�ت �ن
د�ت  د�ي ر �ب طن ها�ت �ن ا�ت وو�ب �ي حب �ي را�ت م واس�ت اه�ي م�ن

" م�ت طن �ي الم�ن �ت �ن �هر�ي را�ت �ب �ي �ي عن �ب �ت ��ب �ن �ت مك�ن �ؤ �ي

�ك | 47 رك�ة ا ل�ث ا�ي المرض



�ك رك�ة ا ل�ث ا�ي 48 | المرض



�ك | 49 رك�ة ا ل�ث ا�ي المرض



هل العلم�ي الموأ
11

ا،  ً �ث حد�ي �ت و�ت ر د�ت ك�ث �ب الاؤ در�ي ل� ال�ت �ت اإ ا�ن �ن الاإ ، �ب �ت طر�ي �ي �ت ال�ب صاد�ي للمراكرن الصح�ي �ت طاع الا�ت �ي ال�ت �ت �ن امع�ي ر�ت �ب م�ن محا�ن صن �ت

. �ت �ي �ل��ب ك�ن امع�ت ال�ت ر الصادر�ت ع�ن TECH الحب �ي ��ت �ت الما�ب ل� در�ب ال���ل اإ



هل العلم�ي  ا� وا�صل عل� الم�ؤ حب �ن ام�ج �ب ر�ن ا ال�ب ارن هدن �ت ا�ب
 " �ت راءا�ت مره�ت �ب و اإ ر �ؤ امع�ي دو�ن س�ن الحب

هل العلم�ي | 51 الموأ
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. �ة �ي ا�ض �ض �ة اإ كل�ض �ة ل�ك �ج ها ودض حصل عل�ي �ة لك�ي �ي اس�ج راءا�ة الم�ض �ج س��ة TECH EDUCATION الاإ دض موأ حض �ة ل، س�ة �ي وس�ة �ج �ة لاها�ي �أ صد�ي �ة �ة و�ج �ي �ة الور�ة � العلم�ي �ة دم للحصول عل� در�ج �ة ال�ة ام الطال�ج �ج �ي �ي �ال�ة �ة ل. �ض �ي وس�ة �ج �ة لاها�ي �أ صد�ي *�ة

�ت  مالا و �دا�ث ر اك�ت ك�ث �ت الاؤ ام�ج العلم�ي ر�ن �ة عل� ال�ب طر�ي �ي �ة ال�ب صاد�ي للمراكرن الص��ي �ة طاع الا�ة �ي ال�ة �ة �ن امع�ي ر�ة ال�ب ��ي ال م�اصن ح�ت �ت

. �ي ال���ت �ن

�ة  امع�ي ر�ة ال�ب هل ال م�اصن علم و��ل م�ؤ * مصح��ب �ب د العاد�ي ر�ي �ت ال�ب حصل الطال�ب ع�ن طر�ي م، س�ي �ي �ي �ت ارن ال�ت �ي �ت عد ا�ب �ب

. �ة �ي ولو�ب ك�ن امع�ة ال�ة الصادرع�ن TECH ال�ب

ام�ج  ر�ن �ي �ب � �ن م الحص�ل عل�ي �ي �ت ر الدن د�ي �ت ل� ال�ت ر اإ �ي �ث �ة س��ن �ي �ي ولو�ب ك�ن امع�ة ال�ة هل الصادرع�ن TECH ال�ب �ن الم�ؤ اإ

ا�ن  �ن ولحب �ي ع�ي ا�ت ال�ت �ت �ن وم�ا�ب �ي �طن �ب ال�ت ل مكا�ت �ب ُطل�ب م�ن �ت �ي عاد�ت ما �ت ا�ت ال�ت طل�ب الم�ت �ي �ب �ن �ت وس��ن �ي امع�ي ر�ت الحب المحا�ن

. �ي �ي والمه�ن �ن �ي م ال�طن �ي �ي �ت ال�ت

�ة طر�ي �ي �ة ال�ب صاد�ي للمراكرن الص��ي �ة طاع الا�ة �ي ال�ة �ة �ن امع�ي ر�ة ال�ب : م�اصن هل العلم�ي الم�ؤ

�ة ر�ن �ة �ن ر الاإ : ع�ب �ت �ت طر�ي

ع �ي سا�ب : 6 �أ مد�ت



�ة امع�ي ر�ة �ج محا�ض
�ة طر�ي �ي �ة ال�ج صاد�ي للمراكرض الصح�ي �ة طاع الا�ة ال�ة

�ن 	 لا�ي و�ن س: �أ در�ي �ت ال�ت �ت طر�ي

ع 	 �ي سا�ب : 6 �أ مد�ت الدراس�ت

�ة 	 ولو�ج�ي ك�ن : TECH ال�جامع�ة ال�ة هل العلم�ي الم�ؤ

اص�ة 	 �ك ال�ن ر�ة �ي ا لو�ة �ة : و�ن د الدراس�ت م�اع�ي

�ن 	 لا�ي و�ن : �أ ا�ت حا�ن الام�ت



�ة امع�ي ر�ة �ج محا�ض
�ة طر�ي �ي �ة ال�ج صاد�ي للمراكرض الصح�ي �ة طاع الا�ة ال�ة


