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Apresentacao

Poder contar com um apoio adequado e abrangente aquando da definigdo de um percurso
profissional e de uma vocagao é extremamente importante para os alunos. Para poder
apresentar aos alunos uma visdo concreta do panorama das oportunidades que se
abrem apo6s a formagéao profissional, o psicélogo deve estar a par de todos 0s novos
desenvolvimentos neste dominio. Este curso é a forma mais completa de se manter
atualizado, com todos os novos desenvolvimentos que os profissionais devem conhecer.
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Adquira as ferramentas mentais e praticas necessarias
para ser uma referéncia solida no processo de tomada
de decisbes dos alunos”
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Este Curso de Orientagdo Vocacional e Profissional na Formacao Profissional é o mais
abrangente do setor, uma vez que reune informagdes atualizadas e concisas sobre as
técnicas e 0s processos a seguir pelo psicologo para proporcionar uma orientagao correta
do psicologo aos alunos do ultimo ano do ensino secundario.

Os recursos que o profissional ird encontrar no curso vao permitir-lhe obter melhores
resultados a curto, médio e longo prazo, tanto nas decisdes vocacionais como na preparagao
dos alunos para a vida laboral.

Tanto as atividades propostas como as abordagens inovadoras de orientagao que encontrara
permitir-lhe-do melhorar as suas competéncias profissionais e o desempenho do seu
departamento no estabelecimento de ensino.

Este curso ird permitir ao profissional aperfeigoar as suas competéncias e técnicas para
orientar os alunos no inicio do seu percurso profissional. Neste sentido, este curso € a
melhor opgao para o profissional que procura ajudar os jovens alunos a partir de processos
sociais.

Um passo importante que se tornara um processo de melhoria, nao sé a nivel profissional,
mas também pessoal.

Um curso com um elevado impacto
no desenvolvimento de competéncias
que o ira impulsionara para o nivel
profissional sequinte”

Este Curso de Orientagao Vocacional e Profissional na Formacgao Profissional conta
com o conteudo cientifico mais completo e atualizado do mercado. As suas principais
carateristicas séo:

+ O desenvolvimento de 100 casos praticos apresentados por especialistas em Orientagao
Vocacional e Profissional na Formagao Profissional

+ 0 seu conteudo grafico, esquematico e eminentemente pratico fornece informagéo cientifica
e pratica sobre as disciplinas que s&o essenciais para a pratica profissional

+ Conhecimentos atualizados sobre a detecéo e intervengao na Orientagdo Vocacional e
Profissional na Formacao Profissional

+ Exercicios praticos onde o processo de autoavaliagdo pode ser levado a cabo a fim de
melhorar a aprendizagem

+ Sistema interativo de aprendizagem baseado em algoritmos para a tomada de decisoes
sobre as situagdes apresentadas

+ Com especial énfase nas metodologias baseadas em evidéncias em Orientagdo Vocacional
e Profissional na Formacéao Profissional

+ Tudo isto complementado por aulas tedricas, perguntas ao especialista, foruns de discussao
sobre questdes controversas e trabalhos de reflexao individual

+ Disponibilidade de acesso aos contetdos a partir de qualquer dispositivo fixo ou portatil com
ligacéo a Internet
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Aprenda de forma constante e segura, transformando
0 que aprendeu numa nova forma de intervir com mais

Este curso ird destaca-lo como uma das Seguranga e sucesso.

referéncias profissionais mais qualificadas
no dominio psicologico em matéria de
orientacdo vocacional”

Dé um impulso a sua carreira com este
curso e coloque-se na linha da frente do
mercado de trabalho.

O corpo docente do curso inclui profissionais do dambito da Orientagao Vocacional e
Profissional na Formacao Profissional que trazem para esta capacitagao a experiéncia
do seu trabalho, bem como especialistas reconhecidos de sociedades de referéncia e
universidades de prestigio.

Gragas ao seu conteudo multimédia desenvolvido com a mais recente tecnologia educativa,
o profissional terd acesso a uma aprendizagem situada e contextual, ou seja, um ambiente
de simulagao que proporcionara uma capacitagdo imersiva programada para praticar
em situagOes reais.

A concegao desta capacitagao baseia-se na Aprendizagem Baseada em Problemas, através
da qual o orientador deve tentar resolver as diferentes situacdes de pratica profissional
gue surgem ao longo do Curso. Para tal, o profissional podera contar com a ajuda de um
sistema inovador de video interativo desenvolvido por especialistas reconhecidos na area
da Orientagéo Vocacional e Profissional na F.P e com grande experiéncia docente.
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Objetivos

Os objetivos deste curso foram estabelecidos como um guia para o desenvolvimento
de toda a capacitacao, com a missao concreta de oferecer aos alunos uma atualizagéo
muito intensiva que impulsione realmente a sua progresséo profissional. Uma percurso de
crescimento pessoal que levara o profissional a maxima qualidade na sua intervengéo.
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Estude com os meios mais modernos e eficazes de
ensino online e obtenha a capacitacdo necessaria
para criar protocolos eficazes de apoio e orientagcdo
das escolhas vocacionais e profissionais”




tecn 10| Objetivos

Objetivos gerais

+ Adquirir os conhecimentos necessarios para agir como um apoio e ajudar os alunos a
tomar decisdes relativas a sua vocagao e orientagao profissional

+ Agir adequadamente nos diferentes contextos pessoais dos alunos

+ Conhecer as estratégias de orientagao mais eficazes e Uteis
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Objetivos especificos

+ |dentificar as saidas profissionais de cada vocagao

+ Planear os possiveis caminhos a seguir apds a consagragao dos titulos das diferentes
profissoes

Um curso de alta intensidade que o ira ajudar
a atualizar as suas informagcdes em matéria
de orientacdo vocacional”
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Direcao do curso

O corpo docente do curso inclui especialistas de referéncia em Orientagdo Vocacional e
Profissional na Formacéao Profissional que trazem a sua experiéncia de trabalho para esta
capacitagao. Além disso, outros especialistas de reconhecido prestigio também participam
na sua concecéao e elaboracao, completando o Curso de forma interdisciplinar.
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Aprenda com profissionais de referéncia sobre 0s
ultimos avancos em procedimentos na area da
Orientagéo Vocacional e Profissional na Formagéo
Profissional”
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Diregao

Dra. Yolanda Jiménez Romero
Psicopedagoga especializada em Neurolinguistica

Psicopedagoga

Licenciatura em Ensino Primario com especializagdo em Inglés
Mestrado em Psicopedagogia

Mestrado em Neuropsicologia de Altas Competéncias Intelectuais
Mestrado em Inteligéncia Emocional

Professora especializada em Altas Capacidades Intelectuais

Codiretora, Autora e Professora em diferentes Projetos Educativos Universitarios
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Professores

Dra. Carmen Garcia Camarena
+ Gerente da Step by Step, uma empresa de orientagdo profissional em todas as etapas
profissionais

+ Psicdloga e Mestre em Gestdo de Empresas, CAP pela Universidade Alfonso X, O Sabio
+ Especializagao em F.O.L. e Mestrado em RH e técnicas de grupo
+ Criadora de uma metodologia adaptada as fases do 3° ciclo do ensino basico e ensino
secundario
Sr. José Maria Maroto
+ Engenheiro Informatico

+ Consultor especializado em Coaching, Gestéo da Mudanga, Motivagao, Inteligéncia
Emocional e Lideranga Professor especializado em processos de Inovacao e Bigdata

+ Especialista em aprendizagem, conferencista e escritor de artigos e publicagoes
relacionados com 0s topicos da sua especialidade

A nossa equipa docente ira partilhar
todos 0s seus conhecimentos para que
esteja a par das dltimas informagoes
sobre a matéeria”
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Estrutura e conteudo

Os contetdos deste curso foram selecionados e desenvolvidos por profissionais altamente
qualificados no dominio da Orientagao Vocacional e Profissional na Formacgéao Profissional.
Além disso, a concegao do curso inclui material audiovisual, leituras complementares e
exercicios de autoconhecimento que irdo aprofundar conhecimentos sobre as exigéncias
atuais do setor. Assim, é um curso bem estruturado e pratico para o profissional de
psicologia.




Estrutura e contetdo | 17 tec!t

Uma abordagem didatica estruturada de
forma intensiva, para que possa atingir
as suas metas de aprendizagem de uma
forma constante e eficaz"
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Mddulo 1. Orientagao Vocacional e Profissional na Formacgéao Profissional 13.

1.1.

1.2.

0 Departamentos de FOL e as suas fungoes

1.1.7.
1.1.2.

1.1.3.
1.1.4.
1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.
1.1.8.

1.1.9.
1.1.70.

Fungdes previstas no regulamento em vigor

Funcgdes estabelecidas no regulamento dos centros integrados de formagdo
profissional

Novas disciplinas da LOMCE e atribui¢éo de ensino
Funcgbes dos professores da FOL nos centros de FP Bascos

Papéis dos professores da FOL na formagé&o profissional dupla (em algumas
comunidades)

As origens do departamento de FOL e a sua separagao do departamento de
orientagao
Vagas de emprego e o departamento da FOL

Colaboragao entre o departamento de FOL e o departamento de Orientagao nas
escolas secundarias

1.9 A validagao dos sujeitos e o seu impacto no departamento da FOL

Pedidos as autoridades educativas por professores da FOL para alterar o quadro
atual

Agao tutorial: os tutores de FCT e de FP Dupla

1.2.7.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.

1.2.5.
1.2.6.

1.2.7.
1.2.8.
1.2.9.
1.2.10.

Funcgdes dos tutores da FCT estabelecidas nos regulamentos em vigor
Funcgdes dos tutores FP Dual tutores estabelecidos no regulamento em vigor
Tutoriais presenciais da FCT

Os problemas actuais da FCT (retirada das dotagdes financeiras as empresas
colaboradoras)

Recrutamento de empresas e visitas antes da assinatura de acordos

A assinatura de acordos e a atribui¢ao de colocagdes com base na transcrigdo de
registos ou outros critérios

Monitorizag¢ao do trabalho realizado na empresa por parte do tutor
Acordos de formacgéo em FP Dual
A tutoria das colocagdes de FP Dual e os seus problemas

A selecgdo dos candidatos a participar num programa de Formagéao Profissional
Dupla, casuistica por Comunidade Auténoma

1.4.

0 maodulo transversal em todos os ciclos de FP denominado FOL: a Orientagao Vocacional
e Profissional neste modulo

1.3.1. 0 estudo do ciclo de formagao: regulamentos regulamentares, nivel académico e
profissional

1.3.2. Identificagdo de percursos de formagao relacionados com a qualificagdo do ciclo
de formagao

1.3.3.  Aprendizagem ao longo da vida para o emprego e carreira profissional do
licenciado: avaliagao da sua importancia

1.3.4.  Opcgdes vocacionais: definicao e analise do sector vocacional da qualificagéo do
ciclo de formagao

1.3.5. Empregadores do sector: empregadores publicos, empregadores privados e a
possibilidade de auto-emprego

1.3.6.  Processo, técnicas e instrumentos de procura e recrutamento em pequenas,
médias e grandes empresas do sector

1.3.7.  Sistema de acesso ao emprego publico em postos adequados para licenciados
do ciclo

1.3.8.  Recursos da internet no campo da orientagdo

1.3.9.  Carreira profissional baseada na andlise dos interesses, das aptiddes e das
motivagoes pessoais: autoconhecimento e potencial profissional

1.3.10. Agbes mais frequentemente utilizadas pelos professores da FOL nas escolas em

toda a Espanha

0 maodulo transversal na maioria dos ciclos de FP denominado EIE: a Orientagéo
Vocacional e Profissional neste modulo

1.41. 0 desenvolvimento da criatividade e de um espirito de inovagao para responder
aos desafios nos processos e na organizagao do trabalho e da vida pessoal

1.4.2.  Tomada de decisGes fundamentada

1.4.3. 0 desenvolvimento da lideranga, motivagéo, supervisao e técnicas de
comunicagao em contextos de trabalho de grupo

1.44. Estratégias e técnicas de comunicagao

1.4.5.  Procedimentos relacionados com a cultura empreendedora, empresarial e de
iniciativa profissional

1.4.6. Direitos e deveres como um agente ativo na sociedade

1.47. O projeto empresarial através do chamado "Plano de Negdcios"
1.4.7.1. As novas formas de economia colaborativa e o seu impacto no auto-
emprego

1.48. Empreendedorismo social

1.4.9. AgOes mais utilizadas pelos professores da EIE nas escolas de toda a Espanha



1.5.

1.6.

1.7.
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0O sistema de orientagédo profissional através de ofertas de emprego na FP (a procura de
emprego)

1.5.1. O sistema de intercambio de emprego no ambito universitario

1.5.2.  Asagéncias de emprego e as suas ligagdes com as instituicdes de formacéo
1.5.3.  Afalta de "profissionalizagé&o" do sistema de intercambio de emprego no EFP
1.5.4.  0exemplo de boas praticas da web: utiliza a FP (criada pela empresa de FP)
1.5.5.  Aoferta de emprego nas Escolas de Hotelaria e Turismo

1.5.6. Exemplos de ofertas de emprego que, para além de intermediarem, realizam
também acdes de orientacdo profissional

1.5.7. 0O departamento de "relagdes com as empresas" que alguns centros tém para
fornecer uma solugdo a FCT + FP Dupla + oferta de trabalho

1.5.8.  Osdias de abertura
1.59. A Semana Europeia de Formagao Profissional

1.5.10. O DIOP (Departamento de Informagé&o e Orientagdo Profissional) dos centros
integrados de EFP

0 sistema de orientagao profissional através de intercdmbios de emprego na FP
1.6.1. O sistema de viveiros de empresas a nivel universitario

1.6.2.  Viveiros de empresas promovidos pelas autarquias locais

1.6.3. A falta de "profissionalizagao’ do sistema de viveiros de empresas na FP
A abordagem a orientagdo vocacional através do modulo FOL: novas tendéncias
1.7.1. A marca pessoal

1.7.2.  Asredes sociais profissionais

1.7.3.  Oseventos de networking

1.7.4. O ambiente pessoal de aprendizagem (MOOCs e NOOCs)

1.7.5.  Arede pessoal de aprendizagem (grupos em redes sociais)

1.7.6.  Comunidades profissionais na web

1.7.7.  Os Serious Games e dinamicas de sele¢do baseadas no jogo

1.7.8. O site pessoal (posicionamento e referenciamento)

1.7.9. A-carteira de projetos concluidos

1.7.10. Youtube ou o redimensionamento do video-CV
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1.8.  Transigdo para a idade adulta através do médulo FOL: exemplos préticos (cuidados para
pessoas em risco de excluséo social)

1.8.1. 0 fendmeno do desemprego de longa duragdo e da FP

1.8.2.  Grupos desfavorecidos e a sua integracéo através da FP Basica

1.8.3. 0 abandono escolar e o regresso a sala de aula através da FP intermédia
1.84. 0 moddulo FOL como uma ajuda a integragao social

1.8.5. O mddulo FOL e o emprego para pessoas com deficiéncia

1.8.6. O modulo FOL e colmatando a lacuna de género

1.8.7. 0O trabalho dos departamentos profissionais da familia na integracéo social

1.8.8. Colaboragao entre o departamento de orientagao e o departamento de FOL em
atividades de disseminagédo da FP (Semana Europeia da FP)

1.9.  Promover o empreendedorismo na formagao profissional: o modulo EIE, novas
tendéncias

1.9.1.  Lean Startup na educagéao empreendedora
1.9.2.  Técnicas de Design Thinking aplicadas ao modulo de EIE
1.9.2.1. Programas de empreendedorismo de iniciativa publica
1.9.3.  Programas de empreendedorismo de iniciativa privada
1.9.4. 0O projeto Selfie empreendedor (Selfie Entrepeneur)
1.9.5. Adisciplina opcional da IAEE e a sua ligagdo a educacéo financeira

1.9.6. Alintegragdo da EIE com outros modulos, o exemplo da utilizagdo metodoldgica
do SCRUM (Prémio Giner de los Rios)

1.9.7. 0O elevator pitch e a sua importancia no empreendedorismo
1.9.8. 0 Storytelling. Técnicas de confegao, edigdo de video
1.99. Ferramentas para prototipos de projetos
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1.10. Competéncias leves ou soft skills através dos modulos FOL e EIE

1.10.1.

1.10.2.

1.10.3.
1.10.4.
1.10.5.
1.10.6.
1.10.7.

1.10.8.
1.10.0.
1.10.10.

0 mddulo FOL e os contetdos ligados as soft skills. (Antecedentes no médulo RET
em falta)

Comunicagao, lideranga, negociagao e trabalho de equipa como contetdo essencial
no modulo FOL

Coaching como um aliado do moédulo FOL

Competéncias digitais através do modulo FOL

Oportunidades de aprendizagem e emprego na Europa
Formacéo para os processos de selegdo por professores de FOL

0 uso didactico das leituras recomendadas para trabalhar as habilidades e atitudes
no modulo FOL

Cinema e FOL, uma relagdo muito Util para trabalhar em competéncias emocionais
O projeto IBERICUS, uma alternativa nacional ao Erasmus
Concursos de empreendedorismo e o seu impacto nos estudantes

Uma experiéncia de capacitacdo unica,
fundamental e decisiva para impulsionar
0 seu desenvolvimento profissional”
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Metodologia

Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem. A nossa
metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas
do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicagées,
tais como a New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para o levar
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem que provou ser extremamente
eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizagao"
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Na TECH utilizamos o Método de Caso

Optimal decision

Numa dada situagao, o que deve fazer um profissional? Ao longo do programa, 0s
estudantes serdo confrontados com multiplos casos clinicos simulados com base
em pacientes reais nos quais terdo de investigar, estabelecer hipoteses e finalmente
resolver a situagao. Ha abundantes provas cientificas sobre a eficacia do método. Os
especialistas aprendem melhor, mais depressa e de forma mais sustentavel ao longo
do tempo.

Patient
Values

Clinical
Data

Research
Evidence

Com a TECH o psicologo experimenta
uma forma de aprendizagem que abala
as bases das universidades tradicionais
em todo 0 mundo.

Segundo o Dr. Gérvas, o caso clinico € a apresentacao anotada de um paciente, ou
grupo de pacientes, que se torna um "caso’, um exemplo ou modelo que ilustra alguma
componente clinica peculiar, quer pelo seu poder de ensino, quer pela sua singularidade
ou raridade. E essencial que o caso seja fundamentado na vida profissional actual,
tentando recriar as condigdes reais na pratica profissional do psicologo.




Sabia que este método foi desenvolvido em
1912 em Harvard para estudantes de direito?
O método do caso consistia em apresentar
situacdes reais complexas para que tomassem
decisdes e justificassem a forma de as resolver.
Em 1924 foi estabelecido como um método
de ensino padrdo em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro realizagdes fundamentais:

1 Os psicologos que seguem este método nao sé conseguem a assimilagao de
conceitos, mas também um desenvolvimento da sua capacidade mental, através
de exercicios de avaliacéo de situagdes reais e da aplicagdo de conhecimentos.

2 A aprendizagem é solidamente traduzida em competéncias praticas que
permitem ao psicologo integrar melhor o conhecimento na pratica clinica.

3 Aassimilagdo de ideias e conceitos é facilitada e mais eficiente, gracas
a utilizagao de situagdes que surgiram a partir de um ensino real.

4 0 sentimento de eficiéncia do esforgo investido torna-se um estimulo muito
importante para os estudantes, o que se traduz num maior interesse pela
aprendizagem e num aumento do tempo passado a trabalhar no curso.

1A e w

Metodologia |

nill
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso
com um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repetigao,
que combina 8 elementos didaticos diferentes em cada ligéo.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O psicologo aprendera atraves de casos reais e da
resolucéo de situagdes complexas em ambientes
de aprendizagem simulados. Estas simulacbes
sdo desenvolvidas utilizando software de ultima
geracdo para facilitar a aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert
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Na vanguarda da pedagogia mundial, 0 método Relearning conseguiu melhorar os
niveis globais de satisfacdo dos profissionais que concluem os seus estudos, no
que diz respeito aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do
mundo (Universidade de Columbia).

Esta metodologia ja formou mais de 150.000 psicologos com sucesso sem
precedentes em todas as especialidades clinicas. Tudo isto num ambiente
altamente exigente, com um corpo estudantil universitario com um elevado perfil
socioeconomico e uma idade média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos
esfor¢co e mais desempenho, envolvendo-o mais
na sua capacitacao, desenvolvendo um espirito
critico, defendendo argumentos e opinides
contrastantes: uma equagéao direta ao Sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem n&o é um processo linear, mas acontece numa
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um destes
elementos é combinado de forma concéntrica.

A pontuacao global do nosso sistema de aprendizagem ¢ de 8,01, de acordo com 0s
mais elevados padrées internacionais.
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Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes contetdos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Ultimas técnicas e procedimentos em video

A TECH aproxima os estudantes das técnicas mais recentes, dos ultimos avangos
educacionais e da vanguarda das técnicas dentarias atuais. Tudo isto, na primeira
pessoa, com o maximo rigor, explicado e detalhado para a assimilacao e compreensao
do estudante. E o melhor de tudo, pode observa-los quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os conteudos de uma forma atrativa e dindmica em
comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas e mapas
concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de conteldos multimédia
foi premiado pela Microsoft como uma "Histéria de Sucesso Europeu”.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar
a sua capacitacao.
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Andlises de casos desenvolvidas e conduzidas por especialistas

A aprendizagem eficaz deve necessariamente ser contextual. Por esta razdo, a TECH
apresenta o desenvolvimento de casos reais nos quais o perito guiara o estudante
através do desenvolvimento da atencéo e da resolugao de diferentes situages: uma
forma clara e direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao
longo de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagéo
e auto-avaliacao, para que o aluno possa verificar como esta a atingir os
seus objetivos.

Masterclasses —

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros
especializados.

0 denominado Learning from an Expert constroi conhecimento e memodria, e gera
conflanga em futuras decisées dificeis.

Guias rapidos de atuagao

A TECH oferece os conteldos mais relevantes do curso sob a forma de folhas de
trabalho ou guias de agao rapida. Uma forma sintética, pratica e eficaz de ajudar os
estudantes a progredir na sua aprendizagem.
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Certificagao

O Curso de Orientacado Profissional e Vocacional no Mundo garante, para além do
conteddo mais rigoroso e atualizado, o acesso a um certificado de Curso emitido pela
TECH Universidade Tecnologica.




Certificacdo | 31 tec/’;

Conclua este plano de estudos com sucesso
e receba o seu certificado sem sair de casa e
sem burocracias”
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Este Curso de Orientagao Vocacional e Profissional na Formagao Profissional conta
com o conteuldo educacional mais completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliacdes, o aluno recebera por correio, com aviso de rececao,
o certificado* correspondente ao titulo de Curso emitido pela TECH Universidade
Tecnolégica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagao
obtida no Mestrado Proprio, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas bolsas
de emprego, concursos publicos e avaliagéo de carreiras profissionais.

Certificagdo: Curso de Orientagao Vocacional e Profissional na Formagao Profissional

Modalidade: online

Duragéo: 6 semanas b wniversidad
tecn
ECTS:6 BB
Concede o presente
CERTIFICADO
a
Sr/Sra.____________ com o documento de identificagdon®_________

Por ter completado e acreditado com sucesso o

CURSO
de

Orientagdo Vocacional e Profissional na Formagao Profissional
Este é um certificado concedido por esta Universidade, reconhecido por 6 ECTS e equivalente a 150
horas, com data de inicio a dd/mm/aaaaa e data de concluséo a dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagado
Publica a partir de 28 de junho de 2018.

A 17 de junho de 2020

Prof. Dra. Tere Guevara Navarro
Reitora

por 4 4 i cddigo tnico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH Universidade Tecnolégica providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Curso

Orientacdo Vocacional e Profissional
na Formacao Profissional

» Modalidade: online

» Duragao: 6 semanas

» Certificagdo: TECH Universidade Tecnoldgica
» Créditos: 6 ECTS

» Hordrio: ao seu proprio ritmo

» Exames: online



Curso

Orientacao Vocacional e Profissional
na Formacao Profissional
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