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Presentacion del programa

Atender a las necesidades especificas de Aprendizaje es uno de los grandes retos de los
sistemas educativos contemporaneos. La Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y la
Atencion a la Diversidad se presentan como areas estratégicas para promover entornos
inclusivos, equitativos y eficaces. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud,
mas de 90 millones de nifios y nifias con discapacidad enfrentan barreras significativas
para acceder a una educacion de calidad en todo el mundo. Es por ello por lo que TECH ha
desarrollado una sdlida experiencia académica, orientada a potenciar el perfil profesional
mediante un modelo pedagdgico riguroso, actualizado y flexible. Todo ello respaldado por
su exhaustiva metodologia 100% online.
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Ingresaras en una experiencia
académica pensada para transformar tu
mirada profesional hacia las Dificultades
de Aprendizaje desde una perspectiva
inclusiva y actualizada”
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La Atencion a la Diversidad y la Intervencion especializada en Dificultades del
Aprendizaje son ejes fundamentales para lograr una educacion inclusiva y de calidad,
conforme a los principios recogidos en la Agenda 2030 de Naciones Unidas. En las
ultimas décadas, la investigacion educativa ha puesto de manifiesto la necesidad

de contar con profesionales capaces de identificar, comprender y actuar sobre las
multiples barreras que condicionan el acceso, la permanencia y el éxito en el entorno
escolar. Este campo, en constante evolucion, exige una mirada amplia que combine
conocimiento tedrico, analisis critico y herramientas practicas.

TECH impulsa un programa universitario de alto nivel que responde a los desafios
actuales de la practica educativa. Se trata de este Master Titulo Propio en Gestion de
las Dificultades del Aprendizaje y Atencion a la Diversidad que ha sido desarrollado
para ofrecer un recorrido riguroso por los principales trastornos del Aprendizaje como
la dislexia, la Discalculia o el TDAH, asi como por las estrategias de intervencion
psicoeducativa mas efectivas. A ello se suman contenidos especializados en
neuroeducacion, educacion emocional, metodologias activas, y disefio universal
para el Aprendizaje, permitiendo una comprension integral de la Diversidad en el aula.

El enfoque metodoldgico del programa universitario se basa en el exclusivo sistema
de Relearning, una innovacion pedagogica centrada en la consolidacion progresiva
de los saberes a través de la reiteracion estratégica. Esta modalidad, junto con la
flexibilidad de su acceso 100% online, permite avanzar a ritmo propio, adaptandose a
las dindmicas profesionales y personales de cada uno de los profesionales.

Gracias a esta combinacion, los egresados que iran recorriendo este itinerario
académico podran enriquecer su perfll, intervenir con mayor precision en contextos
educativos reales y contribuir a una transformacion significativa de las practicas
inclusivas. Una experiencia académica inigualable disefiada para ampliar horizontes
profesionales y responder con solvencia a las exigencias del presente.

Este Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencién
a la Diversidad contiene el programa universitario mas completo y actualizado
del mercado. Sus caracteristicas mas destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Gestion de las
Dificultades del Aprendizaje y Atencién a la Diversidad

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que estan
concebidos recogen una informacion cientifica y practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

+ Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar el
Aprendizaje
+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet

Descubriras como las ultimas
investigaciones en neurodesarrollo,
lenguaje y educacion inclusiva redefinen
la comprension del Aprendizaje en
entornos escolares”



Aplicaras metodologias innovadoras en
la gestion de intervenciones educativas,
asegurando respuestas personalizadas
y de alta calidad en contextos diversos
y con tiempos de respuesta eficaces”

Incluye en su cuadro docente a profesionales pertenecientes al ambito de la Gestion de
las Dificultades del Aprendizaje y Atencion a la Diversidad, que vierten en este programa
la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas de sociedades de
referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la dltima tecnologia educativa, permitira al
profesional un Aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado que
proporcionara un estudio inmersivo programado para entrenarse ante situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el alumno debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica profesional
que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, el profesional contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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iOlvidate de memorizar! Con

la metodologia Relearning
integraras todos los conceptos
de manera natural y progresiva.

Dispondras de una
comprension profunda sobre
las Dificultades del Aprendizaje
y Su impacto en el rendimiento
académico del alumnado.
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¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo de
mas de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como
lider en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del 99%. Ademas, cuenta con
un enorme claustro de mas de 6.000 profesores de maximo prestigio internacional.
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Estudia en la mayor universidad
digital del mundo y asegura tu éxito
profesional. El futuro empieza en TECH"
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El mejor claustro docente top internacional
La mejor universidad online del mundo segiun FORBES

El claustro docente de TECH estad integrado por mas de 6.000 TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profesores de maximo prestigio internacional. Catedraticos, la mayor institucion educativa, con el mejor y mas
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los amplio catalogo educativo digital, cien por cien online
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento y abarcando la gran mayoria de areas de conocimiento.
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal Ofrecemos el mayor nimero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de MetalLAB de Harvard; Ignacio Wistuba, presidente del titulaciones oficiales de posgrado y de grado
académica que ofrece, la seleccién de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, mas de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en once idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.
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Profesorado

TOP

Internacional

n°1
Mundial

Mayor universidad
online del mundo,

Plan

de estudios
mas completo

o

La metodologia
mas eficaz

Forbes

Mejor universidad
online del mundo,

Un método de aprendizaje tnico

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning

TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asi una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos

y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,

De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras dreas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio Unicoy
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

G

Google Partner

PREMIER 2024
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. EI 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afio luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologfa de estudio que basa su eficacia en

la adquisicién de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9

* global score

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

Google Partner Premier

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado a
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardén,
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

Los alumnos han posicionado a TECH como la
universidad mejor valorada del mundo en los principales
portales de opinion, destacando su calificacion

mas alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de mas de
1.000 resefias. Estos resultados consolidan a TECH
como la institucion universitaria de referencia a nivel
internacional, reflejando la excelencia y el impacto
positivo de su modelo educativo.
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Plan de estudios |

Alo largo del itinerario académico, los egresados desarrollaran habilidades para
detectar, analizar y responder de forma efectiva a las diversas manifestaciones de
las Dificultades de Aprendizaje. A través de enfoques en fundamentos de la gestién
de las Dificultades de Aprendizaje y reflexiones sobre el diagnostico y evaluacion,
adquiriran criterios técnicos para intervenir desde un enfoque contextualizado y
ético. Asimismo, adquiriran destrezas técnicas en las herramientas para fomentar
la comprension lectora y la expresion escrita como pilares del desarrollo cognitivo.
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Desarrollaras una comprension
integral del fenomeno educativo
diverso explorando en profundidad las
causas, consecuencias y abordajes
de las Dificultades de Aprendizaje”
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Médulo 1. Fundamentos Tedricos y Metodoldgicos de la Atencion 1.4.1.2. Desarrollo cognitivo y su importancia tedrico-practica para la Atencion
alas DA

1.4.1.2.1. Aspecto organico
1.4.1.2.2. Aspecto madurativo
1.4.1.2.3. Aspecto funcional

a la Diversidad y las Dificultades del Aprendizaje en los Nifios

1.1.  Introduccion

1.2.  Bases filosoficas, socioldgicas, psicoldgicas y pedagogicas de la Atencion a la Diversidad
y las Dificultades del Aprendizaje en los nifios

1.2.1.  Definiciones bésicas 1.4.1.2.4. Aspecto social

1.4.1.2.5. Aspecto educativo
1.4.1.3. Aprendizaje

1.2.1.1. Psicologia y sus fundamentos
1.2.1.2. Pedagogia y sus fundamentos

1213, Proceso educativo 1.4.1.3.1. Acercamiento a su conceptualizacion

1.2.14. Proceso ensefianza-Aprendizaje 1.4.1.3.2. Condiciones necesarias para el Aprendizaje
1.4.2. Caracteristicas Psicopedagogicas del escolar de educacion primaria
1.4.2.1. El nifio de 6 a 8 afios
1.4.2.1.1. El escolar de primer grado
1.4.2.1.2. El escolar de segundo grado
1.4.2.2. Elnifio de 8 a 10 afios
1.4.2.2.1. El escolar de tercer grado
1.4.2.2.2. El escolar de cuarto grado
1.4.2.3. El nifio de 10 a 12 afos

1.4.2.3.1. El escolar de quinto grado

1.2.2.  Aportes de la Psicologia a la Pedagogia como ciencia
1.2.2.1. En el orden tedrico
1.2.2.2. En el orden metodoldgico
1.2.2.3. En el orden practico

1.2.3. Influencia de la Psicologia educativa en las Dificultades del Aprendizaje
1.2.3.1. Perspectiva conductual
1.2.3.2. Perspectiva cognitiva (funciones y procesos psiquicos)
1.2.3.3. Perspectiva afectiva

1.3.  La Psicopedagogia como ciencia ante los retos de la educacion de la Diversidad

y la Atencién a los nifios con Dificultades del Aprendizaje 1.4.2.3.2. El escolar de sexto grado

1.3.1.  Objeto de estudio de la Psicopedagogia 1.5, Elaprendizaje como proceso individual y social

1.3.2.  Sistema categorial de la Psicopedagogia 1.5.1.  Estrategias cognoscitivas

1.3.3.  Principios de la Psicopedagogia 1.5.2. Estrategias para aprender

1.3.4. Desafios de la Psicopedagogia en el siglo XXI 1.53.  Estrategias para recordar

1.4.  Caracterizacion Psicopedagogica de nifios y adolescentes que asisten a los diferentes 1.5.4.  Estrategias de retencion
niveles educativos 1.5.5. Estrategias de evocacion
1.4.1.  Definiciones basicas 1.5.6. Estrategias de resolucion de problemas
1.4.1.1. Personalidad y sus origenes 1.6.  Elproceso de ensefianza-Aprendizaje en la escuela primaria

1.4.1.1.1. Factor biolégico 1.6.1.  Acercamiento a su definicion
1.4.1.1.2. Factor innato 1.6.1.1. Proceso ensefianza-Aprendizaje
1.4.1.1.3. Factor hereditario 1.6.1.2. Proceso ensefianza-Aprendizaje desarrollador
1.4.1.1.4. Factor genético 1.6.2.  Caracteristicas del proceso ensefianza-Aprendizaje desarrollador

1.6.3. Potencialidades del proceso de ensefianza-Aprendizaje desarrollador



1.6.4. Lacooperacion, condicion necesaria en el proceso de ensefianza-Aprendizaje
1.6.4.1. Aprendizaje cooperativo
1.6.4.1.1. Definicion
1.6.4.1.2. Tipos de grupos cooperativos
1.6.4.1.3. Caracteristicas del Aprendizaje cooperativo
1.6.5. Formas de participacion en el Aprendizaje cooperativo
1.6.5.7. Enelaula
1.6.5.2. En otros espacios de Aprendizaje de la escuela
1.6.5.3. En la familia
1.6.5.4. En la comunidad
1.6.6.  Estructura de una clase de Aprendizaje cooperativo
1.6.6.1. Momento del inicio
1.6.6.2. Momento del desarrollo
1.6.6.3. Momento del cierre
1.6.7.  Creacion de ambientes favorables para aprender

Maddulo 2. Las Dificultades de Aprendizaje: Su aproximacion historica,

conceptualizacion, teorias y clasificacion

2.1, Introduccion
2.2.  Unamirada histdrica a las Dificultades de Aprendizaje
2.2.1. Etapa de fundacion
2.2.2. Etapa de transicion
2.2.3.  Etapa de consolidacion
224 Etapa actual
2.3.  Vision critica de su conceptualizacion
2.3.1.  Criterios aplicados para su definicion
2.3.1.1. Criterio de exclusion
2.3.1.2. Criterio de discrepancia
2.3.1.3. Criterio de especificidad
2.3.2.  Algunas definiciones y sus regularidades
2.3.3.  Entre la heterogeneidad y la diferenciacion
2.3.3.1. Problemas escolares
2.3.3.2. Bajo rendimiento escolar
2.3.3.3. Dificultades especificas de aprendizaje

2.4.

2.5.

2.6.

2.3.4.
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Los trastornos del aprendizaje vs. Las Dificultades de Aprendizaje
2.3.4.1. El Trastorno de Aprendizaje

2.3.4.1.17. Definicién

2.3.4.1.2. Caracteristicas

2.3.4.2. Puntos de encuentro entre el trastorno y las Dificultades de Aprendizaje
que problematizan su comprension

2.3.4.3. Diferencias entre los trastornos y las Dificultades de Aprendizaje
que determinan su contexto de aplicacion y pertinencia

2.3.4.4. Las Necesidades Educativas Especiales (NEE) y las Dificultades
de Aprendizaje

2.3.4.4.1. Definicion de las Necesidades Educativas Especiales

2.3.4.4.2. Las NEE: sus diferencias y regularidades con las Dificultades
de Aprendizaje

Clasificacion de las Dificultades de Aprendizaje

2.4.1.

2.4.2.
24.3.

2.4.4.

Sistemas internacionales de clasificacion

2.4.1.1. DSM-5

2.4.1.2.CIE-10

Clasificacion de las Dificultades de Aprendizaje segun el DSM-5

Clasificacion de las Dificultades de Aprendizaje segun la CIE-10 (en espera
de CIE-11)

Comparacion de los instrumentos de clasificacion

Principales enfoques tedricos de las Dificultades de Aprendizaje

2.5.1.
2.5.2.
2.53.
2.54.
2.5.5.

Teorias neurobioldgicas u organicistas
Teorias de los procesos cognitivos deficitarios
Teorias psicolingisticas

Teorias psicogénicas

Teorias ambientalistas

Causas de las Dificultades de Aprendizaje

2.6.1.

2.6.2.

Factores personales o intrinsecos
2.6.1.1. Biologicas

2.6.1.2. Psicogenas

Factores contextuales o extrinsecos
2.6.2.1. Ambientales

2.6.2.2. Institucionales
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2.7.  Modelos de atencion de las Dificultades de Aprendizaje 3.7.  Elinforme psicopedagdgico como instrumento de comunicacién de los niveles de desarrollo
2.7.1. Modelos centrados en los aspectos médico-clinicos del estudiante con Dificultades del Aprendizaje
2.7.2.  Modelos centrados en los procesos cognitivos 3.7.1. Doble propdsito del informe
2.7.3.  Modelos centrados en los déficits observables 3.7.1.1. En la evaluacion
2.7.4.  Modelos centrados en el curriculo 3.7.1.2. Enla atencion
2.7.5.  Modelo educativo de atencién integral 3.7.2.  Aspectos esenciales que conforman su estructura
3.7.2.1. Datos personales
Mddulo 3. Reflexiones sobre el Diagnostico y Evaluacion de las Dificultades 3792 Motivo de evaluacién
del Aprendizaj 3.7.2.3. Informacion sobre el desarrollo del nifio
3.1, Introduccion 3.7.2.3.1. Antecedentes personales
3.2.  Eldiagnostico y sus caracteristicas distintivas 3.7.2.3.2. Antecedentes familiares
3.2.1.  Definicion 3.7.2.3.3. Aspectos psico-sociales
3.2.2.  Principios y funciones del proceso de diagndstico 3.7.2.3.4. Aspectos escolares
3.2.3. Caracteristicas del diagndstico 3.7.2.3.5. Técnicas e instrumentos de evaluacion aplicados
3.2.4.  Tipos de diagndsticos: diagndstico temprano y diagnéstico psicopedagdgico 3.7.2.3.6. Andlisis de los resultados obtenidos
3.3, Particularidades del proceso de evaluacion 3.7.2.4. Conclusiones
3.3.1.  Laevaluacion educativa 3.7.2.5. Recomendaciones
3.3.2.  Laevaluacion psicopedagogica 3.7.3.  Particularidades en su forma de redaccion
3.4.  Relaciones entre el diagnostico y la evaluacion 3.8.  Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
3.4.1. Controversia tedrica entre ambos conceptos 39. Lecturasrecomendadas
342. Complementariedad de los procesos de diagnéstico y evaluacion 3.10. Bibliografia
3.5.  Elproceso de .dl'agnosUco y evaluacion de las Dificultades del Aprendizaje
3.5.1.  Definiciones
3.5.1.1. Diagndstico y sus particularidades 4.1, Introduccién

4.2.  Laprevencion de las Dificultades del Aprendizaje
4.2.1.  Niveles de prevencion

3.5.1.2. Evaluacioén y sus particularidades

3.5.2.  Técnicas e instrumentos para el diagnostico y la evaluacion
3.5.2.1. Desde el enfoque cualitativo
3.5.2.2. Basados en test estandarizados

422 Factores de riesgo
4.2.3. Factores protectores
4.3. Laintervencion Psicopedagogica en las D.A.
4.3.1.  Definicion
4.3.2.  Principios

3.5.2.3. Enfoque de evaluacion educativa integral
3.6.  Elequipo evaluador y su conformacion desde una perspectiva interdisciplinaria
3.6.1. Potencialidades de la conformacién del equipo evaluador
3.6.2. Particularidades del equipo evaluador segun sus formas de funcionamiento 4.3.3.  Modelos de intervencion psicopedagogica

3.6.3.  Rol de cada miembro del equipo en el proceso de diagndstico



4.4,

4.5.

4.6.

Atencion educativa integral y sus implicaciones

4.4.1. Conceptualizacion

4.472.  Planificacion estratégica

4.43.  Planificacion individualizada
4.4.4.  Planificacion educativa integral

La intervencion Psicopedagagica vs. La atencion educativa integral

4.5.1. Posiciones tedricas que las sustentan
4.5.2.  Andlisis comparativo: puntos de convergencia y divergencia
4.53. Pertinencia de uso en el contexto de la Diversidad

Consideraciones tedricas sobre la gestién escolar
4.6.1.
462

Definicion y principios de la gestion escolar
La direccion de instituciones educativas o centros de atencion
4.6.2.1. Definicion y caracteristicas del proceso de direccion
4.6.2.2. Implicaciones del trabajo interdisciplinario en la gestion escolar
4.6.2.3. La importancia de la articulacion de la triada familia-escuela-comunidad
4.6.2.4. Trabajo en redes
4.6.2.4.1. Articulacion intrasectorial
4.6.2.4.2. Articulacion intersectorial
La organizacion escolar y su impacto en el proceso educativo
4.6.3.1. Definicion
4.6.3.2. El régimen de vida del estudiante con D.A.
4.6.3.3. El horario docente

4.6.3.4. La organizacion del proceso ensefianza-Aprendizaje del estudiante
con D.A.: la clase, proyectos de aprendizaje y otras formas de organizacion

4.6.3.

4.6.4. Laactividad docente como elemento trascendental en el proceso

de ensefianza-Aprendizaje

4.6.4.1. La Organizacion Higiénico-pedagdgica de la actividad docente (OHPAD)
4.6.4.2. La carga docente, capacidad de trabajo intelectual y la fatiga

4.6.4.3. Condiciones del ambiente fisico

4.6.4.4. Condiciones del ambiente psicoldgico

4.6.4.5. Relacion de la OHPAD con la motivacion del Aprendizaje del estudiante
con D.A.

4.7.

4.8.
4.9.
4.10.
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Atencion a la diversidad en el marco de la Inclusion Educativa
4.7.1.  Conceptualizacion
4.7.2.  Fundamentos tedrico-metodoldgicos
4.7.2.1. Reconocimiento y respeto a las diferencias individuales
4.7.2.2. La atencion a la Diversidad como principio de la Inclusion educativa
4.7.3. Las adaptaciones curriculares como via para la atencion a la Diversidad
4.7.3.1. Definicion
4.7.3.2. Tipos de adaptaciones curriculares
4.7.3.2.1. Adaptaciones en la metodologia
4.7.3.2.2. Adaptaciones en las actividades
4.7.3.2.3. Adaptaciones en los materiales y el tiempo
4.7.3.2.4. En los elementos funcionales
Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
Lecturas recomendadas
Bibliografia

Médulo 5. El lenguaje como Elemento Determinante en la Atencion

de las Dificultades del Aprendizaje

5.1.
5.2.

53.

5.4.

Introduccion
Pensamiento y lenguaje: sus relaciones

52.1. Teorias que explican su desarrollo
52.2. Lainterdependencia entre pensamiento y lenguaje
5.2.3.  Ellugar del lenguaje en el aprendizaje

Relacion del lenguaje con las Dificultades del Aprendizaje

5.3.1.  Comunicacion, lenguaje, habla y lengua
5.3.2. Generalidades del desarrollo del lenguaje
5.3.3.  Prevencion de los problemas del lenguaje

El retraso en el desarrollo del lenguaje y sus implicaciones en las Dificultades del Aprendizaje
54.1. Conceptualizacion del retraso en el desarrollo del lenguaje y su caracterizacion
5.4.2. Causas del retraso en el desarrollo del lenguaje

54.3. Importancia de la identificacién temprana y su atencién desde la escuela

54.4. Elretraso en el desarrollo del lenguaje como factor de riesgo de las Dificultades
del Aprendizaje
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5.5, Trastornos del lenguaje mas comunes en los estudiantes
5.5.1. Conceptos y delimitaciones

5.5.2.  Trastornos del lenguaje oral. Sus manifestaciones en los componentes: fonético,
fonoldgico, morfo-léxico, sintactico, semantico y pragmatico

5.5.3.  Trastornos del habla: dislalia, disartria, rinolalia, disfonia y tartamudez
5.6.  Evaluacion del lenguaje
5.6.1. Instrumentos de evaluacion
5.6.2.  Componentes a evaluar
5.6.3.  Informe de evaluacion
5.7.  Atencion a los trastornos del lenguaje en las instituciones educativas
5.7.1. Trastornos del lenguaje
5.7.2.  Trastornos del Habla
5.8. Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
59. Lecturas recomendadas
5.10. Bibliografia

Mddulo 6. Las Dificultades del Aprendizaje de la Lectura y su Impacto

para la Formacion del Ciudadano en la Sociedad del Conocimiento

6.1.  Introduccion
6.2. Lalecturay sus procesos
6.2.1.  Definicion
6.2.2.  Proceso léxico: la ruta léxica y ruta fonoldgica
6.2.3.  Proceso sintactico
6.2.4. Proceso semantico
6.3.  Elproceso de ensefianza-Aprendizaje de la lectura para la vida
6.3.1.  Condicionantes o requisitos para el Aprendizaje de la lectura
6.3.2. Métodos para la ensefianza de la lectura
6.3.3.  Estrategias que favorecen el proceso de Aprendizaje de la lectura
6.4.  Prevencion de las Dificultades del Aprendizaje de la lectura
6.4.1. Factores protectores
6.4.2. Factores de riesgo
6.4.3. Estrategias de promocion de la lectura
6.4.4. Importancia de las principales agencias educativas en la promocion de la lectura
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6.5. Lalecturay sus Dificultades del Aprendizaje
6.5.1.  Caracterizacion de las Dificultades del Aprendizaje de la lectura
6.5.2. Ladislexia como dificultad especifica de Aprendizaje
6.5.3.  Principales dificultades en la comprension lectora
6.6.  Diagnostico y evaluacion de las Dificultades del Aprendizaje de la lectura
6.6.1.  Caracterizacion diagndéstica
6.6.2.  Pruebas estandarizadas
6.6.3.  Pruebas no estandarizadas
6.6.4.  Otros instrumentos de evaluacion
6.7. Atencién de las Dificultades del Aprendizaje de la lectura
6.7.1.  Conciencia léxica
6.7.2.  Conciencia fonoldgica
6.7.3.  Estrategias cognitivas y metacognitivas para favorecer la comprension de la lectura
6.8.  Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
6.9. Lecturas recomendadas
6.10. Bibliografia

Mddulo 7. Las Dificultades del Aprendizaje de la Escritura como Posibilidad

de Comunicacion Perdurable

7.1, Introduccion

7.2.  Proceso de construccion y de la lengua escrita
7.2.1. Etapas en el desarrollo de la escritura
7.2.2.  Niveles de construccion de la lengua escrita
7.2.3. Estrategias para favorecer el transito por los niveles de construccion
7.2.4.  Métodos de ensefianza de la lengua escrita
7.2.5.  Modelos de produccion de la lengua escrita

7.2.5.1. Tipologias textuales

7.3. Procesos cognitivos implicados en la escritura
7.3.1.  Planificacion
7.3.2. Produccion
7.3.3.  Revision
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7.4.  Prevencion de las Dificultades del Aprendizaje de la escritura
7.4.1. Factores protectores
7.4.2. Factores de riesgo
7.4.3. Estrategias para la promocion de la produccion de la lengua escrita

7.4.4.  Importancia de las principales agencias educativas en la promocion de la escritura 8.4.

7.5.  Laescrituray sus Dificultades del Aprendizaje
7.5.1.  Errores propios de la construccion de la lengua escrita
7.5.2. Errores especificos de la construccion de la lengua escrita
7.5.3. Caracterizacion de las dificultades en la produccion de la lengua escrita
7.5.4. Ladisgrafia como dificultad especifica de aprendizaje de la escritura
7.6.  Diagnosticoy evaluacion de las Dificultades del Aprendizaje de la escritura

7.6.1.  Estado de los procesos cognitivos involucrados 85
7.6.2. Indicadores de prediccion de las Dificultades del Aprendizaje de la escritura
7.6.3.  ¢Qué evaluar a partir del segundo grado en los textos escritos por los nifios?
7.7.  Atencion de las Dificultades del Aprendizaje de la escritura
7.7.1. Estrategias para favorecer la automatizacion de los movimientos de la escritura 86.
7.7.2. Estrategias para favorecer la planificacion del texto
7.7.3. Estrategias para favorecer la produccion del texto escrito
7.7.4. Estrategias para favorecer la revision del texto escrito
7.8.  Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
7.9.  Lecturas recomendadas
7.10. Bibliografia
Médulo 8. Las Dificultades del Aprendizaje de la Matemética (DAM)
8.1.  Introduccion
8.2.  Elconocimiento matematico y sus conceptos basicos
8.2.1.  Concepto cualitativo o cuantitativo 87

8.2.2. Conceptos espaciotemporales
8.3. Lamatematicay los procesos implicados en su Aprendizaje
8.3.1.  Clasificacion
8.3.2.  Seriacion
8.3.3.  Correspondencia
8.3.4. Conservacion del objeto o la sustancia
8.3.5.  Reversibilidad del pensamiento

8.3.6.  Estrategias cognitivas y metacognitivas
8.3.6.1. Estrategias de modelo directivo
8.3.6.2. Conteo
8.3.6.3. Hechos numéricos

El proceso ensefianza-Aprendizaje de la matematica

8.4.1. La subitizacion y el conteo: principio de correspondencia uno a uno, de orden
estable, de cardinalidad, de abstraccion y de irrelevancia del orden

8.4.2.  Aprendizaje de la serie numérica: adquisicion, elaboracion y consolidacion

8.4.3. Aprendizaje de la resolucién de problemas: ubicacién de la incégnita, estructura
semantica

8.4.4.  Aprendizaje de algoritmos

Prevencion de las Dificultades del Aprendizaje de la matematica

8.5.1.  Factores protectores

8.5.2. Factores de riesgo

8.5.3.  Estrategias para la promocion del Aprendizaje de la matematica
La matematica y sus dificultades

8.6.1.  Definicién de las Dificultades del Aprendizaje de la matematica

8.6.2.  Dificultades del Aprendizaje de la matematica relacionadas con: la propia
naturaleza de la matematica, la organizacion y metodologia de ensefianza,
relacionadas con el estudiante

8.6.3.  Errores comunes: en la resolucion de problemas, en los pasos de los algoritmos

8.6.4. Ladiscalculia como dificultad especifica de Aprendizaje: semantica, perceptiva,
procedimental

8.6.5. Causas de las Dificultades del Aprendizaje de la Matematica (DAM)
8.6.5.1. Factores contextuales
8.6.5.2. Factores cognitivos
8.6.5.3. Factores neurobioldgicos

Diagnostico y evaluacion de las Dificultades del Aprendizaje de la Matematica
(DAM)

8.7.1. Pruebas estandarizadas
8.7.2.  Pruebas no estandarizadas
8.7.3.  Eldiagnostico-evaluacion educativo integral



8.8.

8.9.

Atencion de las Dificultades del Aprendizaje de la matematica

8.8.1.  Principios de la atencion

8.8.2.  Ensefianza de conceptos y procedimientos

8.8.3.  Estrategias basadas en la resolucion de problemas
8.8.4. Estrategias de ensefianza por descubrimiento

Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica

8.10. Lecturas recomendadas
8.11. Bibliografia

Médulo 9. El Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH)

como Condicién Asociada a las Dificultades del Aprendizaje

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

Introduccion

Aproximacion al Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad
9.2.1.  Prevalenciay trascendencia

9.2.2. Causas del Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad
9.2.2.1. Factores genéticos

9.2.2.2. Factores neurobioldgicos

9.2.2.3. Factores endocrinologicos

Principales modelos tedricos que explican el TDAH

9.3.1.  Déficits en el control inhibitorio de la respuesta

9.3.2. Modelo conductual centrado en las manifestaciones de inatencion, hiperactividad
e impulsividad

9.3.3.  Modelo basado en la disfuncion del sistema ejecutivo, consenso actual

Caracterizacion del Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad
9.41. Manifestaciones predominantes segun el DSM-V
9.4.2.  Evolucién del TDAH a lo largo de la vida
9.4.2.1. En lactantes
9.4.2.2. En nifios de educacion infantil
9.4.2.3. En escolares de educacion primaria
9.43. EITDAH como trastorno de las funciones ejecutivas
9.4.3.1. Definicion de las funciones ejecutivas
9.4.3.2. La memoria operativa o de trabajo
9.4.3.3. La autorregulacion de la motivacion, las emociones y la vigilia

9.4.4. Lainternalizacion del lenguaje

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
9.9.

9.10.
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9.4.5. Lareconstruccion
Diagndstico y evaluacion del Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad

9.5.1. Diagnostico y evaluacion fisioldgica: aspectos neuroanatomicos, bioquimicos y
endocrinologicos

9.5.2. Diagnostico y evaluacion Neuropsicoldgica (pruebas estandarizadas)

9.5.3.  Diagndstico y evaluacion educativa integral: la observacion y entrevista

diagndstica con el estudiante, la entrevista a padres y maestros; el cuestionario o
escalas de medicion para padres y maestros

Atencion educativa integral del estudiante con TDAH

9.6.1. Integracién de los aspectos farmacoldgico, Psicoldgico y Psicopedagogico

9.6.2.  Concrecion de la atencion educativa integral: trabajo directo con el estudiante, en

el contexto escolar y el contexto familiar
Implicaciones educativas para la atencion integral del estudiante con Dificultades
del Aprendizaje asociadas con el TDAH

9.7.1.  Principales problemas psico-sociales del estudiante con Dificultades del
Aprendizaje y TDAH

9.7.2.  Principales Dificultades del Aprendizaje de la lectura en estos estudiantes:
reconocimiento de palabras y comprension de textos

9.7.3.  Principales Dificultades del Aprendizaje de la escritura de estos estudiantes:
escritura de palabra y redaccion de textos

9.7.4.  Principales Dificultades del Aprendizaje de la matematica: escasa automatizacion

de las tareas relacionadas con la numeracion, el célculo mental, operaciones
matematicas y resolucion de problemas

Actividades para la integracion de los saberes y su aplicacion practica
Lecturas recomendadas
Bibliografia

Madulo 10. Alternativas educativas emergentes para la gestion

de las Dificultades de Aprendizaj

10.1.
10.2.

10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.

Introduccién

Tecnologia de la informacion y la comunicacion aplicada a las Dificultades de Aprendizaje
y Atencion a la Diversidad

Terapias asistidas con animales, DA y Atencion a la Diversidad
Mindfulness, DA y Atencion a la Diversidad

Ajedrez, DAy Atencion a la Diversidad

Medicacion, DA y Atencion a la Diversidad

La efectividad de las terapias alternativas
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Objetivos docentes

El Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencion a la
Diversidad tiene como objetivo impulsar el dominio de estrategias eficaces para detectar,
analizar y abordar las necesidades educativas especificas. A través de un enfoque
integral, busca favorecer la inclusion, mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje

y garantizar la equidad en el aula. Ademas, promueve la aplicacion de metodologias
innovadoras y recursos adaptados a distintos perfiles, contribuyendo asi a la mejora
continua de la practica educativa y al desarrollo de entornos escolares mas justos,

accesibles y sensibles a la diversidad.
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@ @ Ampliaras tu capacidad para analizar contextos

educativos diversos desarrollando un pensamiento
técnico, reflexivo y comprometido con la transformacion
de las trayectorias escolares mas vulnerables”
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Objetivos generales

+ Comprender los fundamentos tedricos, metodoldégicos y contextuales que sustentan
la atencion a la Diversidad y la intervencion en Dificultades del Aprendizaje

+ Analizar las distintas tipologias de Dificultades del Aprendizaje desde una perspectiva
critica, integradora y multidisciplinar

*

Desarrollar habilidades para el diagnostico, evaluacion e intervencion educativa adaptada
a las necesidades especificas del alumnado

+ Aplicar estrategias pedagogicas innovadoras que promuevan la inclusion y la equidad
en el entorno escolar

*

Integrar conocimientos sobre el desarrollo del lenguaje, la lectura, la escritura
y el pensamiento matematico como componentes clave del Aprendizaje

+ Disefiar propuestas educativas inclusivas y sostenibles, fundamentadas en evidencias
y adaptadas a los desafios contemporaneos

Desarrollaras competencias que te
permitiran dominar los fundamentos que
sustentan la intervencion psicoeducativa
desde un enfoque alineado con los
desafios reales del entorno escolar”




Objetivos especificos

Médulo 1. Fundamentos teéricos y metodoldgicos de la Atencién
a la Diversidad y las Dificultades de Aprendizaje en los nifios

+ |dentificar los marcos teéricos que sustentan la atencion a la Diversidad en contextos
escolares

+ Analizar los enfoques metodoldégicos actuales para la comprension y abordaje
de las Dificultades de Aprendizaje

Médulo 2. Las Dificultades de Aprendizaje: su aproximacion histdrica,
conceptualizacion, teorias y clasificacion

+ Examinar la evolucion histérica de las Dificultades de Aprendizaje y sus principales
modelos explicativos

+ Clasificar los distintos tipos de dificultades a partir de criterios cientificos actualizados

Mddulo 3. Reflexiones sobre el diagndstico y evaluacion
de las Dificultades de Aprendizaje

+ Explorar técnicas y herramientas de evaluacion para detectar necesidades educativas
especificas

+ Reflexionar criticamente sobre los procesos diagnosticos y su implicancia
en la intervencion educativa

Mddulo 4. Fundamentos de la Gestion de las Dificultades de Aprendizaje
+ Desarrollar estrategias organizativas y pedagdgicas para la gestion efectiva
de la Diversidad en el aula

+ Promover una cultura institucional orientada a la inclusion educativa

Médulo 5. El lenguaje como elemento determinante en la Atencion
de las Dificultades de Aprendizaje

+ Analizar el papel del lenguaje en el desarrollo cognitivo y en los procesos de Aprendizaje

+ |dentificar signos tempranos de Alteraciones del Lenguaje que interfieren en el rendimiento
académico
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Médulo 6. Las Dificultades de Aprendizaje de la lectura y su impacto
para la formacion del ciudadano en la sociedad del conocimiento

+ Reconocer las caracteristicas y manifestaciones de las dificultades lectoras
en el ambito escolar

+ Disefar intervenciones especificas que promuevan la comprension lectora y el acceso
al conocimiento

Médulo 7. Las Dificultades de Aprendizaje de la Escritura como
posibilidad de comunicacién perdurable

+ Estudiar las implicaciones cognitivas y linguisticas de los trastornos en la escritura

+ Proponer estrategias para mejorar la competencia escrita desde una perspectiva funcional
y comunicativa

Médulo 8. Las Dificultades de Aprendizaje de la matematica (DAM)
+ Analizar las principales dificultades que afectan al Aprendizaje matematico en nifios
y adolescentes
+ Elaborar propuestas didacticas inclusivas para facilitar la adquisicion del pensamiento
l6gico-matematico
Médulo 9. El Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad (TDAH)
como condicién asociada a las Dificultades de Aprendizaje
+ Comprender el impacto del TDAH en los procesos de atencion, memoria y autorregulacion

+ Disefiar apoyos educativos especificos para alumnos con TDAH en entornos inclusivos

Mddulo 10. Alternativas educativas emergentes para la gestion de las
Dificultades de Aprendizaje

+ Explorar enfoques pedagogicos innovadores orientados a la inclusion y la equidad
+ Integrar tecnologias y metodologias activas como herramientas facilitadoras
del Aprendizaje diverso
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Salidas profesionales

El Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencién a
la Diversidad habilita para ejercer en profesiones con alta demanda en el ambito
socioeducativo y clinico. Gracias a su enfoque practico y especializado, permite
acceder a cargos como orientador en gabinetes psicopedagdgicos, técnico en
programas de inclusion, asesor en organismos publicos, gestor de proyectos
educativos adaptados o coordinador de apoyo en centros de atencion temprana.
Ademas, brinda competencias clave para trabajar en el disefio de intervenciones
personalizadas en fundaciones, asociaciones o instituciones centradas en la
atencion a la diversidad y la neurodivergencia.

-
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L Accederas a nuevas oportunidades
en instituciones que promueven la
equidad educativa”
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Perfil del egresado

Tras culminar esta titulacion universitaria el egresado se convertira en un
profesional con vision integral del fendmeno educativo, capaz de analizar, intervenir i
y acompafiar procesos de Aprendizaje desde una perspectiva inclusiva y respetuosa
de la Diversidad. De este modo poseera competencias para identificar barreras

en el entorno escolar, disefiar estrategias individualizadas y generar propuestas / .

pedagdgicas innovadoras. Su perfil combinard una base tedrica sdlida con - -
habilidades practicas para trabajar en equipos interdisciplinarios, dialogar con L]

diferentes actores educativos y promover entornos que favorezcan el desarrollo
pleno de todos los alumnos, especialmente aquellos en situacion de vulnerabilidad.

&

Tu perfil profesional destacara por integrar un dominio
técnico y sensibilidad pedagdgica, capaz de intervenir ante
las multiples formas que adquiere la dificultad en el aula.

+ Diagnostico y Evaluacién Psicoeducativa: Habilidad para aplicar técnicas de evaluacion
diagnostica que permitan identificar de manera precisa las Dificultades de Aprendizaje
y establecer planes de intervencion adecuados

+ Disefio de Estrategias de Intervencién Pedagdgica: Capacidad para disefiar
intervenciones adaptadas a las necesidades de cada alumno, mejorando su rendimiento
académico y su bienestar emocional

+ Gestion de la Diversidad en el Aula: Habilidad para crear un entorno educativo inclusivo,
gestionando adecuadamente la Diversidad de alumnos con diferentes ritmos, capacidades
y necesidades

+ Uso de Tecnologias Educativas: Competencia para integrar herramientas digitales
y recursos tecnoldgicos en el proceso de ensefianza, facilitando la accesibilidad
y personalizacion del Aprendizaje
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Después de realizar el programa universitario, podras desempenfar tus conocimientos
y habilidades en los siguientes cargos:

1. Técnico en atencion a la diversidad: Encargado de disefiar y aplicar estrategias inclusivas en
instituciones para asegurar la participacion plena de personas con necesidades especificas.

2.Coordinador de programas de inclusién educativa: Responsable de gestionar proyectos que
promuevan la equidad y la accesibilidad en entornos escolares, sociales 0 comunitarios.

3. Orientador en gabinetes psicopedagdgicos: Profesional que evalua dificultades de
aprendizaje y propone intervenciones adaptadas en colaboracion con otros especialistas.

4. Asesor en politicas de inclusion: Participa en el disefio y evaluacion de politicas publicas
orientadas a garantizar la igualdad de oportunidades en contextos formativos.

5.Especialista en intervencion psicoeducativa: Desarrolla planes personalizados
para mejorar el rendimiento y bienestar de personas con trastornos del aprendizaje
0 necesidades especiales.

6. Técnico en atencion temprana: Actla en centros especializados para detectar y tratar
de forma precoz alteraciones en el desarrollo infantil.

7.Gestor de proyectos en entidades del tercer sector: Lidera iniciativas en ONG o fundaciones
orientadas a la inclusion social y educativa de colectivos vulnerables.

8. Consultor en accesibilidad cognitiva: Evalia y adapta entornos, materiales y procesos
para que sean comprensibles y funcionales para personas con diversidad cognitiva.

Manejaras la Diversidad en el aula,
garantizando que todos los alumnos
reciban el apoyo necesario para su
desarrollo académico y emocional”
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Metodologia de estudio

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los

case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

Esta disruptiva estrategia pedagdgica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus
necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.
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TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el €xito en tu carrera”
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El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”
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Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada area.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcion era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.
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learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de los
materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en valde,
la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus alumnos
segun el indice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnologica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.
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Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Restumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

ORIANS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Cuadro docente

El cuadro docente se caracteriza por su amplia experiencia en el ambito educativo

y su profundo conocimiento en la gestion de las Dificultades de Aprendizaje. Los
profesionales que integran este equipo poseen una solida trayectoria tanto en la
practica como en la investigacion, lo que les permite abordar los desafios educativos
desde una perspectiva actualizada y rigurosa. Ademas, cuentan con habilidades para
aplicar metodologias innovadoras y adaptativas, garantizando que cada intervencion se
ajuste a las necesidades especificas del alumnado. Su enfoque multidisciplinario y su
compromiso con la inclusion educativa hacen de este equipo un referente de excelencia.
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Disfrutaras de la guia personalizada del
equipo docente, compuesto por expertos
en Gestion de las Dificultades del
Aprendizaje y Atencion a la Diversidad”
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Direccion

Dra. Moreno Abreu, Milagros Josefina

Pedagoga especialista en Dificultades del Aprendizaje

Consultora Organizacional, Unidad Médico Quirdrgica Los Sauces

Terapeuta del lenguaje. Consulta privada
Master en Educacion Mencién Salud

Diplomada en Metodologia de la Investigacion

Licenciada en Educacion Mencion Dificultades de Aprendizaje y Preescolar

Doctora en Ciencias Pedagogicas

Técnico Superior Universitario en Terapia del Lenguaje

Profesora de posgrado: Metodologia de la investigacion |, Disefio de instrumentos de medicion y evaluacion

Profesora de posgrado. Lectura y Escritura Académica
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Aprovecha la oportunidad
para conocer los ultimos
avances en esta materia para
aplicarla a tu practica diaria”
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Titulacion

El Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencion
a la Diversidad garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada,
el acceso a un titulo de Master Propio expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Master en Gestién de las Dificultades del Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacion continua
Aprendizaje y Atencion a la Diversidad avalado por TECH Global University, la mayor Universidad y actualizacién profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area de
digital del mundo. conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.
TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el Titulo: Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencién
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion a la Diversidad

Superior (EEES) desde 2003. EI EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene Modalidad: online

como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion o
Duracion: 12 meses

superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la o
: . : . : : . : Acreditacion: 60 ECTS
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad

para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Q
te( global it Master Titulo Propio en Gestion de las Dificultades del Aprendizaje y Atencion a la Diversidad
» university

"""""""""""""""""""""" . B Distribucién General del Plan de Estudios
Distribucion General del Plan de Estudios

Curso  Materia ECTS  Cardcter
Tipo de materia Créditos ECTS

1° Fundamentos Teéricos y Metodolégicos de la Atencién 6 0B

Obligatoria (0B) 60 ala Diversidad y las Dificultades del Aprendizaje en los Nifios
Optativa (OP) 0 1° Las Dificultades de Aprendizaje: Su aproximacién histérica, 6 0B

b/ofa con documento de identificacién _________ ha superado Practicas Externas (PR) 0 conceptualizacién, teorias y clasificacion
L . B 10 Reflexiones sobre el Diagnéstico y Evaluacion de las Dificultades 6 0B
con éxito y obtenido el titulo de: Trabajo Fin de Méster (TFM) 0 del Aprendizaje
Total 60 1° Fundamentos de la Gestion de las Dificultades del Aprendizaje 6 0B
3 - . .z r otal 1° Ellenguaje como Elemento Determinante en la Atencion 3 o8
Master Titulo Propio en Gestién de las Dificultades e losDifeutides ool prencizse
P . s . . 10 Las Dificultades del Aprendizaje de a Lectura y su Impacto 3 o8
del Aprendizaje y Atencidn a la Diversidad para aFormacién del Giudadano n a Sociedad del Conocimirto
1° Las Dificultades del Aprendizaje de la Escritura como Posibilidad 6 0B
Se trata de un titulo propio de 1.800 horas de duracién equivalente a 60 ECTS, con fecha de inicio de Comunicacién Perdurable
dd/mm/aaaay fecha de finalizacion dd/mm/aaaa. 1°  Las Dificultades del Aprendizaje de la Matemitica (DAM) 6 0B
1° ElTrastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad (TDAH) como 6 0B
o o X . X Condicion Asociada a las Dificultades del Aprendizaje
TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra 15 Altemativas educativas emergentes para a gestion 6 o8
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). de las Dificultades de Aprendizaje

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

% : S tecn s,

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector
Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

Este ttulo propio se deberd acomp: pre del 1a autoridad pais.  codigo inico TECH: AFWOR23S techtitute.comyitulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf

qQ
tecn::
» university

Master Titulo Propio
Gestion de las Dificultades
del Aprendizaje y Atencion
a la Diversidad

» Modalidad: online

» Duracion: 12 meses

» Titulacién: TECH Global University
» Acreditacion: 60 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Master Titulo Propio

Gestion de las Dificultades
del Aprendizaje y Atencion
a la Diversidad

Q
tecn
» university



