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Presentacion

Dominar los conceptos juridicos claves y aplicar las ultimas técnicas en psicodiagnostico
se ha convertido en imprescindible para los profesionales de la psicologia forense, cuyo
papel es cada vez mas valorado en el campo judicial, especialmente en los casos de
violencia de menores, de familia y de género. En este escenario, el profesional debe
estar al tanto de los cambios normativos y de las pruebas diagndsticas empleadas
en la actualidad para obtener las conclusiones mas acertadas. Este programa aporta
al alumnado esa actualizacion que busca sobre la evaluacion en el psicodiagnostico
pericial, el peritaje o las técnicas mas recientes en coaching y mediacién. Todo ello,
a través de un equipo docente altamente cualificado, con experiencia en el sector y que ha
elaborado para tal fin un contenido exhaustivo y atractivo gracias al uso de las nuevas
tecnologias aplicadas a la ensefianza.
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@ @ Con este programa 100% online obtendras la
informacion mas reciente sobre 10s nuevos
procedimientos diagnosticos y terapéuticos
en psicologia forense y peritaje judicial”
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El dictamen psicoldgico realizado por un profesional de la psicologia forense es de suma
importancia en los procesos judiciales. Desde que a principios del siglo XIX naciera esta

Este Master Titulo Propio en Psicologia Forense y Psicodiagndstico contiene el
programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas

disciplina, los progresos en el conocimiento sobre la conducta y la mentalidad del ser
humano, el papel que ha jugado el profesional en esta area ha ganado protagonismo
y reconocimiento. Una relevancia que, no obstante, obliga al psicélogo a estar al tanto
de su propia disciplina, asi como de la normativa legal vigente, un elemento clave
e inseparable en el desempeno de su labor diaria.

Los jueces y abogados reclaman cada vez mas la presencia de estos profesionales,
gue han perfeccionado sus técnicas de diagnoésticos para dar luz con sus conclusiones
a casos judiciales. Una realidad compleja en la que deben desenvolverse en casos
juzgados de Familia, de Vigilancia Penitenciaria o en las clinicas médicas forenses.
Es por ello, por lo que este Master Titulo Propio viene a dar respuesta ante la creciente
demanda de profesionales en este ambito, que necesitan una actualizacion de conocimiento
para ejercer con la mayor rigurosidad cientifica su profesion.

Con material multimedia basado en videos en detalle, video resimenes o esquemas
interactivos, el alumnado que curse esta titulacion profundizara en los recientes avances
gue se han producido en las técnicas proyectivas en la peritacion, los test de diagnostico,
la elaboracion de informes atendiendo al caso o la gestion emocional mediante el modelo
VEC. Asimismo, los casos clinicos aportados por el equipo docente especializado que
imparte esta titulacion seran de vital ayuda para el profesional, gracias a su aplicacion
directa en su praxis habitual.

TECH ofrece ademas un programa 100% online, sin clases con horarios fijos, ideal para
las personas que deseen compatibilizar sus responsabilidades laborales y/o personales
con una ensefianza universitaria de calidad. Tan solo, el profesional necesitara de un
ordenador, Tablet o mdvil con el que poder conectarse a la plataforma virtual donde se
aloja al completo el temario de este programa. Asi, podra distribuir, si lo desea, la carga
lectiva de esta ensefianza acorde a sus necesidades.

mas destacadas son:

*

*

El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Psicologia Forense

Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
esta concebido recogen una informacion cientifica y practica sobre aquellas
disciplinas indispensables para el gjercicio profesional

Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

Su especial hincapié en metodologias innovadoras

Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo
o portatil con conexion a internet

Amplia con esta titulacion universitaria
tus conocimientos sobre el peritaje en
victimizacion secundaria, violencia de

género o incapacidad laboral”



Consigue actualizar de forma agil tu
saber sobre la realizacion de informes
psicologicos gracias al sistema
Relearning empleado por TECH"

El programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten
en esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado
gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica
profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, contara con la

ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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La biblioteca de recursos multimedia
estara disponible para ti las 24 horas
del dia. Accede comodamente desde
tu ordenador o Tablet.

Ahonda con este programa en las
diferentes técnicas empleadas en
los conflictos entre padres e hijos.
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Objetivos

TECH proporciona en este Master Titulo Propio todas las herramientas didacticas
necesarias para que el profesional de la psicologia forense logre estar al dia de los
ultimos avances sobre los instrumentos de psicodiagnostico y peritacion empleados.
Asimismo, el equipo docente que integra esta titulacion vertera su amplio saber en este
campo, para que el alumnado consiga la actualizacion que busca en tan solo 12 meses.
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Dispones de simulaciones de casos
clinicos aportados por expertos en
psicologia forense, para acercarte

aun mas a la realidad en esta area”
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Objetivos generales

+ Describir los fundamentos del psicodiagnostico y la peritacion
+ Realizar informes como profesional de la salud o dentro del escenario
del peritaje psicoldgico

+ Describir las distintas subespecialidades del campo del psicodiagndstico,
la evaluacion psiquica y la peritacion

+ Describir el informe pericial desde el conocimiento del argot y la liturgia de los
profesionales del derecho y las entidades de ayuda social

+ Emplear instrumentos para discriminar la simulacion y la mentira, asi como saber
contener el estado emocional del paciente que realiza una peritacion

+ Explicar el Cédigo deontoldgico, los estatus del cliente, asi como toda la normativa
que tenga que cumplir para realizar su trabajo dentro del derecho

Aprovecha la oportunidad para

conocer los ultimos avances en
esta materia para aplicarla a tu

practica diaria”




Objetivos especificos

Médulo 1. Psicodiagndstico y evaluacion psicoldgica
+ Desarrollar el itinerario diagndstico tanto desde el DSM-5 como por el CIE-10

+ Plantear las nuevas perspectivas de la evaluacion psicologica

+ Manejar las bases del derecho del paciente y el cédigo deontolégico del psicélogo

Maédulo 2. La entrevista en un encuadre clinico y pericial
+ Describir la estructura del informe psicoldgico segun qué drea se esta peritando
para que esté dentro de derecho

+ Adquirir la destreza para realizar un informe dentro del argot v la liturgia juridica
+ Manejar las situaciones de estrés que se pueden producir en el proceso de peritacion

+ Referiry detectar las anormalidades y el abuso entre los componentes de la peritacién

Médulo 3. Proceso de evaluacion en el psicodiagndstico pericial
+ |dentificar los puntos divergentes entre la comunicacion digital y analdgica dentro
del marco de la peritacion

+ Reflexionar sobre los factores movilizadores subjetivos del paciente

+ Estructurar protocolos de evaluacion adecuados segun las edades y el drea a evaluar

Médulo 4. Contextos que rodean al peritaje psicolégico
+ Ensefiar al alumno los instrumentos de psicodiagnostico y peritacion que se
encuentran actualmente homologados por la investigacion cientifica

+ Desarrollar competencias para establecer un vinculo apropiado en la realizacién
del psicodiagnostico y el peritaje

+ Manejar las interferencias que se producen en la peritacion, sabiendo diferenciar la
deseabilidad del sujeto al que se le esta evaluando de su estado psiquico real

+ Discriminar la baterfa de instrumentos mas acordes para cada caso de peritacion

+ Verificar la implicacién de la peritacion dentro del marco profesional del psicélogo
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Médulo 5. Tipos de peritaje
+ Analizar las implicaciones de la evaluacién y la peritacion para cada uno
de los pacientes

+ Verificar la implicacién de la peritacién dentro del marco profesional del psicélogo

+ Describir la estructura del informe psicoldgico segun qué drea se estd peritando
para que esté dentro de derecho

+ Adquirir la destreza para realizar un informe dentro del argot y la liturgia juridica

+ |dentificar anormalidades y el abuso entre los componentes de la peritacion

Mddulo 6. Tipos de informes y su diferente procedimiento de realizacion
+ Desarrollar estrategias para defender el informe ante un tribunal

+ Incorporar la peritacion a un marco global de intervencion psicoldgica

+ Revisar en base a protocolos estandarizados todo el procedimiento de peritacion

Médulo 7. Mediacién y coaching
+ Asegurar al profesional su capacitacion para defender su informe en un tribunal

+ Incorporar la peritacion a un marco global de intervencion psicoldgica
+ Revisar con protocolos estandarizados todo el procedimiento de peritacion

+ Incorporar el proceso de peritaje al marco de una sociedad del bienestar
enmarcada en los derechos y deberes de los ciudadanos
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Competencias

La relevancia del profesional de la psicologia forense viene dada por su profundo
conocimiento sobre el ser humano y su comportamiento, pero también por sus
competencias y habilidades. Es por ello por lo que, al cursar esta titulacion con un
enfoque multidisciplinar, el psicologo lograra potenciar ain mas dichas cualidades
para ejercer su profesion con el maximo rigor y dentro del marco legal.
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Este programa 100% online te
permite potenciar tus habilidades
en los procesos de evaluacion”
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Competencias generales

+ Describir las competencias del psicodiagndstico, la evaluacion psicoldgica
y la peritacion para realizar un trabajo eficaz en la tarea profesional

+ Desarrollar e identificar los miedos y necesidades ante el proceso pericial
mediante el conocimiento de la realidad intrapsiquica, para no inferir
negativamente

+ Explicar y describir ante el sujeto todo el protocolo de intervencion en la
peritacion, para realizarla dentro de un marco de derecho

+ Explicar y describir con procedimientos de evaluacion cientificos la manera
de comunicarse del sujeto para prevenir la simulacion o la mentira

+ Desarrollar y ejecutar todos los parametros de conformidad internacional para
realizar un diagnostico basado en realidades cuantificables y dentro de derecho

+ Comprender y dominar las pruebas de evaluacion psicosocial, asi como la
liturgia necesaria para culminar en un informe entendible para el sujeto
y/o el tribunal o entidad que lo reciba

+ Diferenciar y distinguir el procedimiento empleado para cada una de las
situaciones singulares de peritacion y con ello determinar su conclusion
dentro de los parametros de dicha singularidad
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+ Identificar y diferenciar el rol de perito para conseguir mayor eficacia segun
el tipo de informe que se tiene que realizar

+ Desarrollar y mantener un vinculo adecuado con lo especifico de cada peritacion
para conseguir una verdadera implicacion del sujeto o sujetos en el proceso
de evaluacion

+ Mantener y permitir una relacion multidisciplinar con los agentes que intervienen
en el proceso para conseguir un escenario de equipo multidisciplinar

+ Describiry dominar los principios de la mediacion y del coaching
diferenciandolos del papel del psicologico clinico, sumando recursos para
conseguir mejores resultados en los procesos que provocan alteraciones
y conflictos

+ Desarrollar la profesion con respeto a otros profesionales de la salud,
adquiriendo habilidades para trabajar en equipo

+ Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional,
prestando especial importancia al aprendizaje de manera auténoma
y continuada de nuevos conocimientos

+ Desarrollar la capacidad de andlisis critico e investigacion en el dmbito
de la profesion
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Competencias especificas

+ Incluir el diagndstico en el proceso de peritacion como una oportunidad para crear
un vinculo adecuado con el sujeto

+ Manejar y descubrir elementos intrapersonales del sujeto a través del test
de Rorschach

+ |dentificar y dominar los test de dibujo y el test desiderativo
+ Desarrollar conclusiones con el test de colores de Max Luscher
+ Interpretar y reconocer el estado psiquico en el estudio del TAT

+ Dominary ejecutar los test de inteligencia de Wechsler y CUMANES, las matrices
progresivas de Raven o Goodenough

+ Dominary desarrollar las conclusiones obtenidas mediante los cuestionarios
de personalidad CEP, CPQy EPQ

+ Explicar y describir los resultados de las pruebas neurologicas

+ Describir las competencias del perito

+ Analizar la imparcialidad del perito

+ |dentificar las bases de derecho del evaluado y del evaluador

+ Describir la relacion con abogados y otros profesionales de la judicatura

+ Descubrir e identificar las reglas familiares, los rituales y su capacidad
de hacer homeostasia
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+ |dentificar y valorar los momentos de crisis y de cambio familiar

+ Distinguir y manejar las distintas tipologias familiares

+ Explicar e identificar el sentimiento de culpa en psicopatologia

+ Insertar el proceso diagndstico en la peritacion

+ Elaborary ejecutar un dictamen psicoldgico pericial

+ |dentificar las diferencias entre coaching e intervencion psicoldgica

+ Desarrollar planes especificos de intervencion en coaching

Una experiencia de capacitacion

s .

unica, clave y decisiva para impulsar
tu desarrollo profesional”
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Direccion del curso

TECH mantiene la filosofia de ofrecer al profesional el conocimiento cientifico mas reciente
a través de una ensefianza de calidad impartida por los especialistas mas relevantes
y cualificados en su drea. Es por ello, por lo que el psiclogo inmerso en esta titulacion
tendra ante si a una direccion y cuadro docente seleccionado para aportar la informacion
mas actualizada en el ambito de la Psicologia Forense y Psicodiagnostico. Asimismo,
su amplia experiencia en este campo se vera reflejado en el temario al que tendra
acceso el alumnado desde el inicio de este Master Titulo Propio.
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Especialistas en Psicologia con experiencia en
Psicologia Forense te acompanaran durante

12 meses para ofrecerte la informacion mas

reciente en este ambito”




tecn 20| Direccién del curso

Direccion

Dina. Gascon Martin, Laura

+ Directora del Centro de Evaluacion y Psicoterapia de Talavera de la Reina

+ Especialista en Psicologia Forense y Juridica

+ Psicologa de los Juzgados 1y 2 de Toledo

+ Coordinadora del Plan de Intervencion en Urgencias y Asistencia Psicoldgica en Toledo
Coordinadora del Plan de Violencia de Género a nivel nacional de la Sociedad de Psicoterapias de Tiempo Limitado
Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y Psicologia de la Salud

Experto en Psicoterapia de Adultos

Profesores

Dr. Aguado Romo, Roberto Dr. Fernandez, Angel
Presidente del Instituto Europeo de Psicoterapia de Tiempo Limitado Director del Centro de Evaluacion y Psicoterapia de Madrid

*
-

*

Psicologo Especialista Europeo en Psicoterapia por la EFPA

*

Psicologo en consultas privadas

*
*

Investigador en Psicoterapias de Tiempo Limitado Psicélogo Sanitario

*
*

Coordinador del equipo de orientacion de numerosos centros escolares Master en Psicologia Clinica y Psicologia de la Salud

*

+ Autor de diversos libros sobre Psicologia Responsable tutor del drea de Psicodiagndstico e intervencion psicoldgica del CEP

*

Autor de la técnica TEN

*

Comunicador Experto en Psicologia en Medios de Comunicacion

+ Docente de cursos y estudios de posgrado + Jefe de estudios del Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y Psicologia
+ Master en Psicologfa Clinica y Psicologia de la Salud de la Salud
+ Especialista en Psicologia Clinica + Especialista en Hipnosis Clinica y Relajacion

*

Especialista en Focalizacion por Disociacion Selectiva



Dr. De Dios Gonzalez, Antonio
+ Director de Avatar Psicélogos

+ Director del Departamento de Psicologia en el Hospital Quirénsalud Marbella

+ Director del Area Clinica y de la Salud en Iridia Hispania

+ Formador en la Cruz Roja Espafiola

+ Especialista en Hipnosis Clinica y Relajacion

+ Especialista en Técnicas de Liberacion Emocional por el World Center for EFT

+ Terapeuta Transpersonal en la Escuela Espafiola de Desarrollo Transpersonal

+ Licenciatura en Psicologia en la Universidad Complutense de Madrid

+ Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y Psicologia de la Salud en el Instituto
+ Europeo de Psicoterapias de Tiempo Limitado

+ Master en Programacion Neurolingtistica en la SNLP-The Society of NLP
de Richard Bandler

D. Gandarias Blanco, Gorka
+ Psicologo especialista en Psicoterapia y Terapia Gestalt. Director centro clinico URASKA

+ Director centro clinico URASKA. Fundador de la consulta de Psicologia
y Psicoterapia

+ Responsable del Departamento de Orientacion e innovacion educativa del Colegio
San José en Nanclares de la Oca

+ Psicologo especialista en psicoterapia reconocido por la EFPA
(European Federation of Psychologists’ Associations)

+ Licenciatura en Psicologia. Universidad de Deusto
+ Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y de la Salud

+ Master Internacional en Psicologia Clinica y de la Salud
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+ Diplomado en Terapia Gestalt

+ Especialista en Aprendizaje Cooperativo, Nivel Coach en el Modelo Vinculacion
Emocional Consciente (VEC)

Dra. Gonzalez Agiiero, Mdnica
+ Psicdloga responsable del Departamento de Psicologia Infantil y Juvenil
en el Hospital Quirénsalud Marbella y en el Avatar Psicélogos

+ Psicologa y Docente en el Instituto Europeo de Psicoterapias de Tiempo Limitado
(IEPTL)

+ Licenciatura en Psicologia de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED)

Dra. Martinez Lorca, Manuela
+ Psicologa Sanitaria

+ Docente en el Departamento de Psicologia de la Universidad de Castilla-La Mancha

+ Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y Psicologia de la Salud del Instituto
Europeo de Psicoterapias de Tiempo Limitado

*

Especialista en Hipnosis Clinica y Relajacion

*

Licenciatura en Psicologia

*

Doctor en Medicina

Dra. Roldan, Lucia
+ Psicologa Sanitaria

+ Especialista en Intervencion Cognitivo Conductual
+ Master en Psicoterapia de Tiempo Limitado y Psicologia de la Salud

+ Experto en Intervencion con Terapia Energética
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Estructura y contenido

El profesional de la psicologia forense que se sumerja en este Master Titulo
Propio obtendrd la informacion mas reciente en el ambito de la Psicologia Forense
y Psicodiagnostico gracias al contenido proporcionado por el equipo docente
especializado de este programa. Un saber que queda patente a lo largo de los 7
modulos que componen este temario, donde a través de material multimedia podra
profundizar en los estudios que avalan el empleo de determinados sistemas
de evaluacion, las garantias legales de la prueba judicial o los test de diagnéstico
mas efectivos. Todo ello de un modo mucho mas agil gracias al sistema Relearning
empleado por TECH.
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Este Master Titulo Propio te brinda la
oportunidad de actualizar tus conocimientos
sobre los diferentes métodos de diagnostico”
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Mddulo 1. Psicodiagnostico y evaluacion psicologica

1.1.  Consideraciones de fundamento
1.1.1.  Psicodiagnostico
1.1.2.  Método Cientifico
1.1.3.  Método Experimental
1.1.4.  Meétodo Correlacional
1.1.5.  Método Longitudinal
1.1.6. Los Modelos
1.1.7.  Qbservacion De Conducta Manifiesta
1.2 Eldiagnéstico como movilizador del vinculo perito-sujeto
1.3.  Motivo del diagnostico
1.3.1. Fases
1.3.2.  Laentrevista como primer encuentro y encuadre
1.3.3.  Fines de la entrevista
1.3.4. Factores que inciden en el proceso
1.4.  Derechosy deberes del evaluador/perito
1.4.1.  Cddigo deontologico del psicélogo
1.5,  Ansiedades, esperanzas y necesidades del evaluador/perito. Producir dafio y equivocarse
1.5.1. Ansiedades y miedos
1.6.  Necesidades y ansiedades del evaluado
1.6.1.  Expectativas
1.6.2.  Ansiedades
1.7.  Objetivos del psicodiagnostico
1.7.1.  Diferencias e interacciones
1.7.2.  Estructura del procedimiento
1.7.3.  Encuadre del proceso diagndstico
1.7.4.  Objetivos principales
1.7.5.  Objetivos secundarios
1.7.6.  Conseguir un vinculo singular
1.7.7.  Incentivar los recursos del sujeto
1.7.8.  Recoger informacién valida para el proceso




1.8.

1.9.

1.10.

Escenarios de Psicodiagndstico 2.5.
1.8.1. Funciones mentales del sujeto

1.8.2.  Desequilibrios bioldgicos

1.8.3. Interaccion del sujeto en su microcontexto, mesocontexto y macrocontexto

Andlisis del sufrimiento mediante sus sintomas 2.6.
1.9.1.  Sufrimientoy mente
Psicodiagndstico en un encuadre juridico 2.7.

1.10.1. La prueba pericial
1.10.2. Campos de actuacion del psicologo juridico

Maddulo 2. La entrevista en un encuadre clinico y pericial

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Entrevista activa (CHSV)

2.1.1.  Teoria de la informacion

2.1.2.  Canales de la comunicacion

2.1.3.  Sistema de comunicacion

Axiomas de la entrevista

2.2.1.  Esimposible no comunicar 2.8.
2.2.2.  Contenidoy relacion

2.2.3.  Valencia afectiva

2.2.4.  Comunicacion digital y analogica 2.9
2.2.5.  Simétrica & asimetria

Exploracion de la comunicacion

2.3.1.  Comunicacion verbal

2.3.2. Comunicacion no verbal

2.3.3.  Doble vinculo 2.10.

2.3.4.  Un gesto vale mas que mil palabras
Historia clinica segun qué modelo

2.4.7. Personal 2.11.

242 Familiar
2.4.3. Generacional
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Anamnesis desde la Psicoterapia de Tiempo Limitado
2.5.1. Biografia Psicopatoldgica

2.5.2.  Biografia de las enfermedades médicas

2.5.3.  Biografiay las relaciones. Punto de vista social
Estructura general del examen mental

2.6.1.  Psicopatologia y Normalidad

Semiologia. Signos y sintomas

2.7.1.  Conciencia

2.7.2.  Atencion

2.7.3.  Memoria

2.7.4.  Inteligencia

2.7.5.  Percepcion

2.7.6. Afectividad

2.7.7.  Signos fisicos

2.7.8.  Motricidad

2.7.9. Area Cognitiva

Epistemologia del diagndstico

2.8.1.  Diagndstico sindromico descriptivo frente a enfermedad
2.8.2.  Nosologia. Diagnéstico categorial frente a diagndstico dimensional
Diagnostico multiple y comorbilidad

2.9.1. Tipos de Comorbilidad

2.9.2.  Comorbilidad de los ejes | y II

2.9.3. Comorbilidad de los trastornos de la personalidad y los trastornos
del estado de animo

Criterios clinicos frente a criterios forenses

2.10.1. Lineas de cumplimiento del psicélogo forense
2.10.2. Codigo Deontologico

Entrevista pericial. Sesgos a evitar

2.11.1. Preguntas de eleccion forzada

2.11.2. Preguntas abiertas

2.11.3. Otros tipos de preguntas

tecn
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Maédulo 3. Proceso de evaluacion en el psicodiagndéstico pericial
31,

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Técnicas proyectivas en la peritacion

3.1.1.  Caracteristicas y tipos de técnicas proyectivas
Test de Rorschach

3.2.1.  Aplicacion

3.2.2.  Presentacion de laminas

3.2.3.  Tiempo de reaccion

3.2.4.  Tiempo del paciente ante la ldmina
3.2.5.  Retirada de ldaminay la encuesta
3.2.6.  Valoracion del Rorschach

3.2.7.  Modos de Apercepcion

3.2.8.  Contenidos

3.2.9. Frecuencia

Técnicas expresivas

3.3.1. Test graficos

3.3.2.  El Tamafio del Dibujo

3.3.3.  Proyeccion del dibujo

3.3.4. Lasituacion en el folio

3.35.  Laforma del trazo

3.3.6. Lafuerza del trazo

3.3.7.  Continuidad del trazo

3.3.8.  Elestilo personal

El dibujo (HTP)

341, Llacasa

3.4.2.  Elarbol

3.4.3. Elindice de Wittgenstein

3.4.4.  Figura humana

Dibujo libre

3.51.  Desarrollo

3.52.  Andlisis

3.5.3.  Calidad del dibujo libre

3.54. Ventajay desventaja

3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.
3.1,
3.12.

3.13.

3.14.

Dibujo de la familia

3.6.1.  Plano grafico

3.6.2.  Plano estructural

3.6.3.  Plano del contenido o interpretacion clinica
3.6.4. Interpretacion psicoanalitica

Fabulas de Diss

3.7.1.  Fabula del Pajaro: grado de dependencia-independencia, autonomia

3.7.2.  Fabula del Aniversario del Matrimonio: complejo de Edipo
3.7.3.  Fabula del Corderito: celos fraternos, complejo de destete

3.7.4.  Fabula del Entierro: pérdida, culpa, agresividad y deseos de muerte

3.7.5.  Fabula del Miedo: miedos

Test desiderativo

Test de los colores de Max Luscher

3.9.1. Testde los colores

3.9.2.  Elsignificado de los ocho lugares
3.9.3. Interpretacion de las funciones

3.9.4. Los colores basicos y los auxiliares: las claves de los ocho colores

3.9.5. Categorias de los cuatro colores basicos

3.9.6. Los colores auxiliares

Test de Apercepcion Temdtica (TAT)

Test psicométricos en la peritacion

Test de inteligencia de Wechsler

3.12.1. WISC-IV

3.12.2. Descripcion de los test

Cuestionario de madurez neuropsicoldgica (CUMANES)
3.13.1. Neuropsicologia forense

3.13.2. Test Barcelona revisado

Matrices progresivas de Raven

3.14.1. Test de Dominos o D-48

3.14.2. La Bateria de evaluacion de Kaufman para Nifios (K-ABC)



3.15.
3.16.
3.17.
3.18.

3.19.

3.20.

3.21.
3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

Test de Goodenough

Test de personalidad

Inventario Clinico Multiaxial de Millon (MCMI-III)

16 PF-5 de Cattell

3.18.1. Factores de primer orden

3.18.2. Los factores de segundo orden

3.18.3. Pasos para interpretar un perfil

Sistema de Evaluacion de la conducta BASC e inventario PAI
3.19.1. Escalas en cuestionarios para padres y tutores
3.19.2. Escalas en los autoinformes

3.19.3. Inventario de evaluacion de la personalidad (PAI)
Cuestionario de Personalidad para nifios (CPQ)

3.20.1. Reservado/Abierto, Inteligencia baja/alta, Afectado emocionalmente/Estable,
Calmoso/Excitable, Sumiso/Dominante, Sobrio/Entusiasta, Despreocupado/

Consciente, Cohibido/Emprendedor, Sensibilidad dura/blanda, Seguro/Dubitativo,

Sencillo/Astuto, Sereno/Aprensivo, Menos 0 mas integrado y Relajado/Tenso
Cuestionario de andlisis clinico (CAQ)
Cuestionarios de ansiedad STAIC, STAl y test autoevaluativo TAMAI
3.22.1. Cuestionario de ansiedad estado-rasgo en nifios (STAIC) y en adultos (STAI)
3.22.2. Test autoevaluativo multifactorial infantil (TAMAL)
Cuestionario para la evaluacion de adoptantes, cuidadores, tutores y mediadores (CUIDA)
3.23.1. Escalas primarias
3.23.2. Estilos de respuesta
Listado de sintomas breve SCL-90-R
3.24.1. Dimensiones
3.24.2. Niveles
Estudio de la credibilidad del relato
3.25.1. Sistema de andlisis de la validez de las declaraciones: método SVA
3.25.2. SVA= entrevista + CBCA + listado de validez
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Médulo 4. Contextos que rodean al peritaje psicoldgico

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

La prueba pericial

41.1.  Laidoneidad

4.1.2.  Lapreposicion

4.1.3.  Elnombramiento

414, Laratificacion

4.1.5.  Eldictamen pericial

4.1.6. Laapreciacion y valoracion
Objeto de la prueba pericial

4.21.  Andlisis del comportamiento en el entorno de la ley
4.2.2. Diferenciar enfermedad mental de acto voluntario
4.2.3. Trastornos mentales de mayor relevancia y como aportar este material

para que el juez dictamine
Garantias de la prueba pericial
43.1. Leyde Enjuiciamiento civil
Bases de Derecho del Evaluado y del Evaluador

4471 Fundamentosy antecedentes
4.4.2.  Otras cuestiones
4.4.3.  Aspectos éticos en la terapia via internet

Ley 41/2002 reguladora de la autonomia del paciente
Reglamento de proteccion de datos personales

4.6.1.  Capitulo V-La historia clinica

4.6.2.  Capitulo VI-Informe de alta y otra documentacion clinica
Papel del Perito en el siglo XXI

471, Investigacion criminolégica

4.7.2. Psicologia policial y de las fuerzas armadas
4.7.3.  Victomologia

4.7.4.  Psicologia Judicial (Testimonio y Jurado)

Liturgia de una vista judicial
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4.9.

4.10.

411,
412

4.13.

Relacion con otros colectivos
4.91.
492
493.
494. Jueces

49.5. Abogados

Diagndstico familiar: la familia como sistema
4.10.1.
4.10.2.
4.10.3.
4.10.4. Fronteras, funciones centripetas y centrifugas
4.10.5. Tipologia de las familias disfuncionales
Evaluacion del sentimiento de culpa en psicopatologia

Policia juridica
Laboratorios de identificacion
Forenses

Reglas familiares, rituales y homeostasia
Crisis, morfogénesis y cambio
Tipologia familiar, adaptacion y ciclo evolutivo

Encuadre del proceso diagnostico en la peritacion
4.12.1. Ejel. Trastornos Clinicos

4.12.2. Trastornos de la personalidad (Eje I1)
4.12.3. Problemas sociales y ambientales (Eje IV)
4.12.4. Diagnostico y encuadre del sujeto peritado
Dictamen psicologico pericial

4.13.1. Poseer la cualificacion adecuada

4.13.2. Respetar la dignidad, libertad, autonomia e intimidad del cliente

4.13.3. Respetar y cumplir el derecho y el deber de informar al cliente

4.13.4. Organizar los contenidos del informe

4.13.5. Describir los instrumentos empleados y facilitar la comprension de los datos
4.13.6. Incluir el proceso de evaluacion, las hipétesis formuladas v justificar las conclusiones
4.13.7. Cuidar el estilo

4.13.8. Mantener la confidencialidad y el secreto profesional

4.13.9. Solicitar el consentimiento informado

4.13.10. Proteger los documentos

Médulo 5. Tipos de peritaje

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Definiciones respecto a la peritacion

5.1.1. Definiciones respecto a la peritacion
51.2.  Elproceso
5.1.3.  Procedimiento para la designacion judicial del perito

Pericial de menores

5.2.1.  Dependencia funcional y funciones
5.2.2.  Estructuray contenido del informe
5.2.3. Caracteristicas en menores infractores
52.4. Observacion en el contexto judicial

Pericial psicopedagogico

53.1.  Informe psicologico escolar

53.2. Informe de evaluacion psicopedagogica

Pericial en la tercera edad

54.1. Clasificacion segun la Asociacion Americana de Psiquiatria
54.2. Losderechos de las personas de la tercera edad en la materia

de seguridad social, procuracion y administracion de justicia
Separacion conyugal

5.51. ¢Puedo separarme aunque mi conyuge no esté de acuerdo?
5.5.2.  ;Tengo que alegar alguna causa para poder separarme?

55.3. (Cuanto tiempo debo llevar casado para poder separarme o divorciarme?
554. ;Debo tramitar la separacion antes que el divorcio?

5.5.5.  ;Qué diferencias hay entre la separacion y el divorcio?

5.5.6.  ;Qué diferencias hay entre el divorcio y la nulidad matrimonial?
5.5.7.  ¢Puedo volver a casarme tras la separacion?

55.8. ;Cabe la reconciliacion durante el procedimiento de separacién?
5.5.9. ;Cabe la reconciliacion tras la sentencia de separacion?

5.5.10. ;Qué efectos tiene la reconciliacion de los cényuges?

55.11. ¢Quétipos de procedimientos de separacion existen?



5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
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Adopciones

5.6.1.  Marco legal de la adopcion internacional

5.6.2. Legislacion en Espafia

5.6.3.  Encaso de una adopcion internacional

5.6.4.  Informe psicologico

Guardia y Custodia

57.1. Informe de resultados y conclusiones del estudio pericial psicologico de
separacion conyugal

5.7.2.  Objetivos

57.3.  Metodologia

5.7.4. Evaluacion de JCB

5.7.5.  Evaluacion de ALF

57.6. Evaluacion de PNL

5.7.7.  Evaluacion de Diana

5.7.8.  Evaluacioén de los ambientes familiares

5.7.9. Anadlisis de las interacciones

5.7.10. Conclusiones

5.7.11. Recomendaciones

Nulidad matrimonial

5.8.1.  Procedimiento en los casos formales de nulidad matrimonial
e instrucciones para el sacerdote/diacono/ministro pastoral

Incapacidad laboral

5.9.1.  Deficiencia, discapacidad y minusvalia

59.2. Incapacidad

5.9.3. Incapacidad civil e incapacidad laboral

59.4. Incapacidad laboral temporal e incapacidad permanente
Simulacion

5.10.1. Simulacion de enfermedad

510.2. Sobresimulacion

5.10.3. Metasimulacion
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5.11.

5.12.

5.13.

Violencia de género

5.11.7. Violencia contra la mujer

5.11.2. Fundamentacion legal y tedrica

Malos tratos

5.12.1. Areas de evaluacion

5.12.2. Consecuencias psicoldgicas. Dafio psiquico y secuelas
5.12.3. Elnexo causal

Victimizacion secundaria

Mddulo 6. Tipos de informes y su diferente procedimiento de realizacion

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Criterios para la realizacion del informe psicoldgico
6.1.1.  Informe Psicoldgico Forense

6.1.2.  Antecedentes

6.1.3.  Resultados

6.1.4.  Conclusiones

Informe para seguros

6.2.1.  Formato descriptivo de Informe para mandar a seguros y/o mutuas
Informe escolar

6.3.1.  Informe escolar o psicopedagdgico

6.3.2.  Informe psicopedagogico 1

6.3.3.  Informe psicopedagogico 2

6.3.4.  Motivacion del informe

6.3.5. Informe psicopedagdgico 3

6.3.6.  Informe psicopedagdgico clinico

6.3.7.  Resultados

6.3.8.  Conclusiones

Informe clinico

6.4.1.  Informe clinico de intervencion

Informe para peticion judicial de ingreso

6.5.1.  Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil (LEC): Articulo 763.
“Internamiento no voluntario por razon de trastorno psiquico”

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Peticion de consentimiento informado

6.6.1.  Declaracion de consentimiento informado para grabar en psicoterapia
6.6.2.  Consentimiento informado para menores

6.6.3.  Consentimiento informado general

Informe para indulto

6.7.1.  Objetivo de este informe

6.7.2. Metodologia empleada

6.7.3. Resultados de las pruebas

6.7.4.  Conclusiones

Informe de un secuestro

6.8.1.  Informe clinico

6.8.2.  Motivo de la evaluacion

6.8.3.  Historia personal

6.8.4. Pruebas practicadas

6.8.5. Resultados obtenidos

6.8.6. Conclusiones

6.8.7.  Tratamiento y recomendaciones

Entrevista estructurada para localizar el Trastorno depresivo de la personalidad (TDP)

Médulo 7. Mediacion y coaching

7.1

7.2.

7.3.

Mediacion familiar

7.1.1.  Pre-mediacion

7.1.2.  Mediacion

7.1.3.  Técnicas del mediador

Nocion de conflicto

7.2.1.  Conflictos psicolégicos

7.2.2.  Conflictos comunicacionales o relacionados con el canal de comunicacion
7.2.3.  Conflictos sustantivos

7.2.4.  Formas de enfrentarse a los conflictos

Tipos de conflicto y métodos de resolucion

7.3.1.  De atraccion-atraccion

7.3.2.  Evasion-evasion

7.3.3.  Atraccién-evasion

7.3.4.  Negociacion, mediacion, arbitraje y evaluacion neutral



7.4.

7.5.

7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

771

7.2

7.13.

Mediacion en las relaciones padres/hijos
7.4.1.  Resolucion de conflictos en la relacion de padres e hijos

7.4.2.  "Yocomo padre que soy gano Yy tu como hijo que eres pierdes”

7.4.3.  “Tucomo hijo ganas y yo como padre pierdo”
7.4.4.  Concertacion: nadie pierde

Coaching y Psicologia

7.5.1. ;Semejanzasy diferencias?

7.5.2.  Contradicciones

Como trabajar el coaching y la psicoterapia
Aprendizaje en el coaching

7.7.1.  Despojarse de las mascaras

7.7.2.  Elcoachingy los psicélogos

Coaching en la empresa

7.8.1.  Encarar desafios que se pueden asumir
7.8.2.  Lavida de los directivos

7.8.3. Elautoengafio

Toda terapia psicoldgica conlleva un crecimiento personal
7.9.1.  Coach o psicologo, segun los coaches

7.9.2.  Conflictoy coaching

Metas claras

7.10.1. Definicion donde se esta

7.10.2. Definicién donde se quiere llegar
Realimentarse con la actividad

7.11.1. Colocar la actitud en la accion y no en el pensamiento anticipatorio

7.11.2. Verbalizar los pequefos logros
7.11.3. Ser flexible y permitir la frustracion
Trabajar el autoengafo

7.12.1. El coach como entrenador

7.12.2. El coach como consejero

7.12.3. El coach como corrector
Obstaculos para el coaching

7.13.1. Retroalimentacion

7.13.2. Coaching mediante recompensas
7.13.3. Coaching y liderazgo

7.14.

7.15.

7.16.

77.
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Gestion emocional mediante el modelo VEC (Vinculacién emocional consciente)
7.14.1. ;Qué se propone?

7.14.2. Sefias de identidad del modelo de Vinculacién Emocional Consciente (VEC)
7.14.3. Supuestos Basicos del modelo VEC

7.14.4. Conclusiones

Didlogo con las creencias

7.15.1. Critica a la obra de Goleman

7.15.2. Inteligencia e inteligencia emocional

Neuroanatomia emocional

7.16.1. El cerebroy sus mensajeros

Competencias intrapersonales

7.17.1. Autoconcepto

7.17.2. Emociones basicas

Un programa universitario 100%
online que te proporcionara las
ultimas novedades sobre el trabajo
del coaching y la psicoterapia”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH empleamos el Método del Caso

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? A lo largo del
programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos clinicos simulados,
basados en pacientes reales en los que deberan investigar, establecer hipotesis y,
finalmente, resolver la situacion. Existe abundante evidencia cientifica sobre la eficacia
del método. Los especialistas aprenden mejor, mas rapido y de manera mas sostenible
en el tiempo.

Con TECH el psicologo experimenta una
forma de aprender que esta moviendo
los cimientos de las universidades
tradicionales de todo el mundo.

Optimal decision

Patient
Values

Research
Evidence

Data

Segun el Dr. Gérvas, el caso clinico es la presentacion comentada de un paciente, 0
grupo de pacientes, que se convierte en «caso», en un ejemplo o modelo que ilustra
algun componente clinico peculiar, bien por su poder docente, bien por su singularidad
o rareza. Es esencial que el caso se apoye en la vida profesional actual, intentando
recrear los condicionantes reales en la practica profesional del psicologo.



¢Sabias gue este método fue desarrollado

en 1912, en Harvard, para los estudiantes de
Derecho? El método del caso consistia en
presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y justificasen
como resolverlas. En 1924 se establecio como
meétodo estandar de ensenanza en Harvard”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

1. Los psicélogos que siguen este método no solo consiguen la asimilacién de
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

2. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas
que permiten al psicélogo una mejor integracion del conocimiento la
practica clinica.

3. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

4. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.

FIARCIAL REFDEY

Metodologia |

346 258 668 123 i
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

El psicologo aprendera mediante casos
reales y resolucion de situaciones
complejas en entornos simulados de
aprendizaje. Estos simulacros estan
desarrollados a partir de softwares de
ultima generacion que permiten facilitar
el aprendizaje inmersivo.

learning
from an
expert




Metodologia |37 tecn

Situado a la vanguardia pedagogica mundial, el método Relearning ha conseguido
mejorar los niveles de satisfaccion global de los profesionales que finalizan sus
estudios, con respecto a los indicadores de calidad de la mejor universidad online en
habla hispana (Universidad de Columbia).

Con esta metodologia se han capacitado mas de 150.000 psicologos con un

éxito sin precedentes en todas las especialidades clinicas. Nuestra metodologia
pedagogica esta desarrollada en un entorno de maxima exigencia, con un alumnado
universitario de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas

en tu capacitacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste de
opiniones: una ecuacion directa al éxito.

En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica.

La puntuacion global que obtiene nuestro sistema de aprendizaje es de 8.01, con
arreglo a los mas altos estandares internacionales.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Ultimas técnicas y procedimientos en video

TECH acerca al alumno las técnicas mas novedosas, los ultimos avances educativos
y al primer plano de la actualidad en psicologia. Todo esto, en primera persona, con el
maximo rigor, explicado y detallado para contribuir a la asimilacién y comprension del
estudiante. Y lo mejor de todo, pudiéndolo ver las veces que quiera.

Resumenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en pildoras
multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales
con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.

ORIANS
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Anélisis de casos elaborados y guiados por expertos

El aprendizaje eficaz tiene, necesariamente, que ser contextual. Por eso, TECH presenta
los desarrollos de casos reales en los que el experto guiara al alumno a través del
desarrollo de la atencion y la resolucion de las diferentes situaciones: una manera clara
y directa de conseguir el grado de comprension mas elevado.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periédicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
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El Master Titulo Propio en Psicologia Forense y Psicodiagnostico garantiza, ademas
de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master Propio
expedido por TECH Universidad Tecnoldgica.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Master Titulo Propio en Psicologia Forense y Psicodiagndstico contiene el programa
mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse
de recibo su correspondiente titulo de Master Propio emitido por TECH Universidad
Tecnolodgica.

]
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Otorga la presente

CONSTANCIA

e, con documento de identificacionn®_______________
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER TiTULO PROPIO
en
Psicologia Forense y Psicodiagndstico

Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 1.500 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucion Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

o

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

Este titulo propio se deberd acomparar siempre el titulo pedido por la pais. cédigo tinico TECH: AFWOR23S techitute.com/itulos

El titulo expedido por TECH Universidad Tecnoldgica expresara la calificacion que haya
obtenido en el Master Titulo Propio, y reunira los requisitos comunmente exigidos por
las bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Master Titulo Propio en Psicologia Forense y Psicodiagndstico
N.° Horas Oficiales: 1.500 h.

Master Titulo Propio en Psicologia Forense y Psicodiagnéstico

Distribucion General del Plan de Estudios Distribucién General del Plan de Estudios

Tipo de materia Horas Curso  Materia Horas  Cardcter
Obligatoria (OB) 1.500 1° iagnéstico y 6 icolo 150 0B
Optativa (OP) 0 1°  Laentrevista en un encuadre clinico y pericial 150 0B
Précticas Externas (PR) 0 1°  Proceso de evaluacion en el psicodiagnéstico pericial 150 OB
Trabajo Fin de Master (TFM) 0 10 Contextos que rodean al peritaje psicologico 150 0B
Total 1.500 1°  Tipos de peritaje 150 0B

1°  Tipos de informes y su diferente procedimiento de 150 0B
realizacion
10 Mediacién y coaching 150 0B

Fmr

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora
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*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Master Titulo Propio
Psicologia Forense
y Psicodiagnostico

» Modalidad: online

» Duracion: 12 meses

» Titulacién: TECH Universidad Tecnologica
» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Master Titulo Propio

Psicologia Forense
y Psicodiagnostico
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