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Presentacion

En el ambito de las Terapias Asistidas con Animales, el aprendizaje toma protagonismo
para facilitar el proceso de adaptacion a las demandas del medio en que poco a poco

los organismos se desenvuelven durante su ciclo vital, y les brinda las herramientas para
construir las relaciones con cada elemento que les rodea (objetos, animales, personas,
etc), ademas de comprender como actuar en diferentes situaciones y escenarios. El
alumno desarrollara las competencias transversales a nivel tedrico y practico, especificas
tanto en la terapia con diferentes tipos de pacientes como en el manejo de los animales

mas comunes utilizados en las IAA.
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Esta especializacion contiene el programa
| mas completo y actualizado del mercado.
5 No dejes pasar la oportunidad de
capacitarte con los mejores contenidos y
prestigiosos docentes del sector”
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Este Curso Universitario en Psicologia del Aprendizaje en Terapias Asistidas con
Animales contiene el programa cientifico mas completo y actualizado del mercado.

Aprender va mas allad de memorizar datos o conceptos, significa dejar de tener
presentes sucesos determinados para poder incorporar otros, es decir, reescribir la

informacion constantemente para asi actualizarla. Por lo cual, son muchas las variables
que participan en el aprendizaje: las caracteristicas fisioldgicas, fisicas, neuroldgicas,
emocionales, motivacionales, ademas de aspectos circunstanciales y que pueden estar
mediadas por el contexto.

Experimentos comparativos a través de modelos animales llevados a cabo por Pavlov o
Skinner, de relevante importancia en el estudio de los principios del aprendizaje y de la
conducta, han permitido dilucidar mejor los enigmas intrinsecos en la comportamiento
humano y animal.

Este programa analiza los antecedentes tedricos del aprendizaje, sus tipos, los
mecanismos que permiten que se produzca, los programas que contribuyen a su
desarrollo y actualizacion, asi como su relacion con otros procesos. Asimismo, aborda
las diferencias fundamentales entre las intervenciones asistidas con animales (IAA) o
terapias asistidas con animales (TAA), en detrimento de las Actividades Asistidas con
Animales (AAA) en el mundo laboral.

Profundiza también en la legislacion actual en cuanto a las IAA. La proteccién animal es
cada vez mas notoria en todos los paises, el marco legal sienta las bases del respeto en
las relaciones humano/animal.

Con esta especializacion de alto nivel, el alumno tendra la capacidad de desarrollar
metodologias de terapias asistidas basadas en objetivos especificos para cada
paciente, o de involucrar una metodologia sistematica que garantice el aprendizaje.

Las caracteristicas mas destacadas de la capacitacion son:

*

El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Terapias Asistidas
con Animales

Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
estan concebidos, recogen una informacion cientifica y préactica sobre aquellas
disciplinas indispensables para el gjercicio profesional

Las novedades sobre Terapias Asistidas con Animales

Los ejercicios practicos donde se realiza el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

Su especial hincapié en metodologias innovadoras en Terapias Asistidas con
Animales

Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusién de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o
portatil con conexion a internet

Tus objetivos son los
nuestros. Si tu creces,
nosotros tambiéen”



Este Curso Universitario es la

mejor inversion que puedes hacer

en la seleccion de un programa de
actualizacion para poner al dia tus
conocimientos en Terapias Asistidas
con Animales desde el punto de vista
de la terapia ocupacional”

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales pertenecientes al ambito de
la Psicologia, que vierten en esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de
reconocidos especialistas de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la ultima tecnologia educativa, permitira al
profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado que
proporcionara un aprendizaje inmersivo programado para entrenarse ante situaciones
reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el especialista debera tratar de resolver las distintas situaciones de
practica profesional que se le planteen a lo largo del programa académico. Para ello, el
profesional contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado
por reconocidos expertos en Terapias Asistidas Con Animales y con gran experiencia.
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Una oportunidad académica de
primera calidad, disefiada para
capacitar a los mejores psicologos
del sector.

Solo necesitaras doce semanas de
estudio intensivo para entender de una
forma profunda la importancia de la
Intervencion Asistida con Animales.
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Objetivos

Este titulo académico tiene como principal objetivo ayudar a los psicologos a entender
la importancia y los buenos resultados que otorgan las Intervenciones Asistidas Con
Animales a personas con diversos tipos de problemas. Asi, tras finalizar la capacitacion,
el profesional sera completamente capaz de disefiar y poner en practica este tipo de
intervenciones, ofreciendo unas condiciones dptimas tanto para el animal, como para
el usuario de la terapia. Esto no solo aumentara las competencias profesionales del
alumno, sino que también le convertird en un profesional de primer nivel.
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Invierte en conocimiento y diferénciate
de la competencia cursando este
completo programa académico”
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Objetivos generales

+ Analizar el cambio holistico de las personas a través de las Terapias Asistidas con
Animales (TAA)

+ Determinar la necesidad de un equipo multidisciplinar en las Intervenciones
Asistidas con Animales (I1AA)

+ Desarrollar el marco legal para crear una entidad de IAA

+ Desarrollar el proceso de aprendizaje

+ Examinar las bases tedricas y practicas del aprendizaje

+ Revisar los principales mecanismos de cambio del aprendizaje

+ Presentar el estado actual y perspectiva futura de los estudios sobre aprendizaje

Una oportunidad académica
de primera calidad, disefiada
para capacitar a los mejores
psicologos del sector”
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Objetivos especificos

Determinar las diferencias entre las IAA, AAA, PAR

Analizar el pasado de las terapias asistidas con animales para desarrollar
investigaciones futuras

Establecer el coaching asistido con animales y la psicoterapia como parte
importante de las Terapias Asistidas con Animales

Examinar La legislacion pertinente para la creacion de una entidad de I1AA
Desarrollar qué hacer en caso de accidentes y como prevenirlos

Desarrollar los principales paradigmas del proceso de aprendizaje

Determinar la conducta como eje principal del aprendizaje

Analizar, de manera precisa, los conceptos de refuerzo y de castigo

Examinar los principales programas de reforzamiento

Entender la importancia de la extincion y el olvido como un proceso de aprendizaje
Explorar las bases neurobiolégicas del aprendizaje

Distinguir la importancia de la cognicion en el proceso de aprendizaje
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Direccion del curso i,

El programa incluye en su cuadro docente a expertos de diversas dreas relacionadas
con la Terapia Asistida con Animales. Asi, si el alumno se decide por cursar este
programa de actualizacion, contara con la experiencia y prestigio de profesionales
del ambito de la Psicologia, quienes le ayudaran a entender mejor el funcionamiento
de las Intervencion Asistidas con Animales para personas con diversas disfunciones,
conociendo mejor aquellas condiciones y caracteristicas sobre las cuales estas
intervenciones tienen un mayor indice de resultados positivos.
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Un cuadro docente de
prestigio sera el encargado
de llevar hasta ti las ultimas
novedades del sector”
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Direccion

D. Alarcén Rodriguez, Oscar Fabian

Etdélogo veterinario encargado de la atencion de consultas dentro de la especialidad, y evaluador para la seleccion de perros
de intervenciones asistidas. Centro Canino de la Cruz Roja

Entrenamiento y cuidados veterinarios para los perros de la guarderia. Centro Canino GOpet

Cuidado y manejo de equinos y aves rapaces. Asi mismo servia de apoyo en las intervenciones con animales para personas
con diversidades funcionales. Asociacion Teanima

Cuidado, entrenamiento y manejo de aves rapaces del zooldgico Weltvogelpark

Planeacion y ejecucion de las terapias asistidas con caninos y equinos. Centro Colombiano de Estimulacion
Neurosensorial (CECOEN)

Master en Intervencion Asistida con Animales y Etologia Aplicada. Universidad Autonoma de Madrid

Diplomado en Etologfa Clinica. Centro de Especialidades Médicas Veterinarias (CEMV). (Buenos Aires, Argentina)
Médico Veterinario y Zootecnista. Fundacion Universitaria San Martin. (Bogotd, Colombia)
TAC Norte. Capacitaciones de los cursos de la especialidad de intervencion asistida con perros

Centro Canino de la Cruz Roja. Capacitaciones en entrenamiento canino e intervencion asistidas con perros. Guarderia Canina
AMKA. Capacitaciones en etologia y adiestramiento canino
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Diia. Fernandez Puyot, Marisol

+ Coordinadora de Terapias asistidas con animales

+ Coordinadora de las sesiones de terapia para los usuarios, llegando a realizar antes de la pandemia hasta 120 terapias
mensuales asistida con perros, caballos, aves rapaces y mamiferos pequefios

Dirige un equipo multidisciplinar de psicélogo, fisioterapeuta, técnicos en Terapias Asistida con animales, guias ecuestres,
adiestradores, mozo de cuadra, etc. Un equipo de 9 personas

Colaboradora y voluntaria de la Asociacién PE&CO
Fundadora y creadora de la Asociacion Teanima
+ Terapia Asistida con Animales por la Universidad Complutense de Madrid

+ Tutora de personal en practicas de La Asociacion Teanima para graduados en TAFAD y TECO de diferentes institutos
de la Comunidad de Madrid y para graduados en sociologia y pedagogia de la Universidad Complutense de Madrid

Profesores
D. Castellanos Jiménez, Jevrahym + Master en Zoologia por la Universidad Complutense de Madrid
+ Especialista en mascotas en Tiendanimal (Madrid, Espafia) + Licenciado en Psicologia por la Universidad Catdlica de Colombia
+ Cuidador y adiestrador a domicilio de mascotas en clinica veterinaria Salvatierra + Docente en modulo de especies de compafifa del diplomado On-line en
(Madrid, Espafia) Comportamiento y Bienestar Animal — Unisalle (Bogotd, Colombia)
+ Asistente de entrenador de mamiferos marinos en Oceanografic (Valencia, Espafia) + Docente y tutor de précticas en Psicologia en Clinica Universitaria Colombia, Grupo
« Psicologo y supervisor interno de practicas en Clinica Universitaria Colombia, Sanitas Internacional (Bogota, Colombia)
Colsanitas S.A., Grupo Sanitas Internacional (Bogotd, Colombia) + Docente en hioética y salud mental en Fundacién Olga Forero de Olaya (Bogotd, Colombia)

+ Master en Etologia Aplicada e Intervenciones Asistidas por Animales por la
Universidad Autonoma de Madrid
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Estructura y contenido

El compendio de contenidos disefiados por TECH seran la principal arma del alumno
para entender las bases principales que fundamentan las Intervenciones Terapéuticas
Asistidas con Animales desde un punto de vista psicoldgico. Asi, se realizara una
revision histérica profunda que permitira a los alumnos conocer las investigaciones
mas relevantes que comprueban la eficacia de estas terapias, sus potenciales
beneficios y las areas sobre las cuales estas tienen un mayor impacto.
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Este Curso Universitario contiene
el programa mas completo y
actualizado del mercado”
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Mddulo 1. Terapias Asistidas con Animales

1.1.  Terapias Asistidas con Animales

1.1.1.  Las Intervenciones Asistidas con Animales (IAA), Las Terapias Asistidas con
Animales (TAA), Educacion Asistida con Animales (EAA), Programa Animal
Residente (PAR)

1.1.2.  Actividad Asistida con Animales (AAA)
1.1.3.  Terminologia del usuario
1.1.4.  Animales co-terapeutas
1.1.5.  Investigacion
1.2.  Equipo Multidisciplinar
1.2.1. Terapeuta ocupacional
1.2.2.  Psicologo
1.2.3.  Pedagogo
1.2.4. Fisioterapeuta
1.2.5.  Técnico adiestrador y/o guia ecuestre
1.3.  Historia de las intervenciones asistida con animales
1.3.1.  Cronologia
1.3.2.  Desarrollo de las TAA
1.3.3.  Proyeccion de futuro
1.4.  Coaching asistido con animales
1.4.1.  Diferencias entre coaching y psicoterapia
1.4.2.  Animales para coaching
1.4.3. Objetivos a tratar en el coaching asistido con caballos
1.44. Objetivos a tratar en el coaching asistido con aves rapaces
1.5.  Legislacion
1.5.1.  Necesidad de regulacion en las TAA
1.5.2.  Necesidad de una formacion homologada
1.5.3. Legislacion en Europa
1.54. Legislacion en América




1.6.

1.7.

1.8.

1.09.

1.10.
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Creacion de una entidad en IAA

1.6.1.  Formajuridica

1.6.2.  Captacion de un equipo multidisciplinar y clientes
1.6.3.  Fidelizacion del cliente

1.6.4. Instalaciones y sede social

Programa de voluntariado y personal en practicas

1.7.1.  Contratos de voluntariado/convenios con universidades
1.7.2.  Fidelidad del voluntariado

1.7.3.  Formacion

1.7.4.  Seguros

Prevencion de riesgos laborales

1.8.1. Ropa de trabajo

1.8.2.  Carteles de informacion

1.8.3.  Protocolo Covid

1.84. Extintores contra incendios

1.8.5.  Primeros Auxilios

Licencias y permisos

1.9.1.  Registro de explotacion ganadera (REGA), nucleo zooldgico
1.9.2.  Leyde proteccion de datos

1.9.3. Licencias sociosanitarias

1.9.4. Licencias federativas

Normativa para los animales de terapia asistida

1.10.1. Responsabilidad civil y penal

1.10.2. Maltrato animal

1.10.3. Bienestar animal en el transporte

1.10.4. Revision veterinaria

1.10.5. Procesado de cadaveres

tecn
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Mddulo 2. Psicologia del aprendizaje

2.1

2.2.

2.3.

Psicologia del aprendizaje

2.1.1.  Antecedentes histéricos: del estudio de la mente a los reflejos
2.1.2. ;Qué nos hace inteligentes? La importancia de los estudios comparados
entre animales y personas
2.1.2.1. Modelos animales: tipos y motivos de uso
2.1.2.2. Paradigmas de evaluacion y medicion
2.1.3.  Aprendizaje y cognicion: puntos en comun y distincion
La conducta como eje en el aprendizaje
2.2.1.  Lanaturaleza de los reflejos
2.2.2.  Habituacion vs. Sensibilizacion
2.2.2.1. Teoria del proceso dual
2.2.3.  Emociones. Teoria del proceso oponente

Condicionamiento clasico: estudio del aprendizaje

2.3.1.  Pavlovy sus aportes
2.3.1.1. Condicionamiento excitatorio
2.3.1.2. Condicionamiento inhibitorio
2.3.2.  Mecanismos de accion

2.3.2.1. Intensidad, saliencia, relevancia y pertinencia
2.3.2.2. Teoria de la fuerza bioldgica

2.3.2.3. Modelo de sustitucion del Estimulo

2.3.2.4. Efecto bloqueo

2.3.2.5. Rescorla y Wagner: modelo y aplicacion

2.4.

2.5.

2.6.

Condicionamiento operante: la instrumentalizacién de la conducta

2.47.  Procedimiento instrumental
2.4.1.1. Refuerzo
2.4.1.2. Castigo
2.4.1.3. Estimulo y respuesta
2.4.1.4. Contingencia
2.4.2.  Mecanismos motivacionales
2.4.2.1. Asociacion y ley del efecto
2.4.2.2. Recompensa y expectativas
2.4.2.3. La regulacién conductual
2.43. Los aportes de Skinner al aprendizaje y estudios de la conducta
La relevancia de los estimulos
2.5.1.  Discriminacion y respuesta diferencial
2.52. Generalizacion y gradientes
2.5.3.  Control de estimulos

2.5.3.1. Capacidad sensorial y orientacion al estimulo
2.5.3.2. Equivalencia de estimulos
2.5.3.3. Claves del contexto y relaciones condicionales
Programas de entrenamiento en el condicionamiento operante
2.6.1.  Entrenamiento de recompensa
2.6.1.1. Simples
2.6.1.1.1. Razon fija
2.6.1.1.2. Razon variable
2.6.1.1.3. Intervalo fijo
2.5.1.1.4. Intervalo variable
2.6.1.2. Complejos
2.6.1.3. Concurrentes

2.6.2.  Entrenamiento de castigo
2.6.3.  Entrenamiento de escape y evitacion
2.6.4.  Entrenamiento de omisién (castigo)



2.7.

2.8.

2.9.

Aprender a desaprender: extincion
2.7.1.  Efectos de un procedimiento de extincion
2.7.1.1. Recuperacion espontanea
2.7.1.2. Renovacion
2.7.1.3. Restablecimiento y reinstalacion
2.7.2. Asociaciones inhibitorias y efectos paraddjicos
2.7.3.  Impacto del reforzamiento parcial
2.7.4. Resistencia al cambio
El papel de la cognicion en el aprendizaje
2.8.1.  Paradigmas y mecanismos de la memoria
2.8.1.1. Memoria de trabajo
2.8.1.2. Memoria de referencia
2.8.1.3. Memoria espacial
2.8.1.4. Adquisicion y codificacion
2.8.1.5. Retencion y recuperacion
2.8.2. El olvido
2.8.2.1. Interferencia proactiva
2.8.2.2. Interferencia retroactiva
2.8.2.3. Amnesia retrégrada
2.8.3. Categorizacion del aprendizaje en la cognicion
Bases neurocientificas del aprendizaje
2.9.1. Periodos sensibles
2.9.2. El cerebroy las areas responsables de aprender
2.9.3. El rol de las funciones ejecutivas
2.9.3.1. Control inhibitorio
2.9.3.2. Memoria de trabajo
2.9.4. Plasticidad neuronal y flexibilidad cognitiva
2.9.5. El papel de las emociones
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2.10. Estado actual sobre las investigaciones en aprendizaje y perspectivas futuras

2.10.1. Elimpacto del aprendizaje en el desarrollo de problemas psicoldgicos y del
comportamiento en personas y animales

2.10.2. Paradigmas de aprendizaje y conducta vs. Los modelos médico y farmacoldgico

2.10.3. Estudio del aprendizaje y sus aplicaciones relacionadas con entornos
terapéuticos y asistenciales

Una experiencia académica
que sentara las bases de tu
crecimiento profesional”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH empleamos el Método del Caso

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? A lo largo del Optimal decision

programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos clinicos simulados,
basados en pacientes reales en los que deberan investigar, establecer hipotesis y,
finalmente, resolver la situacion. Existe abundante evidencia cientifica sobre la eficacia
del método. Los especialistas aprenden mejor, mas rapido y de manera mas sostenible

Patient
Values

en el tiempo.

Clinical
Data

Research
Evidence

Con TECH el psicologo experimenta una
forma de aprender que esta moviendo
los cimientos de las universidades
tradicionales de todo el mundo.

Segun el Dr. Gérvas, el caso clinico es la presentacion comentada de un paciente, o
grupo de pacientes, que se convierte en «caso», en un ejemplo o modelo que ilustra
algun componente clinico peculiar, bien por su poder docente, bien por su singularidad
o rareza. Es esencial que el caso se apoye en la vida profesional actual, intentando
recrear los condicionantes reales en la practica profesional del psicologo.




¢Sabias gue este método fue desarrollado

en 1912, en Harvard, para los estudiantes de
Derecho? El método del caso consistia en
presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y justificasen
como resolverlas. En 1924 se establecio como
meétodo estandar de ensenanza en Harvard”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

1. Los psicélogos que siguen este método no solo consiguen la asimilacién de
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

2. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas
que permiten al psicélogo una mejor integracion del conocimiento la
practica clinica.

3. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

4. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.

Metodologia |
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Relearning Methodology

En TECH potenciamos el método del caso de Harvard con la mejor
metodologia de ensefianza 100% online del momento: el Relearning.

Nuestra universidad es la primera en el mundo que combina el
estudio de casos clinicos con un sistema de aprendizaje 100% online
basado en la reiteracion, que combina un minimo de 8 elementos
diferentes en cada leccion, y que suponen una auténtica revolucion
con respecto al simple estudio y analisis de casos.

El psicologo aprendera mediante casos
reales y resolucion de situaciones
complejas en entornos simulados de
aprendizaje. Estos simulacros estan
desarrollados a partir de softwares de
dltima generacion que permiten facilitar
el aprendizaje inmersivo.

learning
from an
expert




Metodologia |27 tecCn

Situado a la vanguardia pedagogica mundial, el método Relearning ha conseguido
mejorar los niveles de satisfaccion global de los profesionales que finalizan sus
estudios, con respecto a los indicadores de calidad de la mejor universidad online en
habla hispana (Universidad de Columbia).

Con esta metodologia se han capacitado mas de 150.000 psicologos con un

éxito sin precedentes en todas las especialidades clinicas. Nuestra metodologia
pedagogica esta desarrollada en un entorno de maxima exigencia, con un alumnado
universitario de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas

en tu capacitacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste de
opiniones: una ecuacion directa al éxito.

En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica.

La puntuacion global que obtiene nuestro sistema de aprendizaje es de 8.01, con
arreglo a los mas altos estandares internacionales.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Ultimas técnicas y procedimientos en video

TECH acerca al alumno las técnicas mas novedosas, los ultimos avances educativos
y al primer plano de la actualidad en psicologia. Todo esto, en primera persona, con el
maximo rigor, explicado y detallado para contribuir a la asimilacién y comprension del
estudiante. Y lo mejor de todo, pudiéndolo ver las veces que quiera.

Resumenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en pildoras
multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales
con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.

ORIANS
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Anélisis de casos elaborados y guiados por expertos

El aprendizaje eficaz tiene, necesariamente, que ser contextual. Por eso, TECH presenta
los desarrollos de casos reales en los que el experto guiara al alumno a través del
desarrollo de la atencion y la resolucion de las diferentes situaciones: una manera clara
y directa de conseguir el grado de comprension mas elevado.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periédicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Titulacion

El Curso Universitario en Psicologia del Aprendizaje en Terapias Asistidas con Animales
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo
de Curso Universitario expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos ni
farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Curso Universitario en Psicologia del
Aprendizaje en Terapias Asistidas con Animales avalado por TECH Global University, la mayor

Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES) desde 2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad
para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacién continua

y actualizacion profesional que garantiza la adquisicién de las competencias en su érea de R
- . . . global
conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa. tecn AreTsity

Titulo: Curso Universitario en Psicologia del Aprendizaje en Terapias Asistidas con Animales

Modalidad: online

D/Dfia_____________________, condocumento de identificacion _______________ ha superado
I con éxito y obtenido el titulo de:
Duracion: 12 semanas

Curso Universitario en Psicologia del Aprendizaje en Terapias
Acreditacion: 12 ECTS Asistidas con Animales

Se trata de un titulo propio de 360 horas de duracién equivalente a 12 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaay fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

Este titulo propio se deberd acompaRiar siempre del pedido por la autoridad competente para ejs pals. c6digo Gnico TECH: AFWOR23S_techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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» university

Curso Universitario
Psicologia del Aprendizaje
en Terapias Asistidas
con Animales

» Modalidad: online

» Duracion: 12 semanas

» Titulacién: TECH Global University
» Acreditacion: 12 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online
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