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مو�ت  ، �ي �ة م�ة الصح�ة العالم�ي �ظ اًًق لم�ن � و�ف �ي العالم. �ف ا�ة �ف س�ي للو�ف �ي �ب الر�ئ �ة ه�ي الس�ب �ة الدمو�ي وع�ي ل�ب وال�أ مرا�ض ال�ق �أ

ه  �ب �ن �ن �ت مك�ن �أ �ي �ي حد العلاما�ت ال�ت ل�ب �أ ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت ُعد عدم ا�ن ، و�يُ ا�ب س�ب هذ� ال�أ �ب ه س�ب اًً �ب و�ي ص س�ن خ� و�ن �ش حوال�ي 18 مل�ي

وع هو ما  ا المو�ض �ي هذ� طورا�ت �ف كل ال�ت م �ب ر�ف على اطلاع دا�ئ كو�ن المح�ت �ن �ي لى �أ �ة �إ �ن الحاج� . �إ رور�ة العلا�ج لى �ض ض� �إ المر�ي

�ن م�ن مركز�  صص�ي خ� �ق م�ن الم�ت ر�ي مساعد�ة �ف ، �ب �ي صا�ئ خ�أ مك�ن ال� �ت ى �ي ام�ج العمل�ي %100 ح�ت ر�ن ا ال�ب ر هذ� طو�ي لى �ت ع TECH �إ د�ف

ا. ً اح�ة حال�يً �ة الم�ت س�ي �ي �ة الر�ئ ص�ي �ي خ� �ش �ة وال�ت �ي حد�ث الطر�ق العلج�ا �ة �أ �ة ومواك�ب �ي �ق �ي عامل مع حالا�ت ح�ق ، م�ن ال�ت ر�ي مرمو�ق سر�ي

دم�ة الم�ق
01

ال عدم  �ي مج� طورا�ت �ف حد�ث ال�ت اطلع على �أ
�ة  ام�ة عمل�ي �ق �ي �إ ل�ب �ف ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت ا�ن
" �ن صص�ي خ� ل الم�ت ض�ف � ع مع �أ �ي سا�ب لمد�ة 3 �أ



اع  �ف و ار�ت ط الدم، �أ غ�ض اع � �ف و ار�ت ، �أ �ي طور الحدو�ث �ة �ف �ي ل�ب �ة �ق و�ب �ة ل�ن ر�ي �ي حذ� ل�ب علام�ة �ت ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت كو�ن عدم ا�ن �ن �ي مك�ن �أ �ي

ا�ن  ر�ي سداد �ش ساط�ة علام�ة على ا�ن �ب كو�ن �ب �ن �ي مك�ن �أ و �ي ، �أ ل�ب ل�ة ال�ق لال عض� و اع�ت ، �أ �ة �ي د�ة الدر�ق �ي الغ� را�ت �ف �ي غ� و �ت ط، �أ غ�ض� ال

�ن  �ي كو�ت �ي و ال�ن �ن �أ �ي �ي اول الكا�ف �ن �ي �ت راط �ف �ف ه ال�إ �ب كو�ن س�ب �ن �ي مك�ن �أ . كما �ي �ة �ي ا�ئ ذ�غ� و المكملا�ت ال �ة �أ دو�ي عض� ال�أ و �ب ، �أ ل�ب �ي ال�ق �ف

اء  �ن �ث س �أ �ف �ن �ف ال�ت و�ق و �ت �ة �أ �ي را�ت ورا�ث �ي غ� و �ت د الولاد�ة �أ ل�ب ع�ن �ي ال�ق �ب �ف �ب ع�ي س�ب كو�ن �ب �ن �ي مك�ن �أ و الكحول. و�ي درا�ت �أ و المخ� �أ

رى. خ�أ رها م�ن الحالا�ت ال� �ي و مر�ض السكر�ي وغ� وم �أ ال�ن

طء  ا�ب �ب س�ب امل�ة ل�أ ع�ة �ش راء مراج� ج� رور�ة �إ لى �ض �ب �إ �ي ض� والط�ب ه المر�ي �ب �ن ل�ب �ت ا�ت ال�ق ر�ب �ي �ض را�ت �ف �ي غ� �ن ال�ت ه �أ �ي �ك �ف مما لا �ش

 ، �ة �ق هذ� الطر�ي ه داًً. و�ب ع�ة ج� ل�ب السر�ي ا�ت ال�ق ر�ب �ي حال�ة �ض ل�ب �ف ا�ت ال�ق ر�ب سارع �ض و �ت ، �أ ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب طء �ض �ي حال�ة �ب ل�ب �ف ا�ت ال�ق ر�ب �ض

�ي  هر�ت �ف �ي �ظ دم�ة ال�ت �ق الطر�ق الم�ت ض� �ب عال للمر�ي م حل �ف د�ي �ق رص�ة ل�ت ل�ب ال�ف ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �ي عدم ا�ن صا�ئ خ�أ اح ل� �ت س�ت

ل�ك  �ق ذ� �ي ح�ق رص�ة ل�ت �ك ال�ف ام�ج العمل�ي %100 لد�ي ر�ن ا ال�ب ساس�ي ومع هذ� مر �أ ىن �أ ا المع� هذ� �ك �ب �ث حد�ي �ن �ت . �إ ر�ة �ي خ�أ وا�ت ال� الس�ن

ال. ا المج� �ي هذ� صص �ف خ� ر�ي م�ت ل مركز� سر�ي ض�ف � �ي �أ ع �ف �ي سا�ب �ي 3 �أ �ف

�ي  ل�ي �ف ما �ي ام المركز� �ب د �ق �ق ، �ف �ي الط�ب طورا�ت �ف ا�ت وال�ت �ي �ن �ق حد�ث ال�ت واك�ب �أ رام�ج �ت م �ب د�ي �ق حرصًًا م�ن مركز� TECH على �ت

�ة  �ي �ن �ق �ة وال�ت ر�ي �ش ا�ت ال�ب ز� ه�ي ج� ل ال�ت ض�ف � .و�ب �ة مالاًً وحدا�ث �ة اك�ت ر المراكز� الصح�ي ك�ث ا�ت مهم�ة مع �أ �ي ا�ق �ف رم�ت TECH ا�ت �ب ، �أ الط�ب

ه  ل�ي وصل�ت �إ حد�ث ما �ت �ة �أ م�ة لمواك�ب روط اللز�ا �ي ال�ش صا�ئ خ�أ ر لل� و�ف ها س�ت �ن �فإ � ، هذ� المراكز� لكها ه م�ت �ي �ت �ة ال�ت والماد�ي

. ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت و�ن م�ن عدم ا�ن عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� ال علا�ج المر� �ي مج� ا �ف �ي ولوج� ك�ن ال�ت

�ن على  صص�ي خ� �ق م�ن الم�ت ر�ي ءًًز�ج�ا م�ن �ف  ح  ص�ب لالها س�ي �ج خ� ر�ي ح الخ� ص�ب �ث س�ي ع، ح�ي �ي سا�ب ها 3 �أ �ة مد�ت �ة عمل�ي �ي �ب در�ي هذ� دور�ة �ت ه

رو�ن  حض� �ن �ي �ي �ن الذ� �ي ل�ف �ت ىض المخ� دار�ة المر� �ي �إ اط �ف �نش � عملو�ن �ب �ي س�ي اط �ف �نش � عمل معهم �ب �ث س�ي وى، ح�ي على مس�ت �أ

ا�ت  طل�ب ع الم�ت م�ي �ة ج� �ي ل�ب م�ن ل�ك �ت ض� �ي س�ي دعم مدرس مساعد، والذ� ى �ب ح�ظ . س�ت ر�ة �ت هذ� ال�ف لال ه هم خ� اص�ة �ب ارا�ت الخ� �ش الاس�ت

. �ي �ك المه�ن ا�ن مل�ف �ق �ت ح ل�ك �إ �ي �ت �ة س�ت ر�ي �ة �ث م�ي كاد�ي �ة �أ ر�ب ج� �ش �ت ع�ي ، س�ت ال�ي ال�ت . و�ب �ب العمل�ي در�ي ا ال�ت لها هذ� ج�أ �ي صُُمم م�ن � ال�ت

ل�ب | 05 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



02

م  �ظ طضرا�ب ال�ن ا�ت ا� �ب ا�ت ومس�ب �ي �آل�ي عمّّ�ق �ف �ت
ام�ج العمل�ي 100%" ر�ن ا ال�ب �ي مع هذ� �ن ط�ي �ي ال�ب ل�ب ال�ق

�ة  �ث للرعا�ي �ي مكا�ن حد�ي ها �ف �ت و معر�ف ه �أ �ت �ث معر�ف حد�ي لى �ت �ي �إ صا�ئ خ�أ �ة ال� وء على حاج� �ب العمل�ي الض� در�ي كر�ة ال�ت سلط �ف �ت

�ي  راء �ف �ب هر الخ� �أش �ب � ا�ن لى ج� �ن �إ �ي �ي �ق �ي ىض ح�ق مر� اء �ب �ن ه الاع�ت �ي عو�ن �ف ط�ي س�ت . مكا�ن �ي ا�ت والمعدا�ت �ي �ن �ق حد�ث ال�ت �أ ود �ب �ة مز� الصح�ي

�ق  ر�ي لى �ف م �إ ض�ن � �ث س�ت �ة ح�ي �ف ام�ة المك�ث �ق اء ال�إ �نش � م �إ �ت ع، �ي �ي سا�ب ا، ولمد�ة 3 �أ . وهكذ� �ة �ة الدمو�ي وع�ي ل�ب وال�أ مرا�ض ال�ق ال �أ مج�

عرا�ض  و�ن م�ن علاما�ت و�أ عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� �ة م�ن المر� ل�ف �ت �ة حالا�ت مخ� �ة رعا�ي ول�ي ول�ي مسؤ� ح ل�ك �ت �ي �ت صصا�ت �ي خ� عدد ال�ت عمل م�ت

وم  �ق �ث س�ت �ي وعمل�ي in situ، ح�ي صا�ئ �ق . عمل اس�ت ع�ة ا�ب عل للعلا�ج للم�ت ال�ف عو�ن �ب ض�خ�  �ن �ي �ي و الذ� ل�ب �أ ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن

دًًا  مًًا �ي ، ودا�ئ �ي كل حال�ة س�ب �ف �ن �ة ال�أ �ي ا�ت العلج�ا �ي ج� �ي را�ت ع الاس�ت و و�ض �ي �أ م�ن والعلا�ج الدوا�ئ ر�ي والعلا�ج المز� ص السر�ي �ي خ� �ش ال�ت �ب

.TECH دمها ل�ك سوى �ق �ن �ي مك�ن �أ وعها لا �ي د�ة م�ن �ن ر�ي �ث �ف حد�ي �ة �ت ر�ب ج� ، وه�ي �ت �ن د مع المعلم المع�ي �ي �ب

�ب  در�ي ام�ج ال�ت ر�ن درس �ب ا �ت لما�ذ
ا؟ العمل�ي هذ�

اح�ة ا�ت الم�ت �ي �ن �ق حد�ث ال�ت لال �أ �ث م�ن خ� حد�ي 1. ال�ت
طورا�ت  حد�ث الموارد وال�ت ل�ك �أ م�ت �ي �ت صص�ة ال�ت خ� ر المراكز� الم�ت ك�ث �ت TECH مع �أ عاو�ن ، �ت �ب العمل�ي در�ي ا ال�ت ر هذ� طو�ي ل �ت ج�أ م�ن �

وى عالٍٍ م�ن  و�ي على مس�ت ح�ت اط س�ي �نش ا ال� �ي هذ� ره �ف طو�ي م �ت �ت �ي س�ي وى الذ� �ن المح�ت �فإ � ، ل�ك . ولذ� ل�ب ال ط�ب ال�ق �ي مج� �ف

. ا�ت �ي �ن �ق ا�ت وال�ت �ي هج� حد�ث الم�ن �أ طور �ب و م�ت ار�ي �ن �ي س�ي كو�ن �ف صص وس�ي خ� ال�ت

�ن صص�ي خ�ت ل الم� ض�ف � ر�ة �أ �ب لال خ� عم�ق م�ن خ� 2. ال�ت
ر  �ي ما�ن غ� ول و�ض �ة م�ن الطراز� ال�أ ما�ن �ة هو �ض ر�ة العمل�ي �ت �ي طوال ال�ف صا�ئ خ�أ �ق ال� را�ف �ي س�ي �ن الذ� صص�ي خ� ر م�ن الم�ت �ي �ق الك�ب ر�ي �ن ال�ف �إ

. �ث حد�ي و�ق لل�ت  مس�ب

ح له  �ي �ت ، مما س�ي ر�ض ا الغ� صاًً لهذ� ص�ي ّ�ن خ� طور�ة مع مدرس مع�يّ �ة م�ت �ئ �ي �ي �ب �ن �ف �ي �ي �ق �ي ىض ح�ق �ة مر� �ن مك�ن الطال�ب م�ن معا�ي �ت  س�ي

. �ة وم�ي ه ال�ي �ي ممارس�ت ل�ب �ف م ال�ق �ظ طضرا�ب �ن �ة لعلا�ج ا� عال�ي �ب �ف سال�ي راءا�ت وال�أ ج� ر ال�إ ك�ث دم�ج �أ

ولى �ة ال�أ �ة م�ن الدرج� ر�ي ا�ت سر�ي �ئ �ي �في �ب ماس � غ� 3. الا�ن
اح�ة  ع المراكز� الم�ت م�ي امل ج� كل �ش �ش ار TECH �ب �ت خ� ، �ت ود�ة �ة الج� رام�ج عال�ي ر �ب طو�ي �ت امها �ب ز� ل ال�ت ض�ف � �ب

ال  �ي مج� �ة �ف �ة مرمو�ق ر�ي �ة سر�ي �ئ �ي لى �ب �ي الوصول �إ صا�ئ خ�أ م�ن ال� ض� ، س�ي ل�ك �ة لذ� ج� �ي �ت . و�ن �ب العمل�ي در�ي لل�ت
. ل�ب م ال�ق �ظ طضرا�ب �ن ا� ض� المصا�ب �ب ا�ت للمر�ي ا�ت والعلج�ا �ي ر�ض حد�ث ال�ف �ة �أ عال�ي ر �ف �ب �ت خ� . س�ي ل�ب ط�ب ال�ق



ماس عمل�ي  غ�ن ا� ى �ب ح�ظ س�ت
اره" �ت خ� �ي �ت �ي المركز� الذ� كامل �ف

�ة الاولى ذ� اللح�ظ �ة م�ن وم�ي �في الممارس�ة ال�ي ه � سا�ب م اك�ت ع كل ما �ت 4. و�ض
م  ل�ي �ق ل ال�إ ، داخ� ع�ي ر�ي مرج� ار مركز� سر�ي �ي �ت اخ� �ي �ب صا�ئ خ�أ ام�ج TECH لل� ر�ن سمح �ب ام�ج العمل�ي %100، �ي ر�ن ا ال�ب لال هذ� م�ن خ�

و  ار�ي �ن �ي س�ي �ة �ف �ي �ق �ي مام حالا�ت ح�ق كو�ن �أ �ث س�ت ، ح�ي دم�ة �ق �ة وم�ت �ة عالم�ي ر�ب ج� �ت ع �ب م�ت س�ت ، سو�ف �ت ال�ي ال�ت . و�ب و الدول�ي �ي �أ الوط�ن

. ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت و�ن م�ن عدم ا�ن عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� �ة للمر� عال�ي راءا�ت �ف ج� ر ال�إ ك�ث الاطلاع على �أ سمح ل�ك �ب طور �ي م�ت

�ة ع حدود المعر�ف وس�ي 5. �ت
�ن م�ن  صص�ي خ� ل الم�ت ض�ف � �أ ه واللحا�ق �ب �ت ع حدود معر�ف وس�ي �ي م�ن �ت صا�ئ خ�أ مك�ن ال� �ت ام�ج العمل�ي %100، س�ي ر�ن ا ال�ب لال هذ� م�ن خ�

وعها لا  د�ة م�ن �ن ر�ي رص�ة �ف . وه�ي �ف ا�ت �ي �ن �ق حد�ث ال�ت �أ ود�ة �ب ا�ت مز� �ي �ف �ش �ي مس�ت مارسو�ن �ف �ن �ي �ي ، الذ� �ة �ي را�ف غ�ج� اط�ق ال ل�ف الم�ن �ت مخ�

. �ة عال�ي �ف �ة �ب �ي �ك المه�ن ا�ت �ي ح�ي دم �ف �ق مك�ن م�ن مواصل�ة ال�ت �ت ى �ت ام�ج TECH، ح�ت ر�ن �ك سوى �ب صر�ف ح�ت �ت عها �ت ض� �ي

ل�ب | 07 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



ل�ب�	 م ال�ق �ظ طضرا�ب �ن �ي علا�ج ا� ا�ت �ف �ي �ن �ق حد�ث ال�ت �ق �أ �ي ط�ب �ة و�ت �ث �ة الحد�ي ا�ت والمسلّما�ت العلم�ي �ي �ن �ق حد�ث ال�ت ا�ن �أ �ق �ت �إ

راء �	 �ب �ق م�ن الخ� ر�ي ل �ف �ب مد�ة م�ن �ق ، مع�ت وم�ي �ي العمل ال�ي �ة �ف عال�ي ر �ف ك�ث �ة ال�أ ر�ي لا�ت السر�ي حل�ي اه�ج وال�ت �ب والم�ن سال�ي دم�ج ال�أ

�ة �ة الدمو�ي وع�ي ل�ب وال�أ مرا�ض ال�ق �ي م�جال �أ �ن �ف �ي المرمو�ق

ل�ب�	 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت ص وعلا�ج عدم ا�ن �ي خ� �ش �ة ل�ت ر�ي �ة السر�ي �ئ �ي �ي ال�ب حد�ث �ف �ي �ت ع�ة ال�ت ا�ئ ه�ج المحدد والحالا�ت ال�ش عر�ف على ال�ن ال�ت

هدا�ف ال�أ
03

و�ن م�ن  عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� ص وعلا�ج المر� �ي خ� �ش �ي �ت �ة �ف �ي ولوج� ك�ن �ة وال�ت طورا�ت العلم�ي حد�ث ال�ت �ي على �أ صا�ئ خ�أ طلاع ال� ل �إ ج�أ م�ن �

لال 120 ساع�ة م�ن العمل  م خ� �ت �ث �ي ام�ج العمل�ي ٪100 ح�ي ر�ن ا ال�ب هم، طور�ت TECH هذ� ل�ب وعلج�ا ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن

�ة صارم�ة  �ق طر�ي وم، �ب عد �ي وماًً �ب �أ �ي �نش � �ي �ت �ة ال�ت ل�ف �ت ولاًً ع�ن الحالا�ت المخ� كو�ن مسؤ� طور. سو�ف �ت ر�ي م�ت �ي مركز� سر�ي والدراس�ة �ف

طور م�ن ود�ة و�ي �ة الج� �ة عال�ي ر�ب ج� �ق ل�ك �ت ح�ق ، مما �ي �ب در�ي ر�ة ال�ت �ت �ك طوال �ف �ق را�ف د�ك و�ي ر�ش صص س�ي د مخ�  مع مر�ش
. �ة �ي �ك المه�ن ا�ت ح�ي

هدا�ف المحدد�ة ال�أ



�ف �	 ا�ئ ، و علم و�ظ �ة لو�ي اء الخ� عض� �ف ال�أ ا�ئ ل�ك علم و�ظ �ي ذ� ما �ف ، �ب ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �ج عدم ا�ن �ت �ن �ي �ت �ة ال�ت ساس�ي ا�ت ال�أ هم ال�آل�ي �ف

�ة ( ودور علم الورا�ث عاع�ي �ش ه�ج �إ �ة �ن ا�ف �ض �ي )مع �إ ل�ب م ال�ق �ظ طضرا�ب ال�ن ل�ب لا� ح ال�ق ر�ي �ش ل، و�ت وص�ي ام ال�ت �ظ ، و�ن �ة لو�ي اء الخ� عض� ال�أ

ار�	 عمال، وال�آ�ث ع الاس�ت ها، وموا�ن را�ت �ؤ�ش هم م ز� على �أ رك�ي م، مع ال�ت �ظ طضرا�ب ال�ن اد�ة لا� ع�ة المض� ا�ئ �ة ال�ش دو�ي  مرا�جع�ة ال�أ

ع�ة ا�ئ ار�ة ال�ش الض�

�ة�	 �ي ا الكهر�ب ولو�ج�ي �ي ز� �ي اح ال�ف �ي �ج�ن ع�ة �ف ا�ئ �جراءا�ت ال�ش �ة وال�إ ساس�ي ص ال�أ �ي خ� �ش ا�ت ال�ت �ي �ن �ق مرا�جع�ة �ت

ط �	 طخ��ي  ل�ي ل�ت ا�ض �ف ص ال�ت �ي خ� �ش . مرا�جع�ة ال�ت ل�ب �ة ال�ق �ي ا�ئ ر�ي وكهر�ب ه�ج سر�ي اع �ن �ب ص، مع ا�ت �ي خ� �ش �ة ال�ت �ة لعمل�ي س�ي �ي �ب الر�ئ ل ال�جوا�ن حل�ي �ت

ض� ل�ب QRS العر�ي سرع ال�ق �ن حالا�ت �ت �ي ل�ب �ب �ة ال�ق �ي كهر�ب

اع �	 و�ض لى �أ �ة �إ ا�ف �ض ال�إ ، �ب ساس�ي ل ال�أ �ي غ� �ش رع، وال�ت �ة الز� �ي �ن �ق ، و�ت ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن ر �جهاز� �ت �ؤ�ش ل حول م اص�ي �ف �ي ال�ت و�ض �ف الخ�

ع�ة ا�ب رى للم�ت خ�أ �ب ال� رم�ج�ة وال�جوا�ن ال�ب

	�. ل�ة ر�ة QT الطو�ي �ت م�ة �ف لز�ا ادا وم�ت روغ� م�ة �ب لز�ا وعاً: م�ت �ي �ة �ش �ي ل�ب ا�ة ال�ق �ن لالا�ت ال�ق ر اع�ت ك�ث �ة ل�أ ساس�ي �ب ال�أ المرا�جع�ة ال�جوا�ن

ا�ن �	 ال�ة الر�ج�ف ز� �ة �إ �أجهز� دام � خ� را�ت اس�ت �ؤ�ش ها، ومرا�جع�ة م دار�ت �ي و�إ �ن ط�ي ل�ب ال�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �ة م�ن عدم ا�ن ا�ي �ة للو�ق عم�ق دراس�ة م�ت

مرا�ض هذ� ال�أ �ي ه رع �ف ل للز� ا�ب ال�ق

ل�ة �	 مرا�ض عض� �أ ط�ة �ب �ب م المر�ت �ظ ا�ت ال�ن طضرا�ب . مرا�جع�ة ا� �ي ل�ب م ال�ق �ظ طضرا�ب ال�ن �ة لا� �ة العل�اج�ي م�ي وارز� ل على الخ� ص�ي �ف ال�ت عر�ف �ب ال�ت

وعاً. �ي ل �ش �ق رى ال�أ خ�أ ل�ب ال� ال�ق

	�. �ة ص�ي �ي خ� �ش ار ال�ت لى ال�آ�ث �ة �إ �ئ و�ب دءًا م�ن علم ال�أ ، �ب ل�ب ل ال�ق �فش �ي و� �ن �ي ذ�أ ا�ن ال� �ن الر�ج�ف �ي �ة �ب �ة العلا�ق هم�ي عم�ق م�ن �أ �ق �ب ح�ق لل�ت

	�. ل�ب صور ال�ق ىض �ق �ي لدى مر� �ن �ي ذ�أ ا�ن ال� دار�ة الر�ج�ف �ي �إ صال، �ف �ئ اص�ة الاس�ت م، وخ� �ظ طضرا�ب ال�ن اد�ة لا� �ة المض� دو�ي مرا�جع�ة دور ال�أ

�ن �	 �ي الر�ن ر �ب صو�ي �ة وال�ت �ة لدور علم الورا�ث عم�ق ، مع دراس�ة م�ت ل�ب صور ال�ق �ي �ق �ي �ف �ن ط�ي م ال�ب �ظ طضرا�ب ال�ن م ا� �ي �ي �ق �ث �ت حد�ي �ت

. وو�ي س�ي ال�ن اط�ي �ن المغ�

هدا�ف المحدد�ة ال�أ
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�ب مع مدرس  �ن لى ج� اًً �إ �ب �ن �ي ج� كو�ن المه�ن �ث س�ي صص، ح�ي خ� �ي مركز� صح�ي م�ت �ة �ف �ف �ة مك�ث ام�ة عمل�ي �ق ام�ج م�ن �إ ر�ن ا ال�ب ل�ف هذ� �أ �ت �ي

�ي  راء �ف �ب �ق الخ� ر�ي ل �ف �ب ه�ج المحدد م�ن �ق اًًق للم�ن � ط�ة و�ف �نش � كمل سلسل�ة م�ن ال�أ س�ت . س�ت �ب در�ي ر�ة ال�ت �ت هم طوال �ف �ق را�ف اص �ي خ�

ل�ب  مرا�ض ال�ق ال �أ �ي مج� �ة �ف �ي �ة والعلج�ا ص�ي �ي خ� �ش �ب ال�ت سال�ي حد�ث ال�أ �ة للاطلاع على �أ ر�ي �ة �ث ر�ب ج� �ت ع �ب م�ت س�ت ال�ي س�ت ال�ت TECH، و�ب

. ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �ة مع علا�ج عدم ا�ن �ة الدمو�ي وع�ي وال�أ

ر  �ي و�ف م�ة ل�ت ا�ن المهارا�ت اللز�ا �ق �ت ر و�إ طو�ي لى �ت ط�ة �إ �نش � هد�ف ال�أ مامًًا، �ت �ة �ت ع�ة العمل�ي �ي و الط�ب ، ذ� �ي �ب در�ي رح ال�ت �ت ا الم�ق �ي هذ� �ف

�ب محدد  در�ي حو �ت ه�ة �ن كو�ن موج� �ي �ت ، وال�ت �ب در�ي وى عالٍٍ م�ن ال�ت طل�ب مس�ت �ت �ي �ت رو�ف ال�ت الا�ت وال�ظ �ي المج� �ة �ف �ة الصح�ي الرعا�ي

. �ي عال�ي داء مه�ن ض� و�أ �ة للمر�ي �ة �آم�ن �ئ �ي �ي �ب اط، �ف �نش �ن م�ن ال� مر�ي لل�ت

ماع�ي  سهلو�ن العمل الج� �ن �ي �ي �ن الذ� ر�ي �ب ال�آخ� در�ي ملاء ال�ت �ن وز� ه المعلم�ي �ي وج� �ة و�ت �ق مرا�ف س العمل�ي �ب در�ي ذ� ال�ت �ي �ف �ن م �ت �ت س�ي

.) �ن ر�ي ال�آخ� اط �ب �ب علم الار�ت كو�ن و�ت �ن �ت علم �أ �ة )�ت �ي �ة للممارس�ة الط�ب عر�ض اءا�ت مس�ت صصا�ت كك�ف خ� عدد ال�ت كامل م�ت وال�ت

ء العمل  اطه العاد�ي وع�ب �نش ر المركز� و� وا�ف ها ل�ت ذ� �ي �ف �ن ع �ت ض�خ�  ، وس�ي �ب در�ي ساس ال�ت اه �أ د�ن ح�ة �أ راءا�ت المو�ض ج� كل ال�إ �ش س�ت

ال�ي حو ال�ت رح�ة على ال�ن �ت ط�ة الم�ق �نش � كو�ن ال�أ ه، وس�ت اص �ب الخ�



اط عمل�يالوحد�ة �ش �ن

دم�ة  خ�ت ص المس� �ي خ�ش�ت  ا�ت ال� �ي �ن �ق �ت
ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �في عدم ا�ن �

هاد  ج� ارا�ت ال�إ �ب �ت ل�ب واخ� �ة ال�ق �ي ط كهر�ب طخ��ي  ل �ت �ة م�ث ساس�ي ارا�ت ال�أ �ب �ت لال الخ�ا ض� م�ن خ� ا المر�ي �ي ولوج� س�ي ع�ة �ف مراج�
ط را�ئ �ة ورسم الخ� �ي �ة الكهر�ب �ي ولوج� �ي ز� �ي ارا�ت ال�ف �ب �ت والخ�ا

ل �ق �ن ل�ب الم�ت �ة ال�ق �ي ط كهر�ب طخ��ي  د �ت حد�ي ض� ل�ت ر على المر�ي �ة هول�ت �ب �ق مرا�ق �ي ط�ب �ت

و الدوار كرر �أ ماء الم�ت غ� و�ن م�ن ال�إ عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� ل للمر� ار الم�ي �ب �ت دام اخ� خ� اس�ت

ال دخ� ل لل�إ ا�ب ر ال�ق هاز� هول�ت دام ج� خ� اس�ت

�ة �ي ارا�ت الدوا�ئ �ب �ت دام الخ�ا خ� اس�ت

ض� �ة المر�ي �ب �ة لمرا�ق هز� ج�أ رها م�ن ال� �ي داء وغ� ل�ة للار�ت ا�ب �ة ال�ق هز� ج�أ دام ال� خ� را�ف على اس�ت �ش ار�ة وال�إ �ش ال�إ

ام  �ظ �ت �في عدم ا�ن ا�ت � �ي �ن �ق ال�ت
ل�ب ل ال�ق ش�ف ل�ب و� ا�ت ال�ق ر�ب �ض

ع �ف ل�ب المر�ت صور ال�ق �ي حال�ة �ق �ي �ف �ن ط�ي �ي ال�ب ل�ب م ال�ق �ظ طضرا�ب ال�ن ا� �ة �ب صا�ب طخ�ر ال�إ م  �ي �ي �ق �ت

ل�ب م ال�ق �ظ عاد�ة �ن ل�ب واس�ت ا�ت ال�ق ر�ب �ي معدل �ض حكم �ف �ة لل�ت دو�ي وص�ف ال�أ

هم�ة اورا�ت الم�ب الم�ن �ة �ب وص�ي ال�ت

ل�ب م ال�ق �ظ م �ن و�ي �ق راء �ت ج� �إ

رور�ة د الض� �ي ع�ن �ن �ي ذ�أ ا�ن ال� �ف صال الرج� �ئ لى اس�ت ار�ة �إ �ش ال�إ

�ي ا�ئ طق�ب الكهر�ب ال�ة ال� ز� راء �إ ج� �إ

�ي حالا�ت  �ة �ف هز� ج� دام ال�أ خ� اس�ت
هاز�  ل�ب )ج� ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن

ل  �ي ل�ب ومز� ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن �ت
عاد�ة  راع�ة و�إ ل للز� ا�ب ا�ن ال�ق �ف الرج�

) �ة ام�ن المز�

هاز�  و ج� راع�ة �أ ل للز� ا�ب ا�ن ال�ق �ف ل الرج� �ي ل�ب ومز� ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن هاز� �ت و ج� ل�ب �أ ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن هاز� �ت رع ج� ا�ت ز� راء عمل�ي ج� �إ
�ة ام�ن عاد�ة المز� �إ

ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن هاز� �ت �ة لج� ساس�ي �ة ال�أ رمج� ممارس�ة ال�ب

ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب م �ض �ي �ظ �ن هاز� �ت و ج� �ة �أ ام�ن عاد�ة المز� هاز� �إ و ج� راع�ة �أ ل للز� ا�ب ل�ب ال�ق م ال�ق �ظ وم �ن ل م�ق �ي غ� �ش �ق م�ن �ت ح�ق ال�ت

رع عد الز� ل �ب �ب غ� �ش �ة ال�ت رمج� �ب

ار�ة �ش �ة الاس�ت ر�ف �ي غ� ع�ة �ف ا�ب وكولا�ت الم�ت رو�ت ال ل�ب �ث الام�ت

�ي  ل�ب ما�ت المو�ت ال�ق لاز� م�ت
ا�ة  �ن لالا�ت ال�ق ئ�ج� واع�ت ا الم�ف

�ة �ي ل�ب ال�ق

ل�ب �ة ال�ق �ي ط كهر�ب طخ��ي  راء �ت ج� ال�إ

و  �ن �أ مال�ي ج�أ ادا  � روج� م�ة �ب لز�ا �ف ع�ن م�ت د للك�ش ام�ي �ن روكا�ي و �ب �ن �أ مال�ي ج�أ و � د �أ �ي �ن كا�ي ل�ي ل �ف وم م�ث وا�ت الصود�ي �ن عطاء حاصرا�ت �ق �إ
ادا روج� م�ة �ب لز�ا �ف ع�ن م�ت د للك�ش ام�ي �ن روكا�ي �ب

�ئ اج� �ي الم�ف ل�ب �ة م�ن المو�ت ال�ق ا�ي ادولول للو�ق ولولول و�ن را�ن رو�ب ل �ب ا م�ث �ت �ي دام حاصرا�ت �ب خ� اس�ت �ة �ب �ي ا�ت الدوا�ئ وص�ف العلج�ا

رى خ�أ �ة والحالا�ت ال� و�ي ا�ن �ة ال�ث ا�ي �ي الو�ق رع  �ف ل�ة للز� ا�ب �ة ال�ق �ي ل�ب ا�ن ال�ق �ف لا�ت الرج� �ي دام مز� خ� وص�ف اس�ت

ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت ما�ت عدم ا�ن لز�ا ص م�ت �ي خ� �ش كمال �ت م�ة لاس�ت �ة اللز�ا �ي لى الدراسا�ت الورا�ث ار�ة �إ �ش ال�إ

ل�ب | 11 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



ام  �ي �ي ال�ق �ن مك�ن �ن �ي �ي �أ
؟ �ب العمل�ي در�ي ا ال�ت هذ� �ب

05

�ة  �ة ودول�ي �ي ا�ت وط�ن �ي �ف �ش ا�ت مع مس�ت �ي ا�ق �ف رم�ت TECH ا�ت �ب ، �أ �ة ا�ي صص للغ� خ� �ب عمل�ي م�ت در�ي ر �ت �ي و�ف مها على �ت طار عز� �ي �إ �ف

�ة  ص�ي �ي خ� �ش �ب ال�ت سال�ي وعها لدم�ج ال�أ د�ة م�ن �ن ر�ي رص�ة �ف �ي �ف هد المه�ن �ش ل، س�ي �ي سج� لال ال�ت . م�ن خ� ام�ج ر�ن ا ال�ب ذ� هذ� �ي �ف �ن مهم�ة ل�ت

. ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت و�ن م�ن عدم ا�ن عا�ن �ن �ي �ي ىض الذ� �ة مع المر� وم�ي �ة ال�ي ر�ي ه السر�ي �ي ممارس�ت د�ة �ف د�ي �ة الج� �ي والعلج�ا

ر  ك�ث �ة ال�أ �ي �ك المه�ن ر�ت �ب خ� ار�ك �ب �ك الكامل�ة و�ش ا�ت مكا�ن طوّّر �إ
" �ة ال�ي �ة ال�ت ع�ي �ة المرج� ر�ي �ي م�ن المراكز� السر�ي �ي �أ كارًًا �ف �ت ا�ب



: �ة ال�ي �ي المراكز� ال�ت �ب �ف در�ي ا ال�ت هذ� وم �ب �ق �ن �ي مك�ن للطال�ب �أ �ي

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

و�ن ل�ي

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
�ة  سف�ي � ا�ت ال�ن �ث العلج�ا حد�ي - �ت

ار ى الصغ� �ي المر�ض �ف

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

)La Coruña( ا �ي لا كورو�ن

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� - ال�ت

ر�ي �ق راح�ة العمدو ال�ف -ج�

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

)La Coruña( ا �ي لا كورو�ن

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
عر راع�ة ال�ش - ز�

ا�ن س�ن م ال�أ وق�ي � راح�ة �ت ا�ن وج� س�ن م ال�أ وق�ي � - �ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

و�ن ل�ي

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� �ي ال�ت �ث �ف حد�ي - �ت
وح دم�ة ط�ب الر�ض �ي خ� �ض �ف مر�ي - ال�ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

Barcelona

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ل�ي م�ي ج� -الط�ب ال�ت

�ي الط�ب �ة �ف ك�ي �ي �ن كل�ي �ة ال�إ �ي ذ�غ�  - ال�ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ر�ي ل السر�ي حل�ي -ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� - ال�ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� - ال�ت
ىف � �ش ال المس�ت ط�ف - ط�ب ال�أ

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

 : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� - ال�ت
ونم -ط�ب ال�
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الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
ال ط�ف طوار�ئ ال�أ

ك�ي �ي �ن و�ن الاكل�ي - ط�ب الع�ي

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
سناء ورام ال� - �أ

ك�ي �ي �ن و�ن الاكل�ي - ط�ب الع�ي

طلاب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ل�ب �ة �ق عمل�ي
�ي الحاد�ة اج� ا�ن ال�ت ر�ي م�ة ال�ش لز�ا - م�ت

الط�ب طلاب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

Barcelona

 : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن
�ي الحاد�ة اج� ا�ن ال�ت ر�ي م�ة ال�ش لز�ا - م�ت

الط�ب
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الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

 : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

عا�ش �ن ر وال�إ د�ي خ� - ال�ت
ال ا�ن الاط�ف - ط�ب اس�ن

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ر�ي ر السر�ي �ظ اس ال�ن �ي �ة و�ق صر�ي ا�ت ال�ب �ي �ن �ق - ال�ت

م�ي هاز� اله�ض راح�ة الج� راح�ة عام�ة وج� ج�

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن الع�
 

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

�ي الط�ب �ة �ف ك�ي �ي �ن كل�ي �ة ال�إ �ي ذ�غ�  - ال�ت
ل م�ي ج� راح�ة ال�ت - ج�

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

 : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت

ا�ت �ة العمل�ي ر�ف �ي غ� دم �ف �ق �ض الم�ت مر�ي - ال�ت

ا�ن س�ن م ال�أ وق�ي � راح�ة �ت ا�ن وج� س�ن م ال�أ وق�ي � - �ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

 : ونا�ن  الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
وح دم�ة ط�ب الر�ض �ي خ� �ض �ف مر�ي - ال�ت

ع�ي �ي �ي العل�اج الط�ب ص �ف �ي خ� �ش - ال�ت

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

د مدر�ي

  : ونا�ن الع�
 

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
�ة س�ب ا�ت الدما�غ المك�ت صا�ب اول �إ �ن �ي �ت ل �ف ه�ي �أ عاد�ة �ت - ط�ب �إ

الط�ب

الدول�ة

ا �ي ا�ن س�ب �إ

�ة �ن المد�ي

دو ول�ي �ت

  : ونا�ن الع�

�ي  ع�ة �ف صص�ة المز�و خ� ا�ت والمراكز� الم�ت �ي �ف �ش اص�ة والمس�ت ادا�ت الخ� ك�ة الع�ي �ب �ش

ا �ي ا�ن س�ب حاء �إ �ن ع �أ م�ي ج�

: ا�ت الصل�ة �ة �ذ ا�ت العمل�ي �ب در�ي ال�ت
ل ه�ي �أ عاد�ة ال�ت �ي ط�ب �إ �ي �ف ا�ئ - العل�اج الكهر�ب

عر راع�ة ال�ش - ز�

ل�ب | 15 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



روط العام�ة ال�ش
06

�ة �ي ا�ت المد�ن ول�ي �ن المسؤ� م�ي �أ �ت

�ن  �ي رور�ي �ن الض� ر�ي �ن ال�آخ� �ي عاو�ن �ن والوكلاء الم�ت �ي در�ب ما�ن سلام�ة كل م�ن الم�ت �ي �ض سس�ة �ف هذ� المؤ� س�ي له �ي ل الر�ئ اغ� ل ال�ش م�ث �ت �ي

اء  �ن �ث حد�ث �أ د �ي �ي حاد�ث �ق �ة ل�أ ا�ب ج� ، الاس�ت ل�ك �ق ذ� �ي ح�ق صص�ة ل�ت ر المخ� �ي دا�ب �ن ال�ت �ي . م�ن �ب رك�ة �ي ال�ش �ب العمل�ي �ف در�ي ا�ت ال�ت �ي عمل�ي �ف

كملها. �أ علم �ب س وال�ت در�ي �ة ال�ت عمل�ي

�أ  �نش � د �ي مال �ق �ي اح�ت طغ��ي �أ  �ي �ي �ة الذ� �ي �ة المد�ن ول�ي �ن المسؤ� م�ي �أ د على �ت عا�ق ال�ت م�ي �ب عل�ي ا�ن ال�ت ا الك�ي عهد هذ� �ت ، �ي ل�ك ذ� ام �ب �ي لل�ق

. �ب در�ي �ي مركز� ال�ت ام�ة �ف �ق ذ� ال�إ �ي �ف �ن اء �ت �ن �ث �أ

 . �ب العمل�ي در�ي ر�ة ال�ت �ت دء �ف ل �ب �ب ها �ق �ي را�ك �ف �ت م ال�اش �ت �ة واسع�ة وس�ي طغ��ي  �ت �ن �ب �ي در�ب �ة للم�ت �ي �ة المد�ن ول�ي اس�ة المسؤ� ى س�ي ح�ظ س�ت

ى  ه ح�ت �ت طغ��ي  م �ت �ت ع وس�ي و�ق ر م�ت �ي �ف غ� ه�ة مو�ق لى مواج� طضرار �إ �ي حال�ة الا� ل�ق �ف لى ال�ق �ي �إ طض�ر المه�ن  ، ل�ن �ي �ة �ق هذ� الطر�ي ه �ب

. �ي المركز� ام�ج العمل�ي �ف ر�ن �ة ال�ب ها�ي �ن



�ب العمل�ي در�ي روط العام�ة لل�ت الش�

: ال�ي حو ال�ت كو�ن على ال�ن ام�ج س�ت ر�ن ل�ي لل�ب �ب الداخ� در�ي �ة ال�ت �ي ا�ق �ف روط العام�ة لا�ت ال�ش

ل�ك  ، وذ� �ة �ة الدراس�ي هن طوال العمل�ي و� �ق را�ف �ن للطال�ب �ي �ن مدرس�ي �ي ع�ي م �ت �ت ، س�ي �ب العمل�ي در�ي اء ال�ت �ن �ث : �أ م�ي كاد�ي اد ال�أ ر�ش 1. ال�إ

لى مركز�  م�ي �إ �ت �ن ر�ف �ي ا�ك مدرس مح�ت كو�ن ه�ن ، س�ي �ة اح�ي . م�ن �ن هرللطال�ب �ظ د �ت ا �ق ا�ي ض�ق ىأ � سارا�ت وحل � �ف �ي اس�ت للرد على �أ

م�ي  كاد�ي �ن مدرس �أ �ي ع�ي ا �ت ً �ضً �ي م �أ �ت رى، س�ي خ�أ �ة � اح�ي . وم�ن �ن ا�ت و�ق ع ال�أ م�ي �ي ج� ه ودعم الطال�ب �ف �ي وج� لى �ت هد�ف �إ �ي �ي �ب الذ� در�ي ال�ت

ه.  ل�ي ا�ج �إ ح�ت د �ي ل كل ما �ق سه�ي كو�ك و�ت �ة وحل ال�ش �ة الدراس�ي �ق ومساعد�ة الطال�ب طوال العمل�ي س�ي �ن �ي ال�ت ه �ف ل مهم�ت م�ث �ت �ت

كو�ك  �ي �ش ار�ة �أ �ش ادرًًا على اس�ت كو�ن هو �ق ا�ت وس�ي و�ق ع ال�أ م�ي �ي ج� ر�ف �ف �ق الطال�ب المدرس المح�ت را�ف ، س�ي �ة �ق هذ� الطر�ي ه و�ب

. �ة م�ي كاد�ي و �أ �ة �أ ع�ة عمل�ي �ي ا�ت ط�ب ه، سواء ذ� �ظ د �ت �ق

ع�ة على دوام 8  ، موز� �ب العمل�ي در�ي واصل�ة م�ن ال�ت ع م�ت �ي سا�ب �ة �أ لا�ث ا لمد�ة �ث �ب هذ� در�ي ام�ج ال�ت ر�ن مر �ب س�ت : س�ي 2. مد�ة الدراس�ة

حو  �ي على ال�ن لغ�ا المه�ن �ب ، و�إ �ة المركز� ول�ي د مسؤ� دول المواع�ي ور والج� ام الحض� �ي كو�ن �أ وع. س�ت س�ب �ي ال�أ ام �ف �ي مس�ة �أ ساعا�ت وخ�

. �ب در�ي م لل�ت �ي �ظ �ن را�ض ال�ت غ�أ ل�ك � ذ� دم �ب خ� �ة ل�ي ا�ي ه الك�ف �ي ما �ف كر �ب �ت م�ب �ي و�ق ، �ف �ب در�ي �ق لل�ت كل سا�ب �ش �ب �ب الواج�

�ة  �ي مكا�ن ل�ك دو�ن �إ �ي ذ� هق �ف د الطال�ب ح� �ق �ف �ب العمل�ي �ي در�ي دء ال�ت وم �ب �ي �ي ور �ف �ي حال عدم الحض� ور: �ف 3. عدم الح�ض

اءه ع�ن  �ن غ� �ي اس�ت ع�ن رر، �ي و م�ب /�أ �ي �ب ط�ب �ن ع�ن الممارسا�ت دو�ن س�ب وم�ي ر م�ن �ي ك�ث �ب ل�أ �ي غ� �ن ال�ت د. �إ ر المواع�ي �ي �ي غ� و �ت رداد �أ الاس�ت

كل�ة  �ي م�ش هج� السرع�ة ع�ن �أ �ب وعلى و حو الواج� م�ي على ال�ن كاد�ي د ال�أ لغ�ا المر�ش �ب �ب �إ ج� ا. �ي ً �يً ا�ئ ل�ق ها �ت ها�ئ �ن ال�ي �إ ال�ت �ب و�ب در�ي ال�ت

. ام�ة �ق ر�ة ال�إ �ت اء �ف �ن �ث هر �أ �ظ �ت

. �ي �ي المركز� المع�ن ام�ة �ف �ق �ت ال�إ �ب �ث هل �ي �ب العمل�ي على مؤ� در�ي از� ال�ت �ت ج� �ي �ي حصل الطال�ب الذ� : س�ي هل العلم�ي 4. الم�ؤ

وع. �ي �ن �ة عمل م�ن �أ �ب العمل�ي علا�ق در�ي كل ال�ت �ش ماء لمكا�ن العمل: ل�ن �ي �ت �ن �ة العمل وال�إ 5. علا�ق

هذ� الحالا�ت  �ي ه �ب العمل�ي �ف در�ي راء ال�ت ج� �ة ل�إ �ق هاد�ة الدراسا�ت السا�ب عض� المراكز� �ش طل�ب �ب د �ت : �ق �ة �ق 6. الدراسا�ت السا�ب

. ار للطال�ب �ت �ن المركز� المخ� �ي ع�ي د �ت ك�ي �أ مك�ن �ت ى �ي �ي TECH ح�ت �ب �ف در�ي سم ال�ت لى �ق مها �إ د�ي �ق رور�ي �ت كو�ن م�ن الض� س�ي

و  ام�ة �أ �ق ل�ك ال�إ مل ذ� �ش ، لا �ي ل�ك روط. لذ� هذ� ال�ش �ي ه كور �ف ر مذ� �ي صر غ� �ي ع�ن �ب العمل�ي �أ در�ي مل: ال�ت �ش ام�ج لا �ي ر�ن ا ال�ب 7. هذ�

. �ة ر موصو�ف �ي رى غ� خ�أ دم�ة � �ي خ� و �أ را�ت �أ �ي �أش � و ال�ت �ب �أ در�ي ها ال�ت �ي م �ف �ت �ي �ي �ة ال�ت �ن لى المد�ي ال �إ �ق �ت الا�ن

ر له  و�ف ا الصدد. س�ي هذ� �ة �ب وص�ي و �ت سار �أ �ف �ي اس�ت ود �أ �ي حال�ة وج� م�ي �ف كاد�ي ده ال�أ ار�ة مر�ش �ش وز� للطال�ب اس�ت ج� ، �ي ل�ك ومع ذ�

. راءا�ت ج� ل ال�إ سه�ي م�ة ل�ت ع المعلوما�ت اللز�ا م�ي ل�ك ج� ذ�

ل�ب | 17 ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



هل العلم�ي الم�ؤ
07

�ة على الساح�ة  مالا وحدا�ث ر اك�ت ك�ث ام�ج العلم�ي ال�أ ر�ن ل�ب على ال�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �في عدم ا�ن �ب عمل�ي � در�ي و�ي �ت ح�ت �ي

. �ة م�ي كاد�ي �ة وال�أ �ي المه�ن

�ب  در�ي ام�ج ال�ت ر�ن هل �ب علم وصول مؤ� * مصحو�ب �ب د العاد�ي ر�ي �ق ال�ب ىق ع�ن طر�ي ل� �ت ، سو�ف �ي ما�ت �ي �ي �ق از� الطال�ب لل�ت �ي �ت عد اج� �ب

. �ة �ي ولوج� ك�ن امع�ة ال�ت ا الصل�ة الصادر ع�ن TECH الج� العمل�ي ذ�

ار. �ب �ت �ي الخ�ا ه �ف م الحصول عل�ي �ي �ت ر الذ� د�ي �ق لى ال�ت ر �إ �ي �ش هل الصادرع�ن TECH سو�ف �ي �ن المؤ� �إ

ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت �في عدم ا�ن �ب عمل�ي � در�ي : �ت هل العلم�ي المؤ�

ع �ي سا�ب : 3 �أ مد�ة الدراس�ة

�ة ال�ي �ت ا�ت عمل على مدار 8 ساعا�ت م�ت و�ب ، �ن مع�ة لى الج� �ن �إ �ي �ن �ث ور: م�ن ال�إ الحض�



�ب عمل�ي در�ي �ت
ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن



�ب عمل�ي در�ي �ت
ل�ب ا�ت ال�ق ر�ب ام �ض �ظ �ت عدم ا�ن


