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Apresentacao

As constantes mudangas na legislagdo de saude e seguranga ocupacional, acentuadas
pela recente situagao de pandemia levou ao surgimento de muitos novos desenvolvimentos
nessa disciplina médica. Assim, com esse programa, o especialista podera incorporar
os Ultimos avancos dessa area em seu trabalho, aprofundando-se em aspectos
como patologias ocupacionais, tecnopatias e a avaliagdo especifica do trabalhador
em seu ambiente de trabalho. E podera fazer isso por meio de um sistema de ensino que
combina o aprendizado online com um estagio presencial em um centro de reconhecido
prestigio, onde vocé podera se atualizar de forma pratica, acompanhado por profissionais
lideres especializados nesse campo da satde.
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Atualize seus conhecimentos sobre saude
ocupacional de forma pratica e adaptada
as suas necessidades com este programa,
que oferece a oportunidade de passar um
tempo em um centro clinico de prestigio”
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A crescente importancia da saude ocupacional em ambito social ajudou a disciplina
a evoluir nos ultimos anos, integrando novos procedimentos, protocolos e procedimentos
para 0 manejo da saude ocupacional e métodos de diagnostico. Assim, recentemente,
houve varios avangos em aspectos como a metodologia de intervengao para o controle + Desenvolvimento de mais de 100 casos clinicos apresentados por profissionais

de lesdes musculoesqueléticas relacionadas ao trabalho, varios riscos, como elétricos, de medicina com experiéncia em saulde ocupacional.

mecanicos ou associados a ruidos e vibrages, e a preparagéo do relatorio medico + 0 conteldo grafico, esquematico e extremamente pratico, fornece informacdes cientificas
ocupacional. e assistenciais sobre as disciplinas médicas essenciais para a pratica profissional

Este Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Satide Ocupacional conta
com o conteudo cientifico mais completo e atualizado do mercado. Suas principais
caracteristicas sao:

Além disso, o perfil profissional do médico especializado nessa area tornou-se um + Ferramentas para avaliar e monitorar os riscos a saude em diferentes ambientes de trabalho

dos mais requisitados, portanto, manter-se atualizado pode proporcionar grandes + Planos integrais para agao sistematizada contra os principais riscos no campo

oportunidades para os médicos. Este programa, portanto, oferece uma atualizagao
completa nessa drea, dando-lhe a opgéo de se aprofundar nas ultimas inovagoes
e incorporar as técnicas mais eficazes de prevengao e tratamento de lesdes e doencas
ocupacionais em seu trabalho diario.

Tudo isso é baseado em um sistema de ensino que combina o aprendizado online
com um estagio presencial em um centro de saude. Assim, durante a primeira etapa
desse percurso, o profissional podera combinar trabalho e estudos, beneficiando-se

do conteldo multimidia disponivel online e apresentado por uma equipe de professores

altamente conceituada nessa area.

Ao final dessa fase online, o médico tera a oportunidade de fazer um estagio
em um centro de prestigio na area de salde ocupacional, onde entrara em contato
com pacientes e tera a sua disposi¢ao 0s equipamentos e a tecnologia mais avangados.
Sempre com o0 acompanhamento de especialistas da propria instituicao de saude,
que garantirdo a atualizagéo do profissional por meio de atividades praticas em um
ambiente real.

*

da saude ocupacional

Apresentacao de workshops praticos sobre técnicas de diagnostico no local de trabalho
como um lugar de risco para a saude

Sistema de aprendizagem interativo baseado em algoritmo para a tomada de decistes
sobre situagoes clinicas apresentadas

Diretrizes de pratica clinica sobre a abordagem de diferentes patologias e lesdes ocupacionais

Com foco especial em medicina baseada em evidéncias e metodologias de pesquisa
em medicina ocupacional

Aulas tedricas, perguntas aos especialistas, foruns de discussao sobre temas
controversos e trabalhos de reflexéo individual

Disponibilidade de acesso a todo o contetdo a partir de qualquer dispositivo, fixo
ou portatil, com conexao a Internet

Além disso, 0 aluno podera realizar um estagio clinico em um dos melhores centros
hospitalares da Espanha



Uma equipe de professores
de alto nivel o acompanhara
durante todo o processo de
aprendizagem, garantindo que
nenhum minuto do seu tempo
seja desperdicado”

Nesta proposta de Mestrado Proprio, de natureza profissionalizante e modalidade

semipresencial, o programa tem como objetivo atualizar os profissionais de medicina
que trabalham na drea de saude ocupacional. O conteudo é baseado nas mais recentes
evidéncias cientificas e orientado de forma didatica para integrar o conhecimento

tedrico a pratica médica, e os elementos tedrico-praticos facilitarédo a atualizagéo

do conhecimento e possibilitarao a tomada de decisdes no manejo do paciente.

Gracgas ao seu conteudo multimidia desenvolvido com a mais recente tecnologia
educacional, eles permitirdo ao profissional médico um aprendizado situado

e contextual, ou seja, um ambiente simulado que proporcionara um aprendizado
imersivo programado para a capacitacdo em situacdes reais. A concepcao deste
programa se concentra no aprendizado baseado em problemas, por meio do qual
os estudantes devem tentar resolver as diferentes situagdes de pratica profissional
que surgem ao longo do programa. Para isso, contara com a ajuda de um sistema
inovador de video interativo desenvolvido por especialistas renomados.
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O estagio presencial permitira que o aluno
realize uma série de atividades praticas
destinadas a coloca-lo em dia em um
ambiente real.

Durante a fase online, vocé tera acesso
aos melhores materiais multimidia: estudos
de caso, procedimentos em video, masterclasses,

entre outros. A melhor tecnologia educacional
estara a sua disposicao.
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Por que fazer este Mestrado
Proprio Semipresencial? {2

A Medicina Ocupacional € um campo mais do que necessario atualmente, pois

as mudancas nos modelos de trabalho tradicionais ou as novas realidades impostas ‘

pela COVID-19 ou pela crise de energia fizeram com que os especialistas da area J

tivessem que atualizar suas habilidades rapidamente. Como sempre acontece, a realidade

pratica vai além do que a teoria pode abordar, e € por isso que a TECH desenvolveu este

programa. Este Mestrado Proprio Semipresencial combina o melhor dos dois mundos,

oferecendo ao especialista a oportunidade de acessar um programa teorico de alto .

nivel complementado por um estagio pratico de 3 semanas em um centro clinico ‘
de Ultima geracao, cercado por especialistas em Medicina e Saude Ocupacional.
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@ @ Gracas a este programa, voceé obtera

uma atualizagcdo completa e exaustiva
em tudo relacionado a Medicina
e Saude Ocupacional”
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1. Atualizar-se através da mais recente tecnologia disponivel

As técnicas de diagnostico e avaliagdo médica estdo mudando constantemente,
portanto, os especialistas em medicina ocupacional e salde ocupacional precisam
incorpora-las 0 mais rapido possivel. Este Mestrado Proprio Semipresencial

€ uma vantagem extraordindria em relagéo a outros programas, pois abrange
0s desenvolvimentos mais recentes em teoria e pratica.

2. Aprofundar-se através da experiéncia dos melhores especialistas

Todo o programa de estudos € elaborado por especialistas amplamente capacitados
nos diferentes ramos da Medicina e Saude Ocupacional, 0 que proporciona uma visao
precisa e rigorosa dos conceitos abordados. Além disso, durante o periodo pratico,
o profissional estara cercado por especialistas que o acompanharao e aconselhardo
em todos 0s momentos.

3. Ter acesso a ambientes clinicos de exceléncia

Os ambientes clinicos nos quais o especialista desenvolvera sua pratica sao do mais
alto nivel, garantindo acesso aos melhores equipamentos técnicos e a um grupo
de profissionais especializados com ampla experiéncia em Medicina e Salide Ocupacional.
Isso garante que uma ampla variedade de casos e pacientes seja examinada em uma
experiéncia exigente, mas gratificante.
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4. Combinar a melhor teoria com a pratica mais avancada

No campo da medicina, a capacitagao tedrica nao € suficiente para obter um alto
nivel de compreensao dos assuntos atuais, especialmente no campo da Medicina
Ocupacional, onde as mudancas legislativas e sociais sdo um grande desafio. Por
esse motivo, este Mestrado Proprio Semipresencial combina a teoria de um grupo
de especialistas de renome na area com um estagio pratico distinto e exclusivo,
desenvolvido no dia a dia de uma clinica especializada em Medicina e Saude
Ocupacional.

5. Ampliar as fronteiras do conhecimento

Como uma graduacao que abrange tanto a teoria quanto a pratica mais recentes
em Medicina e Saude Ocupacional, ao se formar, o especialista tera expandido

de forma confidvel suas proprias fronteiras de conhecimento. Isso é garantido gracas
nao apenas a qualidade dos conteldos e das atividades realizadas, mas também

a metodologia pedagodgica da TECH.

‘ ‘ Vocé ira vivenciar uma imersao prat/ca

completa na clinica que escolher”
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Objetivos

O principal objetivo deste Mestrado Proprio Semipresencial em Medicina e Saude
Ocupacional é aproximar os profissionais dos Ultimos desenvolvimentos nessa area,
oferecendo-lhes conhecimento de Ultima geragdo e um estagio presencial em uma
clinica de prestigio. Dessa forma, o aluno pode primeiro se atualizar de forma teérico-pratica
e depois realizar varias atividades em um ambiente real, com pacientes que tém
condigbes relacionadas a sua situacao de trabalho.
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Alcance seus objetivos de atualizar seus
conhecimentos de forma confortavel
e rapida, estudando em seu proprio ritmo,
sem interrupcdes em seu trabalho”




tecn 14| 0bjetivos

Objetivo geral

* O objetivo geral deste programa é desenvolver as ferramentas necessarias para que
0 médico possa detectar todos os riscos e patologias decorrentes de um determinado
ambiente de trabalho. Assim, apds a conclusdo do Mestrado Proprio Semipresencial
em Medicina e Saude Ocupacional, o profissional estara apto a preparar relatérios,
diagnosticar e tratar pacientes que sofrem de lesdes nesse campo.

A saude ocupacional evoluiu muito nos
ultimos anos e este programa permitira que
vocé conheca 0s novos desenvolvimentos
de forma simples e pratica”
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Objetivos especificos

Mddulo 1. Introdugao a Saude Ocupacional e Medicina do Trabalho
+ Ter um conhecimento aprofundado dos antecedentes histéricos e cientificos
da Saude Ocupacional e da Medicina Ocupacional

+ Aprofundar a base cientifica dos determinantes da saude na populacéo trabalhadora
+ Aprofundar os fundamentos cientificos que regem a relacéo causa-efeito na salde ocupacional

+ Especializar-se, de um ponto de vista geral, nas possiveis situagdes de risco enfrentadas
pela populagao trabalhadora

+ Conhecimento profundo dos aspectos demograficos do mercado de trabalho

+ Experiéncia em organismos nacionais e internacionais com relacéo a saude ocupacional

Mddulo 2. Promogao da saude e a ética do ambito ocupacional
+ Poder realizar atividades de promocéao da saude com objetivo de controlar e melhorar
a salde dos trabalhadores
+ Permitir ao aluno promover a participacéo ativa dos trabalhadores em programas de saude

+ Saiber como desenvolver programas de salde eficazes sobre o comportamento, habitos
e estilos de vida dos trabalhadores

*

Realizar atividades para promover campanhas de vacinagao no local de trabalho
e na esfera publica

+ Ser capaz de desenvolver atividades que promovam um ambiente saudavel tanto na esfera
da empresa quanto da saude publica

+ Capacitar o estudante a conhecer e colocar em pratica as boas condutas médicas
derivadas dos codigos de ética

+ Ter a capacidade de desempenhar bem a gestdo didria dos atos médicos e o uso correto
das informacdes clinicas, levando em conta a confidencialidade dos dados.
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Modulo 3. Qualidade da Medicina Ocupacional
+ Permitir ao estudante, de um ponto de vista pratico, medir a qualidade e implementar
programas para a melhoria da qualidade e dos servigos envolvidos na Saude Ocupacional

+ Aprofundar-se nos processos e procedimentos relacionados com a certificagdo de qualidade
nos servigos envolvidos na Saude Ocupacional

+ Expertise na metodologia estabelecida de auditorias de prevengao

+ Saber controlar, de forma adequada e correta, as informagdes relacionadas a saude
dos trabalhadores

Mddulo 4. Avaliagao especifica do trabalhador em seu ambiente trabalho
+ Realizar uma adequada e correta identificagdo e avaliagdo dos riscos derivados
dos diferentes tipos de atividades de trabalho

+ Decidir sobre as medidas preventivas necessarias de acordo os riscos identificados

+ Saber como realizar o protocolo médico de acordo com os riscos especificos
do trabalhador em seu ambiente de trabalho

+ Capacitar o estudante a interpretar e aplicar os diferentes e atuais
protocolos médicos especificos

+ Ser capaz de medir a eficacia das medidas preventivas
+ Preparar e habilitar o estudante para realizar pesquisas preventivas sobre danos a saude
+ Realizar uma avaliacéo correta dos danos corporais no ambiente de trabalho

+ Aplicar correta e adequadamente as escalas existentes

+ Capacitar e permitir que o estudante realize uma avaliagéo correta da deficiéncia
+ Saber realizar o profesiograma de acordo com o tipo de atividade

+ Identificar o trabalhador particularmente sensivel e agir de acordo com a atividade
de trabalho que ele realiza

+ Atualizar o estudante na gestao e prevencao de riscos biologicos e ter ao seu alcance
os dados mais recentes sobre prevengao no local de trabalho antes da COVID-19

+ Saber como elaborar um relatério médico ocupacional

Médulo 5. Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores envolvidos,
deteccao e controle
+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos de incéndio
e explosao de maneira pratica

+ Capacitar o0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos de acidentes elétricos

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos através do uso
de maquinas e ferramentas

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos associados
a exposigao de ruidos e vibragao



+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos do ambiente térmico
+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos associados

a exposicao de radiagao
+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos quimicos
+ Capacitar 0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos bioldgicos
+ Capacitar 0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos psicossociais
+ Para que 0 aluno possa realizar, de forma prética, a correta gestéo dos residuos industriais
+ Capacitar 0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os denominados riscos emergentes
Médulo 6. Ergonomia e psicossociologia

+ Conhecer profundamente para poder aplicar as bases cientificas da fisiologia
e da carga fisica

-

Aplicar as bases cientificas da biomecanica humana

*

Realizar uma avaliagdo ergonémica correta e adequada das tarefas e estagdes de trabalho

*

Realizar avaliagédo ergonémica e melhoria das tarefas que envolvem o manuseio
manual de cargas

*

Realizar avaliagédo ergonémica e melhoria das tarefas que risco associado de lesdes
musculo-esqueléticas

*

Implementar um sistema de gestao e intervengao ergonémica

*

Realizagdo de uma avaliagdo correta e adequada das condigdes organizacionais
do local de trabalho

*

Capacitar o aluno para a realizagao de uma avaliagdo correta e adequada das condigoes
dependentes do Ambiente de trabalho
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Méddulo 7. Patologia Ocupacional
+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das doengas

respiratorias mais prevalecentes e sua relagao com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das doengas

dermatologicos mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das patologias

cardiocirculatérias mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagndstico e tratamento das doengas

otorrinolaringolégicas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das lesbes

e doencas oftalmoldgicas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das doencas

doencas infecciosas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das lesdes

e doencas traumatolégicas mais prevalecentes e sua relagao com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante em técnicas de reabilitagéo e fisioterapia no tratamento de lesdes

no local de trabalho
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Médulo 8. Tecnopatias

*

Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria siderurgica e metalurgica

Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria mecanica

Capacitar o aluno, de forma pratica, a investigar, detectar e controlar as patologias
relacionadas a atividade profissional na industria de plasticos.

Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na a industria da madeira
Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de saude

Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria quimicas
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+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar patologias
relacionadas a carga de trabalho mental, tais como estresse relacionado ao trabalho,
0 Mobbing, sindrome deBurnout, independentemente do ambiente de trabalho em que ocorram

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a a sindrome do edificio doente

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
a teratogenia e os problemas de infertilidade relacionadas a atividade de trabalho

Médulo 9. Pesquisa em Medicina Ocupacional
* Atualizar os conhecimentos sobre epidemiologia e sua aplicagéo no local de trabalho

* Conduzir estudos epidemioldgicos da mais alta qualidade

* Promover estudos de pesquisa relacionados a saude ocupacional de um padréo
suficientemente alto para ser divulgado

-

‘ ‘ Matricule-se agora e cresca na sua area

de trabalho através de um programa
completo que lhe permitira colocar
em pratica tudo o que aprendeu”
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Competencias

Com este Mestrado Proprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional,
0s meédicos poderao atualizar suas competéncias nessa area e obterao novas habilidades
relacionadas ao diagnostico e tratamento de patologias e lesGes no local de trabalho.
Assim, este programa € perfeito para o especialista que deseja se atualizar, pois além
de contar com um contetdo completo e avangado, sua metodologia de aprendizado
foi projetada para profissionais que trabalham, adaptando-se as suas circunstancias,
permitindo que estudem quando quiserem.
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Vocé desenvolvera as mais
recentes competéncias em saude
ocupacional por meio deste
programa de atualizacdo”
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Competéncias gerais

+ Detectar, analisar e controlar todas as situagdes de trabalho e ndo trabalho que possam
influenciar a saude, o bem-estar fisico, psicoldgico e social dos trabalhadores

+ Ter as ferramentas necessdrias para trabalhar no campo da saude ocupacional com
absoluta qualidade preventiva e assistencial

+ Entender a salde ocupacional como um elemento fundamental para o correto
funcionamento social da sociedade

+ Alertar sobre as diferentes situagdes de risco fisico que podem ocorrer em um
ambiente de trabalho

Vocé ira unir teoria e pratica
profissional de maneira
harmoniosa, atraves de uma
abordagem educativa
desafiadora e gratificante”
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Competéncias especificas

Detectar as situagoes de risco que um trabalhador pode enfrentar durante o exercicio
de suas atividades profissionais

Realizar agOes e atividades que promovam os bons habitos no campo
da saude ocupacional

Realizar auditorias de prevengao para promover a saude dos trabalhadores
em seus locais de trabalho

Realizar agOes de prevencgao de riscos ocupacionais, de acordo com 0S possiveis riscos
detectados e se concentrando nos meios contra a COVID-19

Detectar, avaliar e controlar potenciais riscos ocupacionais

Propor melhorias ergondémicas em posi¢des que possam causar danos
fisicos ao funcionario

Diagnosticar e tratar possiveis patologias relacionadas ao trabalho
Detectar e controlar possiveis patologias relacionadas as novas tecnologias

Continuar suas pesquisas a luz dos novos conhecimentos adquiridos através
desta capacitagéo



05
Direcao do curso

Para garantir que o aprendizado seja 0 mais eficaz possivel, a TECH reuniu um corpo
docente de grande prestigio no campo da medicina aplicada a salde ocupacional.
Esses professores sao profissionais ativos que estdo atualizados com os ultimos
desenvolvimentos nessa area e, portanto, estao na melhor posigao para transmitir

ao aluno todas as ferramentas dessa disciplina no momento.
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Os melhores profissionais lhe orientardo
durante todo o processo de aprendizagem,
transmitindo todas as ferramentas atuais
da medicina aplicada a saude ocupacional”
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Diregao

Dr. Nilo Giancarlo Ditolvi Vera

Médico do Trabalho no Departamento de Prevengao de Riscos Ocupacionais da Opel Espanha

Médico do Trabalho na Unipresalud

Coordenador Ambiental do Departamento de Prevengéo de Riscos Ocupacionais da OPEL-ESPANA

Médico da Unidade Basica de Prevencéao de Riscos Ocupacionais do SPA MC-Prevencion
Médico da Mutua Clinica Copérnico
Pesquisador especializado em Ferramentas Ergonémicas

Formado em Medicina e Cirurgia Geral

Mestrado em Salde Ocupacional e Prevencéo de Riscos Ocupacionais pela Universidade Pompeu Fabra
Mestrado em Avaliagao de Danos Corporais e Pericia Médica pela Universidade de Barcelona

Especialista em Toxicologia no Trabalho, Universidade de Barcelona
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Dr. Javier Bascuas Hernandez

+ Servigo Médico Opel-PSA em Zaragoza Médico do Trabalho e Coordenador da Area de Ergonomia

Responsavel de Saude Ocupacional, Seguranga, Ergonomia e Empregabilidade na fabrica de automoveis Stellantis em Vigo
Médico no Departamento Médico da Opel-PSA em Zaragoza

Professor da Graduagdo em Fisioterapia e da Graduagao em Enfermagem na Universidade de San Jorge

Formado em Medicina e Cirurgia pela Universidade de Zaragoza

Doutor em Medicina e Cirurgia pela Universidade de Zaragoza

Especialista em Medicina do Trabalho pela Universidade de Barcelona

Especialista em Ergonomia e Psicossociologia aplicada

Pesquisador do grupo reconhecido pelo Governo de Aragéo INDIVO (“Pesquisa sobre novos alvos em autoimunidade
e vigilancia oncoldgica”)

Prémio President’s Council Honor Award pelo trabalho no campo da ergonomia
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Professores
Dr. Italo Nicolas Girao Popolizio Sra. Monica Jiménez Sanchez
+ Médico Preceptor do Departamento de Alergologia do Hospital Universitario de Araba + Enfermeira assitencial e do trabalho FREMAP
+ Médico Especialista em Medicina do Trabalho e Riscos Ocupacionais da MC MUTUAL + Auditora do Departamento de Prevencao e Auditora de Normas OSHAS
+ Pesquisador Especializado em Alergologia e Imunologia + Enfermeira da empresa no HIAB
+ Estudos Universitarios em Medicina na Escola Profissional Académica de Medicina + Enfermeira da empresa no SELCOM
da Universidade Nacional San Luis Gonzaga de Ica + Colaboradora docente da Unidade de Ensino de Aragdo para a formagdo MIR
+ Mestre em Gestdo de Saude Publica pela Universidad Nacional San Luis Gonzaga de especialistas em medicina ocupacional

Sra. Maria Carmen Serna Gonzalez + Formada em Enfermagem pela Escola Universitdria de Ciéncias da Saude

+ Enfermeira do Trabalho na Mobility Ado + Enfermeira Especialista em Enfermagem Ocupacional pelo Ministério

+ Enfermeira do trabalho na Quirdn Prevencion da Educacdo e Ciencia

+ Enfermeira de sade ocupacional em Osakidetza + Mestrado em Prevencgao de Riscos Ocupacionais pela Universidade San Pablo CEU

+ Enfermagem (DUE) pela Universidade de Ciéncias da Satide de Ledn + Especialista profissional em Enfermagem Legal e Forense pela Fundagao UNED

, ' o N \ Téeni ‘ . . L
+ Mestrado em Saude Ocupacional com especializagdo em Seguranga, Higiene, Técnica superior em instalagdes radiologicas

Ergonomia e Ciéncias Psicossociais pela Universidade das llhas Baleares Sra. Amelia Callejas Gonzalez

+ Especialista em Gestdo de Servicos de Enfermagem pela UNED + Assistente social na Mutua de Accidentes y Enfermedades Profesionales FREMAP

. . Companhia de seguros mutuos de acidentes e doencas profissionais
Sra. Carolina Escudero Tapia (Comp g casp )

+ Técnica de Prevengao na fabrica do PSA em Zaragoza

*

Coordenadora do Programa FARO para aconselhamento e intervengao familiar

na GM Espanha
+ Coordenadora de Qualidade e Prevencao de Riscos Ocupacionais da VAND S.A P

N R + Colaboradora da Unidade de Ensino de Medicina Ocupacional para a formagao de medicos
+ Formada em Engenharia Quimica pela Universidade de Vera Cruz

. . . o + Residentes em Medicina do Trabalho
+ Mestrado em Prevencgao de Riscos Ocupacionais e segurancga no trabalho, higiéne

Industrial pela Universidade Francisco de Vitoria

*

Membro do Programa de Assisténcia aos Funcionarios da Opel Espanha

+ Especialista em Qualidade, Meio Ambiente e Prevencéo pela Universidad Catdlica
Santa Teresa de Jesus



+ Membro do programa de tratamento de intervencao especifico para dependéncia
de drogas da Opel Espanha

+ Membro do Programa de Revisdo Médica no Local de Trabalho da Opel Espanha
+ Assistente Social de Mutua Fremap
+ Curso de Servi¢o Social na Escola Universitaria S
+ Especialista em Intervengdo Sistémica e em Dependéncia de Drogas na EVN
de Terapia Familiar

Dr. José Manuel Alvarez Zarate
+ Técnico em Prevengao de Riscos Ocupacionais no Hospital Universitario Miguel
Servet, em Zaragoza

+ Gerente da ENARILA
+ Diretor do Instituto de Ergonomia Inermap
+ Responsavel pelo Departamento de Engenharia do Instituto de Ergonomia da Mapfre
+ Formado em Engenharia Eletronica pela Universidade Tecnoldgica Nacional
+ Formado em Engenharia do Trabalho pela Universidade Tecnolégica Nacional
+ Doutor em Engenharia pela Universidade de Zaragoza
Sra. Marta Abril Lope-Garnica
+ Diretora de Recursos Humanos da Ringo Valvulas
+ Assessora de Rela¢des Industriais da Mowi
+ Assessor de Relagoes Industriais, General Motors Espanha

+ Consultora de Relagdes Industriais, Groupe PSA (Opel Espanha)
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+ Advogada trabalhista na La Casa Abogados, Palacios & Partners

+ Formada em Direito pela Universidade de Zaragoza

-

Mestrado em Unido Europeia do Instituto Real de Estudos Europeus (RIEE)
+ Pos-graduagao em Gestao Financeira pela Escola de Negdcios CAl-Barcelona
School of Management (UPF)

Sra. Maria del Pilar Rivas Gonzalez
+ Técnica em Prevencao de Riscos Ocupacionais na Stellantis

+ Engenheira Técnica Industrial formada pela Universidade de Vigo
+ Engenheira Industrial em Tecnologias de Fabricacao pela UNED

+ Mestrado em PRL, Meio Ambiente e Qualidade no CiP Formacién - Centro
de Iniciativas Profesionales

+ Professora adjunta em programas académicos de sua especialidade

Matricule-se agora e cresca
na sua area de trabalho através
de um programa completo que
Ihe permitira colocar em pratica
tudo o que aprendeu”
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Conteudo programatico

Este Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional esta
estruturado em 10 modulos especializados, e seu contetdo foi preparado pelos
principais especialistas nessa area de saude. Portanto, ao longo do programa,

0 médico podera se aprofundar em questdes como a responsabilidade na prevencao
de riscos ocupacionais, o peso das mudancas demograficas na salde ocupacional,
a incapacidade temporaria e permanente para o trabalho e a escala de lesdes
permanentes ndo incapacitantes, entre muitas outras.
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Dominar todos os métodos mais avancados
de avaliacdo do rendimento esportivo”
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Mddulo 1. Introducdo a Saude Ocupacional e Medicina do Trabalho

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.

1.9.
1.10.

Historia de Medicina do Trabalho

Conceito de saude, saude ocupacional e saude publica
Determinante da saude laboral

1.3.1. Determinantes bioldgicos

1.3.2.  Determinantes do estilo de vida

1.3.3.  Determinantes ambientais

1.3.4. Identificagdo dos determinantes da salde
Causalidade em Medicina do Trabalho

1.41. Multicausalidade

1.4.2.  Critérios de Bradford Hill

Estudo das condicdes de trabalho

1.5.1. Riscos de seguranga

1.5.2.  Riscos decorrentes das condigdes de higiene industrial
1.5.3. Riscos de ergonomia

1.54. Riscos decorrentes da organizagdo do trabalho

1.5.5. A protegao da saude no trabalho

Demografia e saude ocupacional

1.6.1.  Mudangas demograficas

1.6.2.  Aspectos culturais na demografia ocupacional

1.6.3.  Envelhecimento da populagéo trabalhadora
Organizagéo da saude do ambito ocupacional

Organismos internacionais relacionados com a Saude Ocupacional
1.8.1. OMS

1.82. OIT

1.8.3. Agéncia Europeia de Seguranga e Saude do Trabalho
1.84. Revisdo da incapacidade

Responsabilidade social corporativa

Gestao das mutuas em Saude Ocupacional

1.10.1. As Mutuas de Acidente de Trabalho e Doengas Profissionais
1.10.2. Gestéo contingéncia profissional
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Mddulo 2. Promogao da saude e a ética do ambito ocupacional Mddulo 4. Avaliacado especifica do trabalhador em seu ambiente trabalho

2.1.  Educagéo e promogédo da saude no trabalho 4.1, Avaliagao geral do trabalhador
2.2.  Empresa saudavel 41.1. Conceito de trabalhador saudavel
2.3.  Programas de intervengao. Projeto e planejamento de uma intervengao 4.1.2. Danos corporais no ambiente de trabalho
2.4, Vacinas em ambientes ocupacionais e populacionais 4.1.3. Sequelas
2.5. Alcool, tabaco, drogas e ludopatias 41.4. Boletins
2.6.  Promocéo de habitos saudaveis: exercicios, alimentagao e educagéo 4.1.4.1. Indenizagao por lesdes permanentes nao incapacitantes
2.7. 0 ato médico na Medicina do Trabalho 4.1.4.2. Estrutura da escala

2.7.1.  Relagdo médico-paciente 4.1.5.  Danos ndo qualificados

2.7.2. Eticaem Medicina do Trabalho 4.2.  Profissiograma

2.7.3. Informagdo em Medicina do Trabalho 4.3.  Trabalhador especialmente sensivel

2.7.4.  Documentagdo meédica: consentimento informado 4.4, Avaliagdo da deficiéncia

2.7.5.  Responsabilidade do sanitarista 4.5, Avaliagao especifica do trabalhador |
2.8.  Confidencialidade de dados no campo da Saude Ocupacional 4.5.1.  Vigilancia de saude individual

Lo e s

3.1.  Qualidade dos Servigos de Prevencéo de Riscos Ocupacionais (SPRO) 46. Avaliagdo especifica do trabalhador I
3.2.  Gestéo de processos 4.6.1.  Reconhecimentos médicos: inicial
3.3, Qualidade do servigo 4.6.2.  Reconhecimentos médicos: periddicos
3.4.  Certificagéo de qualidade: ISO 9000, ISO 9001 4.6.3. Reconhecimentos médicos: prévios
3.5, Auditorias 4.6.4. Reconhecimentos médicos: obrigatérios
3.6.  Tipos de auditoria 4.6.5. Avaliacdo da aptiddo para o trabalho
3.7. Metodologia 46.6. Graus de aptidao

3.8. Fases de auditoria
3.9. Informacgéo de saude
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47.  Avaliagéo especifica do trabalhador Il Maddulo 5. Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores envolvidos,
4.7.1.  Vigilancia da saude: Setor de hotelaria detecgao e controle

4.7.2.  Vigilancia da saude: Setor sanitario

51. Riscos de incéndio ou exploséo
51.7.  Incéndio e causas

4.7.3.  Vigilancia da saude: Setor de agricultura

4.8. Avaliagdo especifica do trabalhador IV N
51.2. Andlise dos fatores

4.8.1. Protocolos especificos de vigilancia: movimentagdo manual de cargas,
51.3. Produtos gerados

posturas incOmodas, movimentos repetitivos, neuropatias de pressao, telas

de visualizagao de dados 5.1.4.  Sistemas de detecgao
4.82. Protocolos especificos de vigilancia: amianto, silicose e outras 5.1.5.  Controle e extingéo

pneumoconiose, alveolite alérgica extrinseca, asma ocupacional 5.1.6. Avaliacdo e protegdo
4.8.3.  Protocolos especificos de monitoramento: ruido, radiagao ionizante, chumbo, 52 Risco elétrico

pesticidas, dermatoses
4.9, Avaliagdo especifica do trabalhador V

5.2.1. Parametros de eletricidade

5.2.2. Causas de acidentes elétricos
49.1. Protocolos especificos de monitoramento: agentes anestésicos inalatérios,

) L 5.2.3. Fatores derisco
citostaticos

5.2.4.  Efeitos biologicos
5.2.5.  Seguranga contra o risco elétrico
5.2.6. Protegdo

5.3.  Risco mecanico

49.2. Protocolos de vigilancia direcionada: adenocarcinoma, cloreto de vinil
mondmero, oxido de etileno

4.93. Protocolos especificos de vigilancia: agentes biologicos, Covid -19

4.10. Relatorio médico ocupacional
53.1. Ferramentas e maquinas

53.2. Riscos devidos a ferramentas e maquinas
5.3.3.  Seguranga no uso de ferramentas e maquinas
5.3.4. Protegéo

5.3.5.  Operagdes de soldagem



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Riscos associados a ruido e vibragé@o

54.1. Critérios de avaliagao do ruido
5.4.2.  Avaliagao de risco por ruido

54.3. Medidas preventivas diate do ruido
54.4. Aprotegéo acustica

54.5.  Critérios de avaliagéo para as vibragao
54.6. Avaliagdo de risco por vibragdo
54.7. Medidas preventivas diante das vibragdes
Riscos associados ao ambiente térmico
5.5.1.  Ambiente térmico

5.5.2.  Avaliagao da temperatura

55.3. Medidas preventivas

lluminagéo

5.6.1. Avaliagao

5.6.2. Medidas de controle

Riscos associados a radiagao

5.7.1.  Classificagao das radiagoes

5.7.2.  Magnitudes de medida

5.7.3.  Medigado da radiagao

57.4. Efeitos bioldgicos

5.7.5.  Protecédo frente as radiagdes
Riscos quimicos

5.8.1.  Polui¢éo quimica

5.8.2.  Causas de intoxicagado industrial
5.8.3. Limites de exploséo

5.8.4. Amostragem ambiental

5.8.5. Protegéo

59.

5.10.

5.11.
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Riscos biologicos

59.1. Classificagdo de agentes biolégicos
59.2. Efeitos de agentes bioldgicos

5.9.3. Avaliagdo de risco

59.4. Prevengao e controle

Residuos industriais

510.1. Residuos industriais e residuos-perigosos
5.10.2. Gerenciamento de residuos

5.10.3. Processos de tratamento

5.104. Legislacao

Riscos emergentes

Médulo 6. Ergonomia e psicossociologia

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.
6.11.
6.12.

Introdugdo a ergonomia

Conceitos basicos em fisiologia do trabalho

Carga fisica

Conceitos basicos em biomecanica

Andlise ergonémica das condigdes de trabalho

Analise ergonémica de tarefas associadas ao manuseio manual de cargas
LesGes musculo-esqueléticas relacionadas ao trabalho

Metodologia de intervencéo para a gestao de lesdes musculo-esqueléticas relacionadas
ao trabalho

Desenho ergonémico do sistema de trabalho
Gestao da ergonomia

Psicossociologia aplicada na saude ocupacional
Ergonomia dos fatores do ambiente
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Mddulo 7. Patologia Ocupacional

7.1.  Doengas do sistema respiratorio |
7.1.1.  Etiologia: etiopatogenia e classificagéo
7.1.2.  Diagnostico de doengas respiratorias
7.2.  Doengas do sistema respiratorio |l
7.2.1.  Pneumoconiose, pneumonite, doengas causadas por vapores, gases, aerossois, etc.
7.2.2. Asma ocupacional, COPD, Neoplasias
7.3.  Dermatologia ocupacional: dermatite ocupacional, cancer de pele
7.4. Patologia cardiaca no local de trabalho
7.5. ORL ocupacional
7.6.  Oftalmologia ocupacional
7.7. Infecgdes TBC, VIH, Hepatites virais
7.8.  Traumatologia ocupacional |: avaliagdo do paciente da traumatologia
7.9.  Traumatologia ocupacional Il: patologias comuns da extremidade superior
7.10. Traumatologia ocupacional Ill: patologias comuns da extremidade Inferior
7.11. Traumatologia ocupacional IV: patologias mais frequentes da medula espinhal.
7.12. Fisioterapia e reabilitagdo ocupacional
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Médulo 8. Tecnopatias

8.1.  Siderurgia, metalurgia

8.2.  Industria mecanica

8.3.  Industria de plasticos

8.4.  Industria da madeira

8.5.  Mineragao

8.6.  Industria do vidro

8.7.  Industria quimica

8.8.  Tecnopatias sanitarias

8.9. Trabalho com tela de dados
8.10. Estresse ocupacional, sindrome do Burnout e Mobbing
8.11. Sindrome do Edificio Doente
8.12. Teratogénese e infertilidade

Mddulo 9. Pesquisa em Medicina Ocupacional

9.1.  Epidemiologia

9.2.  Meétodo cientifico

9.3. Variaveis, estimativa de risco e causalidade
9.4.  Estudos epidemioldgicos

9.5.  Pesquisa em Medicina Ocupacional

9.7. Tipos de estudos

9.8.  Programas de pesquisa
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Estagio Clinico

Apds o periodo online, o médico tem a oportunidade de fazer um estagio clinico em um
centro de saude de prestigio. Este estagio ocorre durante 3 semanas de aprendizado,
com 8 horas de ensino continuo de segunda a sexta-feira. Isso garante a atualizacdo
efetiva do profissional, que podera aprender sobre casos reais durante essas semanas,
enguanto € supervisionado por um especialista assistente da clinica.
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Durante o estagio clinico, vocé podera
aplicar todos 0s novos procedimentos
obtidos na fase online”
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Este Mestrado Proprio Semipresencial em Medicina e Satude Ocupacional conta
com uma duragao de 3 semanas presenciais, realizadas de segunda a sexta-feira e
com 8 horas de aprendizado continuo, sempre com o0 acompanhamento

de de um especialista assistente do proprio centro. Esses estagios permitirdo que
o médico atenda a pacientes reais que sofrem de lesoes e patologias relacionadas
ao trabalho e aplique os procedimentos de diagnostico e tratamentos mais
avangados em cada caso.

O ensino pratico sera realizado com a participacao ativa do aluno executando
as atividades e os procedimentos de cada drea de competéncia (aprender

a aprender e aprender a fazer), com o acompanhamento e a orientagdo dos
professores e outros colegas de capacitagéo que facilitam o trabalho em equipe
e a integragao multidisciplinar como competéncias transversais para a pratica
da Medicina e Saude no Trabalho (aprender a ser e aprender a se relacionar).

Acesse a pacientes reais, obtendo
conhecimento em primeira mao
das patologias mais importantes
no campo de trabalho”
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Os procedimentos descritos abaixo formardo a base da parte pratica
da capacitagao, e sua implementacao esta sujeita tanto a idoneidade dos
pacientes quanto a disponibilidade do centro e sua carga de trabalho, tendo
as seguintes atividades propostas:

Modulo

Atividade Pratica

Diagndstico

Desenvolver e planejar intervengdes de promogao da salde

Gerenciar os processos usuais envolvidos na avaliagdo de um paciente
com patologia ocupacionall

do trabalhador
u ambiente de trabalho

e qualidade Conhecer os processos mais eficientes para gerenciar empresas mituas em Sadde
da medicina Ocupacional e Prevengéo de Riscos Ocupacionais
do trabalho Verificar os desenvolvimentos préticos na investigacdo de doengas ocupacionais
Aplicar procedimentos de imunocitoquimica no diagnéstico de doencas hepaticas
Analisar o profesiograma para identificar dreas de aprimoramento
Avaliar;éo Realizar um relatério médico ocupacional completo e abrangente

Monitorar a evolugao de um trabalhador durante seu periodo de licenga médica

Gerenciar a ergonomia geral dos processos de trabalho e possiveis melhorias
a serem implementadas

Patologia Ocupacional

Realizar um exame de patologia cardiaca no ambiente de trabalho

Analisar a dermatologia ocupacional, incluindo dermatite ocupacional e cancer de pele

Analisar possiveis infecgdes no local de trabalho: TB, HIV e hepatite viral

Avaliar o estresse relacionado ao trabalho, sindrome de burnout e casos de mobbing

Areas de pesquisa
em medicina
ocupacional

Analisar os estudos epidemioldgicos mais recentes

Conhecer os desenvolvimentos praticos mais Uteis na Medicina
Ocupacional atualmente

Promover as linhas de pesquisa com o maior impulso atual
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Seguro de responsabilidade civil

A principal preocupacao desta instituicao € garantir a seguranga dos profissionais
que realizam o estagio e dos demais colaboradores necessarios para 0 processo
de capacitagao pratica na empresa. Entre as medidas adotadas para alcangar este
objetivo esta a resposta a qualquer incidente que possa ocorrer ao longo do processo
de ensino-aprendizagem.

Para isso, esta entidade educacional se compromete a fazer um seguro de responsabilidade
civil que cubra qualquer eventualidade que possa surgir durante o periodo de estagio
no centro onde se realiza a capacitagao pratica.

Esta apodlice de responsabilidade civil terd uma cobertura ampla e devera ser aceita
antes do inicio da capacitagao pratica. Desta forma, o profissional ndo tera que
se preocupar com situagdes inesperadas, estando amparado até a concluséo
do programa pratico no centro.




Condig¢oes da Capacitagao Pratica
As condigdes gerais do contrato de estdgio para o programa sao as seguintes:

1. ORIENTAGAO: durante o Mestrado Préprio Semipresencial o aluno contard com
dois orientadores que irdo acompanha-lo durante todo o processo, esclarecendo
as duvidas e respondendo perguntas que possam surgir. Por um lado, contara com um
orientador profissional, pertencente ao centro onde é realizado o estdgio, que tera
0 objetivo de orientar e dar suporte ao aluno a todo momento. E por outro, contara com
um orientador académico cuja missao sera coordenar e ajudar o aluno durante todo
0 processo, esclarecendo duvidas e viabilizando o que for necessario. Assim, o aluno
estara sempre acompanhado e podera resolver as duvidas que possam surgir, tanto
de natureza pratica quanto académica.

2. DURAGAO: o programa de estagio terd uma duracdo de trés semanas continuas
de capacitacao pratica, distribuidas em jornadas de 8 horas, cinco dias por semana.
Os dias e horarios do programa serdo de responsabilidade do centro e o profissional sera
informado com antecedéncia suficiente para que possa se organizar.

3. NAO COMPARECIMENTO: em caso de ndo comparecimento no dia de inicio
do Mestrado Proprio Semipresencial, o aluno perdera o direito de realiza-lo sem que
haja a possibilidade de reembolso ou mudanca das datas estabelecidas. A auséncia
por mais de dois dias sem causa justificada/médica resultara na rendncia ao estagio
e, consequentemente, em seu cancelamento automatico. Qualquer problema que
possa surgir durante a realizacao do estagio, devera ser devidamente comunicado
ao orientador académico com carater de urgéncia.
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4. CERTIFICAGAO: ao passar nas provas do Mestrado Préprio Semipresencial, 0 aluno
recebera um certificado que comprovara o periodo de estdgio no centro em questao.

5. RELAGAO DE EMPREGO: o Mestrado Proprio Semipresencial ndo constitui relagéo
de emprego de nenhum tipo.

6. ESTUDOS PREVIOS: alguns centros podem exigir um certificado de estudos prévios
para a realizagao do Mestrado Proprio Semipresencial. Nesses casos, sera necessario
apresenta-lo ao departamento de estagio da TECH para que seja confirmada a atribuicao
do centro escolhido.

7. NAO INCLUIDO: o Mestrado Préprio Semipresencial ndo incluird nenhum elemento
nao descrito nas presentes condi¢oes. Portanto, nao inclui acomodagao, transporte
para a cidade onde o estdgio sera realizado, vistos ou qualquer outro servigo ndo
mencionado anteriormente.

Entretanto, em caso de duvidas ou recomendacdes a respeito, o aluno podera consultar
seu orientador académico. Este Ihe proporcionara as informagdes necessarias para
facilitar os procedimentos.
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Onde posso realizar
o Estagio Clinico?

Este Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional oferece

0 especialista os melhores centros de saude para realizar seu estagio. Dessa forma,
0 médico ndo soé podera atualizar seus conhecimentos de forma pratica, como também
podera impulsionar sua propria carreira profissional, aproveitando o enorme prestigio

da clinica com a qual tera colaborado ao longo de 3 semanas.
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Complete sua atualizagdo com
um estagio em uma clinica

de grande prestigio internacional”



Medicina

Hospital HM San Francisco

Pais Cidade
Espanha Ledn

Endereco: C. Marqueses de San Isidro, 11,
24004, Ledn

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha

Capacitagdes praticas relacionadas:
-Atualizagdo em Anestesiologia e Ressuscitagao
-Enfermagem no Departamento de Traumatologia

. Medicina

Hospital HM Torrelodones

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Av. Castillo Olivares, s/n, 28250,
Torrelodones, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha
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Os alunos poderao realizar a parte pratica deste Mestrado Préprio Semipresencial nos seguintes centros:
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Hospital HM Regla

Pais Cidade
Espanha Le6n

Endereco: Calle Cardenal Landazuri, 2,
24003, Le6n

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha

Capacitagdes préaticas relacionadas:
-Anestesiologia e Ressuscitagédo
Pediatria Hospitalar

Capacitagdes praticas relacionadas:
-Actualizacién de Tratamientos Psiquiatricos
en Pacientes Menores

Medicina

Hospital HM Sanchinarro

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Calle de Ofa, 10, 28050, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados

privados distribuidos por toda a Espanha
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Hospital HM Madrid

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Pl. del Conde del Valle de Stchil,
16, 28015, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha

Capacitagdes praticas relacionadas:
-Anestesiologia e Ressuscitagédo
- Medicina do Sono

Capacitagdes praticas relacionadas:
- Andlises Clinicas
-Anestesiologia e Ressuscitagédo

Hospital HM Puerta del Sur

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Av. Carlos V, 70, 28938,
Méstoles, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados

privados distribuidos por toda a Espanha

Hospital HM Monteprincipe

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Av. de Monteprincipe, 25, 28660,
Boadilla del Monte, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha

Capacitagdes praticas relacionadas:
-Emergéncias Pediatricas
-Oftalmologia Clinica

Capacitagdes praticas relacionadas:
Ortopedia Pediatrica
-Medicina Estética

Medicina

Hospital HM Vallés

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: Calle Santiago, 14, 28801, Alcala
de Henares, Madrid

Rede de clinicas, hospitais e centros especializados
privados distribuidos por toda a Espanha

Capacitagdes praticas relacionadas:
-Ginecologia Oncolégica
-Oftalmologia Clinica
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Medicina
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Grupo Médico Juridico Durango

Pais Cidade
Espanha Madri

Endereco: C. de Durango, 48, 28023 Madrid

Grupo Médico Juridico Durango, especialista
em pericia médica e consultoria juridica.
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Capacitagdes préticas relacionadas:
- Medicina e Satude Ocupacional
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Aproveijte essa oportunidade
para se cercar de profissionais
especializados e aprender com
a metodologia de trabalho que
eles utilizam”
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Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia
€ desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning. Este
sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina mais

prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas principais
publicacgdes cientificas, como o New England Journal of Medicine
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para realiza-la
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem que se mostrou extremamente

eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizacao”
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Na TECH usamos o Método do Caso

Em uma determinada situacgao, o que um profissional deveria fazer? Ao longodo
programa, 0s alunos irao se deparar com diversos casos simulados baseados
em situagOes reais, onde deverao investigar, estabelecer hipoteses e finalmente
resolver as situagdes. Ha inimeras evidéncias cientificas sobre a eficacia deste
meétodo. Os especialistas aprendem melhor, mais rapido e de forma mais
sustentavel ao longo do tempo.

Com a TECH vocé ira experimentar uma forma
de aprender que esta revolucionando as bases

das universidades tradicionais em todo o mundo.

Optimal decision
Patient
Values

Research

Evidence Data

Segundo o Dr. Gérvas, o caso clinico € a apresentagcdo comentada de um paciente,
ou grupo de pacientes, que se torna um 'caso’, um exemplo ou modelo que ilustra algum
componente clinico peculiar, seja pelo seu poder de ensino ou pela sua singularidade
ou raridade. E essencial que o caso seja fundamentado na vida profissional atual,
tentando recriar as condicées reais na pratica profissional do médico.



Vocé sabia que este método foi desenvolvido
em 1912, em Harvard, para alunos de Direito?
O método do caso consistia em apresentar
situagdes complexas reais para que 0s alunos
tomassem decisées e justificassem como
resolvé-las. Em 1924 foi estabelecido como
0 metodo de ensino padrdo em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:

1. .0s alunos que seguem este método ndo so6 assimilam os conceitos, mas
também desenvolvem a capacidade mental através de exercicios de avaliagao
de situag0es reais e de aplicagao de conhecimentos.

2. .A aprendizagem se consolida nas habilidades praticas permitindo ao aluno
integrar melhor o conhecimento a pratica clinica.

3. .A assimilagdo de ideias e conceitos se torna mais facil e mais eficiente,
gracas ao uso de situagdes decorrentes da realidade.

4. A sensacao de eficiéncia do esforgo investido se torna um estimulo muito
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso
com um sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repetigao,
combinando 8 elementos didaticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O profissional aprendera através de casos
reais e da resolucao de situagbes complexas
em ambientes simulados de aprendizagem.
Estes simulados séo realizados através
de um software de ultima geracéo para
facilitar a aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert
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Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar
os niveis de satisfagao geral dos profissionais que concluiram seus estudos, com
relacdo aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do mundo

(Universidade de Columbia).

Usando esta metodologia, mais de 250 mil médicos se capacitaram, com sucesso

sem precedentes, em todas as especialidades clinicas independentemente da carga

cirdrgica. Nossa metodologia de ensino € desenvolvida em um ambiente altamente
exigente, com um corpo discente com um perfil socioeconémico médio-alto e uma
média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem

com menos esforgo e mais desempenho,
fazendo com que vocé se envolva mais em sua
especializacdo, desenvolvendo o espirito critico
e sua capacidade de defender argumentos
e contrastar opiniées: uma equagao de Sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem nao € um processo linear, ela acontece
em espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto,
combinamos cada um desses elementos de forma concéntrica.

A nota geral do sistema de aprendizagem da TECH é de 8,01, de acordo com
0S mais altos padrées internacionais.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico
e concreto.

Posteriormente, esse conteldo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online da TECH. Tudo isso com as técnicas mais inovadoras e oferecendo
alta qualidade em cada um dos materiais que colocamos a disposicéo do aluno.

Técnicas cirurgicas e procedimentos em video

A TECH aproxima os alunos as técnicas mais recentes, aos Ultimos avancos
educacionais e a vanguarda das técnicas médicas atuais. Tudo isso, explicado
detalhadamente para sua total assimilagao e compreensao. E o melhor de tudo,
vocé podera assisti-los quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o conteldo de forma atraente e dindmica através de pilulas
multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas conceituais para
consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitagdo por meio da apresentacéo de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.

ORIANS



Estudos de casos elaborados e orientados por especialistas

A aprendizagem efetiva deve ser necessariamente contextual. Portanto, na TECH
apresentaremos casos reais em que o especialista guiara o aluno através do
desenvolvimento da atengao e da resolucéo de diferentes situagdes: uma forma
clara e direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo do
programa, através de atividades e exercicios de avaliacao e autoavaliacéo, para
que possa comprovar que esta alcangando seus objetivos.

Masterclasses

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observagao de terceiros especialistas.
O “Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memoria e aumenta a
nossa confianga para tomar decisées dificeis no futuro.

Guias rapidos de agao

A TECH oferece o conteudo mais relevante do curso em formato de fichas de
trabalho ou guias rapidos de agao. Uma forma sintetizada, pratica e eficaz de
ajudar os alunos a progredirem na aprendizagem.
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Certificado

O Mestrado Proprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional
garante, além da capacitacdo mais rigorosa e atualizada, o0 acesso a um titulo
de Mestrado Proprio Semipresencial emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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Conclua este programa de estudos com
SUCESSOo e receba o seu certificado sem
sair de casa e sem burocracias”
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Este Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional conta Titulo: Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Saude Ocupacional
com o conteudo cientifico mais completo e atualizado do mercado. Modalidade: Semipresencial (Online + Estagio Clinico)

L , . . Duracéo: 12 meses
Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno receberd por correio o certificado* ¢

correspondente ao titulo de Mestrado Préprio Semipresencial emitido pela
TECH Universidade Tecnoldgica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
obtida no Programa Avancado, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas
bolsas de empregos, concursos publicos e avaliagao de carreira profissional.

Q
tecn universidade Mestrado Préprio Semipresencial em Medicina e Satde Ocupacional
» tecnoldgica

Contelido programatico
Outorga o presente

Tipo de disciplina Horas Curso  Disciplina Horas  Tipo
DIPLOMA Obrigatoria (OB) 1,800 1 Introdugéo & Satde Ocupacional e Medicina 200 OB
a Optativa (OP) 0 doTrabalho i ) _
i /s p de identidade ne Estégios Exteros (E8) 120 1 Promogao da saude e a ética do ambito ocupacional 200 OB
L e — com documento de identidaden® _______________ 1 Qualidade de Medicina do Trabalho 200 OB
por ter concluido e aprovado com sucesso o programa de ee 0 1 Avaliagdo especifica do trabalhador em seu ambiente 200 OB
Total 1.920 trabalho
L, 1 Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores 200 OB
MESTRADO PROPRIO SEMIPRESENCIAL envolido,detecsao e controle
1 Ergonomia e psicossociologia 200 0B
em 1 Patologia Ocupacional 200 08
P - : 1 Tecnopatias 200 0B
Medicina e Saude OcupaC|onaI 1 Pesquisa em Medicina O 200 0B

Este é um curso proprio desta Universidade, com duragéo de 1.920 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educagao Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020
[}
e~ 2 tecn universidade
ZW Ma.Tere Guevara Navarro » tecnoldgica

Reitora
Ma.Tere Guevara Navarro

Reitora

Para a prética profissional em cada pais, este certficado devera ser necessariamente acompanhado de um diploma universitario emitido pela autoridade local competente. c6digo tnico TECH: AFWOR23S_techtitute.com/!itulos

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.



[
te C n universidade
» tecnologica

Mestrado Préprio Semipresencial
Medicina e Saude Ocupacional

Modalidade: Semipresencial (Online + Estagio Clinico)
Duragao: 12 meses
Certificado: TECH Universidade Tecnoldgica



Mestrado Proprio Semipresencial
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