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Les réglementations en matière de santé et de sécurité sur le lieu de travail deviennent 
de plus en plus exigeantes et, pour cette raison,, il est nécessaire de disposer de 
spécialistes spécialisés dans ce domaine, qui soient au fait des dernières évolutions 
de la discipline. Ainsi, ce programme a été conçu dans le but de rapprocher les 
médecins des derniers développements dans ce domaine, et à cette fin, il leur offre un 
séjour face à face et intensif pour les préparerà faire face à tousles défis présents et 
futurs dans ce domaine.

Introduction
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Profitez d’un séjour intensif de trois 
semaines dans un centre prestigieux 
et mettez-vous à jour dans les 
dernières procédures cliniques pour 
évoluer professionnellement”



Les nouveaux scénarios de travail, qui incluent l'utilisation de nouvelles technologies 
et de modalités professionnelles telles que le télétravail, exigent des médecins qu'ils 
se tiennent à jour dans ce domaine. Dans de nombreux cas, un examen théorique des 
nouveaux développements est insuffisant, la meilleure option étant une expérience 
pratique dans le domaine de la Médecine et de la Santé au Travail.

Grâce à ce programme, qui se déroule pendant trois semaines dans un centre 
clinique  renommé, le spécialiste découvrira les dernières innovations dans 
le domaine de la santé au travail, en compagnie des meilleurs professionnels 
spécialisés dans cette discipline. Vous acquerrez ainsi une expérience précieuse 
dans le domaine clinique et ferez un pas en avant décisif dans votre travail de mise à jour.
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Ce programme de remise à niveau, qui 
se déroule dans un format pratique et 
en face à face, permet de se mettre à 
niveau en matière de santé au travail.
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Cette Formation Pratique est une 
occasion unique sur le marché 
académique de vous mettre 
au courant des développements 
les plus importants en matière 
de Médecine et Santé au Travail". 

Pourquoi suivre cette 
Formation Pratique ?
La Médecine et la Santé au Travail est l’un des domaines médicaux qui a connu le 
plus de changements ces dernières années. Les pathologies spécifiques liées aux 
nouvelles modalités  de travail telles que le télétravail, ainsi que le séisme que le 
COVID-19 a provoqué à tous points de vue, ont conduit les spécialistes de la question 
à entreprendre une mise à jour plus que nécessaire de leurs connaissances. C’est 
précisément dans ce domaine que l’expérience pratique est très appréciée, car c’est le 
meilleur moyen de se  familiariser avec des cas et des patients réels, avec des tableaux 
cliniques et des situations de travail complètement différents. Cette Formation Pratique 
place le spécialiste dans ce rôle précis, en l’intégrant pendant 3 semaines dans un 
environnement clinique au plus haut niveau.

1. Actualisation des technologies les plus récentes

Les techniques de diagnostic et d’évaluation médicale étant en constante évolution, 
lesspécialistes de la Médecine et de la Santé au Travail doivent les intégrer dès que 
possible. Cette Formation Pratique est le meilleur moyen d’y parvenir, car en seulement 
trois semaines, le spécialiste se sera familiarisé avec la réalité la plus actuelle et la plus 
rigoureuse dans ce domaine particulier.

2. Exploiter l’expertise des meilleurs spécialistes

L’équipe d’experts qui accompagne et conseille le spécialiste pendant la Formation 
Pratique est d’un niveau exceptionnel. Ils peuvent ainsi transmettre rapidement 
et directement  leursconnaissances approfondies en matière de pathologies 
professionnelles et de psychosociologie, en tirant le meilleur parti de l’ensemble de la 
période pratique.

3. Accéder à des environnements cliniques de premier ordre

Les environnements cliniques dans lesquels le spécialiste développera sa pratique sont 
du plus haut niveau, garantissant l’accès aux meilleurs équipements techniques ainsi 
qu’à un groupe de professionnels experts possédant une vaste expérience en Médecine 
et Santé au Travail. Cela permet d’examiner un large éventail de cas et de patients dans 
le cadre d’une expérience exigeante mais gratifiante.



Vous bénéficierez d'une 
immersion pratique totale 
dans le centre de votre choix"
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4. Mettre en pratique au quotidien ce que vous apprenez dès le départ

Comme les cas que le spécialiste analysera tout au long de son cursus seront variés, 
les techniques et les approches acquises peuvent être immédiatement incorporées 
dans sa propre méthodologie de travail. C’est ce qui fait que le séjour pratique se 
distingue dans son domaine, car il constitue une amélioration substantielle par rapport 
aux diplômes purement théoriques.

5. Élargir les frontières de la connaissance

Le spécialiste aura l’occasion, tout au long de la Formation Pratique, d’approfondir 
ses connaissances dans les domaines les plus pertinents de la Médecine et Santé 
au Travail. Cela vous permettra de faire un pas décisif vers la mise à niveau la plus 
complète possible, basée sur la méthodologie pédagogique la plus efficace de TECH.



Objectifs généraux

 � Examiner les derniers diagnostics et traitements thérapeutiques dans le domaine de la 
Médecine et de la Santé au Travail. 

 � Utiliser les techniques les plus avancées pour l'évaluation spécifique de l'environnement 
de travail.

 � Aborder les cas courants dans une pratique de Médecine et Santé au Travail 
avec une approche actualisée et rigoureuse.

Objectifs
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L'objectif principal de cette Formation Pratique en Médecine et Santé au 
Travail est de mettre les médecins au courant des derniers développements 
dans ce domaine complexe qui a subi de nombreuses transformations 
au cours des dernières années. Ainsi, ce programme est développé de 
manière totalement pratique, afin que le professionnel puisse intégrer 
ces avancées dans son travail quotidien de manière rapide et efficace, 
à travers les activités qu'il mènera dans le centre clinique.



 � Avoir des connaissances suffisantes pour fournir une base ou une opportunitéd'originalité 
dans le développement et/ou l'application d'idées, souvent dans un contexte de recherche. 

 � Appliquer les connaissances acquises et les compétences en matière de résolution de 
problèmes dans des environnements nouveaux ou peu familiers dans des contextes plus 
larges (ou pluridisciplinaires) liés à leur domaine d'études. 

 � Être capable d'intégrer les connaissances et de faire face à la complexité des jugements 
fondés sur des informations incomplètes ou limitées, y compris les réflexions sur 
les responsabilités sociales et éthiques liées à l'application de leurs connaissances 
et de leurs jugements. 

 � Communiquer de manière claire et non ambiguë leurs résultats, les connaissances ultimes 
et la logique qui les sous-tendent à des publics de spécialistes et de non-spécialistes. 

 � Gérer les compétences d'apprentissage qui leur permettront de poursuivre leurs études de 
manière largement autodirigée ou autonome.

Objectifs spécifiques

Médecine et Santé au Travail| 09

Grâce à cette Formation Pratique, 
vous pourrez améliorer votre profil 
professionnel, en vous préparant 
à travailler dans le domaine de la 
médecine appliquée au travail". 



Cette Formation Pratique en Médecine et Santé au Travail se déroule sur 
3 semaines dans un centre clinique réputé. Il se déroulera du lundi au vendredi, à raison 
de 8 heures consécutives d'apprentissage par jour. Cela garantit une acquisition directe 
et interactive des connaissances. En outre, le médecin aura accès à de vrais patients 
et sera accompagné par des professionnels de la clinique elle-même, qui le guideront 
pendant toute la durée du séjour.

Dans cette proposition de formation, de nature totalement pratique, les activités visent 
à développer et à perfectionner les compétences nécessaires à la prestation de soins 
de santé dans le domaine de la santé au travail, et sont orientées vers une formation 
spécifique à l'exercice de l'activité, dans un environnement de sécurité des patients et de 
performances professionnelles élevées.

L'enseignement pratique sera dispensé avec la participation active de l'étudiant 
qui réalisera les activités et les procédures de chaque domaine de compétence 
(apprendre à apprendre et apprendre à faire), avec l'accompagnement et les conseils 
des enseignants et d'autres collègues formateurs qui facilitent le travail en équipe 
et l'intégration  multidisciplinaire en tant que compétences transversales pour la 
pratique de la Médecine et de la Santéau Travail (apprendre à être et apprendre à être 
en relation).

Plan d’étude
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Module Activité pratique

Diagnostic et Qualité 
de la Médecine 

du Travail

Concevoir et planifier des interventions de promotion de la santé

Gérer les processus habituels dans l'évaluation d'un patient souffrant  
d'une pathologie professionnelle.

Connaître les processus les plus efficaces pour gérer les mutuelles en matière de Santé 
au Travail et de Prévention des Risques Professionnels.

Vérifier les développements pratiques dans l'investigation des maladies professionnelles

Appliquer les procédures immunocytochimiques au diagnostic des maladies du foie

Évaluation du 
travailleur et son 

environnement de 
travail

Analyser le  profesiogramme pour identifier les domaines à améliorer

Réalisation d'un rapport médical du travail complet et exhaustif

Suivi de l'évolution d'un travailleur pendant sa période de congé de maladie

Gérer l'ergonomie globale des processus de travail et les améliorations possibles 
à mettre en œuvre.

Pathologie 
Professionnelle

Effectuer un examen de pathologie cardiaque dans l'environnement de travail

Analyser la dermatologie professionnelle, y compris la dermatite professionnelle et le 
cancer de la peau.

Analyser les infections possibles sur le lieu de travail : TB, VIH et hépatite virale

Évaluer le stress lié au travail, le burnout syndrome et les cas demobbing

Domaines de 
Recherche en 

Médecine du Travail

Examiner les études épidémiologiques les plus récentes

S'informer sur les développements pratiques les plus utiles actuellement dans le 
domaine de la Médecine du Travail.

Promouvoir les lignes de recherche les plus dynamiques à l'heure actuelle

Médecine et Santé au Travail| 11

Les procédures décrites ci-dessous constitueront la base de la partie pratique 
de la formation, et leur mise en œuvre est subordonnée à la fois à l'adéquation des 
patients et à la disponibilité du centre et de sa charge de travail, les activités proposées 
étant les suivantes :



Où suivre la Formation 
Pratique ?
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Le lieu de stage est un aspect essentiel de cette Formation Pratique, c'est pourquoi 
TECH s'est chargé de sélectionner les meilleurs centres cliniques afin que le médecin 
puisse bénéficier de la meilleure expérience de mise à jour. Tout au long du stagele 
spécialiste aura accès au meilleur équipement, aux conseils et à l'orientationdes 
principaux professionnels du centre lui-même, et aura accès à des cas cliniques réels. 

Suivez la Formation Pratique 
dans un centre prestigieux et 
augmentez immédiatement votre 
propre réputation professionnelle".
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L'étudiant pourra suivre cette formation dans les centres suivants :

Médecine

Pays
Espagne

Ville
León

Adresse :  

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
- Actualisation en Anesthésiologie et Réanimation
- Soins Infirmiers dans le Service de Traumatologie

Médecine

Pays
Espagne

Ville
León

Adresse :   

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
- Actualisation en Traitements Psychiatriques  

des Patients Mineurs

Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse :  

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Soins Palliatifs

-Anesthésiologie et Réanimation

Médecine

 

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse :  

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Soins Palliatifs

-Médecine Esthétique

Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse :  

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Anesthésiologie et Réanimation

-Soins Palliatifs

Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse : 

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Anesthésiologie et Réanimation

-Soins Palliatifs

Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse :   

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Soins Palliatifs

-Ophtalmologie Clinique

Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse :   

Réseau de Cliniques Privées, Hôpitaux et Centres 
Spécialisés dans toute l'Espagne

Formations pratiques connexes :
-Gynécologie Oncologique
-Ophtalmologie Clinique
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Médecine

Pays
Espagne

Ville
Madrid

Adresse : 

Grupo Médico Jurídico Durango, spécialiste de l'expertise 
médicale et du conseil juridique.

Formations pratiques connexes :
- Médecine et Santé au Travail
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Profitez de cette occasion pour 
vous entourer de professionnels 
experts et pour vous inspirer de 
leur méthodologie de travail".



Conditions générales
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Assurance responsabilité civile

La principale préoccupation de cette institution est de garantir la sécurité des 
stagiaires et des autres collaborateurs nécessaires aux processus de formation 
pratique dans l'entreprise. Parmi les mesures destinées à atteindre cet objectif figure 
la réponse à tout incident pouvant survenir au cours de la formation d'apprentissage.

Pour ce faire, cette université s'engage à souscrire une assurance Responsabilité 
Civile pour couvrir toute éventualité pouvant survenir pendant le séjour au centre 
de stage.

Cette police d'assurance couvrant la responsabilité civile des stagiaires doit être 
complète et doit être souscrite avant le début de la période de formation pratique. 
Ainsi, le professionnel n'a pas à se préoccuper des imprévus et bénéficiera d'une 
couverture jusqu'à la fin du stage pratique dans le centre.
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Conditions générales de la Formation pratique
Les conditions générales de la Convention de Stage pour le programme sont les suivantes:

1. TUTEUR: Pendant la Formation Pratique, l’étudiant se verra attribuer deux tuteurs qui 
l’accompagneront tout au long du processus, en résolvant tous les doutes et toutes les 
questions qui peuvent se poser. D’une part, il y aura un tuteur professionnel appartenant au 
centre de placement qui aura pour mission de guider et de soutenir l’étudiant à tout moment. 
D’autre part, un tuteur académique sera également assigné à l’étudiant, et aura pour mission 
de coordonner et d’aider l’étudiant tout au long du processus, en résolvant ses doutes et 
en lui facilitant tout ce dont il peut avoir besoin. De cette manière, le professionnel sera 
accompagné à tout moment et pourra consulter les doutes qui pourraient surgir, tant sur 
le plan pratique que sur le plan académique.

2. DURÉE: Le programme de formation pratique se déroulera sur trois semaines continues, 
réparties en journées de 8 heures, cinq jours par semaine. Les jours de présence et l’emploi 
du temps relèvent de la responsabilité du centre, qui en informe dûment et préalablement le 
professionnel, et suffisamment à l’avance pour faciliter son organisation.

3. ABSENCE: En cas de non présentation à la date de début de la Formation Pratique, 
l’étudiant perdra le droit au stage sans possibilité de remboursement ou de changement de 
dates. Une absence de plus de deux jours au stage, sans raison médicale justifiée, entraînera 
l’annulation du stage et, par conséquent, la résiliation automatique de la formation. Tout 
problème survenant au cours du séjour doit être signalé d’urgence au tuteur académique.

4. CERTIFICATION: l’étudiant qui réussit la Formation Pratique recevra un certificat 
accréditant le séjour dans le centre en question.

5. RELATION DE TRAVAIL: La formation pratique ne constitue pas une relation de 
travail de quelque nature que ce soit.

6. ÉTUDES PRÉALABLES: Certains centres peuvent exiger un certificat d’études 
préalables pour effectuer la Formation Pratique. Dans ce cas, il sera nécessaire de 
le présenter au département de formations pratiques de TECH afin de confirmer 
l’affectation du centre choisi.

7. NON INCLUS: La Formation Pratique ne comprend aucun élément non décrit 
dans les présentes conditions. Par conséquent, il ne comprend pas l’hébergement, 
le transport vers la ville où le stage a lieu, les visas ou tout autre avantage non décrit.

Toutefois, les étudiants peuvent consulter leur tuteur académique en cas de doutes 
ou de recommandations à cet égard. Ce dernier lui fournira toutes les informations 
nécessaires pour faciliter les démarches.



Diplôme
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Ce Formation Pratique en Médecine et Santé au Travail contient le programme 
scientifique le plus complet et le plus actuel du marché. 

Après avoir réussi l’évaluation, l’étudiant recevra par courrier postal* avec accusé 
de réception son correspondant diplôme de Formation Pratique délivré par TECH 
Université Technologique.  

Le diplôme délivré par TECH Université Technologique indiquera la note obtenue 
lors du Formation Pratique, et répond aux exigences communément demandées 
par les bourses d’emploi, les concours et les commissions d’évaluation des carrières 
professionnelles.

Diplôme: Formation Pratique en Médecine et Santé au Travail

Durée: 3 semaines

Assistance: du lundi au vendredi, journées de 8 heures continues

Nº d’heures officielles: 120 h. de Formation Professionnelle
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