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Оглавление



Во всем мире растет обеспокоенность негативным влиянием бизнеса на права 
человека. В результате большая часть потребителей во всем мире готова платить 
больше за товары и услуги компаний, которые демонстрируют приверженность 
социальной ответственности. Таким образом, спрос на юристов с опытом работы в 
этой области растет со стороны корпораций, которые хотят избежать юридических 
проблем и завоевать сторонников. Именно поэтому TECH разработал уникальную 
программу совместно с авторитетной командой экспертов в этой области. Таким 
образом, студенты будут углубляться в корпоративную социальную ответственность, 
вникая в правовые и этические проблемы, с которыми они сталкиваются сегодня.  
Все это представлено в удобном, полностью онлайн-формате. 
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Получите специализацию по регулированию 
отношений между бизнесом и правами 
человека на 100% онлайн в крупнейшем 
университете мира по версии Forbes" 
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На современном этапе взаимодействие между бизнесом и правами человека 
становится все более критичным. Общества сталкиваются с растущими 
требованиями к этической и ответственной деятельности, соблюдению и защите 
основных свобод. Таким образом, появляется все больше международных 
стандартов и руководящих принципов, связанных с бизнесом и правами 
человека, таких как Руководящие принципы Организации Объединенных Наций в 
области бизнеса и прав человека. 

Эта учебная программа, разработанная выдающейся командой экспертов в 
данной области, посвящена корпоративной социальной ответственности (КСО) 
и ее пересечению с правами человека. При этом юристы получат твердое 
понимание того, как корпорации могут согласовывать свою деятельность и 
политику с принципами индивидуальных гарантий, способствуя созданию более 
этичного и устойчивого делового мира. 

В ходе программы студенты также узнают об обязательствах государств 
по защите принципов прав человека и предотвращению злоупотреблений 
со стороны компаний. Они также узнают о национальной и международной 
правовой базе, регулирующей поведение этих компаний, и о том, как 
правительства играют ключевую роль в обеспечении соблюдения компаниями 
их обязательств в отношении неотъемлемых свобод.

Благодаря методологии на 100% в онлайн-формате студенты смогут гибко 
адаптировать обучение к своему графику и обязанностям. Кроме того, они 
получат доступ к множеству мультимедийных материалов, представленных в 
различных аудиовизуальных форматах, интегрирующих ключевые концепции на 
практических примерах и реальных делах, которые иллюстрируют проблемы и 
решения в отношениях между бизнесом и правами человека. 

Данный Университетский курс в области бизнеса и прав человека содержит 
самую полную и современную образовательную программу на рынке. 
Основными особенностями обучения являются:

 � Разбор практических кейсов, представленных экспертами в области бизнеса и 
прав человека

 � Наглядное, схематичное и исключительно практичное содержание курса 
предоставляет продвинутую и практическую информацию по тем дисциплинам, 
которые необходимы для профессиональной практики

 � Практические упражнения для самопроверки, контроля и улучшения 
успеваемости

 � Особое внимание уделяется инновационным методологиям 

 � Теоретические занятия, вопросы эксперту, дискуссионные форумы по спорным 
темам и самостоятельная работа

 � Учебные материалы курса доступны с любого стационарного или мобильного 
устройства с выходом в интернет

Внесите свой вклад в соблюдение прав 
человека в условиях современного 
бизнеса благодаря этому 
Университетскому курсу от TECH"
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В преподавательский состав программы входят профессионалы из отрасли, 
которые привносят в обучение опыт своей работы, а также признанные 
специалисты из ведущих сообществ и престижных университетов. 

Мультимедийное содержание программы, разработанное с использованием 
новейших образовательных технологий, позволит специалисту проходить 
обучение с учетом контекста и ситуации, т.е. в симулированной среде, 
обеспечивающей иммерсивный учебный процесс, запрограммированный на 
обучение в реальных ситуациях. 

Структура этой программы основана на проблемно-ориентированном обучении, 
с помощью которого специалист должен попытаться решить различные 
ситуации из профессиональной практики, возникающие в течение учебного 
курса. В этом поможет инновационная интерактивная видеосистема, созданная 
признанными экспертами. 

Сделайте шаг вперед в своей 
профессиональной карьере и станьте 

экспертом в области продвижения 
ответственной деловой практики 

и предотвращения нарушений в 
корпоративном мире.

Присоединяйтесь прямо сейчас и углубите 
свои знания об обязательствах государства 
и предотвращении корпоративных 
нарушений с помощью самой эффективной 
методики — Relearning от TECH.

Запишитесь на курс, и вы 
освоите корпоративную 
социальную ответственность и ее 
взаимосвязь с правами человека" 
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Цели
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Данный Университетский курс вооружает юристов навыками и умениями в 
области интеграции и обеспечения соблюдения прав человека в бизнес-среде.  
Таким образом, студент определит важную роль заинтересованных сторон в 
процессах due diligence и устранения недостатков. Таким образом, студенты 
приобретут необходимые навыки для оценки и продвижения ответственной 
деловой практики, а также для эффективного противодействия нарушениям прав 
человека в контексте бизнеса.



Расширьте свои знания о 
Руководящих принципах ООН 
и добейтесь успеха в своей 
карьере вместе с TECH"
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Общие цели

 � Изучить взаимосвязь между бизнесом и правами человека

 � Расширять знания о международном гуманитарном праве

 � Изучить основы международного права в области прав человека и те 
изменения, которые оно привнесло в международное публичное право

 � Подробно изучить механизмы мониторинга прав человека, существующие в 
Европе, Америке и Африке
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 � Ознакомиться со сферой применения Руководящих принципов ООН по 
вопросам бизнеса и прав человека

 � Определять роли заинтересованных сторон в процессах due diligence и 
устранения недостатков 

Конкретные цели

Достигайте своих карьерных целей 
в университете с самым высоким 
рейтингом в мире по версии 
платформы Trustpilot (4,9/5)"
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Руководство курса
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Эта программа была разработана высококлассной командой преподавателей, 
состоящей из экспертов-юристов, специализирующихся на правах человека 
на рабочем месте. Благодаря их обширному опыту работы в данном 
секторе, студенты узнают о Руководящих принципах ООН и определят роль 
заинтересованных сторон в процессах due diligence и готовности. В результате 
студенты получат международную и передовую точку зрения на сектор, который 
все больше нуждается в современных специалистах, за 6 недель интенсивного, 
полностью онлайн-обучения.



Получите актуальную информацию об 
обязательствах государства и предотвращении 
нарушений со стороны компании под 
руководством лучших юристов. Только в TECH"
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Руководство

Д-р Гутьеррес Кастильо, Виктор Луис
 � Исследователь, специализирующийся на европейском общем праве и международных исследованиях

 � Глава канцелярии президента регионального правительства Андалусии 

 � Юридический советник для государственных учреждений 

 � Член Королевской академии юриспруденции и законодательства Испании 

 � Член научного комитета Экономического института судебной медицины Монако   

 � Докторская степень в области европейского права 

Преподаватели
Д-р Иньиго Альварес, Лаура

 � Исследователь постдокторантуры и преподаватель международного права

 � Автор многочисленных научных публикаций 

 � Соучредитель Обсерватории по правам человека и бизнесу 

 � Сотрудничество с Оксфордскими докладами по международному праву в 
национальных судах 

 � Докторская степень по международному публичному праву Утрехтского и 
Севильского университетов 

 � Степень магистра государственного права Севильского университета 
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Структура и содержание
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Университетский курс представляет собой комплексное изучение требований 
законодательства применительно к корпоративному контексту. В рамках 
предмета студенты изучат международные документы, контролирующие 
управление бизнесом и позволяющие избежать уязвимости с точки зрения 
гарантий граждан. Кроме того, они изучат этико-правовое поведение компании 
в условиях вооруженного конфликта. В то же время эта программа способствует 
изучению ее содержания удобным и гибким способом, без лишних поездок, 
благодаря своей методике на 100% онлайн.



В вашем распоряжении будут пояснительные 
видеоролики, интерактивные конспекты и 
другие мультимедийные ресурсы для изучения 
всех предметов этой университетской 
программы"
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Модуль 1. Бизнес и права человека
1.1. Транснациональные корпорации в международном обществе

1.1.1. Взаимосвязь между бизнесом и правами человека
1.1.2. Компании как негосударственные субъекты в системе прав человека
1.1.3. Корпоративная социальная ответственность в сравнении с бизнесом и 

правами человека
1.2. Международные документы по вопросам бизнеса и прав человека

1.2.1. Глобальный договор ООН
1.2.2. Руководство ОЭСР для транснациональных корпораций
1.2.3. Руководящие принципы ООН по вопросам бизнеса и прав человека

1.3. Столп Руководящих принципов: обязательство государства защищать
1.3.1. Обязанности государства и предотвращение злоупотреблений со стороны 

компаний
1.3.2. Государственные предприятия и государственные закупки
1.3.3. Согласованность государственной политики

1.4. Компонент II Руководящих принципов: корпоративная ответственность за уважение
1.4.1. Корпоративная политика и меры по обеспечению прозрачности
1.4.2. Уважение и предупреждение со стороны компаний посредством должной 

осмотрительности
1.4.3. Внутренние механизмы устранения последствий

1.5. Компонент III Руководящих принципов: обязанность предоставлять средства 
правовой защиты
1.5.1. Эффективное средство
1.5.2. Механизмы судебной защиты
1.5.3. Механизмы внесудебной компенсации

1.6. Должная забота о правах человека
1.6.1. Должная осмотрительность
1.6.2. Роль заинтересованных сторон
1.6.3. Применение принципа должной осмотрительности на практике

1.7. Международные инициативы по международному регулированию должной заботы 
о правах человека
1.7.1. Изменения в нормативно-правовом регулировании в области обязательной 

должной осмотрительности на европейском континенте
1.7.2. Проект европейской директивы о должной заботе об устойчивом развитии 

корпораций
1.7.3. Другие отраслевые инициативы
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1.8. Процесс подготовки обязательного договора о бизнесе и правах человека
1.8.1. Контекст договора в деятельности ООН
1.8.2. Первые проекты договора
1.8.3. Связь договора с другими документами

1.9. Бизнес, права человека и правозащитники
1.9.1. Бизнес и правозащитники
1.9.2. Проблема SLAPP (стратегические требования против участия 

общественности)
1.9.3. Необходимое участие заинтересованных сторон

1.10. Бизнес в условиях вооруженного конфликта
1.10.1. Повышение должной осмотрительности в ситуациях вооруженных 

конфликтов и повышенного риска
1.10.2. Международные преступления и соучастие корпораций
1.10.3. Концепция ответственного выхода

Запишитесь на этот 
Университетский курс и изучите 
законодательство, касающееся 
отношений между бизнесом и 
правами человека"
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05
Методология
Данная учебная программа предлагает особый способ обучения. Наша 
методология разработана в режиме циклического обучения: Relearning. 

Данная система обучения используется, например, в самых престижных 
медицинских школах мира и признана одной из самых эффективных 
ведущими изданиями, такими как Журнал медицины Новой Англии.   



Откройте для себя методику Relearning, которая 
отвергает традиционное линейное обучение, чтобы 
показать вам циклические системы обучения: способ, 
который доказал свою огромную эффективность, 
особенно в предметах, требующих запоминания"  
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 Вы получите доступ к системе 
обучения, основанной на повторении, 

с естественным и прогрессивным 
обучением по всему учебному плану.

Наша программа предлагает революционный метод развития навыков и 
знаний. Наша цель - укрепить компетенции в условиях меняющейся среды, 
конкуренции и высоких требований.

С TECH вы сможете познакомиться 
со способом обучения, который 
опровергает основы традиционных 
методов образования в 
университетах по всему миру”

Исследование кейсов для контекстуализации 
всего содержания
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Эта программа TECH - интенсивная программа обучения, созданная с нуля, 
которая предлагает самые сложные задачи и решения в этой области на 

международном уровне. Благодаря этой методологии ускоряется личностный и 
профессиональный рост, делая решающий шаг на пути к успеху. Метод кейсов, 
составляющий основу данного содержания, обеспечивает следование самым 

современным экономическим, социальным и профессиональным реалиям. 

Метод кейсов является наиболее широко используемой системой обучения в 
лучших бизнес-школах мира на протяжении всего времени их существования. 

Разработанный в 1912 году для того, чтобы студенты-юристы могли изучать право 
не только на основе теоретического содержания, метод кейсов заключается в том, 
что им представляются реальные сложные ситуации для принятия обоснованных 

решений и ценностных суждений о том, как их разрешить. В 1924 году он был 
установлен в качестве стандартного метода обучения в Гарвардском университете.   

Что должен делать профессионал в определенной ситуации? Именно с этим 
вопросом мы сталкиваемся при использовании метода кейсов - метода обучения, 

ориентированного на действие. На протяжении всей курса студенты будут 
сталкиваться с многочисленными реальными случаями из жизни. Им придется 

интегрировать все свои знания, исследовать, аргументировать и защищать свои 
идеи и решения.

В ходе совместной деятельности 
и рассмотрения реальных кейсов 
студент научится разрешать сложные 
ситуации в реальной бизнес-среде.

Наша программа готовит вас к 
решению новых задач в условиях 
неопределенности и достижению 
успеха в карьере" 

Инновационный и отличный от других метод обучения
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В TECH вы будете учиться по передовой методике, разработанной 
для подготовки руководителей будущего. Этот метод, играющий 
ведущую роль в мировой педагогике, называется Relearning.  
 
Наш университет - единственный вуз, имеющий лицензию на 
использование этого успешного метода. В 2019 году нам удалось 
повысить общий уровень удовлетворенности наших студентов 
(качество преподавания, качество материалов, структура курса, 
цели...) по отношению к показателям лучшего онлайн-университета.

Методология Relearning

В 2019 году мы достигли лучших 
результатов обучения среди всех 
онлайн-университетов в мире.

TECH эффективно сочетает метод кейсов с системой 100% 
онлайн-обучения, основанной на повторении, которая сочетает 
8 различных дидактических элементов в каждом уроке.

Мы улучшаем метод кейсов с помощью лучшего метода 100% 
онлайн-обучения: Relearning.
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В нашей программе обучение не является линейным процессом, а происходит 
по спирали (мы учимся, разучиваемся, забываем и заново учимся). Поэтому 

мы дополняем каждый из этих элементов по концентрическому принципу. 
Благодаря этой методике более 650 000 выпускников университетов добились 

беспрецедентного успеха в таких разных областях, как биохимия, генетика, 
хирургия, международное право, управленческие навыки, спортивная наука, 

философия, право, инженерное дело, журналистика, история, финансовые 
рынки и инструменты. Наша методология преподавания разработана в 

среде с высокими требованиями к уровню подготовки, с университетским 
контингентом студентов с высоким социально-экономическим уровнем и 

средним возрастом 43,5 года.

Согласно последним научным данным в области нейронауки, мы не только 
знаем, как организовать информацию, идеи, образы и воспоминания, 
но и знаем, что место и контекст, в котором мы что-то узнали, имеют 
фундаментальное значение для нашей способности запомнить это и 

сохранить в гиппокампе, чтобы удержать в долгосрочной памяти.

Таким образом, в рамках так называемого нейрокогнитивного контекстно-
зависимого электронного обучения, различные элементы нашей 

программы связаны с контекстом, в котором участник развивает свою 
профессиональную практику.

Методика Relearning позволит вам учиться с меньшими 
усилиями и большей эффективностью, все больше 

вовлекая вас в процесс обучения, развивая критическое 
мышление, отстаивая аргументы и противопоставляя 

мнения, что непосредственно приведет к успеху.
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Учебные материалы 

Все дидактические материалы создаются преподавателями специально 
для студентов этого курса, чтобы они были действительно четко 
сформулированными и полезными.

Затем вся информация переводится в аудиовизуальный формат, создавая 
дистанционный рабочий метод TECH. Все это осуществляется с применением 
новейших технологий, обеспечивающих высокое качество каждого из 
представленных материалов.

Дополнительная литература

Новейшие статьи, консенсусные документы и международные руководства 
включены в список литературы курса. В виртуальной библиотеке TECH студент 
будет иметь доступ ко всем материалам, необходимым для завершения обучения.

Практика навыков и компетенций 

Студенты будут осуществлять деятельность по развитию конкретных 
компетенций и навыков в каждой предметной области. Практика и динамика 
приобретения и развития навыков и способностей, необходимых специалисту 
в рамках глобализации, в которой мы живем.

Мастер-классы

Существуют научные данные о пользе экспертного наблюдения третьей стороны.

Так называемый метод обучения у эксперта укрепляет знания и память, а также 
формирует уверенность в наших будущих сложных решениях.

30%

10%

8%
3%

В рамках этой программы вы получаете доступ к лучшим учебным материалам, подготовленным 
специально для вас:
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Интерактивные конспекты

Мы представляем содержание в привлекательной и динамичной мультимедийной 
форме, которая включает аудио, видео, изображения, диаграммы и 

концептуальные карты для закрепления знаний.

Эта уникальная обучающая система для представления мультимедийного 
содержания была отмечена компанией Microsoft как "Европейская история успеха".

Тестирование и повторное тестирование 

На протяжении всей программы мы периодически оцениваем и 
переоцениваем ваши знания с помощью оценочных и самооценочных 

упражнений: так вы сможете убедиться, что достигаете поставленных целей.

Метод кейсов 

Метод дополнится подборкой лучших кейсов, выбранных специально для этой 
квалификации. Кейсы представляются, анализируются и преподаются лучшими 

специалистами на международной арене.

4%
3%

25%

20%
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Квалификация
06

Университетский курс в области Бизнес и права человека гарантирует, помимо 
самого строгого и современного обучения, получение диплома о прохождении 
Университетского курса, выдаваемого TECH Технологическим университетом. 



Успешно пройдите эту программу и 
получите университетский диплом 
без хлопот, связанных с поездками и 
оформлением документов"
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*Гаагский апостиль. В случае, если студент потребует, чтобы на его диплом в бумажном формате был проставлен Гаагский апостиль, TECH EDUCATION предпримет необходимые шаги для его получения за дополнительную плату.

Tere Guevara Navarro

Данный Университетский курс в области Бизнес и права человека содержит 
самую полную и современную программу на рынке.

После прохождения аттестации студент получит по почте* с подтверждением 
получения соответствующий диплом о прохождении Университетского курса, 
выданный TECH Технологическим университетом.

Диплом, выданный TECH Технологическим университетом, подтверждает 
квалификацию, полученную на курсе, и соответствует требованиям, обычно 
предъявляемым биржами труда, конкурсными экзаменами и комитетами по 
оценке карьеры.

Диплом: Университетский курс в области Бизнес и права человека

Количество учебных часов: 150 часов
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Университетский курс
Бизнес и права человека

 » Формат: oнлайн
 » Продолжительность: 12 месяцев
 » Учебное заведение: TECH Технологический университет
 » Режим обучения: 16ч./неделя 
 » Расписание: по своему усмотрению
 » Экзамены: oнлайн



Университетский курс
Бизнес и права человека 


