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Presentacion

La consolidacion de las Zonas Verdes Urbanas frente a las zonas grises no debe venir
dado solo por las ventajas econdmicas o medioambientales que ofrecen, sino también
por una correcta y adecuada planificacion en dinamizacién y ocio de las mismas. Es tan
importante establecer estos espacios verdes como ponerlos en valor adecuadamente,
desarrollando programas acordes a los tipos de ocio usuales en estos espacios:
estatico, concesional y dinamico. Este programa de TECH ahonda en esta cuestion,

a fin de que el especialista adquiera unas competencias destacadas en manejo del
Ocio e Infraestructuras Sociales en Zonas Verdes Urbanas. Todo ello, ademas, en una
modalidad 100% online que permite compaginar la actualizacion académica mas
relevante con las exigencias tanto profesionales como personales.
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Lidera el nuevo paradigma urbanistico con
planes de dinamizacion urbana perfeccionados
gracias a este Experto Universitario”
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La gestion de las llamadas IVU o Infraestructuras Verdes Urbanas es harto complicada.
Su naturaleza multisectorial hace que sean elementos dificiles de poner en valor o
dinamizar, pero al mismo tiempo imprescindibles en los entornos urbanos modernos
dados sus multiples beneficios tanto sociales como econémicos. Los agentes
involucrados en su gestion deben tener unas competencias adquiridas perfeccionadas,
al igual que desarrollar técnicas que les permitan maximizar los beneficios que estas
aportan.

Este Experto Universitario viene a cubrir esta necesidad profesional, haciendo una
profundizacion adecuada tanto en la metodologia de trabajo para perfeccionar el
rendimiento de las Infraestructuras Verdes Urbanas como las diferentes técnicas para
mejorar la habitabilidad de la ciudad y dinamizar los espacios urbanos. El ingeniero
ahondara en el disefio de Espacios Verdes Educativos, la gestion de parques, los
distintos tipos de ocio en espacios verdes y los Servicios Ecosistémicos de las VU,
entre otras cuestiones de gran interés.

Ademas, el formato del programa es 100% online, lo que permite una flexibilidad
completa al alumno, que puede compaginar la actividad académica con sus propias
responsabilidades o exigencias. No existen ni clases presenciales ni horarios prefijados,
pues el contenido al completo del programa se encuentra disponible en el Campus
Virtual, siendo accesible desde cualquier dispositivo con conexion a internet.

Este Experto Universitario en Ocio e infraestructuras Sociales en Zonas Verdes
Urbanas contiene el programa educativo mas completo y actualizado del mercado.
Sus caracteristicas mas destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Arquitectura y Disefio
de Infraestructuras Verdes Sostenibles

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
estd concebido recogen una informacion practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

* Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar el
aprendizaje
+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o
portatil con conexion a internet

Profundiza en las grandes y pequenas
infraestructuras, asi como también
los eventos tanto pequefios como
multitudinarios que rigen las
tendencias del ocio actual”




Examina casos reales sobre
infraestructuras verdes y su
impacto en la salud y calidad de
vida de los ciudadanos, obteniendo
una necesaria vision practica que
aplicar en tu propia praxis”

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas de
sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica
profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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El Campus Virtual esta disponible las 24
horas del dia, por lo que podras acceder
al mismo y descargarte todo el contenido
cuando mejor te convenga.

Elige donde, cuando y como asumir toda
la carga lectiva, sin las restricciones de
horarios prefijados o clases presenciales.
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Objetivos

El objetivo principal de este Experto Universitario es el de realizar un analisis exhaustivo
en las estrategias a seguir a la hora de planificar Ocio e Infraestructuras Sociales en
Zonas Verdes Urbanas. De este modo, el egresado obtiene una serie de capacidades y
competencias de gran valor en el mercado laboral actual, pudiendo posicionarse con
firmeza para asumir proyectos de gran envergadura en la gestién o planificacion de
Infraestructuras Sociales y Zonas Verdes.
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Aventaja a tus competidores con un enfoque
o B moderno de las Zonas Verdes Urbanas,

o il 1 o | maximizando los beneficios que aportan y
" controlando sus gastos financieros”
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Objetivos generales

+ Fundamentar el contexto actual del desarrollo urbano sostenible

+ Analizar las principales estrategias de referencia a nivel global para el desarrollo
urbano sostenible

* Proteger e impulsar la biodiversidad urbana
+ Comunicar a través de la visualizacion la buena gestion ambiental

+ Analizar diferentes soluciones basadas en la naturaleza como transformadores de
la ciudad

La gran cantidad de material multimedia y
casos practicos analizados te ayudaran a
contextualizar todo el temario aportado en
materia de Biodiversidad y Seguridad de
las Zonas Verdes”




Objetivos especificos

Maédulo 1. Infraestructuras sociales y experiencias de infraestructura verde
urbana (ivu)
* Generar conocimiento especializado sobre la planificacion y gestién de un parque
urbano

¢ Aplicar metodologia de participacion ciudadana en los distintos pasos de
formulacion de la Planificacion

+ Analizar la planificacion estratégica y operativa de los parques urbanos

¢ Entender y propiciar la participacion activa de los ciudadanos en los parques

¢ Examinar los distintos modelos de gestion de parques urbanos

+ Dar a conocer a los socios estratégicos de los parques

+ Determinar la importancia del disefio de los parques pensados desde sus usuarios

+ |dentificar, disefiar e implementar herramientas de analisis y disefio participativo

Modulo 2. Dinamizacion de zonas verdes
+ Fundamentar la dinamizacién como parte vital de una zona verde urbana

+ Analizar las diferentes opciones que nos plantea cada zona verde

+ Desarrollar propuestas atractivas y coherentes que no sean soportadas por las
entidades publicas

+ |dentificar los puntos débiles de una infraestructura verde y mitigarlos con
propuestas dinamizadoras

+ Analizar, en proyectos tempranos, donde puede actuar la inversion privada en una
infraestructura verde

+ Determinar qué actividades o instalaciones son susceptibles de ser implantadas

¢ Evaluar el impacto econémico y social del ocio implantado
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+ Analizar las pequefias y grandes infraestructuras a instalar en zonas verdes, areas
infantiles, uso y mantenimiento

+ Compilar las diferentes opciones que ofrece el ocio en las zonas verdes actuales

+ Demostrar que el ocio correctamente ejecutado es un ahorro para las arcas publicas
y un foco de atraccion muy beneficioso

* Examinar el tipo de ocio dinamico que puede soportar una zona verde

Mddulo 3. Infraestructuras para mejorar la habitabilidad de las ciudades
+ Examinar los servicios ecosistémicos que nos ofrece la infraestructura verde

+ Desarrollar metodologias de andlisis del impacto de la infraestructura verde en la
calidad de vida de las personas

+ Analizar nuevas técnicas para favorecer el desarrollo de la infraestructura verde

+ Generar oportunidades de participacion de los agentes implicados en la gestion de
la infraestructura verde y en el disfrute de sus servicios ecosistémicos

* Analizar los SSEE que ofrecen la IVU en las ciudades

+ Evaluar el impacto econémico y social de los beneficios de la IV en la salud y la
calidad de vida de los ciudadanos

+ Desarrollar los beneficios terapéuticos de las IV como recuperadores de salud

+ |dentificar los agentes implicados en la gestion y promocion de la IV para lograr una
gestion holistica de sus SSEE

+ Analizar como involucrar a la ciudadania gestionando las expectativas de los
agentes involucrados

+ Descubrir casos de éxito y experiencias novedosas en el ambito de la gestion de
la IVU
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Direccion del curso

La direccion de este Experto Universitario ha sido designada por TECH dadas sus
amplias capacidades en los campos de la gestion de espacios urbanos, manejo de
los Servicios Ecosistémicos y creacion de modelos de sostenibilidad financiera en
infraestructuras verdes. Los alumnos acceden, por tanto, a los consejos y claves
competenciales de reputados expertos en la materia, con modelos de éxito ya
probados en multitud de entornos reales.
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Obtendras una ensefianza personalizada y adaptada
a tus intereses profesionales mas exigentes”
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Direccion

D. Rodriguez Gamo, José Luis

+ Director de Desarrollo de Negocio en Green Urban Data

+ Consultor senior de sostenibilidad para grandes empresas y administraciones publicas

+ Gerente de la Division de Servicios Urbanos y Medioambientales de Grupo Ferrovial
Gerente de Cambio Climatico y Biodiversidad de Grupo Ferrovial

Ingeniero de Montes por la Universidad Politécnica de Madrid

Especialidad en Silvopascicultura

Postgrado de Conservacion y Mantenimiento de Zonas Verdes Urbanas por la Universidad Politécnica de Madrid
Programa de Gestion Directiva por el Instituto de Empresa

Profesores
Dna. Agundez Reigosa, Marina Dia. Velazquez Celorio, Maria Isabel
+ Directora de Consultoria en Green Urban Data + Directora General de Proyectos de Espacio Publico de Parques de México

+ Consultora externa en Infraestructura Verde, Servicios Ecosistémicos y Mejora de Procesos + Coordinadora de proyectos de movilidad urbana sustentable en ARKOM Arquitectura

+ Coordinadora de Proyectos de Eficiencia Operativa en Grupo Ferrovial * Directora general de proyectos urbanos en Consultores en Disefio Urbano del
+ Jefa de Produccion en Servicios de Jardineria y Forestales en Grupo Ferrovial Sureste S.C.P.

+ Ingeniera de Montes por la Universidad Politécnica de Madrid + Project Manager en Quesnel Arqs

+ Especialidad en Silvopascicultura + Coordinadora de Proyectos Urbanos Metropolitanos en UADY

+ Curso de Especializacion en Rehabilitacion de Jardines y Parques Historicos, Recursos * Arquitecta por la Universidad Autonoma de Yucatan

Naturales y Conservacion
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D. Ipas, Alberto
+ Socio Gerente en Ocio en Verde

+ Director gerente de los espacios publicos de la Expo Internacional de Zaragoza
+ Jefe de Operaciones del Parque del Agua de la Expo de Zaragoza

+ Director Comercial y de Marketing del Parque de Atracciones de Zaragoza

* CEOQ en Paintball Jungle Park Punta Cana

+ Director de Animacion y Explotacion en Manati Park

+ Master MBA Executive por la International Bussiness School Columbus

+ Master MBA en Administracion y Direccion de Energias Renovables por la
Universidad Antonio de Nebrija

+ Master en Inteligencia Emocional y PNL por Euroinnova

* Certifled Park Professional International por la Universidad de Indiana, en Estados Unidos
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Estructura y contenido

Aplicando la metodologia pedagdgica del Relearning, TECH se asegura de que los
conceptos clave en Ocio e Infraestructuras Sociales en Zonas Verdes Urbanas son
dados y reiterados de forma natural a lo largo de toda la titulacion. Esto deriva en una
experiencia académica mucho mas eficiente, ahorrando una inversion considerable de
horas de estudio. Asi, el alumno puede emplear dicho tiempo en profundizar a través de
todo el material multimedia de gran calidad proporcionado en cada tema tratado.
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Tendras acceso a una biblioteca multimedia
con videos en detalle, casos reales, resumenes
interactivos y mas material de gran calidad”
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Mddulo 1. Infraestructuras sociales y experiencias de Infraestructura

Verde Urbana (IVU)

1.1, Planificacion de los Parques Urbanos como Espacios Coeducativos

1.1.7.  Los Patios de Escuelas como Elementos Restauradores
1.1.2.  Educaciony Espacios Verdes
1.1.3.  ElPatio. Recreo y Naturaleza

1.2.  Disefio de Espacios Verdes Educativos. Aspectos técnicos
1.2.1.  Estructuras de juego y mobiliario
1.2.2.  Sistemas de cierre, de sombreo y de produccion horticola
1.2.3. Sistemas de riego y vegetacion

1.3, Metodologia para el disefio de parques saludables

1.3.1.  Caracterizacién de parques y jardines en funcion de su tipologia para la
contribucion a la mejora de la salud de las personas

1.3.2.  Funcionalidad y usabilidad
1.3.2.1. Salubridad y limpieza

1.3.2.2. Elementos de obra civil en el disefio de la infraestructura verde
como saludable

1.3.3.  Activacion de la colaboracion publico-privada para la gestion del disefio,
obras y mantenimiento de parques saludables

1.4.  Valores Socio-Culturales de la Infraestructura Verde Urbana
1.4.1. Planificacion, disefio, gestion y monitoreo
1.4.1.1. Casos de uso internacionales
1.4.2.  Comunicacion y sensibilizacion
1.4.3. Participacion de la comunidad
1.4.3.1. Mejora de procesos
1.4.3.2. Casos de uso internacionales
1.5, Gestion de Parques
1.5.1.  Certificaciones de calidad en Parques
1.5.2.  Gestion del recurso humano
1.5.3.  Gestion de recursos econdémicos y financieros

1.6.

1.7.

1.8.

1.0.

1.10.

Modulo 2. Dinamizacion de zonas verdes

2.1.

2.2.

Toolkit — Caja de herramientas de investigacion cualitativa en parques
1.6.1.  Herramientas de observacion de espacio publico

1.6.2.  Herramientas de cualificacion del espacio publico

1.6.3.  Sistematizacion y presentacion de la informacion

Toolkit Il = Caja de herramientas de disefio participativo en parques
1.7.1.  Disefio de herramientas de disefio participativo

1.7.2. Aplicacion y sistematizacion de herramientas de disefio participativo
1.7.3. Programa de contenidos y relacion con el plan maestro

Planes de Sostenibilidad para parques

1.8.1.  Vinculacion del plan maestro con el plan de sostenibilidad

1.8.2.  Contenidos y elaboracion de un plan de sostenibilidad financiera
1.8.3.  Columnas financieras para parques

Modelos de gestion. Casos de éxito

1.9.1.  Gestion, gobernanza e innovacion

1.9.2.  Modelos de gestion y coparticipacion publico—privado

1.9.3. Casos de éxito de modelos de gestién y coparticipacion
Dinamizacion de los parques y apropiacion de lo Publico

1.10.1. Usuarios

1.10.2. Estrategias de apropiacion de lo Publico

1.10.3. Dinamizacion

Planificacion de la colaboracion publico-privada en zonas verdes
2.1.1. Inversién 100% publica en zonas verdes

2.1.2. Inversion mixta publico- privada en zonas verdes

2.1.3.  Sostenibilidad financiera

Los Tres tipos de ocio en las zonas verdes

2.2.1.  Los Tres tipos de ocio: Estatico, Concesional y Dinamico
2.2.2.  Impacto econdmico sobre las zonas verdes

2.2.3.  Impacto social sobre las zonas verdes



2.3.

2.4.

2.5.

Ocio estatico |: Zonas infantiles

2.3.1.
2.3.2.
2.33.
2.3.4.
2.3.5.
2.3.6.
2.3.7.
2.38.
2.30.
2.3.10.
2.3.11.
2.3.12.

Ubicacion y entorno

Accesibilidad e inclusion

Exito para la confortabilidad
Seleccion de elementos de juego
Pavimentos de seguridad

Valor del parque infantil

Materiales y medio ambiente
Normativas de aplicacion segun pais
Instalacion de los elementos
Mantenimiento de los juegos infantiles
Procedimiento de contratacion
Facturacion y pago

Ocio estatico II: Usos deportivos

2.4.1.

2.4.2.

24.3.

2.4.4.

Gimnasios al aire libre

2.4.1.1. Seguridad

2.4.1.2. Tipos de Aparatos, Modalidades
Parques de Mayores o Biosaludables
2.4.2.1. Elementos

Pistas de Running

2.4.3.1. Reglas de Disefio

Parques de Skate, pump truck, parkour y similares
2.4.41. Usuarios Parques de Skate

2.4.4.2. Diferencias entre Pump Truck y BMX
2.4.4.3. Parkour. Objetivos

Ocio estatico Ill: Sefialética e Instalaciones

2.5.1.
2.5.2.
2.53.

Senalética clésica

Sefialética virtual

Areas caninas

2.5.3.1. Disefio de Areas Caninas

2.5.3.2. Implementacion de Medidas para Mejora

2.5.3.3. Parque Agility, Parques Mixtos y Zonas de Convivencia de Perros

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.
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Ocio concesional I: Pequefias infraestructuras

2.6.1.
2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.
2.6.7.

Gastronomia menor y food trucks
Alquiler de bicis, barcas y similares
2.6.2.1. Delimitacion, Movilidad y Seguros
Pequefos bares, quioscos y cafeterias
2.6.3.1. Logistica. Servicios Requeridos
Tren turistico

2.6.4.1. Rutas, Afecciones y Sinergias
Artesanias, souvenirs y similares

Rutas guiadas. Tipos

Otras actividades de Ocio Ocasional

Ocio Concesional II: Grandes infraestructuras

2.7.1.

2.7.2.
2.7.3.
2.7.4.
2.7.5.
2.7.6.

Casos de Exito y Fracaso de Concesiones

2.7.1.1. Inversiones, Periodos

2.7.1.2. Concesiones fallidas

Grandes instalaciones deportivas. Sinergias

Hoteles y Residencias. Sinergias

Palacios de Congresos, Auditorios, Museos. Sinergias
Grandes restaurantes, Eventos. Sinergias

Otros grandes Espacios Concesionados: Hipica, Teatro

Ocio dinamico |: Pequefios eventos

2.8.1.
2.8.2.

2.8.3.
2.8.4.

Voluntariado y dinamizacion. Requisitos

Participacion ciudadana. Alquiler de espacios

2.8.2.1. Esquema Proceso de Participacion ciudadana
2.8.2.2. Alquileres y Cesiones de Pequefios formato
Talleres, visitas escolares

Pequefas acciones: Eventos de bajo impacto

2.8.4.1. Noches blancas

Ocio dindmico II: Grandes eventos

29.1.

Grandes conciertos o festivales
2.9.1.1. Anélisis Previo. Toma de Decision final
2.9.1.2. Listado de Afecciones
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2.9.2.  Carreras populares
2.9.2.1. Organizacion Previa y Posterior
2.9.3. Ferias, mercadillos y similares
2.9.4. Afecciones en Montajes y Desmontajes
2.9.5. Otros grandes acontecimientos
2.9.5.1. Afecciones a personas e instalaciones
2.10. Gestion de las Zonas Verdes: Seguridad
2.10.1. Asociacionismo Internacional vinculado a zonas Verdes
2.10.2. Vandalismo: Medidas
2.10.3. Seguridad en Parques
2.10.3.1. Dafios paralelos
2.10.3.2. Robos deliberados
2.10.4. Gestion Ecoldgica. Medidas y Acciones

Maddulo 3. Infraestructuras para mejorar la habitabilidad de las ciudades

3.1.  Servicios Ecosistémicos de la Infraestructura Verde

3.1.1.  Servicios de Regulacion

3.1.2.  Servicios culturales

3.1.3.  Gestion de la Infraestructura Verde en base a Servicios Ecosistémicos
3.2.  Lainfraestructura verde y calidad de vida en las ciudades

3.2.1.  Descarbhonizacion de ciudades y promocion de la salud a través de la
movilidad saludable

3.2.2.  Mitigacion de diferencias socioeconémicas

3.2.3.  Programas transversales de gestion municipal y promocion de habitos
saludables de vida entre los ciudadanos

3.3.  Biodiversidad. Efectos sobre la salud
3.3.1.  Ciudades resilientes a través de la biodiversidad
3.3.2.  La biodiversidad como minimizador de diservicios
3.3.3. Infraestructuras Verdes Urbanas (IVU) eco-conector indispensable
3.4. Sistemas de drenajes sostenibles. Sellado
3.4.1. Gestion del sueloy el agua y su adaptacion a fendmenos meteoroldgicos
3.4.2.  Técnicasy procesos de mejora del drenaje del suelo
3.4.3. Casos de éxito en la gestion del suelo




3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Estructura y contenido | 21 tech

Fachadas y Cubiertas verdes para naturalizar la ciudad

3.51. Laeco-conectividad en fachadas y cubiertas

3.52.  Gestiony conservacion de fachadas y cubiertas verdes
3.5.3.  Puesta en valor de los SSEE de fachadas y cubiertas verdes
Alcorgues vivos y dreas industriales

3.6.1.  Alcorques vivos. Disefio y conservacion

3.6.2.  Observatorio de Soluciones Basadas en la Naturaleza (SbN) en &reas industriales
3.6.3.  Resultados y Casos de éxito

Paisaje y Sentido de pertenencia

3.7.1.  Ecologia del paisaje

3.7.2.  ElPaisaje en el bosque urbano y Espacios ajardinados

3.7.3.  Soluciones de bioingenieria en la creacion del paisaje y la integracion de
infraestructuras de movilidad

Restauracion del paisaje y biodiversidad. Caso practico

3.8.1.  Estado actual y 6ptimo

3.8.2.  Definicion de objetivos y propuesta de soluciones

3.8.3.  Planificacion e involucracion de agentes como pilares del éxito
Involucracion de agentes para una gestion holistica

3.9.1.  Coordinacion entre administraciones publicas

3.9.2.  Educaciony Participacion ciudadana en la Infraestructura Verde (1V)
3.9.3.  Casos de éxito en la gestion transversal

Infraestructura verde y salud

3.10.1. La Infraestructura Verde (IV) como elemento terapéutico

3.10.2. Lareceta verde. Promocion y recuperacion de la salud a través de la
Infraestructura Verde (IV)

3.10.3. LaInfraestructura Verde (IV) y suimpacto en el sistema de salud
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto ! _ Mount Everest
cambiante, competitivo y de alta exigencia. RAS

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con
una ensefianza natural y progresiva a lo
largo de todo el temario.




El alumno aprenderd, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales.

I
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue la
realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para
afrontar nuevos retos en entornos
inciertos y lograr el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
facultades del mundo. Desarrollado en 1912 para que los estudiantes de Derecho no solo
aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos, el método del caso consistio en
presentarles situaciones complejas reales para que tomasen decisiones y emitiesen juicios
de valor fundamentados sobre como resolverlas. En 1924 se establecié como método
estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta a la
que te enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.

A'lo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos reales. Deberan
integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019 obtuvimos los mejores resultados
de aprendizaje de todas las universidades
online en espanol en el mundo.

En TECH se aprende con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagodgica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert



Metodologia |27 tecCn

En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado

mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugary el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.
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Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restmenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindamica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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Titulacion

El Experto Universitario en Ocio e infraestructuras Sociales en Zonas Verdes Urbanas
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo
de Experto Universitario expedido por TECH Universidad Tecnoldgica.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Experto Universitario en Ocio e infraestructuras Sociales en Zonas Verdes
Urbanas contiene el programa mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse de
recibo su correspondiente titulo de Experto Universitario emitido por TECH Universidad
Tecnolodgica.

El titulo expedido por TECH Universidad Tecnoldgica expresara la calificacién que haya
obtenido en el Experto Universitario, y reunira los requisitos comunmente exigidos por
las bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Experto Universitario en Ocio e infraestructuras Sociales en Zonas Verdes
Urbanas

N.° Horas Oficiales: 450 h.

[}
te C ﬂ universidad
» tecnoldgica

Otorga la presente

CONSTANCIA

____________ con documento de identificacionn°_______
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

EXPERTO UNIVERSITARIO

en

Ocio e infraestructuras Sociales en Zonas Verdes

Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 450 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucion Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

e

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

Este titulo propio se debera acompaiar siempre del titulo universitario pedido por la para ejercer cada pais. codigo tnico TECH: AFWOR23S tecitute. com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Experto Universitario
Ocio e infraestructuras
Sociales en Zonas
Verdes Urbanas

» Modalidad: online

» Duracién: 6 meses

» Titulacién: TECH Universidad Tecnoldgica
» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Experto Universitario

Ocio e infraestructuras Sociales
en Zonas Verdes Urbanas
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