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Apresentacao

A era da digitalizagéo e os avancos tecnoldgicos levaram ao desenvolvimento da Quarta
Revolucéo Industrial ou Industria 4.0. Esta caracteriza-se por uma combinagao de sistemas
complexos, modernos e sofisticados que permitem as empresas reduzir os custos,
aumentar a produgao e obter margens de lucro mais elevadas em comparacao com
as estratégias tradicionais. Para o efeito, as organizacdes devem dispor de um profissional
altamente qualificado e especializado na area, distingdo que o aluno podera obter com
a frequéncia deste curso multidisciplinar. Através de uma experiéncia académica tedrica e
pratica, o profissional de informatica podera aprofundar os pormenores e as complexidades
da transformacéo digital através do conhecimento e da utilizagéo das suas ferramentas e
técnicas mais inovadoras e eficazes.
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A TECH oferece-lhe a oportunidade de frequentar
uma formacao tecrica e pratica que, em apenas 12
meses, lhe permitira definir-se como especialista
em Transformacéo Digital e Industria 4.0"
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O surgimento da Internet of Things, o desenvolvimento da Inteligéncia Artificiale das
tecnologias cognitivas e a evolugdo da robdtica deram origem a Quarta Revolugéo Industrial.
Esta obrigou as empresas a investir em sistemas informaticos adaptados a sua atividade
para aumentar a produtividade, reduzir os custos e aumentar os lucros, bem como para
poderem competir num mercado cada vez mais agressivo, vasto e especializado. Esta
transformacao digital pds em evidéncia o papel dos profissionais de engenharia, que sao
muito procurados no atual ambiente empresarial.

E por isso que a TECH considerou necessario criar este Mestrado Proprio b-learning em
Transformacéao Digital e Industria 4.0. Trata-se de uma capacitagdo de um ano que inclui
1500 horas da melhor formacéo tedrica, bem como 3 semanas de formagéo pratica numa
empresa de prestigio no setor das TI. Gragas a isto, 0 aluno tera a oportunidade de se
especializar neste setor de uma forma garantida, adquirindo as competéncias exigidas pela
atual procura de méao de obra.

Para isso, contara com uma Aula Virtual 100% acessivel a partir de qualquer dispositivo com
ligagao a internet onde encontrara os conteudos educativos concebidos por especialistas em
Engenharia Informatica e centenas de horas de contetdos adicionais de alta qualidade

em diferentes formatos. Uma vez ultrapassado este periodo, passara a fazer parte de uma
equipa de especialistas, participando ativamente nos projetos que estéo a ser desenvolvidos
na entidade durante a formacao. E, portanto, a melhor via que encontraré para aperfeicoar as
suas competéncias e adaptar o seu perfil, marcando um antes e um depois na sua carreira.

Este Mestrado Préprio b-learning em Transformacao Digital e Industria 4.0 conta
com o conteldo educativo mais completo e atualizado do mercado. As suas principais
caracteristicas sao:

+ Desenvolvimento de mais de 100 casos apresentados por profissionais de Tl especialistas
em transformacéo digital na Industria 4.0

+ O seu conteudo grafico, esquematico e eminentemente pratico fornece informagdes
precisas sobre as disciplinas informaticas essenciais para a pratica profissional

+ Conhecimento profundo dos diferentes sistemas de automatizagdo

+ Desenvolver planos de agéo baseados em servicos e solugdes setoriais aplicaveis a
agricultura, pecuaria, energia, construcao, exploragao mineira, transportes, logistica, etc.

+ Tudo isto sera complementado por ligoes tedricas, perguntas a especialistas,
féruns de discussao sobre questdes controversas e atividades de reflexdo individual

+ Disponibilidade de acesso aos contelidos a partir de qualquer dispositivo fixo
ou portatil com ligagao a Internet

+ Além disso, terd a possibilidade de efetuar um estagio numa das melhores empresas
de informatica

Podera aprofundar a loT, desde 0s principais
dispositivos wearable existentes até ao
desenvolvimento do Digital Twin integrado
numa rede”



Uma capacitacdo que combina teoria e
pratica para lhe oferecer uma formacéao
que responda as suas necessidades e
as exigéncias do mercado de trabalho
atual’

Nesta proposta de mestrado, de natureza profissional e modalidade blended learning,
0 curso destina-se a atualizar os profissionais de Informatica que desempenham as suas
fungdes no setor da engenharia especializada na transformacao digital na industria 4.0 e que
requerem um elevado nivel de qualificagédo. Os conteldos séo baseados nas mais recentes
evidéncias do setor e orientados de forma didatica para integrar os conhecimentos tedricos
na pratica informatica, sendo que os elementos tedrico-praticos facilitardo a atualizagao dos
conhecimentos e permitirdo a tomada de decisdes na gestao de projetos.

Gragas aos seus conteudos multimédia, desenvolvidos com a mais recente tecnologia
educativa, permitira ao profissional uma aprendizagem situada e contextual, ou seja,
um ambiente simulado que proporcionara uma aprendizagem imersiva programada para
praticar em situagoes reais. A estrutura deste curso centra-se na Aprendizagem Baseada em
Problemas, na qual o aluno deve tentar resolver as diferentes situagGes de pratica profissional
gue surgem durante o mesmo. Para tal, contara com a ajuda de um sistema inovador de
videos interativos criados por especialistas reconhecidos.
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A Industria 4.0 esta apenas a arrancar, mas esta
a progredir a um ritmo muito rapido. Se esta
interessado, matricule-se agora mesmo neste
Mestrado Proprio b-learning e ndo se deixe ficar
para tras.

Podera converter por si proprio as instalacées
do processo de producédo de qualquer entidade
numa auténtica e moderna Smart Factory.
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Porque fazer este Mestrado
Proprio b-learning?

Num mercado saturado de informacéo, obter uma formagao que relina os conteldos mais
especificos e Uteis para a pratica profissional quotidiana é essencial para o trabalhador
de hoje. Por esta razéo, a TECH concebeu este novo modelo de mestrado em regime de
blended learning através do qual o aluno pode combinar a parte tedrica 100% online com
uma formacao pratica final de 3 semanas. Desta forma, ira aplicar tudo o que aprendeu
e experienciar casos reais de Transformagao Digital na Industria 4.0. Vera em primeira méao
os beneficios destes procedimentos, bem como a possibilidade de participar nos mesmos.
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Tera muitas vantagens depois de concluir este
Mestrado Proprio b-learning em Transformacé&o
Digital e Industria 4.0. Sera atualizado sobre

0S métodos e ferramentas mais eficazes e de
vanguarda para fornecer solugbes em cada setor”
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1. Atualizar-se com a tecnologia mais recente disponivel

No que diz respeito a tecnologia de ponta, este curso contém tudo o que a Industria 4.0
representa. O aluno sera responsavel pelas atividades de transformagao digital dentro da
empresa, com a utilizagao de novas ferramentas e sistemas automatizados, bem como
pela concecao de novas propostas de acordo com a sua perspetiva e adaptando-as para
gue sejam Uteis no ambiente em que realizam o seu trabalho.

2. Aprofundar conhecimentos recorrendo a experiéncia dos melhores especialistas
0 aluno sera sempre orientado pela equipa de trabalhadores experientes onde o estagio é
realizado e por um tutor designado que o acompanhara durante todo o periodo na empresa.
Trata-se de um aval de primeira ordem e de uma garantia de atualizacdo sem precedentes.
Sem esquecer a parte tedrica que foi totalmente concebida por profissionais especializados
e ativos no mercado de trabalho, de modo a que cada secgao seja apoiada pela realidade
da industria atual.

3. Ser introduzido a ambientes organizacionais de topo

Para que o aluno possa desenvolver este processo de aprendizagem 100% pratico
durante 3 semanas de uma forma cémoda e com uma ampla possibilidade de expanséo,
a TECH selecionou cuidadosamente os centros disponiveis adequados ao processo de
Transformagéo Digital e Industrial 4.0 a ser estudado. Assim, o especialista tera acesso
garantido a um ambiente de trabalho prestigioso com os casos reais mais exemplares.
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4. Combinar a melhor teoria com a pratica mais avangada

Este curso combina a parte tedrica com a formagéo pratica em consonancia. Cada atividade
a realizar no ambiente empresarial durante o estagio de 3 semanas foi desenvolvida pela

equipa de professores que concebeu este curso para obter os melhores resultados num

total de 12 meses de estudo. Assim, o perfil curricular sera reforgado com novas aptidoes e

competéncias em conformidade com as exigéncias do mercado de trabalho atual.

5. Alargar as fronteiras do conhecimento

A TECH estabeleceu acordos com empresas de diferentes partes do mundo para
que o profissional tenha a possibilidade de escolher o centro de formacéo

Tera uma imers&o pratica total
no centro da sua escolha”
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Objetivos

As amplas possibilidades futuras que giram em torno da Industria 4.0 e da Transformagéao
Digital que milhdes de empresas em todo o mundo precisam de manter atualizadas foi o
que deu a TECH a ideia de criar este curso. O objetivo é dotar os alunos dos conhecimentos
mais especializados e aprofundados, permitindo-lhes aperfeicoar as suas competéncias
e capacidades profissionais, tornando-os especialistas na drea e adaptando o seu perfil a
procura atual de mao de obra.
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Deixe-se guiar por um centro onde dezenas de
milhares de alunos encontraram as respostas a
todas as suas perguntas gracas a especialidade
das suas formacoées”
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Objetivo geral

+ Este curso foi concebido com o objetivo de dotar os alunos dos conhecimentos

necessarios que lhes permitam efetuar uma analise exaustiva da profunda transformagao
e da mudanga radical de paradigma que esta a ocorrer no atual processo de digitalizagao
global. Pretende também fornecer todas as informacgdes e ferramentas tecnolégicas
necessarias para enfrentar e liderar o avanco tecnolégico e os desafios atualmente
presentes nas empresas. Como resultado, a TECH acredita que sera capaz de dominar
os procedimentos de digitalizacdo das empresas e a automatizagao dos seus processos
para criar novos campos de riqueza em areas como a criatividade, a inovagao e a
eficiéncia tecnoldgica, bem como para liderar a mudanca digital.




Objetivos especificos

Médulo 1. Internet das coisas (l1oT)

*

*

*

Conhecer em pormenor o funcionamento da loT e da Industria 4.0 e as suas combinagoes
com outras tecnologias, a sua situagao atual, s seus principais dispositivos e utilizacbes
e como a hiperconectividade da origem a novos modelos de negécio em que todos
os produtos e sistemas estao conectados e em permanente comunicagao

Aprofundar o conhecimento de uma plataforma loT e dos elementos que a compoem, 0s
desafios e oportunidades de implementagao de plataformas loT em fabricas e empresas,
as principais areas de negocio relacionadas com plataformas loT e a relagdo entre
plataformas, robdtica e outras tecnologias emergentes

Conhecer os principais dispositivos Wearable existentes, a sua utilidade, os sistemas
de seguranga a aplicar em qualquer modelo loT e a sua variante no mundo industrial,
conhecido como loT

Desenvolver, a partir de todos os dados disponiveis, o gémeo digital (Digital Twin) das
instalagdes/sistemas/ativos integrados numa rede loT

Médulo 2. Sistemas de automatizagao da industria 4.0

*

*

*

*

Conhecer em profundidade os principais sistemas de automatizacéo e controlo, a sua
conectividade, os tipos de comunicagdes industriais e o tipo de dados que trocam

Converter as instalagdes do processo de produgao numa verdadeira Smart Factory

Ser capaz de lidar com grandes quantidades de dados, definir a sua analise e extrair
valor dos mesmos

Definir modelos de monitorizagao continua, manutencéo preditiva e prescritiva

Objetivos |15 tech

Médulo 3. Blockchain e computagao quantica
+ Adquirir um conhecimento profundo dos fundamentos da tecnologia Blockchain
e das suas propostas de valor
+ Liderar a criagéo de projetos baseados em Blockchain e aplicar esta tecnologia
a diferentes modelos de negdcio e a utilizagdo de ferramentas como os Smart Contracts

+ Adquirir conhecimentos importantes sobre uma das tecnologias que irdo revolucionar
o futuro, como a computagéo quantica

Mddulo 4. Big Data e inteligéncia artificial
+ Aprofundar conhecimentos sobre os principios fundamentais da inteligéncia artificial
+ Conseguir dominar as técnicas e ferramentas desta tecnologia (Machine Learning/
Deep Learning)

+ Obter um conhecimento pratico de uma das aplicacdes mais difundidas, como os Chatbots
e 0s assistentes virtuais

+ Adquirir conhecimentos especializados sobre as diferentes aplicagdes transversais
que esta tecnologia tem em todos os campos

Modulo 5. Realidade virtual, aumentada e mista
+ Adquirir conhecimentos especializados sobre as caracteristicas e fundamentos da realidade
virtual, da realidade aumentada e da realidade mista, bem como sobre as suas diferencas

+ Utilizar as aplicagbes de cada uma destas tecnologias para desenvolver solugbes
individuais e de forma integrada, combinando-as para definir experiéncias imersivas
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Maédulo 6. A Industria 4.0
+ Analisar as origens da chamada Quarta Revolugao Industrial e do conceito de Industria 4.0
+ Aprofundar conhecimentos sobre 0s principios fundamentais da Industria 4.0, as
tecnologias em que se baseiam e o potencial da aplicagdo de todas elas aos diferentes
setores produtivos

+ Converter qualquer instalagdo fabril numa Fabrica Inteligente (Smart Factory)
e estar preparado para os desafios e as dificuldades que daf advém

Médulo 7. Liderando a Industria 4.0
+ Compreender a atual era virtual e a sua capacidade de lideranga, da qual dependera
0 sucesso e a sobrevivéncia dos processos de transformagao digital em que qualquer
tipo de industria esta envolvida

Modulo 8. Robética, drones e Augmented Workers
+ Entrar no mundo da robdtica e da automatizagéo

+ Escolher uma plataforma robdtica, prototipar e conhecer em pormenor simuladores
e o sistema operativo de robos (ROS)

+ Aprofundar conhecimento sobre as aplicagdes da inteligéncia artificial a robdtica com
vista a previsao do comportamento e a otimizagao de processos

+ Estudar conceitos e ferramentas de robdtica, bem como casos de utilizagao, exemplos
reais e integragdo com outros sistemas e demonstragao

+ Analisar 0s rob6s mais inteligentes que existirdo nos proximos anos e como as maquinas
humanoides serdo treinadas para lidar com ambientes complexos e desafiantes
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Mddulo 9. Industria 4.0. Servigos e solugdes setoriais |
+ Realizar uma analise exaustiva da aplicagao pratica que as tecnologias emergentes estao
a ter nos diferentes setores econdmicos e na cadeia de valor das suas principais industrias

+ Conhecer em profundidade os setores econémicos primarios e secundarios e
0 impacto tecnoldgico que estao a viver

+ Descobrir como as tecnologias estéo a revolucionar os setores da agricultura, pecudria,
industria, energia e construgao

Mddulo 10. Industria 4.0. Servigos e solugoes setoriais Il
+ Possuir um conhecimento exaustivo do impacto tecnolégico e da forma como as
tecnologias estado a revolucionar o setor econdmico terciario nos dominios dos transportes
e logistica ou saude (E-Health e Smart Hospitals), cidades inteligentes, o setor financeiro
(Fintech) e solugdes de mobilidade

+ Conhecer as tendéncias tecnoldgicas do futuro

Se tem a certeza de que quer especializar-se na
Industria 4.0, este Mestrado Proprio b-learning
prepara-lo-a para atingir os seus objetivos
profissionais mais ambiciosos e exigentes”
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Competencias

No decorrer deste Mestrado Préprio b-learning em Transformacgao Digital e Industria
4.0, os alunos trabalhardo no aperfeicoamento das suas competéncias e capacidades
profissionais através do conhecimento especializado de ferramentas e estratégias. Gragas
a isto, podera alargar o seu catalogo de competéncias e incluir no seu CV uma série de
competéncias profissionais que o ajudardo a destacar-se em qualquer processo de selecao
de pessoal, permitindo-lhe candidatar-se a empregos de prestigio em grandes empresas do

setor informatico.

= bk

—
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@ @ Investir o seu tempo num curso que garanta a
aquisicdo das competéncias de um verdadeiro
profissional da Transformac&o Digital € uma
aposta garantida no futuro”
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Competéncias gerais

+ Desenvolver uma estratégia orientada para a Industria 4.0

+ Ter um conhecimento aprofundado dos elementos fundamentais para um processo
de transformacao digital bem-sucedido e adaptado as novas regras do mercado

+ Desenvolver um conhecimento avangado das novas tecnologias emergentes e exponenciais r
que estao a afetar a grande maioria dos processos industriais e empresariais no mercado

+ Adaptar-se a situagéo atual do mercado regido pela automatizagéo, robotizacao
e plataformas loT

+ Aplicar as ferramentas necessarias para liderar a inovagao tecnologica e 0s processos
de transformacéo digital

Marcara a diferenca com mdultiplas
competéncias de vanguarda que irdo
moldar o seu perfil especializado em
Transformacao Digital e Industria 4.0"




*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

*

Competéncias especificas

Proteger um ecossistema loT existente ou criar um ecossistema seguro atraves da
implementagao de sistemas de seguranga inteligentes

Automatizar os sistemas de producdo com a integracao de robots e sistemas de robotica
industrial

Maximizar a criagdo de valor para o cliente aplicando o Lean Manufacturing a digitalizagao
do nosso processo de produgao

Compreender o funcionamento da Blockchain e as caracteristicas destas redes

Utilizar as principais técnicas de Inteligéncia Artificial, como a Aprendizagem Automatica
(Machine Learning) e a Aprendizagem Profunda (Deep Learning), as Redes Neuronais
e a aplicabilidade e utilizagdo do reconhecimento da Linguagem Natural

Enfrentar os grandes desafios relacionados com a Inteligéncia Artificial, tais como dota-la
de emocgdes, criatividade e personalidade, incluindo a forma como as conotagdes éticas e
morais podem ser afetadas na sua utilizagéo

Criar chatbots e assistentes virtuais realmente Uteis
Criar mundos virtuais e melhorar a experiéncia do utilizador (UX)
Integrar os beneficios e as principais vantagens da Industria 4.0

Aprofundar conhecimentos sobre os principais fatores da transformagao digital
da industria e da internet industrial

Liderar os novos modelos de negocio derivados da Industria 4.0
Desenvolver os futuros modelos de producéo
Enfrentar os desafios da Industria 4.0 e compreender os seus efeitos

Dominar as principais tecnologias da Industria 4.0

Competéncias |21 tecn

Liderar os processos de digitalizagdo do fabrico e identificar e definir capacidades digitais
numa organizagao

Definir a arquitetura subjacente a uma Smart Factory
Refletir sobre os marcadores tecnoldgicos na era pés-covid e na era da virtualizagéo absoluta
Aprofundar conhecimentos sobre a situagao atual da transformacgao digital

Utilizar a RPA (Robotic Process Automation) para automatizar 0s processos empresariais,
aumentar a eficiéncia e reduzir os custos

+ Abordar os principais desafios que se colocam a robética e a automatizagao,

como a transparéncia e a componente €tica

Conhecer as estratégias de negécio derivadas da Industria 4.0, a sua cadeia de valor
e os fatores de digitalizagdo dos seus processos
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Direcao do curso

A TECH escolheu um grupo de especialistas de diferentes ramos da engenharia, mas com
uma vasta e extensa experiéncia profissional em comum, para formar o corpo docente deste
Mestrado Préprio b-learning. Trata-se de especialistas que trabalharam durante anos em
varios projetos da Industria 4.0, pelo que conhecem em pormenor os meandros e as chaves
para a dominar. O corpo docente colocara a sua experiéncia a disposicéo dos alunos para que
estes possam aprender com ela e tirar o maximo partido desta experiéncia académica.
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O corpo docente estara a sua disposi¢cao para
responder a todas as perguntas que possa ter
durante esta experiéncia académica’
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Diregao

Dr. Pablo Segovia Escobar

+ Diretor Geral do Setor de Defesa na empresa TECNOBIT do Grupo Oesia
Gestor de projetos na Indra
Mestrado em Administragdo e Gestao de Empresas pela Universidad Nacional de Educacion a Distancia
Pds-graduacao em Fungao de Gestao Estratégica

Membro: Asociacion Espafola de Personas de Alto Cociente Intelectual

Dr. Pedro Diezma Lépez

+ Diretor de Inovagao e CEO da Zerintia Technologies

+ Fundador da empresa tecnoldgica Acuilae

+ Membro do Grupo Kebala para a incubagao e o desenvolvimento de empresas
Consultor de empresas tecnologicas como a Endesa, a Airbus e a Telefénica

Prémio “Melhor Iniciativa” Wearable em eSaude 2017 e “Melhor Solugdo” Tecnoldgica de Seguranga Laboral 2018
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Professores
Dr. Alvaro Asenjo Sanz Dr. José Luis Gonzalez Cano
+ Consultor de Tl na Capitole Consulting + Designer de lluminagao
+ Gestor de projetos na Kolokium Blockchain Technologies + Formador Profissional em sistemas eletrénicos, telematica (instrutor CISCO certificado),
+ Engenheiro Informatico na Aubay, Tecnocom, Humantech, Ibermatica e Acens Technologies radiocomunicagoes, 0T
+ Engenheiro de Sistemas Informaticos pela Universidad Complutense de Madrid + Curso em Otica e Optometria pela Universidad Complutense de Madrid

Dr. Francisco Castellano Nieto + Técnico Especialista em Eletronica Industrial pela Netecad Academy

+ Diretor da Area de Manutenco na Indra + Emembro de: Asociacion Profesional de Disefiadores de lluminacion

+ Colaborador Assessor na Siemens AG, Allen-Bradley, Rockwell Automation e outras empresas (Consultor técnico), Sécio do Comité Espafiol de lluminacién

+ Engenheiro Técnico Industrial Eletrénico pela Universidad Pontificia Comillas

Dr. Armando Montes
+ Especialista em Drones, Rob0s e Eletronica, e Impressoras 3D
+ Colaborador da EMERTECH no desenvolvimento de produtos tecnoldgicos como

0 Smart Vest

+ Especialista em Encomendas e Cumprimento de Clientes na GE Renewable Energy

+ CEO da Fundacion de Escuela de Superhéroes relacionada com a impresséo 3D e a ‘ ‘ Profissionais com décadas de experiéncia
implementagao de robos inteligentes e cargos de elevada responsabilidade

Dra. Cristina Sanchez Lopez conceberam este curso a partir da mais

+ CEO e fundadora da Acuilae oo »

+ Consultora de Inteligéncia Artificial na ANHELA IT recente visao sobre a Transformagao

+ Criadora do software Ethyka para a Seguranca dos Sistemas Informaticos Digita/ e Industria 4.0"

+ Engenheira de Software no Grupo Acceture, trabalhando com clientes como o
Banco Santander, BBVA e Endesa

+ Mestrado em Data Science pela KSchool

+ Licenciatura em Estatistica pela Universidad Complutense de Madrid
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Planificacao do programa
de estagio

Parte do sucesso do TECH reside na utilizagdo pioneira da metodologia de ensino Relearning,
gue consiste essencialmente em reiterar os conceitos mais importantes ao longo do curso,

favorecendo uma aquisigao natural e progressiva dos conhecimentos. Além disso, esta
estratégia inclui também a resolucao de casos reais para que o aluno tenha de aplicar o
que aprendeu durante o periodo de formagéo tedrica, fixando a informagao e garantindo uma
participacdo mais preparada e argumentada no estagio pratico.
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Na Sala de Aula Virtual encontrara centenas de
horas de material adicional de alta qualidade
para aprofundar aspetos como a Blockchain ou
a computacao quantica de uma forma dinamica
e divertida"
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Médulo 1. Internet das coisas (IoT)

1.1.  Sistemas ciberfisicos (CPS) na visdo da indUstria 4.0
1.1.1.  Internet of Things (loT)
1.1.2.  Componentes envolvidos na loT
1.1.3.  Casos e aplicagdes da loT
1.2.  Internet das coisas e sistemas ciberfisicos
1.2.1. Capacidades de computagéo e comunicagdo com objetos fisicos
1.2.2.  Sensores, dados e elementos em sistemas ciberfisicos
1.3.  Ecossistema de dispositivos
1.3.1.  Tipologias, exemplos e utilizagdes
1.3.2.  Aplicagdes dos diferentes dispositivos
1.4.  Plataformas loT e a sua arquitetura
1.4.1.  Tipologias e plataformas do mercado de loT
1.42.  Como funciona uma plataforma de loT
1.5.  Digital Twins
1.5.1. 0 Gémeo Digital ou Digital Twin
1.5.2. Utilizagbes e aplicagbes do Gémeo Digital
1.6. Indoor & Outdoor Geolocation (Real Time Geospatial)
1.6.1.  Plataformas para a geolocalizagéo indoor e outdoor
1.6.2. ImplicagGes e desafios da geolocalizagao num projeto loT
1.7.  Sistemas de seguranca inteligentes

1.7.1.  Tipologias e plataformas para a implementagdo de sistemas de seguranca

1.7.2.  Componentes e arquiteturas em sistemas de seguranca inteligentes
1.8.  Seguranca das plataformas loT e lloT

1.8.1. Componentes de seguranga num sistema loT

1.8.2. Estratégias de implementagado da seguranga loT
1.9.  Wearables at Work

1.9.1. Tipos de wearables em ambientes industriais

1.9.2. Ligbes aprendidas e desafios na implementagado de wearables nos colaboradores

1.10. Implementacéo de uma API para interagir com uma plataforma
1.10.1. Tipos de APIs envolvidas numa plataforma loT
1.10.2. Mercado de API
1.10.3. Estratégias e sistemas para implementar integragdes com AP

Mddulo 2. Sistemas de automatizacéo da industria 4.0
21,

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Automatizagao industrial

2.1.1.  Aautomatizagdo

2.1.2. Arquitetura e componentes

2.1.3.  Safety

Robdtica industrial

2.2.1.  Fundamentos da robodtica industrial

2.2.2.  Modelos e impacto nos processos industriais
Sistemas PLC e controlo industrial

2.3.1.  Evolugéo e estado dos PLC

2.3.2.  Evolugéao das linguagens de programagao
2.3.3.  Automatizagado Integrada por computador CIM
Sensores e atuadores

2.47. Classificagéo de transdutores

2.4.2.  Tipos sensores

2.4.3.  Normalizagao dos sinais

Monitorizar e gerir

2.51.  Tipos atuadores

2.52. Sistemas de controlo realimentados
Conectividade industrial

2.6.1.  Fieldbuses normalizados

2.6.2. Conectividade

Manutengao proativa/preditiva

2.7.1.  Manutengao preditiva

2.7.2. ldentificagéo e analise de falhas

2.7.3.  AcgOes proativas baseadas na manutencéo preditiva
Monitorizagé@o continua e manutengao prescritiva

2.8.1.  Conceito de manutengao prescritiva em ambientes industriais

2.82. Selegédo e exploracdo de dados para autodiagnostico
Produgéo Lean
2.9.1.  Produgdo Lean

2.9.2. Beneficios da implementagéo Lean em processos industriais



2.10. Processos industrializados na Industria 4.0. Caso de utilizagao
2.10.1. Definigao do projeto
2.10.2. Selegao tecnoldgica
2.10.3. Conectividade
2.10.4. Exploragdo de dados

M@ddulo 3. Blockchain e computacédo quantica

3.1.  Aspetos da descentralizagao
3.1.1.  Dimensé&o do mercado, crescimento, empresas e ecossistema
3.1.2.  Fundamentos da Blockchain
3.2.  Antecedentes: Bitcoin, Ethereum, etc.
3.2.1.  Popularidade dos sistemas descentralizados
3.2.2.  Evolugdo dos sistemas descentralizados
3.3.  Como funciona a Blockchain e exemplos
3.3.1.  Tipos de Blockchain e protocolos
3.3.2.  Wallets, Mining e mais
3.4.  Caracteristicas das redes Blockchain
3.4.1.  Fungdes e propriedades das redes Blockchain
3.4.2.  Aplicagdes: criptomoedas, confianga, cadeia de custodia, etc.
3.5.  Tipos de Blockchain
3.5.1.  Blockchains publicas e privadas
3.5.2.  Hard and Soft Forks
3.6.  Smart Contracts
3.6.1.  Contratos inteligentes e o seu potencial
3.6.2.  Aplicagdes dos contratos inteligentes
3.7.  Modelos de utilizagédo da industria
3.7.1.  Aplicagdes das Blockchain por setor
3.7.2. Histérias de sucesso das Blockchain por setor
3.8.  Seguranca e criptografia
3.8.1.  Objetivos da criptografia
3.8.2.  Assinaturas digitais e fungdes hash

3.9.

3.10.
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Criptomoedas e utilizagbes

3.9.1. Tipos de criptomoedas: Bitcoin, HyperlLedger, Ethereum, Litecoin, etc.
3.9.2. Impacto atual e futuro das criptomoedas

3.9.3.  Riscos e regulamentagao

Computagao quantica

3.10.1. Definigdo e chaves

3.10.2. Utilizagbes da computagdo quantica

Médulo 4. Big Data e inteligéncia artificial

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Principios fundamentais da Big Data

41.1. ABigData

4.1.2.  Ferramentas para trabalhar com Big Data

Mineragdo e armazenamento de dados

4.2.1. A Mineragdo de dados. Limpeza e normalizagdo

4.2.2.  Extragéo de informagao, tradugdo automatica, analise de sentimentos, etc.
4.2.3.  Tipos de armazenamento de dados

Aplicagbes de ingestdo de dados

4.3.1.  Principios da ingestéo de dados

4.3.2. Tecnologias de ingestdo de dados para responder as necessidades da empresa
Visualizagao de dados

4471 Aimportancia da visualizagao de dados

442 Ferramentas para a realizar. Tableau, D3, matplotlib (Python), Shiny®
Aprendizagem automatica (Machine Learning)

4.51. Compreendemos a Machine Learning

4.5.2.  Aprendizagem supervisionada e ndo supervisionada

4.53. Tipos de algoritmos

Redes Neuronais (Deep Learning)

4.6.1. Rede neuronal: partes e funcionamento

46.2.  Tipo de redes: CNN, RNN

4.6.3.  Aplicagdes de redes neuronais; reconhecimento de imagens e interpretagao
da linguagem natural

4.6.4. Redes generativas de texto: LSTM
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4.7.  Reconhecimento da linguagem natural
4.71.  PLN (Processamento de Linguagem Natural)
4.7.2. Técnicas avangadas de PLN: Word2vec, Doc2vec
4.8.  Chatbots e assistentes virtuais
4.8.1. Tipos de assistentes: assistentes de voz e texto

48.2. Elementos fundamentais para o desenvolvimento de um assistente: Intents,
entidades e fluxo de didlogo

4.83. Integragbes: Web, Slack, WhatsApp, Facebook, etc.

4.8.4. Ferramentas para o desenvolvimento de assistentes: Dialog Flow, Watson
Assistant

4.9. Emocdes, criatividade e personalidade na 1A
49.1. Compreendemos como detetar emogdes através de algoritmos
4.9.2.  Criar uma personalidade: linguagem, expressdes e conteldo
4.10. Futuro da Inteligéncia Artificial
4.11. Reflexdes

Moédulo 5. Realidade virtual, aumentada e mista

5.1.  Mercado e tendéncias
51.1. Situagéo atual do mercado
51.2. Relatdrios e crescimento por diferentes setores
5.2. Diferencas entre realidade virtual, aumentada e mista
5.2.1. Diferengas entre realidades imersivas
5.22. Tipologia da realidade imersiva
53. Realidade virtual: casos e utilizagdes
5.3.1.  Origem e fundamentos da realidade virtual
5.3.2. Casos aplicados a diferentes setores e industrias
54. Realidade Aumentada: casos e utilizagbes
54.1. Origens e fundamentos da realidade aumentada
5.4.2. Casos aplicados a diferentes setores e industrias
5.5.  Realidade mista e holografica
5.5.1.  Origem, historia e fundamentos da Realidade Mista e da Realidade Holografica
5.5.2.  Casos aplicados a diferentes setores e industrias




5.6.

5.7.

5.8.

5.0.

5.10.

Mddulo 6. A IndUstria 4.0

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Fotografia e video 360°

5.6.1. Tipologia de camaras

5.6.2.  Utilizagdes de imagens de 360°

5.6.3.  Criar um espago virtual de 360 graus

Criar mundos virtuais

5.7.1.  Plataformas para a criagdo de ambientes virtuais
5.7.2. Estratégias para a criagdo de ambientes virtuais
Experiéncia de Utilizador (UX)

5.8.1. Componentes da experiéncia de utilizador

5.8.2. Ferramentas para criar experiéncias de utilizador
Dispositivos e 6culos para tecnologias imersivas

59.1. Tipos de dispositivos no mercado

5.9.2.  Oculos e Wearables: funcionamento, modelos e utilizagdes
59.3. Aplicagdes e evolugdo dos oculos inteligentes
Futuro das tecnologias imersivas

5.10.1. Tendéncias e evolugao

510.2. Desafios e oportunidades

Definigao de Industria 4.0

6.1.1.  Caracteristicas

Beneficios da Industria 4.0

6.2.1.  Fatores fundamentais

6.2.2.  Principais vantagens

Revolugdes industriais e visao de futuro

6.3.1.  Asrevolugbes industriais

6.3.2.  Fatores fundamentais em cada revolugao
6.3.3.  Principios tecnoldgicos como base para possiveis novas revolugdes
A transformacéo digital da industria

6.4.1. Caracteristicas da digitalizagéo da industria
6.4.2.  Tecnologias disruptivas

6.4.3.  Aplicagbes na industria

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.
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Quarta revolugao industrial. Principios fundamentais da Industria 4.0
6.5.1.  Definicbes

6.5.2.  Principios fundamentais e aplicagoes

Industria 4.0 e Internet Industrial

6.6.1. OrigensdalloT

6.6.2.  Funcionamento

6.6.3. Medidas a adotar para a sua implementagao
6.6.4. Beneficios

Principios da "Fabrica Inteligente

6.7.1.  Afabrica inteligente

6.7.2.  Elementos que definem uma Fabrica Inteligente
6.7.3.  Passos para implementar uma Fabrica Inteligente
0O estado da Industria 4.0

6.8.1. O estado da Industria 4.0 em diferentes setores
6.8.2. Barreiras a implementagao da Industria 4.0
Desafios e riscos

6.9.1.  Andlise SWOT

6.9.2.  Obstaculos e desafios

0 papel das capacidades tecnoldgicas e do fator humano
6.10.1. Tecnologias disruptivas da Industria 4.0

6.10.2. Aimportancia do fator humano. Fator fundamental

Moédulo 7. Liderando a Industria 4.0
71.

7.2.

7.3.

Competéncias de lideranca

7.1.1.  Fatores de lideranca do fator humano
7.2.2.  Liderancga e tecnologia

A industria 4.0 e o futuro da produgdo

7.2.1.  Definicbes

7.2.2.  Sistemas de produgéo

7.2.3. O futuro dos sistemas de produgao digital
Efeitos da Industria 4.0

7.3.1.  Efeitos e desafios
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7.4.  Tecnologias essenciais da Industria 4.0
7.4.1.  Definigdo de tecnologias
7.4.2. Caracteristicas das tecnologias
7.4.3. Aplicagbes e impactos

7.5. Digitalizagdo da produgao
7.2.1.  Definigbes
7.5.2. Beneficios da digitalizagdo da produgéo
7.5.3.  Gémeo digital

7.6.  Capacidades digitais numa organizagao
7.6.1.  Desenvolvimento de competéncias digitais
7.6.2.  Compreensdo do ecossistema digital
7.6.3. Viséo digital da empresa

7.7.  Arquitetura por detras de uma Smart Factory
771.  Areas e funcionalidades
7.7.2. Conectividade e seguranga
7.7.3. Casos de utilizagao

7.8.  Os marcadores tecnoldgicos na era pés-covid
7.8.1. Desaflos tecnologicos na era pos-covid
7.8.2.  Novos casos de utilizagdo

7.9.  Aerada virtualizagdo absoluta
7.9.1.  Virtualizagao
7.9.2.  Anova era da virtualizagédo
7.9.3.  Vantagens

7.10. Situagdo atual da transformagédo digital. Gartner Hype
7.10.1. Gartner Hype
7.10.2. Analise das tecnologias e do seu estado
7.10.3. Exploragao de dados

Maédulo 8. Robdtica, drones e Augmented Workers
8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

A robdtica

8.1.1.  Robdtica, sociedade e cinema

8.1.2.  Componentes e pegas de robds

Robdtica e automatizagao avangada: simuladores, cobots
8.2.1.  Transferéncia da aprendizagem

8.2.2. Cobots e casos de utilizagéo

RPA (Robotic Process Automatization)

8.3.1. Compreender a RPA e o seu funcionamento
8.3.2. Plataformas de RPA, projetos e fungdes

Robot as a Service (Raas)

8.4.1. Desafios e oportunidades para a implementagéo dos servigos Raas e da robdtica
nas empresas

8.4.2.  Funcionamento de um sistema Raas

Drones e veiculos auténomos

8.5.1.  Componentes e funcionamento dos drones

8.5.2.  Utilizag®es, tipologias e aplicagbes dos drones

8.5.3.  Evolugdo dos drones e dos veiculos autdnomos

O impacto do 5G

8.6.1.  Evolugao das comunicagdes e implicagoes

8.6.2.  Utilizagdes da tecnologia 5G

Augmented Workers

8.7.1.  Integragcdo homem-maquina em ambientes industriais
8.7.2.  Desafios na colaboragéo entre trabalhadores e rob6s
Transparéncia, €tica e rastreabilidade

8.8.1.  Desafios éticos na robdtica e na inteligéncia artificial
8.8.2.  Métodos de controlo, transparéncia e rastreabilidade
Prototipagem, componentes e evolugao

8.9.1. Plataformas de prototipagem

8.9.2. Fases da prototipagem

O futuro da robdtica

8.10.1. Tendéncias da robotizagado

8.10.2. Novas tipologias de robos
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Industria 4.0 e estratégias empresariais

9.1.1.  Fatores da digitalizagao das empresas
9.1.2.  Roteiro para a digitalizagdo das empresas
Digitalizagao dos processos da cadeia de valor
9.2.1.  Acadeia de valor

9.2.2.  Principais fases da digitalizacédo de processos
Solugdes setoriais: Setor primario

9.3.1. O setor econémico primario

0.3.2.  Caracteristicas de cada subsetor
Digitalizagao do setor primario: Smart Farms

9.4.1.  Principais caracteristicas

9.42.  Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor primario: agricultura digital e inteligente
9.5.1.  Principais caracteristicas

9.5.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Solugbes setoriais: Setor secundario

9.6.1. O setor econémico secundario

9.6.2. Caracteristicas de cada subsetor
Digitalizagao do setor secundério: Smart Factory
9.7.1.  Principais caracteristicas

9.7.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor secundario: energia

9.8.1.  Principais caracteristicas

9.8.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor secundario: construgao
9.9.1.  Principais caracteristicas

0.9.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor secundario: mineragao
9.10.1. Principais caracteristicas

9.10.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
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Mddulo 10. Industria 4.0. Servicos e Solugdes Setoriais |

10.1. Solugbes setoriais: Setor terciario

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.1.1. Setor econodmico terciario

10.1.2. Caracteristicas de cada subsetor
Digitalizagao do setor terciario: transportes
10.2.1. Principais caracteristicas

10.2.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor terciario: E-Health

10.3.1. Principais caracteristicas

10.3.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor terciario: Smart Hospitals
10.4.1. Principais caracteristicas

10.4.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor terciario: Cidades Inteligentes
10.5.1. Principais caracteristicas

10.5.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor terciario: logistica

10.6.1. Principais caracteristicas

10.6.2. Fatores fundamentais da digitalizagéo
Digitalizagao do setor terciario: turismo

10.7.1. Principais caracteristicas

10.7.2. Fatores fundamentais da digitalizagao
Digitalizagao do setor tercidrio: Fintech

10.8.1. Principais caracteristicas

10.8.2. Fatores fundamentais da digitalizagao
Digitalizagao do setor terciario: mobilidade
10.9.1. Principais caracteristicas

10.9.2. Fatores fundamentais da digitalizagao

10.10. Tendéncias tecnologicas do futuro

10.10.1. Novas inovagoes tecnologicas
10.10.2. Tendéncias de aplicagao
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Estagios

Uma vez concluida a parte tedrica, chega o momento mais esperado pela maioria dos alunos:
0 periodo pratico. A TECH, no seu compromisso de oferecer todas as oportunidades ao
seu alcance para que os alunos possam progredir a nivel académico e profissional,
oferecer-lhes-a a possibilidade de trabalharem durante 120 horas numa grande
empresa do setor da Informatica.
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Uma oportunidade unica de fazer parte de uma
equipa de engenheiros informaticos altamente
experientes e ansiosos por ensinar-lhe como
dominar 0s meandros da profisséo’
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A TECH considera que, para qualguer aluno, ter um curso que garanta um estagio pratico
num centro de prestigio é uma oportunidade Unica e inigualdvel para completar o
seu desenvolvimento académico e enfrentar o mercado de trabalho de uma forma mais
preparada e especializada. Por esta raz&o, desenvolveu esta formagéo que inclui 120
horas numa empresa lider no setor da Informatica, onde podera trabalhar de segunda
a sexta-feira e com dias de trabalho de 8 horas consecutivas ao lado de profissionais de
engenharia.

Nesta proposta de capacitacao, as atividades visam desenvolver e aperfeicoar
as competéncias necessarias para a prestacao de atividades relacionadas com
a Transformagéo Digital e a Industria 4.0, e que estao orientadas para a dotagao
especifica para o exercicio da profissdo com elevado desempenho profissional.

Gragas a esta oportunidade, os alunos poderéo trabalhar para melhorar as suas
competéncias na gestéo de sistemas de automatizacdo, bem como especializar-se no
mundo da robdtica, da realidade virtual, da Blockchain e da computacao quantica. Tudo
isto através da utilizagao das melhores e mais sofisticadas ferramentas e sob a tutela de
um profissional do setor que assegurara que a experiéncia seja 0 mais enriquecedora e
capacitante possivel.

A parte pratica sera realizada com a participagao ativa do aluno na realizagao das atividades e
procedimentos de cada drea de competéncia (aprender a aprender e aprender a fazer), com o
acompanhamento e orientagao dos professores e outros colegas de formagéo que facilitam
o trabalho em equipa e a integragao multidisciplinar como competéncias transversais a praxis
informatica avangada (aprender a ser e aprender a relacionar-se).
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Os procedimentos descritos a seguir constituirao a base da parte pratica da capacitagao
e a sua aplicacéo esta sujeita a disponibilidade do centro e a sua carga de trabalho, sendo
as atividades propostas as seguintes:

Modulo Atividade Pratica

Implementar e gerir a Internet das Coisas Industrial (110T) no setor empresarial

Realizar uma analise SWOT que tenha em conta a vantagem da Industria 4.0

SO|U(;6€S e servicos nos fatores industriais mais relevantes
setoriais da Industria Gerir a arquitetura digital subjacente de uma Smart Factory
4.0

Empregar técnicas de lideranga digital num ambiente de Industria 4.0

Analisar os dados e propor solugdes setoriais
da Industria 4.0 baseadas na érea de trabalho desenvolvido

Gerir a conectividade e sistemas de automatizagdo em ambientes
industriais, operando com os dados gerados diariamente

Analisar e avaliar grandes quantidades de dados

Sistemas
de automatizagéao
daindustria 4.0

Monitorizar e realizar a manutengdo adequada
de todos os sistemas de automatizagdo

Configurar um Chatbot de assisténcia baseado na Machine Learning

Empregar a Machine Learning ou Deep Learning
no tratamento de grandes volumes de dados

Empregar as nog¢des basicas da tecnologia
blockchain num ambiente industrial profissional

Utilizar ferramentas de Smart Contracts e Big Data para
resolver problemas comuns na industria digital

Novas t?cn(.)IoQIas Aproveitar as vantagens da Computagao
no ambito Quantica e aplicé-la num projeto industrial

da Industria 4.0

Desenvolver gémeos digitais de instalagdes,
sistemas ou ativos integrados numa rede loT

Utilizar os Weareables mais comuns em realidade virtual na Industria 4.0

Prototipar e explorar plataformas robdticas e simuladores operativos
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Seguro de responsabilidade civil

A principal preocupacéo desta instituicao é garantir a seguranca dos profissionais que
realizam o estagio e dos demais colaboradores necessarios para o processo de formagao
pratica na empresa. Entre as medidas adotadas para alcangar este objetivo esta a resposta
a qualquer incidente que possa ocorrer ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

Para tal, esta entidade educativa compromete-se a fazer um seguro de responsabilidade
civil que cubra qualquer eventualidade que possa surgir durante o periodo de estagio no
centro onde se realiza a formacao pratica.

Esta apdlice de responsabilidade civil tera uma cobertura ampla e devera ser aceite antes
do inicio da formagao pratica. Desta forma, o profissional ndo tera que se preocupar com
situacOes inesperadas, estando amparado até a conclusao do curso pratico no centro.




Condigoes gerais da formacgao pratica
As condicdes gerais da convengao de estagio para 0 programa sao as seguintes:

1. ORIENTACAO: durante o Mestrado Préprio b-learning, o aluno terd dois orientadores que
0 acompanharao durante todo o processo, resolvendo todas as duvidas e questbes que
possam surgir. Por um lado, havera um orientador profissional pertencente ao centro de
estagios, cujo objetivo sera orientar e apoiar o estudante em todos os momentos. Por outro
lado, sera também atribuido um orientador académico, cuja misséo sera coordenar e ajudar
0 aluno ao longo de todo o processo, esclarecendo duvidas e auxiliando-o em tudo o que
necessitar. Desta forma, o profissional estara sempre acompanhado e podera esclarecer
todas as duvidas que possam surgir, tanto de natureza pratica como académica.

2. DURAGAO: o programa de estagio terd a duracdo de 3 semanas consecutivas de

formacéo pratica, distribuidas por turnos de 8 horas, em 5 dias por semana. Os dias de
comparéncia e o horario serdo da responsabilidade do centro, informando o profissional
devidamente e antecipadamente, com tempo suficiente para facilitar a sua organizagao.

3. NAO COMPARENCIA: em caso de ndo comparéncia no dia do inicio do Mestrado
Proprio b-learning, o aluno perdera o direito ao mesmo sem possibilidade de reembolso ou
de alteragao de datas. A auséncia por mais de 2 dias de estagio, sem causa justificada/
médica, implica a anulacao do estagio e, por conseguinte, a sua rescisdo automatica.
Qualquer problema que surja no decurso da participacéo no estagio deve ser devidamente
comunicado, com carater de urgéncia, ao orientador académico.

4. CERTIFICAGAOQ: o aluno que concluir o Mestrado Préprio b-learning receberd
um certificado que acreditara a sua participacdao no centro em questao.

Estagios |39 tecn

5. RELAGAO PROFISSIONAL: o Mestrado Préprio b-learning ndo constitui uma relagéo
profissional de qualquer tipo.

6. ESTUDOS PREVIOS: alguns centros podem solicitar um certificado de estudos
prévios para a realizacdo do Mestrado Préprio b-learning. Nestes casos, sera necessario
apresenta-lo ao departamento de estagios da TECH, para que seja confirmada a
atribuicao do centro selecionado.

7. NAO INCLUI: 0 Mestrado Préprio b-learning ndo incluird qualquer elemento ndo descrito
nas presentes condi¢des. Por conseguinte, ndo inclui alojamento, transporte para a cidade
onde se realizam os estagios, vistos ou qualquer outro servigo nao descrito acima.

No entanto, o aluno podera consultar o seu orientador académico se tiver qualquer
duvida ou recomendacgéo a este respeito. Este fornecer-lhe-a todas as informacdes
necessarias para facilitar os procedimentos envolvidos.
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Onde posso fazer os
estagios?

Fazer parte das empresas nas quais a TECH proporciona a oportunidade de frequentar
estagios ndo é facil, e nem todas as entidades cumprem os requisitos exigentes que
este centro tem de cumprir para que os alunos possam atingir 0s seus objetivos. E por
iSSO que a capacitagdo deste Mestrado Proprio b-learning tera lugar numa empresa de
prestigio no setor das Tl caracterizada pela sua experiéncia e pela avaliagdo positiva

dos seus clientes.
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Onde posso fazer os estagios? | 41 tecC’:

Incluir esta experiéncia no seu curriculo
abrir-lhe-a novas portas no seu futuro
profissional”
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Os alunos podem efetuar a parte pratica deste Mestrado Préprio b-learning
nos seguintes centros:

Informatica

Grupo Formula g e
Pais Cidade ; i
México Cidade do México

Endereco: Cda. San Isidro 44, Reforma Soc,
Miguel Hidalgo, 11650 Ciudad de México, CDMX 'L [

Empresa lider em comunicagao multimédia -
e geragdo de contetidos

Formagdes praticas relacionadas: L1 ¥ oy o
-Design Gréfico - - i
-Gestéo de Pessoas L i

_ . : :
L]
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Matricule-se agora mesmo e avance na sua
area de trabalho com um curso completo

que lhe permitira por em pratica tudo o que
aprendeu’
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Metodologia

Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem. A nossa
metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas
do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicagées,
tais como a New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para o levar
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem que provou ser extremamente
eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizagao’
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Estudo de Caso para contextualizar todo o conteudo

0 nosso programa oferece um método revoluciondrio de desenvolvimento de
competéncias e conhecimentos. O nosso objetivo é reforgar as competéncias
num contexto de mudanca, competitivo e altamente exigente.

Com a TECH pode experimentar uma forma
de aprendizagem que abala as fundacdes das
universidades tradicionais de todo o mundo”

Tera acesso a um sistema de aprendizagem
baseado na repeticdo, com ensino natural

e progressivo ao longo de todo o programa
de estudos.




O estudante aprendera, atraves de atividades
de colaborac¢éo e casos reais, a resolugdo
de situagdes complexas em ambientes
empresariais reais.
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este programa da TECH é um programa de ensino intensivo, criado de raiz,

que propde os desafios e decisdes mais exigentes neste campo, tanto a nivel
nacional como internacional. Gracas a esta metodologia, o crescimento pessoal
e profissional é impulsionado, dando um passo decisivo para 0 sucesso.

0 método do caso, a técnica que constitui a base deste conteldo, assegura que
a realidade econdmica, social e profissional mais atual é seguida.

‘ ‘ O nosso programa prepara-o para enfrentar
S novos desafios em ambientes incertos
e alcancar o sucesso na sua carreira”
i

O método do caso tem sido o sistema de aprendizagem mais amplamente utilizado
nas principais escolas de informatica do mundo desde que existem. Desenvolvido
em 1912 para que os estudantes de direito nao s¢ aprendessem o direito com base
no conteudo tedrico, 0 método do caso consistia em apresentar-lhes situagdes
verdadeiramente complexas, a fim de tomarem decisées informadas e valorizarem
juizos sobre a forma de as resolver. Em 1924 foi estabelecido como um método de
ensino padrao em Harvard.

Numa dada situacéo, o que deve fazer um profissional? Esta € a questao que
enfrentamos no método do caso, um método de aprendizagem orientado para a agao.
Ao longo do programa, os estudantes serdo confrontados com multiplos casos da vida
real. Terdo de integrar todo o seu conhecimento, investigar, argumentar e defender as
suas ideias e decisoes.
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso
com um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repeticéo,
que combina elementos didaticos diferentes em cada ligéo.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

Em 2079 obtivemos os melhores
resultados de aprendizagem de todas
as universidades online do mundo.

Na TECH aprende- com uma metodologia de vanguarda concebida
para formar os gestores do futuro. Este método, na vanguarda da
pedagogia mundial, chama-se Relearning.

A nossa universidade é a Unica universidade de lingua espanhola
licenciada para utilizar este método de sucesso. Em 2019,
conseguimos melhorar os niveis globais de satisfagdo dos nossos
estudantes (qualidade de ensino, qualidade dos materiais, estrutura
dos cursos, objetivos...) no que diz respeito aos indicadores da melhor
universidade online do mundo.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, mas acontece
numa espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um
destes elementos é combinado de forma concéntrica. Esta metodologia formou

mais de 650.000 licenciados com sucesso sem precedentes em areas tao
diversas como a bioquimica, genética, cirurgia, direito internacional, capacidades
de gestao, ciéncia do desporto, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, historia,
mercados e instrumentos financeiros. Tudo isto num ambiente altamente
exigente, com um corpo estudantil universitario com um elevado perfil
socioecondmico e uma idade média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos esforco e
mais desempenho, envolvendo-0 mais na sua capacitacao,
desenvolvendo um espirito critico, defendendo argumentos
e opinides contrastantes: uma equacgao direta ao sucesso.

A partir das ultimas provas cientificas no campo da neurociéncia, nao s6 sabemos
como organizar informagao, ideias, imagens e memorias, mas sabemos que o lugar
e 0 contexto em que aprendemos algo é fundamental para a nossa capacidade de o

recordar e armazenar no hipocampo, para o reter na nossa memoria a longo prazo.

Desta forma, e no que se chama Neurocognitive context-dependent e-learning,
os diferentes elementos do nosso programa estéo ligados ao contexto em que o
participante desenvolve a sua pratica profissional.
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Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes conteldos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Masterclasses

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros especializada.

O denominado Learning from an Expert constroi conhecimento e memodria, e gera
conflanga em futuras decisGes dificeis.

Praticas de aptidoes e competéncias

Realizardo atividades para desenvolver competéncias e aptiddes especificas em cada
area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e desenvolver as competéncias e
capacidades que um especialista necessita de desenvolver no quadro da globalizacao
em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
\l/ Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar
a sua capacitacao.
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Case studies

Completardo uma selecdo dos melhores estudos de casos escolhidos
especificamente para esta situagéo. Casos apresentados, analisados e
instruidos pelos melhores especialistas na cena internacional.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os conteldos de uma forma atrativa e dindmica
em comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas
e mapas concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de conteldos multimédia
foi premiado pela Microsoft como uma “Histéria de Sucesso Europeu”.

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao longo
de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagao e auto-avaliacao,
para que o aluno possa verificar como esta a atingir os seus objetivos.
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Certificacao

Este programa permitir-lhe-a obter o diploma Mestrado Préprio b-learning em
Transformacao Digital e Industria 4.0 emitido pela TECH Global University, a
maior universidade digital do mundo.
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Conclua este plano de estudos com
SUCESSo e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este programa permitird a obtengao do certificado do Mestrado Préprio b-learning
em Transformacéo Digital e Industria 4.0 reconhecido pela TECH Global University, a
maior universidade digital do mundo.

A TECH Global University ¢ uma Universidade Europeia Oficial reconhecida
publicamente pelo Governo de Andorra (bollettino ufficiale). Andorra faz parte do
Espago Europeu de Educacéo Superior (EEES) desde 2003. O EEES é uma iniciativa
promovida pela Unido Europeia com o objetivo de organizar o modelo de formagéo
internacional e harmonizar os sistemas de ensino superior dos paises membros
desse espaco. O projeto promove valores comuns, a implementagao de ferramentas
conjuntas e o fortalecimento de seus mecanismos de garantia de qualidade para
fomentar a colaboragdo e a mobilidade entre alunos, pesquisadores e académicos.

[]
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e ,comdocumento deidentidade _______________aprovou
satisfatoriamente e obteve o certificado do:

Mestrado prépio b-learning em Transformagao Digital e Industria 4.0

Trata-se de um titulo préprio com duracdo de 1620 horas, o equivalente a 65 ECTS, com data de
inicio 20/09/2019 e data final 21/09/2020.

A TECH Global University é uma universidade oficialmente reconhecida pelo Governo de Andorra em
31 de janeiro de 2024, que pertence ao Espago Europeu de Educag&o Superior (EEES).

Em Andorra la Vella, 13 de margo de 2024

Dott. Pedro Navarro lllana
Rettore

cédigo unico TECH: BBADCEADBECB99D techitute.com/titulos

Esse titulo proprio da TECH Global Universtity ¢ um programa europeu de formacéo
continua e atualizagao profissional que garante a aquisicdo de competéncias em sua
area de conhecimento, conferindo um alto valor curricular ao aluno que conclui

0 programa.

Certificagao: Mestrado Préprio b-learning em Transformagao Digital e Industria 4.0
Modalidade: online

Duragao: 12 meses
Créditos: 65 ECTS

Mestrado prépio b-learning em Transformagao Digital e IndUstria 4.0

Distribui¢o Geral do Plano de Estudos Distribui¢do Geral do Plano de Estudos

Tipologia Créditos ECTS Curso Disciplina ECTS Caracter
Obrigatéria (OB) 60 1o Internet das coisas (IoT) 9 o8
Opgéo (OP) 4 1o Sistemas de automatizagdo da industria 4.0 7 o8B
Estagio (PR) 5 1o Blockehain e computagao quantica 7 o8
Tese de Mestrado ) Big Data e inteligéncia artificial 6 0B
1°  Realidade virtual, aumentada e mista 6 0B
Total 65 10 Alndistria 4.0 6 0B
1o Liderando a Inddstria 4.0 6 0B
1o Robotica, drones e Augmented Workers 6 0B
Industria 4.0. Servigos e solugdes setoriais | 6 0B
1° Industria 4.0. Servigos e Solugdes Setoriais I 6 0B

Dott. Pedro Navarro lllana
Rettore
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*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH Global University providenciaré a obtengdo do mesmo a um custo adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Mestrado Proprio b-learning

Transformacao Digital
e Industria 4.0

Modalidade: B-learning (Online + Estagios)
Duracéo: 12 meses

Certificagao: TECH Global University
Créditos: 60 + 5 ECTS

Carga horaria: 1620 horas



Mestrado Proprio b-learning

Transformacao Digital
e Industria 4.0
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