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Presentacion

Con la creciente interconexion entre sociedades y la acelerada digitalizacion, se ha
intensificado el debate sobre la identidad cultural, la inclusién social y la igualdad

de género. Segun datos recientes, las dinamicas migratorias y los movimientos sociales
estdn transformando profundamente las estructuras tradicionales de las comunidades,
generando nuevos desafios y oportunidades para la convivencia pacifica y la cohesién
social. Por ello, TECH ha creado este programa dividido en dos etapas distintas.

La primera fase abarca toda la teoria de forma completamente virtual, empleando

la metodologia innovadora Relearning. Por otro lado, la segunda etapa implica
una estancia practica de 3 semanas en una institucion reconocida en el &mbito
de los Procesos Sociales.
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Este Master Semipresencial te ofrecera un enfoque
integral, abarcando una amplia gama de temas
fundamentales en la Sociologia contemporanea,
como la Sociedad, la Cultura y la Diversidad”
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Con la globalizacion y el avance tecnoldgico, las interacciones sociales se han

transformado profundamente, facilitando la difusion rapida de ideas y valores culturales

entre comunidades antes separadas geograficamente. Este fendmeno ha impulsado
un mavyor interés en la diversidad cultural y la perspectiva de género, promoviendo
debates sobre la inclusién y la igualdad en diversas esferas de la vida social.

Asi nace este Master Semipresencial, que revisara la Teoria Sociologica Clasica

y la Teoria Sociologica Contemporanea, proporcionando herramientas conceptuales
para analizar la evolucion de las ideas y metodologias en la Sociologia. Ademas,

se examinaran las diferentes formas en que se organizan y funcionan las sociedades
modernas, destacando cémo las estructuras sociales y culturales influyen

en las relaciones de género y en la construccion de identidades.

Asimismo, se analizara como los medios y la tecnologia afectan a la interaccion
social y la difusién de informacion. También se indagara en los sistemas educativos
y su impacto en la movilidad social y la reproduccion de desigualdades, asi como
en las estructuras familiares contemporaneas, incluyendo los cambios en los roles
y funciones familiares. Igualmente, se dedicara atencion al estudio de como

se crean, mantienen y transforman las practicas culturales en contextos diversos.

Finalmente, se abordara la complejidad de los entornos urbanos, explorando la diversidad
social y cultural para enfrentar los desafios de las sociedades contemporaneas cada vez
mas interconectadas y diversas. Asi, se equipara a los egresados con el conocimiento

y las habilidades para abordar los procesos sociales, culturales y de diversidad.

De este modo, TECH ha establecido un programa que ofrece todo el contenido tedrico

en linea, lo cual permitira a los egresados ajustar el aprendizaje a sus horarios personales
y profesionales, pudiendo acceder desde cualquier dispositivo electrénico conectado

a Internet. Adicionalmente, se fundamenta en la revolucionaria metodologia Relearning,
que enfatiza la repeticion de conceptos clave para mejorar la comprension y asimilacion
de los contenidos. También incluird una estancia practica intensiva de 3 semanas

en una institucion de renombre.

Este Master Semipresencial en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad
contiene el programa mas completo y actualizado del mercado. Las caracteristicas
mas destacadas del curso son:

+ Desarrollo de mas de 100 casos practicos presentados por profesionales
de las Humanidades expertos en Procesos Sociales y profesores universitarios
de amplia experiencia en Sociedad, Cultura y Diversidad

+ Sus contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos
con los que estan concebidos, recogen una informacion imprescindible
sobre aquellas disciplinas indispensables para el ejercicio profesional

+ Todo esto se complementara con lecciones tedricas, preguntas al experto, foros
de discusién de temas controvertidos y trabajos de reflexion individual

+ Disponibilidad de los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet

+ Ademas, podras realizar una estancia de practicas en una de las mejores empresas

jApuesta por TECH! Te sumergiras

en la estructura social en las sociedades
contemporaneas, analizando como las
diferentes estructuras y estratificaciones
influyen en la vida cotidiana”



Abordaras criticamente las desigualdades
de género y examina como estas afectan
a las dinamicas sociales y culturales,

a traves de los mejores materiales
didacticos, a la vanguardia

tecnologica y educativa”

En esta propuesta de Master, de caracter profesionalizante y modalidad semipresencial,

el programa esta dirigido a la actualizacion de profesionales de las Humanidades que
desarrollan sus funciones en proyectos de Procesos Sociales, y que requieren un alto
nivel de cualificacion. Los contenidos estan basados en la ultima evidencia cientifica,
y orientados de manera didactica para integrar el saber tedrico en la practica,

y los elementos tedrico-practicos facilitaran la actualizacion del conocimiento

y permitiran la toma de decisiones en el manejo del paciente.

Gracias a su contenido multimedia elaborado con la ultima tecnologia educativa,
permitiran al profesional de las Humanidades un aprendizaje situado y contextual,
es decir, un entorno simulado que proporcionara un aprendizaje inmersivo programado
para entrenarse ante situaciones reales. El disefio de este programa esta basado
en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante el cual debera tratar de resolver
las distintas situaciones de practica profesional que se le planteen a lo largo

del mismo. Para ello, contara con la ayuda de un novedoso sistema de video
interactivo realizado por reconocidos expertos.
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Te adentraras la Sociologia

de la Comunicacion, la Educacion,

la Familia y la Cultura, examinando
cOMo estas instituciones y procesos
influyen en la conformacion

de identidades sociales y culturales.

Examinaras como las sociedades
contemporaneas gestionan y valoran
la pluralidad cultural en un mundo
globalizado, gracias a una amplia
biblioteca de recursos multimedia”
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¢ Por que cursar este
Master Semipresencial?

Cursar este Master Semipresencial ofrecera una oportunidad Unica para adquirir

un conocimiento profundo y actualizado sobre los complejos fendomenos que configuran
las sociedades contemporaneas. Asi, este programa no solo proporcionara una base
solida en teorfas socioldgicas cldsicas y contemporaneas, sino que también explorara
temas cruciales, como la estructura social, la diversidad cultural y la perspectiva

de género. Ademas, la flexibilidad del formato semipresencial permitira a los egresados
combinar estudios académicos rigurosos con compromisos profesionales y personales,
para luego completarlo con una estancia practica intensiva.
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Equipado con herramientas analiticas y criticas,
estaras preparado para abordar los desafios sociales
y contribuir de manera significativa a la construccion
de sociedades mas inclusivas y equitativas”
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1. Actualizarse a partir de la dltima tecnologia disponible

Herramientas avanzadas de andlisis de datos e Inteligencia Artificial permiten
examinar grandes conjuntos de datos, para identificar tendencias sociales y culturales
emergentes con mayor precision y rapidez. Ademas, plataformas digitales y redes
sociales sirven como espacios de interaccion y difusion de ideas, facilitando el estudio
de como se forman y transforman las identidades sociales en un contexto globalizado.
Estas tecnologias promueven un entendimiento mas profundo y matizado de la
diversidad cultural y las complejidades de las relaciones sociales en el siglo XXI.

2. Profundizar a partir de la experiencia de los mejores especialistas

El amplio equipo de profesionales que acompafiara al especialista a lo largo de todo

el periodo practico supone un aval de primera y una garantia de actualizacion sin
precedentes. Con un tutor designado especificamente, el alumnado podra ver pacientes
reales en un entorno de vanguardia, lo que le permitira incorporar en su practica diaria
los procedimientos y abordajes mas efectivos en los Procesos Sociales.

3. Adentrarse en entornos profesionales de primera

TECH selecciona minuciosamente todos los centros disponibles para las
Capacitaciones Practicas. Gracias a ello, el especialista tendra garantizado el acceso
a un entorno clinico de prestigio en el drea de los Procesos Sociales. De esta manera,
podra comprobar el dia a dia de un area de trabajo exigente, rigurosa y exhaustiva.
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4. Combinar la mejor teoria con la practica mas avanzada

El mercado académico esta plagado de programas pedagogicos poco adaptados

al quehacer diario del especialista y que exigen largas horas de carga lectiva, muchas
veces poco compatibles con la vida personal y profesional. TECH ofrece un nuevo
modelo de aprendizaje, 100% practico, que permite ponerse al frente de procedimientos
en el campo de los Procesos Sociales y, lo mejor de todo, llevarlo a la practica
profesional en tan solo 3 semanas.

5. Abrir la puerta a nuevas oportunidades

No solo se fomentara la comprension profunda de las complejidades culturales

y sociales, sino que también se facilitara la identificacion de soluciones innovadoras
para abordar desafios globales como la desigualdad, la discriminacion y la exclusion
social. En el campo de estudio, equipar a los egresados con herramientas teoricas
avanzadas y practicas basadas en la investigacion, influira positivamente en la
configuracion de politicas publicas inclusivas, programas educativos efectivos

y estrategias de comunicacion intercultural que promuevan el entendimiento

mutuo y el respeto a la diversidad.

Tendras una inmersion practica total
en el centro que tu mismo eljjas”
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Objetivos

Los objetivos del programa universitario han sido disefiados para proporcionar

a los egresados un conocimiento profundo y actualizado de las dinamicas sociales
contemporaneas. Asi, se desarrollaran habilidades analiticas y criticas en teorias
socioldgicas clasicas y contemporaneas, asi como en temas como la estructura
social, la diversidad cultural, y la perspectiva de género. Ademas, se fomentara

la capacidad para aplicar estos conocimientos en contextos practicos, promoviendo
la inclusion social, la equidad y el entendimiento intercultural en diversas
comunidades y entornos profesionales
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Desarrollaras habilidades analiticas y metodologicas
avanzadas para investigar y abordar los desafios
complejos que enfrentan las sociedades actuales.
jCon todas las garantias de calidad de TECH!"
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Objetivo general

+ El objetivo general del Master Semipresencial en Procesos Sociales: Sociedad,
Cultura y Diversidad sera el de analizar los procesos sociales actuales desde una
perspectiva que abarque, tanto los enfoques clasicos, como los contemporaneos.
Ademas, profundizara en la comprensién de la sociologia contemporanea,
especialmente en dreas cruciales como la comunicacion, la educacion, la familia
y la cultura. También se centrara en analizar la creciente relevancia de la perspectiva
de géneroy la diversidad en las sociedades modernas, ofreciendo herramientas
tedricas y practicas para entender y abordar estos aspectos fundamentales
en el contexto actual.

A través de un enfoque teorico riguroso

y aplicado, te capacitaras para desarrollar
habilidades de investigacion, analisis

y gestion, de la mano de la mejor
universidad digital del mundo, segun
Forbes: TECH"




Objetivos especificos

Médulo 1. Teoria Socioldgica Clasica
+ Comprender y estructurar los contenidos fundamentales de la materia y extraer
sus tesis principales

+ |dentificar los debates clasicos y conceptos fundamentales de la Sociologia
alo largo del tiempo

+ Comprender y comentar textos de teorfa socioldgica

Médulo 2. Teoria Sociolégica Contemporanea
+ Reconocer las teorfas sociologicas del siglo XX

+ Conocer los principales autores/as que han conformado el pensamiento
socioldgico a lo largo del siglo XX y sus textos mas destacados

+ Analizar los principales conceptos de la Teoria Socioldgica y ser capaz de hacer
comparaciones entre ellos

Médulo 3. Estructura Social en las Sociedades Contemporaneas
+ Comprender los principales conceptos relacionados con la desigualdad social
y los sistemas de estratificacion social

+ Conocer las principales perspectivas teéricas y practicas desde las que se ha afrontado
el estudio de distintos aspectos de la estratificacion social, la desigualdad social
y la desigualdad econémica

+ Comprender los procesos histéricos que han dado forma a los principales sistemas
histéricos de estratificacion social y entender sus rasgos diferenciales
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Mddulo 4. Analisis Socioldgico desde una Perspectiva de Género
+ Asumir un compromiso ético contra la desigualdad de género

+ Conocer los factores sociales y culturales que intervienen en la construccion
de los géneros

+ Reconocer las principales corrientes tedricas del pensamiento feminista

+ Saber analizar las desigualdades de género, sus causas y los indicadores
para su medicion

Mddulo 5. Sociologia de la Comunicacion
+ Adquirir un conocimiento critico sobre el papel de los medios de comunicacion
en la sociedad

+ Distinguir los principales cambios sociales, econémicos, politicos y culturales
derivados del desarrollo y popularizacion de la comunicacion digital

+ Desarrollar las habilidades necesarias para el estudio de efectos, contenidos,
usuarios y audiencias

Mddulo 6. Sociologia de la Educacién
+ Analizar las organizaciones, instituciones y sistemas de educacién y formacion
como productos sociales, culturales e historicos

+ Estudiar el contexto de los agentes educativos, con especiales atencion
al alumnado, profesorado y familias

Mddulo 7. Sociologia de la Familia
« Estudiar la transicion de las familias en la sociedad actual

+ Analizar los cambios en la construccion social de la infancia y la vejez

+ Examinar los conflictos y cambios en la familia actual
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Maédulo 8. Sociologia de la Cultura
+ Conocer los fundamentos tedricos, conceptuales y heuristicos de la Sociologia
de la Cultura

+ Analizar las caracteristicas que definen la identidad de la Sociologia de la Cultura
como disciplina cientifica y humanistica inserta en las distintas tradiciones intelectuales

Médulo 9. Sociologia Urbana
+ Comprender los procesos histéricos que han incidido sobre la ciudad y su repercusion
en la situacion actual

+ Conocer las fuentes de datos y las formas de representacion (mapas) que facilitan
la investigacion en el ambito de la ciudad

+ Desarrollar las competencias necesarias para investigar acerca de la ciudad

Médulo 10. Sociologia de la Diversidad
+ Explicar el concepto de diversidad desde una perspectiva socioldgica

+ Reconocer los factores de desigualdad y exclusion social

+ Valorar la importancia de la diversidad como enriquecimiento social
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Profundiza en la teoria de mayor relevancia
en este campo, aplicandola posteriormente
en un entorno laboral real”
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Competencias

Los egresados adquiriran habilidades avanzadas en analisis socioldgico,
permitiéndoles examinar criticamente las dinamicas sociales y culturales desde
diferentes perspectivas tedricas. Ademas, se capacitaran en la aplicacion de métodos
de investigacion cualitativos y cuantitativos, esenciales para investigar fenomenos
sociales complejos y generar conocimiento basado en evidencia. Asimismo,

se fomentara el desarrollo de competencias interculturales y de gestion.
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El Master Semipresencial en Procesos Sociales:
Sociedad, Cultura y Diversidad desarrollara
competencias clave para comprender y abordar
los desafios contemporaneos en el ambito
social y cultural”
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Competencias generales

+ Estudiar grupos y procesos sociales en base a la cultura, diversidad
y movimientos actuales

+ Tener una comprension global de factores mas importantes que atafien
a la evolucion de la sociedad contemporanea

+ Utilizar una perspectiva sociolégica amplia para analizar procesos sociales
desde diversos puntos de vista

Te prepararas para trabajar en entornos
multiculturales y liderar iniciativas que
promuevan la inclusion y la equidad en
diversas comunidades globales, con el
apoyo de la metodologia Relearning”
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Competencias especificas

Relacionar corrientes tecdricas y autores por su orientacion tedrica o por su tematica

Comprender la evolucion de la Teoria Socioldgica ante las sociedades complejas
del siglo XX

Analizar las caracteristicas fundamentales de las sociedades industriales avanzadas

Determinar los condicionantes sociales y culturales y las consecuencias
de la violencia de género

Analizar la importancia e influencia de los medios de comunicacion en las corrientes
sociolégicas modernas

Discernir como los cambios sociales y culturales influyen en la educacion
Desarrollar estrategias de trabajo y formacion ocupacional

Saber contextualizar, comparar y explicar los fenémenos socioculturales como claves
de la estructura y el proceso sociales

Dominar las teorias existentes sobre los procesos urbanos

Comprender los desarrollos socioldgicos de la diversidad para realizar
proyectos inclusivos
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Estructura y contenido

Este programa académico proporcionara un estudio exhaustivo de la teoria socioldgica,
desde las corrientes cldsicas, hasta las perspectivas mas actuales, ofreciendo un marco
solido para comprender las bases tedricas del andlisis social. Ademas, se profundizara
en temas como la estructura social en las sociedades modernas, la sociologia

de la comunicacion, la educacion, la familia, la cultura y la urbanizacion, todos cruciales
para entender como se configuran y transforman las identidades y dinamicas sociales
en entornos diversos.
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La titulacion académica abarcara una amplia
gama de contenidos, que exploraran las
complejas interacciones sociales y culturales
en el contexto contemporaneo”
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Mddulo 1. Teoria Socioldgica Clasica

1.1.  Auguste Comte
1.1.1. Las profundas ambiciones de Auguste Comte
1.1.2.  Lasociologia de Auguste Comte
1.1.3.  Teoriay practica
1.1.4.  Laherencia de Auguste Comte
1.2, Herbert Spencer
1.2.1.  Evolucionismo y Organicismo social
1.2.2.  Laevolucion de las instituciones sociales
1.2.3.  Eticay Politica
1.3, Karl Marx
1.3.1. Ladialéctica
1.3.2.  Elpotencial humano
1.3.3.  Elconcepto de alienacion
1.3.4. Estructuras de la sociedad capitalista
1.3.5.  Aspectos culturales de la sociedad capitalista
1.4, Emile Durkheim
1.41. Metodologia. Hechos sociales y reglas del método
1.42.  El problema del orden social
1.4.3. Ladivisién del trabajo. El estudio del suicidio y la sociologia de la religion
1.4.4. Reformismo social. El actor en el pensamiento de Durkheim
1.5, Max Weber
1.51. Metodologia
1.5.2.  Historia y Sociologia
1.5.3.  Causalidad, tipos ideales y valores
1.6. Georg Simmel
1.6.1.  Preocupaciones principales
1.6.2.  Interaccion social
1.6.3.  Estructuras sociales
1.6.4. LaFilosofia del Dinero y la Sociologia del Secreto




1.7.

1.8.

1.0.

1.10.

Médulo 2. Teoria Socioldgica Contemporanea

2.1.

2.2.

2.3.

George Herbert Mead

1.7.1.  Laprioridad de lo social

1.7.2.  Elactoy los simbolos significantes
1.7.3.  Procesos mentales y pensamiento
1.7.4. Espiritu, personay sociedad

Alfred Schiitz

1.8.1. Cienciay mundo social

1.8.2.  Elmundo de la vida

1.8.3.  Esferas del mundo social

1.84. Conciencia, significados y motivos
Hannah Arendt

1.9.1.  Conceptos de poder, violencia y dominacion
1.9.2. Idea de totalitarismo

1.9.3.  Elpluralismo

Erving Goffman

1.10.1. Teoria de la accion social

1.10.2. Modelo dramaturgico

1.10.3. Interaccionismo simbolico

Funcionalismo estructural y neofuncionalismo
2.1.1.  Talcott Parsons

2.1.2. Merton

2.1.3.  Teoria del conflicto

Variedades de la teorfa neomarxiana
2.2.1.  Determinismo econdmico

2.2.2.  Teoria critica

2.2.3.  Teorfa postmarxista

Teoria de sistemas

2.3.1.  Ventajas de la teoria

2.3.2.  Principios generales

2.3.3.  Aplicaciones en el mundo social

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.
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Interaccionismo simbdlico

2.4.1.  Pragmatismo

2.4.2.  Conductismo

2.43. Criticas

Teoria del intercambio y de la eleccion racional
2.51  Psicologia social de los grupos

2.5.2.  Teoria de la eleccion racional

2.5.3. Richard Emersony sus discipulos
Teoria feminista contemporanea

2.6.1.  Elfeminismo desde el 1960-Presente
2.6.2. Variedades de la teoria feminista contemporanea
2.6.3.  Sociologia del conocimiento feminista
Integracion Micro-Macro

2.7.1.  Extremismo Micro-Macro

2.7.2.  Paradigma socioldgico integrado
2.7.3.  Niveles subjetivos de andlisis

Teorias contemporaneas de la modernidad
2.8.1. Teoricos clasicos de la modernidad
2.8.2.  Lamodernidad y sus consecuencias
2.8.3.  Modernidad e identidad

La macdonalizacion de la sociedad

2.9.1.  Nuevos medios y modelos de consumo
292  Laglobalizacion

La etnometodologia

2.10.1. Definiciones

2.10.2. Diversificacion

2.10.3. Analisis conversacional

tecn
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Maédulo 3. Estructura Social en las Sociedades Contemporaneas
3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Estructura social, desigualdad y estratificacion social
3.1.1.  Estructuras sociales

3.1.2.  Visiones de la estructura social

3.1.3.  Desigualdades sociales

3.1.4.  Fuentes de desigualdad

Mirada socioldgica de la desigualdad

3.2.1. Laestratificacion social

3.2.2.  Clase, estatus y poder

3.2.3.  Teorias de la estratificacion

La estratificacion en las sociedades humanas
3.3.1.  Sistemas de estratificacion

3.3.2.  Sociedades primitivas: esclavitud, casta, estamento
3.3.3.  Sociedad industrial: clase

La clase social en las sociedades contemporaneas
3.4.1. Definiciones y esquemas

3.42.  Modelos de capitalismo

3.4.3.  Desindustrializacion

Desigualdades econémicas

3.5.1.  Conceptos, medicion y unidad de andlisis
3.52. Indicadores de desigualdad

3.5.3.  Papel distributivo de los estados

Pobreza, privacion y exclusion social

3.6.1.  Conceptos

3.6.2.  Pobreza en sociedades desarrolladas
3.6.3.  Relacion entre desigualdad y pobreza
Movilidad social

3.7.1.  Conceptoy tipos

3.7.2.  Teorias de la movilidad social

3.7.3. Tasas

3.8.

3.9.

3.10.

Consecuencias de la desigualdad social
3.8.1. Efectos de clasey estatus

3.8.2. Clase social y desempleo

3.8.3.  Clasey migracion

Gestion de la crisis

3.9.1.  Neoliberalismo

3.9.2. Cambios capital/trabajo

3.9.3.  Cambios en la cultura
Globalizacion historica y contemporanea
3.10.1. Dimensiones de la globalizacion
3.10.2. Capitalismo

3.10.3. Un mundo en transicion

Maédulo 4. Analisis Socioldgico desde una Perspectiva de Género
41,

4.2.

4.3.

El sistema sexo-género
41.1. Elgénero como categoria analitica
4.1.2.  El'género como principio basico organizador de las sociedades

4.1.3. Conceptos asociados (sexismo, patriarcado, androcentrismo,
produccion-reproduccion, trabajo-empleo, etc.)

41.4.  Interseccionalidad

Socializacion y roles de género.

4271. Lasocializacion diferenciada de hombres y mujeres
4.2.2. Laescuela. El lenguaje como vehiculo de diferenciacion
4.2.3. Laimagen de las mujeres en los medios de comunicacion
424,  Elestudio de las masculinidades

4.2.5.  El'ambito privado y la maternidad

426. Lasexualidad como vehiculo de desigualdad

El trabajo remunerado y no remunerado

4.3.1.  Division sexual del trabajo

4.3.2.  Participacion laboral de las mujeres

4.3.3. Los cuidados 'y su valor social

4.3.4.  Usos del tiempo

4.3.5.  Pobrezay exclusion social



4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Género y politica

4.4.1. La participacion de hombres y mujeres en la vida politica
4.4.2. Elpoder de decision y de representacion

4.4.3. Politicas de igualdad

4.4.4.  Intervencion y evaluacion con perspectiva de género
4.45.  Mainstreaming de género

4.4.6. Actuaciones de los organismos internacionales
Violencia de género contra las mujeres

4.57. Definicion y claves de la violencia

4.5.2.  Tipos de violencia

4.53. Lascausasy las consecuencias sobre la victima
4.54. Intervencion y marco legal

Estado y ciudadania: las mujeres como sujeto politico

4.6.1. Los derechos de ciudadania en las sociedades

4.6.2.  Critica a la universalidad de los conceptos de ciudadania y democracia
4.6.3.  Laconstruccion de formas de ciudadania desiguales
La division sexual del trabajo

4.7.1.  Revisiones del concepto de trabajo

4.7.2.  Hombresy mujeres en las distintas areas productivas
4.7.3.  Elmercado de trabajo y las desigualdades de género
4.7.4.  Los espacios laborales masculinos y femeninos

Las nuevas formas de organizacién social del trabajo

481  Las relaciones laborales y capital humano

4.82. Lasdesigualdades de clase, de géneroy de etnia

La construccion de la masculinidad

4.9.1. Nuevas masculinidades

49.2. Papel de los hombres en el cuidado

49.3. Lacrisis del género

LLas mujeres y la Sociologia

4.10.1. Principales exponentes femeninos

4.10.2. Bioética

4.10.3. Otras cuestiones de género
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Médulo 5. Sociologia de la Comunicacion

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

LLa comunicacion

5.1.1.  Comunicacion como proceso sociologico
51.2. Elobjeto de analisis socioldgico

5.1.3.  Areasy estrategias de investigacion

La comunicacion de masas

5.2.1.  Importancia de la comunicacion de masas
52.2. Losinicios en Estados Unidos y en Europa
52.3. Papel actual de los medios de comunicacion
El andlisis empirico de los efectos mediaticos
5.3.1.  De la bala magica a los efectos limitados
5.3.2.  Revision del concepto de efecto

5.3.3.  Agenda-setting, framing, teorias del cultivo y la espiral del silencio
La renovacion del paradigma critico

54.1. Qué es el paradigma critico

542  Los estudios culturales

54.3. Lateoria politico-econémica de los medios de comunicacion
Comunicacion y participacion politica

5.51. Antecedentes de la participacion politica
5.5.2.  Lademocracia mediatica

5.5.3.  Comunicacion para el cambio social

Los medios de comunicacion

5.6.1.  Medios de comunicacion y socializacion
5.6.2.  Agentes de socializacion

5.6.3.  Valoresy estilos de vida

Las teorfas de los efectos

5.7.1.  El'modelo epidérmico

5.7.2.  El'modelo de los efectos “limitados”

5.7.3.  Lacomunicacion persuasiva

Teoria de los usos y gratificaciones

5.8.1.  Relacion entre los medios y el publico
5.8.2.  Origenes sociales

5.8.3. Necesidades y expectativas
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5.9.

5.10.

Médulo 6. Sociologia de la Educacion

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Estudios Culturales y derivaciones contemporaneas

59.1.  Stuart Hall, John Fiske, Nick Couldry y lineas generales de Estudios Culturales
5.9.2. Post modernismo: Fredric Jameson, Jean Baudrillard, Michael Foucault

5.9.3. Globalizacion: Manuel Castells, Arjun Appadurai
La sociedad de la informacién

510.1. Importancia de la sociedad de la informacién
5.10.2. Escuela de Palo Alto

510.3. Escuela de Toronto: Marshall McLuhan

El estudio socioldgico de la educacion

6.1.1.  El campo de la sociologia de la educacion

6.1.2.  El sistema educativo como parte de la organizacion social global
6.1.3. Ladimension social de la educacion: psicologia y didactica
Educacion, socializacion y subjetivacion

6.2.1.  Socializacién primaria y secundaria

6.2.2.  Agentes de socializacion

6.2.3.  Escuelay socializacion

6.2.4. Lasociologia del curriculo

Estructura social y desigualdad social

6.3.1.  Clase social, género, etnia y diversidad cultural

6.3.2.  Discriminacion e inclusion social

6.3.3.  Laescuela comprensiva: segregacion por niveles de rendimiento
6.3.4.  Origen social y rendimiento escolar

6.3.5.  Escuela publicay privada

Cambios sociales, género y sexualidad en educacion

6.4.1.  Coeducacion y educacion afectivo-sexual

6.4.2.  Politicas educativas de igualdad

6.4.3.  Integracion del alumnado migrante e igualdad de oportunidades
6.4.4.  Nuevos retos para las sociedades multiculturales

Educacion, sociedad y familia

6.5.1.  Importancia de la familia

6.5.2.  Factores culturales y familiares

6.5.3.  Estilos de vida

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Escuela y comunidad

6.6.1.  Participacion de las familias en la educacion

6.6.2.  Elasociacionismo de las familias

6.6.3.  Elcontexto social

6.6.4.  Sociedad como agente educativo bdsico

6.6.5. Lafilosofia del movimiento de “Ciudades Educadoras”
6.6.6. Elproyecto educativo de ciudad

Sociologia de la infancia y adolescencia

6.7.1.  Sociologia de las etapas vitales y relaciones intergeneracionales
6.7.2.  Infancia y adolescencia como construccion social
6.7.3.  Elvalor de la adolescencia segun la cultura

El profesorado

6.8.1.  Cambios sociales

6.8.2. Elprofesorado como grupo de estatus y agente educativo
6.8.3.  Familia vs. Profesorado

Los medios de comunicacion en la educacion

6.9.1.  Educacion formal

6.9.2.  Educacion informal

6.9.3. Teorias de influencia de los medios de comunicacion
El fracaso escolar

6.10.1. Impacto del fracaso escolar

6.10.2. Enfoque multicausal

6.10.3. Elrendimiento académico

Médulo 7. Sociologia de la Familia

7.1

Andlisis de la familia

7.1.1.  Tres aproximaciones a la familia occidental

7.1.2.  Sociologias de la familia: Sociologia norteamericana

7.1.3.  Dela funcién familiar a las estrategias familiares

7.1.4.  La Sociologia de la Familia, punto de encuentro entre la Historia y la Etnologia



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

La historia de la familia

7.2.1.  Lafamiliay el matrimonio como instituciones universales de la sociedad humana
7.2.2.  Las grandes familias campesinas y los grupos domésticos de antafio

7.2.3. Sistemas de filiacién, alianza y linaje

7.2.4.  Elmito de la familia europea

7.2.5.  Desde la Antigliedad hasta la modernizacion

La familia contemporénea

7.3.1.  Red de parentesco y familia nuclear en la sociedad actual
7.3.2.  Sexualidad, amory erotismo en las sociedades modernas
7.3.3.  Elamor romantico y el amor confluente.

7.3.4. Lafamilia en el contexto de la individualizacion

7.3.5.  Lapluralizacion de los modos de convivencia

Estrategias familiares

7.4.1.  Capital Humano: Educacion y reproduccion
7.4.2. Profesiony género

7.4.3. Estrategias negociadoras

7.4.4.  Lafamilia estatal: el control social de la natalidad
7.4.5.  Cambios en las pautas de reproduccion

LLa convivencia

7.5.1.  Aspectos juridicos de la familia y de la propiedad
7.5.2.  Eltrabajo domeéstico, nueva frontera para la igualdad
7.5.3. Eltrabajo, el paro y la familia

7.5.4. Lavivienday la familia

Los procesos de socializacion en la familia

7.6.1.  Roles de género

7.6.2. Expectativas profesionales

7.6.3.  Ambitos de socializacién

La familia como clave hermética de la sociabilidad humana
7.7.1.  Importancia de la sociabilidad humana

7.7.2.  Connaturalidad entre persona y familia

7.7.3. Laclave hermética de la familia

7.8.

7.9.

7.10.
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Tipos de familias en la actualidad

7.8.1.  Lafamilia extensay nuclear
7.8.2.  Lamonoparentalidad
7.8.3.  Otros tipos de familias

Modelos familiares

7.9.1.  Importancia de los modelos familiares
7.9.2.  Elconcepto de familiarismo cultural
7.9.3. Otros modelos de familia internacionales

Transformacion de la intimidad, sexualidad y amor en las sociedades modernas
7.10.1.
7.10.2. Tipos de amores: amor pasional, amor romantico y amor confluyente

El amor en las sociedades modernas

7.10.3. La familia en el contexto de la individualizacion

Maédulo 8. Sociologia de la Cultura

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Cultura y sociedad

8.1.1.  Concepto de cultura
8.1.2.  Importancia de la cultura en la sociedad
8.1.3.  Marcos de pensamiento cultural

Perspectivas humanisticas

8.2.1.  Escuela de Frankfurt

8.2.2.  Estudios culturales

8.2.3.  Pierre Bordieu

La cultura en las ciencias sociales
8.3.1. Origenes

8.3.2.  Evolucion

8.3.3.  Expansion

El concepto de civilizacion

8.4.1.  Concepcion social de civilizacion
8.4.2.  Norbert Elias

8.4.3.  El proceso de globalizacion

Sociologia del arte

8.5.1.  Concepcion e importancia del arte
8.5.2.  Relacion arte-sociedad
8.5.3. Lasvanguardiasy el arte contemporaneo
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

Méddulo 9. Sociologia Urbana

9.1.

9.2.

La industria cultural

8.6.1. Importancia y antecedentes

8.6.2.  Practicas culturales en el mundo
8.6.3. Lacultura de masas

Las ideologias

8.7.1. Discursos

8.7.2. Creencias

8.7.3.  Elcomponente cultural

Perspectivas socioldgicas sobre la cultura
8.8.1.  Perspectiva funcionalista

8.8.2.  Perspectiva del conflicto

8.8.3.  Perspectiva interaccionista
Tendencias culturales actuales

8.9.1. Cambios en los escenarios de cultura
8.9.2.  Culturay globalizacién: conflicto y didlogo
8.9.3. Democratizacion de la cultura

La cultura digital

8.10.1. La cultura de masas

8.10.2. Las industrias culturales

8.10.3. Culturay patrimonio cultural
Estratificacion cultural y practicas culturales
8.11.1. Definiciones

8.11.2. Estratificacion por clases sociales
8.11.3. Escalas de prestigio ocupacional o estatus

La ciudad en la historia

9.1.1.  Eluso de los espacios publicos
9.1.2.  Lafuncionalidad de los espacios
9.1.3.  Procesos de urbanizacion
Teorias sobre la ciudad

9.2.1.  Precursores

9.2.2.  Evolucion

9.2.3.  Pensamiento contemporaneo

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Los problemas de la ciudad

9.3.1.  Vivienda

9.3.2.  Segregacion social

9.3.3.  Procesos de gentrificacion

La ciudad vivida

9.41. Ecologia humana

9.4.2.  Formacion de los barrios

9.4.3. Estilos de vida

El espacio y el poder

9.5.1. Larelacion espacio y poder

9.5.2. Laintervencion sobre la ciudad

9.5.3.  Privatizacion del espacio urbano

Relacion entre sociedad y urbanismo

9.6.1.  Elurbanismoy el dinamismo social

9.6.2.  Lainteraccion social en la ciudad

9.6.3.  Planificacion interdisciplinar de la ciudad
El espacio y la sociedad urbana

9.7.1.  De laciudad industrial fordista a la postindustrial
9.7.2.  Laciudad de servicios globalizada

9.7.3.  Urbanismo hegemonico y su critica
Produccion social y planificacion del espacio urbano
9.8.1.  Instrumentos de ordenacion urbanistica
9.8.2. Planes estratégicos de ordenacion urbana
9.8.3.  Equipamientos y bienes de consumo colectivo
Movimientos sociales urbanos

9.9.1.  Movimientos sociales de la modernidad
9.9.2.  Modalidades, instrumentos y evolucion
9.9.3. La participacion ciudadana en la ciudad
Estrategias de integracion social en la ciudad
9.10.1. El derecho a la ciudad

9.10.2. La ciudad inclusiva

9.10.3. Esbozo de la ciudad del futuro



Médulo 10. Sociologia de la Diversidad

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Diversidad e Igualdad de oportunidades

10.1.1. Importancia de la diversidad y la igualdad
10.1.2. De la segregacion a la inclusion

10.1.3. Principios de normalizacion social

Cohesidn social, exclusion y desigualdad

10.2.1. Identidades normativas

10.2.2. Identidad de género y sexualidad

10.2.3. Disfuncionesy funciones sociales
Ciudadania y participacion democratica

10.3.1. Qué es la participacion democratica

10.3.2. Exclusion social territorial

10.3.3. Diversidad y politicas publicas

Redes y comunidades ante la crisis

10.4.1. Concepto de resiliencia social

10.4.2. Importancia del comunitarismo

10.4.3. Reconfiguracién del comunitarismo

La identidad en la conformacion de la cultura

10.5.1. Que es la culturay qué importancia tiene
10.5.2. Cultura como motor de la identidad individual
10.5.3. Identidades colectivas: de la seguridad al riesgo
La evolucion de la identidad

10.6.1. Identidad y su relacion con la diversidad
10.6.1. Identidad como proyecto

10.6.2. Dialéctica globalizacion-localizacion
Contextos y fuentes de la diversidad

10.7.1. Mediacion social: clase, género y salud mental
10.7.2. Edad, etnia y discapacidad

10.7.3. Laintervencion sociocomunitaria

Los procesos de exclusion social

10.8.1. Qué esy qué impacto tiene la exclusion social
10.8.2. Desde la educacion formal y no formal

10.8.3. Aspectos diferenciales e imagenes de la diversidad
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10.9. Buenas practicas en politicas de inclusion social
10.9.1. Transferencia de informacién
10.9.2. Ladivulgacion
10.9.3. Elfomento de la reflexion

10.10. Caracteristicas de los proyectos inclusivos
10.70.1. Ambitos, espacios y factores de exclusion
10.10.2. Fines sociales
10.10.3. Metodologia y herramientas

10.11. Ejes vertebradores de la inclusion social
10.11.7. La innovacion en la estrategia
10.11.2. La integralidad de los métodos
10.11.3. Pluralismo y transversalidad

Con un enfoque en la diversidad
cultural y la perspectiva de género,
podras abordar de manera critica

y reflexiva los retos contemporaneos
de la sociedad globalizada. ;A qué
esperas para matricularte?”




06
Practicas Clinicas

Tras superar el periodo tedrico online, el programa contempla un periodo de capacitacion
practica en un centro clinico de referencia. De este modo, el egresado tendra a su
disposicién el apoyo de un tutor que le acompafiara durante todo el proceso, tanto en la
preparacion como en el desarrollo de las practicas, dedicandole el 100% de su tiempo.
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Las practicas te ofreceran una oportunidad
invaluable para aplicar los conocimientos
teoricos adquiridos durante la parte tedrica
en un entorno practico y real”
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El periodo de Capacitacion Practica de este programa en Procesos Sociales: Sociedad,
Cultura y Diversidad, esta conformado por una estancia practica una institucion de amplio
reconocimiento, de 3 semanas de duracion, de lunes a viernes y con jornadas de 8 horas
consecutivas de formacion practica, junto a un especialista adjunto. Asi, esta estancia

le permitira al egresado trabajar en proyectos reales al lado de un equipo de profesionales
de referencia en el area de los Procesos Sociales, aplicando los procedimientos

mas innovadores hasta la fecha.

En esta propuesta de capacitacion, de caracter completamente practica, las actividades
estan dirigidas al desarrollo y perfeccionamiento de las competencias necesarias

para la realizacion de Procesos Sociales, en condiciones que requieren un alto nivel

de cualificacion, y que estan orientadas a la capacitacion especifica para el ejercicio

de la actividad. Se trata, sin duda, de una oportunidad Unica para aprender trabajando.

La parte practica se realizara con la participacion activa del estudiante desempefiando
las actividades y procedimientos de cada area de competencia (aprender a aprender

y aprender a hacer), con el acompafiamiento y guia de los profesores y demas
compafieros de entrenamiento que faciliten el trabajo en equipo y la integracion
multidisciplinar como competencias transversales para la praxis de las Humanidades
(aprender a sery aprender a relacionarse).

Los procedimientos descritos a continuacion seran la base de la parte practica
de la capacitacion, y su realizacion estara sujeta a la disponibilidad propia del centro
y su volumen de trabajo, siendo las actividades propuestas las siguientes:
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Médulo Actividad Practica

Investigar las dindmicas sociales contemporaneas

. .. Analizar la influencia de los medios de comunicacion en la cultura actual
Investigacion

y Andlisis

Estudiar la evolucion de las estructuras familiares en contextos diversos

Investigar las manifestaciones de identidad cultural en diferentes comunidades

Disefar programas educativos inclusivos y culturalmente sensibles

Implementar estrategias para promover la igualdad de género en entornos sociales

Intervencion y Gestion
Planificar y ejecutar proyectos de intervencién comunitaria

Gestionar equipos multidisciplinarios en proyectos de diversidad cultural

Elaborar informes y documentos sobre estudios socioculturales

Crear campaiias de sensibilizacién sobre diversidad y género
Comunicacion

y Difusion

Disefar estrategias de comunicacién intercultural efectivas

Utilizar herramientas digitales para la difusion de resultados de investigacién

Desarrollar materiales didacticos adaptados a contextos socioculturales especificos

.. Facilitar talleres y capacitaciones sobre diversidad cultural y perspectiva de género
Formacion

y Educacion

Colaborar en programas de educacién formal e informal que promuevan la inclusién

Evaluar el impacto de programas educativos en comunidades diversas
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Seguro de responsabilidad civil

La maxima preocupacion de esta institucion es garantizar la seguridad tanto de los
profesionales en practicas como de los demas agentes colaboradores necesarios en
los procesos de capacitacion practica en la empresa. Dentro de las medidas dedicadas
a lograrlo, se encuentra la respuesta ante cualquier incidente que pudiera ocurrir durante
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, esta entidad educativa se compromete a contratar un seguro de
responsabilidad civil que cubra cualquier eventualidad que pudiera surgir durante
el desarrollo de la estancia en el centro de practicas.

Esta poliza de responsabilidad civil de los profesionales en practicas tendra coberturas
amplias y quedara suscrita de forma previa al inicio del periodo de la capacitacion
practica. De esta forma el profesional no tendra que preocuparse en caso de tener que
afrontar una situacion inesperada y estara cubierto hasta que termine el programa
practico en el centro.




Condiciones generales de la capacitacion practica

Las condiciones generales del acuerdo de practicas para el programa seran las siguientes:

1. TUTORIA: durante el Master Semipresencial el alumno tendrd asignados dos
tutores que le acompafaran durante todo el proceso, resolviendo las dudas y
cuestiones que pudieran surgir. Por un lado, habra un tutor profesional perteneciente
al centro de practicas que tendrd como fin orientar y apoyar al alumno en todo
momento. Por otro lado, también tendra asignado un tutor académico cuya misién
sera la de coordinar y ayudar al alumno durante todo el proceso resolviendo dudas
y facilitando todo aquello que pudiera necesitar. De este modo, el profesional estara
acompanfiado en todo momento y podra consultar las dudas que le surjan, tanto de
indole practica como académica.

2. DURACION: el programa de practicas tendra una duracion de tres semanas
continuadas de formacion practica, distribuidas en jornadas de 8 horas y cinco dias
ala semana. Los dias de asistencia y el horario seran responsabilidad del centro,
informando al profesional debidamente y de forma previa, con suficiente tiempo
de antelacion para favorecer su organizacion.

3. INASISTENCIA: en caso de no presentarse el dia del inicio del Master Semipresencial,
el alumno perdera el derecho a la misma sin posibilidad de reembolso o cambio de
fechas. La ausencia durante mas de dos dias a las practicas sin causa justificada/
médica, supondra la renuncia las practicas y, por tanto, su finalizacion automatica.
Cualquier problema que aparezca durante el transcurso de la estancia se tendra que
informar debidamente y de forma urgente al tutor académico.
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4. CERTIFICACION: el alumno que supere el Master Semipresencial recibird
un certificado que le acreditard la estancia en el centro en cuestion.

5. RELACION LABORAL: el Master Semipresencial no constituird una relacion laboral
de ningun tipo.

6. ESTUDIOS PREVIOS: algunos centros podran requerir certificado de estudios
previos para la realizacion del Master Semipresencial. En estos casos, sera necesario
presentarlo al departamento de practicas de TECH para que se pueda confirmar la
asignacion del centro elegido.

7. NO INCLUYE: el Master Semipresencial no incluira ningun elemento no descrito en
las presentes condiciones. Por tanto, no incluye alojamiento, transporte hasta la ciudad
donde se realicen las practicas, visados o cualquier otra prestacion no descrita.

No obstante, el alumno podra consultar con su tutor académico cualquier duda o
recomendacion al respecto. Este le brindara toda la informacién que fuera necesaria
para facilitarle los tramites.



07/
¢Donde puedo hacer
las Practicas Clinicas?

Este programa de Master Semipresencial contempla en su itinerario una estancia
practica en una institucion de prestigio, donde el alumnado pondra en practica todo
lo aprendido en materia de Procesos Sociales. En este sentido, y para acercar este
titulo a mas profesionales, TECH ofrece al egresado la oportunidad de cursarlo

en diferentes centros veterinarios alrededor de la geografia nacional. De esta
manera, esta institucién afianza su compromiso con la calidad y la educacion
asequible para todos.
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- - - - -

Trabajaras directamente con comunidades

y organizaciones, abordando problemas sociales
y culturales de relevancia contemporanea.
jApuesta por la mejor estancia practica

del mercado académico!”
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El alumno podra cursar la parte practica de este Master Semipresencial
en los siguientes centros:
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Combinaras teoria y practica
profesional a través de un enfoque
educativo exigente y gratificante”
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Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.




Metodologia | 43 tecC/1

Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefanza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con
una ensefianza natural y progresiva a lo
largo de todo el temario.




El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas en
entornos empresariales reales.
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

‘ ‘ Nuestro programa te prepara para

afrontar nuevos retos en entornos
inciertos y lograr el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de Humanidades del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en
1912 para que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base

de contenidos tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones
complejas reales para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor
fundamentados sobre como resolverlas. En 1924 se establecio como método
estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la
pregunta a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje
orientado a la accién. A lo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a
multiples casos reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019 obtuvimos los mejores resultados
de aprendizaje de todas las universidades
online en espanol en el mundo.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, hemos conseguido mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado

mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo

y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos y
el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Metodologia | 49 teCh




09
Titulacion

El Titulo de Master Semipresencial en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo
de Master Semipresencial expedido por TECH Global University.




Titulacién | 51 tecC’.

Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Master Semipresencial en Procesos
Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad avalado por TECH Global University, la mayor Universidad

digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) desde 2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad
para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

]
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con documento de identificacion ha superado

con éxito y obtenido el titulo de:
Master Semipresencial en Procesos Sociales:
Sociedad, Cultura y Diversidad

Se trata de un titulo propio de 1.920 horas de duracién equivalente a 64 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaay fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

c6digo tnico TECH: AFWOR23S_techtitute.com/!titulos

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacion continua
y actualizacion profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area de
conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.
Titulo: Master Semipresencial en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad
Modalidad: Semipresencial (Online + Practicas)

Duracion: 12 meses

Créditos: 60 + 4 ECTS

Master Semipresencial en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad

o Distribucién General del Plan de Estudios
Distribucion General del Plan de Estudios

Curso  Materia ECTS Caracter
Tipo de materia Créditos ECTS
1 Teoria Socioldgica Clasica 6 0B
Obligatoria (OB) 60 1 Teoria Sociolégica Contemporanea 6 OB
Optativa (OP) 0 1 Estructura Social en las Sociedades Contemporaneas 6 08
Précticas Externas (PR) 4 1 Analisis Sociolégico desde una Perspectiva 6 0B

Trabajo Fin de Master (TFM) 0 de Género 0B

Total64 1 Sociologia de la Comunicacion 6
1 Sociologia de la Educacion 6 0B
1 Sociologia de la Familia 6 0B
1 Sociologia de la Cultura 6 0B
1 Sociologia Urbana 6 0B
1 Sociologia de la Diversidad 6 0B

N tecn

Dr. Pedro Navarro lllana » university

Rector

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Master Semipresencial
Procesos Sociales: Sociedad,
Cultura y Diversidad

Modalidad: Semipresencial (Online + Practicas)
Duracién: 12 meses

Titulacion: TECH Global University
Créditos: 60 + 4 ECTS
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