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Presentacion del programa

Los paises en desarrollo carecen de los recursos economicos, técnicos y educativos
para el bienestar de su poblacion. Ante esta problematica, la Cooperacion Internacional
ha sido claves para la mejora de areas imprescindibles para la ciudadania como la
educativa o sanitaria. En este sentido, la incursion en proyectos de dicha envergadura
requiere un conocimiento profundo sobre el disefio, seguimiento y evaluacion de los
mismos, la accion humanitaria o los Derechos Humanos. Por eso, TECH lanza una
innovadora titulacion universitaria enfocada en la Cooperacion Internacional para el
Desarrollo de los Pueblos. A su vez, se imparte en una flexible modalidad 100% online,
que se adapta a la agenda de profesionales ocupados. Ademas, este titulo universitario
esta considerado equivalente en EE. UU. por un Master of Science.

£ste es ef
momento, Ce
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@ @ Forma parte de este programa 100% online

y oficial de TECH y obtén una equivalencia
académica reconocida en EE. UU.”
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Uno de los elementos esenciales para el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de
vida de las comunidades, especialmente en paises con escasos recursos econoémicos,

es la Cooperacion Internacional. En este sentido, las organizaciones gubernamentales
llevan a cabo una labor continuada con proyectos educativos y sanitarios que impulsan

el crecimiento de la ciudadania. No obstante, su labor es quizas mucho mas visible en
momentos de crisis humanitarias o ante desastres naturales y conflictos armados. Sea
cual sea la situacion, el profesional que se adentre en este tipo de iniciativas debe dominar
las diferentes acciones que se llevan a cabo, las estrategias, la promocion de la igualdad

y la justicia o el enfrentamiento ante desafios globales.

En este contexto, TECH ha creado una revolucionaria Maestria Oficial Universitaria en
Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos. Se trata de un programa
que le aportara al egresado un conocimiento tedrico y conceptual sobre el desarrollo

de los pueblos, la reduccion de la pobreza en el mundo, las acciones educativas como
herramientas fundamentales para empoderar a las comunidades o las respuestas ante
emergencias humanitarias, entre otros aspectos. De este modo, los egresados adquiriran
competencias avanzadas para proponer, implementar y evaluar politicas publicas en
contextos locales e internacionales, con un enfoque en la justicia social, los derechos
humanos y el desarrollo sostenible.

Ademas, la titulacion universitaria se impartira de manera 100% online, en una plataforma
virtual que no esta regida por horarios predefinidos. Asi cada profesional tendra la
oportunidad de autogestionar sus progresos de manera personalizada en cualquier
momento de las 24 horas del dia. Uno de los rasgos mas distintivos de la metodologia es
el proceso de aprendizaje que TECH utiliza en todos sus programas: el Relearning. Este
sistema promovera la adquisicion de competencias de modo rapido y flexible a partir del
analisis de los contenidos tedricos y la ejemplificacion de casos basados en el contexto
real de la profesion.
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Este programa universitario te
proporcionara las herramientas
necesarias para realizar un plan
de Cooperacion Internacional
de forma exitosa”
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¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo de mas
de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como lider
en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del 99%. Ademas, cuenta con un
enorme claustro de mas de 6.000 profesores de maximo prestigio internacional.

Te darios —+
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@ @ Estudia en la mayor universidad digital

del mundo y asegura tu éxito profesional.
El futuro empieza en TECH"
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El mejor claustro docente top internacional
La mejor universidad online del mundo segiun FORBES

El claustro docente de TECH estad integrado por mas de 6.000 TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profesores de maximo prestigio internacional. Catedraticos, la mayor institucion educativa, con el mejor y mas
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los amplio catalogo educativo digital, cien por cien online
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento y abarcando la gran mayorfa de dreas de conocimiento.
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal Ofrecemos el mayor nimero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de Metal AB de Harvard; Ignacio Wistumba, presidente del titulaciones oficiales de posgrado y de grado
académica que ofrece, la seleccién de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, mas de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en once idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.

4

Profesorado

n°1

Mundial

Plan

Forbes

o

Mejor universidad de estudi?s TOP La metodologia Mayor universidad
online del mundo, mas completo Internacional mas eficaz online del mundo,
Un método de aprendizaje tnico
TECH es la primera universidad que emplea el Relearning
TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asi una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos
y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,
De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras dreas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio Unicoy
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

G

Google Partner

PREMIER 2023
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. EI 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afio luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologfa de estudio que basa su eficacia en

la adquisicién de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9/

* global score

Google Partner Premier

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado a
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardén,
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

Los alumnos han posicionado a TECH como la
universidad mejor valorada del mundo en los principales
portales de opinion, destacando su calificacion

mas alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de mas de
1.000 resefias. Estos resultados consolidan a TECH
como la institucion universitaria de referencia a nivel
internacional, reflejando la excelencia y el impacto
positivo de su modelo educativo.
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Plan de estudios

El contenido didactico disefiado para esta Maestria Oficial Universitaria en
Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos cuenta con el respaldo
de un grupo de profesionales de alto nivel, quienes se han especializado en distintos
campos laborales. Por ello, han disefiado un completo recorrido por todos los
aspectos esenciales del proceso de cooperacion y desarrollo, teniendo en cuenta los
planteamientos de la comunidad internacional en cuando a Educacion, Politica, Salud,
entre otros.

U n Zermario
COMP/&Z(O v bren
desarrol//ado
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Consequiras tus objetivos gracias

a las herramientas didacticas de
TECH, entre las que destacan videos
explicativos y resumenes interactivos”
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Durante los 10 Asignaturas de la titulacion, el estudiante analizara multitud de casos
practicos mediante los escenarios simulados planteados en cada uno de ellos. Esto

se completara mediante actividades y ejercicios, acceso a material complementario,
videos in focus, videos de apoyo, clases magistrales y presentaciones multimedia, para
hacer sencillo lo mas complejo y establecer una dinamica de trabajo que permita al
estudiante la correcta adquisicion de competencias.

El sistema Relearning aplicado en este
programa universitario te permitira
aprender a tu medida sin depender de
condicionantes externos de ensefianza”

Dénde, cuando y cdmo se imparte

Esta Maestria Oficial Universitaria se ofrece 100% online, por lo que el alumno podra
cursarlo desde cualquier sitio, haciendo uso de una computadora, una tableta o
simplemente mediante su smartphone. Ademas, podra acceder a los contenidos de
manera offline, bastando con descargarse los contenidos de los temas elegidos en el
dispositivo y abordarlos sin necesidad de estar conectado a Internet. Una modalidad
de estudio autodirigida y asincrénica que pone al estudiante en el centro del proceso
académico, gracias a un formato metodoldgico ideado para que pueda aprovechar al
maximo su tiempo y optimizar el aprendizaje.
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En esta Maestria con RVOE, el alumnado dispondra de 10 asignaturas que podra
abordar y analizar a lo largo de 21 meses de estudio.

Asignatura 1 El Desarrollo de los Pueblos: introduccion y desafios

Asignatura 2 Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Disefio, seguimiento y evaluacién de proyectos

Asignatur - :
signatura 3 de Cooperacion Internacional para el desarrollo

Asignatura 4 Educacion para el desarrollo humano y sostenible

Accién humanitaria y Cooperacion Internacional

Asignatura 3 para el Desarrollo

Derechos Humanos (DDHH) y Derecho Internacional

A Humanitario (DIH)

Asignatura 7 Comunicacién social y transformadora

Asignatura 8 Igualdad y cooperacién

Asignatura 9 Derechos ambientales

Asignatura 10 ONGDS y solidaridad local, regional e internacional
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Los contenidos académicos de este programa abarcan también los siguientes

temas y subtemas:

Asignatura 1. El desarrollo de los Pueblos: Introduccion y Desafios

1.1.  ElDesarrollo
1.1.1.  Introduccion
1.1.2.  (Qué es Desarrollo?
1.1.3. Desarrollo, ;para qué?
1.1.4. Desarrollo, ;para quién?
1.1.4.1. Teorias socioldgicas para el Desarrollo
1.1.5.  Actores implicados en el Desarrollo
1.1.6. Paises desarrollados y en desarrollo
1.1.6.1. Los conflictos Norte-Sur
1.1.7. Paises pobres o empobrecidos
1.1.7.1. El ejemplo de Latinoamérica
1.1.8.  Tipos de Desarrollo
1.1.8.1. Desarrollo Econémico
1.1.8.2. Desarrollo Social
1.1.8.3. Desarrollo Sostenible
1.1.9. Desarrollo Sostenible
1.1.9.1. Antecedentes
1.1.9.2. Lineas de actuacion
1.1.10. PNUD. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
1.2, Poder, dinamicas y actores en la sociedad internacional
1.2.1.  Introduccion
1.2.2.  Lasociedad internacional
1.2.2.1. Conceptos
1.2.2.2. Cambios historicos
1.2.2.3. Estructuras
1.2.3.  Podery estructuras de la sociedad internacional
1.2.3.1. Centro
1.2.3.2. Periferia

1.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

1.27.

1.28.

1.29.

1.2.10.

Pensamiento decolonial: una nueva apuesta para el desarrollo internacional
1.2.4.1. Colonialidad del ser (o de los modos de subjetivacion)
1.2.4.2. Colonialidad del saber (o de los modos de conocimiento)
1.2.4.3. Colonialidad del poder (o de los modos de organizacion)
Poder y dinémicas de la sociedad internacional

1.2.5.1. Cooperacion

1.2.5.2. Conflicto

Los conflictos internacionales y su naturaleza

1.2.6.1. Explicacion y dindamicas

1.2.6.2. El conflicto armado vy la guerra

1.2.6.3. La prevencion y la resolucion de conflictos

La cooperacion internacional

1.2.7.1. Explicacion y dinémicas

Poder y dinamicas de la sociedad internacional

1.2.8.1. Regionalismo

1.2.8.2. Cooperacion regional

La gobernanza global

1.2.9.1. Agendas

1.2.9.2. Problemas

1.2.9.3. Alternativas

La sociedad del “riesgo global”

Estructura econdmica y orden mundial

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.
1.3.5.

Introduccion

Neoliberalismo

1.3.2.1. Globalizacion

El mundo bipolar

1.3.3.1.EEUU

1.3.3.2. URSS

La estrategia de seguridad durante la Guerra Fria
El mundo unipolar

1.3.5.1. Hegemonia del “Imperio”



1.4.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

1.3.9.

1.3.70.

La globalizacion 1.5.

1.3.6.1. Lo local

1.3.6.2. Lo global

Finales de los 90

1.3.7.1.El 11 de septiembre

1.3.7.2. Se redefine el enemigo interno “El terrorismo”

La defensa de los Derechos Humanos como estrategia politica
Cambios en el orden econdmico mundial

1.3.9.1. Predicciones para 2050

Conclusiones

Desarrollo Sostenible

1.4.1.
1.4.2.

1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.
1.4.6.

1.4.7.
1.4.8.
1.4.9.
1.4.10.

Introduccion

Qué es el Desarrollo Sostenible

1.4.2.1. Concepto de Sostenibilidad

Para qué sirve el Desarrollo Sostenible

Finalidad del Desarrollo Sostenible

Antecedentes

Organos y cuerpos de la ONU que trabajan por el Desarrollo
1.4.6.1. Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

1.4.6.2. Organizacion Mundial de la Salud 1.6.

1.4.6.3. Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
1.4.6.4. Programa de las Naciones Unidas para el medioambiente

UNICEF

UNESCO

Plan de Aplicacion de Johannesburgo

Climatico

1.4.10.1. Convencion Marco de Naciones Unidas sobre cambio climatico
1.4.10.2. Acuerdo Mundial sobre el Cambio Climatico, Paris 2015

Plan de estudios |17 tecn

Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS)

1.5.1.  Introduccion
1.5.2. Quéson
1.5.3.  Cudles son
1.5.4.  Cuadl es su funcion
1.5.5.  Antecedentes
1.5.5.1. ODM
1.5.6. Paises y regiones del mundo acogidos a los ODM
1.5.6.1. Retos alcanzables
1.5.7.  Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)
1.5.7.1. Promesas incumplidas
1.5.7.2. Objetivos diferentes o iguales a los ODS
1.5.8.  Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible
1.5.8.1. Programa 21
1.5.9. Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, Rio+20
1.5.9.1. Economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion
de la pobreza
1.5.9.2. Marco institucional para el desarrollo sostenible
1.5.10. Retosy desafios globales del desarrollo mundial

Sociedad civil, movimientos sociales y procesos de transformacion

1.6.1.  Introduccion

1.6.2.  Concepto de movimientos sociales
1.6.2.1. Autores principales

1.6.3.  Eldesafio colectivo

1.6.4.  Elobjetivo comun

1.6.5. Laemergencia de los movimientos sociales
1.6.5.1. Estructuras de movilizacion

1.6.6.  Evolucion de los movimientos sociales
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1.7.

1.8.

1.6.7.

1.6.8.

1.6.9.
1.6.10.

Movimientos sociales, consolidacion y democracia
1.6.7.1. Derechos humanos

Movimientos sociales mas destacados en los ultimos afios en Europa

1.6.8.1. Espafia

Movimientos sociales mas destacados en los ultimos afios en el mundo

Conclusiones

Teorias sobre el Desarrollo Sostenible

1.7.1.
1.7.2.
1.7.3.

1.7.4.
1.7.5.

1.7.6.

1.7.7.

1.7.8.

1.7.9.

1.7.10.

Introduccion

Tipos de desarrollos

Desarrollo ambiental

1.7.3.1. Dimension ecoldgica

1.7.3.2. Dimension econémica

1.7.3.3. Dimension social

Desarrollo social

Decrecimiento

1.7.5.1. Qué es el decrecimiento

Teorias alternativas del desarrollo sostenible
1.7.6.1. El ecodesarrollo

Teoria de las tres dimensiones del Desarrollo Sostenible
Actores del Desarrollo Sostenible

Desarrollo Sostenible y Desarrollo Sustentable
1.7.9.1. Principales diferencias y semejanzas
Conclusiones

Desarrollo comunitario participativo

1.8.1.
1.8.2.

1.8.3.

Introduccion

Qué es

1.8.2.1. Conceptos
1.8.2.1.1. Concepto de desarrollo comunitario
1.8.2.1.2. Concepto de comunitario

Para qué sirve

1.8.3.1. Objetivos

1.9.

1.8.4.
1.8.5.
1.8.6.

1.8.7.

1.8.8.
1.8.9.

Como se logra el Desarrollo Comunitario participativo
Importancia de la comunidad para el desarrollo de los pueblos/ ciudad
Actores del desarrollo Comunitario Participativo

1.8.6.1. ¢ De quién dependen el Desarrollo Comunitario Participativo?
Paises que trabajan el Desarrollo Comunitario Participativo

1.8.7.1. El ejemplo de América Latina

Principales lecciones del Desarrollo Comunitario

Conclusiones

Desarrollo Humano

1.9.1.
1.9.2.

1.9.3.
1.9.4.

1.9.5.

1.9.6.

1.9.7.

1.9.8.

1.9.9.

1.9.70.

Introduccion

Qué es el Desarrollo Humano

1.9.2.1. Definicion

PNUD

indice de pobreza Multidimensional

1.9.4.17. Introduccion

Otros indices de Desarrollo y Pobreza

1.9.5.1. Indice de desarrollo humano directo (IDH)

1.9.5.2. Indice de Desarrollo Humano relativo al género (IDG)
1.9.5.3. Indice de potenciacion de género (IPG)

1.9.5.4. Indice de privacién material o Indicador de Privacién Materia
indices de distribucién de la renta y desarrollo

1.9.6.1. Indices para medir el Desarrollo de un pais
Caracteristicas del indice de Desarrollo Humano

1.9.7.1. Otros indices relacionados con el Desarrollo Humano
Metodologia para calcular el IDH (Indice de Desarrollo Humano)
1.9.8.1. Antigua y nueva metodologia

Informe sobre IDH del 2016

1.9.9.1. Lista de Paises ajustado por Desigualdad (IDHD)
Asociaciones por el desarrollo

1.9.10.1. Introduccion

1.9.10.2. Movimientos principales / destacados

1.9.10.3. Principales proyectos de desarrollo



Asignatura 2. Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.1,

2.2.

LLa Cooperacion Internacional Para el Desarrollo

211
21.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.16.

2.1.7.
2.18.

2.10.

2.1.10.

Introduccion

Qué es la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.1.2.1. Definicién y Concepto

Para qué sirve la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.1.3.1. Objetivos /finalidad

Objetivos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo Espafiola
Evolucion de la Cooperacién Internacional para el Desarrollo en Espafia
Sistemas Internacionales de Cooperacion

2.1.6.1. Origen y evolucion histdrica

Los planes de reconstruccién de Europa en el conflicto bipolar

Los procesos de descolonizacion en los afios de posguerra

2.1.8.1. Vertientes

Crisis de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.1.9.1. Factores

Cambios en la concepcion de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Modalidades e Instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.2.1.
2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

Introduccion

Principales instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.2.2.1. Cooperacion al Desarrollo

2.2.2.2. Educacién para el Desarrollo

2.2.2.3. Asistencia técnica, Formacion e Investigacion

2.2.2.4. Accion Humanitaria

Otros instrumentos de Cooperacion

2.2.3.1. Cooperacién Econdmica

2.2.3.2. Ayuda financiera

2.2.3.3. Cooperacion Cientifica y tecnologica

2.2.3.4. Ayuda alimentaria

Modalidades de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.2.4.1. Segun los actores que canalizan los fondos

Tipos de modalidades

2.2.5.1. Segun los fondos y tipo de financiacion

2.2.5.2. Origen de los Fondos

2.3.

2.2.6.

2.2.7.

2.28.

2.209.

2.2.10.
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Tipos de ayuda segun los actores

2.2.6.1. Bilateral

2.2.6.2. Multilateral

2.2.6.3. Cooperacion Descentralizada

2.2.6.4. Cooperacion No gubernamental

Segun la situacién Geopolitica y nivel de Desarrollo
Segun la existencia o no de limitaciones de los fondos
2.2.8.1. Ayuda ligada

2.2.8.2. Ayuda no ligada

Otros Instrumentos

2.2.9.1. Codesarrollo

Intervenciones de codesarrollo

Organismos multilaterales

2.3.1.
2.3.2.

2.33.

2.34.
2.3.5.

2.3.6.
2.37.
2.38.

2.309.
2.3.10.

El sistema internacional de cooperacion para el desarrollo
Actores de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.3.2.1. Donantes y receptores
2.3.2.2. Publicos y privados
Los actores del sistema de ayuda oficial para el Desarrollo
2.3.3.1. Organizaciones Internacionales
2.3.3.2. Los Estados
2.3.3.3. Actores no gubernamentales
Definiciones de organizacion internacional
Caracteristicas de las de organizaciones internacionales
2.3.5.1. Tipos de organizaciones internacionales

2.3.5.1.1. Gubernamentales y no gubernamentales
Ventajas de la Cooperacion multilateral
Aportaciones de los 0.1. al sistema multilateral
Instituciones financieras multilaterales (IFM)
2.3.8.1. Objetivos
Caracteristicas de las IFM
Composicién IMF
2.3.10.7. Instituciones financieras multilaterales
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2.4.

2.5.

Fuentes de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.471.  Qué son las fuentes de Cooperacion Internacional para el desarrollo

2.4.1.1. Introduccion
2.4.2.  Fuentesy Tipologia de la Cooperacion Internacional
2.4.2.1. Esquema general

2.4.3. Diferencia entre Cooperacion gubernamental y no gubernamental

2.4.4. Instituciones financieras multilaterales
2.4.41. Instituciones principales
2.4.5.  ElFondo Monetario Internacional
2.4.5.1. Caracteristicas generales
2.4.6. Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo. USAID
2.4.6.1. Quiénes son
2.4.6.2. Breve historia
2.4.6.3. Sectores de intervencion
2.4.7.  LaUnion Europea
2.4.7.1. La UE y la Cooperacion
2.4.7.2. Objetivos de la UE
2.4.7.3. Objetivos generales de la accion exterior de la UE
2.4.8. Instituciones multilaterales no financieras
2.4.8.1. Listado de instituciones multilaterales no financieras
2.4.9. Acciones de las instituciones multilaterales no financieras
2.4.9.1. Lineas principales
2.4.10. Organizacion de las Naciones Unidas
2.4.10.1. Datos principales
2.4.10.2. Propositos
Plan Director de la Cooperacion Espafiola 2018-2021
2.51.  Introduccion
2.5.2.  Retos de actuacion y Gestion de para la Cooperacién Espafiola
2.5.2.1. Principales retos
2.53.  Plan director
2.5.3.1. Qué es un plan director
2.5.3.2. Caracteristicas principales
2.54.  Plan director de la Cooperacion Espafiola
2.5.4.1. Directrices

2.6.

2.5.5.

2.56.

2.5.7.
2.58.

2.50.

Areas que componen el plan director de la CE
2.5.5.1. Contextos y retos

2.5.5.2. Marco estratégico y lineas de actuacion
2.5.5.3. Actores y alianzas

2.5.5.4. Estrategias diferenciales

2.5.5.5. Estrategias regionales

2.5.5.6. Estrategias sectoriales

2.5.5.7. Recursos y capacidades

2.5.5.8. Comunicacion, seguimiento y evaluacion
Objetivos del plan director

2.5.6.1. Objetivos generales

Prioridades geograficas

Agenda 2030

2.58.1.;Qué es?

Desarrollo de la Agenda 2030

2.5.9.1. Rasgos distintivos

2.5.9.2. Implementacion

Accion humanitaria

2.6.1.
2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.
2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.
2.6.8.

2.6.9.

Introduccion

La ayuda humanitaria en el contexto internacional

2.6.2.1. Datos de interés

Tendencias en la accion humanitaria

2.6.3.1. Desastres naturales

2.6.3.2. Conflictos armados

2.6.3.3. Conclusion

Objetivos principales de la accion humanitaria

Primera estrategia de la accion humanitaria en la Cooperacion Espafiola
2.6.5.1. Principios

La AECID y la accion humanitaria

2.6.6.1. Ambitos de intervencion

La Financiacion de la AH y su evolucion

Principios del Derecho Humano Internacional y la accion humanitaria
2.6.8.1. Instrumentos

Resumen. Conclusion



2.7.

2.8.

Enfoques de género en la Cooperacién Internacional para el Desarrollo
2.7.1.  Introduccion
2.7.2.  Enfoque de género

2.7.2.1. Conceptos aclaratorios

2.7.2.2. MAEC 2004

2.7.3.  ¢Porqué es importante incorporar el enfoque de género en los procesos de
Desarrollo?

2.7.3.1. Justificacion
2.7.4.  Elenfoque de género en la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.7.4.1. Compromisos internacionales

2.7.5. Lineas estratégicas de trabajo en la transversalizacion de la igualdad en la
Cooperacion Internacional para el desarrollo

2.7.5.1. Siete lineas principales
2.7.5.2. Lineas de especial atencion

2.7.6.  Objetivos del V Plan Director de la Cooperacion Espafiola en cuanto a la
promocion de derechos y oportunidades de hombres y mujeres

2.7.6.1.V plan director
2.7.6.2. La Union Europea

2.7.7. Metas prioritarias en materia de Igualdad en la Cooperacién Internacional para el

Desarrollo
2.7.7.1. Objetivos de Desarrollo Sostenible
2.7.8. Estrategia sectorial de género en la Cooperacion espafiola para el Desarrollo
2.7.9. Guia de transversalizacion del enfoque de género
2.7.9.1. AECID
Enfoque en DDHH en la Cooperacién Internacional para el Desarrollo
2.8.1. Introduccion
2.82. DDHH
2.8.2.1. Concepto
2.83. Enfoque de DDHH en Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.8.3.1. ;Qué es?
2.8.4. Por qué es necesario un enfoque en DDHH
2.8.,5.  Como surge el enfoque en DDHH
2.8.5.1. Breve historia
2.8.5.2. Hitos importantes

2.9.

2.8.6.

2.8.7.

2.88.
2.89.
2.8.10.
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Elementos que aporta el enfoque en DDHH a la Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

2.8.6.1. Marco de referencia

2.8.6.2. Estandares Internacionales de DDHH
2.8.6.3. Fortalecimiento de capacidades
2.8.6.4. Participacion en politicas publicas
2.8.6.5. Rendicion de cuentas

Retos del enfoque en DDHH en las intervenciones de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

2.8.7.1. Caracteristicas principales

Retos en la identificacion y formulacion de proyectos
Retos en la ejecucion de proyectos

Retos en el seguimiento y evaluacion de proyectos

Movilidad humana y migraciones

2.9.1.
29.2.

293.

294

2.95.

2.96.

29.7.
2.98.

2909
2.9.10.

Introduccion

Concepto de migracion/ migraciones
2.9.2.1. Definicion

Tipos de migracion

2.9.31. Interna

2.9.3.2. Externa

2.9.3.3. Internacional

2.9.3.4. Involuntaria o forzosa

2.9.3.5. Otras

Causas de las migraciones

2.9.4.1. Tipos

Causas y procesos de la migracion en la era de la globalizacion
2.9.5.1. Mejoras de las condiciones de vida
2.9.5.2. Vulnerabilidad y migracion
Seguridad humana y conflictos

Desafios del Sistema Internacional de Asilo
EI ACNUDH

2.8.8.1. Quiénes son

2.8.8.2. Desafios principales

Estrategia de migraciones basada en Derechos Humanos
Bibliografia
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Asignatura 3. Disefio, seguimiento y evaluacion de proyectos de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo

3.1

3.2.

Conocimientos fundamentales para el Disefio de proyectos de Cooperacion Internacional

para el Desarrollo

311
3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.
3.1.5.

3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.

3.1.9.
3.1.10.

3.1.11.
3.1.12.

Introduccion

Proyecto

3.1.2.1. Conceptos basicos de proyecto

Tipos de proyectos

3.1.3.1. Proyectos sociales, de desarrollo, econdmicos, culturales
Factores que garantizan el éxito de un proyecto
El ciclo del proyecto

3.1.5.1. Andlisis previo

Definicién del asunto o problema

Formulacion y planificacion del proyecto

Fases de un proyecto

3.1.8.1. Denominacion

Fase de Identificacion

Fase de disefio

3.1.10.1. Formulacion del proyecto

Fase de Seguimiento y ejecucion

Fase de evaluacion

El enfoque del marco légico

3.2.1.
3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.

3.2.7.
3.2.8.

Introduccion

Métodos de gestion de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los
Pueblos

Qué es el marco légico
3.2.3.1.EML

Definicion y concepto
Evolucion del EML

Para qué sirve

3.2.6.1. Finalidad

Quién lo utiliza

Una familia de métodos

3.3.

3.4.

3.29.

3.2.10.

Rasgos principales del método
3.2.9.1. Caracteristicas

Pasos del método

3.2.10.7. Tipos de pasos

La Identificacion de proyectos segun el EML

3.3.1.
332

3.3.3.

3.34.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.3.9.
3.3.10.

Introduccion

Identificacion

3.3.2.1. Concepto

Andlisis de la participacion

3.3.3.1. Qué es el andlisis de la participacion
Objetivos/ finalidad del analisis de la participacion
Etapas/ fases del andlisis de la participacion
Dificultades en la etapa de andlisis de la participacion
3.3.6.1. Tipos de dificultades o problemas encontrados
Como se hace el andlisis de la participacion

3.3.7.1. Etapas

Seleccion de los beneficiarios

Preguntas claves para realizar la seleccién de los beneficiarios
Conclusiones

La Identificacion de proyectos segun el EML (I1)

3.4.1.

3.4.2.
3.4.3.
3.4.4.

3.4.5.
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.
3.4.9.
3.4.10.

Andlisis de los problemas

3.4.1.1. Introduccion

Qué es el andlisis de problemas

Para qué sirve el analisis de problemas

Como identificar los problemas

3.4.1.1. ;Cudles deben ser los problemas identificados?
Como evitar confusiones a la hora de identificar problemas
Causas que provocan los presuntos problemas

Como identificar las causas que provocan los problemas
El arbol de problemas

¢Qué es un arbol de problemas?

Como hacer un arbol de problemas



3.5.

3.6.

La identificacién de proyectos segun el EML (111)
3.51. Andlisis de los objetivos

3.5.1.1. Introduccion
3.52.  ;Qué son los objetivos?
3.5.3.  Tipos de objetivos

3.5.3.1. Objetivos especificos

3.5.3.2. Objetivos generales

3.5.3.3. Objetivo central
3.5.4. ;Quées el andlisis de objetivos?
3.5.5.  ¢Para qué sirve el analisis de objetivos?
3.5.6.  Elarbol de objetivos

3.5.6.1.;Qué es?
3.5.7.  Finalidad del arbol de objetivos
3.5.8.  Como elaborar un arbol de objetivos

3.5.8.1. Pasos para elaborar un arbol de objetivos
3.59. Preguntas de control

3.5.9.1.Qué son

3.5.9.2. Para qué las necesitamos
3.5.10. Conclusiones
La identificacién de proyectos segun el EML (V)
3.6.1.  Andlisis de las alternativas

3.6.1.1. Introduccion
3.6.2.  Quéeselandlisis de las alternativas
3.6.3.  Paraquésirve

3.6.3.1. Objetivos
3.6.4.  Como hacer el andlisis de las alternativas
3.6.5. Lasteorias de la decision

3.6.5.1. Evolucion
3.6.6. Finalidad del andlisis de las alternativas
3.6.7.  Riesgos previsibles en los que puede verse implicado el proyecto
3.6.8. Impactos esperados

3.6.8.1. Qué son los impactos esperados

3.7.

3.8.

3.6.9.
3.6.10.
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Viabilidad esperada de cada intervencion
¢Como se hace el analisis de alternativas?
3.6.10.1. Pasos a seguir

El disefio de proyectos segun el enfoque de marco légico (1)

3.7.1.
3.7.2.

3.7.3.
3.7.4.
3.7.5.

3.7.6.

3.7.7.
3.7.8.
3.7.9.
3.7.10.

Introduccion

Matriz de planificacion

3.7.2.1. Conceptos de matriz de planificacion
Objetivo/ finalidad de la matriz de planificacion
Como se elabora una matriz de planificacion
La légica de la intervencion

3.7.5.1. La logica vertical simple

Las hipotesis

3.7.6.1. ¢Qué son las hipotesis?

Como redactar las hipdtesis

Funcion de las hipotesis

Problemas que pueden surgir en el cumplimiento de las hipotesis
Conclusiones

El disefio de proyectos segun el enfoque del marco logico (I1)

3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

3.8.4.

3.8.5.

3.8.6.

3.8.7.

3.8.8.

3.8.9.

3.8.10.

Los indicadores objetivamente verificables
3.8.1.1. Pasos para completar el EML
Indicadores

3.8.2.1. ¢;Qué son?

Caracteristicas de los indicadores

Tipos de Indicadores: Operativos e indirectos
Indicadores indirectos

3.8.5.1. ¢Qué son los indicadores indirectos?
Finalidad de los indicadores indirectos
Problemas que puedan plantear los indicadores indirectos
Las fuentes de verificacion de los indicadores
3.8.8.1. Qué son

Tipos de fuetes de verificacion

3.8.9.1. Internas o externas

Logica horizontal de la matriz de planificacion
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3.9.

3.10.

El disefio de proyectos segun el enfoque del marco logico (I11)

3.9.1.  Programacion de actividades y recursos 41
3.9.1.1. Introduccion
3.9.2.  Finalidad de la programacién de actividades y recursos
3.9.3.  Como rellenar la matriz de planificacion con las actividades y recursos
3.9.4.  Programacion de actividades
3.9.5.  ;Cuando se hace la programacion de actividades?
3.9.6. ¢Como se realiza la programacion de actividades?
3.9.6.1. Herramientas utilizadas
3.9.7. Objetivos de la programacion de actividades
3.9.8.  Programacion de recursos
3.9.8.1.;Qué es?
3.9.9. Finalidad de la programacién de recursos
3.9.10. Conclusion
Evaluacion de proyectos de Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos
3.10.1. Introduccion
3.10.2. Elementos metodoldgicos 49
3.10.3. Criterios de evaluacion
3.10.3.1. Tipos de criterios
3.10.4. Enfoque de evaluacién
3.10.4.1. Factores
3.10.5. Tipos de evaluacién segun la fase del ciclo del proyecto en que se realiza
3.10.6. Tipos de evaluacion mas adecuados segun el elemento a evaluar
3.10.7. Gestion de la evaluacion
3.10.8. Elciclo de la evaluacion
3.10.8.1. Fases del ciclo de la evaluacion
3.10.9. Actores involucrados en el ciclo de la evaluacion
3.10.10. Conclusiones

Asignatura 4. Educacion para el Desarrollo Humano y sostenible

La Educacion para el Desarrollo Humano y sostenible

4.1.1.  La Educacion para el Desarrollo Humano y sostenible
4.1.1.7. Introduccion
4.1.2.  Concepto de Educacion para el Desarrollo
4.1.2.1. ;Qué es la Educacion para el Desarrollo?
4.1.3.  Objetivo de la Educacion para el desarrollo
4.1.3.1. Finalidad
4.1.4.  Destinatarios
4.1.5.  Agentes/ actores implicados
4.1.6. Diferentes conceptos de Educacién para el Desarrollo
4.1.6.1. Educacion para la ciudadania global
4.1.7. ;De donde surge la educacion para el Desarrollo?
4.1.8. La Educacion para el Desarrollo en Espafia
4.1.9.  La Educacion para el Desarrollo en el Mundo
4.1.10. Conclusiones
La Educacion para el Desarrollo y su evolucion
4.21. Introduccion
4.2.2.  Antecedentes de la Educacion para el desarrollo
4.2.3. Historia de la Educacion para el Desarrollo
4.2.3.1. Elantes y el después de la Educacion para el Desarrollo
4.2.4.  Evolucion de la Educacion para el Desarrollo
4.2.4.1.10 afios de evolucion
4.2.5.  Laglobalizaciony el desarrollo
4.2.5.1. Breve concepto de globalizacion
4.2.6. Elvinculo entre desarrollo y Derechos Humanos
427. iEsnecesario el enfoque de género en la Educacion para el Desarrollo?
4.2.7.1. ;Por qué?
4.2.8. Lasociedad globaly el Desarrollo
429. ELdesarrolloy las sociedades multiculturales

4.2.10. Conclusiones



43.

4.4.

Estrategias de intervencion de la Educacion para el Desarrollo

4.3.1.
4.3.2.
4.33.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.
437.
4.38.
4.309.
4.3.10.

Introduccion

Estrategias de intervencion de la Educacion para el Desarrollo
Cambios en las estrategias de intervencion

4.1.3.1. Introduccion

4.1.3.2. Concepto de estrategias de intervencién

La introduccion de la ED en la Educacion formal

4.3.4.1. Proyectos de ED en educacion formal

Trabajo enred de la ED

4.3.5.7. Ejemplos

LLa comunicacion como un medio de hacer ED

La integracion de las ONGD y de los movimientos del Sur en el discurso de la ED

La vinculacion de la ED con las campafias
Promocién de normas de conducta en la ED
Conclusiones

Desafios de la ED en Espafia y en el mundo

4.41.

442,
443,
4.4.4.
445,

4.4.5.

4.4.6.

4.47.
4.4.8.
4.4.9.
4.410.

Desafios de la ED

4.4.1.2. Introduccion

Desafios de la ED en Espafia

Lineas de intervencion de la ED en el mundo
Lineas de intervencion de la ED en Espafia

La ED, una linea transversal en las organizaciones
4.4571. LaEDYy la Cooperacion

La educacion para el desarrollo y el trabajo intelectual y ético con los/as
excluidos/as como protagonistas

Trabajo local dentro de un contexto global de solidaridad
4.4.6.1. Principios basicos

Estrategia de la ED

Objetivos conseguidos de la ED

Queda mucho por hacer

Conclusiones

4.5.

4.6.

4.7.
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Educacion, participacion y transformacion social
451,  Introduccion
4.52. Participacion social
4.5.2.1. Concepto de participacion social
4.53.  Transformacion
4.5.3.1. Concepto de transformacion
4.5.4.  Transformacion social
4.5.4.1. Ejemplos practicos de transformacion social
455 Competencias del profesional de la ED
4.56. Recursos para trabajar la ED
4.57. Herramientas para trabajar la ED
4.5.8. Destinatarios de la ED
459. Conclusiones
Actores de la ED
4.6.1. Actores dela ED
4.6.1.1. Introduccion
4.6.2.  Actores Gubernamentales
4.6.2.1. Quiénes son
4.6.3. LaAdministracion General del Estado
4.6.3.1. El papel de la Administracion General del Estado en la ED
4.6.4. Consejo de Cooperacion
4.6.4.1.Quéesy qué hace
4.6.5. Actores no gubernamentales
4.6.6. ONGD
4.6.7. Espacio europeo
4.6.8. Otros actores implicados
4.6.9. Actores mas importantes en el desarrollo de la ED
4.6.10. Conclusiones
LLa Educacion para el desarrollo en el ambito formal, no formal e informal
4.7.1.  LaEducacion para el desarrollo en el &mbito formal, no formal e informal
4.7.1.1. Introduccion
4.7.2.  LaED en el dmbito formal
4.7.2.1. Contexto actual
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4.7.3. Estrategia general de la ED en el ambito formal
4.7.3.1. La ED en el ambito no formal
4.7.3.2. Concepto de ambito no formal

4.7.4. Estrategias de ED en el ambito no formal

47.5.  Ambito informal
4.7.5.1. Concepto de ambito informal

4.7.6. Estrategias de ED en el ambito informal

47.7. Ambitos de actuacion dentro del &mbito no formal

4.7.8. Recomendaciones generales

4.7.9. Conclusiones finales

4.8. Estrategia de ED de la Cooperacion Espafiola

4.8.1. Estrategia de ED de la Cooperacién Espafiola
4.8.1.7. Introduccion

4.8.2. Plan director de la Cooperacion Espafiola
4.8.2.1. Qué es y para qué sirve

4.8.3. ElPlan director de la Cooperacion Espafiolay la ED
4.8.3.1. Objetivos

4.8.4.  Marco de referencia del plan director de ED
4.8.4.1. Marco normativo internacional y nacional, marco institucional y marco
tedrico

4.8.5.  Marco tedrico

4.8.6. Enfoques de desarrollo

4.8.7.  Marco de Intervencion

4.8.8. Marco metodoldgico

4.89. Marco Instrumental de la estrategia

4.8.10. Seguimiento y evaluacion

4.9.  Educacion para el Desarrollo. Zonas de actuacion segun el plan director de Cooperacion

49.1. Zonas de actuacion de ED, segun el plan director de Cooperacion
4.9.1.7. Introduccién

49.2. Marco geografico
4921 Quées



4.10.

493.
4.9.4.

4.9.5.

4.9.6.
49.7.
49.8.
4909.
4.9.10.
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Elementos de andlisis del marco geografico

Indicadores y consideraciones técnicas claves para los actores para la concrecion
de lineas estratégicas y prioridades de intervencion en los paises socios que
marca el plan director

Lineas estratégicas por las regiones establecidas en el plan director
4.9.5.1. Regiones establecidas

Lineas estratégicas de Europa Central y Oriental

Lineas estratégicas de Magreb, oriente Medio y Préximo

Lineas estratégicas de América Latina

Lineas estratégicas de Africa Subsahariana

Lineas estratégicas de Asia y Pacifico

Proyectos de ED en Espafa y en el mundo

4.10.1.

4.10.2.

4.10.3.

4.10.4.

4.10.5.
4.10.6.
4.10.7.
4.10.8.
4.10.9.
4.10.10.

Proyectos de ED en Espafia y en mundo
4.10.1.7. Introduccion

Proyectos de ED en Espafa

4.10.2.1. Ejemplos

Proyecto de ED en Espafia

4.10.3.1. Actores

4.10.3.2. Destinatarios y objetivos
4.10.3.3. Actividades

4.10.3.4. Conclusiones

Proyectos de ED en el mundo

4.10.4.1. Ejemplos

Proyectos de ED en América Latina
Proyectos de ED en Africa Subsahariana
Proyectos de ED en Europa Central
Proyectos de ED en Asia y Pacifico
Proyectos de ED en el Magreb, Oriente Medio y Préximo
Conclusiones
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Asignatura 5. Accion humanitaria y Cooperacion Internacional

para el Desarrollo

5.1.

5.2.

Accion humanitaria

51.1.
5.1.2.

5.1.3.
5.1.4.

5.1.5.
5.1.6.
51.7.
5.1.8.

5.1.09.

5.1.10.

Introduccion

Qué es la accion humanitaria

5.1.2.1. Conceptos/definicion

Definicién de ayuda humanitaria

Para qué sirve la ayuda humanitaria

5.1.4.1. Objetivos

Finalidad de la accion humanitaria

El concepto de socorro

Beneficiarios de la accion humanitaria
Diferencias entre ayuda humanitaria y accién humanitaria
5.1.8.1. Aspectos destacados

La ayuda de emergencia

5.1.9.1. Definicion

Lineas de actuacion de la ayuda de emergencia

Accion humanitaria y Cooperacion Internacional para el desarrollo

5.2.1.
5.2.2.

5.23.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

Introduccion

Historia de la accion humanitaria

5.2.2.1. Evolucion

Principios éticos y operativos de la accion humanitaria

Crisis sobre los principios éticos y operativos de la accion humanitaria

Principios humanitarios
5.2.5.1. Dilemas que aportan
Humanidad

5.2.6.1. Definicion y dilemas
Neutralidad

5.2.7.1. Definicién y dilemas
Imparcialidad

5.2.8.1. Definicion y dilemas

5.3.

5.4.

5.20.

Independencia
5.2.9.1. Definicion y dilemas

5.2.10. Universalidad

5.2.10.1. Definicién y dilemas

Contenidos y objetivos especificos de la accién humanitaria (1)

5.3.1.
532

5.33.

5.3.4.

5.3.5.
5.3.6.
5.3.7.
5.3.8.

5309

Introduccion
Provision de bienes y servicios basicos
5.3.2.1. Abrigo, agua potable, atencion sanitaria, alimentos

Frenar el proceso de aumento de vulnerabilidad y de destruccion socioeconémica
de las familias y comunidades

Frenar el hundimiento de los ingresos y del poder adquisitivo de los mas
vulnerables

Evitar la descapitalizacion total de los afectados por el desastre
5.3.5.1. Sistema de sustento

Disuadir el éxodo

Generar capacidades

La preparacion ante potenciales catastrofes naturales

5.3.8.1. Y las actividades de rehabilitacion

Asegurar la preparacion ante riesgos de desastres naturales

Contenidos y objetivos especificos de la accién humanitaria (I1)

5.4.1.

5.4.2.
5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.
5.4.6.

La proteccion de las victimas de la guerra

5.4.1.1. Conflictos sociales

Reglamento del consejo de la Unién Europea sobre la ayuda humanitaria de 1996
Tareas orientadas a la proteccion

5.4.3.1. La Supervision/ seguimiento internacional del respeto
5.4.3.2. Eltestimonio y denuncia de las violaciones de los DDHH
5.4.3.3. La presion politica (Lobby) de las ONG

5.4.3.4. El acompafiamiento y la presencia Internacional

Accion politica a alto nivel

54.4.1. ;A quién le pertenece?

El papel de las ONG en la acciéon humanitaria

Cadigos de conducta



5.5.

5.6.

54.7. Proyecto ESFERA
5.4.8. Evaluacion de la accion humanitaria
5.4.8.1. ;Es necesaria?, ;por qué?
54.9. Evaluaciones importantes hasta el momento
5.4.10. Conclusion
Actores de la accién humanitaria
551. Introduccion
5.5.2.  (Qué son los actores de la accion humanitaria?
5.5.3.  ONG nacionales
5.5.4.  Movimiento Internacional de Cruz Roja y media luna roja
5.5.5. Donantes
5.5.6. Gobiernos afectados

55.7. Departamentos humanitarios de Organizaciones Intergubernamentales regionales

558. ONGI
559. Agencias humanitarias de la ONU
5.5.10. Otros actores
5.5.10.1. Entidades del sector privado
5.5.10.2. Instituciones religiosas
5.5.10.3. Fuerzas militares
Principales retos de los Actores y de la accion humanitaria
5.6.1. Introduccion
5.6.2.  Objetivos para el 2030
5.6.2.1. Principales estudios
5.6.3.  Anticipar y prepararse para el futuro
5.6.3.1. Principales necesidades
5.6.4. Aumentar el peso y la capacidad de los actores locales
5.6.5.  Incorporar otros actores de la sociedad civil a la accion humanitaria
5.6.5.1. Tareas de sensibilizacion
5.6.5.2. Iniciativas hacia otras instituciones
5.6.6. Retos organizativos para las ONG a escala internacional

5.7.

5.8.

5.6.7.

5.6.8.
5.6.9.
5.6.10.
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La necesidad de considerar lo humanitario como global por parte
de las Naciones Unidas

Fortalecer las organizaciones regionales
Medios de comunicacion y organizaciones humanitarias
Retos para la Accion Humanitaria en la Cooperacion descentralizada

OCAH. La Oficina de Coordinacion de Asuntos Humanitarios

5.7.1.
5.7.2.
5.7.3.

5.7.4.
5.7.5.

5.7.6.
5.7.7.
5.7.8.

5.7.9.
5.7.10.

Introduccion

Definicion de OCAH

Historia

5.7.3.1. Evolucion

Finalidad de la OCAH

Las Naciones Unidas

5.7.5.1. DHA

Funciones de la OCAH

Instrumentos de coordinacion de la OCAH
Areas de actuacion

5.7.8.1. Principales 3 dreas de actuacion
Cometidos y responsabilidades de la OCAH
Conclusiones

La Oficina de Accion Humanitaria OAH

5.8.1.
5.8.2.
5.8.3.
5.8.4.
5.8.5.
5.8.6.

5.8.7.
5.8.8.

5.809.

5.8.10.

Introduccion

Qué es la OAH

¢Quién compone la OAH?

Objetivos de la OAH

Ayuda humanitaria gestionada por la OAH
La AECID y la OAH

5.8.6.1. Qué es la AECID

La AECID y la accion humanitaria
Respuesta de emergencia de la OAH
5.8.8.1. Enfoque de intervenciones
Proyecto START

5.8.9.1. Objetivos y finalidad del proyecto START
Financiacion de la OAH
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59.

Estrategia de accion humanitaria de la Cooperacion Espafiola para el Desarrollo

59.1.

59.2.
5.9.3.
5.9.4.

5.9.5.

5.9.6.
59.7.
5.9.8.
5.99.
5.9.10.

Introduccion

5.9.1.1. Qué es la estrategia de AH de la CID
Presentacion de la estrategia

Justificacion

Marco de referencia

5.9.4.1. Marco institucional

5.9.4.2. Marco de referencia

Marco de intervencion

5.9.5.1. Objetivos

Cruces de prioridades

Marco geografico

Proceso de difusién y puesta en practica de la estrategia
Seguimiento y evaluacion

Conclusion

Asignatura 6. Derechos Humanos (DDHH) y Derecho Internacional
Humanitario (DIH)

6.1.

Derechos Humanos y Derechos Internacional Humanitario

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.
6.1.5.
6.1.6.

6.1.7.
6.1.8.
6.1.9.
6.1.10.

Introduccion

Concepto y definicion de Derechos Humanos
Declaracion Universal de los DDH

6.1.3.1. ;Qué es la Declaracion Universal de los DDHH?
Autores de la Declaracion Universal de los DDHH
Preambulo de la Declaracion Universal de los DDHH
Articulos de la Declaracion Universal de los DDHH
6.1.6.1. Consta de 30 articulos

Articulos del 1 al 8

Articulos del 9 al 17

Articulos del 18 al 25

Articulos del 25 al 30

6.2.

6.3.

6.4.

Derecho Internacional Humanitario (DIH)

6.2.1.
6.2.2.

6.2.3.
6.2.4.

6.2.5.
6.2.6.
6.2.7.

6.2.8.
6.2.9.
6.2.10.

Introduccion

;Qué es el DIH?

6.2.2.1. Definicion y concepto
;Doénde nace el DIH?

EI DIH y los convenios de Ginebra
6.2.4.1. Convenios de Ginebra 1949
Aplicacion del DIH

Ambitos del DIH

Proteccion

6.2.7.1. ;Qué o a quién protege el DIH?
Prohibiciones del DIH

Efectividad del DIH

Aplicacion del DIH

La ONUy los DDHH

6.3.1.
6.3.2.

6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.6.
6.3.7.

6.3.8.

6.3.9.

La ONU

¢Como promueve la ONU los Derechos Humanos?
6.3.2.1. Introduccion

Alto comisionado para los DDHH

Consejo de DDHH

Organos de tratados de DDHH

Procedimientos especiales de la ONU

UNDG- HRM

6.3.7.1. Mecanismo de incorporacion de la perspectiva de DDHH del grupo
de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Asesores especiales sobre la prevencion del genocidio y la responsabilidad
de proteger

Conclusiones

Instrumentos de proteccion de los DDHH de la ONU

6.4.1.
6.4.2.
6.4.3.

Introduccién
La carta de los Derechos Humanos
Democracia



6.5.

6.6.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

6.4.8.

6.4.9.
6.4.10.

Otros organismos de la ONU de proteccion de los DDHH
6.4.4.1. Breve descripcion

Consejo de seguridad

Tercera comision de la Asamblea General
Organismos diversos

6.4.7.1. Asamblea general

6.4.7.2. Consejo econdomico y social

Secretario general

6.4.8.1. Los derechos primero

Operaciones de Paz de las Naciones Unidas
Comision de la condicion juridica y social de la mujer

El Derecho Internacional de los Derechos Humanos

6.5.1.
6.5.2.
6.5.3.
6.5.4.

6.5.5.
6.5.6.

6.5.7.
6.5.8.
6.5.9.
6.5.10.

Introduccion
Definicion y concepto
Caracteristicas del Derecho Internacional de los DDHH

Desarrollo del Derecho Internacional de los DDHH 6.7.

6.5.4.1. Etapas

Instrumentos universales y regionales

Otros tratados especializados

6.5.5.1. Convenciones

Compromisos de los estados miembros con el DIDDHH
Atentados contra la humanidad

Ejemplos

Conclusiones

Las organizaciones no gubernamentales y los DDHH

6.6.1.
6.6.2.

6.6.3.
6.6.4.

6.6.5.
6.6.6.

Introduccion

Las ONG y los DDHH

6.6.2.1. Objetivos

Aspectos positivos de las ONG y los DDHH
Categorias de las ONG y los DDHH

6.6.4.1. Segun objetivos generales

ONG de proteccion de Derechos Humanos
ONG de educacion y promocion de DDH
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6.6.7.  ONG segun el contexto geografico
6.6.7.1. Nacionales

6.6.7.2. Grupos comunitarios
6.6.7.3. Regionales

6.6.7.4. Internacionales

6.6.8.  ONG segun su mandato particular

6.6.8.1. Justificacion

6.6.8.2. Derechos civiles y politicos

6.6.8.3. Derechos econémicos sociales y culturales

6.6.8.4. Derecho al Desarrollo. Derecho a la libre determinacion de los pueblos
6.6.8.5. Derecho a la mujer

6.6.8.6. Derecho a los nifios

6.6.9.  Segun el caracter de los miembros que la integran
6.6.9.1. Agrupaciones familiares, caracter religioso, etc
6.6.10. Lineas generales de financiacion para las ONG

Violaciones de DDHH en el mundo

6.7.1.  Introduccion

6.7.2. Intereses econdémicos y sus relaciones con la violacién de DDHH
6.7.1.1. Relaciones geopoliticas y violacion de DDHH

6.7.3.  Los Estados como actores violadores de DDHH

6.7.4. Los grupos armados ilegales

6.7.5. Lasvictimas

6.7.6.  Acuerdos de paz en el mundo y su papel de reconciliacion tras un conflicto
armado y politico
6.7.6.1. Ejemplo: Colombia
6.7.6.2. Acuerdo de paz entre Gobierno de Colombia y las FARC-EP

6.7.7.  Sistema de justicia, reparacion y no repeticion

6.7.8.  Memoria colectiva

6.7.9. Laresponsabilidad de un Estado para no olvidar

6.7.10. Conclusiones
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6.8.

6.9.

Derechos Humanos Ambientales

6.8.1.
6.8.2.

6.8.3.
6.8.4.

6.8.5.
6.8.6.

6.8.7.
6.8.8.

6.8.9.
6.8.10.

Introduccion

Derechos de la Pachamama en Abya Ayala
6.8.2.1. ;Qué es la Pachamama?

Premisa fundamental de los derechos de la Pachamama
Los derechos de la Naturaleza

6.8.4.1. ;La naturaleza tiene derechos?

Origen de los derechos de la naturaleza

Tribunal permanente de derechos de la naturaleza
6.8.6.1. Objetivos y jurisdiccion del tribunal
Funciones del tribunal

Casos abiertos de derecho de la naturaleza
6.8.8.1. Ejemplos

Soberania alimentaria

Seguridad alimentaria

Movilidad Humana y migraciones

6.9.1.
6.9.2.

6.9.3.
6.9.4.
6.9.5.
6.9.6.

6.9.7.
6.9.8.
6.9.9.
6.9.70.

Introduccion

Migracione

6.9.2.1. Concepto y definicion

Causas

Consecuencias

LLa movilidad humana y el derecho a la libre circulacion
Necropolitica

6.9.6.1. Definicion y concepto

Objetivos de la necropolitica

Migracion y desarrollo

LLa movilidad humana como reto para la gobernanza global del desarrollo
Conclusion

Asignatura 7. Comunicacion social y transformadora
7.

7.2.

Fundamentos de la comunicacién

7.1
7.1.2.

7.1.3.
7.1.4.

7.1.5.
7.1.6.

7.7,

Introduccion

;Qué es la comunicacién?

7.1.2.1. Concepto y definicién

Objetivos, publicos y mensajes

Derecho a la Informacién y la Comunicacion
7.1.4.1. Libertad de expresion

Acceso y participacion

Breve panorama de los medios segun su tipologia
7.1.6.1. Prensa escrita

7.1.6.2. Radio

7.1.6.3. Television

7.1.6.4. Internet y redes sociales
Conclusiones

Comunicacion y poder en la era digital

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.
7.2.4.

7.2.5.

;Qué es el poder?

7.2.1.1. El poder en la era global

Noticias falsas, control y filtraciones

Medios de titularidad publicos

Medios comerciales

7.2.4.1. Grandes conglomerados en Europa

7.2.4.2. Grandes conglomerados en América Latina
7.2.4.3. Otros conglomerados

Medios alternativos

7.2.5.1. Evolucion de los medios alternativos en el Estado espafiol
7.2.5.2. Tendencias actuales

7.2.5.3. El problema de la financiacién

7.2.5.4. Periodismo profesional / periodismo activista



7.3.

7.4.

7.2.6.

7.2.7.

Iniciativas por la democratizacion de la comunicacion
7.2.6.1. Ejemplos en Europa

7.2.6.2. Ejemplos en América Latina

Conclusiones

Comunicacion y Cooperacion Internacional

7.3.1.

7.3.2.

7.33.
7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.3.7.

7.3.8.
7.3.9.

7.3.10.

La comunicacién social

7.3.1.1. Concepto 7.5.

7.3.1.2. Tematicas

Actores: asociaciones y centros de investigacion

7.3.2.1. Movimientos sociales

Redes de colaboracion e intercambio

Cooperacion, educacion para la transformacion social y comunicacion
7.3.4.1. Tipos de comunicacion desde las ONGD

Codigos de conducta

7.3.5.1. Marketing social

LLa educomunicacion

El trabajo con medios alternativos

El trabajo con medios de propiedad publica y medios comerciales 7.6.

Comunicacion y cooperacion en tiempos de crisis

7.3.9.1. Impactos en el ambito técnico y laboral

7.3.9.2. Impactos en los movimientos sociales

Tensiones entre periodismo profesional y periodismo activista

Comunicacion e igualdad entre mujeres y hombres

7.4.1.
7.4.2.
7.4.3.

7.4.4.
7.4.5.

Introduccion

Conceptos clave

Las mujeres en los medios

7.4.3.1. Representacion y visibilizacion
Produccién y toma de decisiones en los medios
La Plataforma de Accién de Beijing (Capitulo J)

7.4.6.

7.4.7.
7.4.8.
7.49.
7.4.10.
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Comunicacion feminista y lenguaje inclusivo
7.4.6.1. Conceptos basicos

Como identificar y evitar estereotipos

Guias, buenas practicas

Ejemplos de iniciativas

Conclusiones

Comunicacion y Desarrollo Sostenible

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.5.4.
7.5.5.

7.5.6.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

7.5.1.1. Propuesta y limites

El Antropoceno

7.5.2.1. Cambio climatico y desarrollo humano

La comunicacion sobre “catastrofes naturales” desde las ONGD

7.5.3.1. Cobertura habitual en los medios de comunicacion de masas
Posibilidades de incidencia desde las ONG

Las defensoras y defensores medioambientales en Ameérica Latina
7.5.5.1. Los datos: amenazas y muertes

Como comunicar el trabajo de las personas defensoras desde las ONGD

Comunicacion y migraciones

7.6.1.
7.6.2.
7.6.3.

7.6.4.
7.6.5.
7.6.6.
7.6.7.

7.6.8.
7.6.9.

Introduccion

Conceptos clave y datos

El discurso del odio y sus bases

7.6.3.1. Deshumanizacién y victimizacion

Necropolitica

Cobertura habitual en los medios de comunicacion de masas
Redes sociales, WhatsApp y bulos

Posibilidades de incidencia desde las ONGD

7.6.7.1. Como reconocer los prejuicios

7.6.7.2. Superacion del eurocentrismo

Buenas practicas y guias sobre comunicacion y migraciones
Conclusiones
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7.7.

7.8.

7.9.

Comunicacion y construccion de paz
7.7.1.  Introduccion
7.7.2.  Periodismo de paz vs. periodismo de guerra
7.7.2.1. Caracteristicas
7.7.3.  Breve repaso historico del belicismo
7.7.4.  Comunicacion sobre conflictos armados y procesos de paz
7.7.5.  Lasylos periodistas en los conflictos armados
7.7.6. Posibilidades de las ONGD
7.7.6.1. El cambio de mirada hacia la solucién
7.7.7. Investigacionesy guias
Educomunicacion para caminar
7.8.1.  Introduccion
7.8.2. Pedagogiay educacion popular
7.8.3. La alfabetizacion mediatica
7.8.4.  Proyectos de educomunicacion
7.8.4.1. Caracteristicas
7.8.4.2. Agentes
7.8.5.  Transversalizar la comunicacion para el cambio social
7.8.5.1. El componente comunicacional en otros proyectos
7.8.6. Laimportancia de la comunicacion interna en las ONGD
7.8.7. Lacomunicacion a personas socias y colaboradoras
7.8.8.  Conclusiones
Cultura digital y ONG de desarrollo
7.9.1. Introduccion
7.9.2.  Cambios de paradigma y nuevos espacios
7.9.2.1. Caracteristicas y principales agentes y redes
7.9.3. Latirania del click
7.9.4.  Laimposicién de la brevedad
7.9.5.  Participacion ciudadana en la sociedad digital
7.9.5.1. Cambios en la solidaridad y el activismo en la cultura digital
7.9.6.  Promover la participacion desde las ONGD en espacios digitales
7.9.7.  Indicadores de la comunicacion 2.0 en las ONGD
7.9.8.  Conclusiones

7.10. Enlapractica

7.10.1.
7.10.2.

7.10.3.
7.10.4.
7.10.5.
7.10.6.
7.10.7.

7.10.8.

Introduccion

Elaboracion de planes de comunicacion organizacionales
7.10.2.1. Introduccion planes de comunicacion

Planes de comunicacion de proyectos y acciones

Contenidos basicos y errores comunes en las paginas web
Planes de publicacion en redes sociales

Gestion de lo crisis y aspectos no programados en redes sociales
Sujeto, verbo y predicado

7.10.7.1. Recordando nociones

Conclusiones

Asignatura 8. Igualdad y Cooperacion

8.1.  Génerosy Cooperacion

8.1.1.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.7.
8.1.8.

8.1.9.

8.1.10.

Conceptos

8.1.1.7. Introduccion

8.1.1.2. Género

Aproximacion tedrica a la teoria de género

8.1.2.1. Conceptos clave

Ambito internacional: detectar las desigualdades de género en Cooperacién
8.1.3.1. Situacion

8.1.3.2. Andlisis

El movimiento feminista en el mundo

8.1.4.1. Conceptos

Breve recorrido historico

8.1.5.1. Sobre el concepto

El tratamiento del género en las politicas de Cooperacion
8.1.6.1. Principales cumbres internacionales y estrategias
Dimension politica del género

Empoderamiento

8.1.8.1. Concepto

Conclusiones 'y principales retos

8.1.9.1. Igualdad y Cooperacién Internacional

Género y educacion para la transformacion social



8.2.

8.3.

Evolucion histérica de los movimientos feministas. Principales corrientes
8.2.1. Introduccion
8.2.2.  Laaparicion de las mujeres como sujeto colectivo
8.2.2.1. Ser sujeto politico
8.2.2.2. Ser ciudadania
8.2.3. LaRevolucion Francesa como marco emancipatorio
8.2.4.  LaPrimera Ola del movimiento feminista
8.2.4.1. Sufragistas
8.2.4.2. Socialistas
8.2.5. Lasegunda ola del feminismo
8.2.5.1. Critica al capitalismo
8.2.6. Interseccionalidad
8.2.6.1. Concepto
8.2.7. Latercera ola del feminismo
8.2.7.1. Breve introduccion
8.2.8. Diversos enfoques
8.2.9. Corrientes género
8.2.10. Avances en la lucha por la igualdad
Patriarcados regionales y movimientos de mujeres
8.3.1. Introduccion al concepto del patriarcado y patriarcados regionales
8.3.1.1. Conceptos
8.3.2.  Los patriarcados en América Latina
8.3.2.1. Qué son
8.3.2.2. Caracteristicas principales
8.3.3.  Los patriarcados en Asia
8.3.3.1. Qué son
8.3.3.2. Caracteristicas principales
8.3.4. Patriarcados en Africa
8.3.4.1. Qué son
8.3.4.2. Caracteristicas principales
8.3.5. Patriarcados en Europa
8.3.5.1. Qué son
8.3.5.2. Caracteristicas principales

8.4.

8.3.6.

8.3.7.
8.3.8.
8.3.9.

8.3.10.
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Peticiones histéricas y comunes

8.3.6.1. Sociales

8.3.6.2. Politicas

8.3.6.3. Culturales

Movimientos de mujeres en América Latina
Movimientos de mujeres en Africa

Movimientos de mujeres en el Estado espafiol
8.3.9.1. La etapa del sufragismo

8.3.9.2. El resurgir del feminismo tras la Guerra Civil
8.3.9.3. Los feminismos a partir de la Constitucién Espafiola
8.3.9.4. Feminismos actuales

Sororidad

8.3.10.1. Concepto

Division del trabajo: “acuerdos” tradicionales y dinamicas contemporéneas

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.
8.4.4.

8.4.5.
8.4.6.
8.4.7.
8.4.8.

8.4.9.
8.4.10.

Division del trabajo entre hombres y mujeres

8.4.1.1. Concepto

8.4.1.2. Evolucion historica

Aplicacion del concepto a distintas realidades econémicas
8.4.2.1. Como aplicarlo

8.4.2.2. Como analizarlo

Division del trabajo doméstico

Fendmeno de feminizacion de la pobreza

8.4.4.1. El concepto

8.4.4.2. Los datos

Diferentes modalidades de insercion laboral

Datos sobre participacion laboral y brechas salariales
Datos y situacion actual sobre participacion politica

El mundo del trabajo en Africa y Asia

8.4.8.1. Situacion de las mujeres en el mercado de trabajo
8.4.8.2. Evolucion historica

8.4.8.3. Actuales formas de empleo y de organizacion laboral
Conclusiones

Indicadores
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8.5.

8.6.

Politicas de cuidado y economia

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

8.5.6.

8.5.7.

8.5.8.

8.5.9.

8.5.10.

Los cuidados para la vida
8.5.1.1. Concepto
Tareas y tiempos dedicados a los cuidados para la vida

8.5.2.1. Datos sobre tiempos dedicado a la higiene, alimentacion, abrigo, atencion
emocional, psiquica y sexual, etc

8.5.2.2. Efectos sobre la vida de las mujeres

Valor asociado al trabajo no remunerado en el ambito doméstico y a otras tareas
de cuidados

8.5.3.1. Valoracion personal y social de las tareas de cuidados
8.5.3.2. Valoracion social y econémica

La ética de los cuidados

8.5.4.1. Concepto

8.5.4.2. Referentes

8.5.4.3. Evolucion historica

Analisis del impacto del trabajo no remunerado y de los cuidados para la vida
a nivel personal, familiar y en la estructura socioecondmica

Estrategias de conciliacion y corresponsabilidad

8.5.6.1. Evolucion historica del concepto de conciliacion y corresponsabilidad
Nuevas masculinidades. Situacion actual

Cuidados y globalizacion

8.5.8.1. Concepto

8.5.8.2. Datos de diferentes areas geograficas

Los trabajos no remunerados

8.5.9.1. Conceptos

8.5.9.2. Consecuencias negativas en la vida de las mujeres

Conclusiones

Género y migraciones

8.6.1.

8.6.2.

Situacion global de migraciones
8.6.1.1. Evolucidn historica

8.6.1.2. Situacion actual de migraciones y flujos migratorios desagregados
por sexo

Fenémeno de feminizacion de las migraciones
8.6.2.1. Concepto y evolucion histdrica del mismo
8.6.2.2. Situacion actual

8.7.

8.6.3.

8.0.4.

8.6.5.

8.6.6.

8.6.7.

8.6.8.

8.6.9.

8.6.10.

Rasgos diferenciados en los flujos migratorios desde la variable género
8.6.3.1. Variable género en procesos de migracion voluntaria

8.6.3.2. Variable género en procesos de desplazamientos forzosos (personas
refugiadas y “asiladas”)

Riesgos para la vida de las mujeres durante los procesos migratorios

8.6.4.1. Violencia sexual

8.6.4.2. Mercantilizacion de cuerpos de las mujeres durante procesos migratorios
Estereotipos e imagen universalizada de subordinacion de las mujeres migrantes
8.6.5.1. Andlisis de estereotipos de mujeres migrantes

8.6.5.2. Muestra de realidad diversa y real de mujeres migrantes

Efectos las migraciones sobre la vida de las mujeres

8.6.6.1. Impactos sobre las relaciones de poder y familiares

8.6.6.2. Impactos sobre las relaciones de género

Principales ocupaciones y papel de las mujeres migrantes en los paises de
acogida

8.6.7.1. Trabajo doméstico
8.6.7.2. Cuidados de personas dependientes (cadenas globales de cuidados)
8.6.7.3. Prostitucion y trata

Estrategias para el desarrollo de proyectos de cooperacion y de prevencion
de migraciones con perspectiva de género

8.6.8.1. Proyectos de codesarrollo
8.6.8.2. Otros ejemplos y buenas practicas
Reflexiones finales y retos actuales

8.6.9.1. Necesidad de implantacion de politicas migratorias con enfoque
de género en paises de origen y acogida

8.6.9.2. Necesidad de implantacion de politicas de interculturalidad con enfoque
de género en paises de origen y acogida

Conclusiones

El Sistema Internacional de la Cooperacion al desarrollo desde la perspectiva de género

8.7.1.
8.7.2.
8.7.3.

Introduccién
El sistema internacional de la Cooperacion al Desarrollo

Politicas e instrumentos de la Cooperacion Internacional al Desarrollo desde
la perspectiva de género



8.8.

8.9.

8.7.4. Eficacia, calidad y coherencia de la ayuda Internacional
8.7.4.1. Concepto de ayuda Internacional
8.7.5. (Géneroy Advocacy
8.7.6.  Educacion para el Desarrollo desde la perspectiva de género
8.7.7.  Planificacion con enfoque de género
8.7.7.1. Gestion del ciclo del proyecto
8.7.8.  Derechos humanosy género
8.7.9.  Evaluacion e indicadores con enfoque de género
8.7.10. Conclusiones
Politicas Publicas con enfoque de género
8.8.1. Bases econdmicas del desarrollo
8.8.1.1. Introduccion
8.8.2.  Economia desde el enfoque de género
8.8.3.  Globalizacion y género en el desarrollo
8.8.3.1. Concepto de globalizacion
8.8.3.2. Género en el desarrollo
8.8.4. (Géneroy pobreza
8.8.4.1. Ejemplos en Occidente y América Latina
8.8.5.  Presupuestos publicos con enfoque de género
8.8.6. Desarrollo, sostenibilidad ambiental y género
8.8.7.  Conflictos y género y construccion de paz
8.8.8.  Politicas publicas y género
8.8.9. Educaciony género
8.8.10. Conclusiones
La Perspectiva de género en la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
89.1. Historia
8.9.2. Conceptos basicos
8.9.3.  Ejemplo de Buenas practicas a nivel internacional
8.9.4. Cultura organizacional

8.9.5.

8.9.6.

8.9.7.

8.9.8.
8.9.9.
8.9.10.
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Planes de igualdad y transversalidad

8.9.5.1. Alemania

8.9.5.2. Dinamarca

8.9.5.3. Espafia

8.9.5.4. Irlanda

8.9.5.5. Suecia

Financiamiento

8.9.6.1. Presupuesto para Igualdad de género

Buenas practicas en la Cooperacion Internacional al Desarrollo
8.9.7.1. Alemania

8.9.7.2. Australia

8.9.7.3. Bolivia

8.9.7.4. Tanzania

Eventos. Foros, talleres y capacitaciones

Cooperacion triangular y sur- sur desde la perspectiva de género
Orientacion del PNUD

8.9.10.7. Area préctica de género

Asignatura 9. Derechos ambientales

9.1.

El Derecho Ambiental

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.
9.1.4.
9.1.5.
9.1.6.
9.1.7.
9.1.8.

9.1.9.
9.1.10.

Introduccion

Qué es

En qué consiste el Derecho Ambiental
Caracteristicas del Derecho Ambiental
Naturaleza juridica

Antecedentes

Historia

Objetivo del Derecho Ambiental
9.1.8.1. Fuentes

Principios

Fines
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9.2.  Derechos ambientales 9.4.7. Quién puede participar
9.2.1.  Que entendemos por ambiente 9.4.8.  Plan de monitoreo ambiental participativo
9.2.2.  Que son nuestros derechos ambientales 9.49. Area deinfluencia de un proyecto o actividad
0.2.2.1. Cudles son 9.4.10. Etapas del monitoreo ambiental participativo
9.2.3.  Derecho a gozar de un ambiente saludable 9.411. Fases
9.2.4. Derecho de acceso a la informacion 9.5.  Programa de las Naciones Unidas para el medioambiente. PNUMA
9.2.5. Derecho a la participacion de la gestion ambiental 9.5.1.  Introduccion
9.2.6. Derecho de acceso a la justicia ambiental 9.5.2.  Definicién y concepto
9.2.7.  Principios generales del Derecho Ambiental 9.53. Objetivos del PNUMA
9.2.8. Conferenciasy acuerdos Internacionales 9.5.3.1. Objetivo general
9.2.8.1. Estocolmo 1972 9.5.4. Historiay evolucion
9.2.8.2. Rio de Janeiro 1992 9.5.4.1. Donde y cuando nace el PNUMA
9.29. Normas que protegen los derechos ambientales 9.5.5.  Mision del PNUMA
9.2.10. Conclusién 9.5.6. Actividades
9.3.  Deberes de Derecho Ambiental 9.5.7.  Ubicacion del PNUMA
9.3.1.  Introduccion 9.5.7.1. A nivel nacional e internacional
9.3.2.  Qué son los deberes ambientales 9.5.8. Cuarto programa de Montevideo de Desarrollo y examen periodico
9.3.2.1. Definicién y concepto de Derecho Ambiental
9.3.3.  Cudles son los derechos ambientales 9.5.8.1. Concepto, objetivos y finalidad
9.34.  Deber de conservar el ambiente 9.59.  Conclusion
9.3.5.  Deber de cumplir las normas ambientales 9.6.  Cambio ambiente global y cambio climatico
9.3.6. Deber de hacer vigilancia ciudadana 9.6.1.  Introduccion
9.3.7. Deber de informar 9.6.2.  Ambiente global
9.3.8.  Deber por dafios ambientales 9.6.2.1. Concepto
039  Conclusiones 9.6.3. Cambio climatico
9.4. Participacion ciudadana en la proteccion del ambiente 9.6.3.1. Concepto
941  Introduccion 9.6.4.  Evolucion de la teoria del cambio climatico
9.4.2.  Monitoreo ambiental participativo 9.6.5.  Cambio ambiental global
043  Introduccion 9.6.5.1. Pasado y presente
9.4.4. Concepto de monitoreo 0.6.6.  Caracteristicas del cambio ambiental global
9.4.5. Qué es el monitoreo ambiental participativo 9.6.6.1. Cambios en el nivel del mar

9.4.6. Paraquésirve 9.6.7. Consecuencias del cambio ambiental global



9.6.8.
9.6.9.
9.6.10.

Peligros, riesgos y vulnerabilidad futura
Cambio climatico e impacto en la agricultura
Estrategias y dilemas de supervivencia
9.6.10.7. Migracion

9.7. Los derechos ambientales en el mundo

9.7.1.
9.7.2.
9.7.3.
9.7.4.
9.7.5.
9.7.6.
9.7.7.

9.7.8.
9.7.9.
9.7.10.

Introduccion

Paises que luchan por los derechos ambientales
Ecuador

Espafa

Meéxico

Peru

El desarrollo sustentable

9.7.7.1. Concepto

Historia y evolucion

Opticas del Desarrollo Sustentable. (DS)

Ley general de Desarrollo Forestal Sustentable
9.7.10.1. Descripcion

9.7.10.2. Objetivo

Asignatura 10. ONGDS y solidaridad local, regional e internacional

10.1. Las ONG

10.1.1.
10.1.2.
10.1.3.

10.1.4.
10.1.5.

10.1.6.

Introduccion

Significado de las siglas ONG
Qué es una ONG

10.1.3.1. Definicion y concepto
Condiciones de las ONG
Historia y evolucion de las ONG
10.1.5.1. Cuédndo y como nacen
Funciones de las ONG

10.2.

10.3.

10.1.7.

10.1.8.
10.1.9.
10.1.10.
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Financiacion de las ONG
10.1.7.1. Fondos publicos
10.1.7.2. Fondos privados
Tipos de ONG
Funcionamiento de una ONG
El trabajo de las ONG

Tipos de ONG

10.2.1.
10.2.2.

10.2.3.

10.2.4.
10.2.5.
10.2.6.
10.2.7.
10.2.8.

10.2.9.

10.2.10.
10.2.11.
10.2.12.

Introduccion

Clasificacion de las ONG a nivel mundial
10.2.2.1. Tipos de clasificacion

Tipos de ONG segun su orientacion
10.2.3.1. ¢ Cudntos tipos segun su orientacion existen?
ONG de caridad

ONG de servicios

ONG participativas

ONG de defensa

Tipos de ONG segun su drea de actuacion
10.2.8.1. Areas

ONG de base comunitaria

ONG ciudadana

ONG nacionales

ONG internacionales

LLas ONG: Desarrollo y solidaridad

10.3.1.
10.3.2.

10.3.3.
10.3.4.

Introduccién

Cambios de la Cooperacion Internacional para el desarrollo y su relacion

con las ONG

10.3.2.1. Lineas principales

El “tercer Mundo” y las ONG

La Era Humanitaria. De la intervencion a la aldea global
10.3.4.1. Médicos sin fronteras, médicos del mundo, etc
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10.3.5. Movimientos en contra del tercer mundo

10.3.6. ONGYy ciencia
10.3.6.1. Investigacion cientifica
10.8.7. Lafuerza de trabajo de las ONG
10.3.8. Sesgos ideologicos de las ONG
10.3.9. Conclusion
10.4. Legislacion de las ONG

10.4.1. Qué tipo de legislacion es aplicable para las ONGs

10.4.1.17. Introduccion
10.4.2. Leyes especificas
10.4.3. Leyes de caracter genérico
10.4.4. Normativa estatal

10.4.4.1. Tipos de leyes y decretos

10.4.5. Normas autonomicas
10.4.5.1. Introduccion

10.4.6. Norma autondémica de Andalucia

10.4.7. Norma autondémica de Canarias
10.4.8. Norma autondmica de Cataluia

10.4.9. Normas autonémicas del Pais Vasco
10.4.70. Obligaciones de las asociaciones

10.5. Tipos de Asociaciones existentes
10.5.1. Introduccion

10.5.2. Diferencias entre asociaciones, uniones, federaciones o coordinadores

y conferencias
10.5.3. Asociaciones juveniles
10.5.3.1. Definicion y concepto

10.5.4. Legislacion de las asociaciones juveniles
10.5.5. Caracteristicas principales de las asociaciones juveniles

10.5.6. Coordinadoras
10.5.6.1. Definicion y concepto
10.5.6.2. Objetivos

10.6.

10.7.

10.5.7.
10.5.8.

10.5.9.
10.5.10.

Caracteristicas de las coordinadoras
Federaciones

10.5.8.1. Definicion y concepto
Caracteristicas y objetivos de las federaciones
Tipos de federaciones

AECID y otras agencias regionales de Cooperacion

10.6.1.
10.6.2.

10.6.3.
10.6.4.
10.6.5.

10.6.6.
10.6.7.
10.6.8.
10.6.9.
10.6.10.

Introduccion

La AECID

10.6.2.1. Significado de las siglas
Definicion y concepto

Objetivos

Mision

10.6.5.1. Vision de la agencia
Estructura

Oficinas técnicas de la AECID
Modalidades e instrumentos de Cooperacion
Fondo para la promocion del desarrollo
Conclusion

Sectores de Cooperacion de la AECID

10.7.1.
10.7.2.

10.7.3.

10.7.4.

10.7.5.

10.7.6.

10.7.7.

Introduccion

Agua y saneamiento
10.7.2.1. Cémo trabajan
Crecimiento econdmico
10.7.3.1. Cémo trabajan
Cultura 'y Ciencia
10.7.4.1. Cémo trabajan
Género

10.7.5.1. Cémo trabajan
Educacion

10.7.6.1. Cémo trabajan
Desarrollo rural, seguridad alimentaria y nutricion
10.7.7.1. Cémo trabajan



10.8.

10.9.

10.7.8. Gobernabilidad democratica
10.7.8.1. Como trabajan

10.7.9. Medio ambiente y cambio climatico
10.7.9.1. Cémo trabajan

10.7.10. Salud
10.7.10.1. Como trabajan

Paises donde coopera la AECID

10.8.1. Introduccion

10.8.2. Prioridades geogréficas
10.8.2.1. Qué son

10.8.3. Paisesy territorios de asociacion
10.8.3.1. Presente y futuro

10.8.4. América Latina
10.8.4.1. 12 Proyectos

10.8.5. Caribe

10.8.6. Norte de Africa y Oriente Proximo
10.8.6.1. Cuatro Proyectos

10.8.7. Africa Subsahariana Occidental
10.8.7.1. Tres proyectos

10.8.8. Africa Central, Orienta y Austral
10.8.8.1. Tres proyectos

10.8.9. Asia
10.8.9.1. Un proyecto

Estrategia y gestion de una ONG

10.9.1. Introduccion

10.9.2. Gestionar una ONG

10.9.3. Planificacion estratégica de la ONG
10.9.3.1.Quées
10.9.3.2. Cémo se hace

10.9.4. Gestionar la calidad de la ONG
10.9.4.1. Calidad y compromiso

10.9.5. Partes interesadas
10.9.5.1. Relacion de las partes interesadas

10.9.6. Responsabilidad social de la ONG
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10.9.7. Riesgo ético de terceros
10.9.8. Relacion entre las ONG y el sector privado
10.9.9. Transparencia y rendicion de cuentas
10.9.70. Conclusion
10.10. ONGS nacionales e internacionales

10.10.7. ONG nacionales

10.10.1.1. Proyectos principales
10.10.2. ONG internacionales

10.10.2.1. Proyectos principales
10.10.3. ACNUR

10.10.3.1. Historia

10.10.3.2. Objetivos

10.70.3.3. Areas de trabajo principales
10.10.4. Mercy Corps

10.10.4.1. ;Quiénes son?

10.10.4.2. Objetivos

10.70.4.3. Areas de trabajo
10.10.5. Plan Internacional

10.10.5.1. ;Quiénes son?

10.10.5.2. Objetivos

10.10.5.3. Principales areas de trabajo
10.10.6. Médicos sin fronteras

10.10.6.1. ;Quiénes son?

10.10.6.2. Objetivos

10.70.6.3. Areas de trabajo
10.10.7. Ceres

10.10.7.1. ;Quiénes son?

10.10.7.2. Objetivos

10.10.7.3. Principales dreas de trabajo
10.10.8. Oxfam Intermon
10.10.9. UNICEF
10.10.10. Save the children
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Convalidacion de asignaturas

Si el candidato a estudiante ha cursado otra Maestria Oficial Universitaria de la
misma rama de conocimiento o un programa equivalente al presente, incluso si
solo lo cursé parcialmente y no lo finalizé, TECH le facilitard la realizacién de un
Estudio de Convalidaciones que le permitira no tener que examinarse de aquellas
asignaturas que hubiera superado con éxito anteriormente.
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Si tienes estudios susceptibles de
convalidacion, TECH te ayudara en el
tramite para que sea rapido y sencillo”
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CuanderI Candidat(? a e§tudiante desee conocer si s.e.le valorara positivamente @ c',QUé es la convalidacion de estudios?
el estudio de convalidaciones de su caso, debera solicitar una Opinidn Técnica de

Convalidacion de Asignaturas que le permita decidir si le es de interés matricularse
en el programa de Maestria Oficial Universitaria.

La convalidacion de estudios es el tramite por el cual la Comision Académica

de TECH equipara estudios realizados de forma previa, a las asignaturas del
La Comision Académica de TECH valorara cada solicitud y emitira una resolucion programa de Maestria Oficial Universitaria tras la realizacion de un andlisis

inmediata para facilitar la decision de la matriculacion. Tras la matricula, el estudio académico de comparacion. Seran susceptibles de convalidacion aquellos

de convalidaciones facilitara que el estudiante consolide sus asignaturas ya contenidos cursados en un plan o programa de estudio de Maestria Oficial
cursadas en otros programas de Maestria Oficial Universitaria en su expediente Universitaria o nivel superior, y que sean equiparables con asignaturas de los
académico sin tener que evaluarse de nuevo de ninguna de ellas, obteniendo en planes y programas de estudio de esta Maestria Oficial Universitaria de TECH. Las

menor tiempo, su nuevo titulo de Maestria Oficial Universitaria. asignaturas indicadas en el documento de Opinion Técnica de Convalidacion de

. . ., . ., . . Asignaturas quedaran consolidadas en el expediente del estudiante con la leyenda
TECH le facilita a continuacion toda la informacién relativa a este procedimiento: ¢ q P Y

“EQ" en el lugar de la calificacion, por lo que no tendra que cursarlas de nuevo.

= ¢Qué es la Opinion Técnica de Convalidacion
de Asignaturas?

La Opinion Técnica de Convalidacion de Asignaturas es el documento
emitido por la Comisién Académica tras el analisis de equiparacion de

. . . los estudios presentados; en este, se dictamina el reconocimiento de
Matrlcu/ate en /8 Maestria OﬁCIal los estudios anteriores realizados, indicando qué plan de estudios le
Universitaria )4 obtén el estudio de corresponde, asi como las asignaturas y calificaciones obtenidas, como

. . L resultado del anélisis del expediente del alumno. La Opinién Técnica de

con Va//daC/oneS de forma gratun‘a Convalidacion de Asignaturas sera vinculante en el momento en que el
candidato se matricule en el programa, causando efecto en su expediente
académico las convalidaciones que en ella se resuelvan. El dictamen de la
Opinién Técnica de Convalidacion de Asignaturas sera inapelable.




¢Como se solicita la Opinién Técnica
de Convalidacion de Asignaturas?

El candidato deberd enviar una solicitud a la direccion de correo electronico
convalidaciones@techtitute.com adjuntando toda la documentacion
necesaria para la realizacion del estudio de convalidaciones y emision de la
opinion técnica. Asimismo, tendra que abonar el importe correspondiente

a la solicitud indicado en el apartado de Preguntas Frecuentes del portal
web de TECH. En caso de que el alumno se matricule en la Maestria Oficial
Universitaria, este pago se le descontara del importe de la matricula y por
tanto el estudio de opinion técnica para la convalidacion de estudios sera
gratuito para el alumno.

¢ Qué documentacion necesitara incluir
en la solicitud?

La documentacion que tendra que recopilar y presentar sera la siguiente:
* Documento de identificacion oficial

* Certificado de estudios, o documento equivalente que ampare
los estudios realizados. Este debera incluir, entre otros puntos,
los periodos en que se cursaron los estudios, las asignaturas, las
calificaciones de las mismas y, en su caso, los créditos. En caso de
que los documentos que posea el interesado y que, por la naturaleza
del pais, los estudios realizados carezcan de listado de asignaturas,
calificaciones y créditos, deberdn acompafiarse de cualquier
documento oficial sobre los conocimientos adquiridos, emitido por
la institucion donde se realizaron, que permita la comparabilidad de
estudios correspondiente
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¢En qué plazo se resolvera la solicitud?

La Opinion Técnica se llevara a cabo en un plazo maximo de 48h desde

que el interesado abone el importe del estudio y envie la solicitud con

toda la documentacion requerida. En este tiempo la Comision Académica
analizard y resolvera la solicitud de estudio emitiendo una Opinidn Técnica
de Convalidacion de Asignaturas que sera informada al interesado mediante
correo electronico. Este proceso sera rapido para que el estudiante pueda
conocer las posibilidades de convalidacion que permita el marco normativo
para poder tomar una decision sobre la matriculacion en el programa.

¢Sera necesario realizar alguna otra accion para
que la Opinién Técnica se haga efectiva?

Una vez realizada la matricula, debera cargar en el campus virtual el informe

de opinion técnica y el departamento de Servicios Escolares consolidaran las
convalidaciones en su expediente académico. En cuanto las asignaturas le
queden convalidadas en el expediente, el estudiante quedara eximido de realizar
la evaluacion de estas, pudiendo consultar los contenidos con libertad sin
necesidad de hacer los examenes.
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Procedimiento paso a paso
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Preparar documentacion

El candidato debera recopilar toda la
documentacion requerida y pagar el
importe correspondiente en concepto
de estudio de convalidaciones.

Duracion:
48 horas

/N

&

Enviar solicitud

Una vez realizado el pago, remitira
junto a la solicitud de Estudio de
Convalidaciones la documentacion
requerida en el apartado anterior

a la direccion de correo

convalidaciones@techtitute.com.

Duracion:
20 min

Resolucidn opinidn técnica

La Comision Académica, realizara la
validacion y autenticacién documental
(podra solicitar més documentacion
al alumno en caso de ser necesario.)
y procedera a realizar el analisis de
los estudios aportados para emitir
la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas, que contendra la
equiparacion entre las materias
cursadas con las equivalentes del
programa seleccionado, de acuerdo
al nivel y a los contenidos de las
asignaturas que mas se aproximen
a lo cursado por el alumno.

Duracion:
48 horas

>

7
&/

Respuesta solicitud

En un periodo no mayor a 48 horas,

a partir de la recepcién de los
documentos, la Comisién Académica
informara al candidato del resultado
de la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas mediante correo
electrénico respondiendo a la solicitud
realizada.

Duracion:
20 min
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Matriculacion
Cuando el interesado reciba la

Opinién Técnica de Convalidacién
de Asignaturas, la revisara para
evaluar su conveniencia y podra
proceder a la matriculacién del
programa si es su interés.

Duracion:
20 min

P~
e\

Carga de la opinion técnica
en campus

Una vez matriculado, debera cargar
en el campus virtual el documento de
la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas firmado. El importe
abonado del estudio de convalidaciones
se le deducird de la matricula y por tanto
sera gratuito para el alumno.

Duracion:
20 min

o
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Consolidacion del expediente

En cuanto el documento de Opinion
Técnica de Convalidacion de
Asignaturas quede firmado y subido
al campus virtual, el departamento
de Servicios Escolares registrard en
el sistema de TECH las asignaturas
indicadas de acuerdo con la

Opinién Técnica de Convalidacién

de Asignaturas, y colocara en el
expediente del alumno la leyenda de
“EQ”, en cada asignatura reconocida,
por lo que el alumno ya no tendréd que
cursarlas de nuevo. Ademas, retirara
las limitaciones temporales de todas
las asignaturas del programa, por

lo que podra cursarlo en modalidad
intensiva. El alumno tendré siempre
acceso a los contenidos en el campus
en todo momento.

Convalida tus estudios
realizados y no tendras

que evaluarte de las
asignaturas superadas.
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Objetivos docentes

Esta titulacion tiene como objetivo capacitar a los profesionales en el disefio,
gestion y evaluacion de proyectos de Cooperacion que contribuyan al desarrollo
sostenible y la mejora de las condiciones de vida en las comunidades mas
vulnerables. Esto se lograra mediante un contenido exhaustivo, que favorecera el
desarrollo de competencias para actuar como un experto cualificado en el dmbito
de la Cooperacion Internacional. El programa incluye capacitacion integral en temas
clave como la gestion de recursos, la inclusion social, los derechos humanos, la
sostenibilidad o resolucién de conflictos, asegurando que los egresados puedan
asumir roles de liderazgo en organizaciones internacionales.
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Desarrollaras habilidades avanzadas
para resolver conflictos en contextos
internacionales, utilizando técnicas de
mediacion para promover la paz en las
regiones en desarrollo”
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*

*

*

*

Objetivos generales

Proporcionar al alumnado una formacion avanzada en cooperacion internacional,

de cardcter especializado y basada en un conocimiento tedrico e instrumental que le
permita adquirir y desarrollar las competencias y habilidades necesarias para obtener
una cualificacion como profesional de la Cooperacion Internacional

Proporcionar al alumno conocimientos basicos del proceso de cooperacion y desarrollo a
partir de los Ultimos avances en politicas sobre los procesos de sostenibilidad implicados
tanto en aspectos economicos como sociales

Mejorar el rendimiento profesional y desarrollar estrategias de adaptacion y resolucion
alos problemas del mundo actual mediante la investigacion cientifica en procesos de
cooperacion y desarrollo

Difundir las bases del sistema actual y desarrollar el espiritu critico y emprendedor
necesario para adaptarse a los cambios politicos, en el marco del derecho internacional



Objetivos especificos

Asignatura 1. El desarrollo de los pueblos: introduccion y desafios

*

*

*

Comprender la importancia del desarrollo de los pueblos

Tomar conciencia de los actores implicados en el desarrollo, por qué y sus consecuencias
Conocer y aclarar conceptos tan basicos como pobres y empobrecidos

Ser consciente de la situacion del mundo y del desarrollo

Familiarizarse con la estructura econémica del mundo

Manejar los conceptos de desarrollo sostenible, objetivos sostenibles, etc. para hacer
cumplir sus metas y objetivos

Conocer las teorias basicas del desarrollo en sus aspectos econdmicos, sociales,
culturales y politicos

Conocer el actual sistema de relaciones internacionales y de los diferentes actores,
oficiales y no oficiales que lo conforman

Asignatura 2. Cooperacion Internacional para el Desarrollo

*

*

Conocer diferentes métodos de investigacion en Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

Obtener conocimientos sobre metodologias para la incidencia de politicas publicas,
comunicacion social, cambio politico

Conocer la evolucion y el estado de los debates actuales sobre el desarrollo
Conocer el sistema y las politicas de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Conocer causas, dinamicas y consecuencias de la movilidad humana y las migraciones

*

*

*
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Familiarizarse con los instrumentos de Cooperacion Internacional para el desarrollo,
asi como, los tipos de proyectos y ONG existentes

Desarrollar capacidades para trabajar con los principales sujetos vulnerables protagonistas
de acciones y programas de cooperacion al desarrollo

Comprender el sistema internacional de Cooperacion y de los diferentes actores
que lo conforman

Asignatura 3. Disefio, seguimiento y evaluacion de proyectos de cooperacion
internacional para el desarrollo

*

*

*

*

Conocer el ciclo de gestion de un proyecto de desarrollo

Saber analizar las politicas publicas dentro del marco logico en politicas de Cooperacion
al desarrollo

Conocer las técnicas, tendencias y proyectos de Cooperacion internacional
para el Desarrollo
Comprender la realidad socio- cultural de los diferentes ambitos regionales
e internacionales

Comprender los principales problemas de los diferentes ambitos regionales
e internacionales

Tener capacidades para desarrollar nuevos instrumentos de cooperacion al desarrollo
e intervenir en gestion publica y privada de proyectos de cooperacion al desarrollo

en distintos ambitos regionales

Conocer los diferentes sistemas, modalidades y actores basicos de la Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

Conocer las particularidades regionales del desarrollo y la Cooperacion
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Asignatura 4. Educacion para el Desarrollo Humano y sostenible

*

*

*

Promover un analisis y reflexion critica de los problemas y sus causas que afectan

a las personas, grupos y sociedades, especialmente la infancia, propiciando un

cambio de actitudes y comportamientos en nuestra sociedad

Realizar acciones y programas encaminados a la toma de conciencia sobre algunas
situaciones de injusticia y al cambio de valores para combatirlas

Potenciar la participacion de la sociedad y especialmente de nifios, nifias y adolescentes
y entidades del sector, en transformar el mundo

Crear procesos de empoderamiento y espacios de participacion activa democratica
para la infancia, encaminados a la transformacion de las politicas y del modelo de toma
de decisiones en los temas que les afectan

Promover la investigacion y reflexion sobre temaéticas vinculadas con la infancia y el
desarrollo, fundamentando diferentes propuestas para promover el desarrollo humano

Favorecer el trabajo en red con otras entidades del sector, para alcanzar un mayor impacto

en nuestras acciones

Tener capacidad para el anélisis de la realidad social, econémica, politica y cultural

de las distintas sociedades en las que contextualiza la labor de los agentes de Cooperacion

para el desarrollo

Asignatura 5. Accion humanitaria y Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

+ |dentificar los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de las acciones
de cooperacion al desarrollo, de forma que lleguen a tener una comprensién completa
de lo que es un proyecto de Cooperacion

+ Desarrollar las actitudes y aptitudes para la lucha contra la pobreza y la concienciacion
sobre la equidad mediante la educacion para el desarrollo, y para los procesos de puesta
en marcha y desarrollo de proyecto de cooperacidn, con valores como la motivacion,
el didlogo intercultural y la solidaridad

+ Adquirir los conocimientos precisos para la gestion de la accion humanitaria
(ayuda humanitaria y de emergencias), desde el andlisis de las necesidades basicas
de la poblacion y la gestion de los principales riesgos

+ Ser capaz de desarrollar una visién global sobre la naturaleza, la perspectiva
y los objetivos de las acciones de cooperacion para el desarrollo

+ Ser capaz de analizar y valorar el sentido de las prioridades sectoriales y geograficas
de la cooperacion internacional para el desarrollo, identificar los ejes estratégicos
que orientan las politicas y acciones de cooperacion, los sectores de actuacion y los
instrumentos para su puesta en marcha

+ Tener la capacidad profesional para formular proyectos de cooperacion en entidades
publicasy en entidades privadas y no gubernamentales
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+ Fomentar el debate y el andlisis sobre los aspectos relacionados con el desarrollo + |dentificar las situaciones y personas que presentan especial vulnerabilidad en
de las politicas y acciones de cooperacion y las estrategias orientadas a mejorar los conflictos armados, conociendo la proteccion que les confiere el Derecho
su calidad y eficacia Internacional Humanitario

+ Conocer las metodologias de elaboracion de proyectos y dominio de habilidades técnicas + Responder a las situaciones de crisis y emergencia humanitaria valorando la urgencia
para la identificacion, formulacion, planificacion, programacion, gestion y seguimiento de la situacion y planificando y desarrollando acciones para hacer frente a las mismas
de proyectos de cooperacion al desarrollo + Estimular la participacion de las personas y colectivos con los que se desarrollan

+ Conocer en profundidad el contexto y la naturaleza de las acciones de ayuda humanitaria actuaciones de cooperacion, capacitandoles para que identifiquen sus problemas

+ Disefiar y gestionar instrumentos técnicos que recojan de forma clara, precisa y necesidades, lideren sus procesos de cambio, valoren su evolucion y decidan
y actualizada, la informacion necesaria para la valoracion, planificacion y toma nuevas vias de actuacion

de decisiones en proyectos de Cooperacion Asignatura 7. Comunicacién social y transformadora

Asignatura 6. Derechos Humanos (DDHH) y Derecho Internacional + Atender a los requerimientos actuales de formacién en comunicacion social
Humanitario (DIH) ante la diversificacién y revalorizacion de la comunicacion
+ Comprender, prestar o colaborar en actividades humanitarias dirigidas a las victimas

de los conflictos armados bajo la cobertura del Derecho Internacional Humanitario

+ Formar comunicadores sociales que puedan aplicar sus conocimientos en su labor diaria

+ |dentificar, comprender y saber utilizar tanto las fuentes como las técnicas estadisticas
y las herramientas informaticas para organizar la informacion seleccionada y planear
informes, analisis y medidas de desarrollo y cooperacion

+ Calificar los distintos tipos de conflictos armados distinguiéndolos de otras situaciones
de violencia armada; identificar y clasificar a las victimas de tales conflictos; conocer y
asumir el sistema de proteccion de las victimas, y estar en condiciones de poder aplicar

. . + Llevar a cabo una reflexion ética sobre la cooperacion, la informacion, las imagenes
dicho sistema

y su aplicabilidad en contextos especificos y fuentes de informacion
+ Conocer las limitaciones que el Derecho Humanitario impone a los combatientes en

relacion con la conduccion de las hostilidades, el respeto a zonas, lugares e instalaciones
sefializados con un signo de proteccion, y la exigencia de un cédigo de conducta relativo
alas victimas, al personal sanitario y religioso, y a las organizaciones humanitarias
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Asignatura 8. Igualdad y cooperacién
+ Interiorizar, analizar y comprender a qué nos referimos cuando hablamos de género,
desarrollo y de derechos de las mujeres
+ Conocer el papel de los movimientos feministas en los procesos de avance
y transformacién social
+ Reflexionar sobre los ambitos de aplicacion practicos de la sociedad sevillana
que se puedan compartir y extrapolar a otras realidades

+ Promover el trabajo en equipos profesionales aprovechando sus beneficios como espacio
de reflexion, orientacion de la practica de cooperacion al desarrollo y como instrumento
para el analisis de las situaciones y el disefio de alternativas de trabajo e Intervencion

Asignatura 9. Derechos ambientales

+ Conocer la interrelacion existente entre todos los elementos del medioambiente
y cémo influyen unos sobre otros

+ Reconocer los diferentes tipos de contaminacion y como afectan al medioambiente

*

Analizar la normativa y legislacion vigente en la materia

+ Incorporar de forma transversal en los proyectos y actuaciones de cooperacion,
las nociones de sostenibilidad y sustentabilidad medioambiental y ecoldgica

+ Conocer la vinculacion de las migraciones con el desarrollo de los paises de origen
y de destino

+ Conocer los procesos migratorios de refugio y asilo a nivel mundial y las diferentes

politicas y actuaciones que en el campo de la Cooperacion al desarrollo se realizan

con estos colectivos
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Asignatura 10. ONGDS y solidaridad local, regional e internacional
+ Manejar los conceptos y definiciones de las ONG

+ Conocer la diversidad de ONG y sus areas de trabajo
+ Interiorizar la legislacion de ONG, asociaciones y fundaciones nacionales, e internacionales
+ Aprender las lineas generales de la gestion de una ONG

+ Trabajar en equipos multidisciplinares y multiculturales como experto en cooperacion
Internacional para el Desarrollo

+ |dentificar, comprender y saber utilizar tanto las fuentes como las herramientas de trabajo
para identificar proyectos de cooperacion Internacional para el Desarrollo

Las lecturas especializadas te
permitiran extender aun mas la
rigurosa informacion facilitada
en esta opcion académica”
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Salidas profesionales

El perfil de egreso de la Maestria Oficial Universitaria en Cooperacion Internacional
para el Desarrollo de los Pueblos es el de un profesional con altas habilidades para
desarrollar planes de intervencion educativos y sanitarias. En este sentido, al finalizar
el programa, el profesional sera capaz de analizar la problematica inherente en una
comunidad gue no cuente con los recursos para brindar educacion a su poblacion
infantil o requiera de iniciativas que impulsen las mejoras de la salud o los recursos
socioecondmicos. De esta forma, los egresados se convertiran en un profesional

de primer nivel.

74 pgraa//nﬁ .
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@ 6 Conviértete en el lider siempre quisiste ser

cursando esta Maestria Oficial Universitaria
en Cooperacion Internacional para el
Desarrollo de los Pueblos”
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Perfil del egresado

Los egresados seran profesionales competentes para desempefiarse, de manera responsable

y efectiva, en las instituciones académicas que precisen de sus servicios. Para ello, contara

con las competencias profesionales que le permitiran ejercer en los numerosos campos de

accion que se deben controlar para garantizar el funcionamiento éptimo de proyectos de

Cooperacion Internacional. Asimismo, los especialistas contaran con gran capacidad para

mejorar los procesos de trabajo, asi como para implementar estrategias que potencien el

bienestar de la comunidad. Todo esto gracias a su capacidad para pensar de forma analitica

y a sus profundos conocimientos del sector.

*

*

*

Seras capaz de dirigir proyectos de
Cooperacion Internacional, trabajando
de manera €tica y eficiente.

Gestion eficiente de Proyectos Internacionales: Los egresados desarrollan habilidades para
disefar, implementar y evaluar proyectos de cooperacion internacional, adaptando sus estrategias
alos contextos locales y asegurando el impacto social, econémico y ambiental a largo plazo

Pensamiento critico y resolucion de problemas globales: Los profesionales adquieren la
capacidad de analizar de manera critica los problemas globales y locales, proponiendo
soluciones innovadoras que aborden las causas profundas de la pobreza, la desigualdad
y el cambio climatico

Habilidades de Comunicacién Intercultural y Diplomacia: Los alumnos aprenden a comunicar de
manera eficaz con actores internacionales, gobiernos, ONGs y comunidades locales, respetando y
valorando la diversidad cultural, y utilizando un enfoque inclusivo en sus relaciones profesionales

Compromiso con la Sostenibilidad y la Equidad: Los especialistas desarrollan una profunda
comprension de la sostenibilidad econémica, social y ambiental, aplicando estos principios
en el disefio y la ejecucion de proyectos de cooperacion que busquen un desarrollo inclusivo
y equitativo para todos
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Después de realizar esta Maestria Oficial Universitaria, podras desempefar tus
conocimientos y habilidades en los siguientes cargos:

1.Gestor de Proyectos de Cooperacion Internacional: Este profesional se encarga de 5.Director de Proyectos de Inclusion Social: Disefia y lidera iniciativas que
disefiar, implementar y evaluar proyectos de desarrollo en colaboracién con ONGs, promuevan la inclusion social y econdmica de las poblaciones vulnerables en
organismos internacionales y gobiernos locales. paises en desarrollo.
Responsabilidades: Coordinar la ejecucion de proyectos de cooperacion, gestionar Responsabilidades: Desarrollar programas de inclusion en dreas como salud,
los recursos financieros y humanos, monitorear el impacto y asegurar que os educacion y empleo, gestionar la financiacion de estos proyectos y evaluar su
proyectos sean sostenibles y alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. impacto para mejorar las condiciones de vida de las comunidades beneficiarias.
2.Consultor en Desarrollo Sostenible y Cooperacion Internacional: Asesora a 6.Responsable de Gestion de Fondos para el Desarrollo: Este profesional se encarga
gobiernos, organizaciones internacionales 0 ONGs en la formulacion de politicas de la captacién y gestion de fondos destinados a proyectos de desarrollo, buscando
y estrategias de desarrollo sostenible. donantes y gestionando los recursos obtenidos.
Responsabilidades: Analizar las necesidades de desarrollo de una comunidad Responsabilidades: Identificar fuentes de financiamiento, desarrollar propuestas
o region, disefiar estrategias de cooperacion internacional, y ofrecer de proyectos, gestionar las relaciones con los donantes y asegurar la transparencia
recomendaciones sobre la implementacién de politicas publicas que fomenten y eficiencia en la utilizacién de los recursos.
la equidad y la justicia social.
3.Especialista en Derechos Humanos y Cooperacion Internacional: Trabaja en la
proteccion y promocion de los derechos humanos en proyectos de cooperacion o
internacional, asegurando que se respeten los derechos fundamentales de las ‘ ‘ Disenaras iniciativas gue promuevan
poblaciones vulnerables. la inclusion social y econdmica de

Responsabilidades: disefiar e implementar programas que protejan los derechos
humanos en contextos internacionales, monitorear la situacion de los derechos
humanos en proyectos de cooperacién y proporcionar capacitacion sobre Derechos en desarrollo”
Humanos a actores clave.

las poblaciones vulnerables en paises

4.Coordinador de Programas de Ayuda Humanitaria: Este profesional gestiona Salidas académicas y de investigacion

programas de emergencia en contextos de crisis humanitaria, asegurando la Ademas de todos los puestos laborales para los que serds apto mediante el estudio de
entrega de ayuda y asistencia a las poblaciones afectadas. esta Maestria Oficial Universitaria de TECH, también podrés continuar con una sélida
Responsabilidades: Coordinar la respuesta ante desastres naturales o conflictos, trayectoria académica e investigativa. Tras completar este programa universitario,
gestionar la logistica de distribucion de ayuda, y colaborar con organizaciones estaras listo para continuar con tus estudios desarrollando un Doctorado asociado a

internacionales y locales para asegurar una asistencia eficiente y eficaz. este dmbito del conocimiento y asi, progresivamente, alcanzar otros méritos cientificos.
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Idiomas gratuitos

Convencidos de que la formacion en idiomas es fundamental en cualquier
profesional para lograr una comunicacion potente y eficaz, TECH ofrece un
itinerario complementario al plan de estudios curricular, en el que el alumno,
ademas de adquirir las competencias de la Maestria Oficial Universitaria, podra
aprender idiomas de un modo sencillo y practico.

Aeredita Zu

COM/QeZ‘enc/d
/. /ngé?/é Zica




Idiomas gratuitos | 61 tec’:

TECH te incluye el estudio de
idiomas en la Maestria de forma
ilimitada y gratuita”
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En el mundo competitivo actual, hablar otros idiomas forma parte clave de nuestra
cultura moderna. Hoy en dia, resulta imprescindible disponer de la capacidad de hablar
y comprender otros idiomas, ademas de lograr un titulo oficial que acredite y reconozca
las competencias linguisticas adquiridas. De hecho, ya son muchos los colegios, las
universidades y las empresas que solo aceptan a candidatos que certifican su nivel
mediante un titulo oficial en base al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER).

El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas es el maximo sistema oficial
de reconocimiento y acreditacion del nivel del alumno. Aunque existen otros sistemas
de validacion, estos proceden de instituciones privadas y, por tanto, no tienen validez
oficial. EI MCER establece un criterio Unico para determinar los distintos niveles de
dificultad de los cursos y otorga los titulos reconocidos sobre el nivel de idioma que
Se posee.

En TECH se ofrecen los Unicos cursos intensivos de preparacion para la obtencion de
certificaciones oficiales de nivel de idiomas, basados 100% en el MCER. Los 48 Cursos
de Preparacion de Nivel Idiomatico que tiene la Escuela de Idiomas de TECH estan
desarrollados en base a las ultimas tendencias metodolégicas de aprendizaje en linea,
el enfoque orientado a la accion y el enfoque de adquisicion de competencia lingistica,
con la finalidad de preparar los examenes oficiales de certificacion de nivel.

El estudiante aprendera, mediante actividades en contextos reales, la resolucion de

situaciones cotidianas de comunicacién en entornos simulados de aprendizaje y se
enfrentard a simulacros de examen para la preparacion de la prueba de certificacion
de nivel.

Solo el coste de los Cursos de Preparacion
de idiomas y los examenes de certificacion,
que puedes llegar a hacer gratis, valen mas
de 3 veces el precio de la Maestria Oficial
Universitaria”
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TECH incorpora, como contenido extracurricular al plan de estudios oficial, la
posibilidad de que el alumno estudie idiomas, seleccionando aquellos que mas le
interesen de entre la gran oferta disponible:

Podra elegir los Cursos de Preparacion de Nivel de los idiomas y
nivel que desee, de entre los disponibles en la Escuela de Idiomas de
TECH, mientras estudie la Maestria Oficial Universitaria, para poder
prepararse el examen de certificacion de nivel

En cada programa de idiomas tendra acceso a todos los niveles
MCER, desde el nivel A1 hasta el nivel C2

+ Cada afio podra presentarse a un examen telepresencial de
certificacion de nivel, con un profesor nativo experto. Al terminar el
examen, TECH le expedira un certificado de nivel de idioma

Estudiar idiomas NO aumentara el coste del programa. El estudio
ilimitado y la certificacion anual de cualquier idioma estan incluidas
en la Maestria Oficial Universitaria

48 Cursos de Preparacion de Nivel
para la certificacion oficial de 8
idiomas en los niveles MCER AT,

AZ’ 87’ BZ’ C1 y c2” PRINCIPIANTE INTERMEDIO AVANZADO
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Metodologia de estudio

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

Esta disruptiva estrategia pedagogica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico vy le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus
necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.

Excelencia.
ﬁ eX/‘A/‘/ /‘o/aa/ "
\/anﬁaara/ Q.
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@ @ TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el éxito en tu carrera”
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El alumno: |a prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”
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Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada drea.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcion era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecio como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

Metodologia de estudio | 69 tecn

learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilacion mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de

los materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en
valde, la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus
alumnos segun el indice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnoldgica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.
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Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Resumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

ORIANS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Cuadro docente

El programa universitario incluye en su cuadro docente a expertos de referencia

en el campo de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos, que
vierten en los materiales didacticos la experiencia de su trabajo. De este modo,
dichos profesionales han confeccionado multiples materiales didacticos que no
solo destacan por su elevada calidad, sino también por adaptarse a las exigencias
del mercado laboral actual. Sin duda, una experiencia inmersiva que incrementara

las perspectivas laborales de los egresados.
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Disfrutaras del asesoramiento
especializado del equipo docente,
integrado por especialistas de renombre
en Cooperacion Internacional para el
Desarrollo de los Pueblos”
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Direccion

Diia. Rodriguez Arteaga, Carmen

+ Asesora de Direccion y Cooperacion en América Latina y Caribe de la AECID
Directora del Gabinete de Estudios de la Direccion del INEM
Jefa de servicio de educacion, planificacion estratégica y coordinadora de Redes de Conocimiento en la AECID
Licenciada en Filosoffa y Ciencias de la Educacion en la UCM
Especialista en Gestion del Conocimiento
Experta en Evaluacion Educativa por la OEl
Experta en Indicadores y Estadisticas Educativas en la UNED

Experta en Cooperacion para el Desarrollo en Materia Educativa por la Universidad de Barcelona

Dna. Romero Mateos, Maria del Pilar

+ Educadora social especializada en empoderamiento infantil

+ Docente de la formacion para el empleo

+ Agente de Igualdad de Género

+ Autora y colaboradora en proyectos Educativos en Abile Educativa
+ Coautora del libro ‘Principeso cara de beso’

+ Experta Universitaria en Cooperacion Internacional para el Desarrollo




Profesores
Diia. Sanchez Garrido, Araceli
+ Jefa Adjunta del Departamento de Cooperacion y Promocion Cultural de la DRCC

+ Responsable de la aplicacion de la Guia de transversalizacion de la diversidad cultural
dela AECID

+ Profesora del Master de Gestidn Cultural de la Universidad Carlos Ill de Madrid

+ Licenciada en Geografia e Historia con especialidad en Antropologia y Etnologia
de América por la Universidad Complutense de Madrid

+ Miembro del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos destinada en el Museo
de América de Madrid

D. Cano Corcuera, Carlos
+ Especialista en Planificacion y Gestién de Intervenciones de Cooperacion
para el Desarrollo

+ Coordinador General de la Cooperacion Espafola en Republica Dominicana
+ Coordinador General de la Cooperacion Espafiola en México
+ Licenciado en Biologia con especialidad en Zoologia y Grado en Ecologia Animal

+ Cursos de especializacion en las siguientes areas: Cooperacion Internacional,
Identificacion, Formulacién y Seguimiento de Proyectos de Cooperacion; Ayuda

Humanitaria; Igualdad de Oportunidades; Negociaciones Internacionales; Planificacion
con Perspectiva de Género; Gestion Orientada a Resultados de Desarrollo; Enfoque de
Discapacidad en Proyectos de Cooperacion y Cooperacion Delegada de la Unién Europea

Dia. Cordoba, Cristina
+ Enfermera especialista en Cooperacion Internacional

+ Formacion y experiencia en proyectos de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

+ Cofundadora y participante del proyecto PalSpain

+ Fundadora de la Asociacion Juvenil APUMAK

Cuadro docente | 77 tech

Diia. Flérez Gomez, Mercedes

*

*

*

Especialista en Cooperacion Internacional en Iberoamérica

Directora del CFCE de Montevideo

Licenciada en Geografia e Historia por la Universidad Complutense de Madrid
Diplomada Superior en Cooperacién Sur

Diplomada en Accién Humanitaria por el Instituto de Estudios sobre Conflictos
y Accion Humanitaria

MSc en Responsabilidad Social Empresarial por la Universidad Pontificia de Salamanca
MSc en Informacién y Documentacion por la Universidad Antonio de Nebrija

Especialista en Desigualdad, Cooperacion y Desarrollo por el Instituto Universitario
de Desarrollo y Cooperacion de la Universidad Complutense de Madrid

Especialista en Planificacion y gestion de proyectos de cooperacion para el Desarrollo
en Educacion, Ciencia y Cultura por la OEl

Dra. Ramos Rolldn, Marisa

*

*

*

*

*

*

*

*

Especialista en politicas e instituciones publicas en América Latina y en gobernanza
democratica y politicas de desarrollo

Coordinadora del drea de Gobernanza Democrdtica en el programa Eurosocial+
Profesora titular de Ciencia Politica en la UCM

Responsable del sector de Gobernabilidad Democrética en la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional

Profesora titular de Ciencia Politica en la Universidad de Salamanca

Asesora en temas de Cooperacion al Desarrollo del Vicerrector de Relaciones
Internacionales y Cooperacién de la Universidad Complutense de Madrid

Doctorado en Ciencias Politicas por la Universidad Complutense de Madrid en el programa
América Latina Contemporanea

Licenciada en Ciencias Politicas con especialidad en Relaciones Internacionales y Estudios
Latinoamericanos por la UCM
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Titulacion

La Maestria Oficial Universitaria en Cooperacién Internacional para el Desarrollo
de los Pueblos es un programa ofrecido por TECH Universidad que cuenta con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), otorgado por la Secretaria
de Educacion Publica (SEP) y, por tanto, tiene validez oficial en México.
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@ @ Obtén un titulo oficial con validez

internacional y da un paso adelante
en tu carrera profesional”
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La Maestria en Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos es un
programa con reconocimiento oficial. El plan de estudios se encuentra incorporado a la
Secretaria de Educacion Publica y al Sistema Educativo Nacional mexicano, mediante
numero de RVOE 20191714, de fecha 03/05/2019, modalidad no escolarizada. Otorgado
por la Direccion de Instituciones Particulares de Educacion Superior (DIPES).

Ademas de obtener el titulo de Maestria Oficial Universitaria, con el que poder alcanzar
una posicién bien remunerada y de responsabilidad, servira para acceder al nivel
académico de doctorado y progresar en la carrera universitaria. Con TECH el egresado
eleva su estatus académico, personal y profesional.

Este programa tiene reconocimiento en los Estados Unidos de América, gracias a la
evaluacion positiva de la National Association of Credential Evaluation Services de USA
(NACES), como equivalente al Master of Science in International Cooperation and
Development Studies earned by distance education.

TECH Universidad ofrece esta Maestria Oficial Universitaria con reconocimiento oficial
RVOE de Educacion Superior, cuyo titulo emitira la Direccion General de Acreditacion,
Incorporacion y Revalidacion (DGAIR) de la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

Se puede acceder al documento oficial de RVOE expedido por la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), que acredita el reconocimiento oficial internacional de este programa.

Para solicitar mas informacion puede dirigirse a su asesor académico o directamente
al departamento de atencion al alumno, a través de este correo electrénico:
informacion@techtitute.com

R\/OE Ver documento RVOE

EDUCACION SUPERIOR

TECH es miembro del Consortium of Humanities Centers and Institutes (CHCI), una red
internacional dedicada a fortalecer la investigacion, el pensamiento critico y la colaboracion
interdisciplinaria en el ambito de las humanidades. Gracias al prestigio y compromiso

del CHCI, los estudiantes tienen acceso a una amplia gama de recursos, proyectos
colaborativos y oportunidades de desarrollo profesional. Esta afiliacion permite al alumno
integrarse a una comunidad de excelencia, en la que se promueve la innovacion en las
distintas areas que abarcan las humanidades y se fomenta la conexién con centros de
investigacion e institutos culturales de todo el mundo.

TECH es miembro de: C |_|
C L

Titulo: Maestria en Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos

Titulo equivalente en USA: Master of Science in International Cooperation
and Development Studies

N° de RVOE: 20191714

Fecha acuerdo RVOE: 03/05/2019
Modalidad: 100% en linea
Duracion: 21 meses

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Universidad realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.


https://naces.org/
mailto:informacion%40techtitute.com?subject=
https://www.techtitute.com/techtitute/cursos/009512873/recursos/documentos/arriba.pdf

Clave Unica de Registro de Poblacion

Estados Unidos Mexicanos AR

Secretaria de Educacién Publica Folio Digital
Direccién General de Acreditacién, Incorporacidn y Revalidacion ~ https://wwwsiged.sep.gob.mx/titulos/utenticacion/
Constancia de Autenticacién del Titulo Electronico

Datos del profesionista

Nombre(s) Primer Apelido Segundo Apellido

MAESTRIA EN COOPERACION INTERNACIONAL PARA
EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

Nombre del perfil o carrera Clave del perfil o carrera

Datos de la institucion

TECH MEXICO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

Nombre

20191714
Namero del Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE)

Lugar y fecha de expedicién

CIUDAD DE MEXICO
Entidad Fecha

Responsables de la institucién

RECTOR. GERARDO DANIEL OROZCO MARTINEZ

Firma electrénica de la autoridad educativa

Nombre:
Cargo:  DIRECTORA DE REGISTROS ESCOLARES, OPERACION Y EVALUACION
No. Certificado:  00001000000510871752

Sello Digital:  XXXXXXXXXXXXX XXKXXKKXXKKXXKKXXKKXXKK

La presente constancia de autenticacién se expide como un registro ﬁel del trimite de autenticacién a que se refiere
el Articulo 14 de la Ley General de Superior. La imp de
del formato electronico con extension XML, que pertenece al tltuln profeslonal diploma o grado académico
electrénico que generan las Instituciones, en papel bond, a color o blanco y negro, es valida y debe ser aceptada para
realizar todo tramite inherente al mismo, en todo el territorio nacional.

Fecha de Autenticacion:

La presente constancia de autenticacién ha sido firmada mediante el uso de la firma electrénica, amparada por un
certificado vigente a la fecha de su emisién y es valido de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1; 2, fracciones
IV, V, Xlll y XIV; 3, fracciones 1 y Il; 7; 8; 9; 13; 14; 16 y 25 de la Ley de Firma Electrénica Avanzada; 7 y 12 del
Reglamento de la Ley de Firma Electrénica Avanzada.

La integridad y autorfa del presente documento se podré comprobar a través de la pagina electrénica de la
Secretaria de Educacién Pablica por medio de la siguiente liga:
https://www.siged.sep.gob.mx/titulos/autenticacion/, con el folio digital sefialado en la parte superior de este
documento. De igual manera, se podré verificar el documento electrénico por medio del cédigo QR.

Titulacion | 81 tecn
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Reconocimiento en USA

En TECH Universidad, te ofrecemos mas que una educacién de excelencia, este es un
titulo con reconocimiento en los Estados Unidos de América (USA).

Nuestros programas han sido evaluados por Josef Silny & Associates, Inc., agencia
miembro de la National Association of Credential Evaluation Services de USA
(NACES), la principal organizacion de validacién de credenciales académicas en USA.



https://naces.org/

Reconocimiento en USA | 83 tec'.

@ @ Obtén un titulo con reconocimiento en
USA y expande tu futuro internacional”
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Estudia este programa y obtendras:

*

*

*

*

Equivalencia en USA: este titulo serd considerado equivalente a un Master of Science en
los Estados Unidos de América, lo que te permitira ampliar tus oportunidades educativas
y profesionales. Esto significa que tu formacion sera reconocida bajo los estandares
académicos norteamericanos, brindandote acceso a oportunidades profesionales sin
necesidad de revalidaciones.

Ventaja competitiva en el mercado laboral: empresas globales valoran profesionales con
credenciales que cumplen con estandares internacionales. Contar con un titulo reconocido
en USA te brinda mayor confianza ante los empleadores, facilitando la insercion en
compafifas multinacionales, instituciones académicas y organizaciones con operaciones
en varios paises.

Puertas abiertas para estudios de posgrado en USA: si deseas continuar con una
segunda licenciatura, una maestria o un doctorado en una universidad de USA, este
reconocimiento facilita tu admisioén. Gracias a la equivalencia de tu titulo, podras postularte
a universidades en USA sin necesidad de cursar estudios adicionales de validacion
académica.

Certificacion respaldada por una agencia reconocida: Josef Silny & Associates, Inc. es
una institucion acreditada en USA, que es miembro de la National Association of Credential
Evaluation Services de USA (NACES), la organizacion mas prestigiosa en la validacion

de credenciales internacionales. Su evaluacion otorga confianza y validez a tu formacion
académica ante universidades y empleadores en USA.

Mejorar tus ingresos econdémicos: tener un titulo con equivalencia en USA no solo amplia
tus oportunidades de empleo, sino que también puede traducirse en mejores salarios.
Segun estudios de mercado, los profesionales con titulos reconocidos internacionalmente
tienen mayor facilidad para acceder a puestos mejor remunerados en empresas globales
y multinacionales.



Reconocimiento en USA | 85 tech

+ Postularte a las Fuerzas Armadas de USA: si eres residente en EE.UU. (Green Card Holder)
y deseas unirte a las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos de América, este titulo
universitario cumple con los requisitos educativos minimos exigidos, sin necesidad de
estudios adicionales. Esto te permitird avanzar en el proceso de seleccion y optar a una
carrera militar con mayores beneficios y posibilidades de ascenso.

+ Realizar tramites migratorios o certificacion laboral: si planeas solicitar una visa de
trabajo, una certificacion profesional o iniciar un tramite migratorio en USA, tener un
titulo con equivalencia oficial puede facilitar el proceso. Muchas categorias de visa y
programas de residencia requieren demostrar formacién académica reconocida, y este
reconocimiento te da una base solida para cumplir con dichos requisitos.

Tras la evaluacion realizada por la agencia de acreditacion miembro de la National
Association of Credential Evaluation Services de USA (NACES), este programa
obtendra una equivalencia por el:

Master of Science in International Cooperation and Development Studies

Tramita tu equivalencia

Una vez obtengas el titulo, podras tramitar tu equivalencia a través de TECH sin
necesidad de ir a Estados Unidos y sin moverte de tu casa.

TECH realizara todas las gestiones necesarias para la obtencion del informe de
equivalencia de grado académico que reconoce, en los Estados Unidos de América,
los estudios realizados en TECH Universidad.


https://naces.org/
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Homologacion del titulo

Para que el titulo universitario obtenido, tras finalizar la Maestria Oficial Universitaria
en Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos, tenga validez
oficial en cualquier pals, se deberd realizar un tramite especifico de reconocimiento
del titulo en la Administracion correspondiente. TECH facilitara al egresado toda la
documentacion necesaria para tramitar su expediente con éxito.
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Tras finalizar este programa recibiras un titulo
académico oficial con validez internacional”



tecn 88| Homologacion del titulo

Cualquier estudiante interesado en tramitar el reconocimiento oficial del titulo de
Maestria Oficial Universitaria en Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los
Pueblos en un pais diferente a México, necesitara la documentacion académica y el
titulo emitido con la Apostilla de la Haya, que podra solicitar al departamento de Servicios
Escolares a través de correo electronico: homologacion@techtitute.com.

La Apostilla de la Haya otorgara validez internacional a la documentacion y permitira su
uso ante los diferentes organismos oficiales en cualquier pais.

Una vez el egresado reciba su documentacion debera realizar el trdmite correspondiente,
siguiendo las indicaciones del ente regulador de la Educacién Superior en su pais. Para
ello, TECH facilitara en el portal web una guia que le ayudara en la preparacion de la
documentacion y el tramite de reconocimiento en cada pais.

Con TECH podras hacer valido tu titulo
oficial de Maestria en cualquier pais.



mailto:homologacion%40techtitute.com?subject=
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El tramite de homologacion permitira que los estudios realizados en TECH tengan
validez oficial en el pais de eleccion, considerando el titulo del mismo modo que si el
estudiante hubiera estudiado alli. Esto le confiere un valor internacional del que podra
beneficiarse el egresado una vez haya superado el programa y realice adecuadamente
el tramite.

El equipo de TECH le acompafiara durante todo el proceso, facilitandole toda
la documentacion necesaria y asesorandole en cada paso hasta que logre una
resolucion positiva.

El procedimiento y la homologacion efectiva en cada caso dependera del marco
normativo del pais donde se requiera validar el titulo.

El equipo de TECH te acompanara
paso a paso en la realizacion del
tramite para lograr la validez oficial
internacional de tu titulo”
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Requisitos de acceso

La Maestria Oficial Universitaria en Cooperacion Internacional para el
Desarrollo de los Pueblos de TECH Universidad cuenta con el Registro de
Validez Oficial de Estudios (RVOE) ente la Secretaria de Educacién Publica (SEP).
En consonancia con esa acreditacion, los requisitos de acceso del programa
académico se establecen en conformidad con lo exigido por el contexto

normativo vigente.
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Revisa los requisitos de acceso de esta Maestria
Oficial Universitaria y preparate para iniciar este
itinerario académico con el que actualizaras todas
tus competencias profesionales”



tecn 92| Requisitos de acceso

La norma establece que para inscribirse en la Maestria Oficial Universitaria en
Cooperacion Internacional para el Desarrollo de los Pueblos con Registro de Validez
Oficial de Estudios (RVOE), es imprescindible cumplir con un perfil académico de
ingreso especifico.

Los candidatos interesados en cursar esta maestria oficial deben haber finalizado los
estudios de Licenciatura o nivel equivalente. Haber obtenido el titulo sera suficiente,
sin importar a qué area de conocimiento pertenezca.

Aquellos que no cumplan con este requisito o no puedan presentar la documentacion
requerida en tiempo y forma, no podran obtener el grado de Maestria.

Para ampliar la informacion de los requisitos de acceso al programa 'y resolver cualquier
duda que surja al candidato, podra ponerse en contacto con el equipo de TECH
Universidad en la direccion de correo electronico: requisitosdeacceso@techtitute.com.

Cumple con los requisitos de acceso
y consigue ahora tu plaza en esta
Maestria Oficial Universitaria.



mailto:requisitosdeacceso%40techtitute.com?subject=

Requisitos de acceso | 93 tech

‘ ‘ Si cumples con el perfil académico de

ingreso de este programa con RVOE,
contacta ahora con el equipo de TECH
y da un paso definitivo para impulsar
tu carrera”



14

Proceso de admision

El proceso de admision de TECH es el mas sencillo de todas las universidades
online. Se podra comenzar el programa sin tramites ni esperas: el alumno empezara
a preparar la documentacion y podra entregarla mas adelante, sin apuros ni
complicaciones. Lo mas importante para TECH es que los procesos administrativos
sean sencillos y no ocasionen retrasos, ni incomodidades.
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TECH Universidad ofrece el procedimiento de
admision a los estudios de Maestria Oficial
Universitaria mas sencillo y rapido de todas
las universidades virtuales”



tecn 96| Proceso de admision

Para TECH lo mas importante en el inicio de la relacién académica con el alumno

es que esté centrado en el proceso de ensefianza, sin demoras ni preocupaciones
relacionadas con el tramite administrativo. Por ello, se ha creado un procedimiento mas
cémodo en el que podra enfocarse desde el primer momento a su formacion, contando
con un plazo de tiempo para la entrega de la documentacion pertinente.

Los pasos para la admision son simples:
1. Facilitar los datos personales al asesor académico para realizar la inscripcion.
2. Recibir un email en el correo electronico en el que se accedera a la pagina segura
de TECH y aceptar las politicas de privacidad y las condiciones de contratacion
e introducir los datos de tarjeta bancaria.

3. Recibir un nuevo email de confirmacion y las credenciales de acceso al campus virtual.

4.Comenzar el programa en la fecha de inicio oficial.

De esta manera, el estudiante podra incorporarse al curso académico sin esperas.
Posteriormente, se le informara del momento en el que se podran ir enviando los
documentos, a través del campus virtual, de manera muy practica, comoda y rapida.
Solo se deberan subir en el sistema para considerarse enviados, sin traslados ni
pérdidas de tiempo.

Todos los documentos facilitados deberan ser rigurosamente validos y estar en vigor
en el momento de subirlos.

Los documentos necesarios que deberan tenerse preparados con calidad suficiente
para cargarlos en el campus virtual son:

+ Copia digitalizada del documento que ampare la identidad legal del alumno (documento
de identificacion oficial, pasaporte, acta de nacimiento, carta de naturalizacion, acta
de reconocimiento o acta de adopcion)

+ Copia digitalizada de Certificado de Estudios Totales de Bachillerato legalizado

Para resolver cualquier duda que surja, el estudiante podra realizar sus consultas

a través del correo: procesodeadmision@techtitute.com.

Este procedimiento de acceso te ayudara a
iniciar tu Maestria Oficial Universitaria cuanto
antes, sin tramites ni demoras.



mailto:procesodeadmision%40techtitute.com?subject=
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