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La atención sanitaria ha experimentado cambios sustanciales en los últimos 
años, apostando por un vínculo más cercano con el paciente. Para asumir esta 
transformación es importantísima la versatilidad y adaptabilidad de los profesionales, 
asumiendo las tareas de entornos diferenciados como hospitales, clínicas, residencias 
de ancianos y asistencia a domicilio. En este contexto, los Técnicos en Cuidado 
Auxiliares de Enfermería se han convertido en figuras protagónicas dentro de la salud 
puesto que disponen de las herramientas indispensables para desenvolverse en 
diferentes contextos, brindando apoyo directo a los demás equipos. Para que puedas 
acceder a este campo profesional en plena evolución, este programa te ofrece todos  
los contenidos específicos del Grado Medio en una modalidad de Pruebas Libres.  
De este modo, y mediante un método de aprendizaje 100% online, podrás prepararte 
para titularte a tu ritmo, con el acompañamiento directo de un tutor especializado.

Un programa riguroso en el que contarás con 
un tutor que guiará tus progresos académicos 
durante la etapa online de aprendizaje y te 
acompañará de forma directa y presencial a lo 
largo de la realización de las Pruebas Libres”

Presentación
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La descentralización es uno de los aspectos claves que ha marcado la transformación de 
los sistemas sanitarios a escala global. Hasta hace relativamente poco tiempo, lo habitual 
era recibir tratamientos y supervisión especializada en centros hospitalarios. Sin embargo, 
cada vez proliferan más los servicios auxiliares de cuidados a domicilio, en residencias de 
ancianos o en clínicas derivadas. En todos esos ámbitos, los pacientes siguen aspirando 
a poder contar con los profesionales más capacitados y experimentados.

A través de este programa, puedes convertirte en un profesional de gran nivel dentro 
del área de la Sanidad. Mediante su estudio, adquirirás la capacitación necesaria para 
trabajar como Auxiliar de Enfermería en clínicas privadas. Al mismo tiempo, si tu intención 
es ejercer en hospitales públicos, podrás hacerlo tras la obtención del título oficial. En ese 
caso, deberás superar las pruebas libres, en la comunidad autónoma de tu elección, para 
lo cual te prepara específicamente este programa.

Asimismo, este itinerario académico dispone de una metodología de aprendizaje 100% 
online que favorecerá la conciliación de los estudios con el resto de tus actividades 
cotidianas. Sus módulos, que se corresponden con los de la titulación oficial, están 
orientados a que puedas proporcionar a los pacientes cuidados básicos, asistir en las 
actividades diarias, monitorear signos vitales y brindar apoyo emocional.

Además, dispondrás de prácticas garantizadas en la red de centros de HM Hospitales, 
una oportunidad única dentro del panorama de la Formación Profesional online. Aunque 
no son de carácter obligatorio, te permitirán adentrarte en el día a día de un contexto 
profesional real, conociendo y poniendo en práctica las técnicas más avanzadas en una 
instalación sanitaria de prestigio. Todo ello hace de este programa la opción educativa 
más completa del mercado académico, mediante la cual conseguirás consolidar tu 
trayectoria laboral de inmediato.



¿Qué aprenderé a hacer?
02

Cursando este Ciclo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermería (Pruebas 
Libres) aumentarás tus competencias y habilidades en el sector sanitario. Así, serás 
capaz de:

02 Aplicar cuidados auxiliares de enfermería al paciente/cliente

04

05

Colaborar en la prestación de cuidados psíquicos al paciente/ cliente 
realizando, a su nivel, la aplicación de técnicas de apoyo psicológico 
y de educación sanitaria

Completar la preparación y administración de medicamentos 
por vía oral, rectal y tópica en dependencia del cuadro clínico 
de cada paciente

03
Cuidar las condiciones sanitarias del entorno del paciente y 
del material/instrumental sanitario utilizado en las distintas 
consultas/unidades/servicios

Preparar los materiales y procesar la información de 
la consulta/unidad en las áreas de competencias de 
un Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería

01
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07 Distribuir las comidas y apoyar la ingesta en pacientes que así 
lo requieran, ya sea por vía enteral, parenteral o convencional

09

10

Colaborar en la prestación de cuidados psíquicos al 
paciente/cliente realizando, a su nivel, la aplicación de 
técnicas de apoyo psicológico y de educación sanitaria

Realizar tareas de instrumentación en equipos de salud bucodental

08 Movilizar al paciente dentro de su medio, teniendo en cuenta 
su estado y posición anatómica para un adecuado traslado

Lavar, asear y realizar la higiene de los pacientes en función de 
sus necesidades y del plan de cuidados derivado de su estado 
físico y/o cognitivo

06



Tras aprobar las Pruebas Libres de este 
Ciclo de Grado Medio, accederás a las 
oportunidades laborales más competitivas en 
materia de cuidados auxiliares de enfermería” 

Salidas laborales
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Al finalizar este Ciclo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermería (Pruebas 
Libres), tus habilidades y conocimientos te habilitarán para acceder a un amplio número 
de puestos de trabajo en el ámbito el sanitario. Entre otras aristas, podrás desempeñarte 
prestando apoyo a los pacientes y también a médicos especialistas y otros miembros 
del personal sanitario. Asimismo, estas competencias de harán apto para trabajar en 
instancias tan diferenciadas como centros de salud, hospitales especializados o en 
residencias de ancianos. 
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Profundizarás, a lo largo de este Ciclo 
Formativo de Grado Medio (Pruebas Libres), 
en las técnicas básicas de enfermería más 
eficientes para el tratamiento de los pacientes” 

Si al terminar el programa quieres seguir creciendo académica y profesionalmente,  
el título de técnico te dará acceso a poder seguir estudiando:

	� Un Ciclo de Formación Profesional de Grado Superior

	� Otro ciclo de Formación Profesional con la posibilidad de establecer convalidaciones  
de módulos profesionales de acuerdo a la normativa vigente

	� Cursos de especialización profesional

	� Programas de actualización profesional

	� El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

Sigue estudiando...
Podrás desarrollar tu actividad en centros sanitarios que requieran actividades 
destinadas la atención física y psicológica para pacientes con dificultades  
en la movilidad:

	� Auxiliar de clínica en hospitales

	� Atención primaria y comunitaria domiciliaria

	� Promoción de la salud

	� Auxiliar de clínica en clínicas bucodentales

	� Auxiliar de clínica en consultas médicas

	� Auxiliar de clínica en residencias de ancianos

	� Auxiliar de clínica en centros balneoterápicos

	� Atención especializada: consultas, hospitalización, urgencias, pediatría, unidades 
especiales (UVI, UCI, etc.) geriatría, etc.

	� Auxiliar de clínica en centros sanitarios

	� Auxiliar de clínica en departamentos de asuntos sociales de Ministerios, 
Comunidades Autónomas y Ayuntamientos



Plan de formación
04

Este plan de estudios se corresponde con el temario oficial del Ciclo de Grado Medio 
en Cuidados Auxiliares de Enfermería (Pruebas Libres), y su enfoque está dirigido 
eminentemente a la superación de las pruebas libres. Así, gracias a la flexibilidad 
de la metodología 100% online con la que se desarrolla esta capacitación podrás 
estudiar a tu ritmo, sin horarios, ni cronogramas evaluativos continuos.  Igualmente, 
a lo largo de este aprendizaje teórico-práctico, dispondrás de un tutor que guiará tus 
progresos y supervisará tus necesidades académicas. Así, esta opción educativa es 
perfecta para aquellos que deseen acceder a esta esfera profesional de inmediato 
u obtener el título oficial mediante las pruebas libres, sin tener que pasar por las 
rigideces del sistema tradicional de la Formación Profesional.

Compagina los estudios con 
el resto de tus actividades 
laborales y personales gracias 
a un completísimo método de 
aprendizaje 100% online. Conseguir 
un título de formación profesional 
te resultará cómodo y flexible”
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Módulo 1. Operaciones administrativas y documentación sanitaria (65 horas)
1.1.	 Organización sanitaria

1.1.1.	 Estructura del sistema sanitario público en España
1.1.2.	 Niveles de asistencia y tipo de prestaciones
1.1.3.	 Salud pública. Salud comunitaria
1.1.4.	 Estructuras orgánicas y funcionales. Tipo de instituciones sanitarias: 

públicas y privadas
1.1.5.	 Indicadores de salud
1.1.6.	 Evolución histórica de la profesión y los profesionales de enfermería
1.1.7.	 EI proceso de atención en enfermería. Plan de cuidados

1.2.	 Documentación sanitaria
1.2.1.	 Documentación clínica: tipos de documentos: intrahospitalarios, 

extrahospitalarios e intercentros, utilidades y aplicaciones, criterios 
de cumplimentación. Métodos de circulación de la información

1.2.2.	 Documentación no clínica: tipos de documentos: intrahospitalarios, 
extrahospitalarios e intercentros, utilidades y aplicaciones, criterios 
de cumplimentación. Métodos de circulación de la información

1.3.	 Gestión de existencias e inventarios
1.3.1.	 Sistema de almacenaje: ventajas e inconvenientes
1.3.2.	 Clasificación de medios materiales sanitarios: criterios
1.3.3.	 Métodos de valoración de existencias
1.3.4.	 Elaboración de fichas de almacén
1.3.5.	 Inventarios: clasificación y elaboración
1.3.6.	 Normas de seguridad e higiene aplicada en almacenes de centros sanitarios
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1.4.	 Tratamiento de la información/documentación
1.4.1.	 Documentación relativa a operaciones de compraventa: propuestas 

de pedido, albaranes, facturas, notas de abono/cargo, requisitos 
legales de cumplimentación

1.4.2.	 Regímenes de aplicación del lVA
1.5.	 Aplicaciones informáticas

1.5.1.	 Uso de aplicaciones informáticas de gestión y control de almacén, facturación 
y gestión económica

1.5.2.	 Utilización de paquetes informáticos para la gestión del fichero de pacientes, 
historias clínicas, etc.

Módulo 2. Técnicas básicas de enfermería (350 horas)
2.1.	 Higiene y aseo del enfermo

2.1.1.	 Aseo y lavado del paciente
2.1.2.	 Principios anatomofisiológicos
2.1.3.	 Fundamentos de higiene corporal
2.1.4.	 Técnicas a paciente encamado
2.1.5.	 Técnicas de higiene capilar

2.2.	 Cuidados postmortem
2.2.1.	 Cuidados postmortem
	 2.2.1.1. Finalidad de cadáver
	 2.2.1.2. Preparación del cadáver

2.3.	 Movilización, traslado y deambulación de pacientes
2.3.1.	 Movilización, traslado y deambulación de pacientes

2.4.	 Principios anatomofisiológicos de sostén y movimiento
2.4.1.	 Principios anatomofisiológicos de sostén y movimiento

2.5.	 Técnicas de movilización
2.5.1.	 Técnicas de movilización

2.6.	 Técnicas de traslado
2.6.1.	 Técnicas de traslado

2.7.	 Técnicas de deambulación
2.7.1.	 Técnicas de deambulación

2.8.	 Úlceras por presión: etiología. prevención y tratamiento
2.8.1.	 Úlceras
	 2.8.1.1. Etiología
	 2.8.1.2. Prevención
	 2.8.1.3. Tratamiento

2.9.	 Preparación a la exploración médica
2.9.1.	 Principios anatomofisiológicos del aparato cardiovascular y respiratorio
2.9.2.	 Posiciones anatómicas

2.10.	 Materiales medicoquirúrgicos de utilización en exploración médica
2.10.1.	 Materiales medicoquirúrgicos de utilización en exploración médica

2.11.	 Constantes vitales
2.11.1.	 Constantes vitales
	 2.11.1.1. Principios fundamentales
2.11.2.	 Técnicas de toma de constantes
2.11.3.	 Gráficas de constantes vitales
	 2.11.3.1. Balance hídrico

2.12.	 Principios de farmacología general
2.12.1.	 Principios de farmacología general

2.13.	 Vías de administración de medicamentos
2.13.1.	 Vías de administración de medicamentos
2.13.2.	 Anatomía y fisiología de las zonas anatómicas utilizadas, técnicas 

de preparación de la medicación
2.14.	 Técnicas de administración de medicamentos por vía oral, rectal y tópica

2.14.1.	 Técnicas de administración de medicamentos por vía oral, rectal y tópica
2.15.	 Frio y calor. Indicaciones y técnicas de aplicación de frío y calor

2.15.1.	 Frio y calor
2.15.2.	 Indicaciones y técnicas de aplicación de frío y calor
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2.16.	 Procedimientos de aplicación de técnicas hidrotermales
2.16.1.	 Procedimientos de aplicación de técnicas hidrotermales

2.17.	 Principios de dietética
2.17.1.	 Dietética. Principios fundamentales
2.17.2.	 Clases de dietas

2.18.	 Anatomía y fisiología del aparato digestivo
2.18.1.	 Anatomía y fisiología del aparato digestivo

2.19.	 Técnicas de apoyo y administración de comidas a pacientes
2.19.1.	 Técnicas de apoyo y administración de comidas a pacientes

2.20.	 Primeros auxilios
2.20.1.	 Alimentación enteral y parenteral. Principios fundamentales
2.20.2.	 Alimentación por sonda nasogástrica

2.21.	 Traumatismos: quemaduras y congelaciones, heridas y hemorragias, fracturas, 
esguinces y luxaciones
2.21.1.	 Criterios de urgencia y prioridad
2.21.2.	 Principios anatomofisiológicos aplicados a los primeros auxilios, definidos 

en función de las estructuras anatómicas implicadas
2.21.3.	 Mantenimiento de botiquines

2.22.	 Organización sanitaria
2.22.1.	 Traumatismos: quemaduras y congelaciones, heridas y hemorragias, 

fracturas, esguinces y luxaciones
2.22.2.	 Vendajes e inmovilizaciones

2.23.	 Técnicas de reanimación cardiopulmonar
2.23.1.	 Técnicas de reanimación cardiopulmonar
	 2.23.1.1. Asfixias
	 2.23.1.2. Paro cardiaco

2.24.	 Alteraciones de la conciencia
2.24.1.	 Alteraciones de la conciencia
2.25.2.	 Reacciones adversas a tóxicos, fármacos de uso frecuente y/o venenos

Módulo 3. Higiene del medio hospitalario y limpieza de material (155 horas)
3.1.	 Limpieza de material y utensilios

3.1.1.	 Limpieza de material y utensilios
	 3.1.1.1. Limpieza de material sanitario. Principios básicos
	 3.1.1.2. Material desechable y material no desechable

3.2.	 Procedimientos de limpieza
3.2.1.	 Procedimientos de limpieza: procedimientos básicos, material quirúrgico, 

material de plástico, metálico y de vidrio, aparatos y carros de cura
3.2.2.	 Criterios de verificación del proceso de limpieza y acondicionamiento 

del material limpio
3.3.	 Desinfección de material

3.3.1.	 Desinfección de material
	 3.3.1.1. Desinfección, desinfectante, asepsia, antisepsia y antisépticos. 

Principios básicos
3.4.	 Dinámica de la desinfección

3.4.1.	 Dinámica de la desinfección
3.4.2.	 Mecanismos de acción de los desinfectantes
3.4.3.	 Métodos de desinfección de material sanitario: métodos físicos: ebullición, 

radiaciones ultravioletas y ultrasonidos; métodos químicos: lociones, inmersión
3.5.	 Esterilización de material

3.5.1.	 Esterilización de material
	 3.5.1.1. Principios básicos
	 3.5.1.2. Métodos de esterilización: físicos: calor seco, calor húmedo, 

radiaciones ionizantes y filtros de aire; químicos: óxido de etileno, formaldehido 
y glutaraldehído activado

3.6.	 Métodos de control de esterilización
3.6.1.	 Métodos de control de esterilización
	 3.6.1.1. Cintas químicas de control externo, tiras químicas de control interno, 

test de Bowie-Dick, control biológico, registros gráficos de autoclave
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3.7.	 Unidad de paciente
3.7.1.	 Estructura general y composición de una unidad de paciente: medios-materiales 

que la componen, instalaciones fijas que la componen, instalaciones y equipos 
en función del tipo de servicio

3.8.	 Tipos de camas hospitalarias
3.8.1.	 Tipos de camas hospitalarias. Accesorios. Ropa de cama
3.8.2.	 Técnicas de hacer la cama hospitalaria: ocupada, desocupada, quirúrgica, etc.

3.9.	 Prevención/control de infecciones hospitalarias
3.9.1.	 Concepto de infección hospitalaria y/o enfermedades susceptibles de aislamiento
3.9.2.	 Procedimientos de aislamiento y prevención de enfermedades transmisibles

3.10.	 Técnicas de higiene
3.10.1.	 Técnicas de higiene
	 3.10.1.1. Lavado de manos, técnicas para ponerse el gorro, calzas, mascarilla 

y guantes estériles, técnicas para ponerse la bata
3.11.	 Residuos clínicos y toma de muestras

3.11.1.	 Residuos clínicos y toma de muestras: medios, técnicas de recogida y transporte 
de muestras de: sangre, orina, heces y LCR

Módulo 4. Promoción de la salud y apoyo psicológico al paciente (130 horas)
4.1.	 Fundamentos de Psicología general y evolutiva

4.1.1.	 Fundamentos de Psicología general y evolutiva
	 4.1.1.1. Teorías sobre el desarrollo de la personalidad
	 4.1.1.2. Etapas evolutivas y sus parámetros de referencia: el primer año  

de vida, segundo y tercero años de vida, de tres a seis años, de seis a once 
años, pubertad y adolescencia

4.2.	 Características personales de los individuos en general
4.2.1.	 Características personales de los individuos en general
4.2.2.	 Los mecanismos de defensa de la personalidad
4.2.3.	 Tipos de temperamento

4.3.	 Relación con el paciente
4.3.1.	 La institución sanitada: el equipo de trabajo, elementos condicionantes 

de la dinámica grupal
4.3.2.	 EI rol profesional del personal sanitado: fases de la relación, perturbaciones 

de la relación
4.3.3.	 EI rol del paciente: roles desviantes, reacciones anómalas de potenciación

4.4.	 Procedimientos de comunicación/humanización de la atención sanitaria
4.4.1.	 Elementos de la comunicación paciente/sanitario
4.4.2.	 Métodos y formas de comunicación en situaciones de enfermedad
4.4.3.	 Reglas del arte de escuchar: activa y pasiva
4.4.4.	 Factores que facilitan la comunicación interpersonal (paciente/sanitario)

4.5.	 Obstáculos a la comunicación paciente/sanitario
4.5.1.	 Obstáculos a la comunicación paciente/sanitario
4.5.2.	 Fases de una relación interpersonal (sanitario/paciente) de ayuda
4.5.3.	 Actitudes del sanitario en una relación de ayuda

4.6.	 Estados psicológicos de los pacientes en situaciones especiales
4.6.1.	 Comportamientos a adoptar para favorecer la relación interpersonal 

en situaciones especiales
4.6.2.	 Psicología del enfermo oncológico
4.6.3.	 Psicología del enfermo con SIDA
4.6.4.	 Psicología del enfermo geriátrico
4.6.5.	 Psicología del niño y adolescente con enfermedad crónica
4.6.6.	 Psicología del enfermo moribundo

4.7.	 Ansiedad y angustia
4.7.1.	 Ansiedad y angustia
	 4.7.1.1. Concepto y definición
	 4.7.1.2. Diferenciación y causas desencadenantes
	 4.7.1.3. Factores potenciadores de ansiedad en el medio hospitalario
	 4.7.1.4. Procedimientos de defensa contra la ansiedad del enfermo
	 4.7.1.5. Procedimientos de defensa contra la ansiedad del personal sanitario, 

procedimientos de defensa contra la ansiedad de los familiares
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4.8.	 Tecnología educativa
4.8.1.	 Técnicas de grupo aplicadas a la educación: conferencia, trabajo en 

grupo: pequeño, mediano y grande, comisiones de trabajo, seminarios, 
estudio de casos

4.8.2.	 Medios audiovisuales y su aplicación a la educación sanitaria: TV, video, 
diapositivas, transparencias

4.9.	 Recursos didácticos en educación de la salud
4.9.1.	 Recursos didácticos en educación de la salud
4.9.2.	 Bases de información
	 4.9.2.1. Programas generales de atención

Módulo 5. Técnicas de ayuda odontológica/estomatológica (130 horas)
5.1.	 Radiografías dentales

5.1.1.	 Principios básicos. Películas radiográficas
5.1.2.	 Propiedades de las películas radiográficas dentales

5.2. 	 Técnicas radiográficas intrabucales periapicales, intraproximales y oclusales
5.2.1.	 Técnicas radiográficas intrabucales periapicales, intraproximales y oclusales: 

tipos de películas, técnicas de colocación del tubo, posición de la cabeza  
del paciente/cliente

5.2.2.	 Técnicas radiográficas extrabucales frontales, laterales y verticales: tipos 
de películas, técnicas de colocación del tubo, posición de la cabeza  
del paciente/cliente

5.2.3.	 Técnicas radiográficas especiales (panorámica, tomografía): tipos de películas, 
técnicas de colocación del tubo, posición de la cabeza del paciente/cliente

5.3. 	 Técnicas de revelado, fijado y secado de películas radiográficas
5.3.1.	 Técnicas de revelado, fijado y secado de películas radiográficas
5.3.2.	 Efectos de las radiaciones ionizantes sobre el organismo
5.3.3.	 Normas de protección radiológica. Elementos de radioprotección
5.3.4.	 Normas de conservación y archivado de radiografías

5.4.	 Materiales dentales
5.4.1.	 Escayolas. Principios fundamentales: tipos de escayolas, técnicas de preparación, 

técnicas de vaciado, fraguado
5.4.2.	 Materiales de impresión, alginatos e hidrocoloides: concepto y características, 

tipos más frecuentes, técnicas de preparación (mezclado y espatulado)
5.4.3.	 Materiales de obturación: concepto y características, tipos más 

frecuentes, técnicas de preparación
5.4.4.	 Cementos (fosfato de Zn, vidrio hionómero,  otros): concepto y 

características, tipos más frecuentes, técnicas de preparación
5.5.	 Otros materiales

5.5.1.	 Otros materiales
	 5.5.1.1. Amalgamas, barnices protectores, adhesivos dentinarios, composites

5.6.	 Equipo e instrumentos de uso en consultas dentales
5.6.1.	 Equipos: elementos constituyentes y su indicación, principios de funcionamiento, 

mantenimiento preventivo, limpieza y desinfección de los equipos dentales
5.6.2.	 Instrumental de mano y rotatorio: clasificación de elementos y su indicación, 

principios de utilización, limpieza y desinfección del instrumental dental, técnicas 
de esterilización del equipo y del material dental

5.7.	 Procedimientos de instrumentación y ayuda en intervenciones dentales
5.7.1.	 Procedimientos de instrumentación y ayuda en intervenciones dentales
	 5.7.1.1. Documentación clínica: ficha dental. historia clínica
	 5.7.1.2. Acondicionamiento en el sillón: técnica de sentado

5.8.	 Procedimientos de ayuda al facultativo en técnicas de instrumentación
5.8.1.	 Procedimientos de ayuda al facultativo en técnicas de instrumentación
	 5.8.1.1. Exploración, exodoncias, tartrectomía, raspado y alisado, endodoncia, sellado 

de fisuras, obturaciones, prótesis, cirugía, implantes, ortodoncias, fluoraciones; 
colocación del técnico o de los técnicos durante la intervención (4 y 6 manos)

	 5.8.1.2. Maniobras de coordinación
	 5.8.1.3. Maniobras de aislamiento del campo operatorio; paños, diques de goma, 

rollos de algodón y separadores
5.8.2.	 Maniobras de iluminación del campo operatorio: tipos, ángulos, distancias 

e intensidad
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5.9. Técnicas de anestesia dental
5.9.1.	 Técnicas de anestesia dental: bases anatómicas de la cavidad oral. pares 

craneales: el nervio trigémino, misión y cualidades de los anestésicos. 
Clasificación de los tipos de anestesia: local, tópica y general. complicaciones 
y accidentes de la anestesia, fracaso de la anestesia

5.9.2.	 Técnicas de apoyo psicologico reductoras de ansiedad
5.9.3.	 Postoperatorio: síntomas postoperatorios, higiene e información de posibles 

complicaciones, información de apoyo psicológico

Módulo 6. Relaciones en el equipo de trabajo (65 horas)
6.1.	 La comunicación en la empresa

6.1.1.	 La comunicación en la empresa
	 6.1.1.1. Comunicación oral de instrucciones para la consecución 

de unos objetivos
	 6.1.1.2. Tipos de comunicación y etapas de un proceso de comunicación
	 6.1.1.3. Redes, canales y medios de comunicación

6.2.	 Identificación de las dificultades/barreras en la comunicación
6.2.1.	 Identificación de las dificultades/barreras en la comunicación
	 6.2.1.1. Utilización de la comunicación expresiva (oratoria escritura)
	 6.2.1.2. Utilización de la comunicación receptiva (escucha lectura)
	 6.2.1.3. Procedimientos para lograr la escucha activa
	 6.2.1.4. Justificación de la comunicación como generadora de comportamientos

6.3.	 Negociación y solución de problemas
6.3.1.	 Concepto, elementos y estrategias de negociación
6.3.2.	 Proceso de resolución de problemas
6.3.3.	 Resolución de situaciones conflictivas originadas como consecuencia 

de las relaciones en el entorno de trabajo
6.3.4.	 Aplicación de los métodos más usuales para la resolución de problemas 

y la toma de decisiones en grupo

6.4.	 Equipos de trabajo
6.4.1.	 Visión del individuo como parte del grupo
6.4.2.	 Tipos de grupos y de metodologías de trabajo en grupo
6.4.3.	 Aplicación de técnicas para la dinamización de grupos
6.4.4.	 La reunión como trabajo en grupo. Tipos de reuniones
6.4.5.	 Etapas de una reunión
6.4.6.	 Identificación de la tipología de participantes en una reunión
6.4.7.	 Análisis de los factores que afectan al comportamiento de un grupo

6.5.	 La motivación
6.5.1.	 Definición de la motivación
6.5.2.	 Descripción de las principales teorías de la motivación
6.5.3.	 Relación entre la motivación y frustración
6.5.4.	 EI concepto de clima laboral
6.5.5.	 EI clima laboral como resultado de la interacción de la motivación 

de los trabajadores

Módulo 7. Formación y orientación laboral (65 horas)
7.1.	 Orientación profesional y empleo

7.1.1.	 Normativa reguladora del ciclo formativo
7.1.2.	 Importancia de la formación constante y permanente
7.1.3.	 Opciones profesionales: Definición y análisis del sector profesional 

del título del ciclo formativo
7.1.4.	 Empleadores en el sector
7.1.5.	 Técnicas e instrumentos de búsqueda de empleo y selección de personal
7.1.6.	 Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa
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7.2.	 Contratos de trabajo
7.2.1.	 Análisis y requisitos de la relación laboral individual
7.2.2.	 Derechos y deberes derivados de la relación laboral
7.2.3.	 El contrato de trabajo y modalidades de contrato de trabajo
7.2.4.	 La nómina. Condiciones económicas establecidas en el convenio colectivo 

aplicable al sector del título
7.2.5.	 Modificación, suspensión y extinción del contrato de trabajo: Causas y efectos
7.2.6.	 Medidas establecidas por la legislación vigente para la conciliación de la vida 

laboral y familiar
7.3.	 Seguridad social, empleo y desempleo

7.3.1.	 Estructura del Sistema de la Seguridad Social: Modalidades y regímenes 
de la Seguridad Social

7.3.2.	 Principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia 
de Seguridad Social: Afiliación, altas, bajas y cotización

7.3.3.	 Acción protectora de la Seguridad Social: Introducción sobre 
contingencias, prestaciones económicas y servicio

7.4.	 Evaluación de riesgos laborales
7.4.1.	 La evaluación de riesgos en la empresa como elemento básico 

de la actividad preventiva
	 7.4.1.1. Los riesgos generales
	 7.4.1.2. Los riesgos específicos

7.5.	 Planificación de la prevención de riesgos en la empresa
7.5.1.	 El Plan de prevención de riesgos laborales
	 7.5.1.1. Evaluación de riesgos
	 7.5.1.2. Organización y planificación de la prevención en la empresa
7.5.2.	 Elementos básicos de la gestión de la prevención en la empresa

Módulo 8. Formación en centro de trabajo (440 horas)
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Este programa de Formación Profesional es el único que ofrece prácticas garantizadas en 
las Pruebas Libres para este Grado Medio Oficial. Por tanto, estás ante una oportunidad 
única para desempeñarte en un entorno profesional realista, desde un hospital de 
prestigio y con el acompañamiento de profesionales de gran reputación internacional.

En esta estancia presencial tendrás a tu alcance la tecnología clínica más innovadora y 
participarás en la aplicación de técnicas y protocolos terapéuticos avanzados. Gracias 
a ello, vivirás una experiencia inmersiva, rigurosa y única donde ahondarás de manera 
dinámica en actividades tanto básicas como avanzadas en el área de Cuidados 
Auxiliares de Enfermería. Con todo esto, adquirirás competencias útiles, innovadoras e 
indispensables para asumir todos los retos profesionales de este campo, colocándote 
como un activo de gran valor en el panorama laboral.

Aunque estas prácticas garantizadas son voluntarias e independientes a las exigidas por 
cada Comunidad Autónoma, enriquecerán tu andadura académica y te proporcionarán 
una formación superior al resto de programas convencionales de preparación de Pruebas 
Libres, aumentando tus posibilidades de éxito. Además, no solo estarás preparándote 
para disfrutar de un futuro laboral brillante, sino que estarás enriqueciendo tu red de 
contactos rodeándote de los profesionales más valorados del sector.

Formación en Centros de 
Trabajo (FCT)



Esta Formación Profesional incluye prácticas 
presenciales para la modalidad de Pruebas 
Libres. Matricúlate ahora e impulsa tu carrera 
con un enfoque teórico-práctico global en 
Cuidados Auxiliares de Enfermería”
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Las prácticas tienen las siguientes características:

Te permitirán alcanzar las habilidades prácticas 
más actualizadas del área sanitaria

La duración del periodo de prácticas del ciclo formativo 
será de 440 horas

Podrás hacer las prácticas en un centro de tu elección dentro 
de la red de HM Hospitales

Serán una oportunidad única para acceder al mercado 
laboral con las garantías que ofrece una experiencia 
práctica de esta categoría
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HM Hospitales
Las prácticas de este Ciclo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermería 
(Pruebas Libres) se desarrollarán en centros de la prestigiosa cadena de HM 
Hospitales. Esta reputada red de hospitales cuenta con más de 30 años de 
experiencia profesional, ofreciendo terapias de última generación en más de  
50 áreas médicas, acumulando numerosos avances investigativos y asistenciales  
en Oncología, Cardiología, Neurociencias y Fertilidad.

Estas instalaciones también disponen de especialistas actualizados que manejan los 
protocolos de evaluación y tratamientos más avanzados de la actualidad. Por medio 
de su tutoría, conseguirás el desarrollo de las habilidades prácticas más solicitadas 
en el campo de los Cuidados Auxiliares de Enfermería.

Así, esta estancia presencial e inmersiva se presenta como una oportunidad única  
de acceso y preparación profesional en la que accederás a un entorno clínico ideal.  
Al completar estas prácticas de 440 horas de duración, serás capaz de aplicar  
la praxis más actualizada en materia de cuidados auxiliares de enfermería.
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HM Hospitales pone a tu alcance una red 
sanitaria vanguardista, con aparatología de 
última generación y el acompañamiento de 
los mejores profesionales”



No dejes pasar la oportunidad de 
completar esta formación en una 
institución sanitaria equipada con 
la última aparatología médica y 
donde se aplican los protocolos 
terapéuticos más avanzados”

06
¿Dónde podré realizar la 
Formación en Centros 
de Trabajo?
HM Hospitales dispone de una amplísima red de centros sanitarios a lo largo del 
territorio español, distribuidos en importantes ciudades y provincias. Entre ellas destacan 
Barcelona y Madrid, donde la cadena cuenta con una gran variedad de hospitales, centros 
Integrales de salud y policlínicos. Gracias a esta variada y completa oferta de centros de 
trabajo, podrás acceder a una experiencia de aprendizaje práctica y personalizada, que 
potenciará de inmediato tus oportunidades de crecimiento profesional, laboral y personal.
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Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

Dirección:  

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

Dirección:  

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

Dirección:  

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

Dirección:  

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

Dirección:  Dirección:  

Barcelona

Dirección:  
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Dirección:  

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

 -

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española
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País
España

Ciudad
Madrid

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

País
España

Ciudad
Madrid

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

MadridMadrid

º

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por todala geografía española

País
España

Ciudad
Madrid

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

 

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

º

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

generico

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid Madrid

Madrid

 

Dirección: 

 

Dirección:  

 

Dirección:  
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País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección: 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  
 

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

 Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid Madrid Madrid Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos por 

toda la geografía española

Madrid generico

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Madrid Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos por toda 

la geografía española



¿Dónde podré realizar la Formación en Centros | 27 
de Trabajo?

País
España

Ciudad
Toledo

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Toledo

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Dirección:  

Dirección: 

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Dirección:  

León

País
España

Ciudad
León

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

León

País
España

Ciudad
León

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

León

País
España

Ciudad
León

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española



La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

 

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

Pontevedra

País
España

Ciudad
Pontevedra

Dirección:   

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Dirección:  

Red de clínicas, hospitales y centros 
especializados privados distribuidos 

por toda la geografía española
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Podrás hacer prácticas 
profesionales en los mejores 
centros sanitarios de España”
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Otros Centros de Trabajo

TECH también pone a tu alcance otros Centros de Trabajo dentro del territorio español. 
Estas empresas son escogidas por sus recursos humanos altamente capacitados y su 
uso de la tecnología más avanzada y en ellas adquirirás habilidades de un modo directo 
y bajo la supervisión de especialistas con dilatada experiencia. Una iniciativa que te 
permitirá estar preparado y enfrentar con eficiencia cualquier desafío dentro del ámbito 
laboral relacionado con los Cuidados Auxiliares de Enfermería.

No dejes pasar la oportunidad de 
completar este Ciclo de Grado Medio 
(Pruebas Libres) en una institución 
equipada con la última aparatología y 
con un distinguido equipo de expertos”
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Clínica especializada en medicina 
estética y dermatológica

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Dar calidad de vida y asistencia 
a las personas mayores

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Dirección:  

Brindar atención oportuna y 
bienestar a las personas mayores

En particular, para esta Formación en Centros de Trabajo, también están disponibles 
las siguientes instituciones:
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Asistir a las personas mayores
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Almería

País
España

Ciudad
Almería

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

La Coruña

País
España

Ciudad
La Coruña

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria 

Alicante

País
España

Ciudad
Alicante

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria 

Alicante

País
España

Ciudad
Alicante

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Alicante

País
España

Ciudad
Alicante

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria
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Barcelona

País
España

Ciudad
Barcelona

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Vizcaya

País
España

Ciudad
Vizcaya

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Cantabria

País
España

Ciudad
Cantabria

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Castellón

País
España

Ciudad
Castellón

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Granada

País
España

Ciudad
Granada

 Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Las Palmas

País
España

Ciudad
Las Palmas

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria
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Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Salamanca

País
España

Ciudad
Salamanca

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Gipuzkoa

País
España

Ciudad
Gipuzkoa

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Pontevedra

País
España

Ciudad
Pontevedra

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria



¿Dónde podré realizar la Formación en Centros | 37 
de Trabajo?

Santa Cruz de Tenerife

País
España

Ciudad
Santa Cruz de Tenerife

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Sevilla

País
España

Ciudad
Sevilla

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Sevilla

País
España

Ciudad
Sevilla

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Sevilla

País
España

Ciudad
Sevilla

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valencia

País
España

Ciudad
Valencia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valencia

País
España

Ciudad
Valencia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valencia

País
España

Ciudad
Valencia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valencia

País
España

Ciudad
Valencia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria
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Valencia

País
España

Ciudad
Valencia

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valladolid

País
España

Ciudad
Valladolid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Valladolid

País
España

Ciudad
Valladolid

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Pontevedra

País
España

Ciudad
Pontevedra

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Brinda atención integral a las necesidades 
de los residentes de manera personalizada 

y multidisciplinaria

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Mejorar la calidad de vida de las personas mayores
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Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Brinda apoyo y asistencia profesional 
a las personas jubiladas

Cantabria

País
España

Ciudad
Cantabria

Es una residencia que presta servicios 
sociosanitarios a personas mayores

Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Es una residencia que presta servicios sociales 
y sanitarios a personas mayores

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Cuida y mejora la calidad de vida 
de las personas mayores
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Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Brinda apoyo y asistencia profesional 
a las personas jubiladas

Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Residencia para personas mayores con 
atención en Situación de dependencia

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención y apoyo a las personas mayores

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención multidisciplinaria a personas mayores

Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Residencia el Amparo pretende servir de cómoda 
vivienda a personas mayores que lleguen aquí  
con el objetivo de mejorar su calidad de vida

Lérida

País
España

Ciudad
Lérida

Brinda asistencia multidisciplinaria 
a las personas mayores

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Asistir a personas de la tercera edad

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Dirección:  

Centro especializado en salud mental y atención 
psicológica que promueve el bienestar general
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Asistencia multidisciplinaria para una mejor calidad

Soria

País
España

Ciudad
Soria

 

Dirección:  

Mejorar la calidad de vida de los residentes 
y dar apoyo a sus necesidades

Soria

País
España

Ciudad
Soria

 

Dirección:  

Mejorar la calidad de vida de los residentes 
y dar apoyo a sus necesidades

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

 

Dirección:  

Mejorar la calidad de vida de los residentes 
y dar apoyo a sus necesidades

Soria

País
España

Ciudad
Soria

 

Dirección:  

Mejorar la calidad de vida de los residentes 
y dar apoyo a sus necesidades

Palencia

País
España

Ciudad
Palencia

Cuidado de personas mayores sumado a un entorno 
adecuado alejado del estrés o la ansiedad

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda cuidados personalizados y profesionales 
a personas mayores

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Brindar apoyo y cuidados a las personas mayores
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La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Brinda atención multidisciplinaria 
a las personas  mayores

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Brinda atención multidisciplinaria 
a las personas  mayores

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Brinda atención multidisciplinaria 
a las personas  mayores

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Brinda atención multidisciplinaria 
a las personas  mayores
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Albacete

País
España

Ciudad
Albacete

El cuidado de las personas mayores, 
proporcionando una atención integral 

que mejore su calidad de vida

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

El cuidado de las personas mayores, 
proporcionando una atención integral 

que mejore su calidad de vida

La Rioja

País
España

Ciudad
La Rioja

Residencia encargada con la atención 
y cuidados de los residentes mayores

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Satisface las necesidades de las personas mayores

Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Residencia para mayores

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Brinda atención y asistencia a las personas mayores 

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Es un centro residencial geriátrico que ofrece 
servicios de enfermería y atención sociosanitaria 

a personas en relación de dependencia

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Tiene como finalidad el bienestar y equilibrio facial
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Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Residencia especializada en atender a 
personas mayores válidas y asistidas

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Centro Geriátrico Morate es un centro 
residencial para personas mayores

Murcia

País
España

Ciudad
Murcia

Se trata de un centro sociosanitario especializado 
en psicogeriatría y salud mental

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

La empresa vela por la salud y el bienestar 
de los pies del paciente

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Brinda atenciones personalizadas y adaptadas 
a las necesidades de las personas mayores

Zaragoza

País
España

Ciudad
Zaragoza

Prestar atención residencial, social y sanitaria 
a personas dependientes

Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Centro asistencial de día en Madrid

Asturias

País
España

Ciudad
Asturias

Se adapta a las necesidades de las personas mayores
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Madrid

País
España

Ciudad
Madrid

Centro de día con Programas especializados 
de Alzheimer, Parkinson, Ictus, artrosis, 

diabetes, hipertensión y envejecimiento activo

Baleares

País
España

Ciudad
Baleares

Especializados en el tratamiento de la obesidad 
y enfermedades asociadas al sobrepeso. 

Especializados en Medicina Estética 

Valladolid  

País
España

Ciudad
Valladolid 

SALUD MENTAL VIDA S.L. nace con el firme propósito de 
realizar una atención integral, multidisciplinar y personalizada 

a personas con trastorno mental grave

Zaragoza  

País
España

Ciudad
Zaragoza

Realiza atención de las personas mayores

Zaragoza  

País
España

Ciudad
Zaragoza

Realiza atención de las personas mayores

Zaragoza  

País
España

Ciudad
Zaragoza

Realiza atención de las personas mayores

Zaragoza  

País
España

Ciudad
Zaragoza

Realiza atención de las personas mayores

Barcelona  

País
España

Ciudad
Barcelona

La Residencia Wagner ofrece cuidados diarios para 
el bienestar y la salud de las personas mayores
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Málaga  

País
España

Ciudad
Málaga

Brinda atención a personas mayores

Soria  

País
España

Ciudad
Soria

Trabajan para cumplir un sueño, de un mundo sin 
Alzheimer lo que ha sido siempre su razón de existir

Vizcaya   

País
España

Ciudad
Vizcaya 

Brinda atención personalizadas a personas mayores

Gipuzkoa   

País
España

Ciudad
Gipuzkoa

Asistencia a las necesidades básicas 
de las personas mayores
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Málaga

País
España

Ciudad
Málaga

Dirección:  

Residencia para personas mayores



Requisitos de Acceso
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Serán aptos para matricularse en el Ciclo Formativo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares 
de Enfermería (Pruebas Libres) los alumnos que tengan 18 años y, además, cumplan con al 
menos uno de los siguientes requisitos: 

	� Estar en posesión del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria  
o de un nivel académico superior

	� Estar en posesión de un Título Profesional Básico (Formación Profesional Básica)

	� Estar en posesión de un título de Técnico o de Técnico Auxiliar o equivalente  
a efectos académicos

	� Haber superado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente (BUP)

	� Haber superado la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 años  
(la superación de las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 40  
y 45 años no es un requisito válido para acceder a FP)

	� Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio (se requerirá 
tener, al menos, diecisiete años, cumplidos en el año de realización de la prueba)
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Este es el mejor momento para 
iniciar tu formación, no esperes 
más y realiza tu solicitud”



Realización de las pruebas libres
Las pruebas que conducen a la obtención del título oficial de Grado Medio son 
competencia de las Comunidades Autónomas. Cada una de ellas organiza y gestiona las 
Pruebas Libres, además de decidir qué títulos pueden obtenerse mediante este formato.

Asimismo, las Comunidades Autónomas decidirán qué títulos se ofertan a partir de 
este sistema en cada convocatoria, y es suya la potestad para escoger las fechas y la 
localización para la realización de las pruebas. No obstante, tú no tendrás que ocuparte 
del seguimiento de esta información, nuestros tutores te mantendrán al tanto de todas 
las convocatorias.

Los exámenes se adaptarán a cada título de Grado Medio, llevando a cabo pruebas 
teóricas y/o prácticas para cada uno de los módulos profesionales que lo componen. 
Una vez te hayas examinado de cada uno de los módulos, deberás realizar, en un centro 
acreditado, el módulo de Formación en Centros de Trabajo. Tras esto, podrás obtener  
tu titulación.

08

Prepárate para superar la Prueba Libre de 
forma cómoda, sin horarios. Empleando 
la mejor metodología de aprendizaje 
online, que te permitirá aprovechar cada 
minuto invertido, y con la que obtendrás 
tu título de Grado Medio rápidamente”



¿Qué requisitos son necesarios para las pruebas libres? ¿Quién convoca las pruebas libres, cada cuánto tiempo y qué ciclos 
o módulos profesionales?
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	� Para el título de Técnico (Grado Medio): Tener 18 años

	� Para el título de Técnico Superior (Grado Superior): Tener 20 años o 19 años 
y estar en posesión del título de Técnico

1. Uno de los requisitos de acceso de la titulación para la que realizas 
las pruebas libres:

Ciclos de Grado Medio

	� Tener alguno de los siguientes títulos:

•	 Título de ESO

•	 Título Profesional Básico (Formación Profesional de Grado Básico)

•	 Título de Técnico/a o de Técnico/a Auxiliar o equivalente

•	 2º curso del BUP

•	 Prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio

•	 Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 años

Ciclos de Grado Superior

	� Tener alguno de los siguientes títulos:

•	 Título de Bachiller

•	 Título de Técnico/a (Formación Profesional de Grado Medio)

•	 Título de Técnico/a Superior, Técnico Especialista o equivalente

•	 Técnico o Técnica de Artes Plásticas y Diseño

•	 Titulación Universitaria o equivalente

Las pruebas libres para la obtención del título oficial de Técnico o Técnico Superior 
son convocadas por las diferentes CCAA ya que son las autoridades competentes 
en educación.

La mayoría de las CCAA realizan convocatorias de pruebas libres todos los años. 
Aunque si consultamos las últimas convocatorias podremos ver que no todas 
convocan todos los años y no todas convocan todos los ciclos.

Junto a TECH, diseñarás tu plan 
de exámenes libres para obtener 
los mejores resultados posibles”



¿Cuál es el procedimiento completo de las pruebas libres?
A tener en cuenta

Límite de convocatorias

Estas son FASES del proceso (que puede variar según convocatoria y/o CCAA):

1. Convocatoria: se publica la convocatoria del año con toda la información
1.1. Oferta: se publican todos las titulaciones y módulos
        profesionales convocados

2. Solicitudes: se abre plazo de inscripción. Deberás presentar tu solicitud

3. Lista de admitidos: deberás consultar la lista de admitidos

3.1. Alegaciones

3.2. Listado definitivo

4. Realización de las pruebas

5. Publicación de las calificaciones

5.1. Si has aprobado todos los módulos profesionales:

5.1.1. Realizarás el módulo FCT y Proyecto (si es un ciclo superior)

5.2. Solicitud del título

	� Cada año podrás examinarte de todos los módulos profesionales del ciclo o de los que 
tu desees, es decir, puedes matricularte por módulos de forma independiente

	� Durante el mismo año académico puedes matricularte en diferentes CCAA siempre que 
sea en diferentes módulos, tendrá una oportunidad anual para cada módulo y podrás 
que podrás elegir en función de las fechas

	� Podrá examinarte en la CCAA que elijas sin necesidad de residir en ella

No existen límite de convocatorias en las pruebas libres. Podrás matricularte para realizar 
el examen de cada módulo las veces que necesites.

Además, si has cursado FP y has agotado las convocatorias oficiales en algún módulo 
puedes presentarte a las pruebas libres de ese módulo para superarlo y obtener tu 
título oficial.
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A lo largo del ciclo formativo, los tutores de TECH 
te acompañarán aclarando dudas sobre las fases 
del proceso, orientándote, aconsejándote en 
correspondencia con tus oportunidades y progresos.



¿Cuándo se convocan las pruebas libres?

Acto de Presentación

¿Cuándo se realizarán las pruebas libres? ¿Cómo es la estructura de los exámenes?

¿Dónde se realizan las pruebas?

Cada Comunidad autónoma realiza una convocatoria de pruebas libres una vez al año, 
en esta convocatoria se publican la oferta de pruebas libres para la misma, es decir, de 
que ciclos te puedes examinar.

La mayoría de las CCAA suelen convocar en durante el mes de marzo, aunque si 
consultamos las convocatorias más recientes nos encontraremos con otros periodos 
como enero, abril, septiembre, octubre o noviembre.

Algunas CCAA realizan un acto de presentación previo a las pruebas que puede ser 
telemático mediante certificado digital o presencial si no dispones de certificado digital.

Cada Comunidad autónoma en su convocatoria anual publica las fechas de realización 
de las pruebas libres. Debe haber un plazo suficiente entre la solicitud, la lista de 
admitidos provisionales, la lista de admitidos definitivos y la realización de las pruebas.

Son exámenes presenciales, en alguna comunidad puede haber uno o dos exámenes 
por módulo y se realizan durante varios días.

En algún caso cuando hay dos exámenes por módulo el primer ejercicio puede ser 
selectivo y antes de la realización del segundo se publicarán los resultados del primero 
con un plazo que puede variar entre dos y cinco días para la realización del segundo.

En cada convocatoria encontraras todos los detalles.

Cada Comunidad autónoma en su convocatoria anual publica los centros docentes 
públicos donde se realizarán las pruebas.

Dependiendo de cada CCAA, en algunos casos, solo cuando existan varios centros 
para el mismo ciclo, tú puedes elegir el centro de examen en la misma solicitud de 
inscripción y en otros es la administración competente quien decide en qué centro se 
examinan los candidatos que aparecerán en la lista de admitidos.
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Podrás realizar las pruebas libres en la comunidad 
autónoma que desees en función de tu lugar de 

residencia, de criterios académicos y elección personal.



09
Acompañamiento personalizado

Fase 1: Estudio online

Fase 2: Acompañamiento presencial durante la realización del examen

Mientras estudias los módulos teóricos del programa contarás con el acompañamiento 
de tutores especializados quienes resolverán cualquier duda que pueda surgir no 
solo en términos de contenido, sino también de procedimientos, inscripciones y otros 
trámites administrativos. Esto te será de gran ayuda pues te servirá como impulso para 
acelerar el proceso de aprendizaje, estando listo para obtener el título de Técnico de 
Cuidados Auxiliares de Enfermería en poco más de un año.

El día del examen serás bienvenido y acompañado por un miembro de nuestro claustro 
quien te apoyará, resolverá dudas y guiará en el proceso. Primeramente, serás recibido 
por este tutor en la ciudad donde hayas decidido hacer la prueba y, en una segunda 
instancia, esta persona te acompañará hasta la sede del examen, aclarando cualquier 
cuestión que pudiera surgir y ofreciéndote apoyo extra. Un acompañamiento único, 
certero y que trasciende del plano online, acercando a las personas y ofreciendo 
nuevas posibilidades de contacto.

Esta es la única Formación Profesional que incluye un acompañamiento personalizado 
durante la realización de las Pruebas Libres. Todo ello con el objetivo de guiarte durante 
todo el proceso, proveerte de información certera en cada paso y ayudarte ante cualquier 
duda que pueda surgir. Este acompañamiento iniciará desde que formalices tu matrícula 
y se extenderá hasta la realización de los exámenes.

Contarás con la tutorización 
de profesionales especialistas 
quienes resolverán tus dudas y 
eliminarán los obstáculos que 
puedan surgir en tu aprendizaje”



Laura López-Infante

“Nunca dudé que HM Hospitales fuese un gran centro, pero superó mis expectativas 
al comenzar el curso y conocerlo más a fondo. Es un centro que dota de unas 
instalaciones íntegras, que se preocupa por sus estudiantes, la programación es 
dinámica y actualizada y hay un ambiente agradable.

Desde mi experiencia en este centro puedo decir que dispone de los mejores 
profesionales, tanto profesorado como el personal del centro, ya que trabajan 
constantemente para hacer nuestra formación lo más placentera y eficiente posible.

En resumen, HM Hospitales dispone de todos los elementos necesarios para 
desarrollar tu formación y posterior profesión.”
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Metodología de estudio
10

TECH Formación Profesional combina la metodología de los case studies con el 
Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteración dirigida. 

Esta disruptiva estrategia pedagógica ha sido concebida para ofrecer a los 
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias 
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en 
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptándose a sus 
necesidades y dejando de lado las metodologías más convencionales.  



TECH FP te prepara para afrontar nuevos retos  
en entornos inciertos y lograr el éxito en tu carrera” 
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En la metodología de estudios de TECH Formación Profesional el alumno es el 
protagonista absoluto. 

Las herramientas pedagógicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo en 
cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a día de hoy, no 
solo exigen los estudiantes sino los puestos más competitivos del mercado. 

Con el modelo educativo asincrónico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que 
destina al estudio, cómo decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad 
del dispositivo electrónico de su preferencia. El alumno no tendrá que asistir a clases 
en vivo, a las que muchas veces no podrá acudir. Las actividades de aprendizaje las 
realizará cuando le venga bien. Siempre podrá decidir cuándo y desde dónde estudiar.

El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH 
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En TECH NO tendrás clases en directo  
(a las que luego nunca puedes asistir)”



El modelo de TECH es asincrónico, 
de modo que te permite estudiar con 
tu pc, tableta o tu smartphone donde 
quieras, cuando quieras y durante el 
tiempo que quieras” 

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos más completos del entorno 
profesional. Esta exhaustividad se logra a través de la creación de temarios que no solo 
abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones más recientes en 
cada área.  

Al estar en constante actualización, estos programas permiten que los estudiantes 
se mantengan al día con los cambios del mercado y adquieran las habilidades más 
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en 
TECH reciben una preparación integral que les proporciona una ventaja competitiva 
notable para avanzar en sus carreras.

Y además, podrán hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

Los planes de estudios orientados a las necesidades 
del entorno profesional 
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El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje más utilizado por las 
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los 
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos 
teóricos, su función era también presentarles situaciones complejas reales. 
Así, podían tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre 
cómo resolverlas. En 1924 se estableció como método estándar de enseñanza 
en Harvard. 

Con este modelo de enseñanza es el propio alumno quien va construyendo su 
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o 
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o 
Stanford. 

Este método, orientado a la acción, será aplicado a lo largo de todo el itinerario 
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentará 
a múltiples situaciones reales y deberá integrar conocimientos, investigar, 
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de 
responder al cuestionamiento de cómo actuaría al posicionarse frente a 
eventos específicos de complejidad en su labor cotidiana.

Case studies o Método del caso
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En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de 
enseñanza 100% online: el Relearning. 

Este método rompe con las técnicas tradicionales de enseñanza para 
poner al alumno en el centro de la ecuación, proveyéndole del mejor 
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar 

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos 
en un entorno real. 

En esta misma línea, y de acuerdo a múltiples investigaciones 
científicas, la reiteración es la mejor manera de aprender. Por eso, 
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro 
de una misma lección, presentada de una manera diferente, con 
el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente 
afianzado durante el proceso de estudio.

Método Relearning

El Relearning te permitirá aprender con menos 
esfuerzo y más rendimiento, implicándote más 
en tu especialización, desarrollando el espíritu 
crítico, la defensa de argumentos y el contraste 
de opiniones: una ecuación directa al éxito.
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Para aplicar su metodología de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los 
egresados de materiales didácticos en diferentes formatos: textos, vídeos 
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos, 
diseñados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar 
casos reales con la resolución de situaciones complejas mediante simulación, 
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje 
basado en la reiteración, a través de audios, presentaciones, animaciones, 
imágenes, etc.

Y es que las últimas evidencias científicas en el ámbito de las Neurociencias 
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se 
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar 
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas 
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para 
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive 
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta 
titulación universitaria. 

Por otro lado, también en aras de favorecer al máximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicación, 
tanto en tiempo real como en diferido (mensajería interna, foros de discusión, 
servicio de atención telefónica, email de contacto con secretaría técnica, chat 
y videoconferencia).

Asimismo, este completísimo Campus Virtual permitirá que el alumnado 
de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad 
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendrá un control global 
de los contenidos académicos y sus herramientas didácticas, puestas en 
función de su acelerada actualización profesional.

Un Campus Virtual 100% online con los mejores recursos 
didácticos

La modalidad de estudios online de 
este programa te permitirá organizar 
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje, 
adaptándolo a tus horarios”

4. 	 La sensación de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estímulo 
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los 
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.

3. 	 Se consigue una asimilación más sencilla y eficiente de las ideas y conceptos, 
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

2. 	 El aprendizaje se concreta de una manera sólida en capacidades prácticas 
que permiten al alumno una mejor integración en el mundo real.

1. 	 Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilación de 
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios 
de evaluación de situaciones reales y aplicación de conocimientos.

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:   
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Los resultados de este innovador modelo académico son constatables 
en los niveles de satisfacción global de los egresados de TECH 
Formación Profesional.

La valoración de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de 
los materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en 
valde, la institución se convirtió en la universidad mejor valorada por sus 
alumnos según el índice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

La metodología de aprendizaje mejor valorada  
por sus alumnos

Podrás aprender con las ventajas del acceso 
a entornos simulados de aprendizaje y el 

planteamiento de aprendizaje por observación, 
esto es, Learning from an expert.

Accede a los contenidos de estudio desde 
cualquier dispositivo con conexión a Internet 
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que 
TECH está al día de la vanguardia tecnológica 
y pedagógica.
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Así, en este programa estarán disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

20%

15%

15%
3%

Material de estudio

Todos los contenidos didácticos son creados por los especialistas que van a impartir 
el curso, específicamente para él, de manera que el desarrollo didáctico sea realmente 
específico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creará nuestra 
manera de trabajo online, con las técnicas más novedosas que nos permiten ofrecerte 
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Lecturas complementarias

Artículos recientes, documentos de consenso, guías internacionales... En nuestra 
biblioteca virtual tendrás acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitación.

Resúmenes interactivos 

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinámica en píldoras multimedia 
que incluyen audio, vídeos, imágenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin  
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentación de contenidos multimedia  
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Prácticas de habilidades y competencias

Realizarás actividades de desarrollo de competencias y habilidades específicas  
en cada área temática. Prácticas y dinámicas para adquirir y desarrollar las destrezas 
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalización  
que vivimos.

3%



3%
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3%
7%

17%

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periódicamente tu conocimiento a lo largo del  
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Pirámide de Miller.

Clases magistrales 

Existe evidencia científica sobre la utilidad de la observación de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,  
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones difíciles.

Guías rápidas de actuación 

TECH ofrece los contenidos más relevantes del curso en forma de fichas o 
guías rápidas de actuación. Una manera sintética, práctica y eficaz de ayudar al 

estudiante a progresar en su aprendizaje.

Case Studies 

Completarás una selección de los mejores case studies de la materia.  
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores 

especialistas del panorama internacional.20%



Este programa te preparará para enfrentarte a las Pruebas Libres del Ciclo de Grado 
Medio que ofrece la Administración Pública, de forma anual, para acceder al título de 
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.

Además de la capacitación más rigurosa y actualizada en Cuidados Auxiliares de 
Enfermería, tras la consecución del programa y la superación de sus evaluaciones, 
TECH Formación Profesional te emitirá un certificado académico de alto valor curricular 
por los conocimientos adquiridos.

Este programa te dará la oportunidad de prepararte para la realización del examen 
oficial, y a la vez te permitirá acceder a los materiales del Ciclo de Grado Medio oficial, 
ampliando tu experiencia y conocimientos y mejorando tu currículum.

Título: Curso en Cuidados Auxiliares de Enfermería

Modalidad: Online

Horas: 1.440

Duración: 1 año + prácticas

Titulación
11



Ciclo de Grado Medio
(Pruebas Libres)
Cuidados Auxiliares 
de Enfermería
Modalidad: Online
Titulación: TECH Formación Profesional
Duración: 1 año + prácticas
Horas: 1.440



Ciclo de Grado Medio
(Pruebas Libres)
Cuidados Auxiliares de Enfermería


