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Bienvenida

La identidad corporativa tiene una influencia decisiva en los aspectos de una
organizacion. Teniendo en cuenta la “personalidad” de la marca elegida, se tomaran las
decisiones que ayudaran a establecer las politicas, estrategias y acciones de la actividad
que se llevan a cabo. Esto también ayuda a reflejar los principios, valores y creencias de
la organizacion. En pocas palabras, es la carta de presentacion de una empresa a los
usuarios. Por consiguiente, el programa en Comunicacion Multimedia se centrara en
brindarle los instrumentos y conocimientos necesarios a los estudiantes para entender
el sistema de medios de comunicacion y su estructura en la comunicacion mundial.

Propio en Comunicaciofi M
TECH Universidad Teg

LN
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Entiende y aplica los conceptos basicos y los
modelos tecricos de la comunicacion humana,
asi como el papel que esta desempena en

los procesos psicologicos de la publicidad

y de las relaciones publicas y posicionate
COMo un experto en tu empresa”
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¢ Por qué estudiar en TECH?

o

TECH es la mayor escuela de negocio 100% online del mundo. Se trata de una Escuela
de Negocios de élite, con un modelo de maxima exigencia académica. Un centro de alto
rendimiento internacional y de entrenamiento intensivo en habilidades directivas.

KA
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@ @ TECH es una universidad de vanguardia

tecnologica, que pone todos sus recursos al
alcance del alumno para ayudarlo a alcanzar
el éxito empresarial”
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En TECH Universidad Tecnoldgica

Innovacion

La universidad ofrece un modelo de aprendizaje en linea que
combina la ultima tecnologia educativa con el maximo rigor
pedagogico. Un método Unico con el mayor reconocimiento
internacional que aportara las claves para que el alumno pueda
desarrollarse en un mundo en constante cambio, donde la
innovacion debe ser la apuesta esencial de todo empresario.

“Caso de Exito Microsoft Europa” por incorporar en los programas
un novedoso sistema de multivideo interactivo.
Maxima exigencia

El criterio de admision de TECH no es economico. No se necesita
realizar una gran inversion para estudiar en esta universidad.

Eso si, para titularse en TECH, se podran a prueba los limites de
inteligencia y capacidad del alumno. El liston académico de esta
institucion es muy alto...

(o) de los alumnos de TECH finaliza sus
9 5 /O estudios con éxito

Networking

En TECH participan profesionales de todos los paises del
mundo, de tal manera que el alumno podra crear una gran red
de contactos util para su futuro.

+100.000 +200

directivos capacitados cada afio nacionalidades distintas

Empowerment

El alumno crecera de la mano de las mejores empresas y de
profesionales de gran prestigio e influencia. TECH ha desarrollado
alianzas estratégicas y una valiosa red de contactos con los
principales actores econdmicos de los 7 continentes.

5 0 0 acuerdos de colaboracién con las
I mejores empresas

Talento

Este programa es una propuesta Unica para sacar a la luz el talento
del estudiante en el ambito empresarial. Una oportunidad con la
que podra dar a conocer sus inquietudes y su vision de negocio.

TECH ayuda al alumno a ensefiar al mundo su talento al finalizar
este programa.

Contexto Multicultural

Estudiando en TECH el alumno podra disfrutar de una experiencia
Unica. Estudiara en un contexto multicultural. En un programa con
vision global, gracias al cual podra conocer la forma de trabajar
en diferentes lugares del mundo, recopilando la informacién mas
novedosa y que mejor se adapta a su idea de negocio.

Los alumnos de TECH provienen de mas de 200 nacionalidades.
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TECH busca la excelencia y, para ello, cuenta con una serie
de caracteristicas que hacen de esta una universidad unica:

Analisis

En TECH se explora el lado critico del alumno, su capacidad
de cuestionarse las cosas, sus competencias en resolucion
de problemas y sus habilidades interpersonales.

Excelencia académica

Aprende con los mejores

En TECH se pone al alcance del alumno la mejor metodologia
El equipo docente de TECH explica en las aulas lo que le ha llevado de aprendizaje online. La universidad combina el metodo

al éxito en sus empresas, trabajando desde un contexto real, vivo Relearning (metodologia de aprendizaje de posgrado con mejor
y dindmico. Docentes que se implican al maximo para ofrecer una valoracién internacional) con el Estudio de Caso. Tradicién
especializacion de calidad que permita al alumno avanzar en su y vanguardia en un dificil equilibrio, y en el contexto del mas
carrera y lograr destacar en el @&mbito empresarial. exigente itinerario académico.

Profesores de 20 nacionalidades diferentes.

Economia de escala

TECH es la universidad online mas grande del mundo. Tiene un
En TECH tendras acceso a los analisis portfolio de mas de 10.000 posgrados universitarios. Y en la

7 o g nueva economia, volumen + tecnologia = precio disruptivo. De
de Casos mas rigurosos 'y aCtuahzadOS esta manera, se asegura de que estudiar no resulte tan costoso

del panorama académico” como en otra universidad.
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¢ Por qué nuestro programa?

Realizar el programa de TECH supone multiplicar las posibilidades de alcanzar el
eéxito profesional en el ambito de la alta direccion empresarial.

Es todo un reto que implica esfuerzo y dedicacion, pero que abre las puertas a un
futuro prometedor. El alumno aprendera de la mano del mejor equipo docente y
con la metodologia educativa mas flexible y novedosa.
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Contamos con el mas prestigioso cuadro
docente y el temario mas completo del
mercado, lo que nos permite ofrecerte una
capacitacion de alto nivel académico”
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Este programa aportara multitud de ventajas laborales
y personales, entre ellas las siguientes:

Dar un impulso definitivo a la carrera del alumno Consolidar al alumno en la alta gestion empresarial

Estudiando en TECH el alumno podra tomar las riendas de su Estudiar en TECH supone abrir las puertas de hacia panorama
futuro y desarrollar todo su potencial. Con la realizacion de este profesional de gran envergadura para que el alumno se posicione
programa adquirira las competencias necesarias para lograr un como directivo de alto nivel, con una amplia vision del entorno
cambio positivo en su carrera en poco tiempo. internacional.

El 70% de los participantes de esta
especializacion logra un cambio positivo Trabajaras mas de 100 casos
en su carrera en menos de 2 afos. reales de alta direccion.

Desarrollar una visién estratégica y global Asumir nuevas responsabilidades
de la empresa

Durante el programa se muestran las Ultimas tendencias, avances

TECH ofrece una profunda visién de direccion general para y estrategias, para que el alumno pueda llevar a cabo su labor
entender como afecta cada decision a las distintas areas profesional en un entorno cambiante.
funcionales de la empresa.

El 45% de los alumnos consigue

Nuestra vision global de la empresa ascender en su puesto de trabajo
mejorara tu vision estratégica. por promocion interna.
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Acceso a una potente red de contactos Mejorar soft skills y habilidades directivas

TECH interrelaciona a sus alumnos para maximizar las TECH ayuda al estudiante a aplicar y desarrollar los conocimientos
oportunidades. Estudiantes con las mismas inquietudes adquiridos y mejorar en sus habilidades interpersonales para ser

y ganas de crecer. Asi, se podran compartir socios, clientes un lider que marque la diferencia.

o proveedores.

Encontraras una red de Mejora tus habilidades de
contactos imprescindible para comunicacion y liderazgo y
tu desarrollo profesional. da un impulso a tu profesion.

Desarrollar proyectos de empresa de una forma Formar parte de una comunidad exclusiva
rigurosa

El alumno formara parte de una comunidad de directivos de

El alumno obtendrd una profunda visién estratégica que le élite, grandes empresas, instituciones de renombre y profesores

ayudard a desarrollar su propio proyecto, teniendo en cuenta cualificados procedentes de las universidades mas prestigiosas
las diferentes dreas de la empresa. del mundo: la comunidad TECH Universidad Tecnologica.

Te damos la oportunidad de
El 20% de nuestros alumnos especializarte con un equipo de
desarrolla su propia idea de negocio. profesores de reputacion internacional.
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Objetivos

En TECH, tenemos el objetivo de especializar a profesionales altamente cualificados
para garantizar su excelente desarrollo en un ambiente laboral. Por consiguiente,

con el programa de este Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia motivara
al estudiante a adquirir los conocimientos necesarios para realizar una adecuada
comunicacion publicitaria aprovechando el crecimiento de las herramientas digitales.
Tras finalizar el programa, el alumno podra desarrollar una identidad corporativa que
transmita los valores y metas de una empresa.
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Reorienta tu carrera para comprender el ambito
de la publicidad y las relaciones publicas dentro
de una estructura organizativa”
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TECH hace suyos los objetivos de sus alumnos.
Trabajan conjuntamente para conseguirlos.
El Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia capacitara al alumno para:

Ser capaz de entender los conceptos basicos

y los modelos tedricos de la comunicacion Saber identificar los perfiles profesionales del

humana, sus elementos y sus caracteristicas, publicitario y del profesional de las relaciones publicas,
asi como el papel que ésta desempenfa en los asi como las principales habilidades que se le exigen
procesos psicoldgicos de la publicidad y de las en el desempefio de su ejercicio profesional

relaciones publicas

Tener la capacidad para contextualizar
adecuadamente los sistemas de medios de
comunicacion y en particular la estructura
mundial de la comunicacion

Conocer los ambitos de la publicidad y de Tener la capacidad de analisis, tratamiento,
las relaciones publicas y de sus procesos interpretacion, elaboracion y estructuracion
y estructuras organizativas de la comunicacion digital
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Comprender la importancia de internet en la labor
de busqueda y gestion de la informacion en el
campo de la publicidad y las relaciones publicas,
en su aplicacion a supuestos concretos

Saber expresarse con fluidez y eficacia
comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo
aprovechar los recursos linguisticos y literarios
mas adecuados

Tener la capacidad para analizar los distintos
niveles y componentes que integran el sistema
lingtistico del espafiol, asi como los productos
discursivos que se enmarcan en las diferentes
tipologias textuales

Tener capacidad de analisis, tratamiento,
interpretacion, elaboracion y estructuracion
de la comunicacion digital

Reconocer los aspectos sociologicos, economicos y
juridicos que influyen en la comunicacion publicitaria
y en el desarrollo de las relaciones publicas
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Ser capaz de relacionar la publicidad y las Saber desarrollar una comunicacion verbal y
relaciones publicas de manera coherente con escrita correcta para transmitir ideas y decisiones
otras ciencias sociales y humanas con claridad y rigor en la exposicion

Fomentar la creatividad y la persuasion a
través de los diferentes soportes y de los
diferentes medios de comunicacion

Conocer los elementos, formas y procesos de
los lenguajes publicitarios y de otras formas
de comunicacion persuasiva

Ser capaz de resolver problemas surgidos en
el ejercicio profesional
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Conocer la estructura y transformacion de la
sociedad actual en su relacion con los elementos,
formas y procesos de la comunicacion
publicitaria y de relaciones publicas

Saber analizar los elementos que componen el
mensaje publicitario: elementos graficos, elementos
audiovisuales y elementos musicales y sonoros

Comprender la naturaleza y potencialidad
comunicativa de las imagenes y del disefio grafico

Gestionar la comunicacion institucional en toda
circunstancia, incluso en episodios de crisis

en los que el mensaje esté alineado con los
intereses de los diferentes Stakeholders

Saber utilizar las tecnologias y técnicas informativas
y comunicativas, en los distintos medios o sistemas
mediaticos combinados e interactivos
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Competencias

Permitir el desarrollo creativo y analitico del profesional especializado en esta drea
se puede lograr siguiendo un programa actualizado y con contenidos novedosos.
El programa del Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia se ha creado
como una herramienta para la capacitacion de los estudiantes que buscan mejorar
sus habilidades en el gjercicio profesional de la comunicacién corporativa. es asi
que, siguiendo un planteamiento completisimo, desarrollado basandose en las
necesidades que la practica real exige en el trabajo diario, que cada uno de los
temas planteados acerca a los estudiantes a adquirir nuevos conocimientos y
experiencias de utilidad clara y real.
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Adquiere las habilidades fundamentales para
gestionar comunidades virtuales con éxito”



tecn 22| Competencias

Adquirir las habilidades necesarias para el
gjercicio profesional de la comunicacion y la
identidad corporativa con el conocimiento de
todos los factores necesarios para realizarlo con
calidad y solvencia

Saber usar las diferentes plataformas
de comunicacion online

Describir caracteristicas y fundamentos
de la comunicacion

Conocer la comunicacion social humana

como ciencia social

-
" "
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Desarrollar un plan de creacion

) . 4 Crear una comunicacion en el entorno digital
de la identidad corporativa

. Dominar la forma de comunicacion
en dispositivos moviles

Escribir de manera correcta en el area publicitaria
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Utilizar la expresion televisiva

Utilizar la expresion radiofonica
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Usar el pensamiento creativo aplicado
a la publicidad y la comunicacion

Desarrollar una identidad corporativa
para una organizacion

» Utilizar herramientas de disefio grafico
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Estructura y contenido

El programa del Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia esta disefiado a la
medida del estudiante y las exigencias reales del mercado profesional. Sumodalidad
100% online es la mejor opcion para desarrollar la capacidad de contextualizar
adecuadamente los sistemas de medios de comunicacion y establecer los conceptos
por los que se regira la creacién de una identidad de marca. De esta forma, se podran
cursar 12 meses de aprendizaje de manera Unica y estimulante, siguiendo ejemplos
practicos y la guiade un cuerpo docente especialista en esta area.




il

56
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Define el marco de actuacion de los
grandes grupos de medios y sus
procesos de concentracion y domina
la gestion de un proyecto empresarial”
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Plan de estudios

La identidad corporativa puede ser
comprendida como la personalidad de un
ser humano. La forma en la que alguien se
desenvuelve, viste, actla, camina y hasta

su manera de hablar es lo que permite
diferenciar a una persona de otra. Lo mismo
ocurre en el mundo empresarial, aunque

de una manera un poco mas compleja. Por
esta razon, los especialistas identifican dos
campos de accion, uno que hace referencia
a "lo que se ve’, entendiéndose como todos
aquellos simbolos, logos, tipografias, colores,
entre otros, que permiten identificar una
marca rapidamente.

En segundo lugar, se tiene en cuenta el
aspecto organizacional. Aqui, se tiene en
cuenta la conducta de empresa, sobre todo
en la forma en la que elige presentarse a si
misma al publico. En otras palabras, es el
conjunto de atributos que una compafiia
escoge como “propios” y que la diferencian de
los demas. De esta forma, hay organizaciones
que eligen reflejar juventud, sofisticacion

y buen trato a sus trabajadores o, por el
contrario, otras eligen la elegancia y el buen
gusto a la hora de transmitir sus valores.

Comprender cada uno de estos aspectos
puede significar el éxito de una organizacion
a nivel externo e interno. Por eso, realizar

el programa de este Master Titulo Propio

en Comunicacion Multimedia ofrece un
panorama completo sobre los conocimientos
necesarios para realizar una adecuada
comunicacion publicitaria utilizando las
ultimas herramientas digitales.

A'lo largo de 1.500 horas de aprendizaje,
el alumno analizara multitud de casos
practicos mediante el trabajo individual

y en equipo. Asi, sera capaz de conocer
los @mbitos publicitarios y las relaciones
publicas que intervienen en los procesos y
estructuras organizativas.

Asimismo, también se motivara al alumno a
mejorar sus habilidades de expresion para
comunicar de una manera oral y escrita mas
fluida y correcta. Sabiendo aprovechar en
todo momento los recursos linglisticos y
literarios que mejor se adecuen a la marca
que se gestione. De esta forma, se constituye
un programa centrado en las demandas
actuales de este sector y que preparara a

los egresados para afrontar los retos de

direccion de un departamento en este campo.

Este Master Titulo Propio se desarrolla a lo
largo de 12 meses y se divide en 10 mdédulos:

Médulo 4

Médulo 6

Médulo 7

Modulo 8

Modulo 9

Médulo 10

Estructura de la comunicacién

Teoria de la comunicacion social

Tecnologia y gestién de la informacion y del conocimiento
Fundamentos de la comunicacién en el entorno digital
Comunicacién escrita

Comunicacién televisiva

Comunicacién radiofénica

Creatividad en comunicacion

Identidad corporativa

Fundamentos del disefio grafico
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¢Dénde, cuando y como se imparte?

TECH ofrece la posibilidad de desarrollar
este Master Titulo Propio en Comunicacion
Multimedia de manera totalmente

online. Durante los 12 meses que dura la
especializacion, el alumno podra acceder

a todos los contenidos de este programa
en cualquier momento, lo que le permitira
autogestionar su tiempo de estudio.

Una experiencia
educativa unica, clave y
decisiva para impulsar tu
desarrollo profesional y
dar el salto definitivo.
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Médulo 1. Estructura de la Comunicacion

tecn 30| Estructuray contenido

1.1. Teoria, concepto y método de la 1.2.  Nuevo orden internacional de la 1.3. Grandes agencias informativas 1.4. Laindustria publicitariay su
estructura de la comunicacion comunicacion 1.3.1. Introduccién _ relacion con el sistema de medios
1.7.1. Introduccion 1.2.1. Introduccion 1.3.2. Qué es una agencia informativa 1.4.1. Introduccion
; o . ) : 1.3.3. Informacion y noticias ) o
1.1.2.  Autonomia de la disciplina y relaciones con 1.2.2. Control del estado: monopolios 134 Antes de internet 1.4.2. Industria publicitaria
otras materias 1.2.3. Comercializacion de la comunicacion 1.3.5. Las agencias de noticias se ven gracias a 1.4.3. Lanecesidad de la publicidad para los
1.1.3. El método estructuralista 1.2.4. Dimension cultural de la comunicacion internet medios de comunicacion
1.1.4. Definicion y objeto de la estructura de la 1.3.6. Las grandes agencias mundiales 1.4.4. Laestructura de la industria publicitaria
comunicacion 1.4.5. Los medios y su relacion con la industria
1.1.5. Guia para el analisis de la estructura de la publicitaria
comunicacion 1.4.6. Regulacion y ética publicitaria
1.5. Ciney mercado de la culturay el 1.6. Poder politico y medios de 1.7. Concentracion de mediosy 1.8. Estructura de la comunicacion en
ocio comunicacion politicas de comunicacion Latinoamérica
1.5.1. Introduccion 1.6.1. Introduccion 1.7.1. Introduccion 1.8.1. Introduccion o
1.5.2. Lacompleja naturaleza del cine 1.6.2. Influencia de los medios de comunicaciénen  1.7.2. La concentracion de medios 1.8.2. Estructura de la comunicacion en
1.5.3. Elorigen de la industria la capacitacion de la sociedad 1.7.3. Politicas de comunicacion 183 hatmoar?emdca .
1.5.4. Hollywood, la capital mundial del cine 1.6.3. Medios de comunicacion y poder politico tEiE TSRS
1.9. Sistema de medios en 1.10. Digitalizacién y futuro del
Hispanoamérica y la digitalizacion periodismo
del periodismo 1.10.1. Introduccion
191 Introduccion 1.10.2. La digitalizacion y la nueva estructura de
1.9.2. Aproximacion histdrica medios o
1.9.3. Bipolaridad del sistema de medios 1.10.3. La estructura de la comunicacion en los

1

hispanoamericano

.9.4. Medios hispanos en EE.UU

paises democraticos
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Maédulo 2. Teoria de la Comunicacion Social

2.1. El arte de comunicar 2.1.4. Conceptos comunes en la investigacion 2.2. Elementos de la comunicacion 2.3. Trayectorias de la investigacion en
2.1.1. Introduccion: el estudio de la comunicacion g'?rﬁ'qca ables d dient 2.2.1. Introduccion comunicacioén social
como ciencia social ihdé Aehd?errl?[eses ependientes € 2.2.2. Elementos de la comunicacion 231 Introduccién. La comunicacion
2.1.2. El conocimiento 21 4p2 Hinotesis 2.2.3. Lainvestigacion empirica en el mundo antiguo
2.1.2.1. Las fuentes del conocimiento Z.W '4‘3' Lapo eracionalizacion 2.2.3.1. Investigacion Basica vs. Investigacion 232 Teéricos de la comunicacion
2.1.3. Los métodos cientificos 0144 L4 |ep o teoria de cobertura Aplicada 2321 Grecia
2.1.3.1. El método deductivo o y 2.2.3.2. Los paradigmas de investigacion 2.3.2.2. Los sofistas, primeros tedricos de la
2.1.3.2. El método inductivo 2.2.3.3. Los valores en la investigacion comunicacion
2.1.3.3. El método hipotético - deductivo 2.2.3.4. La unidad de analisis 2323 La retdrica aristotélica
2.2.35. Estudios_tras_\{ersales y longitudinales 2.3.2.4. Cicerén y los canones de la retorica
2.24. Definir la comunicacion 2.3.2.5. Quintiliano: la institucién oratoria
2.3.3. El periodo moderno: la teoria 2.4. Laconducta comunicativa 2.4.3. Elestudio de la conducta comunicativa 2.5. Latransaccion comunicativa
geglg ?rgEu\Tuer?wt:r?ilsor?wo antirretoricista 2.4.1. Introduccion: el proceso comunicativo gcilvgeqbaEll movimiento del cuerpo como pauta 2.5.1. Introqqc_cién: la transaccion comunicativa
2‘3'3'2‘ La comunicacion en el Barroco 2.4.2. Laconducta comunicativa ' dé éécfén comunicativa 2.52. Elanalisis tranfsNacmonaI
2.3.3.3. De la llustracién a la sociedad 22l Laleiolegl eminE T GlEstlele 2.4.3.2. El contenido latente de la e gl
dé fnééas de lajcomunicacion humana - cbr.nQn.icacio’n no verbal: engafio en los 2522 E yoriparcle
2.3.4. Elsiglo XX: la retorica de los Mass Media Lol Loe ante_cgdentes biologicos movimientos corporaleé 2'5'2.'3' EIAy,o-aduIto )
e 2341 La 'comunicacio’n medidtica dela comunicacion 2.5.3. Clasificacion de las transacciones
T 2.4.2.3. La comunicacion intrapersonal
2.4.2 4. |os patrones de conducta
comunicativa
2.6. Lareputacion online 2.6.2.5. La estrategia de compromiso mutuo 2.7. Lacomunicacioén en gruposy 2.7.3. Elestudio de la conducta comunicativa
28], e UEe g.g%ghksreeﬁggtnegia el atime organizaciones g(;vaegbaé movimiento del cuerpo como pauta
e L 2.6.3. La presentacion de uno mismo en los 27.1. Introduccion: el proceso comunicativo de accién comunicativa
2.6.2.1. Micropolitica transaccional tual tidi 272 Laconducta comunicativa 2789 H eoniEth Eenadal
y autoconcepto: la interaccion como A ElSEoURIE e o 2721 Laetoloaia animal v el estudio de | sttt SIS IS NGO
o e 2.6.3.1. El interaccionismo simbolico -/.<.1. Laetologla animaly €l estudio de la comunicacion no verbal: engafio en los
negociacion de identidades L comunicacion humana imi
2622 La estrategia de las emociones 2.6.4. Elconstructivismo _ _ 5799 | tecedentes bioldai movimientos corporales
négafi\}as 2.6.5. Elautoconcepto rdﬂoltlvado_ para |nter%ctuar . ia‘c.orr?jn?é]agicéen entes DIoI0gICoSs
2.6.2.3. La estrategia de las emociones 266 é.rg.shlél{ii;eco()r%a\/eresaacicr]c;(‘)n razonaca 2.7.2.3. La comunicacion intrapersonal
positivas o 2.7.2.4. Los patrones de conducta
2.6.2.4. La estrategia de induccion de comunicativa
emociones en los otros
2.8. Comunicacion mediatica | 2.9. Comunicacién mediatica Il 2.10. Comunicacién mediatica lll 2.10.3. Evolucion de la teoria de los usos y
2.8.1. Introduccion 2.9.1. Introduccion 2.10.7. Introduccién %?820?05?68 de la teoria de |
2.8.2. Lacomunicacion mediatica 2.9.2. Lateoria hipodérmica 2.10.2. La comunicacion computerizada y la realidad de éndénceiaurfwrezgiiitisaa coria defa
2.8.3. Caracteristicas de los medios 2.9.3. Los efectos limitados de los medios virtual 2104 LaEeaHdad virtual como obieto de estudio
y de sus mensajes de comunicacion 2.10.2.1. La comunicacion mediante S t )
2.8.3.1. Los medios de comunicacion 2.9.4. Los usosy gratificaciones de la ordenadores: el problema de su integracion gr?grg?nf . - icoloaica del .
de masas comunicacion de masas tedrica 2105 Lé télé fesew(?a\ers‘on psicologica delusuano
2.8.3.2. Las funciones de los medios 2.9.4.1. Teoria de usos y gratificaciones 2.10.2.2. Definiciones de la comunicacion S P
2.8.4. Los efectos poderosos de los medios 2.9.4.2. Origenes y principios computerizada

de masas

2.8.4.1. Los medios nos dicen qué debemos

pensar y qué no debemos pensar

2.9.4.3. Objetivos de la teoria de usos'y
gratificaciones
2.9.4.4. Teoria de la expectativa
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Médulo 3. Tecnologia y Gestion de la Informacion y del Conocimiento

3.1. Nuevas tendencias de la 3.2. Eldisefioy las utilidades de las 3.3. Técnicas para la planificacion y 3.4. Entornos colaborativos de trabajo:
comunicacion aulas virtuales para la ensefianza a organizacion herramientas y aplicaciones en la
3.1.1. Introduccion a la informatica distancia 3.3.1. Introduccion nube
3.1.2. ¢Qué es un ordenador? 321, Introduccion 3.3.2. Mapasde conocimiento 341 Iniroduccion
3.1.2.1. Elementos de un ordenador 322 Laeducacién a distancia 3.3.2.1. Funcionalidades 3.4.2. Benchmarking
3.1.3. Los ficheros § 3221 Caracteristicas 3322 C.Ias,.lﬂca0|on de los mapas 3.4.2.1. Conceptos
3.1.3.1. La compresion de ficheros By 3.2.2.2. Ventajas de la educacion a distancia de conocimiento o 3.43. Benchmark y Benchmarking
3.1.4. Representacion y medicion de la informacion 3.2.2.3. Generaciones de educacién a 3.3.2.3. Conceptoy definicion del mapa 3.4.4. Tiposy fases de Benchmarking. Enfoques
31.5. Laensefianzaadistancia _ distancia deconocimiento y aproximaciones al Benchmarking
3.1.6. Reglas basicas de la comunicacion online 3.23. Las aulas virtuales en la ensefianza a 3.3.2.4. Mapeo o aplicacion de los 3.4.5. Costes y beneficios del Benchmarking
3.1.7. ;Cémo descargar informacion de internet? distancia conocimientos 3.46. Elcaso Xerox
3.1.7.1. Guardar una imagen 3.2.3.1. El disefio de las aulas virtuales parala ~ 3.3.3. Construccion de mapas de conocimiento 347. Memorias institucionales
3.1.8. Elforo como lugar de interaccion ensefianza a distancia 3.3.4. Tipos de mapas de conocimientos
3.2.4. Los mundos virtuales y la educacion a 3.3.5. Mapas de conocimiento con nombre propio
distancia 3.3.5.1. Mapas de conceptos
3.2.4.7. Second Life 3.3.5.2. Mapas mentales
3.3.5.3. P4ginas amarillas
3.5. Comunicacion online y 3.5.3. Herramientas libres de comunicaciononline  3.6.  Gestion del conocimiento 3.7. Herramientas de tratamiento de
comunicacién online para el Sod Cosoclediono 3.6.1. Introduccion a la gestién del conocimiento datos. Hojas de calculo
i 3.5.3.2. Herramientas de mensajeria 2 B ) .
aprendizaje T e . 362 MatricesFADO _ 3.7.1. Introduccién a las hojas de célculo
351 Introduccion 3.53.3. Google Talk ggi %Q?ee_s,la comunicacion y como se realiza? 3.7.2. Origenes
3.5.2. Lacomunicacion online 3.5.3.4. Pidgin 0 3%'2'?%“ T 3.7.3. Celdas - o _
3.5.2.1. ;Qué es la comunicacion y cémo 3.5.3.5. Facebook Messenger ont faStOS para construir un diagrama 3.7.4. Opergamones aritméticas basicas en hojas
se realiza? 3.5.3.6. WhatsApp causaelecto de calculo _ .
3.5.2.2. ;Qué es la comunicacion online? 3.7.4.1. Las cuatro operaciones basicas
3.5.2.3. Comunicacion online para 3.7.5. Operaciones con constantes
el aprendizaje 3.7.6. Operaciones con variables. Ventajas
3.5.2.4. Comunicacion online para el 3.7.7. Relativas
aprendizaje y el estudiante a distancia
3.8. Herramientas de presentacion 3.9. Fuentes de informacién online 3.10. La saturacion de la informacion
digital 3.9.1. Introduccion 3.10.7. Introduccion
3871, Introduccion 3.9.2. Medios de comunicacion tradicionales 3.10.2. La saturacion de informacion
3.872. CComO preparar presentaciomes académicas 3.9.2.1. Radio 3.10.2.1. La informacion en el mundo actual
efectivas? 3.9.2.2. Prensa 3.10.2.2. Prensa
3.8.2.1. Planificacion y esquematizacion de la 3.9.2.3. Television 3.10.2.3. Television
presentacion 3.9.3. Blog 3.10.2.4. Radio
383 Produccién 3.9.4. YouTube 3.10.3. La manipulacion de la informacion
3.84. SlideShare 3.9.5. Redes sociales
3.8.4.1. Caracteristicas y funcionalidades 3.9.5.1. Facebook
principales 3.9.5.2. Twitter
3.8.4.2. ;Como usar SlideShare? 3.9.5.3. Instagram
3.9.5.4. Snapchat
3.9.6. Publicidad en buscadores

3.9.7.

Newletters
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4.1. Web 2.0 o web social 4.2. Comunicacidn y reputacion digital 4.3. Disefioy planificacion de un plande 4.4. Plataformas generalistas,
4.1.1. Laorganizacion enla era de la conversaciéon ~ 4.2.1. Informe de reputacién online reputacion en linea profesionales y Microblogging
4.1.2. Laweb 2.0 son las personas 4.2.2. Netiqueta y buenas practicas en las redes 4.3.1. Panorama de las principales Social Media 4.47. Facebook
4.1.3. Entorno digital y nuevos formatos de sociales 4.32. Plan de reputacion de la marca 4.42. Linkedin
comunicacion 4.2.3. Marcay redes 2.0 4.3.3. Meétricas generales, ROl y social CRM 4.43. Google +
4.3.4. Crisis online y SEO reputacional 444, Twitter
4.5. Plataformas de video, imageny 4.6. Estrategia de contenidosy 4.7. Estrategias en social media 4.8. Administraciéon comunitaria
movilidad Storytelling 4.7.1. Las relaciones publicas corporativas 4.8.1. Funciones, tareas y responsabilidades
451 YouTube 4.6.1. Blogging corporativo y social media de la administracion comunitaria
4.52. Instagram 4.6.2. Estrategia de Marketing de contenidos 4.7.2. Definicion de la estrategia a seguir 4.8.2. Gerente de redes sociales
453, Flickr 4.6.3. Creacién de un plan de contenidos encadamedio 4.83. Estratega de redes sociales
454, Vimeo 4.6.4. Estrategia de curacion de contenidos 4.7.3. Andlisis y evaluacion de resultados
4.5.5. Pinterest
4.9. Plan de redes sociales 4.10. Herramientas de monitorizacion en
4.9.1. Disefio de un plan de social media linea
4.9.2. Calendario, presupuesto, expectativas 4.10.1. Herramientas de gestion y aplicaciones
y seguimiento _ o de escritorio
4.9.3. Protocolo de contingencia en caso de crisis 4.10.2. Herramientas de monitorizacion y estudio
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Médulo 5. Comunicacion Escrita

5.1. Historia de la comunicacion 5.2. Comunicacion oral y escrita 5.3. Laplanificacién o preescritura 5.4. Elacto de escritura
5.1.1. Introduccion 5.2.1. Introduccion 5.3.1. Introduccion 5.4.1. Introduccion
5.1.2. Lacomunicacion en la antigliedad 5.2.2. Eltextoy su linglistica 5.3.2. El proceso de escritura 54.2. Estilo
5.1.3. Larevolucion de la comunicacién 5.2.3. Eltextoy sus propiedades: coherencia 5.3.3. La planificacion 54.3. Léxico
51.4. Lacomunicacion actual y cohesion 5.3.4. Ladocumentacion 5.4.4. Oracion
5.2.3.1. Coherencia 5.4.5. Parrafo
5.2.3.2. Cohesion
5.2.3.3. Recurrencia
5.5. Lareescritura 5.6. Cuestiones de ortografiay 5.7. Modelos textuales: la descripcion 5.8. Modelos textuales: la narracion
5.5.1. Introduccion gramética 5.7.1. Introduccién 5.8.1. Introduccion
5.5.2. Larevision 56.1. Introduccién 5.7.2. Definicion 5.8.2. Definicion
5.5.3. Como usar el ordenador para mejorar el texto 562 Problemas mas comunes de acentuacion 5.7.3. Tipos de descripcion 5.8.3. Caracteristicas
5.5.3.1. Diccionario 5.6.3. Mayusculas 5.7.4. Clases de descripcion 5.8.4. Elementos
5.5.3.2. Buscar/cambiar 5.6.4. Signos de puntuacion 5.7.5. Técnicas 5.8.5. Elnarrador
5.5.3.3. Sindnimos 5.6.5. Abreviaturas y siglas 5.7.6. Elementos lingliisticos 5.8.6. Elementos lingliisticos
5.5.3.4. Parrafo 5.6.6. Otros signos
5.5.3.5. Matices 56.7. Algunos problemas
5.5.3.6. Cortary pegar
5.5.3.7. Control de cambios, comentarios
y comparacion de versiones
5.9. Modelos textuales: la exposicion y 5.10. Modelos textuales: la 5.11. La escritura académica
el género epistolar argumentacion 5.11.1. Introduccion
59.1. Introduccion 5.10.1. Introduccién 5.11.2. Eltrabajo cientifico
59.2. Laexposicién 5.10.2. Definicion 5.11.3. El resumen
59.3. El género epistolar 5.10.3. Elementos y estructura de la argumentacion 5.11.4. Laresefia
59.4. Elementos 5.10.4. Tipos de argumentos 5.11.5. El ensayo
510.5. Falacias 5.11.6. Las citas
510.6. Estructura 5.11.7. La escritura en internet
5.10.7. Rasgos linglisticos
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Madulo 6. Comunicacion Televisiva

6.1. El mensaje en televisién 6.2. Historiay evolucion del medio 6.3. Génerosy formatos en television 6.4. El guion en television
6.1.7. Introduccion televisivo 6.3.1. Introduccion 6.4.1. Introduccion
6.1.2. Elmensaje en television 621 Introduccién 6.3.2. Géneros televisivos 6.4.2. Tipos de guion
6.1.3. LaTVcomo la union de laimagen dindmicay 622 Origen del medio televisivo 6.3.3. Formatos en television 6.4.3.  Funcion del guion en television
el audio 6.2.3. Historia y evolucién en el mundo
del medio televisivo
6.5. Programacion televisiva 6.6. Lenguaje y narracion en television 6.7. Técnicas de locucion y expresion 6.8. Creatividad en television
6.5.1. Introduccion 6.6.1. Introduccién 6.7.1. Introduccién 6.8.1. Introduccién
6.5.2. Historia 6.6.2. Ellenguaje en television 6.7.2. Técnicas de locucion 6.8.2. La creatividad en television
6.5.3. Programacion en bloque 6.6.3. La narracion en television 6.7.3. Técnicas de expresion 6.8.3. Elfuturo de la television
6.5.4. Programacion cruzada
6.5.5. Contraprogramacion
6.9. Produccién 6.10. Tecnologiay técnicas digitales en
6.9.1. Introduccion television
6.9.2. Produccioén televisiva 6.10.1. Introduccion
6.9.3. Preproduccion 3 6.10.2. El papel de la tecnologia en la television
6.9.4. Producciony grabacion 6.10.3. Las técnicas digitales en television
6.9.5. Postproduccion
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Maédulo 7. Comunicacion Radiofénica

7.1. Historia de la radiodifusién 7.2. Panorama actual de la radio en 7.3. Ellenguaje radiofénico 7.4. El guion para radio. Creatividad y
7.1.1. Introduccién Latinoamérica 7.3.1. Introduccién expresion
7.1.2. Origenes 721 Introduccidn 7.3.2. Caracteristicas de la comunicacion 741, Introduccion
7.1.3. Orson Welles y “La Guerra de los Mundos” 7.2.2. Historia de la radio en Latinoamérica radiofonica _ 7.4.2. El guion radiofonico
7.1.4. Laradio en el mundo 7.2.3. Actualidad 7.3.3. Elementos que configuran el lenguaje 7.43. Principios basicos en la elaboracién
7.1.5. Lanueva radio radiofénico de un guion
7.3.4. Caracteristicas de la construccion
de textos radiofénicos
7.3.5. Caracteristicas de la redaccion
de textos radiofénicos
7.3.6. Glosario de los términos utilizados
en el lenguaje radiofénico
7.5. Produccion, realizacion y locucion 7.6. Laimprovisacién en radiodifusion 7.7. Los géneros radiofénicos 7.8. Lainvestigacion de audiencias en
en radiodifusion 7.6.1. Introduccion 7.7.1. Introduccion radio
7.5.1. Introduccion 7.6.2. Peculiaridades del medio radiofonico 7.7.2. Los géneros radiofonicos 7.8.1. Introduccion
7.5.2. Produccion y realizacion 7.63. (Qué es laimprovisacion? o 7.7.2.1. Lanoticia 7.8.2. Investigacion en radio e inversioén publicitaria
7.5.3 Locucion radiofénica 7.6.4. (Como se IIe_ya a cabo la improvisacion? 7.7.22. Lacronica 7.8.3. Principales métodos de investigacién
7.5.4. Peculiaridades de la locucion radiofénica 7.6.5. Lainformacion deportiva en radio. 7.7.2.3. Elreportaje 7.8.4. Estudio general de medios
7.5.5. Ejercicios précticos de respiracion y locucion Caracteristicas y lenguaje 7.7.2.4. La entrevista 7.8.5. Resumen del estudio general de medios
7.6.6. Recomendaciones léxicas 7.7.3. Lamesaredonday el debate 7.86. Radio Tradicional vs. Radio Online
7.9. El sonido digital 7.10. El nuevo radiofonista
7.9.1. Introduccion 7.10.1. Introduccion
7.9.2. Conceptos basicos acerca del sonido digital 7.10.2. El nuevo radiofonista
7.9.3. Historia de la grabacion de sonido 7.10.3. La organizacién formal de las emisoras
7.9.4. Principales formatos de sonido digital 7.10.4. La tarea del redactor
7.9.5. Edicion de sonido digital. Audacity 7.10.5. La reunién de contenidos
7.10.6. ¢ Inmediatez o calidad?
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8.1. Crear es pensar 8.2. Naturaleza del proceso creativo 8.3. Lainvencion 8.4. Retdricay comunicacion
8.1.1. Elarte de pensar 8.2.1. Naturaleza de la creatividad 8.3.1. Evolucion y andlisis histérico del proceso persuasiva
8.1.2. Pensamiento creador y creatividad 8.2.2. Lanocion de creatividad: creacion de creacion 8.4.1. Retoricay publicidad
8.1.3. Pensamientoy cerebro y creatividad 8.3.2. Naturaleza del canon clasico de la Inventio 8.4.2. Las partes retéricas de la comunicacion
8.1.4. Las lineas de investigacion de la creatividad: 8.2.3. Lacreacion de ideas al servicio de una 8.3.3. Lavision clasica de la inspiracion en el persuasiva
sistematizacion comunicacion persuasiva origen de las ideas 8.4.3. Figuras retoricas
8.2.4. Naturaleza del proceso creativo 8.3.4. Invencion, inspiracion, persuasion 8.4.4. Leyesy funciones retéricas del lenguaje
en publicidad publicitario
8.5. Comportamiento y personalidad 8.6. Aptitudes y capacidades creativas ~ 8.7. Las fases del proceso creativo 8.8. Lasolucion de problemas
creativa 8.6.1. Sistemas de pensamiento y modelos 8.7.1. La creatividad como proceso 8.8.1. Lacreatividad y la solucion de problemas
8.5.1. La creatividad como caracteristica personal, de inteligencia creativa 8.7.2. Las fases del proceso creativo 8.8.2. Bloqueos perceptivos y bloqueos
como producto y como proceso 8.6.2. Modelo tridimensional de estructura del 8.7.3. Las fases del proceso creativo en publicidad emocionales
8.5.2. Comportamiento creativo y motivacion intelecto segun Guilford 8.8.3. Metodologia de la invencion: programas
8.5.3. Percepcion y pensamiento creador 8.6.3. Interaccion entre factores y capacidades y métodos creativos
854. Elementos de la creatividad del intelecto 3
8.6.4. Aptitudes para la creacion
8.6.5. Capacidades creativas
8.9. Los métodos del pensamiento 8.10. Creatividad y comunicacion
creador publicitaria
8.9.1. El Brainstorming como modelo de creacion 8.10.1. El proceso de creacion como producto
de ideas especifico de la comunicacion publicitaria
8.9.2. Pensamiento vertical y pensamiento lateral 8.10.2. Naturaleza del proceso creativo en
8.9.3. Metodologia de la invencién: programas y publicidad: creatividad y proceso de creacion
métodos creativos publicitaria
8.10.3. Principios metodoldgicos y efectos
de la creacion publicitaria
8.10.4. La creacion publicitaria: del problema
a la solucion
8.10.5. Creatividad y comunicacién persuasiva
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Médulo 9. Identidad Corporativa

9.1. Laimportancia de laimagenenlas 9.2. Las técnicas de investigacion en 9.3. Auditoria y estrategia de imagen 9.4. Cultura corporativa
empresas imagen corporativa 9.3.1. Qué es la auditoria de imagen 9.4.1. ¢Qué es la cultura corporativa?

9.1.1. (Qué es laimagen corporativa? 921 Introduccién 9.3.2. Pautas 9.4.2. Factores que intervienen en la cultura

9.1.2. Diferencias entre identidad e imagen 9.2.2. Elestudio de laimagen de la empresa 9.33. !\/Ietc_)dolo_gl\a dela a}Jd_'tO“a corporativa )
corporativa 9.2.3. Técnicas de investigacion de la imagen 9.3.4. Planificacion estratégica 9.4.3. Funciones de la cultura corporativa

9.1.3. ;Donde se puede manifestar la imagen corporativa 9.4.4. Tipos de cultura corporativa
corporativa? 9.2.4. Las técnicas cualitativas de estudio

9.1.4. Situaciones de cambio de la imagen de laimagen
corporativa ¢Por qué conseguir una buena 9.2.5. Tipos de técnicas cuantitativas
imagen corporativa?

9.5. Responsabilidad social corporativa  9.6. Laidentidad visual corporativayel  9.7. Imageny posicionamiento de 9.8. Gestion de laimagen a través de la
y reputacion corporativa Naming marcas comunicacion de crisis

9.5.1. RSC: concepto y aplicacién de la empresa 9.6.1. Estrategias de identidad visual corporativa 9.7.1. Los origenes de las marcas 9.8.1. Plan estratégico de comunicacion

9.5.2. Directrices para integrar la RSC 9.6.2. Elementos basicos 9.7.2. (Qué es una marca? 9.8.2. Cuando todo sale mal: comunicacion de
en las empresas 9.6.3. Principios basicos 9.7.3. La necesidad de construir una marca crisis

9.5.3. Lacomunicacion de la RSC 9.6.4. Elaboracion del manual 9.7.4. Imagen y posicionamiento de las marcas 9.8.3. Casos

9.5.4. Reputacion corporativa 9.6.5. El Naming 9.7.5. Elvalor de las marcas

9.9. Lainfluencia de las promociones en 9.10. La distribucién y laimagen del
la imagen corporativa punto de venta

9.9.1. Elnuevo panorama dke\ sector publicitario 9.10.1. Los principales protagonistas

9.9.2. ElMarketing promocional de la distribucién comercial

9.9.3. Caracteristicas 9.10.2. La imagen de las empresas de distribucion

9.94. Peligros ) comercial a través del posicionamiento

9.9.5. Tiposy técnicas promocionales 9.10.3. A través de su nombre y logotipo
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Madulo 10. Fundamentos del Disefio Grafico

10.1. Introduccidn al disefio 10.2. Disefio y configuracion 10.3. Introduccion a Adobe Lightroom | 10.4. Introduccion a Adobe Lightroom I
10.1.1. Concepto de disefio: arte y disefio 10.2.1. £l proceso de disefio 10.3.1. Recorrido por la interfaz: catélogo y 10.4.1. Revelado rapido, palabras clave y metadatos
10.1.2. Campos de aplicacion del disefio 10.2.2. La idea de progreso , preferencias 10.4.2. Colecciones simples

10.1.3. Disefio y ecologia: ecodisefio 10.2.3. La dicotomia entre la necesidad y deseo 10.3.2. Estructura y visualizacién del programa 10.4.3. Colecciones inteligentes

10.1.4. Disefio activista 10.3.3. Estructura de la biblioteca 10.4.4. Practica

10.3.4. Importacion de archivos

10.5. Biblioteca en Adobe Lightroom 10.6. Revelado en Adobe Lightroom | 10.7. Los presets 10.8. Tonos en Adobe Lightroom
10.5.1. Métodos de clasificacion y estructuracion 10.6.1. Mddulo revelado 10.7.1. ¢Qué son? 10.8.1. Curva de tonos
10.5.2. Pilas, copias virtuales, archivos 10.6.2. Correccion de lente y recorte 10.7.2. ;Como se utilizan? 10.8.2. HSL

no encontrados 10.6.3. El histograma 10.7.3. ¢Qué tipo de ajustes preestablecidos se 10.8.3. Dividir tonos
10.5.3. Marca de agua y logotipos 10.6.4. Calibracion y perfil guardan en los Presets de Lightroom? 10.8.4. Practica
10.5.4. Exportacion 10.7.4. Recursos de busqueda
10.9. Revelado en Adobe Lightroom I 10.10. Revelado en Adobe Lightroom llI
10.9.1. Mascaras 10.10.1.  Transformar una imagen
10.9.2. Revelado con pincel 10.10.2. Creacion de fotografias panoramicas
10.9.3. Enfoque y reduccion de ruido 10.10.3. HDR, ¢qué es? ;Como lo creamos?
10.9.4. Vifieteado 10.10.4.  Sincronizar ajustes

10.9.5. Eliminacion de ojos rojos y manchas

Cursa un programa centrado en las necesidades
de la comunicacion de marca en una empresa
con una modalidad 100% online que te permitira
continuar con tus labores diarias”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma
ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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TECH Business School emplea el Estudio de Caso para contextualizar
todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Mount Everest Leadership & Team

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales

de todo el mundo”

Este programa te prepara para afrontar
retos empresariales en entornos inciertos
y lograr el éxito de tu negocio.




Nuestro programa te prepara para afrontar
nuevos retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera.

i
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0 para
proponerle al directivo retos y decisiones empresariales de maximo nivel, ya sea
en el ambito nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa

el crecimiento personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir

el éxito. El método del caso, técnica que sienta las bases de este contenido,
garantiza que se sigue la realidad economica, social y empresarial mas vigente.

Aprenderas, mediante actividades
colaborativas y casos reales, la
resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para que
los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos,
el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales para que
tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como resolverlas.
En 1924 se establecio como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta a
la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la
accion. Alo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos reales.

Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender sus
ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

Nuestro sistema online te permitira

organizar tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios. Podras acceder a
los contenidos desde cualquier dispositivo fijo
0 movil con conexion a internet.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra escuela de negocios es la Unica en habla hispana licenciada
para emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioguimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas en tu
especializacion, desarrollando el espiritu critico, la
defensa de argumentos y el contraste de opiniones:
una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.



tecn 46| Metodologia

Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades directivas

Realizaran actividades de desarrollo de competencias directivas especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un alto directivo precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que Vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.
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Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas en alta direccion del panorama internacional.

Resumenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dinamica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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Perfil de nuestros alumnos

Este Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia esta dirigido a graduados,
diplomados y licenciados universitarios que hayan realizado previamente cualquiera

de las siguientes titulaciones en disefio, publicidad, creativos o cualquier otra rama a fin
con el drea de las comunicaciones y la identidad corporativa.

La diversidad de participantes con diferentes perfiles académicos y procedentes de
multiples nacionalidades conforma el enfoque multidisciplinar de este programa.

También podran realizar el Master Titulo Propio los profesionales que, siendo titulados
universitarios en cualquier drea, cuenten con una experiencia laboral de dos afios en un

area relacionada.
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Desarrolla la capacidad y habilidad para
aprovechar los sistemas y recursos informaticos
en el ambito de la publicidad y las relaciones
publicas mientras sigues trabajando”
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Edad media

Formacion

Entre 35 y 45 anos

Anos de experiencia

Empresariales 47%
Econémicas 30%

Disefio 15%

+ 14 anos 8,3%

Ciencias Sociales 8%

5 afos 6,3%

12-13 afios 13,4% .

10-11 afios 19,5%

8-9 afios 21,6%

6-7 afos 30,9%

Perfil académico

Operaciones 23%

Ventas y Marketing 21%
Finanzas 17%

Direccion General 14%
Gestion de Proyectos 10%
Consultoria 9%

Planificacion y contabilidad 6%



Distribucién geografica

EE. UU 5%
Espafia 44%
Brasil 4%
México 14%
Colombia 8%
Chile 4%
Argentina 7%
Pert 8%
Ecuador 4%

Rep. Dominicana 2%

Perfil de nuestros alumnos | 51 tecn

Maria Teresa Salazar

Directora de comunicaciones

"Al cursar este programa volvi a apasionarme con la realizacion de la identidad corporativa.
La vision que aporta todo el contenido del Master Titulo Propio me ha permitido aprender
como las nuevas tecnologias han cambiado nuestra forma de comunicar y proyectar una
marca. Una excelente decision para mi crecimiento profesional”
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Impacto para tu carrera

TECH es consciente de que cursar un programa de estas caracteristicas supone una
gran inversion econémica, profesional y, por supuesto, personal. Por esta razon, el
objetivo final siempre sera brindar todas las herramientas necesarias y una metodologia
innovadora para motivar a los estudiantes en cada clase. Esto garantizara una insercion
laboral satisfactoria en un sector que demanda calidad y excelencia.
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Impacto para tu carrera | 53 tech

Podras generar un cambio positivo en

tu carrera profesional fomentando tu
creatividad en los diferentes medios de
comunicacion. Te ayudaremos a conseqguirlo”
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¢Estas preparado para dar el salto?

Una excelente mejora profesional te espera , -
Una via de educacion y

El Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia de TECH es un programa intensivo crecimiento profes/ona/
que prepara a los futuros egresados para afrontar retos y decisiones empresariales que te /'mpu/saré hacia una
en el campo de la comunicacion corporativa. Su objetivo principal es favorecer el

- 4 . B mayor competitividad en el
crecimiento personal y profesional del estudiante. Ayudarlo a conseguir el éxito.

o . . B A mercado laboral.
Si el objetivo es superarse a si mismo, conseguir un cambio positivo a nivel profesional

y relacionarse con los mejores, este es el sitio.

Logra el cambio positivo
que necesitas para
impulsar tu carrera

y profesion con el
Master Titulo Propio en
Comunicacion Multimedia.

Momento del cambio

Durante el programa el Durante el primer afio el Dos afios después el

13% > 62% 25%

Tipo de cambio

Promocién interna 43%
Cambio de empresa 39%

Emprendimiento 18%
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Mejora salarial

La realizacion de este programa supone para nuestros alumnos un incremento
salarial de mas del 25,42%

Salario previo Incremento salarial del Salario posterior

59.800 € > 25,42% 75.001 €
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Beneficios para tu empresa -~

El Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia contribuye a elevar el talento de la
organizacion a su maximo potencial mediante la capacitacion de lideres de alto nivel.

Participar en este Master Titulo Propio supone una oportunidad Unica para acceder a
una red de contactos potente en la que encontrar futuros socios profesionales, clientes
0 proveedores.
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Analiza la estructura y transformacion de la
sociedad actual en su relacion con los elementos,
formas y procesos de la comunicacion
publicitaria y de relaciones publicas para mejorar
tus mensajes empresariales”
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Desarrollar y retener el talento en las empresas es la mejor
inversion a largo plazo.

Crecimiento del talento y del capital
intelectual

El profesional aportara a la empresa nuevos conceptos,
estrategias y perspectivas que pueden provocar cambios
relevantes en la organizacion.

Construccion de agentes de cambio

El egresado sera capaz de tomar decisiones en
momentos de incertidumbre y crisis, ayudando a la
organizacion a superar los obstaculos.

Retencion de directivos de alto potencial
evitando la fuga de talentos

Este programa refuerza el vinculo de la empresa con el
profesional y abre nuevas vias de crecimiento profesional
dentro de la misma.

Incremento de las posibilidades de expansion

internacional
Gracias a este programa, la empresa entrara en contacto con
los principales mercados de la economia mundial.
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Desarrollo de proyectos propios

El profesional puede trabajar en un proyecto real o
desarrollar nuevos proyectos en el ambito de [+D o
desarrollo de negocio de su compafiia.

tech

Aumento de la competitividad

Este Master Titulo Propio dotara a sus profesionales
de competencias para asumir los nuevos desafios e
impulsar asi la organizacion.
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Titulacion

El Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia garantiza, ademas de la
capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master Propio
expedido por TECH Universidad Tecnologica.
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@ @ Supera con éxito esta capacitacion y recibe tu

titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”



tecn 62|Titulacion

Este Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia contiene el programa educativo
mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse
de recibo su correspondiente titulo de Master Propio emitido por TECH Universidad
Tecnoldgica.

[]
te Cn universidad
» tecnoldgica

Otorga el presente

DIPLOMA

pofa con documento de identificacionn°_________
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER TiTULO PROPIO

en
Comunicacion Multimedia

Se trata de un titulo propio de esta Universidad homologado por 60 ECTS
y equivalente a 1.500 horas, con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucion Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

El titulo expedido por TECH Universidad Tecnolégica expresara la calificacion que haya
obtenido en el Master Titulo Propio y reunira los requisitos comunmente exigidos por
las bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia
ECTS: 60
N.° Horas Oficiales: 1.500 h.

Master Titulo Propio en Comunicacion Multimedia

Distribucién General del Plan de Estudios
Distribucién General del Plan de Estudios

Curso  Materia ECTS  Caracter

Tipo de materia Créditos ECTS
1°  Estructura de la comunicacién 6 0B
Obligatoria (0B) 60 ) R
Optativa (OP) 0 1°  Teoria de la comunicacion social 6 0B
Précticas Externas (PR) . 19 Tecnologia y gestion de la informacién y del 6 08
Trabajo Fin de Master (TFM) 0 conocimiento
1o Fundamentos de la comunicacion en el entorno digital ¢ o8
Total 60 e
218 1o Comunicacién escrita 6 o8
10 Comunicacién televisiva 6 0B
40 Comunicacion radiofénica 6 o8
10 Creatividad en comunicacion 6 o8
10 Identidad corporativa 6 o8
10 Fundamentos del disefio grafico 6 0B
L L
PN universidad
» tecnoldgica
Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Master Titulo Propio
Comunicacion Multimedia

Modalidad: online

Duracion: 12 meses

Titulacién: TECH Universidad Tecnoldgica
Acreditacion: 60 ECTS

Dedicacion: 16h/semana

Horario: a tu ritmo

Exdamenes: online
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