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Presentacion —"
Este programa ofrece al estudiante la posibilidad de adquirir la mas alta cualificacion en
el sector econémico, habilitandole para intervenir en la gestion financiera y empresarial,
tanto de entidades publicas, como privadas, organismos internacionales e incluso -
ONG, etc...Desarrollada con una innovadora metodologia online, este programa se ha s ¥
posicionado como la opcion mas versatil y asumible para capacitar a los alumnos con ""l i
la calidad necesaria, estudiando de forma compatible con otras ocupaciones y desde s
L]
cualquier lugar del mundo. El criterio de maxima excelencia que aporta este programa " &
abrira para los egresados un amplio campo de intervencion que les dara la competitividad o
gue necesitan en el actual mercado laboral, que requiere, constantemente, especialistas
en este campo. Mﬁ' —
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La economia precisa profesionales capacitados
para hacer frente a los retos del mundo actual,
profesionales como tu”




06 | Presentacion

La economia es una ciencia compleja que tiene una incidencia directa en casi todas las
areas de la vida diaria. Sin una estructuracion economica adecuada, desde el Estado mas
grande, hasta la familia mas pequefia pueden ver afectado su presente y su futuro. Esta
profunda consciencia es la que sustenta que diferentes mercados laborales demanden
perfiles profesionales capaces de gestionar correctamente aspectos como las areas
legales, la organizacion financiera e incluso la fiscalidad entre otros aspectos.

Con el objetivo de dar respuesta a esta demanda, TECH ha desarrollado esta Licenciatura
que tiene como fin habilitar al alumno para que sea capaz de intervenir en distintas areas
relacionadas con la gestion econémica, financiera, del patrimonio, de los bienes e incluso
de los aspectos intangibles. Todo ello, en un contexto tanto local, como internacional y en
el sector privado y/o publico.

Asi,y a lo largo de todo el programa, el estudiante podra analizar los diversos modelos
econoémicos que se estan implementando en todo el mundo, conociendo sus
antecedentes historicos y los hitos que marcaron precedente en el sector. Esta vision
supone un paso imprescindible que daré al profesional la vision amplia y contemporanea
de la evolucion de los sectores y las politicas econémicas. Pero, como no podria ser de
otra manera, el temario pone la base del estudio en las matematicas, como vehiculo del
conocimiento en este campo.

La politica, los desarrollos de proyectos sociales, los mercados internacionales... son solo
alguno de los ambitos en los que el alumno podra insertarse para su futuro profesional.
Asi, el mundo laboral en el que el licenciado en economia puede intervenir sera amplio y
variado, con la capacidad para desarrollar presupuestos financieros en distintos sectores
e instituciones y para evaluar y realizar informes analiticos y procesos de adaptacion del
mercado, planificacion de estrategias econémicas, analisis e investigacion de factores,
usando las ciencias econémicas, sociales y estadisticas.

De todo ello se puede extraer que esta Licenciatura en Economia ha sido creada para
permitir al alumnado adquirir los conocimientos necesarios para trabajar en esta drea, de
una manera intensiva y eficiente, con la excepcional oportunidad de hacerlo de forma
online, comodamente y adaptando su estudio a su tiempo disponible. Una oportunidad
para mejorar su capacitacion, con la comodidad del método online mas eficaz del
mercado docente.

TECH te da la posibilidad de
estudiante en una carrera con
futuro sin renunciar al resto de
tus actividades diarias. Con

la metodologia docente mas
efectiva del mercado online”
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TECH brinda la oportunidad de posicionarse como licenciado en Economia con

esta licenciatura creada para permitir al alumno adquirir los conocimientos necesarios
para poder ejercer en esta interesante drea. Pero, ademas, con este programa, se
accede a una forma de trabajo creada para impulsar la capacidad de andlisis y la
motivacién en el aprendizaje. Un camino creado para conseguir un cambio positivo

a nivel profesional, relacionandose con los mejores y formando parte de la nueva
generacion de futuros ingenieros informaticos capaces de desarrollar su labor en
cualquier lugar del mundo.

Inscribete en este programa y da el
primer paso para lograr un futuro
profesional lleno de éxitos”

og’
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Plan de estudios

Con el objetivo de ofrecer una educacion realista y adaptada a los requerimientos
del mercado actual, este programa contiene un completo temario que abarca las
areas mas relevantes de trabajo en el campo econdémico, desde las matematicas a
los entornos financieros, pasando por cuestiones como la micro y macroeconomia,
la estadistica o las finanzas internacionales. Una ocasion Unica de crecimiento
profesional y personal que solo podria ofrecer la universidad digital mas grande del
mundo podia ofrecer.

U Zermatio
COMP/ elo y 5/817
desarrol/ado
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Una carrera universitaria que combina a la perfeccion
los contenidos tedricos con los casos practicos,

lo que facilitara el aprendizaje y la adquisicion de
competencias clave”
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La Licenciatura en Economia de TECH es un programa que se imparte en formato
100% en linea, para que se pueda elegir el momento y el lugar que mejor se adapte a
la disponibilidad, horarios e intereses. Este programa, que se desarrolla a lo largo de
8 semestres, pretende ser una experiencia Unica y estimulante que siembre las bases
para el éxito profesional.

A'lo largo de las 40 asignaturas de formacion, el alumno analizard multitud de casos
practicos. Ese planteamiento practico se completara con actividades y ejercicios,
acceso a material complementario, videos de apoyo, fichas de resumen, clases
magistrales y acceso a bancos de informacion online.

Aprende a partir del mejor material
didactico y conviertete en todo un
experto en Economia”
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Esta Licenciatura se ofrece 100% en linea, por lo que alumno podra cursarla

desde cualquier sitio, haciendo uso de una computadora, una tableta o un simple
smartphone. Ademas, podra acceder a los contenidos tanto online como offline. Para
hacerlo offline, bastara con descargarse los contenidos de los temas elegidos en el
dispositivo y abordarlos sin necesidad de estar conectado a internet.

El alumno podra cursar la Licenciatura a través de sus 40 asignaturas, de forma
autodirigida y asincronica. Para ello, TECH adapta el formato y la metodologia para
aprovechar al maximo el tiempo y lograr un aprendizaje a medida de las necesidades
del alumno.

Un proceso en el que tu mismo
decidiras como, cuando, donde y
cuanto estudiar para que tu trabajo
sea siempre estimulante y eficiente”
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Asignatura 1

Administraciéon de empresas: introduccion y

organizacion

Tema 1. La empresa y sus elementos

1.1.  Elconcepto de empresa

1.2. Funciones y clasificaciones de objetivos

empresariales
1.3.  Elempresariado
1.4, Tipos de empresa

Tema 2. La empresa como sistema

2.1.  Conceptos del sistema
2.2.  Los modelos

2.3.  Subsistema de la empresa
2.4.  Subsistema de valores

Tema 3. El entorno de la empresa

3.1.  Entornoy valor

3.2.  Entorno general

3.3.  Entorno especifico

3.4, Herramientas de andlisis

Tema 4. La funcién directiva

4.1.  Conceptos basicos
4.2, Que es dirigir

4.3. Latoma de decisiones
4.4 Elliderazgo

Tema 5. La planificaciéon empresarial

5.1.  Plan empresarial

52.  Elementos de la planificacion
53. Etapas

5.4.  Herramientas de planificacion

Tema 6. El control empresarial

6.1.  Conceptos, tipos y terminologia
6.2.  Control de gestion

6.3.  Control de calidad

6.4.  Cuadro de mando integral

Tema 7. La organizacion empresarial

7.1.  Conceptos basicos
7.2.  Estructura organizativa
7.3.  Dimensiones culturales
7.4. Modelos estructurales

Tema 8. Direccion de Recursos Humanos

8.1.  Motivacion

8.2.  Reclutamiento y seleccion

8.3.  Formacion del personal

8.4.  Evaluacion del rendimiento

Tema 9. Elementos de mercadotecnia y
finanzas

9.1.  Concepto y etapas

9.2.  Mercadotecnia y mercados

9.3.  Mercadotecnia estratégica
9.4.  Relacion y sinergias

Asignatura 2

Sociologia general

Tema 1. Fundamentos histéricos de la
sociologia

1.1. Origen
1.2. Concepto y objeto
1.2.1. Preliminares de su formacion
1.2.2. Augusto Comte
1.2.3. Herbert Spencer
1.2.4. Emilio Durkheim
1.2.5. Carl Marx
1.2.6. Max Webber
1.3.  Lasociologiay las ciencias sociales

Tema 2. Relaciones sociales predominantes

2.1.  Sociedad y poblacion

2.2.  Grupos sociales

2.3.  Rol social

2.4.  Tipos de relaciones sociales
2.5.  Clases sociales

Tema 3. Estructura y organizacién social

3.1. Lafamilia

3.2. Laescuela

3.3.  Los medios de comunicacion

3.4.  Lanaciony el Estado

3.5. Laiglesia

3.6.  Educaciény procesos de socializacion
3.7.  Cultura, sociedad e individuo

3.8. Instituciones sociales

Tema 4. Desarrollo y evolucion de la

4.1.

4.2.
4.3.

sociologia del derecho

Conceptos basicos

4.1.1. Poder

4.1.2. Legitimidad

4.1.3. Legalidad

Politica y sus implicaciones

Origen y desarrollo de la sociologia del
derecho

Tema 5. Corrientes de la sociologia juridica

5.1.
5.2.
5.3.

Vida social y vida juridica
Funciones sociales del derecho
La sociologia y su relacion con el derecho

Tema 6. Normas y roles

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.

6.10.
6.11.
6.12.
6.13.

Del abogado

Del juzgador

De la policia

Roles y partes en los procesos juridicos
Fiscales

Actores

Demandados

Victimas

El pluralismo juridico y los grupos
indigenas

Validez y eficacia del derecho

Control social

Orden contra represion

El derecho como instrumento de control

Tema 7. Clases sociales y estratificacion

7.1.
7.2.

social

Concepto de estratificacion social
Teoria de clases sociales

Tema 8. Cambio social

8.1.
8.2.
8.3.

Evolucion y cambio social
Factores y condiciones del cambio social
Agentes de cambio social

Tema 9. Instituciones juridicas sociales

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.

9.6.

Relacion Estado - Constitucion
Administracion e imparticion de justicia
Fuerzas conservadoras y reformadoras
del derecho

Fuerzas sociales que actuan sobre la
legislacion

Influencia social en el proceso de creacién
normativa

Vision social de la aplicacion de la ley

Tema 10. Pensamiento contemporaneo en

10.1.

10.2.
10.3.

México

Principales escuelas sociologicas y sus
exponentes

Tendencias sociologicas contemporaneas
Desarrollo y evolucion del pensamiento
social en México

Introduccion a la economia

Tema 1. Introduccién a la oferta, la demanda,

1.1.

1.2.

1.3.

el equilibrio y cambios en el mercado

Economia: principios y definiciones
1.1.7. Principios a la economia y
conceptos

1.1.2. Micro y macro economia
1.1.3. La escasez de recursos
1.1.4. Modelos basicos de la economia
El coste de oportunidad

1.2.1. Anélisis

1.2.2. Valor actual neto

El punto de equilibrio

1.3.1. Concepto

1.3.2. Tipos de coste

1.3.3. Célculo y resultados



Tema 2. La demanda, la oferta y las

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

preferencias del mercado

Mercados y tipos de mercado

2.1.1. Concepto de mercado

2.1.2. Tipos de mercado

2.1.3. Naturaleza de los productos
Demanda de mercado

2.2.1. Definicion y conceptualizacion
2.2.2. Determinantes de la demanda
Oferta de mercado

2.3.1. Definicion y conceptualizacion
2.3.2. Determinantes de la oferta
2.3.3. Lainfluencia de la competencia
Equilibrio y estatica

2.4.1. Estatica comparativa

2.4.2. Funciones de la estatica
comparativa

2.4.3. El equilibrio econémico

2.4.4. El equilibrio dinamico

Tema 3. La restriccion presupuestariay el

3.1

3.2.

3.3.

equilibrio del consumidor

Restriccion presupuestaria y
desplazamientos

3.1.1. Concepto

3.1.2. Pendiente de la recta de balance
3.1.3. Movimientos en la recta del balance
Eleccion optima

3.2.1. Concepto

3.2.2. Curva de indiferencia

3.2.3. Funcion de utilidad

Eleccion optima

3.3.1. Concepto

3.3.2. Curva de indiferencia

3.3.3. Funcion de utilidad

Tema 4. El excedente del consumidor y del

4.1.

4.2.

productor. La eficiencia del equilibrio
competitivo

Excedente del consumidor y productor
4.1.1. Ley de rendimientos decrecientes
4.1.2. Curva de la oferta y la demanda
4.1.3. Utilidad marginal creciente y
decreciente

La eficiencia del equilibrio competitivo
4.2.1. Concepto

4.2.2. Las condiciones matematicas de
equilibrio a corto plazo

4.2.3. Las condiciones matematicas de
equilibrio competitivo a largo plazo

Tema 5. Precios maximos y minimos, el

5.1.

5.2.

efecto de un impuesto indirecto

Precios maximos y minimos

5.1.1. Conceptualizacion

5.1.2. Precio maximo

5.1.3. Precio minimo

Efecto de un impuesto indirecto

5.2.1. Definicion y conceptos mas
importantes

5.2.2. Incidencia legal y econémica

5.2.3. Andlisis de la incidencia econdmica

Tema 6. Elasticidad del precio de la demanda

6.1.

6.2.

y factores determinantes de la
elasticidad

Elasticidad en el precio de la demanda
6.1.1. Conceptos

6.1.2. Factores que determinan la
elasticidad precio de la demanda
6.1.3. Ingreso total y elasticidad
Resumen de los tipos de elasticidad
6.2.1. Perfectamente o infinitamente
elastica

6.2.2. Perfectamente o infinitamente
inelastica

6.2.3. Mayory menora 1

6.2.4. Iguala 0

Tema 7. Elasticidad de la demanda cruzada y

7.1.

7.2.

su calculo analitico

Elasticidad cruzada

7.1.1. Contexto

7.1.2. Conceptos y definiciones
7.1.3. Bienes sustitutos y bienes
independientes

Calculo analitico

7.2.1. Férmula

7.2.2. Célculo y ejemplos

Tema 8. La funcion de produccién y

8.1.

8.2.

rendimientos

La funcion de produccion

8.1.1. Supuestos basicos

8.1.2. Produccion total

8.1.3. Produccion media

8.1.4. Produccion marginal

Ley de rendimientos decrecientes
8.2.1. Concepto

8.2.2. Gréfica e interpretaciones
8.2.3. Rendimientos a escala

Tema 9. Los costes a corto plazo y a largo

9.1.

9.2.

9.3.

plazo

Funciones de costes

9.1.7. Definiciones y conceptos
9.1.2. Los costes de la empresa
9.1.3. Formulacion y representaciones
Costes a corto plazo

9.2.1. Concepto y definiciones
9.2.2. Tipos de costes a corto plazo
9.2.3. Formulacion

Costes a largo plazo

9.3.1. Concepto y definiciones
9.3.2. Tipos de costes a largo plazo
9.3.3. Formulacion
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Tema 10. Magnitudes basicas de la

10.7.

10.2.

10.3.

economia

La actividad econdmica

10.1.1. Conceptualizacion

10.1.2. El crecimiento econdmico
10.1.3. Sector publico

10.1.4. Objetivos generales

indices de precios e indicadores de
mercados

10.2.1. Conceptualizacion

10.2.2. Indices simples y complejos
10.2.3. Producto interno bruto nominal
10.2.4. Producto interno bruto real
Flujo circular de la renta

10.3.1. Conceptualizacion

10.3.2. Tipos de flujo: real y monetario
10.3.3. Intervencion del sector publico

Tema 11. Politicas monetarias

11.1.

El dinero y su circulacion

11.1.1. Conceptualizacion y objetivos
11.1.2. La demanda de dinero

11.1.3. Circulacion del dinero

Equilibrio en el mercado de dinero'y
politicas monetarias

11.2.1. Equilibrios en el mercado

11.2.2. Operaciones en mercado abierto
11.2.3. Politica monetaria convencional y
no convencional

Tema 12.Estructuras y tipos de mercado

12.1.

Estructuras de mercado

12.1.1. Concepto de mercado

12.1.2. Competencia perfecta e imperfecta
12.1.3. Monopolio

12.1.4. Oligopolio y duopolio

12.1.5. Monopsonio

12.1.6. Oligopsonio
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Tema 13. Mercados no competitivos

13.1.  Competencia mercado monopolistico
13.1.1. Concepto de monopolio
13.1.2. Coste social del monopolio
13.1.3. Discriminacion de precios

13.2.  Competencia mercado oligopolio

13.2.1. Concepto de oligopolio
13.2.2. Diferentes tipos de oligopolios

Tema 14. Modelo de la oferta y demanda
agregada

14.1. Lademanda agregada
14.1.1. Concepto
14.1.2. Bases de calculo
14.1.3. Curva de la demanda agregada
El multiplicador keynesiano
14.2.1. Concepto
14.2.2. Efectos provocados por el
multiplicador
14.2.3. Bases de calculo
14.3. Laoferta agregada
14.3.1. Concepto
14.3.2. Factores
14.3.3. Variaciones

Tema 15. Relaciones econémicas
internacionales

14.2.

15.1. Comercio internacional

15.1.1. Conceptos bdsicos

15.1.2. Tipo de cambio y relacion real de
intercambio

15.1.3. Instrumentos de politica comercial
Balanza de pagos y teorias del tipo de
cambio

15.2.1. La balanza de pagos

15.2.2. Teorfas del tipo de cambio

15.2.

Asignatura 4

Introduccion al derecho

Tema 1. El derecho y las normas juridicas

1.1.  Concepto de derecho
1.2. Concepto de deber
1.3.  Lanorma

Tema 2. Clasificacion de las normas juridicas
2.1.  Criterios

2.2.  Clasificaciéon

Tema 3. Fuentes del derecho

3.1.  Fuentes formales

3.2.  Fuentesreales
3.3.  Fuentes historicas

Tema 4. Acepciones del término derecho
4.1.  Derecho positivo y derecho vigente

4.2.  Derecho objetivo y derecho subjetivo
4.3.  Derecho real y derecho personal

Tema 5. Lenguaje normativo
51.  Conceptos de ley, normay regla

5.2.  Notas que distinguen los sistemas
normativos

Tema 6. El estado y derecho
6.1.  Conceptos de justicia

6.2. Estadoy sus elementos
6.3.  Estado mexicano

Tema 7. El derecho como ciencia
7.1, Disciplinas juridicas especiales
7.2.  Disciplinas juridicas auxiliares
Tema 8. Hechos y actos juridicos
8.1.  Supuestos juridicos

8.2.  Concepto de hecho juridicos
8.3.  Concepto de actos juridicos

Tema 9. Sujetos de derecho
9.1.  Persona fisica

9.2.  Persona moral o juridica
9.3.  Atributos de las personas fisicas

Tema 10. Interpretacion juridica

10.1. Concepto de técnica juridica
10.2. Métodos de interpretacion
10.3. Reglas de interpretacion

Asignatura 5

Matematicas

Tema 1. Elementos basicos del adlgebra lineal
y matricial

1.1.  Elespacio vectorial de IRn, funciones'y
variables
1.1.1. Representacion grafica de conjuntos
deR
1.1.2. Conceptos basicos de funciones
reales de varias variables. Operaciones
con funciones
1.1.3. Clases de funciones
1.1.4. Teorema de Weirtrass
1.2.  Optimizacion con restricciones de
desiguales
1.2.1. El método gréfico de dos variables
1.3.  Clases de funciones
1.3.1. Variables separadas
1.3.2. Variables polinémicas
1.3.3. Racionales
1.3.4. Formas cuadraticas

Tema 2. Matrices: tipos, conceptos y
operaciones

2.1.  Definiciones basicas
2.1.7. Matriz de orden mxn
2.1.2. Matrices cuadradas
2.1.3. Matriz identidad
2.2.  Operaciones con matrices
2.2.1. Suma de matrices
2.2.2. Producto de un ndmero real por una
matriz
2.2.3. Producto de matrices

Tema 3. Transposicion matricial

3.1.  Matriz diagonizable

3.2.  Propiedades de la transposicion de
matrices

3.3.  Propiedad involutiva

Tema 4. Determinantes: célculo y definicion

4.1.

4.2.

4.3.

Concepto de determinantes

4.1.1. Definicién de determinantes
4.1.2. Matriz cuadrada de orden 2,3 y
superiora 3

Matrices triangulares

4.2.1. Célculo de la matriz triangular
4.2.2. Calculo de la matriz cuadrada no
triangular

Propiedades de los determinantes
4.3.1. Simplificacién de célculos
4.3.2. Calculo, en cualquier caso

Tema 5. La inversion matricial

5.1.

5.2.

5.3.

Propiedades de la inversion matricial
5.1.1. Concepto de inversion

5.1.2. Definiciones y conceptos basicos
asociados

Calculo de la inversion matricial

5.2.1. Métodos y calculo

5.2.2. Excepciones y ejemplos
Expresion y ecuacion matricial

5.3.1. Expresion matricial

5.3.2. Ecuacion matricial

Tema 6. Resolucion de sistemas de

6.1.

6.2.

ecuaciones

Ecuaciones lineales

6.1.1. Discusion del sistema. Teorema de
Rouché-Fobenius

6.1.2. Regla de cramer: resolucion del
sistema

6.1.3. Los sistemas homogéneos
Espacios vectoriales

6.2.7. Propiedades del espacio vectorial
6.2.2. Combinacion lineal de vectores
6.2.3. Dependencia e independencia
lineales

6.2.4. Coordenadas de un vector

6.2.5. Teorema de las bases



Tema 7. Formas cuadraticas

7.1.  Concepto y definicion de las formas
cuadraticas

7.2.  Matrices cuadraticas
7.2.1. Ley de inercia de las formas
cuadraticas
7.2.2. Estudio del signo por auto-valores
7.2.3. Estudio del signo por menores

Tema 8. Funciones de una variable

8.1.  Analisis del comportamiento de una
magnitud
8.1.1. Andlisis local
8.1.2. Continuidad
8.1.3. Continuidad restringida

Tema 9. Limites de funciones, dominio e
imagen en funciones reales

9.1.  Funciones de varias variables
9.1.1. Vectorial de varias variables
9.2.  Dominio de una funcién
9.2.1. Concepto y aplicaciones
9.3.  Limites de funciones
9.3.1. Limites de una funcién en un punto
9.3.2. Limites laterales de una funcion
9.3.3. Limites de funciones racionales
9.4. Laindeterminacion
9.4.1. Indeterminacion en funciones con
raices
9.4.2. Indeterminacion 0/0
9.5.  Dominio e imagen de una funcién
9.5.1. Concepto y caracteristicas
9.5.2. Calculo del dominio e imagen

Tema 10. Derivadas: andlisis de
comportamientos

10.1. Derivadas de una funcion en un punto
10.1.1. Concepto y caracteristicas
10.1.2. Interpretacion geométrica
10.2. Reglas de derivacion
10.2.1. Derivacion de una constante
10.2.2. Derivacion de una suma o una
diferenciacién
10.2.3. Derivacioén de un producto
10.2.4. Derivacion de la opuesta
10.2.5. Derivacion de la compuesta

Tema 11. Aplicaciones derivadas al estudio

11.1.

11.2.
11.8.

de funciones

Propiedades de las funciones derivables
11.1.7. Teorema del maximo

11.1.2. Teorema del minimo

11.1.3. Teorema de rolle

11.1.4. Teorema del valor medio

11.1.5. Regla de I'hopital

Valoracion de magnitudes econémicas
Diferenciabilidad

Tema 12. Optimizacién de funciones de

12.1.

12.2.

varias variables

Optimizacién de funciones

12.1.1. Optimizacion con restricciones de
igualdad

12.1.2. Puntos criticos

12.1.3. Extremos relativos

Funciones convexas y concavas

12.2.1. Propiedades de las funciones
convexas y concavas

12.2.2. Puntos de inflexion

12.2.3. Crecimiento y decrecimiento

Tema 13. Integrales indefinidas

13.1.

13.2.

13.3.

Primitiva e integral indefinida

13.1.1. Conceptos basicos

13.1.2. Métodos de calculo
Integrales inmediatas

13.2.1. Propiedades de las integrales
inmediatas

Métodos de integracion

13.3.1. Integrales racionales

Tema 14. Integrales definidas

14.1.

14.2.

Teorema de barrow

14.1.17. Definicion del teorema

14.1.2. Bases de calculo

14.1.3. Aplicaciones del teorema

Corte de curvas en integrales definidas
14.2.1. Concepto del corte de curvas
14.2.2. Bases de calculo y estudio de las
operaciones

14.2.3. Aplicaciones del célculo de corte
de curvas

14.3. Teorema de la media
14.3.1. Concepto teorema y del intervalo
cerrado
14.3.2. Bases de calculo y estudio de las
operaciones
14.3.3. Aplicaciones del teorema

Asignatura 6

El entorno econémico y los mercados
financieros

Tema 1. Fundamentos de banca y finanzas

1.1.  Variables fundamentales en las decisiones
financieras

1.2.  Laactividad financiera

1.3.  Labanca dentro del sistema financiero

1.4.  Elnegocio bancario

Tema 2. Teoria de las finanzas

2.1.  Estadistica aplicada al Mercado Bursatil

2.2.  Matematicas de las operaciones
financieras

2.3.  Operaciones financieras

Tema 3. Macroeconomia y politica monetaria

3.1.  El'Producto Interno Bruto

3.2.  Elequilibrio financiero

3.3.  El papel del sector publico

3.4.  Politica monetaria y politica fisca

Tema 4. Medicion de la actividad financiera

41.  Sistema financiero

4.2.  Tipos de operaciones

4.3.  Instrumentos financieros

Tema 5. Principales agregados financieros

5.1.  Instituciones financieras

5.2.  Inversion financiera frente a inversion no
financiera

5.3.  Niveles de negociacion

Plan de estudios | 15

Tema 6. Mercados y control de los flujos
financieros

6.1.  Articulacion del sistema financiero

6.2.  Mercados financieros

6.3.  Naturalezay objetivos de la politica
monetaria

6.4.  Tipos de interés

Tema 7. Contabilidad bancaria

7.1.  Los estados financieros en la banca

7.2.  Otras partidas de balance y cuenta de
resultados

7.3.  Riesgo de Crédito e insolvencias

7.4.  Combinaciones de negocios y
consolidacion

Tema 8. Crisis financiera actual
8.1.  Fallos del sistema financiero internacional
8.2.  Normas contables y contabilidad creativa

8.3.  Malas practicas bancarias
8.4.  Paraisos fiscales

Asignatura 7

Tecnologia y gestion de la informacién y del
conocimiento

Tema 1. Sistemas de Informacién:
caracteristicas, funcion y tipologias

1.1, Introduccion a las Tecnologias de
Informacion y las Comunicaciones
1.1.1. Principios
1.1.2. Caracteristicas
1.1.3. Inicios
1.1.4. Ventajas y desventajas

1.2.  Tipologias
1.2.1. Tipologias de los sistemas de
informacion
1.2.2. Procesos de negocio
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Tema 2. Sistemas de Informacion: influencia,

ventaja competitiva y estrategias
basadas en redes y web 2.0

2.1 Influencia de las Tecnologias de
Informacion y las Comunicaciones
2.1.1. Actuales
2.1.2. Globales

2.2.  Ventajas competitivas

2.2.1. Estrategias basadas en web 2,0

2.2.2. Estrategias de redes

Tema 3. Las Tecnologias de la Informacion y

la Comunicacion (TIC)

3.1.  Componentes
3.1.1. Concepto
3.1.2. Tipos de componentes
3.1.3. Aplicaciones

3.2.  Evolucion de la infraestructura
3.2.1. Historia
3.2.2. Situacion actual y desarrollo

3.3.  Laadministracion de la infraestructura
de las Tecnologias de Informacion y las

Comunicaciones
3.3.1. Impulsores
3.3.2. Administracion

Tema 4. Hardware y Tendencias en el
hardware

471.  Elhardware
4.1.1. Concepto
4.1.2. Evolucion del hardware
4.1.3. Clasificacion del hardware y el
software

472 Tendencias en el hardware
4.2.1. Procesador de datos
4.2.2. Aceleracion en los procesos
4.2.3. Almacenamiento de datos
procesados
4.2.4. Visualizacion grafica

Tema 5. Integracion de las plataformas de

5.1.

5.2.

procesamiento y telecomunicaciones

Integracion

5.1.1. Conceptualizacion

5.1.2. Evolucién

5.1.3. Interdependencia empresarial
Integracion y competicion

5.2.1. Herramientas de integracion
5.2.2. Aimacenamiento de datos masivo

Tema 6. Modalidades de procesamiento,

6.1.

6.2.

virtualizacion y procesadores
multintcleo

Diferentes modelos

6.1.1. Sistemas de multiples procesadores
6.1.2. Concepto de procesamiento

La Virtualizacion

6.2.1. Requerimientos

6.2.2. Hipervisores

6.2.3. Paravirtualizacion

Tema 7. El software y las plataformas de

7.1.

7.2.

software

El software

7.1.1. Contexto

7.1.2. Conceptos y definiciones
7.1.3. Aplicaciones

Plataformas de software

7.2.1. Plataformas actuales

7.2.2. Evolucién de las plataformas

Tema 8. El lenguaje Java y la integracion de

8.1.

8.2.

8.3.

aplicaciones empresariales

El lenguaje java

8.1.1. Conceptos

8.1.2. Caracteristicas

8.1.3. Puntos mas destacados
Arquitectura de las aplicaciones
empresariales

8.2.1. Concepto

8.2.2. La integracion en las empresas
8.2.3. Transcodificar

Adaptacion semantica de contenidos

Tema 9. Redes: Redes corporativas y

9.1.

9.2.

tecnologias de conectividad

Redes corporativas y tecnologias de la
conectividad

9.1.1. Transformacion

9.1.2. Conectividad en la empresa
9.1.3. Soluciones de conectividad
Tipos y medio de transmision

9.2.1. Concepto y definiciones

9.2.2. Mapas de transmisiones

Tema 10. Internet, la Web, laWeb 2.0y la

10.7.

10.2.

10.8.

10.4.

Tema 11. Herramientas empresariales para

11.1.

11.2.
11.8.

Web 3.0

¢Qué es internet?

10.1.1. Conceptualizacion
10.1.2. Aplicaciones

Web 1,0

10.2.1. Conceptualizacion
10.2.2. Contenidos estaticos
10.2.3. La divulgacion

Web 2,0

10.3.1. Conceptualizacion
10.3.2. Contenidos dinamicos
10.3.3. El desarrollo

Web 3,0

10.4.1. Conceptualizacion
10.4.2. Contenidos multidispositivo
10.4.3. La web inteligente

comunicacion y coordinacion

Herramientas empresariales
11.1.7. La direccion a distancia
11.1.2. Planificar la comunicacion
11.1.3. Métodos de coordinacion
La coordinacién internacional
Coordinacién internacional
11.3.1. Concepto en linea

Tema 12. Organizacion tradicional de

12.1.

12.2.

12.3.

archivos, sistemas de gestion y
almacenes de datos y mineria de datos

Almacenamiento de datos
12.1.1. Andlisis de datos

12.1.2. Tipos de almacenamiento
12.1.3. Tipo de informacién almacenable
12.1.4. Variabilidad de datos
Sistemas de gestion de datos
12.2.1. Cuadro de mando integral
12.2.2. Procesos de planificacion
12.2.3. Indicadores de gestion
Mineria de datos

12.3.1. Concepto

12.3.2. Teoria de la complejidad
computacional

12.3.3. Tendencias

Tema 13. Sistemas de Empresa: sistemas

13.1.

13.2.

de gestion empresarial y sistemas de
ayuda a la toma de decisiones

Sistema de soporte de decisiones

13.1.1. Sistemas de ayuda

13.1.2. La toma de decisiones en base a la
gestion de datos

Procesos de gestion empresarial

13.2.1. Conceptos de gestion

13.2.2. Etapas del proceso

Tema 14. Comercio electrénico

14.1.

14.2.

14.3.

Significado de comercio electronico
14.1.1. Concepto

14.1.2. Servicio de empresa a empresa
14.1.3. Implicaciones

Retos del comercio electronico
14.2.1. Principales tipos de comercio
electrénico

14.2.2. Tipos de comercio electronico
14.2.3. Mercados de comercio

La evolucion y repercusion

14.3.1. Expansion

14.3.2. Repercusion global



Asignatura 8

Introduccidn a la contabilidad

Tema 1. Generalidades

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

Origen y evolucion

Definicion

Finalidad

Caracteristicas

Importancia

Aplicacion

Origen y evolucion de los sistemas de
registro

Tema 2. Recursos y Rendimientos

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Financieros

Definicion

Finalidad

Clasificacion

Bienes y derechos
Obligaciones y Deudas
Capital o patrimonio
Ingresos costos y gastos

Tema 3. Transacciones comerciales

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.

Definicion

Finalidad

Caracteristicas

Clasificacion

Importancia

Operaciones comerciales
Documentos y comprobantes

Tema 4. La cuenta contable y su naturaleza

41.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

4.7.

Definicion de la cuenta

Finalidad de la cuenta

Caracteristicas de la cuenta

Contenido de la cuenta

Naturaleza de las cuentas de activo
Naturaleza de las cuentas de pasivo y de
capital contable

Naturaleza de las cuentas de resultados

Tema 5. Cuentas de balance

5.1.
5.2.
5.3.
54.
5.5.
5.6.
5.7.

Definicion

Finalidad

Caracteristicas

Cuentas de Activo

Cuentas de Pasivo

Cuentas de Capital contable
Movimientos y saldos de las cuentas
contables

Tema 6. Cuentas de resultados

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.

Definicion

Finalidad

Caracteristicas

Cuentas de ingresos

Cuentas de costos

Cuentas de gastos

Movimientos y saldos de las cuentas
contables

Tema 7. Registro contable

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

7.6.
7.7.

Definicion

Finalidad

Caracteristicas

Reglas del cargo y del abono y Teoria de la
partida doble

Catélogo de cuentas y guia
contabilizadora

Libros contables

Balanza de comprobacion

Tema 8. Normativa aplicable al

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

procedimiento de los estados
financieros

Definicion de las Normas de informacion
financiera

Finalidad de las Normas de informacion
financiera

Caracteristicas de las Normas de
informacion financiera

Clasificacion de las Normas de
informacion financiera

8.5.  Normas de informacién financiera
aplicables a la contabilidad

8.6.  Normas de informacién financiera
aplicables al estado de situacion
financiera

8.7.  Normas de informacion financiera
aplicables al estado de resultados

Tema 9. Estado de Resultados

9.1.  Definicion

9.2.  Finalidad

9.3.  Caracteristicas

9.4,  Utilidad Bruta

9.5.  Gastos de operacion

9.6.  Utilidad o pérdida de operacion
9.7.  Llenado del formato

Tema 10. Balance general o Estado de
situacion financiera
10.1. Definicién

10.2. Finalidad
10.3. Caracteristicas

10.4. Formulas para obtener el activo, pasivo y

capital contable
10.5. Presentacion en forma de cuenta
10.6. Presentacion en forma de reporte
10.7. Llenado del formato

Asignatura 9

Matematicas para economistas

Tema 1. Funciones de varias variables

1.1.  Conceptos basicos matematicos y
terminologia

1.2.  Definicién de funciones de IRn en IRm

1.3.  Representacioén grafica
1.4.  Tipos de funciones
1.4.1. Funciones escalares
1.4.1.1. Funcion concava y su
aplicacion al estudio econémico
1.4.1.2. Funcion convexa y su
aplicacion al estudio econdmico
1.4.1.3. Curvas de nivel
1.4.2. Funciones vectoriales
1.4.3. Operaciones con funciones
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Tema 2. Funciones reales de varias variables

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Limites de funciones

2.1.1. Limite puntual de una funcion IRn en
IRm

2.1.2. Limites direccionales

2.1.3. Limites dobles y sus propiedades
2.1.4. Limite de una funcién de IRn en IRm
Estudio de la continuidad de las funciones
de varias variables

Derivadas de funciones. Derivadas
sucesivas y parciales. Concepto de
diferencial de una funcion

Diferenciacion de funciones compuestas.
Laregla de la cadena

Funciones homogéneas

2.5.1. Propiedades

2.5.2. Teorema de Euler y su interpretacion
econémica

Tema 3. Optimizacion

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

Definicion

La busqueda e interpretacion de éptimos
Teorema de Weierstrass

Teorema local-global

Tema 4. Optimizacion sin restricciones y

4.1.

4.2.
4.3.

con restricciones de igualdad

Teorema de Taylor aplicado a funciones
de varias variables
Optimizacion sin restricciones
Optimizacion con restricciones
4.3.1. Método directo
4.3.2. Interpretacion de los multiplicadores
de Lagrange

4.3.2.1. El hessiano orlado

Tema 5. Optimizacion con restricciones de

5.1.
5.2.

5.3.

desigualdad

Introduccion

Condiciones necesarias de primer
orden para la existencia de 6ptimos
locales. Teorema de KuhnTucker y su
interpretacion economica.

Teorema de la globalidad: programacion
convexa.
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Tema 6. Programacion lineal

6.1.  Introduccion

6.2.  Propiedades

6.3.  Resolucion gréfica

6.4.  Aplicacion de las condiciones de Kuhn-
Tucker

6.5.  Método simplex

6.6.  Aplicaciones econémicas

Tema 7. Célculo integral. Integral de Riemann

7.1, Definicion y aplicacion en la economia.

7.2.  Propiedades

7.3. Condiciones de integrabilidad

7.4.  Relacion de la integral con la derivada

7.5.  Integracion por partes

7.6.  Método de integracion por cambio de

variables

Tema 8. Aplicaciones de la integral de

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

Rienmann en Economia y Empresa

Funcion de distribucion

Valor actual de un flujo de dinero

Valor medio de una funcion en un recinto
Pierre-Simon Laplace y su aportacién

Tema 9. Ecuaciones diferenciales ordinarias

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

9.5.

9.6.

Introduccion

Definicion

Clasificacion

Ecuaciones diferenciales de primer orden
9.4.1. Resolucion

9.4.2. Ecuaciones diferenciales de
Bernoulli

Ecuaciones diferenciales exactas
9.5.1. Resolucion

Ecuaciones diferenciales ordinarias de
orden superior a uno (con coeficientes
constantes)

Tema 10. Ecuaciones en diferencias finitas

10.1.
10.2.

10.8.

10.4.

10.5.

Introduccion

Funciones de variable discreta o funciones
discretas

Ecuaciones en diferencias finitas lineales
de primer orden con coeficientes
constantes

Ecuaciones en diferencias finitas lineales
de orden n con coeficientes constantes
Aplicaciones econdmicas

Asignatura 10

Microeconomia

Tema 1. Microeconomia: Bienestar y

1.1

1.2.

tipologia de fallos de mercado

Microeconomia

1.1.1. Principios de la micro economia 'y
conceptos

1.1.2. La produccién

1.1.3. Soberania del consumidor

1.1.4. Agentes econdmicos

Bienestar y tipologfa de fallos

1.2.1. Concepto del bienestar

1.2.2. Valor actual neto

1.2.3. Tipologia de fallos, limitaciones en
el mercado

Tema 2. Intervencion publica. Externalidades

2.1.

2.2.

y bienes publicos

Intervencion publica

2.1.1. La existencia de bienes publicos
2.1.2. Laintervencioén del estado
Externalidades

2.2.1. Costes internos

2.2.2. Costes externos, externalidad
negativa

2.2.3. Beneficio externo

2.2.4. Politica medioambiental

Tema 3. Teoria de juegos estaticos:

3.1.

3.2.

3.8.

Representacion normal, racionalidad e
informacion

Teoria de juegos estaticos
3.1.1. Concepto

3.1.2. Representacion

3.1.3. Aplicaciones

Tipos de juegos estaticos
3.2.7. Simétricos y asimétricos
3.2.2. Otros tipos

Historia de la teoria de juegos

Tema 4. Teoria de juegos dinamicos:

4.1.

4.2.

4.3.

Representacion extensiva, informacion
perfecta e imperfecta

Representacion en forma extensiva
4.1.1. De la forma extensiva a la forma
normal: la estrategia

Introduccion hacia atras y equilibrio de
Nash perfecto en sub-juegos

4.2.1. Racionalidad secuencial y equilibrio
de Nash

4.2.2. Procedimiento de introduccion
hacia atras

4.2.3. Sub-juegos con informacién
perfecta

El modelo de duopolio de Stackelberg
4.3.1. Concepto

4.3.2. Aplicaciones

Tema 5. Caracteristicas y modelos del

5.1.

5.3.

oligopolio

Caracteristicas de un oligopolio
5.1.1. Conceptualizacion

5.1.2. Diferencias con el monopolio
5.1.3.Interdependencia empresarial
Modelos del oligopolio

5.2.1. Diferenciado

5.2.2. Concentrado

5.2.3. Duopolios

Barreras de ingreso al mercado
5.3.1. Practicas oligopdlicas

5.3.2. Causas y consecuencias

Tema 6. El sector publico y los oligopolios

6.1.

6.2.

Diferentes modelos

6.1.7. Modelo de Cournot

6.1.2. Modelo de Stackelberg

El sector publico

6.2.1. Sectores publicos e innovacion
6.2.2. Fallos en el sector

6.2.3. Oligopolios mundiales

Tema 7. La competencia monopolistica

7.1.

7.2.

Concepto de monopolio

7.1.1. Contexto

7.1.2. Conceptos y definiciones
Caracteristicas del mercado
7.2.1. Ejemplos de mercado
7.2.3. La competencia imperfecta

Tema 8. Diferenciacioén, equilibrio y

8.1.

8.2.

8.3.

comparacion entre competencia
perfecta y monopolistica

Diferenciacion

8.1.1. Conceptos

8.1.2. Caracteristicas

8.1.3. Puntos mas destacados
Equilibrio

8.2.1. Concepto

8.2.2. Coste marginal

8.2.3. Productores
Comparacion

Tema 9. Teoria del consumidor

9.1.

9.2.

9.3.

Preferencias

9.1.1. Teoria del consumidor
9.1.2. Cesta de bienes

9.1.3. Preferencias y restricciones
9.1.4. Relacion binaria

Curva de indiferencia

9.2.1. Concepto y definiciones
9.2.2. Mapas de curvas

Funcion de utilidad

9.3.1. Concepto y definiciones
9.3.2. Funciones nivel U

9.3.3. Formulacion y tipos de axiomas



Tema 10. Curva de demanda individual

10.1.  Lademanda individual
10.1.1. Conceptualizacion
10.1.2. Ejemplos
10.2. Curva de la demanda
10.2.1. Conceptualizacion
10.2.2. Determinantes de la demanda
10.2.3. Variaciones en la cantidad de
demanda
10.2.4. Variacion en la demanda

Tema 11. Eleccion intertemporal

11.1.  Preferencias intemporales
11.1.1. Relacion marginal de preferencia
temporal
11.1.2. Decrecimiento
11.1.3. Periodo actual e incertidumbre
11.2. Tipo de interés y valor descontado
11.2.1. Tipo de interés R
11.2.2. Valor actual
11.2.3. Restriccion presupuestaria

Tema 12. Eleccioén social bajo incertidumbre
y riesgo

12.1. Descripcion del riesgo
12.1.1. Andlisis de decisiones
12.1.2. Valor esperado
12.1.3. Juego justo
12.1.4. Variabilidad
12.1.5. Desviaciones
12.2. Preferencias por el riesgo
12.2.1. Utilidad esperada
12.2.2. Individuos renuentes al riesgo
12.2.3. Individuos neutrales
12.2.4. Individuos amantes del riesgo
12.2.5. Prima de riesgo y valor cierto
12.3. Reduccion del riesgo
12.3.1. Diversificacion
12.3.2. La justicia actuarial
12.3.3. Precio de reserva

Tema 13. Informacion asimétrica

13.1.  Informacién asimétrica
13.1.1. Seleccion adversa
13.1.2. Riesgo moral
13.2. Teoria de la informacion asimétrica

Asignatura 11

Derecho fiscal

Tema 1. Los ingresos del estado

1.1. Ingresos patrimoniales

1.2 Ingresos por concepto de precios y tarifas

1.3.  Ingresos crediticios

1.4.  Ingresos tributarios

1.5, Principios de los tributos

1.6.  Clasificacion y efectos tradicionales de los
tributos

Tema 2. La relacion juridico tributaria

2.1.  Laobligacion tributaria

2.2.  Elcrédito tributario

2.3.  Los sujetos de la relacion

2.4.  Elsujeto del impuesto y el sujeto pagador
2.5.  Laresponsabilidad, capacidad, residencia

y domicilio
2.6. Laextincion de la obligacion tributaria
2.7. Elpago

2.8. Compensacion
2.9.  Prescripcion y caducidad
2.10. Condonacioén y cancelacion

Tema 3. El fomento tributario

3.1. No sujeciény no causacion
3.2. Condonacion

3.3.  Basesjuridicas

3.4.  Los estimulos fiscales

Tema 4. El ilicito tributario

4.71.  Lafacultad sancionadora

4.2.  Infraccionesy sanciones

4.3. Los delitosy las penas

4.4.  Los procedimientos para sancionar

Tema 5. El procedimiento administrativo

5.1.  Laadministracion fiscal

5.2.  Derechosy obligaciones de los
contribuyentes

53. Lanegativa ficta

5.4.  Las facultades de las autoridades fiscales

5.5.  Serviciosy asistencia a contribuyentes

5.6. Lafacultad econémica coactiva

5.7.  Elsecuestro administrativo

58. Losremates

59. Lasuspension del procedimiento

Tema 6. Los recursos administrativos

6.1.  Lanaturaleza de los recursos

6.2.  Laoposicion al procedimiento y la nulidad
de notificaciones

6.3.  Otros recursos

Tema 7. Proceso contencioso administrativo

7.1.  El proceso ante los tribunales auténomos,
el tribunal fiscal y el tribunal de lo
contencioso administrativo en el distrito
federal

7.2.  Demanda, contestacion, ofrecimiento y
desahogo de pruebas

7.3.  Lasentencia

7.4.  Losrecursos

7.5.  El proceso ante el poder judicial de la
federacion

7.6.  Elamparoy la accion constitucional de
revision

Tema 8. El crédito publico

8.1.  Los empréstitos y la soberania

8.2.  Laregulacion juridica de los empréstitos

8.3.  Ladeuda publica

8.4.  Extincion de la deuda

Plan de estudios | 19

Tema 9. El presupuesto del estado

9.1.  Evolucion

9.2.  Tiposy naturaleza juridica del presupuesto

9.3.  Principio del presupuesto

9.4.  Preparacion, elaboracién y aprobacion del
presupuesto

9.5.  Ejecucion del presupuesto

9.6. Lainversion publica

Tema 10. El control del presupuesto

10.1. Finalidades del control

10.2. Los sistemas de control

10.3.  El control administrativo del presupuesto
10.4. Elcontrol legislativo del presupuesto

Asignatura 12

Derecho mercantil

Tema 1. Evolucion histérica del derecho
mercantil

1.1.  Evolucion histérica del derecho mercantil
1.2.  Primeras operaciones de comercio

1.3.  Lasleyes de rodas

1.4.  Elderecho mercantil romano

1.5.  Derecho mercantil en la edad media

1.6.  Legislacion mercantil de la edad media
1.7.  Lalegislacién napolednica

1.8.  Elcddigo germanico

Tema 2. Sistematizacion del derecho
mercantil

2.1.  Definicién

2.2. Organos jurisdiccionales en materia
mercantil

2.3.  Procedimientos

Tema 3. Fuentes formales del derecho
mercantil

3.1.  Legislacion y supletoriedad

3.2.  Usosy costumbres mercantiles

3.3, Lajurisprudencia de la suprema corte de
justicia de la nacion

3.4.  Fuentes materiales o reales
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Tema 4. Sujetos del derecho mercantil

4.1. Lapersona fisica y la persona moral
denominada comerciante

4.2.  Lacapacidad legal de las personas

4.3.  Representacion de incapaces

4.4.  Incompatibilidad y prohibicién para ejercer

4.5, Concepto de persona moral comerciante

4.6.  Clasificacion de las sociedades
mercantiles

Tema 5. Principales obligaciones de los
comerciantes

51.  La publicidad mercantil

52.  Elregistro de comercio

5.3.  Ladocumentacion del comerciante

5.4.  Efectos de la inscripcién en el registro
publico seccion comercio

Tema 6. La contabilidad de los comerciantes

6.1.  Obligaciones y sanciones por
incumplimiento

6.2.  Requisitos de los libros de contabilidad

6.3.  Registros contables

6.4.  Valor probatorio de los libros

6.5. Conservacion y presentacion de los libros

Tema 7. La correspondencia de los
comerciantes

7.1.  Suconservacion, presentacion y valor
probatorio

7.2.  Obligacién de inscribirse en la camara de
comercio

7.3.  Las obligaciones fiscales de los
comerciantes

7.4.  Otras obligaciones de los comerciantes en
materia laboral y de seguridad

7.5, Agrupaciones de comerciantes

Tema 8. Obligaciones y contratos
mercantiles |

8.1.  Introduccion

8.2.  Las obligaciones

8.3. Modalidades de las obligaciones

8.4.  Cumplimiento de las obligaciones

8.5.  Moneda de pago

8.6.  Incumplimiento de las obligaciones. La
mora

Tema 9. Obligaciones y contratos
mercantiles Il

9.1.  Laclausula penal

9.2.  Los contratos mercantiles

9.3.  Elementos esenciales del contrato

9.4. Formas de los contratos

9.5.  Los contrato de adhesién

9.6. Lasnormas de proteccion al consumidor

Tema 10. El contrato de asociacién en
participacion

10.1. Concepto

10.2. Formas de contrato

10.3. Partes

10.4. Obligaciones de las partes

10.5. Contenido del contrato

Asignatura 13

Estadistica |

Tema 1. Introduccion a la estadistica

1.1. Conceptos basicos
1.2.  Tipos de variables
1.3.  Informacion estadistica

Tema 2. Ordenacion y clasificacion del
registro de datos
2.1.  Descripcion de variables

2.2.  Tabla de distribucion de frecuencias
2.3.  Cuantitativas y cualitativas

Tema 3. Aplicaciones de las tecnologias
de informacién y comunicacion y
sistemas practicos

3.1.  Conceptos basicos
3.2, Herramientas
3.3.  Representacion de datos

Tema 4. Medidas resumen de los datos |

4.1.  Medidas descriptivas

4.2.  Medidas de centralizacion
4.3.  Medidas de dispersion

4.4, Medidas de forma o posicién

Tema 5. Medidas resumen de los datos Il

5.1.  Diagrama de caja
5.2. Identificacion de valores atipicos
5.3.  Transformacion de una variable

Tema 6. Analisis del conjunto de dos
variables estadisticas

6.1.  Tabulacion de dos variables

6.2.  Tablas de contingencia y representaciones
graficas

6.3.  Relacion lineal entre variables
cuantitativas

Tema 7. Series temporales y nimeros indices

7.1.  Las series temporales

7.2.  Tasas de variacion

7.3. Numeros indices

7.4.  Elindice del precio al consumidor y series
temporales deflactadas

Tema 8. Introduccion a la probabilidad:
célculo y conceptos basicos
8.1.  Conceptos basicos

8.2.  Teoria de conjuntos
8.3.  Célculo de probabilidades

Tema 9. Variables aleatorias y funciones de
probabilidad

9.1.  Variables aleatorias

9.2. Medidas de las variables

9.3.  Funcion de probabilidad

Tema 10. Modelos de probabilidad para
variables aleatorias

10.1. Calculo de probabilidades

10.2. Variables aleatorias discretas

10.3. Variables aleatorias continuas

10.4. Modelos derivados de la distribucion
normal

Asignatura 14

Derecho internacional publico y privado

Tema 1. Conceptos generales y fuentes de
derecho internacional publico

1.1, Caracteristicas y concepto del derecho
internacional publico

1.2.  Relaciones entre el derecho internacional
publico y los derechos internos de los
estados

1.3.  Los tratados internacionales

1.4.  Lacostumbre internacional

1.5, Los principios generales del derecho
internacional publico

1.6.  Lajurisprudenciay la doctrina de
los juristas la formacion del derecho
internacional a través de la actuacion de
los érganos internacionales

1.7.  Los estados soberanos: Concepto,
Elemento de los actos

1.8. Reconocimiento de estados

1.9.  Reconocimiento de gobiernos

1.10.  Uniones de estado

1.11. Federacion de estados

1.12. Estados en situacion particular

1.13.  Otros sujetos del derecho internacional

1.14. Elindividuo



Tema 2. Las organizaciones internacionales

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

Las organizaciones internacionales
La sociedad de naciones

La organizacion de naciones unidas
Los organismos regionales

Tema 3. Las relaciones pacificas

3.1
3.2.
3.3

internacionales: los instrumentos
juridicos
Congresos y conferencias

Los actos unilaterales
Los actos concertados

Tema 4. Las relaciones pacificas

4.1.
4.2.
4.3.

internacionales: los érganos

Los organos nacionales

Los agentes diplomaticos

Los agentes consulares: Origen y
concepto; Funciones; Clasificacion;
Inmunidades y privilegios

Tema 5. El dominio espacial de las

5.1.
5.2.
5.3.

actividades de los estados

El territorio de los estados
El derecho del mar
El espacio aéreo y el espacio cosmico

Tema 6. Solucion pacifica de los conflictos

6.1.
6.2.
6.3.

internacionales

Los médicos diplomaticos
El arbitraje
La jurisdiccion internacional

Tema 7. La responsabilidad internacional

7.1.
7.2.

7.3.

Concepto y fundamentos.

Clases y efectos de la responsabilidad
internacional.

La manifestacion del estado de guerra

Tema 8. Derecho internacional privado y

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.
8.5.
8.6.

8.7.
8.8.
8.9.

8.10.

derecho a la nacionalidad

Nociones preliminares del derecho
internacional privado

Derecho a la/ de la Nacionalidad
Nociones o reglas para atribuir la
Nacionalidad Mexicana

La Apétrida

La doble nacionalidad

Medios de adquisicion de la nacionalidad
mexicana

Ley de Nacionalidad

Nacionalidad Originaria
Nacionalidad no originaria o
Naturalizacion

Prueba de la Nacionalidad

Tema 9. Condicion juridica de los extranjeros

9.1.

9.2.

y conflicto de leyes

Condicion juridica de los extranjeros
9.1.7. Conceptos del Extranjero

9.1.2. Internacioén y Estancia del Extranjero
en México

9.1.3. Régimen de Propiedad del
extranjero en México y sus inversiones
Conflictos de Leyes

9.2.1. Normas sustantivas y normas
conflictivas

9.2.2. Aplicacioén del Derecho Extranjero
9.2.3. Conflictos de Competencia Judicial

Tema 10. Conflictos de competencia judicial

10.1.
10.2.

10.3.
10.4.

10.5.
10.6.

Concepto

Diversas clases de conflictos de
competencia

Solucién a los conflictos de competencia
judicial

Normas internas e internacionales

La cooperacion internacional

Conflictos de competencia judicial y
ejecucion de sentencias extranjeras en
México

Asignatura 15

Macroeconomia |

Tema 1. De la microeconomia a la

macroeconomia. Los objetivos de la

macroeconomia

1.1.  Diferencias con microeconomia
1.1.1. Concepto y andlisis
1.1.2. Los procesos fundamentales
1.1.3. Anélisis comparativo

1.2.  Objetivos de la macroeconomia
1.2.1. Objetivos
1.2.2. Evolucion de objetivo

Tema 2. Los instrumentos de la politica
econémica

2.1.  Concepto
2.1.1. Descripcion
2.1.2. Evolucion
2.2.  Instrumentos
2.2.1. Instituciones
2.2.2. Globalizacién
2.2.3. Andlisis en detalle
2.3. Instrumentos internacionales
2.3.1. Conceptos y definicion
2.3.2. Gestion internacional

Tema 3. La produccion agregada

3.1.  Teorfa de la produccion agregada
3.1.1. Conceptos
3.1.2. Origen de la teoria
3.1.3. Aplicaciones

3.2.  Lafuncion de la produccion agregada

3.2.1. Rendimientos y constantes
3.2.2. Los factores de produccion
3.3.  Aplicaciones
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Tema 4. La medida del desempleo y de la

4.1.

4.2.

inflacion

Medida del desempleo

4.1.1. Concepto y definiciones
4.1.2. Impactos del desempleo
4.1.3. Medicion e instrumentos
Inflacion

4.2.1. Inflacion de demanda
4.2.2. Inflacion de costes
4.2.3. Inflacion estructural

Tema 5. La demanda de bienes: consumo,

5.1.

5.2.

inversion y gasto publico

Conceptos generales

5.1.1. Definiciones importantes
5.1.2. El mercado de consumo y la
demanda total de bienes

La composicion del PIB

5.2.1. Consumo

5.2.2. Inversion

5.2.3. Gasto publico

Tema 6. La determinacion de la produccion

6.1.

6.2.

de equilibrio

Conceptos

6.1.1. Definicion y caracteristicas

6.1.2. Diferencias entre ahorro e inversion
Rentabilidad

6.2.1. Relacion de rentabilidad

6.2.2. Acciones, bonos y fondos de
inversion

6.2.3. Introduccion a la liquidez

Tema 7. El Dinero, la demanda, sistema

7.1.

7.2.

bancario y oferta monetaria

El dinero

7.1.1. Funciones

7.1.2. Historia y evolucion
7.1.3. El curso legal

Proceso de creacion del dinero
7.2.1. Oferta monetaria

7.2.2. Activos liquidos
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Tema 8. El equilibrio en el mercado
monetario: la determinacion del tipo
de interés

8.1. Base monetaria
8.1.1. Creacion del dinero
8.1.2. Destruccion del dinero
8.2.  Banco central
8.2.1. Tipos de redescuento
8.2.2. Operaciones a mercado abierto
8.2.3. Politica monetaria
8.3.  Elequilibrio de mercado
8.3.1. Escuela keynesiana y neocldsica
8.3.2. Recta LM
8.3.3. Desplazamientos de la recta

Tema 9. El mercado de bienes y la relacion
IS, los mercados financieros y la
relacion LM, el modelo IS-LM

9.1.  El'mercado de bienes'y la relacién IS
9.1.1. Conceptos y definiciones
9.1.2. El modelo basico
9.1.3. Nivel de ventas y tipo de interés

9.2.  Los mercados financieros y la relacion LM
9.2.1. Determinacion del tipo de interés
9.2.2. Larelacion LM y curva LM
9.2.3. Andlisis del conjunto IS-LM

Tema 10. La politica fiscal y politica
monetaria

10.1. Politicas fiscales
10.1.1. Restrictiva
10.1.2. Expansiva
10.1.3. Afecciones a la curva IS
10.2. Politicas monetarias
10.2.1. Restrictivas y Expansivas
10.2.2. Afecciones a la curva LM

Tema 11. La apertura de los mercados de
bienes: exportaciones, importaciones
y tipos de cambio

11.7.  Situacion y perspectivas
11.1.1. Definicién y conceptos
11.1.2. Actualizacion de perspectivas
11.2. Herramientas y medios
11.2.1. Andlisis tipos y estructura
11.2.2. Indicadores de crecimiento
11.2.3. Intervenciones del Fondo
Monetario Internacional

Tema 12. La apertura de los mercados
financieros: la balanza de pagos, las
relaciones entre tipos de interés y
tipos de cambio

12.1. Balanza de pagos

12.1.1. Balanza de capitales

12.1.2. Balanza comercial y de servicios
12.2. Tipos de cambio

12.2.1. Oferta y demanda de divisas

12.2.2. Regimenes de tipos de cambio
12.3. Politicas de esterilizacion

12.3.1. El mercado monetario

internacional

12.3.2. Paridad cubierta de intereses

Tema 13. El equilibrio en el mercado de
bienes, mercados financieros y
conjunto en una economia abierta

13.1. CurvalS
13.1.1. Parte del analisis econémico
13.1.2. Equilibrio

13.2. Curva LM
13.2.1. Parte del analisis econdémico
13.2.2. Equilibrio

Tema 14. Los cambios en la demanda interior
y extranjera

14.1. Componentes

14.1.1. Definiciones

14.1.2. Tipos de demanda

14.1.3. Medidas de compensacion
14.2. Componentes de macro-compensacion

Tema 15. Los efectos de la politica fiscal en
una economia abierta

15.1. Modelos de una economia abierta
15.1.7. Exportaciones
15.1.2. Importaciones
15.1.3. Demanda de activos financieros
15.2. Mercado de divisas y bienes
15.2.1. Definiciones
15.2.2. Efectos globales en economia

Asignatura 16

Operaciones financieras

Tema 1. Conceptos basicos

1.1.  Términos esenciales para las operaciones
financieras
1.1.1. Capital financiero
1.1.2. Ley Financiera
1.1.3. Operacion financiera
1.1.4. Caracteristicas comerciales: tantos
efectivos y tantos efectivos anuales (TAE)

Tema 2. Leyes simples

2.1. Capitalizacion, descuento simple, tantos
equivalentes y sustitucion de capitales

2.2. Capitalizacion simple a tanto vencido

2.3. Descuento simple a tanto vencido

2.4. Descuento simple a tanto anticipado

2.5. Tantos equivalentes

2.6. Sustitucion de capitales: vencimiento comun
y vencimiento medio

Tema 3. Operaciones a corto plazo

3.1.  Descuentos Efectos Comerciales
3.1.1. Pago mediante Forfait
3.1.2. Letra de resaca
3.2.  Liquidacion de cuenta corriente de débito
y de crédito
3.2.1. Cuenta corriente de débito
3.2.2. Cuenta corriente de crédito
3.3.  Operaciones con letras del tesoro
3.3.1. Concepto
3.3.2. Funcionamiento

Tema 4. Leyes compuestas

4.1.  Capitalizacion y descuentos compuestos
4.1.1. Capitalizacion
4.1.1.1. Concepto
4.1.1.2. Operacién
4.1.2. Descuentos Compuestos
4.1.2.1. Concepto
4.1.2.2. Operacion

Tema 5. Valoracidn de rentas. Rentas
constantes

51. Tipos de rentas constantes
5.1.1. Concepto

5.2, Rentas constantes: temporales —
pospagables
5.2.1. Concepto
5.2.2. Operacion

53. Rentas constantes: temporales —
prepagables
5.3.1. Concepto
5.3.2. Operacion

54. Rentas constantes: temporales — diferidas
5.4.1. Concepto
5.4.2. Operacion

5.5,  Rentas constantes: temporales —
anticipadas
5.5.1. Concepto
5.5.2. Operacion

5.6.  Rentas constantes: perpetuas
5.6.1. Concepto
5.6.2. Operacion

Tema 6. Valoracion de rentas. Rentas
variables

6.1.  Renta variable en progresién geométrica
6.1.1. Temporal
6.1.1.1. Concepto
6.1.1.2. Operacion
6.1.2. Perpetua
6.1.2.1. Concepto
6.1.2.2. Operacion



6.2.

Renta variable en progresion aritmética
6.2.1. Temporal

6.2.1.1. Concepto

6.2.1.2. Operacion
6.2.2. Perpetua

6.2.2.7. Concepto

6.2.2.2. Operacién

Tema 7. Valoracion de rentas. Rentas

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

fraccionadas

Renta constante fraccionada

7.1.1. Concepto

7.1.2. Operacion

Renta variable en progresion geométrica
fraccionada

7.2.1. Concepto

7.2.2. Operacion

Renta variable en progresion aritmética
fraccionada

7.3.1. Concepto

7.3.2. Operacion

Renta perpetua fraccionada

7.4.1. Concepto

7.4.2. Operacion

Renta fraccionada no uniforme

7.5.1. Concepto

7.5.2. Operacion

Tema 8. Préstamos

8.1.

8.2.

8.3.

Sistema americano

8.1.1. Concepto

8.1.2. Operacion

Sistema francés

8.2.1. Concepto

8.2.2. Operacion

Préstamo a tipo variable y cuotas de
amortizacion constante

8.3.1. Concepto

8.3.2. Operacion

Asignatura 17

Contabilidad internacional

Tema 1. Introduccion a la contabilidad, las
finanzas y la fiscalidad internacional.
El Sistema de Normas Internacionales
de Informacién Financiera

1.1, Descripcion y evolucion historica de las
principales instituciones encargadas de
la elaboracion de las primeras Normas
Internacionales de Informacién Contable

1.2.  Objetivo de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera

1.3.  Descripcion del Sistema de Normas
Internacionales de Informacion Financiera

Tema 2. Obligaciones de las empresas en
materia contable

2.1.  Plan General Contable

2.2.  Implicaciones legales en materia de
contabilidad de las empresas por el
desarrollo de su actividad

2.3.  Informes, documentos y procedimientos
de obligado cumplimiento durante el
ejercicio fiscal

Tema 3. Inmovilizado material, inversiones
inmobiliarias y activo no corriente
destinado a la venta

3.1.  Clasificacion y valoracion del inmovilizado
material

3.2.  Inversiones inmobiliarias
3.2.1. Inversiones inmobiliarias en
terrenos y bienes naturales
3.2.2. Inversiones inmobiliarias en
construcciones

3.3.  Activo no corriente destinado a la venta

Tema 4. Normas Internacionales de
Contabilidad. Inmovilizado intangible
(NIC38)

4.1.  Conceptos y definiciones de la NIC38 para
inmovilizado intangible
4.1.7 criterios para reconocimiento del
inmovilizado intangible

4.2, Normas aplicables al inmovilizado
intangible

4.3.  Control y beneficios del Inmovilizado
intangible

Tema 5. Arrendamientos (NIC17)

5.1.  Definicién conceptual
52.  Arrendamientos financieros
5.3. Arrendamientos no cancelables

Tema 6. Impuesto sobre el valor afadido.
Concepto, regulacion, tipos marginales
y registro contable

6.1.  Definicion conceptual y justificacion
econdmica

6.2. Formas de aplicacion en la economia

6.3.  Normativa relativa al Impuesto al Valor
Agregado

6.4.  Calculo del Impuesto al Valor Agregado

6.5.  Ellmpuesto al Valor Agregado en la

contabilidad

Tema 7. Instrumentos financieros y activos
financieros (NIC32)

7.1.  Definicion conceptual de instrumento
financiero

7.2.  Definicion de activo financiero y sus
distintas clasificaciones

7.3. Metodologia y aplicaciones de los activos
financieros

Tema 8. Instrumentos financieros y pasivos
financieros

8.1.  Definicidn de pasivo financiero

8.2.  Tipos de pasivo financieros

8.3.  Metodologia y aplicaciones de los pasivos
financieros
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Tema 9. Operaciones con moneda extranjera

9.1.  Conceptos y definiciones de las
operaciones con moneda extranjera

9.2.  Transacciones internacionales

9.3.  Analisis de los tipos de operaciones con
moneda extranjera

Tema 10. Impuestos sobre beneficios

10.7.  Impuesto sobre Sociedades

10.2. Cuentas relacionadas con el impuesto
sobre beneficios

10.3. Distribucién de ingresos fiscales en varios
ejercicios

Asignatura 18

Fundamentos de mercadotecnia

Tema 1. Introduccién a la mercadotecnia

1.1.  Concepto de mercadotecnia
1.1.7. Definicion de mercadotecnia
1.1.2. Evolucion y actualidad de la
mercadotecnia

1.2.  Diferentes enfoques de la mercadotecnia

Tema 2. Mercadotecnia en la empresa:
estratégica y operativa. El plan de
mercadotecnia

2.1.  Ladireccion comercial
2.1.1. Importancia de la direccion
comercial
2.1.2. Diversidad de formas de direccion
2.2.  Lamercadotecnia digital
2.2.1. La estrategia comercial
2.2.2. Ambitos de aplicacion
2.2.3. La planificacion comercial
2.3.  Elplan de mercadotecnia
2.3.1. Concepto y definiciones
2.3.2. Etapas del plan de mercadotecnia
2.3.3. Tipos de plan de mercadotecnia
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Tema 3. El entorno empresarial y el mercado Tema 6. La segmentacion del mercado en la Tema 9. La mezcla de mercadotecnia Tema 12. Concepto, objetivos, aplicaciones

de las organizaciones

estrategia de las organizaciones

y fuentes de la investigacion de

9.1.  Definicién de mezcla de mercadotecnia
3.1.  Elentorno 6.1.  Lasegmentacion del mercado 9.1.1. Concepto y definicion mercados
3.1.1. Conceptos y limites del entorno 6.1.1. Concepto 9.1.2. Historia y evolucién 12.1.  Observacién y definicion del mercado
3.1.2. Macro-entorno 6.1.2. Tipos de segmentacion 9.2.  Elementos de mezcla de mercadotecnia 12.1.1. Estudio de las necesidades
3.1.3. Micro-entorno 6.2.  Lainfluencia de la segmentacion en las 9.2.1. Producto 12.1.2. Tipos de estudios
3.2.  Elmercado estrategias 9.2.2. Precio 12.1.3. Concepto de mercados
3.2.1. Conceptos y limites del mercado 6.2.1. Importancia de la segmentacion en 9.2.3. Distribucion 12.2. Investigacion estratégica
3.2.2. Evolucion de los mercados la empresa 9.2.4. Promocion 12.2.1. Andlisis del entorno
3.2.3. Tipos de mercados 6.2.2. Planificacion de estrategias en base 9.3.  Lasnuevas 4p de mercadotecnia 12.2.2. Segmentacion
3.2.4. Laimportancia de la competencia a la segmentacién 9.3.1. Personalizacion 12.2.3. Posicionamiento
Tema 4. El comportamiento del consumidor Tema 7. Los criterios de segmentacion de 9.3.2. Participacion 12.3.  Investigacion tactica

mercados de consumo e industriales

9.3.3. Peer to peer

12.3.1. Mercadotecnia operativa

4.1. Laimportancia del comportamiento en la o B 934 Predicciones modeladas 1232 Mezcla de mercadotecnia
estrategia . 7.1. Proced|m|ehto pgra la segmentacion Tema 10. Estrategias de gestion actual de 12.3.3. Mercadotecnia analitica
4.1.1. Factores influyentes 7.1.1. Delimitacién del segmento . . N
4.1.2. Beneficios para la empresa 7.1.2. Identificacin de perfiles la cartera _de product9§. Crecimiento Tema 13. Metodolf)gla para Ia_real.lfaclon
4.1.3. Beneficios para el consumidor 7.1.3. Evaluacion del procedimiento y estrategias .competltlvas de de un estudio de investigacion de
4.2.  Enfoques del comportamiento del 7.2.  Criterios para la segmentacion mercadotecnia mercados
consumidor 7.2.1. Caracteristicas geograficas 10.1. Estrategias de cartera 13.1.  Definicion del producto y del publico
4.2.1. Caracteristicas y complejidad 7.2.2. Caracteristicas sociales y 10.1.1. La matriz del Grupo Consultor de objetivo
4.2.2. Variables que interviene econémicas Boston (BCG) 13.1.1. El producto
4.2.3. Diferentes tipos de enfoques 7.2.3. Otros criterios 10.1.2. La matriz de Ansoff 13.1.2. El publico
Tema 5. Etapas en el proceso de compra del 7.3.  Respuesta del consumidor a la 10.1.3. La matriz de posicion competitiva 13.2. Objetivos del estudio de mercado
consumidor segmentacion 10.2. Estrategias 13.2.1. Definicion de objetivos
Tema 8. Mercado de la oferta-demanda. 10.2.1. Estrategia de segmentacion 13.2.2. Tipos de productos
5.1. Enfoque L Evaluacion de la segmentacion 10.2.2. Estrategia de posicionamiento 13.2.3. Seleccién de la oferta
5.1.1. Enfoque sggun diferentes autores o 10.2.3. Estrategia de fidelizacion 13.3. Elementos de la investigacion
EJQ‘_La evolucion del proceso en la 8.1. gqa#|5|cslde.f0ferﬁa de la ofert 10.2.4. Estrategia funcional 13.3.1. Captacion de datos
Lo SIS ama oscomponomes deumiamade 1122 s compatin
5.2.1. Reconocimiento del problema 8.1.3. Factores que afectan a la oferta informacién de mercadotecnia ?gn;;n;:]fgﬁme
522. BUsqueqa de informaqién 8.2. Andlisis dg la demanda 11.1. Definicién Sigtgmas de informacion 134 Diéeﬁés cuantitativos y cualitativos
5.2.3. Evaluacion de alternativas 8.2.1. QIasnﬁcamones de la demanda 11.1.17. Definicion y conceptos 13.4.1. Tipos de investigacion
5.2.4. Decision de compra 8.2.2. Areas de mercado 11.1.2. El sistema de informacién de 13:4 2 Disefios cuantitativos
5.2.5. Postcompra 8.2.3. Estimacion de la demanda gestion 13 4'3 Disefios cualitativos
53.  Modelos en la toma de decisiones 8.3.  Evaluacion de la segmentacion 11.1.3. Introduccién al Aimacenamiento o

5.3.1. Modelo economico

5.3.2. Modelo psicoldgico

5.3.3. Modelos de comportamientos
mixtos

8.3.1. Sistemas de evaluacion
8.3.2. Métodos de seguimiento
8.3.3. Retroalimentacion

de datos masivo

Componentes de un sistema de
informacion

11.2.1. Componentes

11.2.2. Tipos de datos

11.2.3. Investigacion de mercado



Asignatura 19

Econometria

Tema 1. El método de estimacion minimos
cuadrados ordinarios (MCO)

1.1. Modelo de regresion lineal

1.2.  Tipos de contenidos

1.3.  Linea general y estimacion de minimos
cuadrados ordinarios MCO

Tema 2. El método minimos cuadrados
ordinarios en otros supuestos

2.1.  Abandono de supuestos bdsicos

2.2. Comportamientos del método

2.3.  Efecto de cambios de medidas

Tema 3. Propiedades de estimadores de
minimos cuadrados ordinarios

3.1. Momentosy propiedades

3.2.  Estimacién de varianzas

3.3.  Formas matriciales

Tema 4. Calculo de la varianza de minimos
cuadrados ordinarios

4.1.  Conceptos basicos

4.2 Contrastes de hipdtesis

43. Coeficientes del modelo

Tema 5. Contrastes de hipétesis en el
modelo de regresion lineal

5.1. Contraste T

5.2.  Contraste F

5.3.  Contraste global

Tema 6. Intervalos de confianza
6.1.  Objetivos

6.2.  Enun coeficiente
6.3.  Enunacombinacion de coeficientes

Tema 7. Problemas de especificacion

7.1.  Usoy concepto

7.2.  Tipos de problemas

7.3.  Variables explicativas no observables

Tema 8. Prediccion en el modelo de
regresion lineal

8.1.  Prediccién
8.2.  Intervalos de un valor medio
8.3.  Aplicaciones

Tema 9. Analisis de residuos en la prediccion
lineal

9.1.  Objetivos y conceptos generales
9.2.  Herramientas de analisis
9.3.  Elandlisis de residuos

Tema 10. Variables cualitativas en el Modelo
de Regresion Lineal General (MRLG) |

10.1. Fundamentos

10.2. Modelos con varios tipos de informacion

10.3. Meétricas lineales

Tema 11. Variables cualitativas en el Modelo
de Regresion Lineal General (MRLG) Il

11.1. Variables binarias

11.2.  Utilizacién de variables ficticias
11.3. Series temporales

Tema 12. Autocorrelacion
12.1. Conceptos basicos

12.2. Consecuencias
12.3. Contraste

Tema 13. Heterocedasticidad
13.1. Concepto y contrastes

13.2. Consecuencias
13.3.  Series temporales

Asignatura 20

Medio ambiente, responsabilidad social
corporativa y deontologia profesional

Tema 1. Introduccion a la responsabilidad
social corporativa (RSC)

1.1, ¢Qué es laresponsabilidad social
corporativa?
1.1.7. Aspectos claves y principios de la
responsabilidad social corporativa

1.2.  Interacciones de la empresa en el entorno
que opera

1.3.  Responsabilidad social, econdémica y
medioambiental

1.4.  Antecedentes de la responsabilidad social
corporativa

Tema 2. Medio ambiente y empresa

2.1, Situacion actual del estado
medioambiental a nivel mundial

2.2.  Peculiaridades medioambientales a
escala regional

2.3.  Repercusiones de la actividad empresarial
y su gestion

Tema 3. Sociedad y empresa. La dimension
social de la responsabilidad social
corporativa

3.1.  Politicas empresariales que contribuyen al
desarrollo econémico

3.2.  Comercio respetuoso con el medio
ambiente

3.3.  Identificacion y analisis de los
“prosumidores”

Tema 4. Responsabilidad social corporativa y
empresa. Su dimensién econémica

4.1.  Aplicacion de las politicas de
responsabilidad social corporativa a la
estrategia empresarial

4.2, Uso de la responsabilidad social
corporativa como impulso de
mercadotecnia y mercadotecnia digital

4.3.  Aspectos econémicos de la
responsabilidad social corporativa
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Tema 5. Grupos de interés

51. Relaciones con las diferentes empresas
basadas en la responsabilidad social
corporativa

5.2 Creacion de valor en base a las politicas
de responsabilidad social corporativa

53. Diferentes agentes que participan como
grupos de interés

Tema 6. La responsabilidad social
corporativa en los diferentes sectores
de actividad

6.1.  Responsabilidad social corporativa en
el sector automovilistico, eléctrico y de
hidrocarburos

6.2.  Responsabilidad social corporativa en
el sector bancario y los nuevos tipos de
monedas virtuales

6.3.  Responsabilidad social corporativa en
otros sectores (servicios y distribucion)

Tema 7. Implementacion y practicas de
responsabilidad social corporativa

7.1.  Triple cuenta de resultados

7.2.  Creacion del departamento de
responsabilidad social corporativa
0 adhesion a otro departamento ya
existente

7.3. Aplicacion de la responsabilidad social
corporativa entre los distintos estratos del
tejido empresarial

Tema 8. Deontologia, derechos y deberes de
un economista

8.1.  Etica para economistas

8.2.  Derechosy deberes fundamentales para
el economista

8.3.  Principios deontolégicos para
economistas
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Tema 9. Economia del desarrollo sostenible
en un entorno globalizado

9.1.  Desarrollo de la actividad empresarial
sumando objetivos de sostenibilidad con
su entorno

9.2.  Aplicacion de nuevos indicadores de
responsabilidad social corporativa para su
célculo en el bienestar social

9.3.  Adaptacién empresarial a distintas
normativas durante la expansion
internacional, bajo los principios de
desarrollo sostenible y generacion de
riqueza y bienestar

Tema 10. Normas de cumplimiento y
obtencion de certificacion ambiental

10.1. Tipos de certificaciones acreditativas del
cumplimiento de gestion de politicas de
RSC

Principales normas ISO

Declaracion tripartita de principios obre
las empresas multinacionales y la politica
social de la organizacion internacional del
trabajo

Asignatura 21

Economia latinoamericana y mundial

10.2.
10.8.

Tema 1. Analisis basico del comercio
internacional

1.1.  Las fuentes del comercio internacional y
el analisis clasico
1.1.1. La ventaja absoluta de Adam Smith
1.1.2. La ventaja comparativa de David
Ricardo

1.2.  Elanalisis neocldsico del comercio
internacional
1.2.1. Efectos del libre comercio
1.2.2. Precios y Cantidades como
términos de bienestar

Tema 2. Politicas comerciales

2.1.  Elarancely las barreras no arancelarias
2.1.7. Concepto de medidas de proteccion
2.1.2. Efecto del arancel
2.1.3. Efecto de las barreras no
arancelarias

2.2.  Libre comercioy proteccion: teoria e
instituciones
2.2.1. Marco institucional
2.2.2. Relaciones comerciales
internacionales

Tema 3. Movimiento internacional de
factores

3.1.  Elanadlisis econdmico de la movilidad
internacional del trabajo.

3.2.  Elanalisis econémico de las empresas
multinacionales

3.3. Larelevancia de los movimientos de
factores en la economia monetaria

Tema 4. Balanza de pagos y tipos de cambio

4.7 La balanza de pagos
4.1.1. Punto de vista contable de la
balanza de pagos
4.1.2. Curvas de oferta y demanda de
divisas

4.2.  Eltipo de cambio
4.2.1. Punto de referencia del tipo de
cambio a largo plazo
4.2.2. Comparaciones internacionales

Tema 5. Relaciones monetarias
internacionales

5.1.  Sistema Monetario Internacional

52.  Eltipo de cambio fijo y el Patrén Oro

53.  Del Sistema de Bretton Woods a la era de
la flotacion Estructural

Tema 6. Crecimiento y desarrollo

6.1.  Elanalisis del crecimiento
6.1.1. Resolucién del problema de la
pobreza
6.1.2. Teorias del crecimientos sobre la
base del modelo neoclasico

6.2.  El problema del subdesarrollo y su analisis
6.2.1. Factores y las estrategias de
desarrollo
6.2.2. La dimension internacional.

Tema 7. Poblacion, recursos y medio
ambiente

7.1.  Elandlisis econémico de la poblacion y de
los recursos naturales
7.1.1. Limitantes y potenciadores de la
actividad humana
7.1.2. Andlisis economico de la poblacion
7.1.3. Andlisis de los recursos naturales
apropiables

7.2.  Elandlisis econémico de la contaminacion
7.2.1. Los problemas ambientales
globales

Tema 8. El mundo econémico colonial,
la conformacién y el auge de las
economias de exportacion en América
Latina

8.1.  América Latina: origenes y significados
del término, el problema de la unidad y la
diversidad.

8.1.1. Elementos para la aproximacién al
objeto de estudio.

8.2.  Expansion europeay conformacion
del sistema de la economia colonial
americana
8.2.1. Tipologias de economias y patrones
de desenvolvimiento.

8.2.2. La ruptura del orden colonial y la
transicion al capitalismo periférico.

8.3.

8.4.

La constitucion de los Estados centrales
y la conformacién de las economias de
exportacion centradas en productos
mineros, tropicales y de clima templado
8.3.1. La estructura de propiedad de

la tierra, del capital y las formas de
explotacion de la fuerza de trabajo: la
hacienda, la plantacion, la estancia y los
enclaves mineros

8.3.2. Los mercados de trabajo: la
esclavitud, el problema indigena y las
migraciones

8.3.3. Auge y ocaso de las principales
economias de exportacion a partir

de la crisis de 1929: balance desde

una perspectiva comparada a nivel
internacional

Diagndsticos y controversias sobre el agro
latinoamericano

8.4.1. La visionneoclasica

8.4.2. La vision estructuralista

8.4.3. La teoria de la dependencia

Tema 9. La industrializacion de las

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

economias de América Latina

Caracterizacion, balance y controversias
Principales transformaciones en la
regulacion del capitalismo a nivel mundial
9.2.1. Crisis del liberalismo y construccion
de los estados de bienestar

9.2.2. Del patron oro a Bretton Woods a la
crisis de los afios setenta

9.2.3. La conformacion de bloques
regionales en América, Europa y Asia

La industrializacion inducida por la
expansion de las exportaciones

La crisis del sector exportador en los
afos treinta y el proceso de sustitucion de
importaciones (ISI)

9.4.1. Fase liviana

9.4.2. Fase pesada



9.5.  Problemas inherentes a la estrategia ISI
9.5.1. Desequilibrios estructurales
e inflacion. Principales limites de
la industrializacion en América
Latina e instrumentos de politica. El
Planificaciéneconémica y politicas
de reconstruccion estructural: la
reforma agraria, el proteccionismo de
la industria naciente, la integracion
regional, etc. Aspectos econdmicos de la
revolucion cubana e implicancias para la
construccion del socialismo

9.6. Los diagndsticos y propuestas
estructuralistas y neoestructuralistas
9.6.1. Las contribuciones de la teoria de la
dependencia y sus derivas actuales

Tema 10. Las economias latinoamericanas
durante la hegemonia neoliberal

10.1.  La crisis econdmica de mediados de
los afios setenta y la reestructuracion
neoliberal del capitalismo

10.2. La caida de los socialismos realmente
existentes y el ascenso de las economias
de Asia Pacifico

10.3. Las experiencias neoliberales en América
Latinay la crisis de la deuda externa 'y sus
implicancias

10.4. Las politicas de ajuste del Fondo
Monetario Internacional en los afios
ochenta y las reformas estructurales de
primera y segunda generacion impulsadas
por el Banco Mundial en los afios noventa

10.5. El'Plan Brady y el pago de la deuda
externa viacapitalizacion
10.5.1. La nueva regulacion de la Inversion
Extranjera Directa: los tratados bilaterales
de inversion y el papel de Organizacion
Mundial del Comercio

10.6. Los procesos de apertura, privatizaciones,
desregulacién y reestructuracion
estatal y sus implicaciones en materia
de crecimiento economico, eficiencia
privada y social, equidad distributiva y
sustentabilidad medioambiental

10.7. Crisis del neoliberalismo en
América Latina: las experiencias
contrahegemonicas de
caracterneodesarrollista y de transicion
al socialismo del siglo XXI. Las iniciativas
de integracion y cooperacion regional.
Balance critico preliminar: continuidades y
rupturas

10.8. Las interpretaciones neoestructuralistas
y su deriva y la nueva teoria de la
dependencia en América Latina. Aportes
de la economiaecoldgica y feminista

Asignatura 22

Gestion internacional de la empresa

Tema 1. La internacionalizacion de las
empresas y el ingreso en nuevos
mercados

1.1, Introduccion. La internacionalizacion de
las empresas
1.2.  Estrategia para internacionalizar una

empresa

1.3 Beneficios que aporta el ingreso a nuevos
mercados

Tema 2. Impacto de la globalizacion en las
sociedades

2.1.  Las bases de la conducta ética
2.2.  Elreto ala sostenibilidad
2.3.  Laresponsabilidad social empresarial

Tema 3. Estrategias internacionales de
negocios

3.1.  Métodos para la creacion de valor
3.2.  Direccion estratégica internacional
3.3.  Estrategias Internacional

3.4.  Perspectivas estratégicas.

Tema 4. Beneficios de exportacion e
importacion
4.1, Laexportacion

4.2, Laimportacion
4.3.  Estrategias de exportacion

Tema 5. Inversion y estrategias directas
colaborativas Internacional

5.1. Tipos de acuerdos de colaboracion

5.2.  Acuerdos participativos de capital
extranjero

5.3.  ¢Por qué colaboran las empresas?

Tema 6. Estructura de negocios
internacionales

6.1.  Estandarizacion global
6.2.  Estrategia de localizacion
6.3.  Estrategia transnacional
6.4.  Estrategia internacional

Tema 7. Estrategia de mercadotecnia global

7.1. Conocer a fondo el plan de empresa
7.2.  lIdentificar los elementos que funcionan
7.3.  Estudia tu marca

Tema 8. Tecnologia de la informacion
y gestion global de la cadena de
suministro

8.1.  ¢Quées la gestion de la cadena de
suministro?

8.2.  Estrategias globales de fabricacion

8.3.  Tecnologia de la informacion y gestion
global de la cadena de suministro

Tema 9. La funcion de la contabilidad
internacional

9.1.  Lafuncién de la contabilidad internacional

9.2.  Las normas internacionales de la
contabilidad

9.3. Las diferencias internacionales de la
contabilidad

Tema 10. Funcién estratégica de la
administracion de recursos humanos
internacional

10.1. Lafuncién estratégica de la
administracion de recursos humanos
internacional

10.2. Enfoques de politicas de dotacion de
personal en las empresas multinacionales

10.3. Gestién de expatriados
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Asignatura 23

Gestion de operaciones internacionales

Tema 1. Vision general. Comercio
Internacional

1.1.  Introduccion
1.2.  Panorama historico de los conceptos
1.3.  Instituciones internacionales

Tema 2. Andlisis de mercados
internacionales

2.1.  Formulas de estudio de mercados

2.2.  Factores a considerar: el macro entorno
2.3.  Factores culturales y legales

2.4.  Factores politicos

Tema 3. Enfoque de presencia en mercados
exteriores y comercio electronico

3.1.  Introduccion
3.2.  Exportaciones directas e indirectas
3.3.  Comercio electrénico

Tema 4. Proteccionismo comercial: aduanas

4.1, Valoracién en aduana

4.2.  Codigos aduaneros y cooperacion
internacional

4.3.  Figuras relacionadas con los aranceles

Tema 5. Cooperacion internacional respecto
a medidas no arancelarias

5.1.  Medidas tradicionales

5.2.  Cooperacion internacional respecto a
medidas no arancelarias

5.3.  Medidas de defensa comercial: derechos
antidumping

5.4.  Nuevas cuestiones: proteccion de los
derechos de propiedad intelectual,
comercio de servicios y proteccion del
medio ambiente



28 | Plan de estudios

Tema 6. Férmulas contractuales

6.1.  Contrato de compraventa internacional

6.2.  Regulacién internacional del contrato de
compraventa

6.3.  Otros contratos utilizados en las
relaciones comerciales internacionales

Tema 7. Flujos de Inversién directa en el
exterior

7.1.  Empresas multinacionales

7.2.  Lacooperacion internacional respecto a
las Inversiones directas en el exterior (IDE)

7.3.  Valoracion de los aspectos a considerar
respecto a decisiones sobre inversién en
el exterior

Tema 8. Anélisis de los INCOTERMS de la
Camara de Comercio Internacional

8.1.  ¢Qué son los INCOTERMS?

8.2.  ;Qué aspectos regulan los INCOTERMS?

8.3.  Analisis de los INCOTERMS de la Camara
de Comercio Internacional

8.4. Documentacion asociada a los contratos
internacionales

Tema 9. Gestion de la cadena logistica
Internacional

9.1.  ¢Qué se entiende por logistica
internacional?

9.2.  Gestién de la cadena logistica

9.3.  Gestion de la cadena logistica

Tema 10. Mercadotecnia Internacional

10.1.  Adaptacion del producto

10.2. Politicas de precios

10.3. Distribucién y comunicacion
internacionales

10.4. Gestion de la mercadotecnia internacional

Asignatura 24

Macroeconomia Il

Tema 1. Introduccion a los modelos de
comercio mundial

1.1, Andlisis del comercio internacional y su
funcionamiento

1.2.  Instrumentos de comercio internacional

1.3.  Integracion de paises en el proceso de
comercio internacional

Tema 2. El modelo ricardiano. Productividad
y ventaja comparativa

2.1.  Ventaja comparativa

2.2.  Factores de produccion y su relacion con
la productividad

2.3.  Experiencias de la aplicacion de la ventaja
comparativa en las politicas del comercio
internacional

Tema 3. Modelo de factores especificos y
distribucion de la renta

3.1.  Comercio internacional en el modelo de
factores especificos

3.2.  Justificacién y formas de distribucion de
la renta y del beneficio del comercio

3.3.  Tendencias del factor trabajo en la
Globalizacion

Tema 4. Modelo estandar de una economia
abierta al mundo

4.1.  Sistema de aranceles y subsidios a la
exportacion como principales acciones
del Estado en la estabilizacion del
comercio internacional

4.2.  Efectos las curvas de ORy DR

4.3.  Financiacion Internacional

Tema 5. Los instrumentos de la politica
comercial

5.1.  Andlisis de la aplicacion de aranceles

5.2.  Objetivos de las politicas comerciales

5.3.  Barreras comerciales en paisesy
proteccionismo

Tema 6. Globalizacién y controversias en
torno a la politica comercial

6.1.  Efectos de la politica comercial activa

6.2.  Consecuencias de la Globalizacion en la
distribucion de la Renta per Capitay en el
medio ambiente

6.3.  Organismos de control y Acuerdos
econdémicos entre paises

Tema 7. La contabilidad nacional y la balanza
de pagos en una economia abierta

7.1.  Cuentas nacionales
7.2.  Principales agregados macroecondémicos
7.3.  Balanza de Pagos

Tema 8. Tipos de cambio y mercados de
divisas. Un punto de vista desde el
mercado de activos

8.1.  Los tipos de cambio y las transacciones
internacionales

8.2.  Elmercado de divisas

8.3.  Elmercado de monedas virtuales

Tema 9. Dinero, tipos de interés y tipos de
cambio. Oferta monetaria e inflacion

9.1.  Definicion de moneda y dinero

9.2. Demanday oferta de dinero

9.3. Tipos de interés

9.4.  Tipos de cambio

9.5.  Inflacidn, deflacion y otros efectos en la
variacion del valor del dinero

Tema 10. Luces y sombras del mercado
internacional de capitales

10.7.
10.2.

Principio y actualidad de la Globalizacion
Implicaciones de la Globalizacion en el
sistema financiero internacional y nacional
10.3.  Regulacion del sistema financiero
internacional

10.3.1. Glocalizacién vs Globalizacion

Asignatura 25

Fiscalidad internacional

Tema 1. Fuentes y conceptos Basicos

1.1.  Normativa

1.2.  Acuerdos de intercambio de informacién
tributaria entre paises

1.3.  Residencia fiscal
1.3.1. Definicion
1.3.2. Aplicacion

1.4.  Régimen de atribucién de rentas

1.5, Hechos imponibles y exenciones

Tema 2. Tributacién de los No Residentes de
acuerdo con la normativa interna

2.1.  Rentas de la actividad generada durante la
permanencia en América Latina

2.2.  Rentas de la actividad generada sin el
establecimiento permanente en América
Latina

2.3.  Entidades en régimen de atribucion de
rentas

Tema 3. Tributacion de las Rentas en
los Convenios para evitar la Doble
Imposicién

3.1. Objetivo

3.2.  Definiciones

3.3, Método para evitar la doble imposicién
internacional

Tema 4. Mecanismos para evitar la Doble
Imposicién

4.1.  Procedimiento de actuacion unilateral por
parte de la normativa tributaria

4.2, Mecanismos internacionales

4.3. Normas de Derecho tributario
internacional

Tema 5. Elementos personales y aspectos
formales del Impuesto sobre la Renta
de los No Residentes

5.1.  Introduccion
52. Obligaciones
5.3.  Normas de declaracion



Tema 6. Régimen de expatriados e
impatriados

6.1.  Definicidn

6.2.  Tipo de régimen

6.3.  Normas de declaracion

6.4.  Plazos de aplicacion

6.5.  Cambios en la residencia

6.6.  Contribuyentes residentes en otros Paises
de Latinoamérica

Tema 7. Paraisos Fiscales

7.1.  Definicion

7.2.  Tipos

7.3.  Paises sin tributacion

7.4.  Paises con efectivo intercambio de
informacion tributaria

Tema 8. Ley del Impuesto sobre Sociedades
en los paraisos fiscales

8.1.  Efectos sobre empresas que operen en
paraisos fiscales

8.2.  Procedimiento de actuacion

8.3.  Transparencia informativa como
declaracion de buena praxis

Tema 9. Ley del Impuesto sobre la renta
de las personas fisicas en paraisos
fiscales

9.1.  Efectos sobre los particulares y personas
fisicas que operen en paraisos fiscales

9.2.  Procedimiento de actuacion

9.3.  Transparencia informativa como
declaracion de buena praxis

Tema 10. Ley del Impuesto sobre la renta de
los No Residentes en paraisos fiscales

10.1. Efectos sobre los No Residentes que
también operen en paraisos fiscales
Procedimiento de actuacion
Transparencia informativa como
declaracion de buena praxis

10.2.
10.3.

Asignatura 26

Estadistica ll

Tema 1. Probabilidad: Variable aleatoria

1.1.  Elexperimento aleatorio
1.2. Axiomas de probabilidad
1.3.  Propiedades elementales

Tema 2. Modelos de probabilidad

2.1.  Lasvariables aleatorias

2.2. Distribucion de Bernouilli

2.3.  Distribucion binomial

2.4, Distribucion multinomial

Tema 3. Calculo de probabilidades y puntos
criticos conR

3.1, Ladistribucion normal o de Gauss

3.2.  Programa R commander

3.3.  Propiedades

Tema 4. Inferencia estadistica: algunos
conceptos previos

4.1.  Definiciones y conceptos previos

4.2.  Ladistribucion binomial y calculo

4.3.  Curvanormaly calculo

Tema 5. Los estimadores puntuales:
distribuciones muestrales y
propiedades

5.1.  Conceptos generales de la distribucion
muestral

52.  Estimacion puntual

5.3.  Estimacion por intervalo

Tema 6. Los intervalos de confianza: para la
media, proporcion, varianza

6.1.  Intervalos para una o varias muestras
6.2. Método Bootstrap
6.3.  Intervalos bayesianos

Tema 7. Los contrastes de hipétesis en los
métodos de inferencia estadistica

7.1.  Test de hipdtesis estadistica
7.2.  Regioén de rechazo y de aceptacion
7.3.  Reglas de decision

Tema 8. Casos particulares: media

8.1.
8.2.
8.3.

poblacional, varianza y proporcion.
Contrastes paramétricos
Varianzas conocidas y desconocidas

Razoén de verosimilitudes
Contraste de igualdad

Tema 9. Contraste de bondad de ajuste Chi-

9.1.
9.2.
9.3.

cuadrado
Agrupacién de datos
Region critica
Frecuencia esperada

Tema 10. Contraste del supuesto de

10.1.
10.2.
10.3.

normalidad: el contraste de Jarque-
Bera

Variables significativas
Teorema central del limite
Los estimadores, histograma

Tema 11. Contraste de independencia con

11.7.
11.2.
11.3.

dos variables cualitativas

Concepto de independencia de variables
Frecuencias observadas y esperadas
Calculo del contraste

Tema 12. El modelo de regresion lineal

12.1.

12.2.
12.3.

simple y la estimacion puntual

Coeficiente de regresion y de correlacion
lineal

Inferencia de parametros

Supuestos del modelo

Tema 13. Intervalo de confianza y recta de

13.1.
13.2.
13.3.

regresion

La funcion lineal y regresién
La regresion lineal simple
Variables exdgenas y endogenas

Tema 14. Predicciones y aplicaciones para

14.1.
14.2.
14.3.

las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion

Marco tedrico y conceptual
Técnicas de recoleccion y andlisis
Objetivos generales y especificos
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Tema 15. El modelo de regresion multiple y
estimacion puntual

15.1. Hipdtesis y estimacion

15.2. Tipos de errores y ajustes del modelo

15.3.  Extensiones del modelo lineal

Tema 16. El contraste de significatividad
global de la regresion

16.1. Latabla Anova
16.2.  Multicolinealidad

Asignatura 27

Politica econémica

Tema 1. Introduccién al marco de la politica
econdémica

1.1.  Distintos tipos de sistemas economicos

1.2.  Fallos de mercado como principal
justificacion para la actuacion mediante
politicas econdmicas

1.3.  Ventajas e inconvenientes de la
intervencion del sector publico en
la economia nacional y el comercio
internacional

Tema 2. Objetivos e instrumentos de la
politica econémica

2.1.  Principales instrumentos para la gestion
de la politica econdmica

2.2.  Analisis de la implementacion de las
distintas medidas econémicas

2.3.  Objetivos econémicos y sociales

Tema 3. Politicas econdmicas de empleo

3.1.  Evolucion del mercado laboral

3.2.  Definicion de los distintos estados de
situacion laboral de los ciudadanos

3.3.  Teoria keynesiana

3.4.  Teoria neoclasica

3.5.  Otras teorias sobre el mercado laboral en
un entorno globalizado y digitalizado
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Tema 4. Politicas de estabilidad de precios

4.1.  Objetivo de estabilizacion

472, Definicion de Inflacion

4.3.  Andlisis de la tasa de Inflacion y los
indicadores relaciones a su medicion

4.4 Control de la Inflacion

4.5,  Efectos de la Inflacion

4.6. Deflaciony las consecuencias en la
economia

Tema 5. Politicas de crecimiento econémico

51.  Crecimiento y desarrollo econémico
propiciado por la politica econémica

5.2.  Calculo del Producto Interno Bruto
y su estimacion en el largo plazo
como principal indicador de mejora
de competitividad en un contexto
internacional

5.3.  Aplicaciones tecnoldgicas y de medios
digitales como optimizacion y propiciacion
del aumento de la productividad del
capital humano

Tema 6. Politicas de redistribucion de la
renta

6.1.  Distribucion del ingreso nacional entre
los factores productivos: tierra, trabajo y
capital

6.2.  Antecedentes de las politicas de
redistribucion de la renta

6.3.  Principio de desigualad y las distintas
concentraciones porcentuales de renta en
la poblacion

6.4.  Medicion y politicas de redistribucion de la
renta con un objetivo social

Tema 7. Politica monetaria

7.1.
7.2.

7.3.
7.4.
7.5.

7.6.
7.7.
7.8.

Estrategias de control monetario
Objetivos para la justificacion del control
monetario impuesta por el Estado

Otros instrumentos monetarios

Modelo IS-LM

La politica monetaria nacional dentro del
marco europeo

Politica monetaria de la Unién Europea.
Crisis de 2007

Ecuador y los cambios en su politica
monetaria

Tema 8. Politica fiscal

8.1.

8.2.
8.3.

Instrumentos de la politica fiscal
keynesiana

Estabilizadores automaticos
Medidas aplicadas durante la crisis
econdmica del 2007

Tema 9. Politica microeconémica

9.1.

9.2.

9.3.

Politicas organizacionales en una
empresa

9.1.1. Politicas produccion

9.1.2. Politicas de mercado

9.1.3. Politicas laborales

9.1.4. Politicas de calidad

Incentivos y penalizaciones en base a la
actividad econémica empresarial
Subvenciones a la gestion correcta de la
Responsabilidad Social Corporativa y el
cuidado del medioambiente por parte de
la empresa

Tema 10. Politica de innovacion

10.1.

10.2.
10.8.

La innovacion en la estructura del
mercado

La Revolucién Industrial 4.0

La Revolucion tecnoldgica y sus
implicaciones

Asignatura 28

Mercadotecnia internacional

Tema 1. La investigacion de mercados
internacionales

1.1.  Los mercados emergentes de
Mercadotecnia

1.2, Andlisis PEST (factores Politicos,
Econdmicos, Sociales y Tecnoldgicos)

1.3.  ¢Qué, como y donde exportar?

1.4.  Estrategias de mezcla de mercadotecnia
internacional

Tema 2. Segmentacion internacional

2.1.  Criterios para la de segmentacion de
mercados a nivel internacional

2.2. Nichos de mercado

2.3.  Estrategias de segmentacion internacional

Tema 3. Posicionamiento internacional

3.1.  Branding en mercados internacionales

3.2.  Estrategias de posicionamiento en los
mercados internacionales

3.3, Marcas globales, regionales y locales

Tema 4. Estrategias de producto en
mercados internacionales

4.1, Modificacion, adaptacion y diversificacion
de productos

4.2.  Productos estandarizados globales

4.3.  El portafolio de producto

Tema 5. Precios y exportacion
5.1.  Calculo de los precios de exportacion

52. INCOTERMS
53. Estrategia internacional de precio

Tema 6. Calidad en mercadotecnia
internacional

6.1.  Calidady el comercio internacional
6.2.  Las Normasy Certificaciones
6.3.  El Marcado CE (Conformidad Europea)

Tema 7. Promocidn a nivel internacional

7.1.  Lamezcla de promocién internacional

7.2.  Publicidad

7.3.  Feriasinternacionales

7.4.  Marca Pais

Tema 8. Distribucion a través de canales
internacionales

8.1.  Canal Comercio mercadoldgico
8.2.  Consorcios de exportacion
8.3.  Tipos de exportacion y comercio exterior

Asignatura 29

Economia del comercio internacional

Tema 1. Introduccién a los modelos de
comercio internacional

1.1.  Teorias de Comercio internacional

1.2.  Geografia econémica

1.3.  Inversion Extranjera Directa

1.4.  Lateoria monetaria de la Balanza de
Pagos
1.4.1. Equilibrio en Balanza de Pagos
1.4.2. Relacion con el sector externo y
reservas internacionales

Tema 2. El modelo ricardiano. Comercio y
tecnologia

2.1.  Tendencias en el comercio internacional

2.2.  Conceptos y definiciones del Modelo
ricardiano de comercio internacional

2.3.  Ventajas del modelo ricardiano

2.4, Productividad total de los factores

Tema 3. Pérdidas y ganancias. El modelo de
factores especificos

3.1.  Modelo de factores especificos

3.2.  Rentas del trabajo, del capital y de la tierra
3.3.  Distintas posibilidades de produccién

3.4.  Movilidad internacional del factor trabajo



Tema 4. Comercio y recursos. El modelo de

4.1.
4.2.
4.3.

Heckscher — Ohlin

Definicién del modelo Heckscher - Ohlin
Efectos en los precios de los factores
Ventajas y desventajas del modelo de
Heckscher-Ohlin

Tema 5. Flujos de trabajo y capital

5.1.
5.2.
5.3.

Migracién

IED (Inversién extranjera directa)
Crecimiento del bienestar en la sociedad y
creacion de riqueza a nivel global

Tema 6. Rendimientos crecientes a escala y

6.1.

6.2.

6.3.
6.4.

modelos de competencia imperfecta

Definicién de rendimiento crecientes
implicitos en las capacidades del tejido
productivo

Comercio en situacion de competencia
imperfecta

Monopolios

Competencia desleal

Tema 7. Modelos de externalizacion de

7.1.

7.2.

7.3.

bienes y servicios

Definicion de externalizacion de bienes
y servicios en un entorno globalizado y
digitalizado

Consecuencias en la Responsabilidad
Social Corporativa y efectos en los
“prosumidores”

Procesos de externalizacion y sus
implicaciones

Tema 8. Aranceles y cuotas de importacion.

8.1.
8.2.
8.3.

Modelos de competencia perfecta

Organizacion Mundial de Comercio
Beneficios del comercio internacional
Aplicacion y efectos de los aranceles entre
paises bajo la regulacion de acuerdos
internacionales en relacion al Derecho
Internacional Publico y Privado

Tema 9. Rendimientos decrecientes en el
proceso productivo

9.1.  Teoria econdémica de los rendimientos
decrecientes en la produccion

9.2.  Analisis de situacion de capacidades
productivas con rendimientos
decrecientes a escala

9.3.  Solucionesy actuaciones ante
rendimientos decrecientes

Tema 10. Rendimientos constantes

10.1. Teoria econdémica de los rendimientos
constantes a escala

10.2.  Producciones con rendimientos
constantes.

Limitaciones de los rendimientos

constantes a escala

10.8.

Asignatura 30

Contratacion internacional

Tema 1. Introduccion a la contratacion
internacional. Normativa e
instituciones relevantes en el
comercio internacional

1.1.  Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio (GATT)

1.2. Organizacion Mundial de Comercio (OMC)

1.3 Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE)

1.4, Unién Europea

1.5, Mercosur

1.6.  Organizacion de Naciones Unidas

1.6.1. Codificacion del Derecho Mercantil

Internacional
1.7.  Cémara de Comercio Internacional de
Paris

1.8. Instituto Internacional para la Unificacién

del Derecho Privado (UNIDROIT)

1.9.  Régimen Juridico espafiol del comercio
exterior
1.9.1. Régimen aduanero

1.9.2. Ambito legal de las exportaciones e

importaciones
1.9.3. Control de cambio
1.9.4. Inversiones exteriores

Tema 2. Instalacion de empresas en el

2.1.
2.2.

2.3.

extranjero y sujetos de la contratacion
internacional

Empresario extranjero persona fisica
Empresario extranjero persona juridica
2.2.7. Sociedades de capital

2.2.2. Empresas multinacionales
2.2.3. Sociedades internacionales
2.2.4. Empresas conjuntas

Alcance de las sociedades a nivel
internacional

2.3.1. Marco europeo

2.3.2. Creacion de sociedades

2.3.3. Fusion internacional

Tema 3. El régimen general de la

3.1

3.2.

3.8.

contratacion internacional

Base juridica de la contratacion
internacional

Reglamentos aplicables a las obligaciones
contractuales en el marco europeo
Régimen juridico del Cédigo Civil

Tema 4. Los términos internacionales de

4.1.

4.2.
4.3.

comercio (Incoterms). Compra-venta
internacional de mercancias

Compraventa internacional de
mercaderias

Comercio Compensatorio
INCOTERMS

Tema 5. Contratos internacionales

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

de distribucion y acuerdos de
colaboracion

Introduccion

Contrato de Agencia mercantil
Contrato de Concesion mercantil
Contrato de Franquicia
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Tema 6. Contratos de propiedad industrial y

6.1.
6.2.

contratacion electrénica

Derechos de propiedad industrial
Contratacién electrénica

6.2.1. Contratos informaticos
internacionales y los nuevos contratos
inteligentes basados en la tecnologia
Blockchain

6.2.2. Contratos informaticos mediante el
uso de dinero electronico, moneda virtual
y criptomonedas

Tema 7. Garantias, medios de cobro y pagos

7.1.
7.2.
7.2.

internacionales

Tipos de garantias

Régimen juridico

Medios de cobro y pagos internacionales
7.2.1. Caracteristicas y tipos

7.2.2. Cheque

7.2.3. Transferencias bancarias y ¢rdenes
de pago transfronterizas

7.2.4. Remesas

7.2.5. Crédito documentario

7.2.6. Criptomonedas y empresas
Exchange

Tema 8. Instrumentos de financiacion

8.1.

8.2.

internacional. Introduccion a
los instrumentos de apoyo a la
exportacion

Contratos de financiacién internacional
8.1.1. Factoraje

8.1.2. Arrendamiento financiero

8.1.3. Operacion comercial Forfaiting
Riesgo cambiario

8.2.1. Introduccion al riesgo de cambio
8.2.2. Cobertura en la financiacion
internacional

8.2.3. Contratos Forward en divisas y
opcién sobre divisas

8.2.4. Permuta financiera
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Tema 9. Resolucién de conflictos en la
contratacion internacional

9.1.  Organos jurisdiccionales estatales
9.2.  Tribunales competentes

9.3.
9.4.

Resoluciones alternativas
Sentencia, ejecucion y aplicacion

Tema 10. Organismos de arbitraje

internacional

10.7.  Introduccion

10.2. Procedimiento

10.3. Laudo

10.4. Ejecucion y aplicacion de los laudos

arbitrales respecto a la Contratacion
Internacional

Asignatura 31

Gestion de riesgos financieros y actuariales

Tema 1. Control y gestion de riesgos

financieros en el nuevo contexto
internacional

1.1.  Riesgo financiero y riesgo de las entidades
financieras

1.2.  Riesgos de la actividad bancaria

1.3.  Regulacion y coeficientes de solvencia

1.4, Gestidn del riesgo financiero

Tema 2. Riesgo de mercado (I)

2.1.

Tipos de riesgo de mercado

2.1.1. Riesgo de tipo de interés

2.1.2. Riesgo de tipo de cambio

2.1.3. Riesgo del precio en base a la renta
variable y materias primas

2.1.4. Requerimientos de capital por
riesgos de mercado Basilea I, actualizado
2.1.5. Valoracion estandarizada del riesgo
de mercado en Basilea ll, actualizado

Tema 3. Riesgo de Mercado (Il)

3.1
3.2.

3.4.
3.5.

Concepto de Valor en Riesgo (VaR)
Requisitos para la medicion de riesgos de
mercado

Riesgos ex ante y ex post

Modelos paramétricos y no paramétricos
de VaR

Tema 4. El riesgo de crédito (1)

4.1.
4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

Concepto

Analisis y elementos de medicién

4.2.1. Probabilidad de incumplimiento
4.2.2. Exposicion crediticia

4.2.3. Tasa de pérdida o severidad
Sistemas de rating

Modelos de valoracién de riesgo de
crédito

Cobertura del riesgo de crédito mediante
productos derivados

Tema 5. El riesgo de crédito (1)

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

Introduccion

Método estandar

Método IRB

Cobertura del riesgo crediticio
Titulizacion de activos

Tema 6. El riesgo operacional: medicion,

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.

6.5.
6.6.
6.7.

control y gestion

Introduccidn, definicién y clasificacion
Cuantificacién de la pérdida operacional
Gestion de los riesgos operacionales
Soluciones y acciones durante la gestion
del riesgo operacional

6.4.1. Controles internos

6.4.2. Contratos de seguros

Marco de regulacion

Meétodo del indicador basico

Método Estandar

Tema 7. Conceptos fundamentales
asociados al proceso de riesgo en la
actividad aseguradora

Asignatura 32

Historia econémica latinoamericana y

7.1.  Definicion de las distintas etapas del mundial

riesgo, desde su generacion hasta la

Tema 1. Introduccion a la historia econémica

e><t|nc_|on L . _ 1.1.  Historia econdmica y por qué estudiarla
7.2.  Estudio genérico de Ia‘S|n|¢stra\|dad Total 12, Los primeros antecedentes de la ciencia
7.2.1. Esperanza yV§r|aQC|a econdmica
/.2.2. Momentos ordinarios 1.2.1. La revolucion neolitica
Tema 8. Célculo de primas y provisiones 1.2.2. Mesopotamia, la cuna de la
técnicas revolucion neolitica
8.1.  Primas en los seguros de No Vida 1.3.  Laeconomia en los grandes imperios de
8.2.  PrimaPura la Antigliedad
83, Provisiones Técnicas 1.3.1. Los imperios babilonicos y persa
8.4.  Célculo practico de las provisiones 1.3.2. El Antiguo Egipto
técnicas en los Seguros no Vida 1.3.3. Las ciudades-estado o polis griegas
8.5.  Sintesis de los Métodos Estadisticos 1.4 Lapaxromanay la expansion del
Clasicos comercio en el Mediterraneo
1.5, Los grandes imperios mesoamericanos

Tema 9. Reaseguro

9.1.  Definicion y funciones

9.2.  Criterio técnico, financiero y juridico

9.3.  Modalidades proporcionales y no
proporcionales

Tema 10. Solvencia

10.1. Introduccion

10.2.  Proceso actuarial de Gestién de Riesgos

10.3. Probabilidad de Ruina
10.4. Politicas de dividendos

Tema 2. La economia en la Edad Media. Del

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

feudalismo al mercantilismo

El colapso de Roma'y el periodo
altomedieval

La sociedad medieval. De esclavos a
siervos

Principes, reyes, sefiores y vasallos. La
organizacién econdmica y territorial en la
Edad Media

Crecimiento econémico y desarrollo
tecnologico durante la Edad Media
Economia urbana y comercio. Ascenso y
declive de las ciudades

2.5.1. La Liga Hanseatica y el comercio en
el Mar del Norte

2.5.2. La Ruta de la Seda

2.5.3. El comercio Mediterraneo. Del
Imperio Romano de Oriente, a la caida de
Constantinopla

2.5.4. La peste. El principio del fin del
feudalismo

La crisis bajomedieval



Tema 3. El Nuevo Mundo. Mercantilismo,

3.1

3.2.
3.3.

3.4.

monetarismo y precapitalismo 59

Las motivaciones econdmicas del
descubrimiento de América

3.1.7. Los precursores del descubrimiento.
El amanecer de la era de los
descubrimientos

3.1.2. El cierre de rutas comerciales y la
expansion otomana en el Mediterraneo.
Un camino alternativo hacia las Indias
Desencadenantes y ciclos de cambio en la
economia moderna

Estructuras sociales y economia en la
Europa post-medieval 5.2.
La conquista de América. La economiay
la sociedad colonial

3.4.1. Los intercambios comerciales entre

Europa y el Nuevo Mundo 5.3.
3.4.2. Las economias de plantacion y el 5.4.
esclavismo

3.4.3. Bancarrotas, crisis, guerras,
revoluciones y vientos de cambio.

3.4.4. Revolucion agricola, politica e
industrial. El comienzo de la hegemonia
britanica.

Tema 4. De las civilizaciones prehispanicas a

4.1.

4.2.

4.3.

los virreinatos

La economia Prehispanica

4.1.1. Origen, Mesoamérica

4.1.2. Periodo Preclasico 6.2.
4.1.3. Periodo Clasico

Conquista de América y el virreinato

4.2.1. Organizacion politica y econdmica

en el periodo del virreinato

La economia después de la independencia  6.3.
4.3.1. Proceso de independencia

4.3.2. Consolidacion de los Estado-Nacion

Tema 5. La Revolucién Industrial

¢Por qué en Gran Bretafia? Los
determinantes de la Revolucion Industrial
5.1.1. Cambios tecnoldgicos,
organizativos, economicos y sociales. El
‘Afio 1" de la Revolucion

5.1.2. La piedra angular del cambio
tecnologico. Watt y la maquina de vapor
5.1.3. La industria textil

5.1.4. La industria siderurgica

5.1.5. Laindustria agroalimentaria

5.1.6. La revolucion en los transportes. Del
“Caballo de hierro” al barco de vapor

Las consecuencias sociales de la
Revolucion Industrial. El auge de las
ciudades y el nacimiento del movimiento
obrero

El Estado liberal y la propiedad privada
Intensificacion y difusion de la Revolucion
Industrial.

Tema 6. La primera globalizacién.

Capitalismo, revoluciones, imperios
y neocolonialismo en la 22 mitad del
S.XIX

La “primera ola” de difusion de la
Revolucion Industrial. EE.UU., Francia y
Alemania

6.1.1. EE.UU. De colonia a potencia
industrial mundial

El nacimiento del eje industrial europeo.
Alemania y Francia

6.2.1. La industrializacion en Francia
6.2.2. Alemania: Guerra, unificacion e
imperio

La segunda ola. Rusia, Italia, Espafia y
Japoén

6.3.7. Rusia: Una leve industrializacion sin
cambios sociales

6.3.2. Italia y Espafia: Una industrializacion
desigual

6.3.3. Japon: Del feudalismo a la
modernidad en apenas un tercio de siglo

6.4.  Laavida busqueda de nuevos mercados.
La primera gran crisis del capitalismo y el
reparto de Africa

6.5.  El patron oro: el nacimiento del primer
sistema de pagos internacionales

Tema 7. De la independencia a la Gran Guerra

7.1.  Laeconomia latinoamericana hasta el
primer cuarto del S.XX

7.2.  Desarrollo y expansion del modelo
capitalista en América Latina
7.2.1. Desarrollo y desigualdad en el
proceso capitalista

7.3.  Bloques estructurales en América Latina

Tema 8. La | Guerra Mundial

8.1.  El principio de una era de bloques.

8.2.  Antecedentes de la | Guerra Mundial

8.3. Lal Guerra Mundial

8.4. De los “felices afios 20" al Crack de 1929
8.5.  LaRevolucion rusa

Tema 9. La Il Guerra Mundial

9.1.  Las diferentes superpotencias

9.2.  Flujos econdmicos durante la Il Guerra
Mundial

9.3.  ElSocialismoy su expansion

9.4.  Avances tecnoldgicos

Tema 10. De Bretton Woods a la actualidad

10.1. Ensefianzas de ayer y de hoy

10.2. Nuevo orden econémico mundial

10.3. Laliberacion comercial

10.4. Laerade la globalizacion
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Asignatura 33

Economia de los paises emergentes

Tema 1. Introduccion a la economia de los
paises emergentes

1.1.  El'mito del largo plazo

1.2.  El'milagroso afio de 2003

1.3.  Labarrera de los cuatro mil dolares
1.4. Lasreglas deoro

Tema 2. Asia, de las sociedades agricolas
tradicionales a la vanguardia
tecnoldgica

2.1. China el mayor inversor tecnolégico en
criptomonedas y tecnologia Blockchain
2.2. Lamayor inversion en politicas
medioambientales
2.2.1. El Gran Muro Verde

Tema 3. China, de la fabrica del mundo
superpotencia mundial

3.1.  Demasiado grande para crecer

3.2.  Demasiado grande para crecer

3.3.  Lainflacion y la desaceleracion a largo
plazo

3.4, Inestabilidad social

3.5, Elespejismo del superavit chino

3.6. Elfindeladinastia Deng

3.7.  Ladesaceleracion china

Tema 4. Corea del Sur, lider mundial en
innovacion

4.1.  EL sector servicios

4.2 LaAlemania asidtica

4.3. Unasociedad conservadora

4.4.  Diferencias Corea-Taiwan

4.5, Eldescuento coreano

4.6. Lareunificacion de Corea

Tema 5. India, el contrapeso chino

5.1.  Laconexion India-Brasil
5.1.7. La division norte-sur
5.1.2. El nuevo mapa de la clase media
5.1.3. La explosién demogréfica
5.1.4. La politica india
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Tema 6. Rusia, bajo el eco de la antigua
potencia soviética

6.1.  La politica rusa
6.2.  Los extremismos
6.3.  Privatizaciones

Tema 7. Sudafrica, luces y sombras del
continente

7.1, Laviejay nueva Sudafrica

7.2.  Las grandes riquezas en un mercado
lentamente emergente

7.3. Eloro

7.4.  Laeconomia nacional

Tema 8. Chile, de la dictadura, a una de
las economias mas dinamicas de
Latinoamérica

8.1.  Lareceta chilena para consolidar su
economia

8.2.  Laindependencia de Chile

8.3.  Lacrisis econémicay el golpe de Estado

8.4.  Dictadura militar y reformas liberales

8.5.  Elrestablecimiento de la democracia

Tema 9. México y los sucesivos intentos de
convergencia con el norte

9.1.  Lapolitica mexicana
9.1.1. La sociedad mexicana
9.1.2. La cara asiatica de México

Tema 10. Brasil, el espejo de la realidad del
continente

10.1.  Elrecalentamiento de la economia
brasilefia

10.2.  El'poco ambicioso modelo brasilefio

10.3. Eltrilema brasilefio

10.4. Lacultura brasilefia

Asignatura 34

Direccion de personas y gestion del talento

Tema 1. Comportamiento organizacional

1.1.  Teoria de la organizacion

1.2.  Elementos clave del cambio en las
organizaciones

1.3.  Perspectivas e instrumentos para la
gestion del conocimiento

Tema 2. Direccion estratégica de personas

2.1.  Disefio de puestos de trabajo,
reclutamiento y seleccion

2.2.  Formacion y desarrollo de carreras

2.3.  Planteamiento estratégico de la direccion
de personas

2.4.  Disefio e implementacion de politicas y
practicas de personal

Tema 3. Desarrollo directivo y liderazgo

3.1.  Liderazgoy estilos de liderazgo

3.2, Motivacién

3.3. Inteligencia emocional

3.4.  Capacidadesy habilidades del lider 2.0
3.5, Reuniones eficaces

Tema 4. Gestion del cambio

41.  Andlisis del rendimiento

4.2, Liderar el cambio. Resistencia al cambio
4.3.  Gestion de procesos de cambio

4.4.  Gestion de equipos multiculturales

Tema 5. Negociacion y gestion de conflictos

5.1.  Técnicas de negociacion efectiva
5.2.  Conflictos interpersonales
5.3.  Negociacion intercultural

Tema 6. Comunicacion directa

6.1.  Comunicacion interpersonal
6.2.  Habilidades comunicativas e influencia

Tema 7. Gestion de equipos y desempeiio de

personas

7.1.  Calidad de vida laboral y bienestar
psicolégico

7.2.  Equipos de trabajo y la direccion de
reuniones

7.3.  Coachingy gestién de equipos
7.4.  Gestion de la igualdad y diversidad

Tema 8. Gestion del conocimiento y del
talento

8.1.  Gestion del Capital Humano

8.2.  Entorno, estrategia y métrica

8.3.  Innovacion en la gestion de personas

8.4.  Comunicacion interna y plan de
comunicacion integral

8.5.  Barreras para la comunicacion
empresarial

Asignatura 35

Organismos econémicos internacionales

Tema 1. Introduccion a los organismos
econdémicos internacionales

1.1.  Evolucién de la politica y economia
internacional

1.2.  Creacion de los Organizacion de Estados
Iberoaméricanos. Caracteristicas

1.3.  Antecedentes de los Organizacion de
Estados Iberoaméricanos

Tema 2. El Fondo Monetario Internacional
(FMI) y ordenamiento de Bretton
Woods

2.1.  Historia
2.2.  Servicios y politicas
2.3.  Sistema institucional y funcionamiento

Tema 3. El Grupo del Banco Mundial (BM),
apoyo financiero para la reduccion de
la pobreza

3.1.  Banco Internacional de Reconstruccién 'y
Desarrollo (BIRD)

3.2.  Asociacion Internacional de Fomento

3.3, Corporacion Financiera Internacional

3.4.  Organizacion Multilateral de Garantia de
Inversiones

3.5, Centro Internacional para el Arreglo de los
Desacuerdos sobre Inversiones (CIADI)

Tema 4. Los bancos regionales y la ayuda al
desarrollo

4.1.  Bancos regionales de desarrollo

4.2 Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
4.3, Banco Africano de Desarrollo (BafD)

4.4, Banco Asiatico de Desarrollo (BAsD)

Tema 5. La Organizacion de Naciones Unidas
(ONU). Cooperacion econémica y
comercial para el desarrollo

5.1.  Introduccion y resumen historico

5.2.  Programas de Cooperacion de las
Naciones Unidas
5.2.1. EIUNCTAD
5.2.2. El Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD)

5.3.  Organizacién Mundial del Turismo

Tema 6. El sistema internacional de comercio
(1). La Organizacion Mundial de
Comercio (OMC)

6.1.  Del Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio (GATT) ala
Organizacion Mundial de Comercio (OMC)

6.2.  Sistema institucional de la Organizacion
Mundial de Comercio

6.3.  Sistema de solucion de diferencias

6.4.  Derecho sustantivo
6.4.1. Acuerdos sobre mercancias y
Servicios
6.4.2. Acuerdos sobre la Propiedad
Intelectual

6.5. Incapacidades de la Organizacion Mundial
de Comercio



Tema 7. El sistema internacional de comercio

7.1.
7.2.

7.3.

(I1). El Acuerdo General sobre
Aranceles Aduaneros y Comercio
(GATT)

Introduccioén y principales caracteristicas
Incorporacion y adecuacion de los
diferentes paises al Acuerdo General
sobre Aranceles Aduaneros y Comercio
Funcionamiento y aplicaciones del
Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio

Tema 8. La Organizacion para la Cooperacion

8.1.
8.2.

8.3.

y el Desarrollo Econémico (OCDE).
Programas principales y ambitos de
actuacion

Sistema Institucional

Programas principales y lineas de
actuacion

Estructura organizativa y paises que
conforman la Organizacion para la
Cooperacioén y el Desarrollo Econémico

Tema 9. Los organismos de inversion

9.1.

9.2.
9.3.

9.4.

internacionales

Acuerdos de Promocion y Proteccion
Reciproca de Inversiones (APPRI)
Tratado de la Carta Europea de la Energia
Agencia Multilateral de Garantia de
Inversiones (MIGA)

Derechos humanos y proteccion del
medio ambiente

Tema 10. Las iniciativas de integracion

10.1.
10.2.

10.8.

economica regional

La Union Europea

La Integracion econdmica regional en
América

Alcance a otros paises

Asignatura 36

Finanzas internacionales

Tema 1. El Sistema Monetario Internacional

1.0

Marco institucional de la actividad
econdmica y financiera internacional
1.1.1. Concepto de Sistema Monetario
Internacional

1.1.2. Regulacion

1.1.3. Modalidades de fijacién de los tipos
de cambio

1.1.4. Teorias sobre la determinacién de
los tipos de cambio

1.1.5. Prediccion de la evolucion de los
tipos de cambio

Tema 2. El mercado de divisas al contado y

2.1.

aplazo

Operaciones en el mercado de divisas
2.1.1. Concepto

2.1.2. Caracteristicas

2.1.3. Tipos de transacciones

2.1.4. Operaciones en el mercado de
divisas

Tema 3. Derivados sobre divisas

3.1

3.2.
3.3.

3.4.

Préstamos paralelos y garantia liquida
3.1.1. Préstamos paralelos

3.1.2. Garantia liquida

Permutas financieras de divisas
Futuros y opciones sobre divisas
3.3.1. Futuros

3.3.2. Opciones

Operaciones de cobertura, especulaciony
arbitraje con derivados sobre divisas
3.4.1. Cobertura

3.4.2. Especulacion

3.4.3. Arbitraje

Tema 4. Mercados internacionales de

4.1.

4.2.

créditos y de renta fija

Créditos internacionales y créditos
sindicados

4.1.1. Créditos internacionales
4.1.2. Créditos sindicados

4.1.3. El Coste Efectivo del crédito
internacional.

Mercados de renta fija

4.2.1. Emisores e inversores de bonos
internacionales

4.2.2. Valoracion de eurobonos
4.2.3. Otros activos de renta fija
internacional

4.2.4. Elriesgo de insolvencia y la
calificacion de los prestatarios

Tema 5. Gestion de carteras internacionales

5.1.

Valoracion de acciones en el contexto
internacional y valoracion de carteras
internacionales

5.1.1. Caracteristicas de las principales
bolsas

5.1.2. Los indices bursatiles

5.1.3. Posibilidades de inversién
internacional en renta variable

5.1.4. La diversificacion internacional
5.1.5. Valoracién de acciones en el
contexto internacional

5.1.6. Valoracion de carteras
internacionales.

Tema 6. La inversion directa en el extranjero

6.1.

y otras alternativas a la financiacion
empresarial

El proceso de internacionalizacion y la
inversion directa en el extranjero

6.1.1. Proceso de internacionalizacion
6.1.2. Inversion directa en el extranjero
6.1.3. Instituciones y programas de apoyo
a la internacionalizacion

6.2.
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Cobertura de riesgos en operaciones
internacionales
6.2.1. Cobertura de riesgos
6.2.2. Medios de pago internacionales
6.2.2.1. Financiacion
6.2.2.2. Privada
6.2.2.3. Publica

Tema 7. Administracion del presupuesto de

7.1

7.2.

capital y de las operaciones corrientes
en el ambito internacional

El presupuesto de capital para las
empresas multinacionales

7.1.1. El presupuesto de capital
7.1.2. Gestion circulante

La influencia de los impuestos

Tema 8. Los riesgos en las finanzas

8.1.

8.2.

internacionales

Los riesgos por tipo de cambio: la
exposicion operativa, por transaccion y
por traslacion

8.1.1. Exposicién operativa

8.1.2. Transaccion

8.1.3. Traslacion

Riesgo por el pais y riesgo soberano
8.2.1. Pals

8.2.2. Soberano
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Asignatura 37

Contabilidad directiva

Tema 1. Fundamentos de contabilidad
directiva

1.1.  Objetivos de la contabilidad directiva

1.2.  Caracteristicas cualitativas de la
informacion contable

1.3.  Evolucion de la contabilidad directiva

Tema 2. De la contabilidad general a la
contabilidad de costes

2.1.  Elementos del célculo de costes

2.2.  Las existencias en contabilidad general y
en contabilidad de costes

2.3.  Elgastoenlacontabilidad general y la
contabilidad de costes

2.4.  Clasificacion de los costes

Tema 3. Andlisis coste-volumen de
operaciones-beneficios

3.1.  Caracteristicas e hipdtesis del método
costo volumen-beneficio

3.2.  Punto de equilibrio

3.3, Margen de seguridad

3.4.  Situaciones de incertidumbre en el andlisis
coste-volumen-beneficio

Tema 4. Sistemas de informacion e
inteligencia de negocios

4.1.  Fundamentos y clasificacion
472.  Fasesy métodos de reparto de costes
4.3.  Eleccion de centro de costes y efecto

Tema 5. Costeo directo

5.1.  Resultados analiticos de costeo directo
como herramienta de gestion

52.  Costes fljos y variables: clasificacion

5.3.  Margen semibruto para estudio de la
productividad

5.4.  Estudio del balance analitico

Tema 6. Control presupuestario

6.1.  Planificacién y control de presupuestos
6.2.  Presupuestos operativos

6.3.  Modos de elaboracién de presupuestos
6.4.  Control presupuestario y desviaciones

Tema 7. Costes estandar

7.1.  Definicion y tipos de costes estandar

7.2.  Presupuesto flexible de cargas indirectas

7.3.  Centro de costes totales y modelo de
costes completos

7.4.  Desviaciones en el método de costes
estandar

Tema 8. Toma de decisiones en contabilidad
de gestion

8.1.  Organizacion de la Produccion y Costes
para la Toma de Decisiones

8.2.  Andlisis de Estados Econdmico-
Financieros y su Incidencia en las
Decisiones Empresariales

8.3.  Informacion financiera para la toma de
decisiones en el corto y largo plazo

8.4.  Tratamiento de la incertidumbre en la
toma de decisiones

8.5.  Planificacion y andlisis del coste para la
ventaja competitiva

Asignatura 38

Planificacién estratégica y control de gestion

Tema 1. Control de gestion

1.1.  Politica financiera y crecimiento

1.2.  Lainformacion como herramienta del
control de gestion

1.3.  Control de gestion como sistema de
planificacion y direccion

1.4, Funciones de Control

1.5.  Ambito de aplicacién del control de
gestion

Tema 2. Informacion financiera y decisiones
de gestion

2.1.  Contabilidad financiera o legal
2.2 Contabilidad analitica o de costes
2.3.  Contabilidad de control

Tema 3. Gestion de tesoreria

3.1.  Fondo de Maniobra contable y Fondo
maniobra necesario

3.2.  Caélculo de necesidades operativas de
fondos

3.3, Gestion de crédito

3.4.  Gestion de fondos, patrimonios y oficinas
familiares

Tema 4. Gestion de caja

4.1.  Financiacion bancaria del circulante

4.2.  Organizacion del departamento de
tesoreria

4.3.  Gestion centralizada de la tesoreria

Tema 5. Planificacion y control de los centros
de responsabilidad

5.1.  Disefio de un sistema de control de
gestion

5.2.  Desviaciones en control de gestion

Tema 6. El proceso de formulacion y
planificacién estratégica

6.1.  Formulacion y contenido del plan
estratégico

6.2.  Cuadro de mando integral

6.3.  Terminologia y conceptos basicos

Tema 7. Planificacion organizacional

7.1.  Unidades de negocio y precios de
transferencia

7.2.  Centros de fabricacion, produccion, apoyo
y ventas

7.3. Funciones y responsabilidades de la
Direccion financiera

Tema 8. Indicadores como herramienta de
control

8.1.  Cuadro de mando
8.2, Numeroy formato de los indicadores
8.3.  Planificacion estratégica

Asignatura 39

Habilidades directivas y liderazgo

Tema 1. Las personas en las organizaciones

1.1.  Calidad de vida laboral y bienestar
psicologico

1.2.  Equipos de trabajo y la direccién de
reuniones

1.3.  Coachingy gestion de equipos

1.4.  Gestion de laigualdad y diversidad

Tema 2. Gestion del talento

2.1.  Concepto de Gestion del Talento

2.2. Funcionesy procesos en la gestion del
talento

2.3.  Técnicas de gestion del talento

2.4, Tendencias en la gestion del talento

Tema 3. Desarrollo directivo y liderazgo

3.1.  Concepto de Desarrollo Directivo

3.2.  Concepto de Liderazgo

3.3.  Teorias del Liderazgo

3.4.  Estilos de Liderazgo

3.5,  Lalnteligencia en el Liderazgo

3.6.  Los desafios del Lider en la actualidad

Tema 4. Gestion del cambio

4.1.  Concepto de Gestién del Cambio

4.2.  ElProceso de Gestion del Cambio

4.3.  Lalmplementacion del Cambio. El Modelo
de Kotter

Tema 5. Comunicacion estratégica

5.1.  Comunicacion interpersonal

5.2.  Habilidades comunicativas e influencia

5.3. Comunicacion interna y plan de
comunicacion integral

Tema 6. Barreras para la comunicacion
empresarial

6.1.  Negociacion y gestion de conflictos
6.2.  Técnicas de negociacion efectiva
6.3.  Conflictos interpersonales

6.4.  Negociacion intercultural



Asignatura 40

Inversion colectiva

Tema 1. Fondos de inversion

1.1.  Gestoray depositario

1.2.  Fondos de Inversién

1.3, Supervision

1.4.  Caracteristicas de los Fondos

Tema 2. Gestion de patrimonios

2.1.  Analisis de fondos de inversion

2.2.  Herramientas de gestion de patrimonios

2.3.  Analisis de una cartera de activos
financieros

2.4.  Reconduccion de inversiones financieras
truncadas

Tema 3. Asignacion de activos

3.1.  Proceso de asesoramiento de Carteras
3.2.  Asignacion de activos estratégica y tactica
3.3.  Gestora Institucional

3.4.  Cartera Estratégica y Cartera Tactica

Tema 4. Construccion de carteras

41.  ElRiesgo de Mercado

4.2, Inversion Internacional

4.3. Clases de Activos, curvas de utilidad
y Modelo de Valoracion de Activos
Financieros CAPM

4.4.  Estrategias de formacion de carteras

Tema 5. Estrategias de gestion de renta
variable

5.1.  Teoria de seleccion de carteras de
Markowitz

52. Riesgos sistematicos y especificos

5.3.  Gestién en crisis financieras

5.4.  Gestion de carteras en mercados
emergentes

Tema 6. Estrategias de gestion de renta fija

6.1.  Gestion de carteras de renta fija
6.2.  Cobertura en las carteras de renta fija
6.3.  Titulizaciones

Tema 7. Seguros

7.1, Fundamentos de la actividad aseguradora

7.2.  Fondo de seguro diversificado, coaseguro
y reaseguro

7.3. Instituciones del sector asegurador

7.4.  Compafifas de seguros y mutualidades de
prevision social

Tema 8. Fiscalidad

8.1.  Fiscalidad de los Productos Financieros

8.2.  Fiscalidad de Productos de Prevision
Social

8.3.  Marco Tributario
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Objetivos y competencias

Con un criterio de maxima excelencia, esta Licenciatura en Economia de TECH

es un proceso de alta formacion que permitira al alumnado realizar un recorrido

de crecimiento profesional y personal intensivo y eficaz. Con los contenidos mas
actualizados del mercado y los métodos mas reconocidos en formacion online,
TECH ofrece a los alumnos los objetivos de aprendizaje y calidad que les permitiran
acceder rapidamente al mercado de trabajo, convirtiéndose en expertos capaces de
asesorar a grandes multinacionales u organismos publicos en materia econémica.
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Estudiar economia te permitira acceder a puestos
de relevancia en el ambito empresarial”
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3
[—> Objetivos generales Objetivos por asignatura

Administracion de empresas: introduccion y organizacion

Aprender los sistemas metodologicos aplicables a la investigacion en
Ciencias Economicas - Conocer los fundamentos de la administracion de empresas a partir de la
Revisar los procesos de estudio de mercados descripcion de sus elementos, su entorno, funcién y organizacion para contar
con los elementos necesarios para una toma de decisiones asertiva, dentro del

Repasar los diferentes momentos histéricos y el actual L o o -
ambito de la direccion y administracion

Aprender cuales son y como se utilizan las diferentes herramientas

necesarias en la economia Sociologia general

Aprender a escribir tesis e informes econdmicos - Conocer las relaciones sociales y el pensamiento socioldgico para integrarlos
Reconocer como se organiza la comunicacion en organizaciones, a nivel al desarroll6 de su actividad identificando los elementos que caracterizan la
interno y externo estructura y organizacion social, el desarrollo y evolucion de la sociologia del

Ver las férmulas de negociacion y resolucion de conflictos en la empresa derecho, asi como las instituciones juridicas sociales, con el proposito de sefialar

i, . . : . los elementos que influyen en la sociedad en que se encuentra inmersa
Adquirir los conocimientos y bagaje financiero basico

Conocer las principales herramientas de las finanzas: la contabilidad, el Introduccion a la economia

ATE S B MRS . - Conocer los fundamentos de la oferta, la demanda y las preferencias del
Entender el plano financiero de los mercados mercado que le permitan tener una vision critica de la problemética econémica
Comprender la relacion entre economia y su efecto en los mercados nacional e internacional

financieros

Introduccion al derecho

- Conocer la importancia creciente de los aspectos operativos y logisticos en o o o ‘ ,
la empresa moderna - Distinguir los conceptos y caracteristicas basicas del derecho para identificar

sus obligaciones y derechos reales en relacion con el papel que ocupa el ser

Estudiar las tendencias globales que estan afectando a las cadenas de 4
humano en la sociedad

suministro

Aportar los conocimientos generales sobre la aplicacion de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (TIC) a la economia

Conocer la evolucion de la imagen del emprendedor y empresario en la
sociedad segun épocas y regiones

Entender el fundamento intelectual de las herramientas para fomentar la
innovacion y emprendimiento
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Matematicas Matematicas para economistas

+ Conocer los elementos basicos que conforman las matematicas empresariales « Reconocer las realidades econémicas en una o varias ecuaciones diferenciales
tales como: dlgebra lineal y matricial, matrices, transposicion matricial, calculo, desde una perspectiva econémica interpretando los resultados de problemas de
inversién matricial, sistemas de ecuaciones, asi como sus usos, las diferentes optimizacion para evaluar las posibles consecuencias de acciones alternativas

técnicas y métodos matematicos existentes para aplicarlos dentro del marco

_ Microeconomia
financiero de la empresa

- |dentificar las variables basicas de la microeconomia, tales como: intervencion
publica Externalidades y bienes publicos, teoria de juegos estaticos y dindmicos,
+ Conocer las caracteristicas de los mercados, agregados y flujos financieros, asi con el fin de integrar sus efectos dentro del entorno empresarial
como el impacto que la macroeconomia tiene en ellos

El entorno econémico y los mercados financieros

Derecho fiscal

+ Entender la relacion que tienen esos factores con las finanzas y la banca y la
forma en que se miden y contabilizan esos factores « Integrar el marco legal del sistema tributario mexicano, la relacion juridico

tributaria y el fomento tributario diferenciando las ramas del derecho

Tecnologia y gestion de la informacion y del conocimiento

« Analizar el crédito publico y el presupuesto del estado, para identificar los
« Interpretar las caracteristicas, funciones y tipologias de los diversos sistemas procesos fiscales conforme a las leyes dominantes
de tecnologias de la informacion para el desarrollo de procesos formativos

AP . . . Derecho mercantil
adaptables al nuevo contexto que implica intervenir en escenarios tecnoldgicos

« Conocer el origen, caracteristicas y clasificacion de las sociedades mercantiles,
asi como su estructura y funcion, para comprender la importancia del derecho
+ Identificar los aspectos fundamentales de la contabilidad sobre las cuales se mercantil, aplicando sus principios al régimen de los sistemas que intervienen
desarrolla el proceso contable para la determinacion de la informacion financiera directa o indirectamente en la actividad mercantil
el estado de resultados y los libros de registro contables de una determinada
institucion, empresa u organizacion, con la finalidad de facilitar las funciones de
planeacion, control y toma de decisiones ante diversas situaciones « Explicar los conceptos basicos de la estadistica y la probabilidad para aplicar los
distintos métodos de seleccion, agrupamiento y presentacion de datos

Introduccion a la contabilidad

Estadistica |

- Disefary seleccionar muestras identificando los medios, técnicas e
instrumentos de registro de informacién
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Derecho internacional publico y privado Fundamentos de mercadotecnia

- Explicar los principales aspectos de derecho internacional publico y privado - Conocer las bases y definiciones de mercadotecnia definiendo la importancia
como: el dominio espacial de las actividades de los estados, la solucion que tiene dentro del entorno empresarial y de las organizaciones, para disefiar
pacifica de los conflictos internacionales, la responsabilidad internacional, las estrategias de publicidad, productos y servicios
Iqs condwpngswnqus dg Ios extrameros, entre otras, para apoyar en los
diversos tramites ante instituciones nacionales y/o internacionales conforme la
normatividad vigente « Analizar las teorias econdémicas mediante métodos de estimacion, calculos o por

intervalos y contrastes de hipdtesis tanto para'métricoslo'omo no pfarqmétricos,
con la finalidad de poder llevar a cabo evaluaciones politicas econdémicas del

+ Explicar los objetivos de la macroeconomia y los instrumentos de la politica gobierno de un pais, como el andlisis del efecto que una politica social u obtener
economica, para explicar el uso y el impacto de éstos dentro de los mercados de predicciones sobre la economia de un pais
bienes y los mercados financieros, asi como los cambios en la demanda interior Medio ambiente, responsabilidad social corporativa y deontologia
y extranjera c

profesional
- Reconocer los efectos positivos de una empresa en la economia regional

+ Obtener los conceptos basicos que conforman las operaciones financieras para identificando los derechos y deberes de un economista en el desempefio de sus
desarrollar modelos tales como valoracion de rentas constantes, variables o funciones, a fin de analizar politicas empresariales de conducta, tanto internas
fraccionadas, para emplearlos dentro del marco de la empresa financiera como externas, basadas en los principios de responsabilidad social corporativa

+ Conocer la estructura normativa del sistema de normas internacionales de - Comprender la evolucién de las relaciones comerciales internacionales y su
informacion financiera identificando las obligaciones y responsabilidades marco institucional identificando el grafico del arancel y su dinamica para
derivadas de la actividad empresarial en materia contable a fin de comprender describir la magnitud y las caracteristicas de las migraciones y la inversion
el uso de las cuentas de inmovilizado intangible, arrendamientos y de los directa extranjera

instrumentos, activos y pasivos financieros
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Gestion internacional de la empresa Fiscalidad internacional

« Comprender la importancia de la segmentacion internacional en las estrategias - Conocer los conceptos y las circunstancias que afectan las operaciones
de mercadotecnia e internacionalizacién, analizando los factores clave del tributarias comprendiendo los mecanismos de carga fiscal entre estados, de
éxito en el mundo de los negocios globales y las tendencias del entorno y la modo que podra realizar liquidaciones tributarias

competencia para la estructura de negocios internacionales Estadistica [l

+ Optimizar la cadena de gestion de suministro y las ventajas que supondra para la

empresa percibir diferentes métodos de entrada en mercados internacionales » Aplicar los diversos modelos de distribucion de probabilidad y estadistica
para una correcta toma de decisiones en relacion a la situacion de la empresa,

Gestion de operaciones internacionales inversiones futuras y manejo de los resultados de acuerdo a politicas de la

« Describir las practicas operativas actuales que permitan la aplicacion a la empresa y la economia del pais
realidad de los agentes economicos, las principales formas de presencia en los Politica econémica
mercados seleccionados, las relaciones mediante exportaciones (importaciones)

tradicionales, las principales formas contractuales y, finalmente, las inversiones + Definir las politicas economicas de los ultimos afios analizando la evolucion
directas en el exterior de las mismas en el desarrollo del empleo a fin de aumentar la productividad y

- Analizar las caracteristicas de los mercados y de la factibilidad de las decisiones competitividad en politica economica en un entorno globalizado

del binomio: realidad empresarial-mercados exteriores Mercadotecnia internacional

Macroeconomia Il - Analizar las estrategias de mercado desde una perspectiva global, conociendo
los mercados emergentes, la forma en que se segmenta el mercado
internacional, y las estrategias de competitividad (calidad y precio) asociadas
con este tipo de mercado

+ Identificar el funcionamiento de la economia en un panorama de globalizacion
para aprovechar las ventajas del tejido productivo y mejorarlo identificando la
economia monetaria y el régimen cambiario a fin de comprender los efectos
de los tipos de cambio fijos y flexibles y sus efectos en los indicadores
macroecondmicos en un entorno econdémico abierto
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Economia del comercio internacional

+ Reconocer las teorias clasicas y neoclasicas del comercio internacional, las
capacidades productivas y los efectos de la apertura comercial identificando la
ventaja comparativa en el aprovechamiento de las productividades sectoriales

Analizar el crecimiento economico gracias al comercio internacional y
comprender las medidas proteccionistas de los paises en vias de desarrollo

Contratacion internacional

+ Distinguir las normas aplicables a las relaciones internacionales conociendo
distintas formas de expandir una empresa a nivel internacional a fin de resolver
problemas en el proceso de internacionalizacion de la misma

Gestidn de riesgos financieros y actuariales

+ Valorar los riesgos financieros y actuariales, conociendo modelos de crédito y
asi poder analizar el riesgo soberano de flujos y de efectivo al mismo tiempo que
podra ofrecer coberturas con la diversificacion en operaciones

Historia econdmica latinoamericana y mundial

- |dentificar los principales hitos de la historia econdmica latinoamericana,
analizando la transicion de la economia desde el medievo hasta el
precapitalismo a fin de describir las principales caracteristicas de la revolucion
industrial en américa latina

Economia de los paises emergentes

- Conocer las economias de los paises emergentes y sus politicas econdmicas
analizando los posibles obstaculos que poseen su economia y sus indicadores
macroeconomicos a fin de comprender la aplicacion de politicas de
estabilizacién y ajuste en un contexto de crisis financiera

Direccion de personas y gestion del talento

- Analizar la importancia de contar con personal adecuado en cada funcion
de la empresa, asi como las estrategias para su administracion y direccion,
gestionando los cambios corporativos y los conflictos que pudieran suscitarse

Organismos econdémicos internacionales

« Analizar los distintos organismos econémicos internacionales, asi como su
funcionamiento y funciones en la economia mundial y estatal estudiando la
informacion de las distintas fuentes de los oei con el fin de entender el orden
economico internacional basado en las relaciones entre los oei y el resto de los
paises

Finanzas internacionales

- Integrar el marco de la actividad econémica y financiera internacional de
las instituciones y mecanismos implicados en las operaciones financieras
internacionales, aplicando una vision critica a la industria de los mercados de
créditos y su relacion con el acontecer economico global



Contabilidad directiva

+ Analizar el papel que desempena la contabilidad directiva en la empresa,
aplicando herramientas para facilitar las funciones de planeacion, control y toma
de decisiones asertiva, dentro del ambito de la direccion y administracion

Planificacion estratégica y control de gestion

+ Valorar la importancia de los sistemas de planificacion y organizacién a través
del andlisis de la informacion financiera y del control de gestion, con la finalidad
de aplicar las técnicas adecuadas en situaciones particulares para el logro del
mejoramiento de calidad y valor de las empresas

Habilidades directivas y liderazgo

+ Desarrollar las habilidades que constituye el perfil de un directivo competente,
comprendiendo las capacidades y competencias de un lider estratégico que
gestione medios y herramientas, con el fin de desarrollar el talento y liderazgo
necesario para obtener mejores resultados en el desarrollo de sus funciones

Inversion colectiva

+ Conocer y poder aplicar estrategias referentes a la gestion de patrimonios y
asignacion de activos; establecer el proceso para la conformacion de carteras
y entender la forma en que deben manejarse las de renta variable y de renta
fija, asi como la forma en que se funcionan los seguros y se aplican las normas
fiscales a estos fondos de inversién
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Competencias

Ser capaz de realizar analisis macro y microeconémico
Aportar una vision macro de las tendencias y cambios en curso en los mercados

Presentar las mejores herramientas para la investigacion de las dinamicas y factores
de mercado

Tener un conocimiento profundo sobre el conocimiento de la economia mundial
Introducir una vision holistica del ciclo comercial de una organizacion empresarial

Conocer en profundidad las nuevas herramientas, enfoques y metodologias en la
gestion operacional de una organizacion: nuevas tecnologias, just in time, industria
4.0

Organizar una gestion del cambio en la organizacion

Desarrollar la comunicacion estratégica de la empresa en todas sus areas
Desarrollar un liderazgo en cualquier organizacion

Analizar los nuevos métodos de estructuracion y gestion del emprendimiento

Manejarse de manera exitosa en los diferentes ambitos fiscales y
economicos de las empresas

Realizar andlisis econdomicos del mercado en el que se desarrolle su
compania
Gestionar y dirigir, de manera exitosas, empresas de diferentes sectores
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¢ Por qué nuestro programa?

La Licenciatura en Economia de TECH es Unica por ofrecer al alumno la oportunidad L
de adquirir una educacion de calidad y con futuro en modalidad online y sin renunciar G5
al resto de sus actividades. Asi, esta carrera abre las puertas al desarrollo de un exitoso i
futuro laboral, que podra tener lugar en el seno de una empresa privada, o en una

institucion publica, gestionando entidades, asesorando en materia econdmica, sobre la

asignacion de recursos, o realizando auditorias internas, entre otros aspectos. Sin duda,

un programa que ayudara a los egresados a acceder a puestos altamente retribuidos.

Te darios —+
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Estudia una carrera que te permita realizarte
personal y profesionalmente. Asi haras de tu
pasion tu trabajo”
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Esta Licenciatura ofrece multiples ventajas y caracteristicas Unicas que permitiran
al estudiante avanzar en su carrera. Estos son los 10 motivos por los que vale la
pena estudiar la Licenciatura en Economia en TECH Universidad Tecnoldgica:

Experto en multiples areas

La Licenciatura en Economia tiene como mision egresar a un
profesional con un perfil integral, especializado en diferentes areas
de trabajo. Asi, gracias a su programa tedrico-practico, TECH se
asegura que el alumno posea un conjunto de conocimientos, que
le brinden las bases tedricas y habilidades practicas para analizar,
tomar decisiones y resolver problemas de alta complejidad en los
diferentes ambitos de la economia

Economistas de primer nivel

Los futuros licenciados en Economia seran profesionales que
podran desarrollarse profesionalmente tanto en el sector privado
como publico. Sus conocimientos especificos en esta materia
les habilitaran para convertirse en analistas de datos que sepan
asesorar a las compaiiias para dirigirlas hacia el éxito, logrando
los mayores beneficios posibles

Titulacion directa

No hara falta que hagas una tesina ni examen final de carrera,
ni tendras que cursar un diplomado o algun otro curso para
obtener tu titulo. En TECH tendras una via directa de titulacion
tras completar el periodo de Servicio Social a través de esta

institucion universitaria*.

Un completisimo plan de estudios

La Licenciatura en Economia cuenta con 40 asignaturas, distribuidas
a lo largo de cuatro afios, que ofrecen al alumnado un conocimiento
exhaustivo sobre diferentes materias relacionadas con esta area. De
esta manera, el alumno accedera a un amplio conocimiento, gracias
al cual podran averiguar, de primera mano, cuales son las posibles
salidas laborales hacia las que enfocar su futuro

Resolver problemas econémicos

El objetivo de esta Licenciatura es llevar al alumno a un nivel de
conocimiento superior y transversal que le habilite para abalizar pro-
blemas econdmicos y encontrar las soluciones mas adecuadas. De
esta manera, la realizacion de esta formacion le dara las claves para
desarrollar un pensamiento critico en todas las areas econémicas
relacionadas con su trabajo, pudiendo ser mas eficaz y eficiente en
su dia a dia

*De acuerdo al Reglamento 03-30-81 para la prestacion del servicio social de los
estudiantes de las instituciones de educacion superior se entiende por servicio
social, aquellas actividades de cardcter temporal y obligatorio que realizan los
estudiantes y pasantes de las carreras profesionales y técnicas tendientes a la
aplicacion de los conocimientos y habilidades adquiridos en beneficio de la sociedad
y del Estado y que redundan en el ejercicio de la practica profesional... que en ninguin
caso sera menor de 480 horas cubiertas en un lapso que no podra ser menor de
seis meses, ni mayor de dos afios y podra iniciarse una vez que se haya cubierto al
menos el 70% de las asignaturas del programa.



Vision internacional

TECH ofrece a los alumnos, a través de su Licenciatura en
Economia, una vision internacional del trabajo en esta area. Para
ello, el temario incluye la informacion mas relevante sobre los
mercados globalizados y las normativas internacionales que
seran de gran interés para el desarrollo laboral en empresas
internacionalizadas

Experto en aspectos micro y macroeconomicos

Estudiar economia abre las puertas a un sinfin de posibilidades
laborales para las que es preciso contar con una elevada
cualificacién en aspectos micro y macroeconémicos. Por

ello, TECH ha recopilado en esta Licenciatura los conceptos,
estrategias y herramientas mas novedosos que se deben

aplicar en este campo, lo que aportara al alumnado un nivel de
capacitacién superior, que favorecerd su insercion en el mercado
laboral

Conciliar la vida educativa, familiar y laboral

TECH es la principal universidad online en espariol y, como tal, da
la oportunidad a sus alumnos de compaginar la formacién con

la vida profesional, social y familiar, utilizando para la ensefianza
un modelo 100% virtual, con acceso a los contenidos del curso
24 horas al dia, los 7 dias de la semana. Una ventaja a nivel
académico que serd un plus para la autoorganizacién de los
alumnos
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Un profesional comprometido con su trabajo

Los alumnos que cursen esta Licenciatura en Economia
adquiriran un nivel de conocimiento superior en este
campo que les permitira acceder a puestos de relevancia,
pero, ademas, les aportara la capacitacion necesaria para
desarrollar esas soft skills o habilidades mas personales
que seran fundamentales para convertirse en profesionales
comprometidos con su trabajo, criticos, autodidactas...

En definitiva, trabajadores de primer nivel que sean
indispensables en sus empresas

Certificacion de idiomas

TECH da la posibilidad a los alumnos de esta Licenciatura
de acceder al certificado oficial de B2 de inglés, asi

como cursar otros seis idiomas, lo que sera una ventaja
competitiva a la hora de acceder al mercado laboral. Unos
complementos educativos que marcaran un antes y un
después en su capacitacion y que los capacitara para ser
profesionales en un entorno globalizado

Aprende idiomas y manéjate con éxito en

el entorno internacional.
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Idiomas gratuitos

Convencidos de que la formacion en idiomas es fundamental en cualquier

profesional para lograr una comunicacion potente y eficaz, TECH ofrece un itinerario
complementario al plan de estudios curricular, en el que el alumno, ademas de adquirir
las competencias de la licenciatura, podra aprender idiomas de un modo sencillo y

practico.
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TECH te incluye el estudio de idiomas en la
Licenciatura de forma ilimitada y gratuita”
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IDIOMAS

En el mundo competitivo de hoy, hablar otros idiomas forma parte clave de nuestra
cultura moderna. Hoy en dia resulta imprescindible disponer de la capacidad de hablar
y comprender otros idiomas, ademas de lograr un titulo oficial que acredite y reconozca
nuestra competencia en aquellos que dominemos. De hecho, ya son muchos los
colegios, las universidades y las empresas que solo aceptan a candidatos que certifican
su nivel mediante un titulo oficial en base al Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCERL).

El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas es el méaximo sistema oficial
de reconocimiento y acreditacion del nivel del alumno. Aunque existen otros sistemas
de validacion, estos proceden de instituciones privadas y, por tanto, no tienen validez
oficial. El MCERL establece un criterio Unico para determinar los distintos niveles de
dificultad de los cursos y otorga los titulos reconocidos sobre el nivel de idioma que
poseemos.

En TECH ofrecemos los Unicos cursos intensivos de preparacion para la obtencién de
certificaciones oficiales de nivel de idiomas, basados 100% en el MCERL. Los 48 Cursos
de Preparacion de Nivel idiomatico que tiene la Escuela de Idiomas de TECH estan
desarrollados en base a las Ultimas tendencias metodoldgicas de aprendizaje online, el
enfoque orientado a la accion y el enfoque de adquisicién de compentencia linguistica,
con la finalidad de prepararte para los examenes oficiales de certificacion de nivel.

El estudiante aprendera, mediante actividades en contextos reales, la resolucion de
situaciones cotidianas de comunicacion en entornos simulados de aprendizaje y se
enfrentara a simulacros de examen para la preparacion de la prueba de certificacion de
nivel.

48 Cursos de Preparacion de Nivel para
la certificacion oficial de 8 idiomas en los
niveles MCRL A1,A2, B1,B2, C1y C2."
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TECH incorpora, como contenido extracurricular al plan de estudios oficial, la
posibilidad de que el alumno estudie idiomas, seleccionando aquellos que mas le
interesen de entre la gran oferta disponible:

Podra elegir los Cursos de Preparacion de Nivel de los idiomas, y nivel que
desee, de entre los disponibles en la Escuela de Idiomas de TECH, mientras
estudie la licenciatura, para poder prepararse el examen de certificacion de
nivel.

En cada programa de idiomas tendra acceso a todos los niveles MCERL,
desde el nivel A1 hasta el nivel C2.

+ Cada afio podra presentarse a un examen telepresencial de certificacion de
nivel, con un profesor nativo experto. Al terminar el examen, TECH le expedira
un certificado de nivel de idioma.

Estudiar idiomas NO aumentara el coste del programa. El estudio ilimitado y la
certificacion anual de cualquier idioma, estan incluidas en la Licenciatura.

E£0() )

A
w
‘ Solo el coste de los cursos de

preparacion de idiomas y los examenes
de certificacion, que puedes llegar a
hacer gratis, valen mas de 3 veces el
precio de la Licenciatura completa”
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Maestria gratuita

Para TECH lo mas importante es que sus estudiantes rentabilicen su carrera, y egresen
con todas las posibilidades de desarrollo personal y futuro profesional. Por esta razon
se incluye en la inscripcion de la Licenciatura el estudio sin coste de una Maestria.
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TECH te ofrece un master propio gratuito
incluido en la matricula de la Licenciatura”
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Estudiar en TECH Universidad tiene sus ventajas

Los Masteres Propios de TECH Universidad Tecnolodgica, son programas de
perfeccionamiento de posgrado con reconocimiento propio de la universidad a
nivel internacional, de un afio de duracion y 1500 horas de reconocimiento. Su nivel
de calidad es igual o mayor al de Maestria Oficial y permiten alcanzar un grado de
conocimiento superior.

La orientacion del master propio al mercado laboral y la exigencia para recoger los
ultimos avances y tendencias en cada area, hacen de ellos programas de alto valor
para las personas que deciden estudiar en la universidad con el fin de mejorar sus

perspectivas de futuro profesional.

En la actualidad, TECH ofrece la mayor oferta de posgrado y formacién continuada

del mundo en espafiol, por lo que el estudiante tiene la oportunidad de elegir el
itinerario que mas se ajuste a sus intereses y lograr dar un paso adelante en su carrera
profesional. Ademas, podra terminar la Licenciatura con una certificacion de grado
superior, ya que al poder cursar el Master Propio en el ultimo afio de carrera, podra
egresar de su estudio con el Titulo de Licenciatura mas el certificado de Master Propio.

El coste del master propio incluido en la Licenciatura es de alto valor. Estudiando
ambos TECH permite un ahorro de hasta el 60% del total invertido en el estudio.
Ninguna otra universidad ofrece una propuesta tan potente y dirigida a la empleabilidad
como esta.

Ahorraras hasta un 60% estudiando
la Licenciatura en TECH"
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Estudia un Master Propio de TECH desde el tltimo afio de la Licenciatura en Disefio de
Videojuegos:

+ Solo por inscribirse en la licenciatura, TECH incluye sin costo cualquiera de los
posgrados de master propio del drea de conocimiento que elija.

+ TECH tiene la mayor oferta de posgrado del mundo en espafiol sobre la que
el estudiante podra elegir el suyo para orientarse laboralmente antes de
termianar la Licenciatura.

Podra estudiar simultaneamente las asignaturas del Ultimo afio de la
licenciatura y los contenidos del master propio para egresar con el titulo y la
certificacion de master.

Estudiar el posgrado NO aumentara el coste de la colegiatura. El estudio y
certificacion del master propio, estd incluido en el precio de la Licenciatura.

Podras elegir tu master propio
de la oferta de posgrado y
formacion continuada mayor
del mundo en espariol”




0/

Salidas profesionales

Estudiar economia abre las puertas a un mercado laboral altamente competitivo. La
realizacion de esta Licenciatura permitira a los alumnos acceder a practicamente
cualquier empresa, ya que todas precisan de profesionales relacionados con este
ambito de actuacion. Por ello, esta carrera se ha convertido en una de las mas
demandadas por quienes buscan una opcién con grandes posibilidades de futuro. Y
TECH, pensando en ello, ha creado el mejor programa del momento, adaptado a las
necesidades de sus alumnos.

74 pgraa’/ng .
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Esta Licenciatura de TECH es una oportunidad
para formar a los profesionales del futuro”



60 | Salidas profesionales

Perfil profesional

El licenciado en Economia de TECH estara habilitado para desarrollar cualquier
funcion relacionada con su ambito de actuacion, al cursar, durante 4 afios, diferentes
asignaturas que le dotaran con los conocimientos especificos propios de un
economista de primer nivel.

Asi mismo, su capacidad de mejora constante, adaptacion, investigacion y crecimiento
serd el complemento perfecto para desarrollar el perfil profesional que todas las
empresas deseen tener en plantilla, aumentando su competitividad y opciones de
empleabilidad.

El egresado es un licenciado técnicamente solvente y preparado para desempefiarse
profesionalmente en el campo laboral, demostrando en su dia a dia profesional como
ha logrado las habilidades necesarias para alcanzar el éxito en su profesion.

Perfil investigativo

La apuesta por la investigacion es una de las grandes bazas de TECH, que no solo
ofrece a sus alumnos unos contenidos novedosos para que sean capaces de aplicar las
herramientas y técnicas mas actuales en su futuro profesional, sino que les dota de las
habilidades necesarias para que fomenten su faceta investigativa. De esta manera, al
finalizar la carrera, los egresados estaran en disposicion de interpretar, analizar y resolver,
a través de un pensamiento critico, cualquier problematica relacionada con su ambito de
actuacion.

Un campo amplio y lleno oportunidades
que te permitira intervenir en apasionantes
areas de trabajo, compitiendo con calidad
y sequridad”
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Perfil ocupacional y campo de accion

El licenciado en Economia de TECH se convertira en un profesional competente y

habil para desempefarse, de manera responsable, en las empresas que contraten sus
servicios. De esta manera, estara capacitado para ejercer en los numerosos campos
de trabajo que se deben abordar en su sector. Su formacién en economia le permitira
comprender y analizar el entorno que lo rodea y su sentido critico le hara competente
para interpretar la veracidad de la informacion que recibe y tomar decisiones en el
disefio de alternativas de solucion a las problematicas propias de su disciplina. De esta
manera, tras finalizar sus estudios, el alumno estara preparado para desempefiar los
siguientes puestos de trabajo:

+ Empresas publicas y privadas

+ Organismos oficiales

- Servicios de estudios y planificacion
- Fiscalidad

+ Administracion publica

- Organismos internacionales

« Comercio exterior

« Direccion o gerencia de empresas

- Consultoria econémica

- Docencia e investigacion

+ Servicios de asesoria

- Auditorias economicas

+ Realizacion de estudios estadisticos

+ Analisis de datos econdmicos
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Metodologia

Esta capacitacion te ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma
ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado en las facultades de medicina mas
prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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6 6 Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional, para llevarte a traves de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
/ que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente

en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH Business School empleamos el método del caso de Harvard

Nuestro programa te ofrece un método revolucionario de desarrollo de tus
habilidades y conocimientos. Nuestro objetivo es afianzar tus competencias en
un contexto cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Somos la primera universidad online en espanol
que combina los case studies de Harvard
Business School con un sistema de aprendizaje
100% online basado en la reiteracion.




Nuestro programa te prepara para afrontar
nuevos retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera.

I
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

Este programa de la Escuela de Negocios de TECH es un programa intensivo que
te prepara para afrontar todos los retos en este drea, tanto en el ambito nacional
como internacional. Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento
personal y profesional, la mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH
Universidad Tecnoldgica utilizaras los case studies de la Harvard, con la que
tenemos un acuerdo estratégico que nos permite acercarte los materiales de la
mejor universidad del mundo.

Aprenderas, mediante actividades
colaborativas y casos reales, la
resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para que
los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos,
el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales para que
tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como resolverlas.
En 1924 se establecio como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ¢qué harias tu? Esta es la pregunta a la que te
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.
Ao largo del programa, te enfrentards a multiples casos reales. Deberas integrar todos
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.



66 | Metodologia

Relearning Methodology

Nuestra Universidad es la primera en el mundo que combina los case
studies de Harvard University con un sistema de aprendizaje 100 %
online basado en la reiteracion, que combina elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies de Harvard con el mejor método de
ensefanza 100 % online: el Relearning.

Nuestro sistema online te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios. Podras acceder
a los contenidos desde cualquier dispositivo
fijo o maévil con conexion a internet.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra escuela de negocios es la Unica en habla hispana licenciada
para emplear este exitoso método. En 2019 hemos conseguido
mejorar los niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos
(calidad docente, calidad de los materiales, estructura del curso,
objetivos...) con respecto a los indicadores de la mejor universidad
online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede

en espiral (aprendemos, desaprendemos, olvidamos y reaprendemos). Por eso,
combinamos cada uno de estos elementos de forma concéntrica. Con esta
metodologia hemos capacitado a mas de 650.000 graduados universitarios con un
éxito sin precedentes. En ambitos tan distintos como la bioquimica, la genética, la
ciruglia, el derecho internacional, las habilidades directivas, las ciencias del deporte,
la filosofia, el derecho, la ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados

e instrumentos financieros. Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un
alumnado universitario de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de
43,5 afos.

El relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas en tu
especializacion, desarrollando el espiritu critico, la
defensa de argumentos y el contraste de opiniones:
una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imégenes, los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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En este programa tendras acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades directivas

Realizaras actividades de desarrollo de competencias directivas especificas en

cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un alto directivo precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... en nuestra
\l/ biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.
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Case Studies

Completaras una seleccién de los mejores business cases que se emplean en la
Harvard Business School. Casos presentados, analizados y tutorizados por los
mejores especialistas en alta direccion del panorama latinoamericano.

Resumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de
aflanzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo de capacitacion para la presentacion de contenidos
multimedia fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periddicamente tu conocimiento a lo largo del programa.
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.




09

Requisitos de acceso y proceso de admision

La Licenciatura con registro de validez oficial de estudios registrada ante la autoridad
educativa competente, mantiene un perfil académico de ingreso que es requisito
indispensable para poder acceder a inscribirse en la misma. Esto quiere decir que los
interesados en cursarla deben tener estudios concluidos de bachillerato, o equivalente
a estudios de educacion media superior, expedidos o revalidados en el pais, para poder
ingresar en el programa de Licenciatura.
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Si tienes dudas sobre los requisitos, no dudes en
ponerte en contacto con TECH”
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Requisitos de acceso

Para poder acceder a la Licenciatura en Economia es necesario haber concluido
estudios de bachillerato, o equivalente a estudios de educacion media superior,
para poder ingresar en el programa. Puede consultar requisitos establecidos en el
Reglamento de TECH.

Proceso de admision

Para TECH es del todo fundamental que, en el inicio de la relacién académica, el alumno
esté centrado en el proceso de ensefianza, sin demoras ni preocupaciones relacionadas
con el tramite administrativo. Por ello, hemos creado un protocolo mas sencillo en el
que podras concentrarte, desde el primer momento en tu formacién, contando con un
plazo mucho mayor de tiempo para la entrega de la documentacion pertinente.

De esta manera, podras incorporarte al curso tranquilamente. Algun tiempo mas tarde,
te informaremos del momento en el que podras ir enviando los documentos, a través
del campus virtual, de manera muy sencilla, comoda y rapida. Solo deberas cargarlos 'y
enviarlos, sin traslados ni pérdidas de tiempo.

Llegado el momento podras contar con nuestro soporte, si te hace falta. Todos los
documentos que nos facilites deberan ser rigurosamente ciertos y estar en vigor en el
momento en que los envias.

Ingresa al programa de Licenciatura de
forma rapida y sin complicarte en tramites
administrativos. Para que empieces a
formarte desde el primer momento”




En cada caso, los documentos que debes tener listos para cargar en el campus virtual son:

Estudiantes con estudios universitarios realizados en México

Deberan subir al Campus Virtual, escaneados con calidad suficiente para su lectura,
los siguientes documentos:
+ Copia digitalizada del documento que ampare la identidad legal del alumno: acta
de nacimiento, carta de naturalizacion, acta de reconocimiento, acta de adopcion,
Cédula de Identificacion Personal o Documento Nacional de Identidad, Pasaporte,
Certificado Consular o, en su caso, Documento que demuestre el estado de
refugiado
+ Copia digitalizada de la Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP)
+ Copia digitalizada de Certificado de Estudios Totales legalizado

+ Copia digitalizada del titulo legalizado

En caso de haber estudiado fuera de méxico, consulta con tu asesor académico.

Se requerira documentacion adicional en casos especiales, como inscripciones a la
licenciatura como opcion de titulacion o que no cuenten con el perfil académico que
el plan de estudios requiera. Tendras un maximo de 2 meses para cargar todos estos
documentos en el campus virtual.

Es del todo necesario que atestiglies que todos los
documentos que nos facilitas son verdaderos y
mantienen su vigencia en el momento en que los envias.
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Estudiantes con estudios universitarios realizados fuera de México

Deberan subir al Campus Virtual, escaneados con calidad suficiente para su lectura,
los siguientes documentos:

+ Copia digitalizada del documento que ampare la identidad legal del alumno: acta
de nacimiento, carta de naturalizacion, acta de reconocimiento, acta de adopcion,
Cédula de Identificacion Personal o Documento Nacional de Identidad, Pasaporte,
Certificado Consular o, en su caso, Documento que demuestre el estado de
refugiado

+ Copia digitalizada del Titulo, Diploma o Grado Académico oficiales que ampare los
estudios realizados en el extranjero

+ Copia digitalizada del Certificado de Estudios. En el que aparezcan las asignaturas
con las calificaciones de los estudios cursados, que describan las unidades de
aprendizaje, periodos en que se cursaron y calificaciones obtenidas

Se requerira documentacion adicional en casos especiales como inscripciones a la
licenciatura como opcion de titulacion o que no cuenten con el perfil académico que
el plan de estudios requiera. Tendras un maximo de 2 meses para cargar todos estos
documentos en el campus virtual.
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Titulacion

Esta carrera universitaria permite alcanzar la titulacion de Licenciatura en Economia
obteniendo el titulo universitario con el que el alumno podras desarrollarse como
profesional alla donde vaya, acreditando su educacion y creciendo en su carrera
académica. Este es un logro al que accedera de forma sencilla gracias a las
herramientas de aprendizaje de este programa, que estan disefiadas y desarrolladas
con el estandar de calidad mas elevado del panorama educativo superior.
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Consigue tu titulo de Economia con la
universidad online mas reputada del pais”
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Este programa te permite alcanzar la titulacion de Licenciatura en Economia,
obteniendo un titulo universitario véalido por la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

El plan de estudios de este programa se encuentra incorporado al Sistema Educativo
Nacional, con fecha de 28/09/2020 y nimero de acuerdo de Registro de Validez Oficial
de Estudios (RVOE): 20210904.

Puedes acceder al documento oficial del RVOE expedido por la Direccion General de
Acreditacidn, Incorporacién y Revalidacion (DGAIR) de la SEP.

Para mas informacién sobre qué es el RVOE puedes consultar aqui:

Titulo: Licenciatura en Economia
Idioma: Espaiiol

Modalidad: (100% en linea)

N° de RVOE: 20210904

Fecha acuerdo RVOE: 28/09/2020

Duracion: aprox. 4 afios

(14

RVOE

EDUCACION SUPERIOR

Si tiene cualquier duda puede dirigirse a
Su asesor académico o directamente a la
Oficina de Control Escolar y Titulaciones
a través de este correo electronico:
controlescolar@techtitute.com”

Para recibir el presente titulo no sera necesario realizar ningun tramite.
TECH Universidad realizara todas las gestiones oportunas ante las diferentes
administraciones publicas en su nombre, para hacerle llegar a su domicilio:

+ Grado de la Licenciatura
¢ Certificado total de estudios

+ Cédula Profesional

Sirequiere que cualquiera de estos documentos le lleguen apostillados a su domicilio,
péngase en contacto con su asesor académico.
TECH Universidad se hara cargo de todos los tramites.

[}
tecn universidad
» tecnoldgica

Otorga el presente
TITULO
a

____, condocumento de identificacionn°________
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

LICENCIATURA

en
Economia
Con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaria de Educacion Publica,
segun Acuerdo N°. 20210904 en virtud de que demostré cumplir con los estudios

correspondientes y aprobd conforme titulacion automatica el 28 Septiembre 2020.

A 28 de abril de 2021

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

codigo tnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.


https://cdn.techtitute.com/techtitute/cursos/011189758/recursos/documentos/acuerdo-lic-economia.pdf
https://www.gob.mx/sep/acciones-y-programas/reconocimiento-de-validez-oficial-de-estudios-rvoe
mailto:controlescolar%40techtitute.com?subject=
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Idioma: Espaiiol

Modalidad: (100% en linea)
Duracién: aprox. 4 afios

Fecha acuerdo RVOE: 28/09/2020
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