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Boas-vindas

Em um ambiente de negdcios altamente exigente, a publicidade é indispensavel para captar
a atencao e a fidelidade do publico-alvo. Portanto, sua implementagéo € crucial para gerar
vantagens competitivas sobre 0s concorrentes e aumentar a capacidade de vendas das
empresas. Consequentemente, os profissionais devem ter amplas habilidades criativas Bt h
para promover estratégias de publicidade de ultima geracao que levem as empresas a se
destacarem em seu setor. Por esse motivo, a TECH criou essa capacitagao, por meio da
qual o aluno assimilara as técnicas mais eficazes para o desenvolvimento de antincios e
da imagem da marca. Além disso, o aluno fara isso enquanto desfruta de um ambiente
revolucionario de aprendizado 100% online que permitira que o profissional estude sem
deixar de lado suas obrigagbes pessoais e profissionais.
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Aprimore suas habilidades em criatividade
publicitaria e crie estratégias de comunicagao
que contribuam para aumentar as vantagens
competitivas de sua empresa’
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Por que estudar na TECH?

A TECH é a maior escola de negdcios 100% online do mundo. Trata-se de uma Escola
de Negocios de elite, um modelo com os mais altos padrdes académicos. Um centro
internacional de alto desempenho e de capacitagao intensiva das habilidades de gestéo.

KA
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@ @ A TECH € uma universidade na vanguarda

da tecnologia, gue coloca todos 0s seus
recursos a disposicao do aluno para ajuda-
lo a alcancar o sucesso empresarial”
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Na TECH Universidade Tecnoldgica

Inovacao Empowerment

A universidade oferece um modelo de aprendizagem online que
combina a mais recente tecnologia educacional com o maximo
rigor pedagogico. Um método Unico com alto reconhecimento
internacional que proporcionara aos alunos o conhecimento
necessario para se desenvolverem em um mundo dinamico,
onde a inovagao deve ser a principal aposta de todo empresario.

O aluno crescera ao lado das melhores empresas e dos
profissionais mais prestigiosos e influentes. A TECH desenvolveu
parcerias estratégicas e uma valiosa rede de contatos com os
principais agentes econémicos dos 7 continentes.

+ 5 0 0 Acordos de colaboragé@o com as
melhores empresas

Maxima exigéncia Talento

“Caso de Sucesso Microsoft Europa” por incorporar aos cursos um
inovador sistema interativo de multivideo.

precisa fazer um grande investimento para estudar nesta
universidade. No entanto, para concluir os cursos da TECH, os
limites de inteligéncia e capacidade do aluno serdo testados. O
padrdo académico desta instituicdo é muito alto...

(o) dos alunos da TECH finalizam seus
9 5 /O estudos com sucesso.
Networking

Os cursos da TECH sao realizados por profissionais de todo
o0 mundo, permitindo que os alunos possam criar uma ampla
rede de contatos que sera Util para seu futuro.

+100.000 +200

gestores capacitados a cada ano  nacionalidades diferentes

do aluno no mundo dos negdécios. Uma oportunidade para
demonstrar suas inquietudes e sua visao de negaocio.

Ao concluir este programa, a TECH ajuda o aluno a mostrar ao
mundo o seu talento.

Contexto Multicultural

Ao estudar na TECH, o aluno ird desfrutar de uma experiéncia Unica.

Estudara em um contexto multicultural. Em um curso com visao
global, através do qual podera aprender sobre a forma de trabalhar
em diferentes partes do mundo, reunindo as informagdes mais
atuais que melhor se adaptam a sua ideia de negdcio.

A TECH conta com alunos de mais de 200 nacionalidades.
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A TECH prima pela exceléncia e, para isso, conta com uma
série de caracteristicas que a tornam uma universidade unica:

Aprenda com os melhores

Em sala de aula, a equipe de professores da TECH explica o

gue 0s levou ao sucesso em suas empresas, trabalhando a
partir de um contexto real, animado e dindmico. Professores
gue se envolvem ao maximo para oferecer uma capacitagao de
qualidade, permitindo que o aluno cresga profissionalmente e se
destaque no mundo dos negocios.

Professores de 20 nacionalidades diferentes.

Na TECH vocé tera acesso aos estudos
de casos mais rigorosos e atuais do
mundo académico’

Analise

A TECH explora o lado critico do aluno, sua capacidade de
questionar as coisas, suas habilidades interpessoais e de
resolucao de problemas.

Exceléncia académica

A TECH coloca a disposigao do aluno a melhor metodologia

de aprendizagem online. A universidade combina o método
Relearning (a metodologia de aprendizagem de p6s-graduagéo
mais bem avaliada internacionalmente) com o Estudo de Caso.
Tradicdo e vanguarda em um equilibrio desafiador, com o
itinerario académico mais rigoroso.

Economia de escala

A TECH € a maior universidade online do mundo. Conta com
um portfélio de mais de 10.000 cursos de pds-graduagao. E na
nova economia, volume + tecnologia = prego disruptivo. Dessa
forma, garantimos que estudar néo seja tdo caro quanto em
outra universidade.
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Por que 0 nosso programa?

Fazer o programa de estudos da TECH significa multiplicar suas chances de alcancgar
0 sucesso profissional na alta gestdo empresarial.

E um desafio que requer esforco e dedicacdo, mas que abre as portas para um futuro
promissor. O aluno ird aprender com a melhor equipe de professores e através da mais
flexivel e inovadora metodologia educacional.




.
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Contamos com um corpo docente de prestigio
e 0 conteudo mais completo do mercado,

0 que nos permite oferecer a vocé uma
capacitacdo do mais alto nivel académico”
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Este curso ira proporcionar diversas vantagens
profissionais e pessoais, entre elas:

Dar um impulso definitivo na carreira do aluno

Ao estudar na TECH, o aluno sera capaz de assumir o controle
do seu futuro e desenvolver todo o seu potencial. Ao concluir
este programa, o aluno ira adquirir as habilidades necessarias
para promover uma mudanca positiva em sua carreira em um
curto espaco de tempo.

/0% dos participantes desta capacitacao
alcancam uma mudanca profissional
positiva em menos de 2 anos.

Desenvolver uma visao estratégica e global
da empresa

A TECH oferece uma viséo aprofundada sobre gestao geral,
permitindo que o aluno entenda como cada decisao afeta as
diferentes dreas funcionais da empresa.

Nossa visao global da empresa ira
melhorar sua visdo estratégica.

Consolidar o aluno na gestao empresarial

Estudar na TECH significa abrir as portas para um cenario
profissional de grande importancia, para que o aluno possa se
posicionar como um gestor de alto nivel, com uma ampla viséo
do ambiente internacional.

Vocé ira trabalhar mais de 100
casos reais de alta gestao.

Vocé ira assumir novas responsabilidades

Durante o programa de estudos, serao apresentadas as Ultimas
tendéncias, avancos e estratégias, para que 0s alunos possam
desenvolver seu trabalho profissional em um ambiente que esta
em constante mudanga.

45% dos alunos sdo promovidos
dentro da empresa que trabalham.
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Acesso a uma poderosa rede de contatos Melhorar soft skills e habilidades de gestao

A TECH conecta seus alunos para maximizar as oportunidades. A TECH ajuda o aluno a aplicar e desenvolver os conhecimentos
Alunos com as mesmas inquietudes e desejo de crescer. adquiridos e melhorar suas habilidades interpessoais para se
Assim, sera possivel compartilhar parceiros, clientes ou tornar um lider que faz a diferenca.

fornecedores.

Vocé ira encontrar uma rede de Melhore as suas habilidades
contatos essencial para o seu de comunicacgéo e lideranca
desenvolvimento profissional. e impulsione a sua carreira.

Fazer parte de uma comunidade exclusiva

Desenvolver projetos empresariais de forma
rigorosa

0 aluno fara parte de uma comunidade de gestores de elite,

0O aluno ird adquirir uma visdo estratégica aprofundada que ird gran.des empresas, renomadas Instituigoes e prc’)ﬂ33|on'a|‘s
ajuda-lo a desenvolver seu proprio projeto, levando em conta as qualificados procedentes das universidades mais prestigiadas do
diferentes areas da empresa. mundo: a comunidade TECH Universidade Tecnologica.

Oferecemos a vocé a oportunidade de se
20% dos nossos alunos desenvolvem especializar com uma equipe de professores
Sua propria ideia de negocio. internacionalmente reconhecida.
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Objetivos

Este programa foi criado com o objetivo de proporcionar ao aluno uma visdo completa
do campo da criatividade publicitaria. Por meio de 12 meses de aprendizado intensivo,
o0 aluno se aprofundara na geragao de anuncios para diferentes midias e nas técnicas
para extrair o maximo desempenho da publicidade em diferentes ambientes digitais.
Tudo isso, a partir de uma perspectiva tedrico-pratica que garantira a aplicabilidade do
conhecimento adquirido no ambiente profissional.
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Adote estratégias de uUltima gera¢do para analisar
publicos-alvo e criar estratégias de publicidade
com base em suas necessidades especificas”
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Na TECH, os objetivos dos alunos sao os nossos objetivos.

Trabalhamos juntos para alcanga-los.
O Executive Master em Criatividade Publicitaria capacitara o aluno para:

Compreender em profundidade o que é criatividade, como
ela se desenvolveu com o avango das novas tecnologias
e como ela influencia diferentes areas profissionais

Detalhar como funciona o software de
planejamento de publicidade criativa

Examinar as melhores condigbes
para estimular a criatividade

Estimular a geragdo de ideias inovadoras Explicar como funciona o pensamento criativo
da publicidade e sua importancia estratégica
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Analisar detalhadamente os publicos-alvo

o . Abordar conceitos-chave na constru¢éao da marca
e 0 uso de insight em publicidade

Conhecer as etapas légicas da construgdao da marca

Entender como a mensagem publicitaria é estruturada Detectar as diferencas entre o claim e o slogan
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Explicar o que é branded content e suas
semelhangas com a publicidade tradicional

Explorar como as tecnologias digitais revolucionaram
a criagao de conteudo e as estratégias promocionais
no ambiente online
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Obter uma visdo completa de como a
criatividade é adaptada a cada rede social

Aprender a planejar campanhas politicas
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Competencias

A conclusao deste programa permitira que os alunos adquiram uma série de
competéncias que 0s capacitarao a se destacar no campo da publicidade em apenas
1.500 horas de aprendizado. Assim, o aluno adquirira a capacidade de projetar, planejar
e gerenciar a implementacgao de estratégias de publicidade eficazes e de Ultima geracéo,
adaptando-se a uma variedade de ambientes de negocios que mudam rapidamente.
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Adquira habilidades profissionais que permitir
que vocé crie, planeje e gerencie estratégias de
publicidade em ambientes comerciais volateis”



teCh 22 | Competéncias

Aplicar o pensamento retérico na

N ) Apresentar estratégias de midia criativas
comunicagdo empresarial

Planejar estratégias criativas de
publicidade no mundo digital

Criar andncios impactantes Aplicar a criatividade em ambientes multimidia
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Analisar detalhadamente a estratégia da
Saber como aplicar a criatividade na organizagao de eventos campanha, a identidade da marca politica,
a equipe e um modelo de projeto

Elaborar estratégias para mobilizar os
eleitores em campanhas politicas

Implementar estratégias para recuperar

Elaborar um plano de social media 2 credibilidade da marca
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Estrutura e conteudo

O Executive Master em Criatividade Publicitaria € uma capacitacdo ministrada em
um formato 100% online que levara os alunos a obter as habilidades necessarias
para implementar estratégias de publicidade engenhosas e bem-sucedidas. Ao
longo deste programa, o aluno explorara aspectos como o desenvolvimento de
anuncios, técnicas criativas para redes sociais e as estratégias mais eficazes de
branded content.
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Estude no conforto de sua
casa gracas a metodologia
100% online deste programa’
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Plano de estudos

Este programa da TECH Universidade
Tecnologica consiste em 10 médulos
aprofundados por meio dos quais o
aluno aumentara significativamente seus
conhecimentos e habilidades no campo
da publicidade.

Em cada um dos modulos, o aluno
adquirira um conjunto de habilidades que
0 equiparao para implementar estratégias
criativas de publicidade que impactem
Ccom sucesso o0 seu publico-alvo. Isso lhe
dara a oportunidade de se aprofundar em
técnicas para a geragao de ideias e
propagandas inovadoras, e em métodos
de Ultima geragéo para a criagao e
posicionamento de uma marca.

Além disso, todo o conteudo disponivel
para os alunos ao longo deste programa
sera apresentado em uma ampla
variedade de formatos de estudo,
incluindo resumos interativos, videos e
leituras complementares. Dessa forma,
0 aluno podera adaptar o processo

de aprendizado as suas proprias
preferéncias académicas.

Trata-se, portanto, de uma oportunidade
Unica de expandir as habilidades
profissionais de forma 100% online, sem
precisar fazer deslocamentos diarios
incomodos aos centros de estudo e

se beneficiar de materiais didaticos
dinamicos e atraentes.

Este Executive Master é realizado em 12
meses e esta dividido em 10 modulos:

Médulo 1

Modulo 4

Médulo 6

Moadulo 7

Médulo 8

Médulo 9

Médulo 10

A criatividade publicitaria

A geracao de ideias publicitarias
Como criar anuncios

Como criar uma marca

Ol branded content

Criatividade digital

Criatividade nas redes sociais

Marca pessoal e campanhas politicas
A criatidade publicitaria aplicada

Competéncias de um criativo de publicidade
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Onde, quando e como é ensinado?

A TECH oferece a vocé a possibilidade
de desenvolver este Executive

Master em Criatividade Publicitaria
completamente online. Durante os 12
meses de capacitacao, o aluno tera
acesso a todo o conteudo do curso a
qualguer momento, o que lhe permitira
autogerenciar seu tempo de estudo.

Uma experiéncia de
capacitacdo unica,
fundamental e decisiva
para impulsionar seu
crescimento profissional.
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Modulo 1. A criatividade publicitaria

1.1. O que é criatividade? 1.2.  As melhores condigdes para criar. 1.3. O sujeito criativo 1.4. Desafios do criativo para
1.1.1. Definigtes A geracdo de ideias 1.3.1. Exigéncias ao criativo o desenvolvimento de
1.1.2. Modelos criativos em constante mudanga. 121, Fases da criatividade 1.3.2. Estabilidade estratégias inovadoras
Surgimento de novas tecnologias, 1.2.2. Concentrar-se no problema 1.3.3. Akriptonita do criativo 141, Relaces com os clientes: empresas,
necessidade de maior eficiéncia. 1.2.3. Relaxar desfrutar 1.3.4. Apaixonar-se pelo projeto o S
o 2.9, ) o pessoas, organizagoes, territorios
1.1.3. Desafios dos criativos para o 12.4. Errar 1.3.5. Bom ou mau criativo? x .
q imento de estratégias i q L& IEl . ) ) 136 A ‘i do criati 1.4.2. Relagbes com outros stakeholders:
Oesben\/ofwmefé (0] elebs ra eg]las Inovadoras. 1.2.5. Brincar e técnicas para estimular 0 jogo .0.0. memoria ao criativo fornecedores (fOtOgrafOS, p\anejadores,
114 PS feng [l ‘3 el gra@ao» tividad locutores, designers, etc.), colegas,
alléie SRS G W BN SR responsaveis pela agéncia, inteligéncia
1.1.5. Personalidades que se destacaram por sua s
excepcional criatividade 1.4.3. Relagdes com os consumidores
1.44. Aimportancia de criar em equipe
1.5. O contexto de um projeto criativo 1.6. Tipos de anuncios Criativos 1.7. Criatividade artisticaem comunicagdo 1.8. Novos desafios criativos
1.5.1.  Introdugéo no mercado de um produto inovador e ndo CriatiVOS_ _ 1.7.1. 21 razdes para ser criativo 1.8.1.  Novos canais, tecnologias, tendéncias...
1.5.2. Estratégia de abordagem a criatividade 1.6.1.  Inovadores, genéricos, imitagdes, etc 1.7.2. O que chamamaos de arte em comunicagao 1.8.2. Desenvolvimento de um novo formato
1.5.3. Produtos ou servigos complexos 1.6.2. Diferengas entre andncios originais o 1.7.3. Referéncias artisticas da criatividade publicitaria 1.8.3. Necessidade de implementar novas
1.5.4. Comunicagéo personalizada 1.6.3. Maneiras de conquistar clientes com criatividade tecnologias em um anuncio inovador
1.8.4. Entrada de concorrentes
1.8.5. Ciclo de vida de uma ideia
1.8.6. Sustentabilidade, linguagem inclusiva
1.9. Tendéncias em criatividade 1.10. Limites da criatividade publicitaria
publicitéria 1.10.1. Acesso as ideias mais inovadoras
1.9.1. Papel dos clientes na tomada de decisoes 1.10.2. O custo de uma boa ideia
192 Novos métodos e meios 1.10.3. Arelevancia de uma mensagem
1.9.3. Novas tecnologias 1.10.4. O mapa das decisdes
1.10.5. Buscando o equilibrio correto




Estrutura e contetdo | 29 tech

Médulo 2. A geracgéo de ideias publicitarias

2.1. 0O que é necessario para 2.2. 0O pensamento criativo 2.3. O processo criativo 2.4. 0 software do criativo publicitario
chegar aideia? 2.2.1. Pessoas que teorizaram sobre o 2.3.1. O conceito criativo 2.4.1. Agbes do pensamento criativo publicitario
Apresente o problema pensamento criativo 2.3.2. Aestratégia criativa em fungado do ciclo 2.4.2. Fases
Parar para pensar, o primeiro passo 2.2.2. Aspectos-chave para estimular o de vida do produto 2.4.3. Possibilidades de uso
para se diferenciar pensamento criativo, segundo de Bono 2.3.3. Estratégias de langcamento 2.4.4. Normas de seguranga

2.1.3. Pense, reflita, pense novamente... E assim 2.23. ConclusGes 2.4.5. Processo de pensamento

por varios dias
2.1.4. Convicgao para chegar la
2.1.5.  Um ambiente criativo estimula a criatividade
2.1.6. Como sua criatividade se contagia
2.1.7. Saia do escritorio, viva, aproveite
2.1.8. O briefing criativo
2.1.9. Exigéncia criativa
2.1.10. Quebre com o estabelecido
2.1.11. A palavra-chave: associagao

2.5. A equipe criativa 2.6. 0O pensamento retérico 2.7. Projetar com criatividade 2.8. Recomendacdes para criar
2.5.1. 0 copy e o redator publicitario 2.6.1. Figuras retdéricas mais utilizadas 2.7.1. Manipulagdo da imagem 281. Copies significativos o
2.5.2. O designer e o diretor de arte 2.6.2. Importancia das figuras retéricas na 2.7.2. Producéo 2.8.2. Frases dos grandes criativos publicitarios
2.5.3. O diretor criativo comunicacgéo comercial 2.7.3. Retorica visual 283. Recomendagdes de designers célebres
2.5.4. O criativo ) 2.6.3. Exemplos de anuncios retéricos 2.7.4. Atipografia na publicidade

2.5.6. Seis chapéus para pensar

2.9. Tipos de criatividade 2.10. Perfis criativos

2.9.1. Artistica 2.10.1. Visionarios

2.9.2. Cientifica 2.10.2. Experimentadores

2.9.3. Tecnoldgica 2.10.3. Observadores

2.9.4. Empresarial 2.10.4. Conectores

2.9.6. Publicidade 2.10.5. Analiticos

2.9.7. Designer 2.10.6. Colaboradores

2.10.7. Narradores
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Madulo 3. Como criar antincios

3.1. Como pensa um criativo publicitario? ~ 3.2. A importancia estratégica dotarget 3.3. Como se estrutura a mensagem? 3.4. Onde criar na comunicagao?

3.1.1. Como pensar de maneira natural? 3.2.1. A motivagéo essencial 3.3.1. Eixo de comunicagado 3.41. Onome

3.1.2. Como pensar de maneira profissional? 3.2.2. Beneficios de conhecer o target 3.3.2. Conceito de comunicagéo 3.4.2. Otitular

3.1.3. Conclusées 3.2.3. Como analisar os dados do publico-alvo 3.3.3. Esquema de transmissao 3.4.3. O spot

3.2.4. 0insight em publicidade 3.4.4. 0 spot de radio

3.4.5. Publicidade exterior
3.4.6. Outros

3.5. ADiregao de Arte 3.6. Técnicas criativas 3.7. Como criar publicity? 3.8. Criatividade digital

3.5.1. Quantos elementos 3.6.1. As ferramentas da publicidade 3.7.1. Como conseguir publicidade gratuita? 3.8.1. Acriatividade digital

3.5.2. Hierarquia de tamanhos 3.6.2. Geéneros e estilos publicitarios 3.7.2. Como fazer com que uma marca seja noticia? ~ 3.8.2.  Publicidade digital

3.5.3. Copiar? 3.6.3. Conclusbes 3.7.3. Conclustes 3.8.3. Conclustes

3.5.4. Economizar custos

3.5.5. O estilo da marca

3.5.6. Aobviedade

3.5.7. Sen&o acrescenta, etc.

3.9. Como criar anuncios criativos? 3.10. O futuro da pesquisa criativa

3.9.1. Um conceito visual impactante 3.10.1. Inteligéncia artificial

3.9.2. Um texto que emociona 3.10.2. Realidade virtual e aumentada

3.9.3. Surpreenda 3.10.3. Colaboragao online

3.9.4. Tipos de criatividade 3.10.4. Pesquisa baseada em dados

3.9.5.

Teste e otimize




Madulo 4. Como criar uma marca

Estrutura e contetido | 31 tech

4.1. Modelos publicitarios de tipo 4.2. Correntes criativas da publicidade 4.3. Para que serve uma marca? 4.4. A escada légica na construgédo
psicolégico 421. USP 43.1. Utilidade da marca
4.1.1. Modelo de Henry Joanis 4.2.2. Aimagem de marcas 4.3.2. Como se cria uma necessidade? 447 Nome
4.12. Modelo Fishbein 4.2.3. Os valores permanentes 4.3.3. Diferengas entre logotipo e marca 442 Atributos
4.13. Modelo de Rosser Reeves 4.2.4. Publicidade espetaculo 4.3.4. Aorigem das marcas 4.43. Beneficios
4.1.4. Modelo David Ogilvy 4.2.5. Atransgressao dos codigos 4.3.5. Brand Wheel 4.4.4. Grupo
4.2.6. A atragao do conteudo 4.3.6. Posicionamento de marca 445 Porta-voz
4.3.7. Quando nasce uma marca? 4.4.6. Papel
4.3.8. Marca, a diferenga
4.3.9. Acriatividade é o luxo
4.5. O claim e o slogan 4.6. Estratégia criativa 4.7. Estratégias de conteldos criativos ~ 4.8. Criatividade na planificagdo de meios
4.5.1. Diferengas entre claim e slogan 4.6.1. Aestratégia publicitaria com um enfoque criativo ~ 4.7.1.  Conteldo gerado pelo usudrio 4.8.1. Planejamento de midia
452. Oclaim eoslogan como argumento devenda  4.6.2. Como ser criativo na estratégia? 4.7.2. Influencer Marketing 4.8.2. Planejamento criativo de midias
4.53. Claims ou slogans para criar contetdo 4.6.3. Estratégias criativas usadas no ambito da 4.7.3. Experiéncias interativas 4.8.3. Exemplos de planejamento de midia
publicidade e do marketing 4.7.4. Conteldo visual impactante surpreendente
4.6.4. Diferengas entre estratégia de marketing e 4.7.5. Narrativa emocional
estratégia publicitaria 4.7.6. Uso de novas plataformas e formatos
4.9. Tipos de conteudos publicitarios 4.10. Contexto atual das marcas
4.9.1. Conteudos patrocinados 4.10.1. Publicidade no ambiente digital
4.9.2. Vinculagdo das marcas com 4.10.2. Experiéncia do cliente
macrocontetdos 4.10.3. Conclusdes
4.9.3. Criagdo de websites baseados em
conteddos audiovisuais
4.9.4. Criar para redes sociais
4.9.5. Criar para celulares
4.9.6. Criar para videogames
4.9.7. Criar conteudos interativos
4.9.8. Criar conteldos diretamente para marcas
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Madulo 5. O branded content

5.1. 0 que é branded content? 5.2. 0 que é o marketing de contetido? 5.3. Criatividade multimidia 5.4. 0O que é um evento?
51.1. Em que se parece a publicidade? 5.2.1. Conteudo relevante e util 5.3.1. Podcast 5471. 0Oqueé?
51.2. O que é necessario para cria-lo? 5.2.2. Conteudos interativos 5.3.2. Videocast 5.4.2. Diferenga entre a criatividade de um anuncio
5.1.3. Tipologia 5.2.3. Storytelling 5.3.3. Photosaring e a de um evento
5.1.4. Qual conteldo tera sucesso? 5.2.4. Conteudo multiplataforma, crossmedia 5.3.4. Compartilhamento de fotos 54.3. Alinteratividade de um anuincio e a
5.1.5. Caracteristicas de videos virais e transmidia 5.3.5. Videos interatividade de um evento
51.6. Utilidade 5.2.5. Valor agregado
5.2.6. Criatividade nas redes sociais
5.2.7. Como ter sucesso nas redes sociais?
5.2.8. Como fazer com que nossos conteldos
cheguem?
5.5. Por que se celebra um evento? 5.6. Como se cria a ideia do evento? 5.7. Onde e como organizar um evento? 5.8. Como emocionar em um evento?
5.5.1. Celebragao e entretenimento 5.6.1. Como gerar ideias criativas? 5.7.1. 0 evento certo no lugar certo? 5.8.1. Asurpresa nos eventos
5.5.2. Comercializagdo e promogao 5.6.2. Como desenvolver uma proposta detalhada? 5.7.2. 0 orgamento adequado 5.8.2. A empatia nos eventos
5.5.3. Educagao e formagao 5.6.3. Conclusoes 5.7.3.  Sem margem para improvisagao 5.8.3. Os sentimentos
5.5.4. Redes e conexdes 5.7.4. A comida no ponto
5.5.5. Responsabilidade social e arrecadagao 5.7.5. O que pode dar errado em um evento. Exemplos
de fundos 5.7.6. Um plano B
5.9. A criatividade em todo o processo 5.10. Eventos virtuais
de organizagéo 5.10.1. O que € um evento virtual?
59.1. Criatividade na geragio da ideia 5.10.2. lee_ren_g_as entre um evento \_/lrtua_l e presencial
P S - o 5.10.3. A criatividade nos eventos virtuais
5.9.2. Criatividade no design da experiéncia
5.9.3. Criatividade no planejamento e logistica
59.4. Criatividade no design de materiais e promogao
5.9.5. Criatividade na criagé@o de experiéncias
interativas e participativas
5.9.6. Surpresas e elementos inesperados
5.9.7. Criatividade no entretenimento e no contetido
5.9.8. Criatividade na resolucao de problemas
no momento
5.9.9. Criatividade até na hora de recolher
5.9.10. Criatividade no pré-evento e no pés-evento
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M@ddulo 6. Criatividade digital

6.1. O que é criatividade digital? 6.2. Diferengas entre publicidade e 6.3. Criatividade na publicidade digital 6.4. A criatividade em marketing digital
6.1.1. Tecnologias digitais para criar marketing digitais 6.3.1. Banners 6.4.1. Geragao de contetido
6.1.2. Técnicas digitais para impulsionar a 6.2.1. Descricdo de marketing digital 6.3.2.  Anuncios de pesquisa (Ads) 6.4.2. Relevancia e valor
criatividade 6.2.2. Descricdo de publicidade digital 6.3.3.  Anuncios de video 6.4.3. Diversidade de formatos
6.1.3. ConclusGes 623 Conclusdes 6.3.4. Anuncios nativos 6.4.4. Posicionamento como especialista
6.3.5. Anuncios de redes sociais 6.4.5. Frequéncia e consisténcia
6.3.6. Publicidade display 6.4.6. Medicdo de resultados
6.3.7.  Anuncios de realidade aumentada
6.3.8. Anuncios em e-mails
6.5. Search Engine Marketing (SEQ) 6.6. E-mail marketing 6.7. Marketing de redes sociais 6.8. Marketing de afiliacdo
6.5.1. Otimizagao para motores de busca 6.6.1. Promogao de produtos e servigos 6.7.1. Maior alcance e visibilidade 6.8.1. Estratégias de selegéo
6.5.2. Métricas de SEO 6.6.2. Noticias e informagdes relevantes 6.7.2. Fomentar uma comunidade 6.8.2. Ferramentas de busca
6.5.3. Conclusoes 6.6.3. Acompanhamento e fidelizagdo 6.7.3. Criagéo de conteldo inspirador 6.8.3. Como aplicar a criatividade?
6.6.4. Automatizagéo 6.7.4. Geragao de leads e conversoes 6.8.4. Exemplos
6.7.5. Colaboragdes com influencers
6.7.6. Retroalimentagao e melhoria
6.7.7. Branding e autoridade
6.9. Marketing de influencers 6.10. Plano de social media
6.9.1. Estratégias de selegao 6.10.1. Estrutura e conteudo basico
6.9.2. Ferramentas de busca 6.10.2. Exemplos criativos
6.9.3. Como aplicar a criatividade? 6.10.3. Conclusoes
6.9.4. Exemplos
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Madulo 7. Criatividade nas redes sociais

7.1. Criatividade no TikTok 7.2. Criatividade no X 7.3. Criatividade no Facebook 7.4. Criatividade no Instagram
7.1.1. Aspectos técnicos de uso 7.2.1. Aspectos técnicos de uso 7.3.1. Aspectos técnicos de uso 7.4.1. Aspectos técnicos de uso

7.1.2. Como ser criativo no TikTok? 7.2.2. Como ser criativo no X? 7.3.2.  Como ser criativo no Facebook? 7.4.2.  Como ser criativo no Instagram?
7.1.3. Exemplos 7.2.3. Exemplos 7.3.3. Exemplos 7.4.3. Exemplos

7.5. Criatividade no LinkedIn 7.6. Criatividade no YouTube 7.7. Criatividade no WhatsApp 7.8. Criatividade para blogs
7.5.1. Aspectos técnicos de uso 7.6.1. Aspectos técnicos de uso 7.7.1. Aspectos técnicos de uso 7.8.1. Aspectos técnicos de uso

7.5.2.  Como ser criativo no LinkedIn? 7.6.2. Como ser criativo no YouTube? 7.7.2. Como ser criativo no WhatsApp? 7.8.2. Como ser criativo em um blog?
7.5.3. Exemplos 7.6.3. Exemplos 7.7.3. Exemplos 7.8.3. Exemplos

7.9. Criatividade para newsletters 7.10. Criatividade na Wikipedia

7.9.1. Aspectos técnicos de uso 7.10.1. Aspectos técnicos de uso

7.9.2. Como ser criativo em uma newsletter? 7.10.2. Como ser criativo na Wikipedia?

7.9.3. Exemplos 7.10.3. Exemplos

Modulo 8. Marca pessoal e campanhas politicas

8.1. Marca Pessoal 8.2. Desenvolvimento da marca pessoal 8.3. Estratégias de networking criativo 8.4. Guia de uma campanha politica
8.1.1. Roda da marca pessoa 8.2.1. Posicionamento 8.3.1. Eventos e conferéncias 8.4.1. Andlise da candidatura
8.1.2. Marca pessoal criativa 8.2.2. Storytelling 8.3.2. Grupos e Comunidades online 8.4.2. Analise do contexto
8.1.3. Exemplos 8.2.3. Redes sociais 8.3.3. Colaboragdes 8.4.3. Objetivos

8.2.4. Publicidade e autopromogao
8.5. Capacitagdo do candidato 8.6. Estratégias 8.7. Aidentidade marca 8.8. Equipe humana
8.5.1. Inteligéncia Emocional 8.6.1. Fundamentos da campanha 87.1. Claim 8.8.1. Visdo
8.5.2. Inteligéncia emocional 8.6.2. Cumprir objetivos 8.7.2. Imagem grafica 8.8.2. Fungdes
8.5.3. Atitude, aptidao, viséo, erros 8.6.3. Cronograma 8.7.3. Janela digital 8.8.3. Exemplos

8.6.4. Um acompanhante 8.7.4. Propaganda
8.9. Modelo de projeto 8.10. Mover-se
8.9.1. Pilares tematicos 8.10.1. Atos
8.9.2. Motivagao essencial 8.10.2. Amarée
8.9.3. Exemplos 8.10.3. Conclustes
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Modulo 9. A criatidade publicitéria aplicada

9.1. O Metaverso 9.2. Empresas do metaverso 9.3. A transicao para o metaverso 9.4. Inteligéncia artificial e geragao de
9.1.1. Oqueé? 9.2.1. Clientes do metaverso 9.3.1. Humanizag&o digital conteudo para o metaverso
9.1.2. Quais oportunidades criativas oferece? 9.2.2. NFTs 9.3.2. Avatarizagao 94.1. AIA
9.1.3. Exemplos 9.2.3. Setores empresariais 9.3.3. O futuro 9.4.2. Os contetdos
9.2.4. Trabalhar no metaverso 9.4.3. Os textos
9.2.5. Blockchain e metaverso 9.4.4. Os audios

9.4.5. Asimagens
9.4.6. O mundo do trabalho

9.5. Vamos imaginar a era do metaverso  9.6. O monopdlio das marcas 9.7. Como os criativos trabalharao 9.8. Oportunidades criativas no metaverso
e da inteligéncia artificial 9.6.1. Um Unico metaverso nesta nova era? 9.8.1. Experiéncias imersivas

9.5.1. Quais oportunidades criativas oferece? 9.6.2. As cadeias de distribuicdo das marcas 971 Habilidades 9.8.2. Avatares de marca

9.5.2. Exemplos 9.6.3. O consumidor acionista 9772 Atitudes 9.8.3. Eventos virtuais

9.5.3. Conclusdes 9.7.3. Conclusbes 9.8.4. Personalizagao

9.8.5. Colaboragoes criativas
9.8.6. Realidade aumentada
9.8.7. Publicidade nativa
9.8.8. Inovagao constante

9.9. Oportunidades criativas da IA 9.10. Neurociéncia
9.9.1. Geragao de contetdo personalizado 9.10.1. Neurociéncia cognitiva
9.9.2. Otimizagao de campanhas de marketing 9.10.2. Neuromarketing
9.9.3. Design e criagédo de imagens e videos 9.10.3. Neurociéncia emocional
9.9.4. Realidade aumentada (RA) e Realidade

virtual (RV)

9.9.5. Musica e arte generativas
9.9.6. Automagéo de processos criativos
9.9.7. Links de valor
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Modulo 10. Competéncias de um criativo de publicidade

10.1. Profissoes 10.2. Como detectar o talento? 10.3. Como conseguir emprego em 10.4. Como agir no local de trabalho?
10.1.7. Profissées relacionadas ao marketing 10.2.1. Habilidades relacionadas a criatividade criatividade publicitaria? 10.4.1. Quando vocé obtém sucesso?
10.1.2. Profissoes relacionadas a publicidade publicitaria 10.3.1. Como candidatar-se de maneira criativa a 10.4.2. Quando vocé falha?
10.1.3. Exemplos 10.2.2. Ativi_dade_s relacionadas a criatividade um cargo de trabalho? 10.4.3. Como se integrar?
publicitaria 10.3.2. Como construir uma marca que garanta
10.2.3. Exemplos estabilidade profissional?
10.3.3. Como lidar com um periodo de desemprego?
10.3.4. Como se adaptar as mudangas no setor?
10.5. Como agir quando sua marca perde 10.6. Trajetorias de criativos que 10.7. Trajetérias de empresas 10.8. Como ter sucesso?
credibilidade no setor? sdo referéncia que sao referéncia 10.8.1. O que é o sucesso?
10.5.1. Reposicionar a marca 10.6.1. Criativos de marketing 10.7.1. Empresas e departamentos de marketing 10.8.2. Pense bem e acerte
10.5.2. Reativar a marca 10.6.2. Criativos de publicidade 10.7.2. Empresas de publicidade 10.8.3. Exemplos
10.5.3. Exemplos 10.6.3. Exemplos 10.7.3. Exemplos
10.9. Como é a vida do criativo? 10.10.Como aproveitar a profissao criativa?
10.9.1. No trabalho 10.10.1.  Paix&o pela criatividade
10.9.2. Fora do trabalho 10.10.2.  Gerenciamento do estresse e do bloqueio
10.9.3. Conclusoes criativo
10.10.3.  Cultivando a criatividade pessoal
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‘ ‘ Aprenda a tirar o maximo

proveito das redes sociais
e a criar estratégias de
publicidade adaptadas aos
novos ambientes digitais”
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Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia
¢ desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina
mais prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas
principais publicagdes cientificas, como o New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para realiza-la
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem que se mostrou extremamente
eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizacao"
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A Escola de Negdcios da TECH utiliza o Estudo de Caso
para contextualizar todo o conteldo

Nosso programa oferece um meétodo revolucionario para desenvolver as
habilidades e o conhecimento. Nosso objetivo é fortalecer as competéncias
em um contexto de mudanga, competitivo e altamente exigente.

Com a TECH vocé ira experimentar uma
forma de aprender que esta revolucionando
as bases das universidades tradicionais
em todo 0 mundo”

Nosso programa prepara Vocé para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos e
alcancar o sucesso em sua carreira.




Nosso programa prepara vocé para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos e
alcancar o sucesso em sua carreira.
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este curso da TECH é um programa de ensino intensivo, criado do zero, que
prop&e ao gerente os desafios e as decisbes mais exigentes nesta area, em
ambito nacional ou internacional. Através desta metodologia, o crescimento
pessoal e profissional é impulsionado, sendo este um passo decisivo para
alcancar o sucesso. O método do caso, técnica que forma a base deste
conteudo, garante que a realidade econémica, social e empresarial mais
atual seja seguida.

Vocé aprendera, através de atividades
de colaboragéo e casos reais, a resolver
situacdes complexas em ambientes
reais de negocios”

0 método do caso € o sistema de aprendizagem mais utilizado nas principais escolas
de negdcios do mundo, desde que elas existem. Desenvolvido em 1912 para que 0s
estudantes de Direito ndo aprendessem a lei apenas com base no conteldo tedrico,

0 método do caso consistia em apresentar-lhes situagoes realmente complexas para

que tomassem decisdes conscientes e julgassem a melhor forma de resolvé-las. Em
1924 foi estabelecido como o método de ensino padrdo em Harvard.

Em uma determinada situagdo, o que um profissional deveria fazer? Esta é a pergunta
gue abordamos no método do caso, um método de aprendizagem orientado para

a agao. Ao longo do programa, os alunos irdo se deparar com diversos casos reais.
Terdo que integrar todo o seu conhecimento, pesquisar, argumentar e defender suas
ideias e decisoes.
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso com um
sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repeticdo, combinando
elementos didaticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino 100%
online: o Relearning.

Nosso sistema online lhe permitira organizar seu
tempo e ritmo de aprendizagem, adaptando-0s
ao seu horario. Vocé podera acessar o conteudo
a partir de qualquer dispositivo, fixo ou movel,
com conexao a Internet.

Na TECH vocé aprendera através de uma metodologia de vanguarda,
desenvolvida para capacitar os profissionais do futuro. Este método,
na vanguarda da pedagogia mundial, se chama Relearning.

Nossa escola de negdcios € uma das Unicas que possui a licenga
para usar este método de sucesso. Em 2019 conseguimos melhorar
o0s niveis de satisfagdo geral de nossos alunos (qualidade de ensino,
qualidade dos materiais, estrutura dos cursos, objetivos, entre outros)
com relagéo aos indicadores da melhor universidade online.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem ndo € um processo linear, ela acontece em
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, combinamos cada
um desses elementos de forma concéntrica. Esta metodologia ja capacitou mais
de 650 mil graduados universitarios com um sucesso sem precedentes em dreas
téo diversas como bioguimica, genética, cirurgia, direito internacional, habilidades
gerenciais, ciéncias do esporte, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, historia

ou mercados e instrumentos financeiros. Tudo isso em um ambiente altamente
exigente, com um corpo discente com um perfil socioecondémico médio-alto e uma
média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem com menos
esforco e mais desempenho, fazendo com que vocé se
envolva mais em sua especializacao, desenvolvendo o
espirito critico e sua capacidade de defender argumentos e
contrastar opinides: uma equacgao de sucesso.

A partir das ultimas evidéncias cientificas no campo da neurociéncia, sabemos
como organizar informagoes, ideias, imagens, memadrias, mas sabemos também
que o lugar e o contexto onde aprendemos algo é fundamental para nossa
capacidade de lembra-lo e armazena-lo no hipocampo, para manté-lo em nossa
memoria a longo prazo.

Desta forma, no que se denomina Neurocognitive context-dependent e-learning, os
diferentes elementos do nosso programa estéo ligados ao contexto onde o aluno
desenvolve sua pratica profissional.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico
e concreto.

Posteriormente, esse conteldo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online da TECH. Tudo isso, com as técnicas mais inovadoras que proporcionam
alta qualidade em todo o material que € colocado a disposi¢ao do aluno.

Masterclasses

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observacgao de terceiros especialistas.

O “Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memoria, além de gerar
seguranga para a tomada de decisdes dificeis no futuro

Praticas de habilidades gerenciais

Serdo realizadas atividades para desenvolver as competéncias gerenciais especificas
em cada area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e ampliar as competéncias e
habilidades que um gestor precisa desenvolver no contexto globalizado em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
\l/ Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.
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Estudos de caso

Os alunos irdo completar uma selecdo dos melhores estudos de caso escolhidos
especialmente para esta capacitagao. Casos apresentados, analisados e orientados
pelos melhores especialistas da alta gestéo do cenario internacional.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o conteldo de forma atraente e dindmica através
de pilulas multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas
conceituais para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitacdo por meio da apresentacao de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo do
programa, através de atividades e exercicios de avaliagao e autoavaliacao, para que
possa comprovar que esta alcangando seus objetivos.
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Perfil dos nossos alunos

O Executive Master esta destinado a formados e universitarios que tenham concluido
anteriormente qualquer uma das seguintes graduagoes na area das ciéncias sociais e
juridicas, administrativas e econémicas.

A diversidade de participantes com diferentes perfis académicos e de multiplas
nacionalidades comp®e a abordagem multidisciplinar deste programa.

Este Executive Master também podera ser realizado por profissionais que, sendo
graduados universitarios em qualquer area, tenham dois anos de experiéncia de
trabalho no campo da publicidade.
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@ @ Aumente suas habilidades em

criatividade publicitaria sem deixar de
lado suas obrigacdes profissionais”
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Média de idade

Formacao

Anos de experiéncia

Entre 35 e 45 anos

5anos 14%

De 5a 10 anos 30%

Mais de 15 anos 21%

De 10 a 15 anos 35%

Marketing e Publicidade 40%
Jornalismo 25%
Relagdes Publicas 20%

Outros 15%

Perfil académico

Marketing e Publicidade 40%
Comunicacao 35%
Empreendedores 15%

Outros 10%



Distribuicao geografica

EUA 13%
Espanha 45%
México 30%

Colémbia 12%
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Mario Garcia Ruiz

Gestor de Marketing e Publicidade

"Fiquei impressionado com a qualidade do contetdo deste Executive Master. Vocé pode
ver o cuidado especial que os professores dedicaram a sua elaboragdo, que € muito util
na pratica diaria e ajuda a aprimorar suas habilidades criativas. Sem duvida, acho que foi
um bom investimento em minha carreira”
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Direcao do curso

Em sua maxima de preservar a qualidade educacional to caracteristica de seus programas,
a TECH selecionou um excelente grupo de publicitarios com ampla experiéncia no setor
como responsaveis pela diregdo e ensino deste Executive Master. Todos esses profissionais
sao responsaveis pelo desenvolvimento de todos os recursos didaticos. Portanto, o

conhecimento assimilado pelo aluno sera totalmente aplicavel no ambiente de trabalho.




Direcdo do curso | 51 tech

@ @ Excelentes publicitarios com ampla experiéncia

no setor forneceréo a vocé o conhecimento
com maior aplicabilidade profissional”
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Direcao

Sr. Fernando Labarta Vélez
+ Diretor de criagdo da El Factor H
+ Diretor de Marketing na La Ibense

+ Diretor de Criacéo de Eventos da Beon Worldwide

+ Diretor de Branded Content na Atrium Digital e Mettre
Diretor de criagao do Grupo de Comunicagao do Sul, BSB e FCA BMZ Cid

Professor do Mestrado em Gestao de Comunicagdo Empresarial e Institucional da Universidade de Sevilha

Coautor do libro Cémo crear una marca. Manual do usudrio e de gestao




Diregdo do curso | 53 tecn
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Impacto para a sua carreira

A TECH promoveu a criagao deste programa em Criatividade Publicitaria com a ideia de
impulsionar a carreira profissional de todos 0s alunos. Para isso, reuniu um excelente
grupo de especialistas em Publicidade, que fornecera o melhor conhecimento e as
habilidades mais avancadas nesse campo, garantindo assim uma visdo completa do
setor em apenas 12 meses de aprendizado.




Impacto para a sua carreira | 55 t@Ch
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Impulsione sua carreira profissional em
apenas 12 meses com os melhores
‘ especialistas em publicidade’



tech 56 | Impacto para a sua carreira

Vocé esta pronto para dar um salto?
Um excelente crescimento profissional espera por vocé.

O Executive Master em Criatividade Publicitaria da TECH é um programa de estudos
intensivo que prepara o aluno para enfrentar desafios e decisdes empresariais na Obtenha o aumento
Publicidade. S incipal objetivo € i t I fissional. : :

g icidade ?u principal objetivo é promover seu crescimento pessoal e profissiona salarial desejado em um
Ajudando vocé a obter sucesso.

curto periodo de tempo
apos concluir este
programa da TECH.

Se vocé quer se superar, realizar uma mudanga profissional positiva e se relacionar
com os melhores, este € o lugar certo para vocé.

Estude o Executive
Master em Criatividade
Publicitaria e aumente
significativamente suas ~ Momento da mudanca
perspectivas de carreira
no mundo da publicidade.

Durante o programa Durante o primeiro ano Dois anos depois

10% > 60% 30%

Tipo de mudanca

Promocao interna 50%
Mudanca de empresa 45%

Empreendedorismo 5%




Melhoria dos salarios

Impacto para a sua carreira | 57 tech

A concluséo deste programa significa um aumento salarial anual de mais
de 25% para nossos alunos

Salario anual anterior

RS 48.000

>

Aumento salarial anual

25%

Saldrio anual posterior

% RS 60.000
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Beneficios para a
sua empresa

Este programa ajuda a elevar o talento da organizagao ao seu potencial maximo por
meio da capacitacao de lideres de alto nivel.

Além disso, participar dessa opgao universitaria € uma oportunidade Unica de acessar
uma poderosa rede de contatos para encontrar futuros parceiros profissionais, clientes

e fornecedores.



Beneficios para a sua empresa | 59 tech

Na era digital, 0s gestores precisam integrar novos
processos e estratégias que geram mudancas significativas
e desenvolvimento organizacional. 1sso sO € possivel por
meio de uma capacitacdo e atualizagdo universitaria”




tecn 60 |Beneficios para a sua empresa

Desenvolver e reter o talento nas empresas é o melhor
investimento a longo prazo.

Crescimento do talento e do capital intelectual Construindo agentes de mudanca

O profissional ira proporcionar a empresa novos conceitos, Ser capaz de tomar decisdes em tempos de incerteza
estratégias e perspectivas que poderdao gerar mudancas e crise, ajudando a organizagao a superar obstaculos.
relevantes na organizagao.

Retenc¢ao de gestores de alto potencial para Maiores possibilidades de expansao
evitar a evasao de talentos internacional
Esse programa fortalece o vinculo entre empresa e Gragas a este programa, a empresa entrara em contato

profissional e abre novos caminhos para o crescimento com os principais mercados da economia mundial.
profissional dentro da companhia.




Beneficios para a sua empresa | 61

Desenvolvimento de projetos proprios

O profissional podera trabalhar em um projeto real
ou desenvolver novos projetos na area de P&D ou
desenvolvimento de negoécio da sua empresa.

Aumento da competitividade

Este programa proporcionara aos profissionais
as habilidades necessarias para assumir novos
desafios e impulsionar a empresa.
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Certificado

O Executive Master em Criatividade Publicitaria garante, além da
capacitacao mais rigorosa e atualizada, o0 acesso a um titulo de
Executive Master emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.




Certificado | 63 tech

Conclua este programa de estudos
COM SUCEesSSo e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”



tecn 64| Certificado

Este Executive Master em Criatividade Publicitaria conta com o conteldo mais O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
completo e atualizado do mercado. obtida no Executive Master, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas

bolsas de empregos, concursos publicos e avaliagdo de carreira profissional.
Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno recebera por correio o certificado* correspondente

ao titulo de Executive Master emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica. Titulo: Executive Master em Criatividade Publicitaria
Modalidade: online

Duragéo: 6 semanas

Q
tecn universidade Executive Master em Criatividade Publicitéria
» tecnoldégica

Contelido programatico
Outorga o presente

CERTIFICADO Tipo de disciplina Horas Curso  Disciplina Horas  Tipo
Obrigatéria (OB) 1.500 19 Acriatividade publicitéria 150 [o:}
a Optativa (OP) 0 10 Ageragdo de ideias publicitarias 150 08
. 1°  Como criar anuncios 150 0B
Sr./Sra. com documento de identidade n® Estégios Extemos (EE) 0 10 Como criar uma marca 15 0B
e T TCC 1° Ol branded content 150 0B
por ter concluido e aprovado com sucesso o programa de 0 1° Criatividade digital 150 o8
Total 1.500 1°  Criatividade nas redes sociais 150 0B
1°  Marca pessoal e campanhas politicas 150 0B
1° Acriatidade publicitaria aplicada 150 0B
EXECUTIVE MASTER 10 Competéncias de um criativo de publicidade 15 0B
em

Criatividade Publicitaria

Este é um curso proprio desta Universidade, com duragdo de 1.500 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao
Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020

—__ .
Z te c n universidade
S Ma.Tere Guevara Navarro » tecnoldgica

Reitor:
Ma.Tere Guevara Navarro eitora
Reitora

c6digo tnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Executive Master
Criatividade Publicitaria

» Modalidade: online

» Duragdo: 12 meses

» Certificado: TECH Universidade Tecnoldgica
» Hordrio: em seu préprio ritmo

» Provas: online



Executive Master
Criatividade Publicitaria

q
t e C n universidade
» tecnologica




