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Boas-vindas

O correto fluxo de dados é essencial para garantir o funcionamento seguro e adequado
dos processos. Para isso, as empresas precisam contar com altos executivos que atuem
como Data Science Officer (DS0), perfil profissional em ascensao capaz de desenhar

e implementar a estratégia de uso e tratamento de dados (utilizagdo de modelos
preditivos e de rentabilidade, tratamento de dados, machine learning, otimizacéo de
processos, etc.). Conscientes desta realidade, a equipa da TECH lanca este programa
que visa dotar os gestores de conhecimentos, métodos, tecnologias e fases de analise
de dados, ndo s6 numa perspetiva técnica, mas com uma clara e marcada orientagao
de negdcio. Maximizando assim os processos, mitigando riscos e economizando
custos para a organizagao. Tudo isto, condensado num programa que se destaca ndo
s6 pela ampla orientagao profissional, mas também pela qualidade dos seus contetdos,
lecionados 100% online, e compativeis com a vida profissional e pessoal.
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Com este programa, podera conceber e implementar
uma estratégia eficaz de gestao de dados. Dessa forma,
vocé podera exercer o cargo de Data Science Officer (DSO)
com total sucesso”
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Porque estudar na TECH?

A TECH é a maior escola de gestdo do mundo, 100% online. E uma Escola de Gestdo de
elite, com um modelo dos mais elevados padrées académicos. Um centro internacional
de ensino de alto desempenho e de competéncias intensivas de gestao.

KA
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6 @ A TECH € uma universidade na vanguarda

da tecnologia, que coloca todos 0s seus
recursos a disposicdo do estudante para o
ajudar a alcancar o sucesso empresarial”
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08 | Porqué estudar na TECH?

Na TECH Universidade Tecnoldgica

Inovacao

A universidade oferece um modelo de aprendizagem em linha que
combina a mais recente tecnologia educacional com o maximo rigor
pedagogico. Um método Unico com o mais alto reconhecimento
internacional que fornecera as chaves para o estudante se
desenvolver num mundo em constante mudanca, onde a inovagao
deve ser a aposta essencial de qualquer empresario.

“Caso de Sucesso Microsoft Europa” por incorporar um sistema
multi-video interativo inovador nos programas.

As exigéncias mais altas

O critério de admissdo da TECH ndo é economico. Nao é
necessario fazer um grande investimento para estudar nesta
universidade. No entanto, para se formar na TECH, serdo
testados os limites da inteligéncia e capacidade do estudante. Os
padrGes académicos desta instituicdo sdo muito elevados...

(o) dos estudantes do TECH completam com
9 5 /O sucesso os seus estudos
Networking

Profissionais de todo o mundo participam na TECH, para que
os estudantes possam criar uma grande rede de contactos que
sera Util para o seu futuro.

+100.000 +200

gestores formados todos os anos  nacionalidades diferentes

Empowerment

O estudante vai crescer de maos dadas com as melhores
empresas e profissionais de grande prestigio e influéncia.

A TECH desenvolveu aliangas estratégicas e uma valiosa rede
de contactos com os principais atores econémicos dos 7
continentes.

5 0 0 acordos de colaboragao
I com as melhores empresas

Talento

Este programa é uma proposta Unica para fazer sobressair o talento
do estudante no ambiente empresarial. Uma oportunidade para dar
a conhecer as suas preocupacdes e a sua visao de negocio.

A TECH ajuda os estudantes a mostrar o seu talento ao mundo
no final deste programa.

Contexto Multicultural

Ao estudar na TECH, os estudantes podem desfrutar de uma
experiéncia unica. Estudara num contexto multicultural. Num
programa com uma visao global, gragas ao qual podera aprender
sobre a forma de trabalhar em diferentes partes do mundo,
compilando a informagao mais recente que melhor se adequa a
sua ideia de negdcio.

Os estudantes da TECH provém de mais de 200 nacionalidades.



Aprenda com os melhores

A equipa docente da TECH explica na sala de aula o que os levou ao
SuCesSO nas suas empresas, trabalhando num contexto real, animado
e dinamico. Professores que estao totalmente empenhados em
oferecer uma especializagao de qualidade que permita aos estudantes
avancgar nas suas carreiras e se destacar no mundo dos negocios.

Professores de 20 nacionalidades diferentes.

Na TECH tera acesso aos estudos de
casos mais rigorosos e atualizados no
meio académico”
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A TECH procura a exceléncia e, para isso, tem uma série
de caracteristicas que a tornam uma universidade unica:

Analises

A TECH explora o lado critico do aluno, a sua capacidade
de questionar as coisas, a sua capacidade de resolugao de
problemas e as suas capacidades interpessoais.

Exceléncia académica

A TECH oferece aos estudantes a melhor metodologia de
aprendizagem on-line. A universidad combina o método
Relearning (a metodologia de aprendizagem mais reconhecida
internacionalmente) com Case Studies Tradigdo e vanguarda
num equilibrio dificil, e no contexto do itinerario académico
mais exigente.

Economia de escala

A TECH € a maior universidade online do mundo. Tem uma
carteira de mais de 10.000 pds-graduagoes universitarias. E
na nova economia, volume + tecnologia = prego disruptivo.
Isto assegura que 0s estudos ndao sdo tao caros como noutra
universidade.
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Porqué o nosso programa?

Realizar o programa da TECH significa multiplicar as suas hipoteses de alcancar
sucesso profissional no campo da gestao de empresas de topo.

E um desafio que envolve esforco e dedicacdo, mas que abre a porta a um futuro
promissor. Os estudantes aprenderdo com o melhor corpo docente e com a
metodologia educacional mais flexivel e inovadora.
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Temos o corpo docente mais prestigiado
e 0 programa mais completo do mercado,
0 que nos permite oferecer ensino do
mais alto nivel académico”
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Este programa trara uma multiplicidade de empregos
e beneficios pessoais, incluindo os seguintes:

Dar um impulso definitivo a carreira do aluno Consolidar o estudante na gestao de empresas de topo

Ao estudar na TECH, os estudantes poderdao assumir o controlo do Estudar na TECH significa abrir as portas a um panorama profissional de
seu futuro e desenvolver todo o seu potencial. Com a conclusao grande importancia para que os estudantes se possam posicionar como
deste programa adquirird as competéncias necessarias para fazer gestores de alto nivel, com uma visdao ampla do ambiente internacional.
uma mudanga positiva na sua carreira num curto periodo de tempo.

/0% dos participantes desta especializagcdo
conseguem uma mudanca positiva na sua Trabalhara em mais de 100 casos
carreira em menos de 2 anos. reais de gestao de topo.

Desenvolver uma visao estratégica e global Assumir novas responsabilidades
da empresa

Durante o programa, séo apresentadas as ultimas tendéncias,

A TECH oferece uma visdo aprofundada da gest&o geral para desenvolvimentos e estratégias, para que os estudantes possam
compreender como cada decisdo afeta as diferentes areas realizar o seu trabalho profissional num ambiente em mudanga.
funcionais da empresa.

A nossa visdo global da empresa ira 45% dos alunos conseguem subir na
melhorar a sua visdo estratégica. carreira com promogoes internas.




Acesso a uma poderosa rede de contactos

A TECH liga os seus estudantes em rede para maximizar as
oportunidades. Estudantes com as mesmas preocupacoes
e desejo de crescer. Assim, serd possivel partilhar parceiros,
clientes ou fornecedores.

Encontrara uma rede de
contactos essencial para o seu
desenvolvimento profissional.

Desenvolver projetos empresariais de uma
forma rigorosa

O estudante tera uma viséo estratégica profunda que o
ajudara a desenvolver o seu proprio projeto, tendo em conta
as diferentes areas da empresa.

20% dos nossos estudantes desenvolvem
a Sua propria ideia de negocio.
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Melhorar soft skills e capacidades de gestao

A TECH ajuda os estudantes a aplicar e desenvolver 0s seus
conhecimentos adquiridos e a melhorar as suas capacidades
interpessoais para se tornarem lideres que fazem a diferenca.

Melhore as suas capacidades
de comunicacgao e lideranca e
dé um impulso a sua profissao.

Ser parte de uma comunidade exclusiva

0 estudante fara parte de uma comunidade de gestores de
elite, grandes empresas, instituicdes de renome e professores
qualificados das universidades mais prestigiadas do mundo: a
comunidade TECH Universidade Tecnologica.

Damos-lhe a oportunidade de se
especializar com uma equipa de
professores de renome internacional.
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Objetivos

Para ser um gestor de sucesso, € preciso muito mais do que apenas conhecimento
técnico. Por esta razao, a equipa docente deste grau concebeu os conteddos

mais completos do panorama académico atual com um objetivo claro: oferecer
uma capacitacao rigorosa e transversal que nao se concentre apenas nos aspetos
tedricos e funcionais da gestao de dados, mas também nos requisitos e exigéncias
do mercado empresarial. Desta forma, o Data Science Officer sera capaz de

propor, conceber e estabelecer as linhas de agcdo de uma estratégia de dados que
maximize a rentabilidade, minimize os custos e ajude a empresa a alcancar os
seus objetivos. Uma perspetiva de estudo e apenas disponivel na TECH.
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Na TECH pode atingir 0s seus objetivos e desenvolver-se
como gestor de departamento de Tl e tomar decisbes
estratégicas para melhorar a gestao empresarial”
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A TECH torna os seus objetivos dos objetivos dos seus alunos.
Trabalhamos em conjunto para os alcangar.

O Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer) capacitard o aluno para:

Analisar os beneficios da aplicagéo de técnicas
de analise de dados em cada departamento
da empresa

Propor técnicas e objetivos para serem tao produtivos
guanto possivel, de acordo com o departamento

Desenvolver as bases para a compreensao das
necessidades e aplicacdes de cada departamento

Gerar conhecimentos especializados Desenvolver competéncias analiticas
para selecionar a ferramenta adequada para a tomada de decisdes de qualidade
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Examinar campanhas eficazes de marketing Unificar dados diversos: alcangar
€ comunicagao a consisténcia da informacgéo

Produzir informacao relevante e eficaz
para a tomada de decisdes

Identificar o que € 0T (Internet of Things)
e lloT (Industrial Internet of Things)

Realizar uma andlise de dados
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Determinar as caracteristicas principais de um Dataset,
Examinar o Consorcio de Internet Industrial a sua estrutura, componentes e as implicacoes da sua
distribuicdo na modelagao

Gerar conhecimento especializado
em representacao e analise de dados

Gerar conhecimentos especializados sobre os
pré-requisitos estatisticos para qualquer analise
e avaliacao de dados

Desenvolver competéncias para converter dados
em informacgao da qual se possa extrair conhecimento
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Avaliar quais as aplicagdes amplamente utilizadas
que utilizam fundamentos de sistemas distribuidos
para conceber 0s seus sistemas

Desenvolver a formulagao e as propriedades basicas
dos modelos univariados de séries temporais

Gerar uma melhor compreenséo da tecnologia
através de casos de uso

Examinar as métricas e pontuagoes Analisar as estratégias escolhidas para selecionar
para quantificar a qualidade dos modelos as melhores tecnologias a implementar
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Competencias

Apos completar as avaliagdes deste programa, o profissional vera aumentar
as suas capacidades na utilizagcdo de modelos especificos para a gestao

de dados. Gragas a estas novas competéncias, podera posicionar-se

como um DSO de prestigio, alcangando posigoes de alta responsabilidade
em empresas de todas as dimensdes. Um salto no conhecimento do gestor
que o catapultara para a realizacao dos seus objetivos profissionais, pessoais
e economicos. Por todas estas razées, este Executive Master posiciona-se
como uma oportunidade Unica para o crescimento profissional do estudante.
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Aumente as suas competéncias e torne-se

um Data Science Officer com pensamento critico
e investigativo baseado nos novos paradigmas
de analise de dados’



tecn 22| Competéncias

Desenvolver uma perspetiva técnica e de negocio Poder abordar problemas especificos
da anélise de dados da anadlise de dados

Compreender os Ultimos algoritmos, plataformas
e ferramentas para exploragao, visualizagéao,
manipulagao, processamento e analise de dados

Implementar uma visao empresarial necessaria
para a valorizagdo como elemento chave para a
tomada de decistes

Especializar-se em Data Science
de uma perspetiva técnica e de negoécio
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Visualizar os dados da forma mais apropriada para Desenvolver o ciclo de vida dos dados, a sua tipologia
facilitar a partilha e compreensao por diferentes perfis e as tecnologias e fases necessarias para a sua gestao

Processar e manipular dados utilizando
linguagens e bibliotecas especificas

Desenvolver conhecimentos avangados em técnicas
fundamentais de exploragao de dados para a selegéo,
pré-processamento e transformacao de dados

Abordar as principais areas funcionais da organizagao
onde a ciéncia dos dados pode acrescentar maior valor
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Estrutura e conteudo

O programa de estudos deste programa abrange os conhecimentos necessarios
para trabalhar como responsavel pela ciéncia dos dados: desde a analise de dados
na empresa, a arquiteturas e sistemas para utilizagéo intensiva de dados, entre
outras questdes. Tudo isto, de uma perspetiva pratica, com conteldo apresentado
em formato multimédia e 100% online. Isto facilita a consolidagéo de conhecimentos
e a combinagao do estudo com outras tarefas do dia-a-dia.

i
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@ @ A TECH oferece-lhe um modelo académico baseado

em conteudos de alta-qualidade, apresentados em

formato multimédia e 100% online. Um sistema que
satisfaz as necessidades do gestor atual e que esta
a quebrar as bases do ensino universitario em linha"
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Plano de estudos

A medida que as empresas crescem,

cresce também a sua necessidade de uma

gestao de dados eficiente. Para o efeito,

devem ter um responsavel pela ciéncia dos

dados no seu pessoal, um perfil versatil
capaz nao so de gerir 0s aspetos técnicos
da gestao de dados, mas também as
questdes econémicas e de gestdo de
recursos na organizagao. Em particular, o
CTO deve ser responsavel por estabelecer
as politicas e procedimentos de gestado de
dados, trabalhando de forma transversal
com os restantes departamentos da
empresa para obter, preparar, organizar,
proteger e analisar os dados de modo a
que possam ser utilizados para melhorar
todas as areas da empresa.

Por este motivo, e tendo em mente as
necessidades do mercado de trabalho
atual, a TECH langa este programa onde
os diferentes algoritmos, plataformas
e ferramentas mais atualizadas para a
exploragao, visualizagao, manipulacao,
processamento e analise de dados
serdo explorados em profundidade,
complementados, além disso, com a
visdo empresarial necessaria para o
seu valor como elemento chave para a
tomada de decisoes.

Todo o conteudo do programa foi
concebido para melhorar as competéncias
técnicas especificas dos profissionais
interessados nos problemas envolvidos

na analise de dados e na sua subsequente
transformacg&o em conhecimento.

Além disso, e ao longo das 1.500 horas de
capacitacao, o aluno analisara diferentes
casos praticos através de trabalho individual
e de equipa. E, portanto, uma auténtica
imersao de situagbes empresariais reais
integradas no processo académico online.

Este Executive Master tem lugar ao longo
de 12 meses e esta dividido em 10 médulos:

Modulo 2

Médulo 4

Madulo 6

Modulo 7

Modulo 8

Modulo 9

Médulo 10

Andlise de dados na organizagao empresarial

Gestdo, manipulacao de dados e informacao para a Ciéncia de Dados
Dispositivos e plataformas |oT como base para a Ciéncia dos Dados
Representagédo grafica para andlise de dados

Ferramentas de ciéncia de dados

Exploracao de dados. Selecao, pré-processamento e transformagao
Previsibilidade e analise de fendomenos estocasticos

Concecgao e desenvolvimento de sistemas inteligentes

Arquiteturas e sistemas para uso intensivo de dados

Aplicagédo pratica da ciéncia dos dados nos setores
de atividade empresarial
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Onde, quando e como sao ministradas?

A TECH oferece a possibilidade de desenvolver
este Executive Master em Data Science
Management (DSO, Data Science Officer)
completamente online. Durante os 12 meses
de duracao da especializagao, o aluno podera
aceder a todos os conteudos deste curso

em qualquer altura, permitindo-lhe autogerir

0 seu tempo de estudo.

Uma experiéncia educativa unica,
chave e decisiva para impulsionar
0 seu desenvolvimento profissional
e progredir na sua carreira.
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Mddulo 1. Andlise de dados na organizagao empresarial

1.1. Andlise de negdcio 1.2. Anadlise de dados na empresa 1.3. Marketing e comunicagéo 1.4. Comercial e vendas
1.1.1. Andlise de negdcio 1.2.1. Painel de controlo e KPI's por departamentos ~ 1.3.1. KPI's a medir, aplicagdes e beneficios 1.4.1. Contribuigdes da andlise de dados na area
1.1.2. Estrutura do dado 1.2.2. Relatérios operacionais, taticos e estratégicos ~ 1-3-2. Sistemas de Marketing e Data Warehouse comercial
1.1.3. Fases e elementos 1.2.3. Andlise de dados aplicada a cada 133. g@%ﬁg&i@%?\;’;ﬁeﬁmg estrutura analitica 1.4.2. Necessidades do departamento de Vendas
departamen&o _ o 134 Plano de Marketing e comunicaco 1.4.3. Estudos de mercado
1.2.3.1. Marketing e comunicag&o 1.3.5. Estratégia, previsdo e gestao
1.2.3.2. Com_ermal _ de campanhas
1.2.3.3. Servico ao cliente
1.2.3.4. Compras
1.2.3.5. Administragcao
1.2.3.6. RH
1.2.3.7. Produgao
1.2.38.1T
1.5. Servigo ao cliente 1.6. Compras 1.7. Administragao 1.8. Recursos humanos
1.5.1. Fidelizagéo 1.6.1. Anélise de dados para estudos de mercado 1.7.1. Necessidades no departamento de 1.8.1. RH e os beneficios da analise de dados
1.5.2. Qualidade pessoal e inteligéncia emocional 1.6.2. Andlise de dados para estudos Administracdo 1.8.2. Ferramentas analiticas de dados no
1.5.3. Satisfagédo do cliente de Competéncia 17.2. Data Warehouse e andlise de risco financeiro o i%ﬁggtsgg)eangglgf:aRSHde dados
1.6.3. Qutras aplicagbes 1.7.3. Data Warehouse e andlise de risco de crédito RS departamento de RH
1.9. Produgao 1.10. 1T
1.9.1. Analise de dados num departamento de 1.10.1. Departamento de IT
produgéo 1.10.2. Analise de dados e transformagao digital
1.9.2. Aplicagbes 1.10.3. Inovacgéo e produtividade
1.9.3. Beneficios
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Médulo 2. Gestédo, manipulacdo de dados e informagao para a Ciéncia de Dados

2.1. Estatistica Variaveis, indices eracios 2.2. Tipologia do dado 2.3. Conhecimento dos dados a partir 2.4. Conhecimento dos dados a partir
2.1.1. Aestatistica 2.2.1. Qualitativos de medidas de graficos
%1 g \Ialm(lens'oejs g_estans‘qc_as %%g guaqtltat\vq t : 2.3.1. Medidas de centralizagao 2.4.1. Visualizagdo de acordo com o tipo de dados
olissh  VEElR(elsh RIS B keld e £ (RIS Bl 2.3.2. Medidas de dispersao 2.4.2. Interpretacdo de informacgéo grafica

2.3.3. Correlagao 2.4.3. Customizagao de graficos com R
2.5. Probabilidade 2.6. Recolha de dados 2.7. Limpeza de dados 2.8. Analise de dados, interpretacao
2.5.1. Probabilidade 2.6.1. Metodologia de recolha 2.7.1. Fases de limpeza de dados e avaliagéo dos resultados
2.5.2. Funcéo de probabilidade 2.6.2. Ferramentas de recolha 2.7.2. Qualidade dos dados . (ot

S } X = 2.8.1. Medidas estatisticas
2.5.3. Distribui¢des 2.6.3. Canais de recolha 2.7.3. Manipulagdo de dados (com R) 282 Indicadores de relagdo
2.8.3. Minerizagao de dados
2.9. Armazém de dados (Data 2.10. Disponibilidade dos dados
Warehouse) 2.10.1. Acesso

2.10.2. Utilidade
2.9.1. Elementos
2.92. Desenho 20k SRpLrEnsE

Médulo 3. Dispositivos e plataformas IOT como base para a Ciéncia dos Dados

3.1. Internet of Things 3.2. Arquitetura de referéncia 3.3. Sensores e dispositivos loT 3.4. Comunicagdes e protocolos
3.1.1. Internet do futuro, Internet of Things 3.2.1. A Arquitetura de referéncia 3.3.1. Componentes principais 3.4.1. Protocolos. Modelo OSI
3.1.2. 0 consodrcio de Internet industrial 3.2.2. Camadas 3.3.2. Sensores e atuadores 3.4.2. Tecnologias de comunicagéo

3.2.3. Componentes

3.5. Plataformas Cloud para loT e lloT 3.6. Gestao de dados em plataformas 3.7. Seguranga em loT 3.8. Aplicacgdes de loT
3.5.1. Plataformas de propdsito geral loT 3.7.1. Requisitos e dreas de seguranca 3.8.1. Cidades inteligentes
3.5.2. Plataformas industriais 3 3 3.7.2. Estratégias de seguranga em IloT 3.8.2. Saude e condigéo fisica
3.5.3. Plataformas de cédigo aberto ST, [VIEEEOMeS o gEstEn e LE00s, 3.8.3. Casainteligente

Dados abertos 384 Out lioach

3.6.2. Intercambio de dados e visualizagéo s CUUES ERlEeE:

3.9. Aplicagdes de lloT 3.10. Industria 4.0
3.9.1. Fabricagao 3.10.1. IoRT(Internet of Robotics Things)
3.9.2. Transporte 3.10.2. Fabricagao de aditivos 3D
3.9.3. Energia 3.10.3. Big Data Analytics

3.9.4. Agricultura e pecuaria
3.9.5. Outros setores
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Modulo 4. Representacao grafica para analise de dados

4.1. Andlise exploratdria 4.2. Otimizagao paraaciénciadosdados 4.3. Fontes de dados basicos 4.4. Fontes de dados complexas
41.1. Representacdo para analise de informagédo 42.1. A Gama cromética e o design 4.3.1. Para representacdo de qualidade 4.4.1. Ficheiros, listas e bases de dados
4.1.2. 0O valor da representacéo grafica 4272 A Gestalt narepresentacéo gréfica 4.3.2. Para representacéo de quantidade 4.4.2. Dados abertos )
4.1.3. Novos paradigmas da representacdo grafica ~ 4.2.3. Erros a evitar e conselhos 4.3.3. Pararepresentacdo de Tempo 4.4.3. Dados de geragdo continua
4.5. Tipos de gréficos 4.6. Tipos de visualizagao 4.7. Concegao de relatérios com 4.8. Narragdo grafica
4.51. RepresentagOes basicas 4.6.1. Comparativo e relacional representagéo gréﬂca 4.8.1. Anarragao grafica
4.5.2. Representagado de blocos 4.6.2. Distribuigdo I . - 4.8.2. Desenvolvimentos
4.53. Representagao para analise de disperséo 4.6.3. Hierarquia Tk ﬁglﬁggﬁs{;ﬁggraﬂcos i eliteifes 4.8.3. Utilidade
4.5.4. Representagoes C|rcula~res 4.7.2. Aplicagao de graficos em painéis
4.5.5. RepresentagOes de baldes .
456 R tach i de controlo e KPI's
.5.6. Representacdes geograficas 4.7.3. Aplicagao de graficos em planos estratégicos
4.7.4. Outras utilizagdes, saude, negocio

4.9. Ferramentas orientadas 4.10. Novas tecnologias na visualizagao

para a visualizagao de dados
4.9.1. Ferramentas avancadas 4.10.1. Sistemas para a virtualizacao da realidade
49.2. Software online 4.10.2. Sistemas para aumento e melhoria
4.9.3. Open Source da realidade

4.10.3. Sistemas inteligentes

Mddulo 5. Ferramentas de ciéncia de dados

5.1. Ciéncia de dados 5.2. Dados, informacéo e conhecimento 5.3. Dos dados a informacéo 5.4. Extragdo de informagao através
5.1.1. Aciéncia de Dados 5.2.1. Dados, informacgéo e conhecimento 5.3.1. Andlise de dados da visualizagao
5.1.2. Ferramentas avangadas para o cientista 5.2.2. Tipos de dados 5.3.2. Tipos de anélise fine P A
de dados 5.2.3. Fontes de dados 5.3.3. Extragdo de informagdo de um Dataset gj; Qggé&éllszigavci)sic;r‘?z%g%gamenta CRAIEE
5.4.3. Visualizagao de um conjunto de dados
5.5. Qualidade dos dados 5.6. Dataset 5.7. Desequilibrio 5.8. Modelos sem supervisdo
5.5.1. Dados de qualidade 5.6.1. Enriquecimento do Dataset 5.7.1. Desequilibrio de classes 5.8.1. Modelo ndo supervisionado
55.2. Limpeza de dados 5.6.2. A maldigdo da dimensionalidade 5.7.2. Técnicas de mitigagao do desiquilibrio 5.8.2. Métodos
5.5.3. Pré-processamento basico de dados 5.6.3. Modificagao do nosso conjunto de dados 5.7.3. Equilibrio de um Dataset 5.8.3. Classificagdo com modelos néo
supervisionados
5.9. Modelos supervisionados 5.10. Ferramentas e melhores praticas
5.9.1. Modelo supervisionado 5.10.1. Boas praticas para um cientista de dados
59.2. Métodos 5.10.2. O melhor modelo
5.9.3. Classificagdo com modelos supervisionados ~ 5.10.3. Ferramentas Uteis
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Médulo 6. Exploragao de dados. Selecao, pré-processamento e transformacao

6.1. A Inferéncia estatistica 6.2. Andlise exploratdria 6.3. Preparacao de dados 6.4. Os valores perdidos
6.1.1. Estatistica descritiva vs. inferéncia estatistica ~ 6.2.1. Andlise descritiva 6.3.1. Integragdo e limpeza de dados 6.4.1. Tratamento de valores perdidos
6.1.2. Procedimentos paramétricos 6.2.2. Visualizagéo 6.3.2. Normalizagao de dados 6.4.2. Métodos de imputagao de
6.1.3. Procedimentos ndo paramétricos 6.2.3. Preparacdo de dados 6.3.3. Transformando atributos maxima verosimilhanca
6.4.3. Imputagao de valores perdidos utilizando
a aprendizagem automatica
6.5. Oruido dos dados 6.6. A maldicao da dimensionalidade 6.7. De atributos continuos a discretos ~ 6.8. Os dados
6.5.1. Classes de ruido e atributos 6.6.1. Oversampling 6.7.1. Dados continuos versus dados discretos 6.8.1. Selecéo de dados
6.5.2. Filtragem de ruido 6.6.2. Undersampling 6.7.2. Processo de discretizagéo 6.8.2. Perspetivas e critérios de selegao
6.5.3. O efeito do ruido 6.6.3. Redugdo de dados multidimensionais 6.8.3. Meétodos de selegdo
6.9. Selecdo de instancias 6.10. Pré-processamento de dados
6.9.1. Métodos para a selegdo de instancias em ambientes Big Data
6.9.2. Selecdo de protétipos :
6.9.3. Meétodos avangados para SO 2 O TE]

a selegéo de instancias

6.10.2. Pré-processamento “classico" versus massivo
6.10.3. Smart Data

Madulo 7. Previsibilidade e andlise de fendmenos estocasticos

7.1. Séries de tempo 7.2. A série temporal 7.3. Tipologias 7.4. Esquemas para séries temporais
7.1.1. Séries de tempo 7.2.1. Tendéncia Sazonalidade de ST 7.3.1. Estaciondrias 7.4.1. Esquema (modelo) aditivo
7.1.2. Utilidade e aplicabilidade 7.2.2. Variagdes tipicas 7.3.2. N&o estacionarias 7.4.2. Esquema (modelo) multiplicativo
7.1.3. Casuistica relacionada 7.2.3. Andlise de residuos 7.3.3. Transformagdes e ajustes 7.4.3. Procedimentos para determinar o tipo
de modelo
7.5. Meétodos basicos de Forecast 7.6. Analise de residuos 7.7. Regressao no contexto das séries 7.8. Modelos preditivos de séries
7.5.1. Media 7.6.1. Autocorrelagéo temporais temporais
7.52. Naive 7.6.2. ACF de residuos 771 ANOVA 781 ARIMA
;gi (l\)lalve sazopa\d ‘tod JHBIEL Thlis Gl gl 7.7.2. Fundamentos 7.8.2. Suavizagdo exponencial
Bfe  COMPEIEIED G MSies: 7.7.3. Aplicagao pratica
7.9. Manipulagéo e Anadlise de Séries 7.10. Andlise grafica combinada com R
Temporais com R 7.10.1. Situagdes comuns
7.9.1. Preparacio de dados 7.10.2. ﬁpl\caﬁ?o prat\qa p‘ara a resolugéo
7.9.2. Identificagdo de padroes 7103 Aelpro Nema§t§|mp & UCS
7.9.3. Andlise do modelo B dp \caﬁ?o pratica par%a resolucao
794 Predicio e problemas avangados




tecn 32|Estrutura e conteddo

Médulo 8. Concecédo e desenvolvimento de sistemas inteligentes

8.1. Pré-processamento de dados 8.2. Aprendizagem automatica 8.3. Algoritmos de classificagcao 8.4. Algoritmos de Regressao
8.1.1. Pré-processamento de dados 8.2.1. Aprendizagem supervisionada e nao 8.3.1. Aprendizagem automatica Indutiva 8.4.1. Regressao linear, regressao logistica
8.1.2. Transformagéo de dados supervisionada 8.32. SVMeKNN e modelos nao lineares
8.1.3. Minerizagao de dados 8.2.2. Aprendizagem por reforgo 8.3.3. Métricas e pontuacdes para classificagdo 8.4.2. Séries temporais
8.2.3. Outros paradigmas de aprendizagem 8.4.3. Métricas e pontuagbes para Regressdo
8.5. Algoritmos de agrupamento 8.6. Técnicas de regras de associagdo 8.7. Técnicas de classificagdo 8.8. Modelos graficos probabilisticos
8.5.1. Técnicas de agrupamento hierarquico 8.6.1. Métodos para a extragéo de regras avangadas, Multiclassificadores 8.8.1. Modelos probabilisticos
8.5.2. Técnicas de agrupamento parcial 8.6.2. Métricas e pontuagdes para os algoritmos 3 : 8.8.2. Redes Bayesianas. Propriedades,
P - . - 8.7.1. Algoritmos de Bagging - e
8.5.3. Métricas e pontuagdes para Clustering de regras de associagdo 879 Chesieealr Peren Faess representacéo e parametrizagdo
873 "Boosting’ para arvores de decisio 8.8.3. Outros Modelos graficos probabilisticos
8.9. Redes neuronais 8.10. Aprendizagem aprofundada
8.9.1. Aprendizagem automatica com redes 8.10.1. Redes Feedforward profundas
neuronais artificiais 8.10.2. Redes neuronais convolucionais e modelos
8.9.2. Redes Feedforward sequenciais
8.10.3. Ferramentas para implementacéo de redes

neuronais profundas

Médulo 9. Arquiteturas e sistemas para uso intensivo de dados

9.1. Requisitos nado funcionais Pilares 9.2. Modelos de dados 9.3. Bases de dados Gestao 9.4. Formatos de codificagédo de dados

das aplicacdes de dados massivos ~ 9.2.1. Modelo relacional do Armazenamento e 9.4.1. Formatos especificos da linguagem

ReiF 9.2.2. Modelo documental = 9.4.2. Formatos estandardizados
o1 F|ab|||dade 9.2.3. Modelo de dados de rede ,recuPeraan de dados 9.4.3. Formatos de codificagéo binarios
9.1.2. Adaptabilidade f
9.13. Capacidade de manutencdo 9.3.1. Indices hash 9.4.4. Fluxo de dados entre processos
o P ¢ 9.3.2. Armazenamento estruturado em Log
9.3.3. Arvores B

9.5. Replicagéo 9.6. Transagoes distribuidas 9.7. Particionamento 9.8. Processamento de dados offline
9.5.1. Objetivos da Replicagdo 9.6.1. Transagao 9.7.1. Formas de particionamento 9.8.1. Processamento por lotes
9.5.2. Modelos de replicagao 9.6.2. Protocolos para transagées distribuidas 9.7.2. Interagao de indice secundario e particionado ~ 9.8.2.  Sistemas de ficheiros distribuidos
9.5.3. Problemas com a Replicagao 9.6.3. Transag0es serializaveis 9.7.3. Reequilibrio de partigdes 9.8.3. MapReduce
9.9. Processamento de dados 9.10. Aplicagdes praticas na empresa

em tempo real 9.10.1. Consisténcia nas leituras
9.9.1. Tipos de Broker de mensagens 21 8% ébort‘jagem hollstlpa ddo_stdgd%s
9.9.2. Representagao de bases de dados alldksh (=Sl EI A Ho Gl e

como fluxos de dados
9.9.3. Processamento de fluxos de dados
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Modulo 10. Aplicagao pratica da ciéncia dos dados nos setores de atividade empresarial

10.1. Setor da saude 10.2. Riscos e tendéncias no setor 10.3. Servigos financeiros 10.4. Retail
10.1.7. Implicagdes da IA e da andlise de dados da saude 10.3.1. Implicacdes da IA e da andlise de dados 10.4.1. Implicacdes da IA e da andlise de dados
no setor da saude . no setor dos servigos financeiros no setor do Retail
. 10.2.1. Uso no setor da saude ; . )
10.1.2. Oportunidades e desafios 10.2.2. Potenciais riscos relacionados com a utilizagio 10.3.2. Uso nos servicos financeiros 10.4.2. Uso no Retail A
de 1A 10.3.3. Pot¢n0|a|§ riscos relacionados com 10.4.3. PQt_encLals riscos relacionados com a
a utilizagéo de IA utilizagdo de IA
10.5. Industria 4.0 10.6. Riscos e tendéncias na Industria4.0  10.7. Administragéo publica 10.8. Educacao
10.5.1. Implicacbes da IA e da analise de dados 10.6.1. Potenciais riscos relacionados 10.7.1. Implicagdes da IA e da andlise de Dados 10.8.1. Implicagdes da IA e da andlise de Dados
na Industria 4.0 com a utilizagdo de 1A na Administracéo publica na Educagéo
10.5.2. Uso na Industria 4.0 10.7.2. Uso na Administragéo Publica 10.8.2. Potenciais riscos relacionados
10.7.3. Potenciais riscos relacionados com a utilizagédo de IA

com a utilizagado de 1A

10.9. Silvicultura e agricultura 10.10. Recursos humanos

10.9.1. Implicacbes da IA e da analise de dados 10.10.1. Implicagoes da A e da andlise de Dados
na Silvicultura e agricultura na gestao de recursos humanos

10.9.2. Uso na silvicultura e agricultura 10.10.2. Aplicagdes praticas no mundo empresarial

10.9.3. Potenciais riscos relacionados com a 10.10.3. Potenciais riscos relacionados

utilizagéo de IA com a utilizagao de IA
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Metodologia

Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem.
A nossa metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem

ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino € utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas

do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicacdes,
tais como a New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona a
aprendizagem linear convencional para o levar atravées de
sistemas de ensino ciclicos: uma forma de aprendizagem
que provou ser extremamente eficaz, especialmente em
disciplinas que requerem memorizagao"
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A TECH Business School utiliza o Estudo de Caso para
contextualizar todo o conteudo.

0 nosso programa oferece um método revolucionario de desenvolvimento de
competéncias e conhecimentos. O nosso objetivo € reforgar as competéncias
num contexto de mudanca, competitivo e altamente exigente.

Com a TECH pode experimentar

uma forma de aprendizagem que
abala as fundacdes das universidades
tradicionais de todo o mundo”

Este programa prepara-o para enfrentar
desafios empresariais em ambientes incertos e
tornar o seu negocio bem sucedido.




O nosso programa prepara-o para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos e
alcancar o sucesso na sua carreira.
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este programa da TECH é um programa de formacéo intensiva, criado de raiz
para oferecer aos gestores desafios e decisbes empresariais ao mais alto

nivel, tanto a nivel nacional como internacional. Gragas a esta metodologia, o
crescimento pessoal e profissional é impulsionado, dando um passo decisivo
para o sucesso. O método do caso, a técnica que constitui a base deste contetdo,
assegura que a realidade econémica, social e profissional mais atual é seguida.

O estudante aprendera, atraves de
atividades de colaboraco e casos reais,
a resolucéo de situacées complexas em
ambientes empresariais reais.

O método do caso tem sido o sistema de aprendizagem mais amplamente utilizado
pelas melhores faculdades do mundo. Desenvolvido em 1912 para que os estudantes
de direito ndo so6 aprendessem o direito com base no contetdo tedrico, o método do
caso consistia em apresentar-lhes situagdes verdadeiramente complexas, a fim de
tomarem decisGes informadas e valorizarem juizos sobre a forma de as resolver. Em
1924 foi estabelecido como um método de ensino padrao em Harvard.

Numa dada situagao, o que deve fazer um profissional? Esta é a quest&o que
enfrentamos no método do caso, um método de aprendizagem orientado para a
acgado. Ao longo do programa, os estudantes serdo confrontados com multiplos casos
da vida real. Terdo de integrar todo o seu conhecimento, investigar, argumentar e
defender as suas ideias e decisdes.
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso com
um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repetigao, que
combina elementos didaticos diferentes em cada ligao.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O nosso sistema online permitir-lhe-a organizar
0 Sseu tempo e ritmo de aprendizagem,
adaptando-o ao seu horario. Podera aceder ao
conteudo a partir de qualquer dispositivo fixo
ou movel com uma ligacao a Internet.

Na TECH aprende- com uma metodologia de vanguarda concebida
para formar os gestores do futuro. Este método, na vanguarda da
pedagogia mundial, chama-se Relearning.

A nossa escola de gestado € a Unica escola de lingua espanhola
licenciada para empregar este método de sucesso. Em 2019,
conseguimos melhorar os niveis globais de satisfagdo dos nossos
estudantes (qualidade de ensino, qualidade dos materiais, estrutura
dos cursos, objetivos...) no que diz respeito aos indicadores da melhor
universidade online do mundo.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem ndo € um processo linear, mas acontece
numa espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um
destes elementos é combinado de forma concéntrica. Esta metodologia formou

mais de 650.000 licenciados com sucesso sem precedentes em dreas tao diversas
como a biogquimica, genética, cirurgia, direito internacional, capacidades de gestéao,
ciéncia do desporto, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, histéria, mercados e
instrumentos financeiros. Tudo isto num ambiente altamente exigente, com um
corpo estudantil universitario com um elevado perfil socioeconémico e uma idade
média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos
esforco e mais desempenho, envolvendo-o mais na
Sua capacitacdo, desenvolvendo um espirito critico,

defendendo argumentos e opinides contrastantes:
uma equacao direta ao Sucesso.

A partir das Ultimas provas cientificas no campo da neurociéncia, ndo s6 sabemos
como organizar informagao, ideias, imagens e memarias, mas sabemos que o lugar
e 0 contexto em que aprendemos algo é fundamental para a nossa capacidade de o

recordar e armazenar no hipocampo, para o reter na nossa memoria a longo prazo.

Desta forma, e no que se chama Neurocognitive context-dependent e-learning,
os diferentes elementos do nosso programa estéo ligados ao contexto em que o
participante desenvolve a sua pratica profissional.
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Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes conteldos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Masterclasses

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros
especializada.

O denominado Learning from an Expert constréi conhecimento e memaria, e gera
conflanga em futuras decisées dificeis.

Praticas de aptidoes e competéncias

Realizardo atividades para desenvolver competéncias e aptiddes especificas em cada
area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e desenvolver as competéncias

e capacidades que um gestor de topo necessita de desenvolver no contexto da
globalizacéo

em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros. Na
\l/ biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar a
Sua capacitacao
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Case studies

Completardo uma selegao dos melhores estudos de casos escolhidos
especificamente para esta situagéo. Casos apresentados, analisados e tutelados
pelos melhores especialistas em gestao de topo na cena internacional.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os contetdos de uma forma atrativa e dinamica em
comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas e mapas
concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de contelidos multimédia foi
premiado pela Microsoft como uma "Historia de Sucesso Europeu”

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao
longo de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagéo e auto-
avaliagao, para que o aluno possa verificar como esta a atingir 0s seus objetivos.
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O perfil dos nossos alunos

O programa destina-se a licenciados que tenham concluido anteriormente qualquer
uma das seguintes licenciaturas na area da engenharia informatica, engenharia

de sistemas, engenharia de software, ou qualquer ramo relacionado com estas areas
de estudo.

A diversidade de participantes com diferentes perfis académicos e de multiplas
nacionalidades comp®e a abordagem multidisciplinar deste programa.

O Executive Master também pode ser feito por profissionais que, sendo licenciados
em qualquer area, tenham dois anos de experiéncia de trabalho na area
da administracéo de Data Science.
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Se procura melhorar e reforcar o seu perfil
profissional para a gestao de um departamento
de Tl, este programa € adequado para si"
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Idade média

Area de Estudo

Anos de experiéncia

Entre 35 e 45 anos

Até 5 anos 20,7%

De 10 a 15 anos 27,4%

Mais de 15 anos 22,4%

De 5a 10 anos 29,5%

Engenharias 52%
Empresariais 32%
Ciéncias Sociais 11%

Economias 5%

Perfil académico

Operagdes 20%

Gestao de Projetos 18%
Vendas e Marketing 17%
Finangas 15%

Diregao Geral 15%
Consultoria 9%

Planificagédo e Contabilidade 6%




Distribuicao geografica

EUA 5%
Espanha 44%
Brasil 4%
México 14%
Colémbia 8%
Chile 4%
Argentina 7%
Peru 8%
Equador 4%

Rep. Dominicana 2%
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Samuel Garcia

Data Science Officer

"Gracas a este programa consegui aquilo que tenho vindo a perseguir ha tantos anos:
tornar-me um gestor na drea da analise de dados. Um feito que sem o modelo pedagégico
e as instalagbes do TECH teria sido impossivel"
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Direcao do curso

Na TECH temos um corpo docente especializado para garantir uma educacao
de qualidade de acordo com as atuais exigéncias do mercado. O programa

do Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer)
foi concebido de acordo com as especificacdes de um grupo de profissionais
altamente qualificados com vasta experiéncia no setor. Desta forma, 0s
engenheiros informaticos interessados neste setor, podem ter a certeza de

receber conhecimentos atualizados e especificos de um setor que se encontra
em plena expansao internacional
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@ @ Torne-se um profissional de elite com

0S conhecimentos teoricos e praticos de um
grupo de especialistas altamente capacitados”
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Diretor Internacional Convidado

0 Doutor Tom Flowerdew é uma figura destacada internacionalmente no campo da ciéncia de
dados. Assim, tem exercido o cargo de Vice-Presidente de Ciéncia de Dados na MasterCard,
em Londres. Neste papel, tem sido responsavel pela preparagéo, operagéo e estratégia de uma
equipa consolidada nesta drea, com a misséo de apoiar um portfélio de produtos inovadores em
pagamentos, combater a lavagem de dinheiro (AML) e analisar casos de uso de criptomoedas.
Além disso, foi Diretor de Ciéncia de Dados em Solugdes de Ciberinteligéncia, também na
MasterCard, onde liderou a integragé@o de dados para apoiar produtos revolucionarios baseados
em criptomoedas. De fato, sua capacidade de lidar com dados complexos e desenvolver
solugdes avancgadas tem sido fundamental para o sucesso de multiplos projetos na area da
ciberseguranga e das finangas.

Igualmente, para a empresa Featurespace, ocupou varios papéis cruciais, incluindo o de Chefe
de Entrega de Produtos Estandarizados, em Cambridge, liderando uma equipa e um projeto
de transformagdo que reduziu o tempo e esforgo de entrega em mais de 75%. Além disso,
como Diretor de Entrega, na sede dos Estados Unidos, gerenciou todas as fungdes de entrega
da empresa na América do Norte, melhorando significativamente a eficiéncia operacional e
fortalecendo as relagdes com os clientes.

Adicionalmente, o Doutor Tom Flowerdew demonstrou sua habilidade em construir e liderar
equipes de alto desempenho ao longo de sua carreira, destacando seu papel como Cientista de
Dados, tanto em Atlanta, onde recrutou e gerenciou um grupo de especialistas na area, quanto
em Cambridge. Assim, seu foco em inovagéo e resolugdo de problemas deixou uma marca
indelével nas organizagdes onde trabalhou, consolidando-se como um lider influente no campo

da ciéncia de dados.
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Dr. Flowerdew, Tom

+ Vice-Presidente de Ciéncia de Dados na MasterCard, Londres, Reino Unido

+ Diretor de Ciéncia de Dados em Solucdes de Ciberinteligéncia
na MasterCard, Londres

+ Chefe de Entrega de Produtos Estandarizados na Featurespace, Cambridge

+ Diretor de Entrega para os Estados Unidos na Featurespace, Cambridge

+ Cientista de Dados na Featurespace, Atlanta, Georgia, Estados Unidos

+ Cientista de Dados na Featurespace, Cambridge

+ Pesquisador em Estatistica e Pesquisa Operacional na Universidade de Lancaster
+ Doutoramento em Pesquisa de Operages pela Universidade de Lancaster

+ Graduado em Engenharia de Sistemas pela BAE Systems

+ Licenciado em Matematicas pela Universidade de York

Gracas a TECH, podera
aprender com 0s melhores
profissionais do mundo”
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Diregao

Dr. Arturo Peralta Martin-Palomino

+ CEO e CTO na Prometeus Global Solutions
CTO em Korporate Technologies
CTO em Al Shephers GmbH
Licenciatura em Engenharia Informética pela Universidade de Castilla la Mancha
Doutoramento em Economia, Negacios e Finangas pela Universidade Camilo José Cela Prémio Extraordinario de Doutoramento
Doutoramento em Psicologia pela Universidade de Castilla la Mancha

Mestrado em Tecnologias Avangadas de Informagao da Universidade de Castilla la Mancha

Mestrado MBA+E (Mestrado em Administragdo de Empresas e Engenharia Organizacional) pela Universidade de Castilla la Mancha

Professora associada, docente em cursos de licenciatura e mestrado em Engenharia Informatica na Universidade de Castilla
la Mancha

Professor do Mestrado em Big Data e Data Science na Universidade Internacional de Valéncia
Professor do Mestrado em Industria 4.0 e do Mestrado em Design Industrial e Desenvolvimento de Produto

Membro do Grupo de Investigacdo SMILe da Universidade de Castilla la Mancha
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Professores

Sr. Andrés Montoro Montarroso
+ Investigador no Grupo SMiLe da Universidade de Castilla la Mancha

+ Cientifico de Dados em Prometeus Global Solutions
+ Licenciado em Engenharia Informatica pela Universidade de Castilla-la Mancha
+ Mestrado em Ciéncia de Dados e Engenharia Informatica pela Universidade de Granada

+ Professor convidado na Escola Superior de Informatica de Ciudad Real na disciplina
de Sistemas Baseados no Conhecimento, proferindo a palestra: “Técnicas Avangadas
de Inteligéncia Artificial: Pesquisa e analise de potenciais radicais nas Redes Sociais”

+ Professor convidado na Escola Superior de Informatica de Ciudad Real na disciplina
de Exploragao de dados, ministrando a conferéncia: “Aplicagdes de Processamento
de Linguagem Natural: Légica Difusa a analise de mensagens em redes sociais”

+ Orador no Seminario sobre a Prevencéo da Corrupcao nas Administracdes Publicas e
Inteligéncia Artificial Faculdade de Ciéncias Juridicas e Sociais de Toledo. Conferéncia
intitulada “Técnicas de Inteligéncia Artificial” Orador no primeiro Seminario Internacional
sobre Direito Administrativo e Inteligéncia Artificial (DAIA). Organizado pelo Centro de
Estudios Europeos Luis Ortega Alvarez e pelo Institut de Recerca TransJus. Conferéncia
intitulada "Anélise de Sentimentos para a prevencéao do discurso de ddio nas redes sociais”
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D. Armero Fernandez, Rafael D. Peris Morillo, Luis Javier
+ Business Intelligence Consultant en SDG Group + Technical Lead em Capitole Consulting. Ele lidera uma equipa na Inditex na unidade logistica
+ Digital Engineer em Mi-GSO da sua plataforma aberta
+ Logistic Engineer em Torrecid S.A + Senior Technical Lead e Delivery Lead Support em HCL

*

Agile Coach e Diretor de Operacdes da Mirai Advisory

>

Quality Intern em INDRA

*

+ Licenciado em Engenharia Aeroespacial pela Universidade Politécnica de Valéncia Membro do Comité de diregdo em qualidade como Diretor de Operacdes

Mestrado em Professional Development 4.0 pela Universidade de Alcala de Henares + Desenvolvedor, Team Lead, Scrum Master, Agile Coach, Product Manager em DocPath

+ Engenharia Superior em Informatica pela ESI de Ciudad Real (UCLM)

*

Sra. Yésica Martinez Cerrato

+ Técnico de produtos de seguranca eletronica na Securitas Sequridad Espanha + Pos-graduagaoem Gestao de projetos pela CEOE - Confederagédo Espanhola de Organizagoes

‘ A . N . , . . Empresariais
+ Analista de Business Intelligence na Ricopia Technologies (Alcala de Henares) Licenciatura

em Engenharia Eletronica de Comunicagdes na Escuela Politécnica Superior, Universidade
de Alcala

*

+50 MOOCs tomados, ensinados por universidades de renome como a Universidade
de Stanford, Universidade de Michigan, Universidade de Yonsei Universidade

, o Ny . . Politécnica de Madrid, etc.
+ Responsavel pela capacitagéo de novos funciondrios em software de gestdo comercial (CRM,

ERP, INTRANET), produto e procedimentos na Ricopia Technologies (Alcal4 de Henares) + Varias certificagdes, algumas das mais notdveis ou recentes sdo Azure Fundamentals

+ Responsavel pela capacitagao de novos bolseiros incorporados nas salas de aula Sra. Karoliina Rissanen
de informatica da Universidade de Alcala + Responsavel pelo desenvolvimento de programas de formagé&o Experiéncia profissional

+ Gestora de projeto na drea de integragdo de contas-chave nos Correos y Telégrafos (Madrid) + HR Specialist, Oy Sinebrychoff Ab (Carlsberg Group)

+ Técnico Informatico-Responsavel pelas salas de aula de informatica OTEC, + Assistant Manager, People, Performance and Development, IATA Global Delivery Center
Universidade de Alcald (Alcalé de Henares) + Assistant Manager, Customer Services, IATA Global Delivery Center

+ Professor de informética na Associagdo ASALUMA (Alcala de Henares) + Formada e certificada como instrutora da IATA

+ Bolsa de formag&do como Técnico de Informatica na OTEC, Universidade de Alcala « Formagio do pessoal de atendimento ao cliente

(Alcala de Henares) + Diploma em Turismo na Universidade de Haaga-Helia

+ Mestrado em Protocolo e Relagoes Externas na Universidade Camilo José Cela

+ Diploma em Gestao de Recursos Humanos pelo Chartered Institute of Personnel
and Development



Sra. Galina Fernandez Meléndez

*

*

Analista de Dados na ADN Mobile Solution

Processos ETL, extragao de dados, analise e visualizagao de dados, estabelecimento de
KPI's, concegdo e implementagdo de Dashboard, controlo de gestéo. Desenvolvimento
em R, gestdo SQL, entre outros

Determinagao de padrbes, modelos preditivos, aprendizagem automatica
Licenciatura em Administragdo de Empresas. Universidade Bicentenaria de Aragua-Caracas

Diploma em Planeamento e Financas Publicas. Escuela Venezolana De Planificacion-
Escuela De Hacienda (Escola Venezuelana de Planificagdo-Escola de Finangas)

Mestrado em Anadlise de Dados e Business Intelligence. Universidade de Oviedo
MBA em Administragdo e Gestdo de Empresas (Escuela De Negocios Europea De Barcelona)

Mestrado em Big Data e Business Intelligence (Escuela de Negocios Europea de Barcelona)

. Fernando Martin-Palomino Sahagun

CTO na AURA Diagnostics (medTech)

Desenvolvimento empresarial Espanha SARLIN, Industria 4.0 ar comprimido aplicado
Diregao de Operagoes Alliance Diagnostics

Direction Innovation Alliance Medical

ClO Alliance Medical

Field engineer & Project management radiologia digital na Kodak

Engenheiro Senior de Telecomunicagdes MBA em da Universidad Politécnica de Madrid
Mestrado Executivo em Marketing e Vendas na ESADE. Experiéncia Docente

Formacao do pessoal médico na utilizagdo de novas tecnologias para o diagnostico digital

Formacéo do pessoal da fabrica na utilizacéo de aplicagbes 4.0
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Sr. Tato Sanchez, Rafael

*

*

*

*

*

*

Gestao de projetos. INDRA SISTEMAS S A
Diretor Técnico. INDRA SISTEMAS S.A
Engenheiro de sistemas. ENA TRAFICO SAU

IFCD048P0: Metodologia de gestao e desenvolvimento de projetos de software com
SCRUM

Coursera: Machine Learning

Udemy: Deep Learning A-Z Hands-on Artificial Neural Networks

Coursera: IBM: Fundamentals of Scalable Data Science

Coursera: IBM: Applied Al with Deep Learning

Coursera: IBM: Advance Machine Learning and Signal Processing

Engenheiro em Eletronica Industrial e Automatica pela Universidade Europeia de Madrid
Mestrado em Engenharia Industrial pela Universidade Europeia de Madrid

Mestrado em Industria 4.0 pela Universidade Internacional de La Rioja (UNIR)

Certificagdo professional. SSCEQ110: Docéncia para a formagao profissional para o Emprego

Sra. Elena Pedrajas Paraba

*

*

*

*

*

Business Analyst na Management Solutions em Madrid

Colaboradora do Departamento de Analise Numérica da Universidade de Cérdoba
Experiéncia Profissional

Investigadora no Departamento de Informatica e Analise Numérica da Universidade
de Cdrdoba

Investigadora no Centro Singular de Investigagao em Tecnologias Inteligentes em Santiago
de Compostela

Licenciatura em Engenharia Informética. Mestrado em Ciéncia de Dados e Engenharia
Informatica. Experiéncia Docente
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Impacto para
a sua carreira

A execugao deste programa envolve um grande investimento financeiro, profissional
e, claro, pessoal, do qual a TECH tem conhecimento.

O objetivo final da realizagao deste grande esforgo deve ser o de alcangar o crescimento
profissional no campo de interesse dos estudantes.
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‘ : | > Esta € a sua oportunidade de fazer uma mudancga

positiva na sua carreira. Descubra um novo horizonte
com este Executive Master”
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Se quiser fazer uma mudanca
positiva na sua profissao,

o Executive Master em Data
Science Management

(DSO, Data Science Officer)
ajuda-lo-a a alcanca-la.

Esta pronto para progredir na sua carreira?
Espera-o um excelente aperfeicoamento profissional

O Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer) da TECH
€ um programa intenso que o prepara para enfrentar desafios e decisdes empresariais
comprovada na area da analise de dados. O seu principal objetivo € promover

o crescimento pessoal e profissional. Ajudamo-lo a alcangar o seu sucesso.

Se um estudante quer superar-se a si mesmo, fazer uma mudanca profissional positiva
e trabalhar em rede com os melhores, este é o seu lugar.

Momento de mudanga

Invista em si e treine conosco.
Notara as melhorias que procura
desde a primeira aula.

Durante o programa Durante o primeiro ano

12% > 67%

Tipo de mudanca

Dois anos mais tarde

21%

Promocao interna 44%
Mudanca de empresa 42%

Empreendorismo 14%
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Melhoria dos salarios

A concluséo deste programa significa um aumento no salario anual de mais de 25,33%
para nossos alunos.

Salario anual anterior Aumento salarial anual de Salario anual posterior

22.900 € > 25,33% 28.700 €
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Beneficios para '
a sua empresa

O Executive Master em Data Science Management (DSO, Science Officer) contribui
para elevar o talento da organizagéo a todo o seu potencial através da capacitacao

de lideres de alto nivel.

Completar este programa € uma oportunidade Unica de aceder a uma poderosa
rede de contactos na qual podera encontrar futuros parceiros profissionais, clientes

ou fornecedores.
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Na era dos dados, o diretor de um departamento de tecnologia
trara para a empresa novos conceitos, estratégias e perspetivas
que podem provocar mudancgas essenciais na organizagao”
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Desenvolver e reter o talento nas empresas é o melhor
investimento a longo prazo.

Crescimento do talento e do capital intelectual

O estudante vai levar para a empresa novos conceitos,
estratégias e perspetivas que possam trazer mudangas
relevantes na organizagao.

Manter gestores de alto potencial
e evitar a fuga de talentos
Este programa reforca a ligagéo entre a empresa

e 0 gestor e abre novos caminhos para o crescimento
profissional dentro da empresa.

Construcao de agentes de mudanga

0 estudantes sera capaz de tomar decisdes
em tempos de incerteza e crise, ajudando
a organizacao a ultrapassar obstaculos.

Maiores possibilidades de expansao
internacional

Este programa colocara a organizagao em contactos
com os principais mercados da economia mundial.
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Desenvolvimento de projetos proprios

O profissional pode trabalhar num projeto real ou
desenvolver novos projetos no dominio da I&D ou
do desenvolvimento do negdécio da sua empresa.

Aumento da competitividade

Este Executive Master equipara os seus profissionais
com competéncias para enfrentarem novos desafios
e assim impulsionar a organizagao.
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Certificacao

O Executive Master em Data Science Management Data Science Officer (DSO) garante,
para além de um conteldo mais rigoroso e atualizado, o acesso a um Executive Master
emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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@ @ Conclua este plano de estudos com sucesso

e receba o seu certificado sem sair de casa
e sem burocracias”
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Este Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer) O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificacdo
conta com o conteuldo educacional mais completo e atualizado do mercado. obtida no Executive Master, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas

bolsas de emprego, concursos publicos e avaliagdo de carreiras profissionais.
Uma vez aprovadas as avaliagdes, 0 aluno recebera por correio*, com aviso de rececao, o

certificado correspondente ao titulo de Executive Master emitido pela TECH Universidade  Titulo: Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer)
Tecnoldgica. ECTS 60

Carga horaria: 1500 horas

L}
tecn universidade Executive Master em Data Science Management (DSO, Data Science Officer)
» tecnoldgica
o Distribucion General del Plan de Estudios
Concede o presente Distribui¢ao Geral do Plano de Estudos
Curso  Disciplina ECTS  Cardcter
CERTIFICADO
R 1°  Andlise de dados na organizagdo empresarial 6 0B
a Obrigatoria (0B) 60 > e ) .
Opgio (OP) 0 1°  Gestdo, manipulagdo de dados e informagao para a 6 0B
Sr/Sra. com o documento de identificagdon®_________ Estégio (PR) N Ciéncia de Dados
Por ter concluido e acreditado com sucesso o Tese de Mestrado (TFM) N 1°  Dispositivos e plataformas loT como base para a 6 0B
Ciéncia dos Dados
Total 60 N R, i
1 Representagao grafica para anélise de dados 6 0B
EXECUTIVE MASTER 19 Ferramentas de ciéncia de dados 6 o8
em 1°  Exploragdo de dados. Selegdo, pré-processamentoe 6 oB
: transformagéo
Data Science Management . )
1° eandlise de 6 0B
(DSO, Data Science Officer) 1° Concegdoe de sistemas i s o8
o
Este é um certificado atribuido por esta Universidade, reconhecido por 60 ECTS e equivalente a 1% Arquiteturas e sistemas para uso intensivo de dados 6 08
10 Aplicagao pratica da ciéncia dos dados nos setores 6 0B

1.500 horas, com data de inicio a dd/mm/aaaaa e data de conclusdo a dd/mm/aaaaa.
de atividade empresarial

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo
Publica a partir de 28 de junho de 2018.

A 17 de junho de 2020

Fme

.

Z&/‘w eravTereRGyevara Navarro tecn universidade

Prof.Tere Guevara Navarro eitora » tecnoldgica
Reitora

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S_techtitute.com/itulos

*Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciara a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Executive Master
Data Science Management
(DSO, Data Science Officer)

» Modalidade: online

» Duragao: 12 meses

» Certificagdo: TECH Universidade Tecnoldgica
» Créditos: 60 ECTS

» Tempo Dedicado: 16 horas/semana

» Hordrio: ao seu proprio ritmo

» Exames: online



Executive Master

Data Science Management
(DSO, Data Science Officer)
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