Executive Master
Comunicacao Publicitaria

Q
tech::
» university



y

tecn::
university

Executive Master
Comunicacao Publicitaria

» Modalidade: online

» Duracdo: 12 meses

» Certificagdo: TECH Global University
» Acreditagao: 60 ECTS

» Hordario: no seu préprio ritmo

» Exames: online

Acesso ao site: www.techtitute.com/pt/escola-em-negocios/master/master-comunicacion-publicitaria



http://www.techtitute.com/pt/escola-em-negocios/master/master-comunicacion-publicitaria

Indice

01

02

03

04

Boas-vindas Porqué estudar na TECH? Porqué o nosso programa?  Objetivos
pag. 4 pdg. 6 pdg. 10 pdg. 14
Competéncias Estrutura e conteudo Metodologia
pdg. 20 pag. 26 pdg. 38
O perfil dos nossos alunos  Impacto para a sua carreira  Beneficios para
a sua empresa
pdg. 46 pdg. 50 pdg. 54

11

Certificacao

pdg. 58



01
Boas-vindas

A Comunicagao Publicitaria recorre a todas as outras formas de comunicagao existentes
para criar produtos que possam ser efetivamente consumidos pelo publico final. E uma
ferramenta que engloba vastos conhecimentos de diferentes disciplinas, tais como

a psicologia, que permite ao profissional compreender o utilizador ou consumidor e

as possibilidades de efeito do produto ou servigo a publicitar. Por este motivo, este
programa inclui um programa completo e atualizado para permitir ao profissional realizar
com sucesso o trabalho do setor da comunicagao publicitaria. Aprendera a planear,
escrever, conceber e divulgar mensagens publicitarias em todos os tipos de contextos e
para todos os tipos de publico, utilizando tanto meios tradicionais como digitais.
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@ @ Alcance o sucesso profissional através

da especializacdo em Comunicagao
Publicitaria com este Mestrado que a
TECH concebeu para si"
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Porque estudar na TECH?

A TECH é a maior escola de gestdo do mundo, 100% online. E uma Escola de Gestdo de
elite, com um modelo dos mais elevados padrées académicos. Um centro internacional
de ensino de alto desempenho e de competéncias intensivas de gestao.

KA
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6 @ A TECH € uma universidade na vanguarda

da tecnologia, que coloca todos 0s seus
recursos a disposicdo do estudante para o
ajudar a alcancar o sucesso empresarial”



tech

08 | Porqué estudar na TECH?

Na TECH Global University

Inovacao

A universidade oferece um modelo de aprendizagem em linha que
combina a mais recente tecnologia educacional com o maximo rigor
pedagogico. Um método Unico com o mais alto reconhecimento
internacional que fornecera as chaves para o estudante se
desenvolver num mundo em constante mudanca, onde a inovagao
deve ser a aposta essencial de qualquer empresario.

“Caso de Sucesso Microsoft Europa” por incorporar um sistema
multi-video interativo inovador nos programas.

As exigéncias mais altas

O critério de admissdo da TECH ndo é economico. Nao é
necessario fazer um grande investimento para estudar nesta
universidade. No entanto, para se formar na TECH, serdo
testados os limites da inteligéncia e capacidade do estudante. Os
padrGes académicos desta instituicdo sdo muito elevados...

(o) dos estudantes do TECH completam com
9 5 /O sucesso os seus estudos
Networking

Profissionais de todo o mundo participam na TECH, para que
os estudantes possam criar uma grande rede de contactos que
sera Util para o seu futuro.

+100.000 +200

gestores formados todos os anos  nacionalidades diferentes

Empowerment

O estudante vai crescer de maos dadas com as melhores
empresas e profissionais de grande prestigio e influéncia. A
TECH desenvolveu aliangas estratégicas e uma valiosa rede
de contactos com os principais atores econémicos dos 7
continentes.

5 0 0 acordos de colaboragao com as
I melhores empresas

Talento

Este programa é uma proposta Unica para fazer sobressair o talento
do estudante no ambiente empresarial. Uma oportunidade para dar
a conhecer as suas preocupacdes e a sua visao de negocio.

A TECH ajuda os estudantes a mostrar o seu talento ao mundo
no final deste programa.

Contexto Multicultural

Ao estudar na TECH, os estudantes podem desfrutar de uma
experiéncia unica. Estudara num contexto multicultural. Num
programa com uma visao global, gragas ao qual podera aprender
sobre a forma de trabalhar em diferentes partes do mundo,
compilando a informagao mais recente que melhor se adequa a
sua ideia de negdcio.

Os estudantes da TECH provém de mais de 200 nacionalidades.
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A TECH procura a exceléncia e, para isso, tem uma série de
caracteristicas que a tornam uma universidade unica:

Andlises

A TECH explora o lado critico do aluno, a sua capacidade
de questionar as coisas, a sua capacidade de resolugao de
problemas e as suas capacidades interpessoais.

Exceléncia académica

Aprenda com os melhores

A TECH oferece aos estudantes a melhor metodologia de

A equipa docente da TECH explica na sala de aula o que os levou ao aprendizagem on-line. A universidad combina o método
sucesso nas suas empresas, trabalhando num contexto real, animado Relearning (a metodologia de aprendizagem mais reconhecida
e dindmico. Professores que estdo totalmente empenhados em internacionalmente) com Case Studies Tradig&o e vanguarda
oferecer uma especializagéo de qualidade que permita aos estudantes num equilibrio dificil, e no contexto do itinerario académico
avangar nas suas carreiras e se destacar no mundo dos negdcios. mais exigente.

Professores de 20 nacionalidades diferentes.

Economia de escala

A TECH € a maior universidade online do mundo. Tem uma
Na TECH tera acesso aos estudos de carteira de mais de 10.000 pos-graduagdes universitarias. E

. . na nova economia, volume + tecnologia = prego disruptivo.
Casos mais rigorosos € atualizados no Isto assegura que 0s estudos ndao sdo tao caros como noutra

meio académico” universidade.
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Porqué o nosso programa?

Realizar o programa da TECH significa multiplicar as suas hipoteses de alcancar
sucesso profissional no campo da gestao de empresas de topo.

E um desafio que envolve esforco e dedicacdo, mas que abre a porta a um futuro
promissor. Os estudantes aprenderdo com o melhor corpo docente e com a
metodologia educacional mais flexivel e inovadora.
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Temos o corpo docente mais prestigiado
e 0 programa mais completo do mercado,
0 que nos permite oferecer ensino do
mais alto nivel académico”
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Este programa trara uma multiplicidade de empregos e
beneficios pessoais, incluindo os seguintes:

Dar um impulso definitivo a carreira do aluno Consolidar o estudante na gestao de empresas de topo

Ao estudar na TECH, os estudantes poderdao assumir o controlo do Estudar na TECH significa abrir as portas a um panorama profissional de
seu futuro e desenvolver todo o seu potencial. Com a conclusao grande importancia para que os estudantes se possam posicionar como
deste programa adquirird as competéncias necessarias para fazer gestores de alto nivel, com uma visdao ampla do ambiente internacional.
uma mudanga positiva na sua carreira num curto periodo de tempo.

/0% dos participantes desta especializagcdo
conseguem uma mudanca positiva na sua Trabalhara em mais de 100 casos
carreira em menos de 2 anos. reais de gestao de topo.

Desenvolver uma visao estratégica e global Assumir novas responsabilidades
da empresa

Durante o programa, séo apresentadas as ultimas tendéncias,

A TECH oferece uma visdo aprofundada da gest&o geral para desenvolvimentos e estratégias, para que os estudantes possam
compreender como cada decisdo afeta as diferentes areas realizar o seu trabalho profissional num ambiente em mudanga.
funcionais da empresa.

A nossa visdo global da empresa ira 45% dos alunos conseguem subir na
melhorar a sua visdo estratégica. carreira com promogoes internas.




Acesso a uma poderosa rede de contactos

A TECH liga os seus estudantes em rede para maximizar as
oportunidades. Estudantes com as mesmas preocupacoes
e desejo de crescer. Assim, serd possivel partilhar parceiros,
clientes ou fornecedores.

Encontrara uma rede de
contactos essencial para o seu
desenvolvimento profissional.

Desenvolver projetos empresariais de uma
forma rigorosa

O estudante tera uma viséo estratégica profunda que o
ajudara a desenvolver o seu proprio projeto, tendo em conta
as diferentes areas da empresa.

20% dos nossos estudantes desenvolvem
a Sua propria ideia de negocio.

Porqué o nosso programa? | 13 teCh

Melhorar soft skills e capacidades de gestao

A TECH ajuda os estudantes a aplicar e desenvolver 0s seus
conhecimentos adquiridos e a melhorar as suas capacidades
interpessoais para se tornarem lideres que fazem a diferenca.

Melhore as suas capacidades
de comunicacgao e lideranca e
dé um impulso a sua profissao.

Ser parte de uma comunidade exclusiva

0 estudante fara parte de uma comunidade de gestores de
elite, grandes empresas, instituicdes de renome e professores
qualificados das universidades mais prestigiadas do mundo: a
comunidade TECH Global University.

Damos-lhe a oportunidade de se
especializar com uma equipa de
professores de renome internacional.
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Objetivos

Este programa foi concebido para que os estudantes reforcem as suas capacidades de
lideranga no campo da comunicagao publicitaria, desenvolvendo novas competéncias
e melhorando as suas aptiddes para o crescimento académico e profissional num
ambiente que requer um perfil analitico e persuasivo com capacidades de lideranca,
que saiba defender os interesses da marca cuja comunicagao gerem, que saiba
compreender o publico com o qual interagem e o produto ou servigo que vendem.
Apos a realizagdo do programa, o profissional sera capaz de tomar decisées globais,
uma perspetiva inovadora e uma viséo internacional.
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Aprenda a reconhecer o0s elementos, formas
e processos das linguagens publicitarias e
outras formas de comunicag¢ao persuasiva
que o elevem para 0 éxito”
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A TECH converte os objetivos dos seus alunos nos seus proprios objetivos.
Trabalhamos em conjunto para os alcangar.
O Executive Master em Comunicagao Publicitaria prepara o aluno para:

Adquirir os conhecimentos necessarios para
comunicar adequadamente em todas as areas,
canais e redes, utilizando as linguas pertencentes
para cada estilo de comunicacao

" $
ang . L3
Permitir ao estudante compreender os conceitos p
basicos e modelos tedricos da comunicagao
humana, os seus elementos e caracteristicas, bem
como o papel que desempenha nos processos

Permitir ao estudante relacionar a publicidade
e as relagbes publicas de uma forma coerente
com outras ciéncias sociais e humanas

psicolégicos da publicidade e das relagdes publicas %

al
Ter a capacidade de contextualizar adequadamente os Saber aplicar processos criativos ao campo
sistemas de comunicacao e, em particular, a estrutura da comunicacéao, especialmente na area da

de comunicagao global publicidade e das relagdes publicas
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Reconhecer os elementos, formas e processos Formar e preparar o estudante para utilizar tecnologias
das linguagens publicitarias e outras formas de e técnicas de informagao e comunicacao nos diferentes

comunicagao persuasiva meios ou sistemas de meios combinados e interativos

Saber analisar 0s elementos que compdem a mensagem
publicitaria: elementos graficos, elementos audiovisuais
e elementos musicais e sonoros

Identificar os perfis profissionais do publicitario e _ "
: ~ . Assumir o papel criativo de redator dentro de uma
do profissional de relagdes publicas, bem como as e o
agéncia de publicidade ou de um departamento

rincipais competéncias que lhes sdo exigidas na
. p’ , 2 ) < 9 de publicidade de uma empresa ou instituicao
sua pratica profissional
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Compreender a natureza e o potencial comunicativo
das imagens e do design grafico

Conhecer o processo criativo da publicidade

Saber relacionar a publicidade e as relagoes
publicas de uma forma coerente com outras
ciéncias sociais e humanas
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Compreender a importancia das redes sociais e E-Mobile
como apoio e revolugao do marketing e utilizar estes
instrumentos para alcangar os objetivos de publicidade
e relagdes publicas

Compreender os principais debates e eventos
mediaticos decorrentes da situacao atual e como sao
gerados e divulgados de acordo com estratégias de
comunicagao e interesses de todo o tipo

Identificar os métodos e problemas dos diferentes
ramos de investigagao no campo das Ciéncias da
Comunicacéo
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Competencias

Ao longo deste programa, os estudantes desenvolverdo as aptiddes para compreender
0s principios basicos da comunicacao publicitaria e os seus fundamentos, a fim de

os aplicar tanto no ambiente digital como no tradicional, concebendo estratégias

de comunicagao criativas e persuasivas. Desta forma, dominara o ambiente global

de diferentes marcas, adquirindo as competéncias necessarias para o exercicio
profissional da comunicacao digital, sabendo gerir as crises que podem ocorrer, gracas
aos conhecimentos adquiridos ao longo do programa.
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Frequente este Executive Master e aprenda
a desenvolver a identidade corporativa
de uma organiza¢ao de uma forma unica"
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Adquirir as competéncias necessarias para a pratica
profissional da Comunicag&o Publicitaria com o
conhecimento de todos os fatores necessarios para
a sua realizagcdo com qualidade e solvéncia

Saber utilizar as diferentes plataformas de comunicagao em linha

Descrever caracteristicas e fundamentos _ '
da comunicagéo

Conhecer a comunicagao social humana
COmo uma ciéncia social
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Desenvolvimento de um plano de criacao de identidade corporativa Criar comunicagao no ambiente digital

Utilizagao de linguagem publicitaria

Utilizar mecanismos psicologicos presentes
na comunicagao
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Aplicagao de técnicas criativas na comunicagao

Redigir textos publicitarios

Diregao de Arte em contextos publicitarios

il e SR o — — r——
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Desenvolver uma identidade corporativa
para uma organizagao

Reconhecer os fluxos da opinido publica e a
capacidade de exercer forga sobre eles

Realizar Community Management eficiente

1L
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Estrutura e conteudo

O Executive Master em Comunicacgao Publicitaria compreende um programa completo
estruturado em dez mdédulos, cujo conteldo foi preparado por especialistas do setor,
para que o aluno seja introduzido em todos os conceitos da linguagem publicitaria
atual, adquirindo um conhecimento profundo do funcionamento do poder dos
diferentes meios de comunicagéo utilizados. Desta forma, o profissional dominara
todos os aspetos que estruturam a comunicacao, através de contetdos de qualidade,
para que o seu perfil se destague num ambiente competitivo.

i




il
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Dominara 0s mecanismos psicologicos presentes
na comunicacao e uma linguagem publicitaria
em consonancia com a linha corporativa”
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Plano de estudos

O Executive Master em Comunicagao
Publicitaria da TECH Global University

€ um programa intenso que prepara 0s
alunos para enfrentar desafios e decisoes
empresariais.

O conteudo do Executive Master

foi concebido para promover o
desenvolvimento de competéncias de
gestdo que permitam aos estudantes
tomar decisdes com maior rigor em
ambientes incertos, enfrentando os
desafios empresariais que possam
surgir no campo comunicativo que a
publicidade utiliza para posicionar um
produto, servigo ou empresa.

Ao longo de 1.800 horas de preparacao,

0 aluno analisara uma multiplicidade

de casos praticos através de trabalho
individual e em equipa. Trata-se, portanto,
de uma verdadeira imersao em situagoes
reais de negocios, que posicionara o perfil
do profissional.

Destaforma, o Executive Master centra-sena
estrutura dacomunicacgao, especialmente na
sua psicologia e criatividade, bem como nas
chaves da linguagem publicitaria e do direito
da publicidade, para que o profissional nao
exceda os limites existentes. Um programa
concebido para especializar profissionais do
meio empresarial e oriental para este setor,
numa perspetiva estratégica, internacional e
inovadora.

Por todas estas razbes, este programa

foi concebido para o0 aluno, centrado

no seu aperfeicoamento profissional,
preparando-0s para alcancar a exceléncia
num ambiente digital persuasivo, com
conteudos inovadores baseados nas
Ultimas tendéncias, e apoiado pela melhor
metodologia educacional e um corpo
docente excepcional, que Ihes proporcionara
as aptidoes para se desenvolverem com
sucesso neste ambiente.

Este Executive Master tem lugar ao longo
de 12 meses e esta dividido em 9 mdédulos:

Modulo 4

Médulo 6

Médulo 7

Médulo 8

Médulo 9

Estrutura da comunicagéao

Introducao a psicologia da comunicagéao
Linguagem publicitaria

Criatividade na comunicagao
Criatividade publicitaria I: redacao
Criatividade publicitaria II: diregéo de arte
Identidade corporativa

Opinido publica

Redes sociais e Community Management
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Onde, quando e como sao ministradas?

A TECH oferece a possibilidade de
desenvolver este Executive Master em
Comunicagao Publicitaria completamente
online. Durante os 12 meses de duracao
da especializagéo, o aluno podera aceder
a todos os conteudos deste curso em
qualquer altura, permitindo-lhe autogerir o
seu tempo de estudo.

Uma experiéncia educativa unica,
chave e decisiva para impulsionar
0 seu desenvolvimento profissional
e progredir na sua carreira.
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Médulo 1. Estrutura da comunicagao

1.1. Teoria, conceito e método da 1.2. Nova Ordem Internacional da 1.3. Grandes agéncias noticiosas 1.4. Aindustria publicitaria e a sua
estrutura de comunicagao Comunicagéo 131 Introduggo relagdo com o sistema de meios
1.1.1. Introdugao 1.2.1. Introdugao lgé ﬁ]%ljrﬁnz ug;aeargoet?ccifsnotlcwosa de comunicagao
1.1.2. Autonomia da disciplina e relagbes com outras ~ 1.2.2.  Controlo estatal: monopdlios 134 Antes dg Internet 141 Introdugdo
matérias 1.2.3. Comercializagdo da comunicagao D o - : 149 Indistria d bifieiidkee
1.1.3. O método estruturalista 1.2.4. Dimenséo cultural da comunicagéo I el B RIS AT Y Attt ek b i
1.1.4. Definigdo e objeto da estrutura da comunicagdo gragas a Intemet L necessm_iadeNde ElletaElineles
11 .5 Guia para a analise da estrutura de 1.3.6. As principais agéncias do mundo TS COIMU FEIEE) SO6IE)
o SRl el 1.4.4. Estrutura da industria publicitaria
comunicacao 4.5. Os meios e a sua relagdo com a industria
publicitaria
1.4.6. Regulamentagao e ética da publicidade
1.5. O cinema e o mercado da cultura 1.6. Poder politico e os meios 1.7. Concentragdo de meios e politicas ~ 1.8. Estrutura da comunicagédo na
e do lazer de comunicagao de comunicagao América Latina
1.5.1. Introdugao 1.6.1. Introdugao 1.7.1. Introdugdo 1.8.1. Introdugao
1.5.2. A natureza complexa do cinema 1.6.2. Influéncia dos meios de comunicagao social 1.7.2. Concentragao de meios de comunicagao 1.8.2. Estrutura da comunicagao na Ameérica Latina
1.5.3. Aorigem da industria na formagéo da sociedade 1.7.3. Politicas de comunicagdo 1.8.3. Novas tendéncias
1.5.4. Hollywood, a capital mundial do cinema 1.6.3. Meios de comunicagao e poder politico
1.9. O Sistema de meios na América 1.10. A digitalizagdo e o futuro do
Latina e a Digitalizagé@o do jornalismo
Jornalismo 1.10.1. Introducdo
9.1, Introdugéo 1.10.2. Q d\gna\lzagaoNe a nova estrutura dos meios
1.9.2. Abordagem historica 1103 Ae c?mtumcg(;ao L .
1.9.3. Bipolaridade do sistema de comunicagao S q Sl 9{? & GomUnIEEIGEE(D) (S PEEEs
social latino-americano Selgeuleer
1.9.4. Meios de comunicagao hispanicos nos

Estados Unidos




Médulo 2. Introducao a psicologia da comunicacao
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2.1. Historia da psicologia 2.2. Psicologia social 2.3. A cognigao social 2.4. Psicologia da personalidade
2.1.1. Introdugao 2.2.1. Introducéo 2.3.1. Introducéo 2.4.1. Introducdo
2.1.2. Comegamos com o estudo da psicologia 2.2.2. Comegando com o estudo da psicologia 2.3.2. Pensar e saber, necessidades vitais 2.42. 0 queé o eu? ldentidade e personalidade
2.1.3. Ciéncia em evolugdo Mudangas historicas e social, a influéncia 2.3.3. A cognigdo social 2.4.3. Aauto-consciencializagao

de paradigma 2.2.3. Empatia, altruismo e comportamento 2.3.4. Informacgéo organizativa 244 Aauto-estima
2.1.4. Paradigmas e fases da psicologia de ajuda 2.3.5. Pensamento: prototipico ou categorico 2.4.5. 0 autoconhecimento
2.1.5. Ciéncia cognitiva 2.3.6. Os erros de pensamento que cometemos: 2.4.6. Variaveis interpessoais na formagao da

enviesamentos inferenciais personalidade
2.3.7. Processamento automatico de informagao 2.4.7. Variaveis macrossociais na formagéo da
personalidade
2.4.8. Novas perspetivas no estudo da
personalidade Personalidade narrativa
2.5. As emocgoes 2.6. Psicologia da comunicagao 2.7. 0O emissor 2.8. A mensagem
2.5.1. Introdugéo Persuaséo e mudanga de atitude 2.7.1. Introdugédo 2.8.1. Introdugdo
2.5.2. De que falamos quando ficamos D67, Iiiecles 2.7.2. A fonte da comunicagdo persuasiva 2.8.2.  Comegamos por olhar para a composi¢ao
. 6.1, géo S oo

emocionados? 262 As atitudes 2.7.3. Caracteristicas da fonte A credibilidade da mensagem
2.5.3. A natureza das emocdes V63 Meskbs Msdies o csveh e 2.7.4. Caracteristicas da fonte O atrativo 2.8.3. Tipos de mensagens: mensagens racionais

2.5.3.1. A emogao como preparagao para T comunicacio persuasiva 2.7.5. Caracteristicas do emissor O poder VS. emocionais

a a@éq _ 2.6.4. 0 modelo de probabilidade de elaboracio 2.7.6. Proces_sos em comunicagao per_sgasiv_a N 2.8.4. Mensagens _emocionais € comunicacao:
255 De octa perepetiva Emoges socias 265, Processos de comunicaggoatiavés dos 55, Nied eSO B 0 PrmEre e et

o PR G @l meios de comunicagao social e e [ CMEEDED
2.6.5.1. Uma perspetiva histérica Mecanismos baseados na cognigdo primaria
2.9. O recetor 2.10. Novas abordagens ao estudo da
2.9.1. Introdugao comunicagéo
2.9.2. 0O papel do recetor de acordo com o Modelo 2.10.1. Introducdo
293 ﬁlisergsb%gltlj‘Sgien?gtggggéasggs 2.10.2. Processamento inconfs_ciente de informacéo.
o beneficidrios: o seu impacto na mudanga de O Processos automaticos and
atitudes ’ ¢ 2.10.3. Medigao de processos automaticos na
I . L comunicagao

2.9.4. Necessidade de estima e comunicagao

2.10.4. Primeiros passos em novos paradigmas

2.10.5. Teorias de sistemas de duplo processamento
2.10.5.1. Principais limitagdes das teorias de
sistemas duplos
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Médulo 3. Linguagem publicitaria

3.1. Pensar e escrever: definicao 3.2. Redacéo publicitaria e criatividade 3.3. O principio da coeréncia e da 3.4. Publicidade e retérica
3.1.1. Definigdo de redagéo publicitaria 3.2.1. Condicionantes da redagao publicitaria conceptualizagéo da campanha 3.4.1. Redacéo publicitaria e retorica
3.1.2. Amtec_eqe_mtes h\gtqucos da redagao o 322 Com@etenmas Imgmstlcas_ N 331, 0 principio da unidade da campanha 3.4.2. Localizagdo dalre_torlca
publicitéria e estagios de profissionalizagao 3.2.3. Fungdes do redator publicitario 332 Aequipa criativa 3.4.3. As fases da retorica
3.2.3.1. D_eﬂm(;ao das fungdes do redator 333 0 processo de conceptualizacio: criatividade 3.4;3_.1 Discurso publicitario e discursos
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Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem.

A nossa metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem

ciclico: o Relearning.

Este sistema de ensino € utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas
do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicagoes,
tais como a New England Journal of Medicine.
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6 @ Descubra o Relearning, um sistema que abandona a
aprendizagem linear convencional para o levar atravées de
sistemas de ensino ciclicos: uma forma de aprendizagem

que provou ser extremamente eficaz, especialmente em
disciplinas que requerem memorizagao"
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A TECH Business School utiliza o Estudo de Caso para
contextualizar todo o conteudo.

0 nosso programa oferece um método revolucionario de desenvolvimento de
competéncias e conhecimentos. O nosso objetivo € reforgar as competéncias
num contexto de mudanga, competitivo e altamente exigente.

Mount Everest

Com a TECH pode experimentar

uma forma de aprendizagem que
abala as fundacdes das universidades
tradicionais de todo o mundo”

Este programa prepara-o para enfrentar
desafios empresariais em ambientes incertos e
tornar o seu negocio bem sucedido.




O nosso programa prepara-o para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos e
alcancar o sucesso na sua carreira.

I
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este programa da TECH é um programa de formacéo intensiva, criado de raiz
para oferecer aos gestores desafios e decisbes empresariais ao mais alto

nivel, tanto a nivel nacional como internacional. Gragas a esta metodologia, o
crescimento pessoal e profissional é impulsionado, dando um passo decisivo
para o sucesso. O método do caso, a técnica que constitui a base deste contetdo,
assegura que a realidade econémica, social e profissional mais atual é seguida.

O estudante aprendera, atraves de
atividades de colaboraco e casos reais,
a resolucéo de situacées complexas em
ambientes empresariais reais.

O método do caso tem sido o sistema de aprendizagem mais amplamente utilizado
pelas melhores faculdades do mundo. Desenvolvido em 1912 para que os estudantes
de direito ndo so6 aprendessem o direito com base no contetdo tedrico, o método do
caso consistia em apresentar-lhes situagdes verdadeiramente complexas, a fim de
tomarem decisGes informadas e valorizarem juizos sobre a forma de as resolver. Em
1924 foi estabelecido como um método de ensino padrao em Harvard.

Numa dada situagao, o que deve fazer um profissional? Esta é a quest&o que
enfrentamos no método do caso, um método de aprendizagem orientado para a
acgado. Ao longo do programa, os estudantes serdo confrontados com multiplos casos
da vida real. Terdo de integrar todo o seu conhecimento, investigar, argumentar e
defender as suas ideias e decisdes.
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso com
um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repetigao, que
combina elementos didaticos diferentes em cada ligao.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O nosso sistema online permitir-lhe-a organizar
0 Sseu tempo e ritmo de aprendizagem,
adaptando-o ao seu horario. Podera aceder ao
conteudo a partir de qualquer dispositivo fixo
ou movel com uma ligacao a Internet.

Na TECH aprende- com uma metodologia de vanguarda concebida
para formar os gestores do futuro. Este método, na vanguarda da
pedagogia mundial, chama-se Relearning.

A nossa escola de gestado € a Unica escola de lingua espanhola
licenciada para empregar este método de sucesso. Em 2019,
conseguimos melhorar os niveis globais de satisfagdo dos nossos
estudantes (qualidade de ensino, qualidade dos materiais, estrutura
dos cursos, objetivos...) no que diz respeito aos indicadores da melhor
universidade online do mundo.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, mas acontece
numa espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um
destes elementos é combinado de forma concéntrica. Esta metodologia formou

mais de 650.000 licenciados com sucesso sem precedentes em areas tao diversas
como a bioquimica, genética, cirurgia, direito internacional, capacidades de gestao,
ciéncia do desporto, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, histéria, mercados e
instrumentos financeiros. Tudo isto num ambiente altamente exigente, com um
corpo estudantil universitario com um elevado perfil socioeconémico e uma idade
média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos
esforco e mais desempenho, envolvendo-o0 mais na
Sua capacitacdo, desenvolvendo um espirito critico,

defendendo argumentos e opinides contrastantes:
uma equacao direta ao suCesso.

A partir das Ultimas provas cientificas no campo da neurociéncia, ndo s6 sabemos
como organizar informagao, ideias, imagens e memarias, mas sabemos que o lugar
e 0 contexto em que aprendemos algo é fundamental para a nossa capacidade de o

recordar e armazenar no hipocampo, para o reter na nossa memoria a longo prazo.

Desta forma, e no que se chama Neurocognitive context-dependent e-learning,
os diferentes elementos do nosso programa estao ligados ao contexto em que o
participante desenvolve a sua pratica profissional.



tecn 44| Metodologia

Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes conteldos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Masterclasses

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros
especializada.

O denominado Learning from an Expert constréi conhecimento e memaria, e gera
conflanga em futuras decisées dificeis.

Praticas de aptidoes e competéncias

Realizardo atividades para desenvolver competéncias e aptiddes especificas em cada
area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e desenvolver as competéncias

e capacidades que um gestor de topo necessita de desenvolver no contexto da
globalizacéo

em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros. Na
\l/ biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar a
Sua capacitacao
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Case studies

Completardo uma selegao dos melhores estudos de casos escolhidos
especificamente para esta situagéo. Casos apresentados, analisados e tutelados
pelos melhores especialistas em gestao de topo na cena internacional.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os contetdos de uma forma atrativa e dinamica em
comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas e mapas
concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de contelidos multimédia foi
premiado pela Microsoft como uma "Historia de Sucesso Europeu”

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao
longo de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagéo e auto-
avaliagao, para que o aluno possa verificar como esta a atingir 0s seus objetivos.
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O perfil dos nossos alunos

Este Executive Master destina-se a licenciados e diplomados universitarios que tenham
concluido anteriormente qualguer uma das seguintes licenciaturas no campo das
ciéncias sociais e juridicas, administragcao e economia, bem como aos licenciados ou
diplomados de outros ramos afins com experiéncia neste setor, que desejem estudar

e atualizar os seus conhecimentos na drea da publicidade e comunicagao publicitaria.

A diversidade de participantes com diferentes perfis académicos e de multiplas
nacionalidades comp®e a abordagem multidisciplinar deste programa.

O Executive Master também pode ser feito por profissionais que, sendo licenciados
universitarios em qualquer area, tenham dois anos de experiéncia de trabalho numa

area relacionada.
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Focalize a sua futura carreira no mundo
da publicidade graduando-se com a TECH
e garanta o seu sucesso profissional”
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Idade média Area de Estudo

Entre 35 e 45 anos Empresariais 50%

Economias 29%

PPN . H %
Anos de experiéncia Engenharias 12

Ciéncias Sociais 9%

+14 anos: 8,4%

5 anos: 8%

12-13 anos: 14%

10-11 anos: 18,9%

‘ Perfil académico
6-7 anos: 23,7%
Operacdes 18%
Vendas e Marketing 16%
Finangas 15%
Diregdo Geral 14%

Gestdo de Projetos 16%

8-9 anos: 27%
Consultoria 12%

Planificagé@o e Contabilidade 9%



Distribuicao geografica

EUA 5%
Espanha 44%
Brasil 4%
México 14%
Colémbia 8%
Chile 4%
Argentina 7%
Pert 8%
Equador 4%

Rep. Dominicana 2%

O perfil dos nossos alunos | 49 tech

Servando Almazan

Publicitario Janior
"Entrar no mundo da publicidade e ter sucesso com novas ideias e estratégias poderosas
n&o é facil. Este programa deu-me vdrias chaves para ter sucesso nos meus projetos,

conseguindo posicionar novas marcas através das suas redes sociais, algo que nao é
facil devido a competitividade do setor"
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Impacto para
a sua carreira
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Aumente as suas competéncias

e torne-se um elo essencial no campo
da publicidade, gerindo a comunicag¢ao
de marcas internacionais importantes”
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Esta pronto para progredir na sua carreira?

Espera-o um excelente aperfeigoamento profissional Aproveite a oportunidade

0 Executive Master em Comunicagao Publicitdria da TECH é um programa intensivo oferecida pela TECH e

que prepara os estudantes para enfrentar desafios e decisdes empresariais no campo mergu/he no mundo da

da comunicagao publicitaria, formando-os num setor global com a sua propria lingua. COI’)’)U/’)/C&?QéO Publicitaria
Portanto, o seu principal objetivo € promover o crescimento pessoal e profissional do de sucesso.

estudante, a fim de alcangar o sucesso neste campo de trabalho.

Se quiser posicionar-se
no campo da publicidade,
aposte na comunicagao, este

Executive Master da TECH
ajuda'_/o_af a a/can@é-/o Durante o programa Durante (6] prlmelro ano Dois anos mais tarde

12% > 62% 26%

Momento de mudanga

Tipo de mudanca

Promocao interna 46%
Mudanca de empresa 44%

Empreendorismo 10%
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Melhoria dos salarios

A concluséo deste programa significa um aumento no salario anual de mais de 26,00%
para nossos alunos.

Salario anual anterior Aumento salarial anual de Salario anual posterior

45.000 € > 26,00% 96.700 €
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Beneficios para '
a sua empresa

O Executive Master em Comunicacao Publicitaria contribui para elevar o talento da
organizagao a todo o seu potencial através da capacitagao de lideres de alto nivel.

Completar este Executive Master € uma oportunidade Unica de aceder a uma
poderosa rede de contatos na qual podera encontrar futuros parceiros profissionais,

clientes ou fornecedores.
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@ @ Reforcar 0s lacos da empresa com o seu publico

potencial através de uma comunicac¢do publicitaria
eficaz, as chaves para as quais aprendera neste
programa TECH"
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Desenvolver e reter o talento nas empresas é o melhor
investimento a longo prazo.

Crescimento do talento e do capital intelectual
O profissional vai levar para a empresa novos conceitos,
estratégias e perspetivas que possam trazer mudancgas
relevantes na organizacao.

Manter gestores de alto potencial e evitar a
fuga de talentos

Este programa reforca a ligagéo entre a empresa e o
profissional e abre novos caminhos para o crescimento
profissional dentro da empresa.

Construgao de agentes de mudanga

0 aluno sera capaz de tomar decisbes em tempos de
incerteza e crise, ajudando a organizacgao a ultrapassar
obstaculos.

Maiores possibilidades de expansao

internacional
Este programa colocara a empresa em contactos
com os principais mercados da economia mundial.
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Desenvolvimento de projetos proprios
O profissional pode trabalhar num projeto real ou
desenvolver novos projetos no dominio da I&D ou
do desenvolvimento do negdcio da sua empresa.

Aumento da competitividade

Este Executive Master equipara os seus profissionais
com competéncias para enfrentarem novos desafios
e assim impulsionar a organizagéo.
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Certificacao

O Executive Master em Comunicacao Publicitaria garante, para além de um
conteudo mais rigoroso e atualizado, 0 acesso a um grau de Executive Master
emitido pela TECH Global University.
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@ @ Conclua este plano de estudos com

SuCesso e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este programa permitira a obtengao do certificado proprio de Executive Master em Comunicagao  Esse titulo proprio da TECH Global University, € um programa europeu de formagao continua e
Publicitaria reconhecido pela TECH Global University, a maior universidade digital do mundo. atualizagdo profissional que garante a aquisigdo de competéncias em sua drea de conhecimento,

. N o ) ! ) ! conferindo um alto valor curricular ao aluno que conclui o programa.
A TECH Global University, ¢ uma Universidade Europeia Oficial reconhecida publicamente pelo g prog

Governo de Andorra (bollettino ufficiale). Andorra faz parte do Espago Europeu de Educagéo Titulo: Executive Master em Comunicagéo Publicitaria
Superior (EEES) desde 2003. O EEES € uma iniciativa promovida pela Uni&o Europeia com Modalidade: online

0 objetivo de organizar o modelo de formagao internacional e harmonizar os sistemas de .
Duragdo: 12 meses

ensino superior dos paises membros desse espago. O projeto promove valores comuns, a o

: - : : : ) Acreditagao: 60 ECTS
implementagao de ferramentas conjuntas e o fortalecimento de seus mecanismos de garantia

de qualidade para fomentar a colaboragao e a mobilidade entre alunos, pesquisadores

e académicos.

]
tec gﬁ\'/}gf‘sity Executive Master em Comunicag&o Publicitaria
»

Distribuigo Geral do Plano de Estudos Distribuigdo Geral do Plano de Estudos
Tipologia ECTS Curso Disciplina ECTS  Cardcter
Obrigatéria (0B) 60 Estrutura da comunicagdo oB

Opgdo (0P) 0 Introdugéo & psicologia da comunicagao o8B
f i Estagio (PR) 0 Linguagem publicitéria 08
osr — com documento de identidade ______________ aprovou Tese de Mestrado N Criatividade na comunicagéo o8B

0B
]
0B
0B
0B

satisfatoriamente e obteve o certificado préprio do: Criatividade publicitaria I: redagdo
Criatividade publicitaria I: iregdo de arte
Identidade corporativa

Opinigo piblica

Redes sociais e Community Management

Total 60

N NN NN

Executive Master em Comunicagao Publicitaria

Trata-se de um titulo préprio com duragdo de 1.800 horas, o equivalente a 60 ECTS, com data de
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaa.

A TECH Global University é uma universidade oficialmente reconhecida pelo Governo de Andorra em
31 de janeiro de 2024, que pertence ao Espago Europeu de Educag&o Superior (EEES).

Em Andorra la Vella, 13 de margo de 2024

% % tecn s,

Dott. Pedro Navarro lllana
Dott. Pedro Navarro lllana Rettore
Rettore

c6igo inico TECH: BBADCEADBECB99D techiitute.com/titulos.

*Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH Global University providenciara a obtengcdo do mesmo a um custo adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf

Q
tech
» university

Executive Master
Comunicacao Publicitaria

» Modalidade: online

» Duracao: 12 meses

» Certificagdo: TECH Global University
» Acreditacdo: 60 ECTS

» Hordrio: no seu proprio ritmo

» Exames: online
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