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Boas-vindas

As novas tecnologias tém impulsionado a transformacao de diferentes setores
economicos. Assim, o impulso digital que teve lugar nos ultimos anos otimizou

muito tanto os processos de produgdo como a organizagao interna das empresas.

Neste cendrio, os profissionais véem-se confrontados com uma excelente
oportunidade de desenvolver Startups apoiada pela componente tecnoldgica que
deu origem a chamada Industria 4.0. Dada a procura existente neste setor de
pessoal altamente qualificado com uma visao de lideranga, este Executive Master
100% online foi criado no qual o profissional obterd um foco tedrico-pratico de
conhecimento mais avangado e atual em Blockchain e Computagdo Quantica,

Big Data, Inteligencia Artificial ou em sistemas de automatizagdo. Tudo isto sera
possivel gracas a equipa de profissionais de ensino especializados que ensinam
este programa e ao conteudo multimédia desenvolvido com a mais recente
tecnologia aplicada ao ensino académico.

estdo da Transformacao Digital
TECH Universidg
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Este Mestrado apresentar-lhe-a com
sucesso 0s ultimos desenvolvimentos na
Transformacéao Digital e a racionaliza¢cdo dos
processos industriais. Inscreva-se e dé um
passo em frente na tua carreira profissional”
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Porque estudar na TECH?

A TECH é a maior escola de gestdo do mundo, 100% online. E uma Escola de Gestdo de
elite, com um modelo dos mais elevados padrées académicos. Um centro internacional
de ensino de alto desempenho e de competéncias intensivas de gestao.
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Porqué estudar na TECH? |07 tech

A TECH € uma universidade na vanguarda
da tecnologia, que coloca todos 0s seus
recursos a disposicdo do estudante para o
ajudar a alcancar o sucesso empresarial”
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Na TECH Universidade Tecnoldgica

Inovacao

A universidade oferece um modelo de aprendizagem em linha que
combina a mais recente tecnologia educacional com o maximo rigor
pedagogico. Um método Unico com o mais alto reconhecimento
internacional que fornecera as chaves para o estudante se
desenvolver num mundo em constante mudanca, onde a inovagao
deve ser a aposta essencial de qualquer empresario.

“Caso de Sucesso Microsoft Europa” por incorporar um sistema
multi-video interativo inovador nos programas.

As exigéncias mais altas

O critério de admissdo da TECH ndo é economico. Nao é
necessario fazer um grande investimento para estudar nesta
universidade. No entanto, para se formar na TECH, serdo
testados os limites da inteligéncia e capacidade do estudante. Os
padrGes académicos desta instituicdo sdo muito elevados...

(o) dos estudantes do TECH completam com
9 5 /O sucesso os seus estudos
Networking

Profissionais de todo o mundo participam na TECH, para que
os estudantes possam criar uma grande rede de contactos que
sera Util para o seu futuro.

+100.000 +200

gestores formados todos os anos  nacionalidades diferentes

Empowerment

O estudante vai crescer de maos dadas com as melhores
empresas e profissionais de grande prestigio e influéncia.

A TECH desenvolveu aliangas estratégicas e uma valiosa rede
de contactos com os principais atores econémicos dos 7
continentes.

5 0 0 acordos de colaboragao
I com as melhores empresas

Talento

Este programa é uma proposta Unica para fazer sobressair o talento
do estudante no ambiente empresarial. Uma oportunidade para dar
a conhecer as suas preocupacdes e a sua visao de negocio.

A TECH ajuda os estudantes a mostrar o seu talento ao mundo
no final deste programa.

Contexto Multicultural

Ao estudar na TECH, os estudantes podem desfrutar de uma
experiéncia unica. Estudara num contexto multicultural. Num
programa com uma visao global, gragas ao qual podera aprender
sobre a forma de trabalhar em diferentes partes do mundo,
compilando a informagao mais recente que melhor se adequa a
sua ideia de negdcio.

Os estudantes da TECH provém de mais de 200 nacionalidades.



Aprenda com os melhores

A equipa docente da TECH explica na sala de aula o que os levou ao
SuCesSO nas suas empresas, trabalhando num contexto real, animado
e dinamico. Professores que estao totalmente empenhados em
oferecer uma especializagao de qualidade que permita aos estudantes
avancgar nas suas carreiras e se destacar no mundo dos negocios.

Professores de 20 nacionalidades diferentes.

Na TECH tera acesso aos estudos de
casos mais rigorosos e atualizados no
meio académico”
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A TECH procura a exceléncia e, para isso, tem uma série
de caracteristicas que a tornam uma universidade unica:

Analises

A TECH explora o lado critico do aluno, a sua capacidade
de questionar as coisas, a sua capacidade de resolugao de
problemas e as suas capacidades interpessoais.

Exceléncia académica

A TECH oferece aos estudantes a melhor metodologia de
aprendizagem on-line. A universidad combina o método
Relearning (a metodologia de aprendizagem mais reconhecida
internacionalmente) com Case Studies Tradigdo e vanguarda
num equilibrio dificil, e no contexto do itinerario académico
mais exigente.

Economia de escala

A TECH € a maior universidade online do mundo. Tem uma
carteira de mais de 10.000 pds-graduagdes universitarias. E
na nova economia, volume + tecnologia = prego disruptivo.
Isto assegura que 0s estudos ndao sdo tao caros como noutra
universidade.
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Porqué o nosso programa?

Realizar o programa da TECH significa multiplicar as suas hipoteses de alcancar
sucesso profissional no campo da gestao de empresas de topo.

E um desafio que envolve esforco e dedicacdo, mas que abre a porta a um futuro
promissor. Os estudantes aprenderdo com o melhor corpo docente e com a
metodologia educacional mais flexivel e inovadora.
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Temos o corpo docente mais prestigiado
e 0 programa mais completo do mercado,
0 que nos permite oferecer ensino do
mais alto nivel académico”
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Este programa trara uma multiplicidade de empregos
e beneficios pessoais, incluindo os seguintes:

Dar um impulso definitivo a carreira do aluno Consolidar o estudante na gestao de empresas de topo

Ao estudar na TECH, os estudantes poderdao assumir o controlo do Estudar na TECH significa abrir as portas a um panorama profissional de
seu futuro e desenvolver todo o seu potencial. Com a conclusao grande importancia para que os estudantes se possam posicionar como
deste programa adquirird as competéncias necessarias para fazer gestores de alto nivel, com uma visdao ampla do ambiente internacional.
uma mudanga positiva na sua carreira num curto periodo de tempo.

/0% dos participantes desta especializagcdo
conseguem uma mudanca positiva na sua Trabalhara em mais de 100 casos
carreira em menos de 2 anos. reais de gestao de topo.

Desenvolver uma visao estratégica e global Assumir novas responsabilidades
da empresa

Durante o programa, séo apresentadas as ultimas tendéncias,

A TECH oferece uma visdo aprofundada da gest&o geral para desenvolvimentos e estratégias, para que os estudantes possam
compreender como cada decisdo afeta as diferentes areas realizar o seu trabalho profissional num ambiente em mudanga.
funcionais da empresa.

A nossa visdo global da empresa ira 45% dos alunos conseguem subir na
melhorar a sua visdo estratégica. carreira com promogoes internas.




Acesso a uma poderosa rede de contactos

A TECH liga os seus estudantes em rede para maximizar as
oportunidades. Estudantes com as mesmas preocupacoes
e desejo de crescer. Assim, serd possivel partilhar parceiros,
clientes ou fornecedores.

Encontrara uma rede de
contactos essencial para o seu
desenvolvimento profissional.

Desenvolver projetos empresariais de uma
forma rigorosa

O estudante tera uma viséo estratégica profunda que o
ajudara a desenvolver o seu proprio projeto, tendo em conta
as diferentes areas da empresa.

20% dos nossos estudantes desenvolvem
a Sua propria ideia de negocio.

Porqué o nosso programa? | 13 teCh

Melhorar soft skills e capacidades de gestao

A TECH ajuda os estudantes a aplicar e desenvolver 0s seus
conhecimentos adquiridos e a melhorar as suas capacidades
interpessoais para se tornarem lideres que fazem a diferenca.

Melhore as suas capacidades
de comunicacgao e lideranca e
dé um impulso a sua profissao.

Ser parte de uma comunidade exclusiva

0 estudante fara parte de uma comunidade de gestores de
elite, grandes empresas, instituicdes de renome e professores
qualificados das universidades mais prestigiadas do mundo: a
comunidade TECH Universidade Tecnologica.

Damos-lhe a oportunidade de se
especializar com uma equipa de
professores de renome internacional.
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Objetivos

Este Executive Master foi concebido para oferecer aos profissionais a aprendizagem
mais avangada e intensiva sobre Gestéo e Industria da Transformagao Digital 4.0. Para
tal, a TECH fornece aos estudantes as ferramentas pedagdgicas mais inovadoras, para
gue, no final deste programa, tenham adquirido uma experiéncia de aprendizagem bem
sucedida que os levara a pér em pratica a lideranca no setor digital, a fim de poderem
converter as instalagdes do processo de produgao numa auténtica Smart Factory ou
identificar as principais areas de negocio relacionadas com as plataformas de loT.
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Transforme 0s seus conhecimentos numa
ferramenta de atualizacdo da sua empresa,
com um dominio dos conteudos mais
atualizados e inovadores da Industria 4.0"
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Os seus objetivos sao os nossos objetivos.
Trabalhamos em conjunto para o ajudar a alcanc¢a-los
O Executive Master em Gestao de Transformacao Digital e Industria 4.0 prepara-o para:

Adquirir um conhecimento profundo dos fundamentos Analisar as origens da chamada Quarta Revolugao
da tecnologia blockchain e as suas propostas de valor Industrial e o conceito da Industria 4.0

Compreender a era virtual atual em que vivemos e a sua
Para alcancar o dominio das técnicas e ferramentas capacidade de lideranga, da qual dependera o sucesso e
desta tecnologia (Machine Learning/Deep learning) a sobrevivéncia dos processos de transformacao digital
em que qualquer tipo de industria esteja envolvido

Adquirir conhecimentos especializados sobre as
caracteristicas e fundamentos da realidade virtual, a realidade
aumentada e a realidade mista e as suas diferengas

Para converter as instalagdes do processo de produgao
num genuino Smart Factory
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Conduzir uma analise abrangente da aplicagéo pratica
que as tecnologias emergentes estéo a ter nos diferentes
setores econdmicos e na cadeia de valor das suas
principais industrias

Ter um conhecimento profundo do impacto tecnolégico e de como
as tecnologias estao a revolucionar o setor econémico terciario
nos dominios dos transportes e logistica, salde e cuidados de
saude (eHealth e Smart Hospitals), as cidades inteligentes, o setor
financeiro (Fintech) e solugdes de mobilidade

Conduzir uma analise abrangente da aplicagao pratica
que as tecnologias emergentes estao a ter nos diferentes
setores economicos e na cadeia de valor das suas
principais industrias

Saber em detalhe como funciona o 0T e a Industria 4.0 e as suas
combinacgdes com outras tecnologias, a sua situagao atual, os seus
principais dispositivos e utilizagdes e como a hiperconetividade

da origem a novos modelos de negdcio onde todos os produtos

e sistemas estdo ligados e em comunicagao permanente

Escolha de uma plataforma roboética, prototipagem
e conhecimento detalhado de simuladores e sistema
operativo de robds (ROS)

Ter um conhecimento profundo do impacto tecnoldgico e de como
as tecnologias estao a revolucionar o setor econémico terciario nos
dominios dos transportes e logistica, saude e cuidados de salde
(eHealth e Smart Hospitals), as cidades inteligentes, o setor financeiro
(Fintech) e solugdes de mobilidade
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Competencias

Os profissionais que obtenham este diploma universitario irdo adquirir conhecimentos
que os levarao a melhorar as suas competéncias no campo da Transformagao Digital
e da Industria. Podera também expandir as suas competéncias na utilizagcdo das
principais técnicas de inteligéncia artificial, tais como a Aprendizagem Automatica
(Machine Learning) e Aprendizagem Profunda (Deep Learning), para responder aos
principais desafios relacionados com a inteligéncia artificial ou para criar mundos
virtuais aplicados, por exemplo, ao setor terciario. Tudo isto sera possivel gracas

aos recursos multimédia deste programa, a sua metodologia de ensino e aos casos
praticos fornecidos pelos especialistas que ensinam este Executive Master.
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Este programa 100% online permitir-lhe-a
melhorar as suas competéncias para
integrar com Sucesso 0 ecossistema

de loT no setor industrial”
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No final deste programa, o profissional sera capaz de:

Assegurar um ecossistema loT existente ou criar
um ecossistema seguro através da implementagao
de sistemas de seguranga inteligentes

Automatizar os sistemas de produgdo com a integragao
de robds e sistemas de robdtica industrial

Maximizar a criagao de valor para o cliente através da
aplicacdo de Lean Manufacturing para a digitalizagéo
do nosso processo de produgao

Para compreender como funciona a Blockchain
e as caracteristicas das redes assim chamadas

Utilizar as principais técnicas de inteligéncia artificial, tais como
a Aprendizagem Automatica (Machine Learning) e Aprendizagem
Profunda (Deep Learning), Redes Neurais, e a aplicabilidade

e utilizagdo do Reconhecimento da Linguagem Natural
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Enfrentar os principais desafios relacionados com a inteligéncia
artificial, tais como dar-lhe emogoes, criatividade e personalidade, Criagao de mundos virtuais e aumento da Experiéncia

incluindo a forma como as conotagdes éticas e morais podem ser do Utilizador (UX)
afetadas na sua utilizacao

Integrar os beneficios e principais vantagens da Industria 4.0

. ) L . Aprofundar a compreenséo dos principais motores da
Criar Chatbots e assistentes virtuais realmente Uteis . N , .
transformagao digital da industria e da Internet industrial
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Liderar os novos modelos de negocio derivados

. Dominar as tecnologias centrais da industria 4.0
da Industria 4.0

Project Manager

Dashboard My Projects  Timesheots  People

Desenvolvimento de futuros modelos de produgao Marketing campaig s

% M7 w7

Enfrentar os desafios da industria 4.0 e compreender Liderar processos de digitalizagao de fabrico e identificar e definir
0s seus efeitos capacidades digitais numa organizagao
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Definir a arquitetura por detras de uma Smart Factory

Jessica
esources  Reporting  Documents

Week 13 Watek 14 Week 15 Wk 15 Week 17 W
FE/miT w T rr wrtrimBlw T F(rwrieinswreimar

Refletindo sobre os marcadores tecnoldgicos na
era pos-covida e na era da virtualizagdo absoluta

Aprofundar o estado de coisas na transformagao digital

Utilizar os RPA (Robotic Process Automatization) para
automatizar os processos da empresa, aumentar a
eficiéncia e reduzir os custos

Enfrentar os principais desafios que a robdtica e a automagéo
enfrentam, tais como a transparéncia e a componente ética
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Estrutura e conteudo

O profissional que mergulhar nesta formagéao universitaria passara pelos 10 modulos
gue compdem o plano de estudos deste Executive Master ao longo de um periodo
de 12 meses. Também o fara de uma forma fluida, gragas ao sistema Relearning,
utilizado pela TECH em todos os seus graus, e de uma forma muito mais dinamica
com recursos multimédia. Estdo disponiveis resumos em video, videos em detalhe
ou diagramas para o levar mais a fundo nos ultimos desenvolvimentos em Big Data,
aplicagdes tecnoldgicas na Industria 4.0 ou na Internet das Coisas.




Estrutura e contetdo | 25 tech

@ @ Dé um impulso a sua carreira profissional

gracas ao conteudo atualizado e multimédia
sobre Grandes Dados e Inteligéncia Artificial
fornecido por este diploma universitario"
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Plano de estudos

O Executive Master em Gestao de
Transformacao Digital e Industria 4.0
da TECH Universidade Tecnoldgica é
um programa intenso que prepara o
Profissionais para enfrentar desafios e
decisdes empresariais comprovada na
area da Tecnologico.

O seu conteudo destina-se a encorajar

o desenvolvimento de competéncias de
gestdo para permitir uma tomada de decisao
mais rigorosa em ambientes incertos.

Ao longo das 1.500 horas de formacao,

0s estudantes analisam casos praticos
desenvolvidos pelos profissionais que
ensinam esta licenciatura, o que 0s
aproximara de situacdes que podem aplicar
nos seus setores. E, portanto, uma verdadeira
imersdo em situagdes reais de negocios.

Este Executive Master trata em
profundidade dos servicos e solugbes
que a tecnologia pode oferecer ao setor
Primario, Secundario ou Terciario, bem
como do progresso na criagao de drones,
robots ou na aplicagao da Internet das
Coisas. Tudo isto de uma perspetiva
estratégica, internacional e inovadora.

Um curriculo centrado no aperfeicoamento
profissional que prepara os estudantes
para alcancar a exceléncia no campo da
gestao e administragéo de empresas.
Um programa que compreende as suas
necessidades e as do seu negocio. Para
atingir estes objetivos, a TECH fornece
conteudos inovadores baseados nas
ultimas tendéncias, apoiados por uma
metodologia educacional melhorada

e um corpo docente excepcional, o

que proporcionara aos estudantes as
competéncias necessarias para resolver
situagdes criticas de uma forma criativa
e eficiente.

O programa demora 12 meses e esta
dividido em 10 modulos:

Mddulo 4.

Médulo 6.

Modulo 7.

Modulo 8.

Médulo 9.

Médulo 10

Blockchain e Computagao Quantica

Big Data e Inteligéncia Artificial

Realidade Virtual (VR) Aumentada e mista
Industria 4.0

Liderando a industria 4.0

Robdtica, drones e Augmented workers
Sistemas de automacao da industria 4.0
Industria 4.0 - Servigos e solugdes setoriais |
Industria 4.0 - Servicos e solugdes setoriais Il

Internet das coisas
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Onde, quando e como sao ministradas

A TECH oferece a possibilidade aos seus
alunos de desenvolver este programa
completamente online. Durante os 12
meses do Executive Master, podera aceder
a todo o conteudo deste programa em
qualquer altura, o que lhe permitira auto-
gerir 0 seu tempo de estudo.

Uma experiéncia
educativa unica, chave e
decisiva para impulsionar
0 seu desenvolvimento
profissional e dar

o0 salto definitivo.
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Médulo 1. Blockchain e Computagao Quantica

1.1. Aspetos da descentralizagao 1.2. Antecedentes: Bitcoin, Ethereum, etc  1.3.  Funcionamento e exemplos Blockchain ~ 1.4.  Caracteristicas das redes Blockchain
1.1.1. Dimensé&o do mercado, crescimento, 1.2.1. Popularidade dos sistemas descentralizados 1.3.1. Tipos de Blockchain e protocolos 1.4.1. Fungoes e propriedades das redes BlockChain

empresas e ecossistema 1.2.2. Evolugdo dos sistemas descentralizados 1.3.2. Wallets, Mining e mais 1.4.2. Aplicages: criptomoedas, fiabilidade, cadeia
1.1.2.  Fundamentos do Blockchain de custddia, etc.

Tipos de Blockchain 1.6. Smart contracts 1.7. Modelos de uso industrial 1.8. Seguranca e criptografia

Blockchains publicos e privados 1.6.1. Contratos inteligentes e o seu potencial 1.7.1. Aplicagbes Blockchain por industria 1.8.1. Objetivos da Criptografia

Hard and soft forks 1.6.2. Aplicagbes de contratos inteligentes 1.7.2. Histdrias de sucesso do Blockchain 1.8.2. Assinaturas digitais e fungdes hash

por industria

1.9. Criptomoedas e usos 1.10. Computagao quantica
1.9.1. Tipos de criptomoedas: Bitcoin, HyperlLedger, 1.10.1. Definigéo e chaves

Ethereum, Litecoin, etc 1.10.2. Usos da computagao quantica

Impacto atual e futuro das criptomoedas
Riscos e regulamentos

Modulo 2. Big data e inteligéncia artificial

2.1. Principios fundamentais 2.2. Mineragdo e armazenamento 2.3. Aplicagbes de ingestao de dados 2.4. Visualizagdo de dados
de Big Data de dados 2.3.1. Principios de ingestdo de dados 2.4.1. Alimportancia da visualizagdo de dados
2.1.1. ABig Data 2.2.1. Exploracdo de dados Limpeza 2.3.2. Tecnologias de ingestdo de dados para 2.42. Ferramentas para a sua re_aliza(;éo Tableau,
2.1.2. Ferramentas para trabalhar com Big Data e normalizaggo servir as necessidades das empresas D3, matplotlib (Python), Shiny®
2.2.2. Extragdo de informagao, tradugdo
automatica, andlise de sentimentos, etc.
2.2.3. Tipos de armazenamento de dados
2.5.  Aprendizagem automatica 2.6.  Redes neuronais (Deep Learning) 2.7. Reconhecimento de linguagem natural ~ 2.8.  Chatbots e assistentes virtuais
(Machine Leaming) 2.6.1. Rede neuronal: Pegas e funcionamento 2.7.1. PLN(Processamento de linguagem natural) 2.8.1. Tipos de assistentes: assistentes de voz
2.5.1. Compreender o Machine Learning 2.6.2. Tipos de redes: CNN, RNN 2.7.2. Técnicas avangadas de PLN: Word2vec, e texto
2.5.2. Aprendizagem supervisionada 2.6.3. Aplicagoes de redes neuronais; Doc2vec 2.8.2. Partes fundamentais para o desenvolvimento
e ndo supervisionada reconhecimento de imagem e interpretagao de um assistente: Intengdes, entidades
2.5.3. Tipos de algoritmos de linguagem natural e fluxo de didlogo
2.6.4 Redes geradoras de texto: LSTM 2.8.3. Integracao: Web, Slack, Whatsapp, Facebook
2.8.4. Ferramentas para o desenvolvimento dos
assistentes: Dialog Flow, Watson Assistant
2.9. Futuro da inteligéncia artificial 2.10. Futuro da inteligéncia artificial
2.9.1. Compreendemos como detetar as emogoes 2.11. Reflexdo
através de algoritmos
2.9.2. Criagdo de uma personalidade: linguagem,

expressoes e conteldo




Madulo 3. Realidade virtual, aumentada e mista
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3.1. Mercado e tendéncias 3.2. Diferencas entre Realidade virtual, 3.3. Realidade Virtual (VR) Casos 3.4. Arealidade aumentada Casos
3.1.1. Situagéo atual do mercado aumentada e mista e utilizagdes e utilizagdes
3.1.2. Relatorios e crescimento por 3.2.1. Diferencas entre realidades imersivas 3.3.1. Origem e Fundamentos da realidade virtual 3.4.1. Origem e Fundamentos da Realidade
diferentes industrias 3.2.2. Tipologia da realidade imersiva 3.3.2. Casos aplicados a diferentes setores Aumentada
e industrias 3.4.2. Casos aplicados a diferentes setores
e industrias
.5. Realidade mista e holografica 3.6. Fotografia e video 360 3.7. Criagao de mundos virtuais 3.8.  Experiéncia do utilizador (UX)
3.5.1  Origem, historia e fundamentos da Realidade 3¢ 1. Tipologia de cAmaras 3.7.1. Plataformas para a criagio 3.8.1. Componentes da experiéncia do utilizador
Mista e da Realidade Holografica 3.6.2. Usos de imagens a 360 de ambientes virtuais 3.8.2. Ferramentas para a criagio experiéncias
8.52. Casos aplicados a diferentes setores 3.6.3 Criagdo de um espago virtual de 360 graus 3.7.2. Estratégias para a criagao de utilizador
e industrias de ambientes virtuais
3.9. Dispositivos e 6culos para 3.10. Futuro das tecnologias imersiva
tecnologias imersivas 3.10.1. Tendéncias e evolugdes
3.9.1. Tipos de dispositivos no mercado 3.10.2. Desafios e oportunidades
3.9.2. Oculos e wearables: Funcionamento,
modelos e utilizagbes
3.9.3. Aplicagbes e evolugéo

de oculos inteligentes

Maédulo 4. IndUstria 4.0

4.1.  Definicdo de Industria 4.0 4.2, Vantagens da industria 4.0 4.3.  Revolugdes industriais e viséo para 4.4. Atransformagao digital
411, Caracteristicas 421, Fatores chave o futuro da industria
4.2.2. Principais vantagens 43.1. As Revolucdes Industriais 44.1. Caracteristicas da digitalizagdo
4.3.2. Fatores-chave em cada revolugao da industria
4.3.3. Principios tecnoldgicos como base para 4.4.2. Tecnologias disruptivas
possiveis novas revolugdes 4.4.3. Aplicagdes na Industrias
4.5, Quarta revolugao industrial 4.6. Industria 4.0 e Internet industrial 4.7. Principios de “fabrica inteligente” 4.8. 0 estado da industria 4.0
Principios-chave da industria 4.0 46.1. Origens do loT 471, Afabrica inteligente 481, 0 estado da industria 4.0
4.5.1. Definicdes 4.6.2. Funcionamento 4.7.2. Elementos que definem uma em diferentes setores
4.5.2. Principios-chave e aplicacées 4.6.3. Passos a serem dados para a implementacao fébrica inteligente 4.8.2. Obstdculos a implementacéo
4.6.4. Beneficios 4.7.3. Passos para implantar uma fabrica inteligente da industria 4.0
4.9. Desafios e riscos 4.10. O papel das capacidades
491, Analise DAFO tecnologicas e do fator humano
4.9.2. Desafios 4.10.1. Tecnologias disruptivas da industria 4.0
4.10.2 A importancia do fator humano.

Fator chave
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Maddulo 5. Liderando a industria 4.0

51. Capacidade de lideranga 5.2. Aindustria 4.0 e o futuro da produgdo  5.3. Efeitos da industria 4.0 5.4. Tecnologias essenciais
5.1.1. Fatores de lideranga do fator humano 5.2.1. Definigdes 5.3.1. Efeitos e desafios da industria 4.0
5.1.2. Lideranca e tecnologia 5.2.2. Sistemas de produgdo 5.4.1. Definicdo de tecnologias

5.2.3. Futuro dos sistemas de produgdo digitais 5.4.2. Caracteristicas das tecnologias

5.4.3. Aplicagbes e impactos

5.5. Digitalizagéo do fabrico 5.6. Capacidades digitais 5.7. Arquitetura por detras de uma 5.8. Marcadores tecnoldgicos na era
5.5.1. Definigdes numa organizagao Smart Factory pos-covid
5.5.2. Vantagens de digitalizar o fabrico 56.1. Desenvolver competéncias digitais 57.1. Areas funcionais 58.1. Desafios tecnoldgicos na era pés-covid
5.53. Gémeos digitais 5.6.2. Compreenséao do ecossistema digital 5.7.2. Conetividade e seguranca 5.8.2. Novos casos de utilizagao

5.6.3. Visdo digital do negécio 5.7.3. Casos de utilizagdo
5.9. Aerada virtualizagdo absoluta 5.10. Situacédo atual na transformagéo
59.1. Virtualizagéo digital Gartner Hype
5.9.2. Anova era da virtualizagao 5.10.1. Gartner Hype
5.9.3. Vantagens 5.10.2. Anélise das tecnologias e do seu estado

5.10.3. Exploracéo de dados

Méodulo 6. Robotica, drones e Augmented workers

6.1. Robdtica 6.2. Robdtica e automatizacéo 6.3. RPA (Robotic Process 6.4. Robot as a Service (RaaS)
6.1.1. Robdtica, sociedade e cinema avangada: simuladores, sapatos Automatization) 6.4.1. Desafios e oportunidades para a
6.1.2. Componentes e pegas de robos 6.2.1. Transferéncia da aprendizagem 6.3.1. Compreender a RPA e o seu funcionamento implementagdo de servigos RaaS e robdtica
6.2.2. Cobots e casos de utilizagéo 6.3.2. Plataformas, projetos e papéis do RPA nas empresas _
6.4.2. Funcionamento de um sistema RaaS
6.5. Drones e veiculos autbnomos 6.6. O impacto do 5G 6.7. Augmented workers 6.8. Transparéncia, ética e rastreabilidade
6.5.1. Componentes e funcionamento 6.6.1. Desenvolvimentos e implicagbes das 6.7.1. Integragdo homem-maquinas em ambientes 6.8.1. Desafios éticos na robatica e inteligéncia
dos drones comunicagoes industriais artificial
6.5.2. Usos, tipologias e aplicagdes de drones 6.6.2. Usos da tecnologia 5G 6.7.2. Desafios na colaboragao trabalhador-robd 6.8.2. Métodos de controlo, transparéncia
6.5.3. Evolugéo de drones e veiculos autonomos e rastreabilidade
6.9. Prototipagem, componentes 6.10. O futuro da robdtica
€ eVO|UQéO 6.10.1. Tendéncias em robotizagdo
6.9.1. Plataformas de prototipagem 6.10.2. Novas tipologias de robos
6.9.2. Fases para a realizagdo de um protdtipo
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Modulo 7. Sistemas de automagéao da industria 4.0

7.1.  Automagéo industrial 7.2. Robdtica industrial 7.3.  Sistemas PLC e controlo industrial 7.4. Sensores e atuadores
7.1.1. A Automagao 7.2.1. Fundamentos da Robdtica industrial 7.3.1. Evolugéo e estado do PLC 7.4.1. Classificagao dos transdutores
7.1.2. Arquitetura e componentes 7.2.2. Modelos e impacto em processos industriais 7.3.2. Evolugao da linguagem de programagao 7.4.2. Tipos de sensores
7.7.3. Safety 7.3.3.  Automacéo Integrada por 7.4.3. Normalizagédo dos sinais
Computador CIM
7.5. Monitorizar e gerir 7.6. Conetividade industrial 7.7. Manutengao pro-ativa/preditiva 7.8. Monitorizagado continua
7.5.1. Tipos de atuadores 7.6.1. Buses de campo estandardizados 7.7.1. Manutengdo preditiva e manutengao prescritiva
7.5.2. Sistemas de controlo de feedback 7.6.2. Conetividade 7.7.2. |dentificagdo e analise de avarias ) 7.8.1. Conceito de manuteng&o prescritiva em
7.7.3. AgOes proativas baseadas na manutengao ambientes industriais
preditiva 7.8.2. Selegdo e exploragao de dados para
auto-diagnostico
7.9. Lean Manufacturing 7.10. Processos industrializados na
7.9.1. Lean Manufacturing Industria 4.0 Casos de utilizagéo
7.9.2. Beneficios da implementacéo Lean nos 7.10.1. Definicdo do projeto
processos industriais 7.10.2. Selegao de tecnologia
7.10.3. Conetividade
7.10.4. Exploragéo de dados

Mddulo 8. Industria 4.0— Servigos e solugdes setoriais (1)

8.1. Industria 4.0 e estratégias 8.2. Digitalizacdo dos processos 8.3.  Solucdes setoriais para 8.4. Digitalizagao do setor primario:
empresariais e da cadeia de valor o0 setor primario Smart Farms

8.1.1. Fatores na digitalizagdo de negécios 8.2.1. Cadeia de valor 8.3.1. O setor econdmico primario 8.4.1. Principais caracteristicas

8.1.2. Roteiro para a digitalizagdo das empresas 8.2.2. Principais etapas na digitalizagao dos 8.3.2. Caracteristicas de cada subsetor 8.4.2. Fatores-chave da digitalizagé@o

processos

8.5. Digitalizacao do setor primario: 8.6. Solucdes sectoriais para o setor 8.7. Digitalizacao do setor secundario: 8.8. Digitalizacao do setor secundario:
Agricultura digital e inteligente secundario Smart Factory Energia

8.5.1. Principais caracteristicas 8.6.1. O setor econdmico secundario 8.7.1. Principais caracteristicas 8.8.1. Principais caracteristicas

8.5.2. Fatores-chave da digitalizac&o 8.6.2. Caracteristicas de cada subsetor 8.7.2. Fatores-chave da digitalizagé@o 8.8.2. Fatores-chave da digitalizagé@o

8.9. Digitalizacao do setor secundario: 8.10. Digitalizacao do setor secundario:
Construcao Mineragao

8.9.1. Principais caracteristicas 8.10.1. Principais caracteristicas

8.9.2. Fatores-chave da digitalizagao 8.10.2. Fatores-chave da digitalizagé@o
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Madulo 9. Industria 4.0 - Servicos e solugdes sectoriais (I1)

9.1. Solugdes sectoriais para o setor 9.2. Digitalizagéo do setor terciario: 9.3. Digitalizagéo do setor terciario: 9.4. Digitalizagéo do setor terciario:
terciario Transporte eHealth Smart Hospitals

9.1.1. Setor econdmico terciario 9.2.1. Principais caracteristicas 9.3.1. Principais caracteristicas 9.4.1. Principais caracteristicas

9.1.2. Caracteristicas de cada subsetor 9.2.2. Fatores-chave da digitalizagéo 9.3.2. Fatores-chave da digitalizagéo 9.4.2. Fatores-chave da digitalizagdo

9.5. Digitalizacao do setor terciario: 9.6. Digitalizacao do setor terciario: 9.7. Digitalizagao do setor terciario: 9.8. Digitalizagao do setor terciario:
Smart Cities Logistica Turismo Fintech

9.5.1. Principais caracteristicas 9.6.1. Principais caracteristicas 9.7.1. Principais caracteristicas 9.8.1. Principais caracteristicas

9.5.2. Fatores-chave da digitalizagcao 9.6.2. Fatores-chave da digitalizagé@o 9.7.2. Fatores-chave da digitalizagé@o 9.8.2. Fatores-chave da digitalizagé@o

9.9. Digitalizagao do setor terciario: 9.10. Tendéncias tecnoldgicas do futuro
Mobilidade 9.10.1. Novas inovagdes tecnoldgicas

9.9.1. Principais caracteristicas 9.10.2. Tendéncias de implementagao

9.9.2. Fatores-chave da digitalizagao

Mddulo 10. Internet das coisas (IoT)

10.1. Sistemas ciberfisicos (CPS) 10.2. Internet das coisas e sistemas 10.3. Ecossistema de dispositivos 10.4. Plataformas loT e a sua arquitetura
na viséo da Industria 4.0 ciberfisicos 10.3.1. Tipologias, exemplos e utilizacoes 10.4.1. Tipologias e plataformas de mercado loT
10.1.1. Internet of Things (IoT) 10.2.1. Capacidades computacionais e de 10.3.2. Aplicacdes de diferentes dispositivos 10.4.2. Como funciona uma plataforma loT
10.1.2. Componentes envolvidos na loT comunicagao com objetos fisicos
10.1.3 Casos e aplicagoes loT 10.2.2. Sensores, dados e elementos em sistemas
ciberfisicos
10.5. Digital Twins 10.6. Indoor & outdoor Geolocation 10.7. Sistemas de seguranga inteligentes  10.8. Seguranga das plataformas
10.5.1. O gémeo digital ou digital twin (Rea/ Time GeOS[f)aUa/) 10.7.1. Tipologias e plataformas para loT e lloT
10.5.2. Usos e aplicagdes do gémeo digital 10.6.1. Plataformas de geolocalizagdo implementag@o de sistemas de seguranga 10.8.1. Componentes de seguranca
indoor e outdoor 10.7.2. Componentes e arquiteturas em sistemas de num sistema loT
10.6.2. Implicagdes e desafios da geolocalizagado seguranga inteligentes 10.8.2. Estratégias de Implementagéo
num projeto loT de Seguranga de loT
10.9. Wearables at work 10.10. Implementacao de uma API para
10.9.1. Tipos de wearables em ambientes industriais interface com uma plataforma
10.9.2. LigGes aprendidas e desafios de 10.10.1. Tipos de APIs envolvidos
implementacgéo wearables em trabalhadores numa plataforma loT

10.10.2. Mercado de API
10.10.3. Estratégias e sistemas para a
implementagao de integragoes de API
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Metodologia

Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem.
A nossa metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem
ciclico: o Relearning.

Este sistema de ensino € utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas
do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicagoes,
tais como a New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona a
aprendizagem linear convencional para o levar atraves de
sistemas de ensino ciclicos: uma forma de aprendizagem
que provou ser extremamente eficaz, especialmente em
disciplinas que requerem memorizagcao"
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A TECH Business School utiliza o Estudo de Caso para contextuali-
zar todo o conteudo.

0 nosso programa oferece um método revolucionario de desenvolvimento de
competéncias e conhecimentos. O nosso objetivo € reforgar as competéncias

num contexto de mudanga, competitivo e altamente exigente.

Mount Everest Leadership & Team

Com a TECH pode experimentar
uma forma de aprendizagem

que abala as fundacdes das
universidades tradicionais de todo
0 mundo’

Este programa prepara-o para enfrentar
desafios empresariais em ambientes incertos e
tornar o seu negocio bem sucedido.




O nosso programa prepara-o para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos e
alcancar o sucesso na sua carreira.

i
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este programa da TECH é um programa de formacéo intensiva, criado de raiz
para oferecer aos gestores desafios e decisbes empresariais ao mais alto

nivel, tanto a nivel nacional como internacional. Gragas a esta metodologia, o
crescimento pessoal e profissional é impulsionado, dando um passo decisivo
para o sucesso. O método do caso, a técnica que constitui a base deste
contelido, assegura que a realidade econdmica, social e profissional mais atual é
seguida.

O estudante aprendera, atraveés

de atividades de colaboragéo

e casos reais, a resolucao de
situagbes complexas em ambientes
empresariais reais.

O método do caso tem sido o sistema de aprendizagem mais amplamente utilizado
pelas melhores faculdades do mundo. Desenvolvido em 1912 para que os estudantes
de direito ndo so6 aprendessem o direito com base no contetdo tedrico, o método do
caso consistia em apresentar-lhes situagdes verdadeiramente complexas, a fim de
tomarem decisGes informadas e valorizarem juizos sobre a forma de as resolver. Em
1924 foi estabelecido como um método de ensino padrao em Harvard.

Numa dada situagao, o que deve fazer um profissional? Esta é a quest&o que
enfrentamos no método do caso, um método de aprendizagem orientado para a
acgado. Ao longo do programa, os estudantes serdo confrontados com multiplos casos
da vida real. Terdo de integrar todo o seu conhecimento, investigar, argumentar e
defender as suas ideias e decisdes.
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso com
um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repetigao, que
combina elementos didaticos diferentes em cada ligao.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O nosso sistema online permitir-lhe-a
organizar o seu tempo e ritmo de
aprendizagem, adaptando-o ao seu horario.
Podera aceder ao conteudo a partir de
qualquer dispositivo fixo ou movel com uma
ligacédo a Internet.

Na TECH aprende- com uma metodologia de vanguarda concebida
para formar os gestores do futuro. Este método, na vanguarda da
pedagogia mundial, chama-se Relearning.

A nossa escola de gestado € a Unica escola de lingua espanhola
licenciada para empregar este método de sucesso. Em 2019,
conseguimos melhorar os niveis globais de satisfagdo dos nossos
estudantes (qualidade de ensino, qualidade dos materiais, estrutura
dos cursos, objetivos...) no que diz respeito aos indicadores da melhor
universidade online do mundo.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, mas acontece
numa espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um
destes elementos é combinado de forma concéntrica. Esta metodologia formou

mais de 650.000 licenciados com sucesso sem precedentes em areas tao diversas
como a bioquimica, genética, cirurgia, direito internacional, capacidades de gestao,
ciéncia do desporto, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, histéria, mercados e
instrumentos financeiros. Tudo isto num ambiente altamente exigente, com um
corpo estudantil universitario com um elevado perfil socioeconémico e uma idade
média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos
esforco e mais desempenho, envolvendo-o0 mais na
Sua capacitacdo, desenvolvendo um espirito critico,

defendendo argumentos e opinides contrastantes:
uma equacao direta ao suCesso.

A partir das Ultimas provas cientificas no campo da neurociéncia, ndo s6 sabemos
como organizar informagao, ideias, imagens e memarias, mas sabemos que o lugar
e 0 contexto em que aprendemos algo é fundamental para a nossa capacidade de o

recordar e armazenar no hipocampo, para o reter na nossa memoria a longo prazo.

Desta forma, e no que se chama Neurocognitive context-dependent e-learning,
os diferentes elementos do nosso programa estao ligados ao contexto em que o
participante desenvolve a sua pratica profissional.
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Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes conteldos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Masterclasses

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros
especializada.

O denominado Learning from an Expert constréi conhecimento e memaria, e gera
conflanga em futuras decisées dificeis.

Praticas de aptidoes e competéncias

Realizardo atividades para desenvolver competéncias e aptiddes especificas em cada
area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e desenvolver as competéncias

e capacidades que um gestor de topo necessita de desenvolver no contexto da
globalizacéo

em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros. Na
\l/ biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar a
Sua capacitacao
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Case studies

Completardo uma selegao dos melhores estudos de casos escolhidos
especificamente para esta situagéo. Casos apresentados, analisados e tutelados
pelos melhores especialistas em gestao de topo na cena internacional.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os contetdos de uma forma atrativa e dinamica em
comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas e mapas
concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de contelidos multimédia foi
premiado pela Microsoft como uma "Historia de Sucesso Europeu”

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao
longo de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagéo e auto-
avaliagao, para que o aluno possa verificar como esta a atingir 0s seus objetivos.
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O perfil dos nossos alunos

O Executive Master destina-se a diplomados e licenciados que tenham
completado anteriormente qualquer uma das seguintes licenciaturas no
campo da Engenharia Informatica ou Empresarial.

A diversidade de participantes com diferentes perfis académicos e de
multiplas nacionalidades comp®e a abordagem multidisciplinar deste
programa.

O Executive Master também pode ser feito por profissionais que, sendo
diplomados universitarios em qualquer area, tenham experiéncia de
trabalho no campo da Industria 4.0




O perfil dos nossos alunos |43 tech

@ @ Se procura crescimento e melhoria

na Industria 4.0, este € um mestrado
concebido para profissionais como voce'
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Idade média

Formacao

Anos de experiéncia

Entre 35 e 45 anos

Até 5anos 17%

De 5a 10 anos 30%

Mais de 15 anos 24%

De 10 a 15 anos 29%

Econdémica e Empresarial 32%
Design 15%

Engenharias 32%

Ciéncias Sociais 8%

QOutras 13%

Perfil académico

Direcé@o de empresas 23%
Gestor de projetos 32%
Empreendedores 20%
Industrial 15%

Outras 10%




Distribuicao geografica

EUA 9%
Espanha 38%
México 21%
Colémbia 7%
Argentina 12%
Chile 5%

Pert 2%

Outras 6%

O perfil dos nossos alunos | 45 teCh

José Pérez Pérez

Licenciado em Economia

“Estava a procura de uma qualificagdo que me levasse a empreender com as garantias

de saber tudo o que precisava de saber sobre a transformacéo digital e sua aplicagdo em
diferentes setores, e encontrei-a neste Mestrado. E a sua metodologia de ensino tornou as
coisas faceis para mim, sem impor um horario, permitindo-me estudar ao meu prdprio ritmo”
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Direcao do curso

Profissionais com vasta experiéncia, os professores deste Mestrado em Gestéo

da Transformacao Digital e Industria 4.0 dominam os processos de atualizagéo
deste setor, com elevadas competéncias tanto a nivel profissional como educativo.
Individuos altamente respeitados que compreendem a importancia do ensino
superior para uma comunidade mais qualificada, capaz de se adaptar as mudancas
na sociedade e as exigéncias das empresas. Desta forma, os professores da TECH
compilaram a informag&do mais atualizada sobre este assunto a fim de a oferecer aos
seus alunos de uma forma fiel e didatica.
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Estude com professores de alto nivel e aproveitar a
oportunidade de aprender diretamente com eles sobre
0s ultimos desenvolvimentos neste campo de trabalho”
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Diregao

Sr. Pablo Segovia Escobar

+ Gestor comercial da area de Aftermarket e Industria 4.0 aplicado ao apoio ao sistema na em Administracéo e Gestao de Empresas
+ Engenheiro Industrial, Profissional de Gestéo de Projetos (PMP) pelo Program Management Institute

Mestrado em Administragao e Gestao de Empresas

Pos-graduagdo em Fungdo de Gestdo Estratégica

Gestor de Vendas e Gestor de Programas

Sr. Pedro Diezma Lépez

Empreendedor, escritor, orador TEDx e especialista em tecnologias emergentes e exponenciais
Fundador das empresas tecnoldgicas Acuilae (Inteligéncia Artificial), Ethyka e Zerintia Technologies
Prémio "Melhor Iniciativa" em eHealth 2017 e "Melhor Solugao Tecnoldgica" para a seguranga no trabalho 2018

Um dos maiores especialistas mundiais (Fonte: Onalytica) em Wearable Technology e Internet das Coisas




Professores

Sra. Cristina Sanchez Lopez

+ (Software Engineer) para o Grupo Accenture com grandes clientes como o Banco
de Santander, BBVA, Endesa e Barclays Bank

+ CEO e fundador da Acuilae e ETHYKA
+ Mestrado em Ciéncia de Dados
+ Licenciatura em Estatistica pela Universidade Complutense de Madrid

Sr. Armando Montes

+ Especialista em drones, rob6s e eletrénica, e impressoras 3D
+ Criador de varias solugdes e projetos tecnoldgicos de ponta, tais
como a Emertech ou Smart Vest

Sr. Francisco Castellano Nieto
+ Responsavel pela manutengao do equipamento de defesa no setor aeronautico, naval
e terrestre na Indra

+ Engenheiro de desenvolvimento no departamento de I1&D no dominio das maquinas de
embalagem automatica de solidos, granulados e liquidos, maquinas de embalagem,
paletizadores e cadeias de distribuigao; solugdes com tecnologias da Siemens, Allen-
Bradley (Rockwell Automation), Schneider, Omron e Beckhoff

+ Engenheiro Técnico Industrial Eletronico da Universidad Pontificia de Comillas I.C.A.l

Sr.

*

*

*

*

Direcdo do curso |49 tecn

Alvaro Asenjo Sanz
Engenheiro Técnico em Engenharia de Sistemas Informaticos da UCM

Desenvolvedor de software, consultoria e gestao de projetos informaticos Engenheiro
em Kolokium

Docente da Licenciatura em Informatica na Universidade Europeia de Madrid

Formador de Blockchain

. Jose Luis Gonzalez Cano

Designer de lluminagéo

Técnico de Eletronica Industrial Madrid, Espanha

Diretor Técnico. Consultoria, formagao e desenvolvimento de projetos de tecnologia de
iluminagao e implementacdo de sistemas de qualidade IS0 90071:2015 (auditor interno)
Madrid, Espanha

Professor vocacional em eletronica e automagao
Grau em Otica e Optometria pela Universidade Complutense de Madrid, Espanha
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Aceda facilmente 24 horas por dia do seu
computador a biblioteca de recursos multimeéedia
que o levara a descobrir os avangos em solugdes
digitais no setor Primario ou Secundario”
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Um programa com
um elevado nivel
académico para

conduzir a sua carreira
a0 SUCesso.

Esta pronto para dar o salto?
Espera-o um excelente aperfeicoamento profissional

O Executive Master em Gestao de Transformacéao Digital e Industria 4.0 da TECH é
um programa intenso que o prepara para enfrentar desafios e decisGes empresariais
comprovada na area da centrais da industria 4.0. O seu principal objetivo € promover
crescimento pessoal e profissional. Ajudamo-lo a alcangar o seu sucesso.

Se quer se superar-se a si mesmo, fazer uma mudanga profissional positiva e trabalhar
em rede com os melhores, este € o lugar para si.

Gerar uma mudanca positiva

Momento de mudanga

N&o perca a oportunidade
de se especializar connosco
e alcancar a melhoria que
procurava.

Durante o programa, Durante o primeiro ano,

A > 40%

Tipo de mudanca

Dois anos mais tarde,

35%

Promocao interna 33%
Mudanga de empresa 39%
Empreendorismo 28%
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Melhoria salarial

A concluséo deste programa significa um aumento salarial de mais de 25,22% para
0s N0ssos estudantes

Aumento salarial de Salario subsequente

> 25,22% 75.500 €

Salario anterior

57.900 €
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Beneficios para
a sua empresa

O Executive Master em Transformacao Digital e Gestao da Industria 4.0 contribui
para organizagdes com profissionais altamente qualificados e atualizados, num
setor que tem sofrido indmeras mudancas nos ultimos anos.

Fazer parte deste mestrado é uma excelente oportunidade para aceder a uma
rede de contactos na qual encontrar futuros parceiros profissionais, com uma
visdo de empreendedorismo e progressao neste setor em expansao.
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@ @ Traga a sua empresa 0s Ultimos avancgos e estratéegias

aplicadas na Transformacao Digital e Industria 4.0.
Cresca profissionalmente com a TECH"
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Desenvolver e reter o talento nas empresas é o melhor
investimento a longo prazo

Crescimento do talento e do capital intelectual Construgio de agentes de mudanga

o profissional vai levar para a empresa novos conceitos, Ser capaz de tomar decises em tempos de incerteza e
estratégias e perspetivas que possam trazer mudancas crise, ajudando a organizacéo a ultrapassar obstaculos.
relevantes na organizagao.

Manter gestores de alto potencial e evitar Maiores possibilidades de expansao
a fuga de talentos internacional
Este programa reforca a ligagéo entre a empresa e o Este programa colocara a empresa em contacto com

profissional e abre novos caminhos para o crescimento 0s principais mercados da economia mundial.
profissional dentro da empresa.
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Desenvolvimento de projetos proprios

O profissional pode trabalhar num projeto real ou
desenvolver novos projetos no dominio da I&D ou
do Desenvolvimento Empresarial da sua empresa.

Aumento da competitividade

Este Executive Master equipara os seus profissionais
com competéncias para enfrentarem novos desafios
e assim impulsionar a organizacéao.
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Certificacao

O Executive Master em Transformagao Digital E Industria 4.0 garante, para além
de um conteudo mais rigoroso e atualizado, 0 acesso a um grau de Mestre
emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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L

@ @ Conclua este plano de estudos com

SUCESSo e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este Executive Master em Transformagao Digital e Industria 4.0 conta com o contetido O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
educacional mais completo e atualizado do mercado. obtida no Mestrado Proprio, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas

bolsas de emprego, concursos publicos e avaliagao de carreiras profissionais.
Uma vez aprovadas as avaliacdes, 0 aluno recebera por correio, com aviso de rececao,

o certificado* correspondente ao titulo de Executive Master emitido pela

o o Titulo: Executive Master em Gestao da Transformagao Digital e Industria 4.0
TECH Universidade Tecnolégica.

60 ECTS
Carga horaria: 1500 horas

(]
tecn universidade Mestrado Préprio em Gestao da Transformagéo Digital e Industria 4.0
» tecnolégica
................................................................... . ) ! o Flano de Estudos
Concede o presente Distribuigao Geral do Plano de Estudos
Curso  Disciplina ECTS  Cardcter
CERT'F'CADO Tipologia ECTS
N . o

. Obrigatéria (08) P 1 Blockchain e Computagao Quantica 6 0B
Opcdio (0P) N 1°  Big Data e Inteligéncia Artificial 6 0B
SrfSra._______________ comodocumento deidentificagdon®___________ Estagio (PR) o 10 Realidade Virtual (VR) Aumentada e mista 6 0B
Por ter concluido e acreditado com sucesso o Tese de Mestrado o 19 Industria 4.0 6 0B
om0 19 Liderando a indstria 4.0 6 oB
MESTRADO PR()PRIO 1°  Robética, drones e Augmented workers 6 OB
10 Sistemas de automagao da industria 4.0 6 oB
em 1° Indistria 4.0 - Servios e solugdes setoriais | 6 oB
Gestao da Transformagéo Digital e Industria 4.0 10 Inddstria 4.0 - Servigos e solugdes setoriais I 6 08B
10 Internet das coisas 6 oB

Este é um certificado atribuido por esta Universidade, reconhecido por 60 ECTS e equivalente a 1500
horas, com data de inicio a dd/mm/aaaaa e data de conclusdo a dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao
Publica a partir de 28 de junho de 2018.

A 17 de junho de 2020

Fm e

L)

Z/‘-ﬁw Dra.Tere GRuevara Navarro tecn universidade

Prof.Tere Guevara Navarro eitora » tecnoldgica
Reitora

codigo dnico TECH: APWOR23S. techtitute comytitulos

*Apostila de Haia Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo com um custo adicional.
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Executive Master
Gestdo da Transformagao
Digital e Industria 4.0

» Modalidade: online

» Duragao: 12 meses

» Certificagdo: TECH Universidade Tecnoldgica
» Créditos: 60 ECTS

» Tempo Dedicado: 16 horas/semana

» Horario: ao seu proprio ritmo

» Exames: online



Executive Master

Gestao da Transformacao Digital
e Industria 4.0
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