Master Titulo Propio
Salud Mental para Enfermeria

TECH es miembro de: 1§} National League
hﬂ Nursing

Q
tecn
» university



tecn
university

Master Titulo Propio
Salud Mental
para Enfermeria

» Modalidad: online

» Duracién: 12 meses

» Titulacién: TECH Global University
» Acreditacion: 60 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Exadmenes: online

Acceso web: www.techtitute.com/enfermeria/master/master-salud-mental-enfermeria



http://www.techtitute.com/enfermeria/master/master-salud-mental-enfermeria

Indice

01

Presentacion del programa

02

¢Por qué estudiar en TECH?

03

Plan de estudios

pdg. 4

pdg. 8

04 05

Objetivos docentes Metodologia de estudio

pdg. 12

pdg. 24 pdg. 28

06 0/

Cuadro docente Titulacion

pag. 42 pag. 48



01 il
Presentacion del programa

Los problemas de salud mental han aumentado en la Ultima década debido a
factores como la incertidumbre socioecondmica, la competitividad laboral y el
estrés. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, una de cada ocho
personas en el mundo padece un trastorno mental. El experto en Enfermeria
enfrenta este desafio en hospitales y hogares, atendiendo pacientes con diversas
patologias psicologicas. La evolucion en diagndsticos y tratamientos exige una
actualizacion constante. Ante esta necesidad, surge esta titulacion 100% online,
que permite profundizar en los trastornos mentales y sus terapias con un equipo
docente altamente especializado.
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Gracias a este Master Titulo Propio
100% online, consequiras actualizar tu
saber sobre el abordaje de pacientes
con Trastornos y Psicopatologias”
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En la actualidad, las personas con alto riesgo de Suicidio, Depresion o Estrés
postraumatico han aumentado debido a multiples factores sociales, impactando
tanto a jovenes como a adultos. Esta creciente demanda sobre los servicios de
Salud Mental exige que los profesionales, especialmente el personal de Enfermeria,
se mantengan actualizados en las técnicas mas avanzadas para el diagnostico y
abordaje de estos pacientes.

El enfermero desempefia un papel esencial dentro de un equipo Multidisciplinario de
Salud y Atencion Social, dada la complejidad en el manejo de pacientes con Trastornos
Mentales. Esta labor en equipo impulsa una actualizacion continua sobre diagnésticos,
tratamientos y terapias aplicadas, consolidando un enfoque integral en la atencion. Para
responder a esta necesidad, este Master Titulo Propio ha sido disefiado con contenido
desarrollado por especialistas con amplia experiencia en el ambito de la salud mental.

Este programa 100% online brinda al profesional de Enfermeria la posibilidad de
actualizarse sin restricciones de horario ni presencialidad. Con acceso a un dispositivo
electronico con conexion a internet, podra ampliar sus conocimientos y compatibilizar
su crecimiento profesional con sus responsabilidades diarias. Una oportunidad unica
para avanzar en el dominio de la Salud Mental y ofrecer una mejor atencion a los
pacientes que lo requieren.

Este Master Titulo Propio en Salud Mental para Enfermeria contiene el programa
universitario mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas mas
destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Salud Mental
para Enfermeria

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que estan
concebidos recogen una informacion cientifica y practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

+ Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras en la Salud Mental para Enfermeria

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet

Una titulacion con la que
podras ampliar tu saber sobre
la psicometria y la validez de
los resultados obtenidos”



Implementaras planes de cuidados
individualizados en pacientes con
Trastornos Mentales, garantizando
un enfoque holistico, humanizado
e integrador”

Incluye en su cuadro docente a profesionales pertenecientes al ambito del Salud Mental
para Enfermeria, que vierten en este programa la experiencia de su trabajo, ademas de
reconocidos especialistas de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la ultima tecnologia educativa, permitira al
profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado que
proporcionara un estudio inmersivo programado para entrenarse ante situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el alumno debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica profesional
que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, el profesional contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.

Presentacion del programa | 07 tech

Desarrollaras habilidades especializadas
en el manejo de pacientes con
Trastornos Psiquiatricos, aplicando
estrategias basadas en la evidencia.

Ahondaras en el psicoanalisis, en las
terapias de orientacion psicodinamica
y las terapias de grupo.
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¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo de
mas de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como
lider en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del 99%. Ademas, cuenta con
un enorme claustro de mas de 6.000 profesores de maximo prestigio internacional.




¢Por qué estudiar en TECH? | 09 tecC/:

Estudia en la mayor universidad
digital del mundo y asegura tu éxito
profesional. El futuro empieza en TECH"
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El mejor claustro docente top internacional
La mejor universidad online del mundo segiun FORBES

El claustro docente de TECH esta integrado por mas de 6.000 TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profesores de maximo prestigio internacional. Catedraticos, la mayor institucion educativa, con el mejor y mas
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los amplio catdlogo educativo digital, cien por cien online
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento y abarcando la gran mayoria de &reas de conocimiento.
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal Ofrecemos el mayor nimero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de Metal AB de Harvard; Ignacio Wistumba, presidente del titulaciones oficiales de posgrado y de grado
académica que ofrece, la seleccién de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, més de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en diez idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.

4 n°1

Forbes Plan Profesorado oo Mundial
Mejor universidad de estudi?s TOP La metodologia Mayor universidad
online del mundo mas completo Internacional mas eficaz online del mundo

Un método de aprendizaje tnico

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning
TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asi una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos
y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,
De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras areas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio unico y
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

G

Google Partner

PREMIER 2023
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. El 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afio luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologia de estudio que basa su eficacia en

la adquisicion de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9

* global score

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

Google Partner Premier

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado TECH

la insignia Google Partner Premier. Este galardon, solo

al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone en
valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

Los alumnos han posicionado a TECH como la
universidad mejor valorada del mundo en los principales
portales de opinion, destacando su calificacion

mas alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de mas de
1.000 resefias. Estos resultados consolidan a TECH
como la institucion universitaria de referencia a nivel
internacional, reflejando la excelencia y el impacto
positivo de su modelo educativo.
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Plan de estudios

El profesional que curse este programa profundizara en la atencion psicoldgica
y el abordaje de trastornos mentales desde la Enfermeria a lo largo de 12
madulos. A través del sistema Relearning, utilizado por TECH, se facilitara la
comprension mediante esquemas, razonamiento deductivo e inductivo, y la
resolucion de problemas, optimizando la toma de decisiones en situaciones
criticas. Adicionalmente, explorara la Psicofisica, los sistemas sensoriales y la
Psicopatologia desde su historia hasta los modelos actuales de clasificacion.
Un programa 100% online con acceso permanente al contenido, permitiendo
compatibilizar la actualizacién profesional con otras responsabilidades.
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Optimizaras el abordaje de situaciones
de urgencia psiquiatrica, incluyendo la
contencion de pacientes en crisis y la
aplicacion de protocolos de intervencion
en conductas de riesgo”
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Madulo 1. Atencion psicologica de la capacidad de aprendizaje

1.1.  Elcondicionamiento Instrumental
1.1.1. Procedimientos
1.1.2.  Elreforzamiento
1.1.3.  Laconducta de eleccion
1.1.4. Condicionamiento instrumental aversivo
1.2.  Elaprendizaje observacional
1.2.1.  Introduccion
1.2.2.  Teorias sobre el aprendizaje observacional
1.2.3. Tipos de modelado
1.2.4. Efectos del aprendizaje observacional
1.2.5.  Elrefuerzo
1.3.  Control de estimulos
1.3.1.  Introduccion
1.3.2.  Generalizacion
1.3.3.  Discriminacion

Maodulo 2. Atencidn psicoldgica de las capacidades cognitivas superiores

2.1.  Atencion Psicologica de la capacidad de atencion
2.1.1.  Introduccion al estudio atencional. Los modelos de filtro
2.1.2.  Modelos de recursos limitados
2.1.3.  Procesos automaticos y controlados
2.2.  Atencion psicologica de la capacidad de emocion
2.2.1.  Introduccion a la psicologia de la emocion
2.2.2.  Emociones positivas y negativas
2.2.3.  Expresiony regulacion de las emociones
2.2.4.  Estrésy afrontamiento
2.3.  Atencion psicoldgica de la capacidad de lenguaje
2.3.1.  Evolucion histérica de la atencion al lenguaje desde el ambito Psicoldgico
2.3.2.  Introduccion a la psicologia del lenguaje
2.3.3.  Comprension del lenguaje




2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Atencion psicoldgica de la capacidad de memoria

2.4.71. Las estructuras de la memoria

2.4.2.  Lamemoria a corto plazo como memoria operativa
2.4.3.  Procesos de la memoria

2.4.4. Representaciones proposicionales e imagenes mentales
2.4.5.  Conceptos y categorias fundamentales

2.4.6. Nuevos enfoques sobre la memoria

Atencion psicoldgica de la capacidad de motivacion

2.5.1. Introduccion a los conceptos fundamentales de la motivacion
2.5.2. Bases neurofisiolégicas de la motivacion

2.5.3. Actividad cognitiva

2.5.4.  Motivos primarios y secundarios

Atencion psicoldgica de la capacidad de pensamiento

2.6.1.  Comprension: los esquemas

2.6.2.  Razonamiento deductivo

2.6.3. Razonamiento inductivo

2.6.4. Resolucion de problemas y toma de decisiones
Atencion psicoldgica de la capacidad de percepcion
2.7.1.  Psicofisica

2.7.2. Elsistema visual

2.7.3.  Forma, color y movimiento

2.7.4.  Laaudicion

2.7.5.  Sistema olfativo y del gusto

2.7.6. Tacto, Temperaturay Dolor

Médulo 3. Psicopatologia

3.1

Historia de la psicopatologia

3.1.1.  Introduccion

3.1.2.  Cultura griega y romana
3.1.3.  Laedad media

3.1.4.  Elrenacimiento

3.1.5.  Lailustracion

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
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Modelos en psicopatologia

3.2.1.  Introduccion
3.2.2. Nocion de normalidad psiquica
3.2.3.  Principales modelos en psicopatologia

Sistemas clasificatorios en psicopatologia

3.3.1.  Introduccion

3.3.2. Tipos de clasificacion

3.3.3.  Modelos de clasificacion en psicopatologia
3.3.4. Clasificaciones psicopatoldgicas actuales
3.3.5. Criticas a los sistemas clasificatorios en psiquiatria
3.3.6. Garantias psicométricas

Métodos de investigacion en Psicopatologia

3.4.1.  Introduccion

3.4.2.  Niveles de investigacion

3.4.3.  Niveles de analisis epidemioldgico

3.4.4. Epidemiologia de los Trastornos Mentales

Psicopatologia de la conciencia

3.5.1.  Introduccion

3.5.2.  Aspectos histéricos de interés

3.5.3.  Trastornos deficitarios de la conciencia

3.5.4. Trastornos productivos de la conciencia

3.5.5.  Trastornos del estrechamiento del campo de la conciencia
3.5.6. Alteraciones positivas

Psicopatologia de la atencion y orientacion

3.6.1. Introduccion

3.6.2. Psicopatologia de la atencion

3.6.3. Psicopatologia cognitiva de la atencién

3.6.4. Psicopatologia de la orientacion

3.6.5. Alteraciones atencionales en algunos Trastornos Mentales

Psicopatologia de la sensopercepcion

3.7.1.  Introduccion
3.7.2.  Clasificacion de los Trastornos Perceptivos
3.7.3. Distorsiones perceptivas o sensoriales
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3.7.4.  Engafios perceptivos

3.7.5. Teorias sobre las alucinaciones

3.7.6.  Alucinaciones y trastornos

3.7.7. Tratamiento psicologico de las Alucinaciones y Delirios
3.8. Psicopatologia de la memoria

3.8.1.  Introduccion

3.8.2.  Amnesia Retrograda

3.8.3.  Sindrome Amnésico

3.8.4.  Amnesiay Demencias

3.8.5.  Amnesias Funcionales

3.8.6. Hipermnesias

3.8.7. Paramnesias y Parapraxias

3.8.8. Alteraciones Mnésicas en otros Trastornos
3.9. Psicopatologia del pensamiento

3.9.1.  Introduccion

3.9.2. Trastornos Formales del Pensamiento

3.9.3.  Trastornos del Contenido del Pensamiento
3.10. Psicopatologia del lenguaje

3.10.1. Introduccion

3.10.2. Las Afasias

3.10.3. Disfasias Infantiles

3.10.4. Dislalias Infantiles. Retraso Simple del Lenguaje y del Habla

3.10.5. Disfemia o Tartamudez

3.10.6. Psicopatologia del Lenguaje en otros cuadros clinicos
3.11. Psicopatologia de la afectividad

3.11.1. Introduccion

3.11.2. Componentes y exploracion de la afectividad

3.11.3. Alteraciones de la afectividad
3.12. Trastornos Psicomotores

3.12.1. Introduccion

3.12.2. Trastornos Psicomotores

3.12.3. Trastornos de la Mimica

Maddulo 4. Trastornos Mentales |

4.1.

4.2.

4.3.

Trastornos Mentales debidos a una causa organica y Trastornos Psicoticos
4.1.1.  Deliriumy Demencia

4.1.2.  Trastornos Amnésicos y otros Trastornos Mentales
con etiologia organica identificada

4.1.3. Trastornos Relacionados con Sustancias
4.1.4. Esquizofrenia

4.1.5.  Otros Trastornos Psicoticos

Trastornos del Estado de Animo

4.2.1.  Introduccion histoérica

4.2.2. Clasificacion de los Trastornos Animicos
4.2.3. Sindromes

4.2.4.  Episodios

4.2.5.  Trastornos

4.2.6. Especificaciones

4.2.7. Epidemiologia

4.2.8. Curso

4.2.9. Diagnéstico diferencial

4.2.10. Etiologia

4.2.11. Evaluacion

4.2.12. Tratamiento

Trastornos de Ansiedad

4.3.1.  Introduccion y conceptos basicos

4.3.2.  Sindromes de Ansiedad

4.3.3. Trastorno de Angustia

4.3.4. Trastornos Fobicos

4.3.5. Agorafobia sin historia de Trastorno de Panico
4.3.6. Fobia Especifica

4.3.7. Fobia Social

4.3.8. Trastorno de Ansiedad Generalizada

4.39. Trastorno de Ansiedad debido a enfermedad médica
4.3.10. Trastorno de Ansiedad Inducido por sustancias
4.3.11. Trastorno de Ansiedad no especificado



4.4.

4.5.

Moédulo 5. Trastornos Mentales ||

5.1.

4.3.12.
4.3.13.
4.3.14.

Modelos explicativos
Evaluacion
Tratamiento

Trastorno Obsesivo-Compulsivo

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4.
4.4.5.
4.4.6.
4.4.7.
4.48.
4.4.9.
4.410.

Introduccion historica
Conceptos basicos

Evolucion en la clasificacion (CIE y DSM)

Clasificacion autores
Curso

Epidemiologia
Diagnostico diferencial
Modelos explicativos
Evaluacion
Tratamiento

Trastorno por Estrés

4.5.1.
4.5.2.
4.5.3.
4.5.4.
4.5.5.
4.5.6.
4.5.7.
4.538.
4.5.9.

Introduccion histérica

Trastorno por Estrés Postraumatico
Curso

Epidemiologia

Diagnostico diferencial

Trastorno por Estrés Agudo
Modelos explicativos

Evaluacion

Tratamiento

Trastornos Somatomorfos

5.1.1.
51.2.
5.1.3.
5.1.4.
5.1.5.
5.1.6.

Introduccion

Antecedentes historicos
Clasificaciones diagndsticas
Trastorno de Somatizacion
Trastorno por Conversion
Trastorno por Dolor

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.1.7.
5.1.8.
5.1.9.
5.1.10.
5.1.11.
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Hipocondria

Trastorno Dismorfico Corporal

Trastorno Somatomorfo no Especificado
Trastorno Somatomorfo Indiferenciado
Disfuncion Vegetativa Somatomorfa

Trastornos Facticios

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.
5.2.5.

Clasificacion y descripcion

Sindrome de Minchhausen por Poderes

Curso y epidemiologia

Diagnostico diferencial con simulacion
Elaboracion psicologica de sintomas somaticos

Trastornos Disociativos

5.3.1.
5.3.2.
5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.
5.3.6.

Introduccion

Clasificacion diagnostica

Otras clasificaciones

Modelos explicativos

Diagnostico diferencial

Cuadros clinicos en los Trastornos Disociativos

Trastornos Psicosomaticos

5.4.1.
5.4.2.
5.4.3.
5.4.4.
5.4.5.
5.4.6.

Introduccion

Clasificacion y descripcion

Teorias psicosomaticas

Perspectivas actuales

Estrés y Trastornos Psicofisiologicos
Trastornos asociados al sistema inmune

Trastornos de la Conducta Alimentaria

5.5.1.
5.5.2.
5.5.3.
5.5.4.
5.5.5.
5.5.6.
5.5.7.

Introduccion

Clasificacion Diagnostica

Modelos explicativos de los Trastornos Alimentarios
Anorexia Nerviosa

Bulimia Nerviosa

Trastorno por Atracén

Obesidad

tecn
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5.6. Trastornos Sexuales y de la Identidad Sexual
5.6.1. Introduccion
5.6.2. Clasificacion de los Trastornos Sexuales
56.3. Ciclo de la Respuesta Sexual
5.6.4. Disfunciones Sexuales
5.6.5. Parafilias
5.6.6. Trastornos de la Identidad Sexual
5.7.  Trastornos del Suefio
5.7.1.  Introduccion
5.7.2. Clasificacion de los Trastornos del Suefio
5.7.3. Disomnias
5.7.4. Parasomnias
5.7.5.  Otros Trastornos del Suefio
5.8. Trastornos del Control de los Impulsos
5.8.1. Introduccion histérica
5.8.2.  Definicion y descripcion
5.8.3. Perspectivas tedricas
5.8.4. Trastornos explosivo intermitente
5.8.5. Cleptomania
58.6. Piromania
5.8.7. Juego patoldgico
5.8.8. Tricotilomania
59. Trastornos Adaptativos
59.1. Clasificacion
59.2.  Epidemiologiay prevalencia
59.3. Diagndstico Diferencial
5.10. Trastornos de la Personalidad
5.10.1. Introduccion
5.10.2. Clasificaciones
5.10.3. Caracteristicas de los Trastornos de Personalidad
5.10.4. Clasificaciones
5.10.5. Criterios de los diferentes Trastornos de la Personalidad
5.10.6. Teoria de Millon sobre los Trastornos de Personalidad

5.10.7. Modelos de los 5 grandes (big five) y Trastornos de Personalidad
5.10.8. Psicopatia

5.10.9. Evaluacion de los Trastornos de Personalidad

5.10.10. Tratamiento de los Trastornos de Personalidad

5.10.11. Aspectos generales de tratamiento en el manejo de los diferentes
Trastornos de Personalidad

5.11. Trastornos especificos de determinadas culturas
5.12. Cuidados de Enfermeria en los Trastornos Mentales

Médulo 6. Psicologia de la personalidad

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Introduccion a la psicologia de la personalidad

6.1.1.  Definicion de personalidad

6.1.2. Objetivos de la psicologia de la personalidad

6.1.3.  Modelos tedricos de la psicologia de la personalidad
6.1.4. Tradiciones de investigacion en psicologia de la personalidad
Teorias bioldgicas de la personalidad

6.2.1.  Introduccion

6.2.2. Las orientaciones tipologicas constitucionalistas
6.2.3.  Tipologias hormonales

6.2.4. LaTipologia de Pavlov

6.2.5. Teorias frenolégicas

Teorias Psicoanaliticas de la Personalidad

6.3.1.  Introduccion

6.3.2. Proposiciones basicas de la teoria psicoanalitica
6.3.3.  Procesos primarios y secundarios

6.3.4.  Estructura de la personalidad

6.3.5. Dinamica de la personalidad

6.3.6. Desarrollo evolutivo de la personalidad

6.3.7. Implicaciones de la teoria psicoanalitica para la psicopatologia
6.3.8. Lateoria interpersonal de H. H. Sullivan

Teoria fenomenoldgica de Rogers

6.4.1.  Introduccion

6.4.2. Presupuestos basicos

6.4.3.  Estructura de la personalidad



6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.4.4.  Dinamica de la personalidad

6.4.5. Implicaciones en la psicopatologia
Teoria de los constructos personales de Kelly
6.5.1.  Introduccion

6.5.2.  Definicion de constructivismo

6.5.3.  Postulado fundamental y corolarios
6.5.4. Estructura de la personalidad

6.5.5. Dinamica de la personalidad

6.5.6.  Desarrollo evolutivo

6.5.7. Implicaciones de la teoria en la psicopatologia
Teoria de la personalidad de Allport

6.6.1.  Supuestos y metodologia

6.6.2. Estructura de la personalidad

6.6.3. Determinantes de la conducta

Teoria de la personalidad de Cattell

6.7.1.  Introduccion

6.7.2. Estructura de la personalidad de Cattell
6.7.3. Estadoyrol

6.7.4.  El cambio evolutivo en la personalidad
Teoria de la personalidad de Eysenck

6.8.1.  Introduccion

6.8.2.  Psicoticismo

6.8.3.  Neuroticismo y extraversion

6.8.4. Conductay dimensiones de Personalidad
6.8.5. Dimensiones de personalidad y bienestar
Los 5 Grandes y otros modelos de tipo factorial
6.9.1. Los modelos de cinco factores

6.9.2. Desarrollo histérico

6.9.3.  Otros modelos de factores

Teorias basadas en el aprendizaje social

6.10.1. Introduccion

6.10.2. Teoria del aprendizaje social de Rotter
6.10.3. Modelo de Bandura de determinismo reciproco

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.
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Modelos interaccionistas

6.11.1.
6.11.2.
6.11.3.

Introduccion
La polémica persona-situacion
La perspectiva interaccionista

Constructos especificos de la psicologia de la personalidad

6.12.1.
6.12.2.
6.12.3.
6.12.4.
6.12.5.
6.12.6.
6.12.7.

Introduccion

Concepto de autocontrol

El concepto de expectativa de autoeficacia percibida
Procesos de atribucion

Consecuencias de la pérdida de control sobre la conducta
Personalidad resistente, sentido de coherencia y resiliencia
La inteligencia emocional

Aportaciones sobre la identidad desde la perspectiva cognitiva y social

6.13.1.
6.13.2.
6.13.3.
6.13.4.
6.13.5.
6.13.6.

Aportaciones sobre la identidad desde la perspectiva cognitiva y social
El problema del yo

|dentidad personal como identidad narrativa

Estabilidad y cambio

La multiplicidad del yo

Yo social. Teoria de la autoobservacion

Teoria de la individualidad de Royce y Powell

6.14.1.
6.14.2.
6.14.3.
6.14.4.

Introduccion

Estructura de la personalidad
Dindmica de la personalidad
Personalidad a lo largo del ciclo vital

Maédulo 7. Diferencias psicoldgicas de las personas

7.1.

Introduccion a la psicologia de las diferencias

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.
7.1.5.
7.1.6.

Introduccion

Ambito de la psicologia diferencial

Caracteristicas de la psicologia diferencial

Problemas planteados por la psicologia diferencial
Determinantes Ultimos de las diferencias de conducta
Estrategias de investigacion
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7.2.  Diferencias interindividuales: Inteligencia, creatividad y personalidad 8.4. Trastornos Emocionales
7.2.1.  Inteligencia 8.4.1. Ansiedad general
7.2.2.  Creatividad 8.4.2. Miedosy fobias
7.2.3. Personalidad 8.4.3. Trastornos por obsesiones y Estrés
7.3. Diferencias interindividuales: estilos psicoldgicos, estilos cognitivos y ansiedad 8.4.4. Trastornos del Estado de Animo
7.3.1.  Introduccion 8.5.  Otros trastornos de la infancia y adolescencia
7.3.2.  Estilos psicolégicos 8.5.1.  Otros trastornos de la infancia y adolescencia
7.3.3.  Estilos cognitivos 8.5.2. Psicologia de la salud infantojuvenil
7.3.4.  Controles cognitivos 8.5.3. Malos tratos, abuso y abandono en la infancia y la nifiez
7.3.5.  Ansiedad 8.5.4. Adicciones en la poblacion infantojuvenil

7.4. Diferencias intragrupales: edad, sexo, raza y clase social
7.4.17.  Introduccion

Maédulo 9. Abordaje psicoldgico social y de las organizaciones

7.4.2. Diferencias en funcion de la edad 9.1.  Modelos tedricos
7.4.3. Diferencias en funcion de sexo/genero 9.1.1.  Antecedentes historicos
7.4.4. Diferencias en funcion de las razas 9.1.2.  Perspectivas de la psicologia social
7.4.5. Diferencias en funcion de caracteristicas sociales 9.1.3.  Orientacion psicoanalitica
7.4.6. Bilingtismo 9.1.4. Escuela de la Gestalt
9.1.5.  Orientacion cognitiva
916 Elconductismo
8.1. Introduccion y Trastornos Globales 9.1.7.  Elinteraccionismo simbalico
8.1.1.  Psicologia clinica infantojuvenil 9.2.  Cognicion social y procesos de atribucion
8.1.2. Discapacidad Intelectual 9.2.1.  Cognicién social
8.1.8.  Trastornos generalizados del desarrollo 9.2.2.  Procesos de atribucion
8.2. Trastornos de las habilidades 9.3. Las actitudes
8.2.1. Trastornos de la comunicacion 9.3.1.  Introduccion
8.2.2. Trastornos del aprendizaje 9.3.2. Definicion y distinciones conceptuales
8.2.3.  Trastornos de habilidades motoras 9.3.3. Caracteristicas estructurales de las actitudes
8.3.  Trastornos en habitos 9.3.4.  Funciones de las actitudes
8.3.1. Trastornos de Atencion e Hiperactividad 9.3.5. Efectos de las actitudes sobre la conducta
8.3.2. Trastornos de Conducta 9.3.6. Estrategias de cambio de actitud
8.3.3. Trastornos de la Ingesta en la infancia y adolescencia 9.3.7. Influencia de los medios de comunicacion social

8.3.4. Trastornos de la Eliminacion
8.3.5. Trastornos del Suefio
8.3.6. Trastornos por Habitos Motores



9.4.

Procesos de interaccion social

9.4.1.
9.4.2.
9.4.3.
9.4.4.
9.4.5.
9.4.6.
9.4.7.

Factores influyentes en la percepcion de personas
La atraccion interpersonal

Poder social

La conducta agresiva

La conducta de ayuda

Comunicacion no verbal “CNV”

El conflicto

Modulo 10. Terapias psicologicas

10.1. Componentes de la psicoterapia

10.2.

10.3.

10.1.1.
10.1.2.
10.1.3.
10.1.4.
10.1.5.

El problema de la definicion de la psicoterapia
El cliente o paciente

El psicoterapeuta

La relacion terapéutica

El proceso terapéutico

Aproximacion histérica a las psicoterapias

10.2.1.
10.2.2.
10.2.3.
10.2.4.

Introduccion

Recorrido historico por la psicoterapia
La investigacion de resultados
Tendencia hacia la terapia breve

Psicoanalisis y Freud

10.3.1.
10.3.2.
10.3.3.
10.3.4.
10.3.5.
10.3.6.
10.3.7.

Introduccion

Desarrollo histérico

Etapas de la Psicoterapia Psicoanalitica Freudiana
Modelos propuestos por Freud

Mecanismos de defensa

Teoria y aplicacion clinica

Recursos técnicos

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.
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Psicoanalisis y terapias de orientacion psicodinamica
10.4.1.
10.4.2.
10.4.3.
10.4.4.
10.4.5.
Modelos fenomenoldgicos-existencialistas y humanistas
10.5.1.
10.5.2. Las terapias fenomenoldgico-existenciales

Desarrollos psicoanaliticos: la psicoterapia psicodinamica
Neofreudianos o neopsicoanalistas

Tradicion Psicoanalitica del yo

Las psicoterapias psicoanaliticas

La teoria lacaniana

Introduccion

10.5.3. Las Psicoterapias Humanistas
Terapias de familia y modelos sistémicos
10.6.1.
10.6.2. Modelos de terapia familiar
10.6.3. Sistémicos

10.6.4. Desarrollos actuales

Introduccion

Terapia de grupo
10.7.1.
10.7.2.
10.7.3.
10.7.4.
10.7.5.
Terapias conductuales
10.8.1.
10.8.2.
10.8.3.
10.8.4.
10.8.5.
10.8.6.
10.8.7.
10.8.8.
10.8.9.
10.8.10. Técnicas de modelado (aprendizaje observacional, imitacion o vicario)

Introduccion

Aspectos especificos de la terapia de grupo
Fases del proceso grupal

Caracteristicas del terapeuta de grupo
Modelos y tipos de grupo

Introduccion

Historia y presente de la terapia de conducta

Evaluacion en la terapia de conducta

Técnicas de intervencion basadas en el control de la activacion
Técnicas de Biofeedback

Desensibilizacion sistematica

Técnicas de exposicion

Técnicas operantes

Técnicas aversivas

10.8.11. Técnicas de condicionamiento encubierto

tecn
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10.8.12. Técnicas de autocontrol

10.8.13. Entrenamiento en habilidades sociales

10.8.14. Hipnoterapia
10.9. Terapias cognitivas

10.9.1. Introduccion

10.9.2. Conceptos basicos

10.9.3. Modelos cognitivo-comportamentales
10.10. Modelos integradores

10.70.7. Introduccion

10.10.2. La integracion técnica

10.10.3. La integracion tedrica

10.10.4. Los factores comunes

Maédulo 11. Estadisticas, método cientifico y psicometria

11.1. Estadistica
11.1.7. Introduccion
11.1.2. Estadistica descriptiva con una variable
11.1.3. La correlacion
11.1.4. Laregresion
11.1.5. Introduccion a la probabilidad
11.1.6. Probabilidad
11.1.7. Introduccion a la estadistica inferencial
11.1.8. Analisis de datos cuantitativos: las pruebas paramétricas mas comunes
11.1.9. Contrastes no paramétricos
11.2. Método cientifico y experimental
11.2.7. Introduccion al método cientifico
11.2.2. Definicidn y control de las variables psicolégicas
11.2.3. El disefio del experimento
11.2.4. Los disefios unifactoriales
11.2.5. Los disefios factoriales
11.2.6. Disefios cuasiexperimentales
11.2.7. Los disefios de tipo n=1
11.2.8. Encuestas
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11.3. Psicometria
11.3.1. Introduccion
11.3.2. Teoria clasica de los test
11.3.3. Teoria de la generalizabilidad
11.3.4. Teoria de respuesta al item
11.3.5. Validez

Maddulo 12. Fundamentos de Enfermeria en Salud Mental

12.1. Modelos y Teorias de Enfermeria en Salud Mental
12.2. ElProceso de Atencion de Enfermeria en personas con Trastornos Mentales
12.3. Las Taxonomias NANDA-NOC-NIC y su aplicabilidad practica

Analiza el desarrollo historico
y la relevancia de los modelos
factoriales en la evaluacion de
la personalidad en distintos
contextos clinicos”




04
Objetivos docentes

Este programa de TECH esta disefiado para proporcionar a los enfermeros

conocimientos avanzados en Salud Mental, abordando desde el diagnostico hasta ‘, t’
la intervencion terapéutica en pacientes con trastornos mentales. A lo largo de la

titulacion, se desarrollaran competencias clave en la identificacion de patologias,

la aplicacion de estrategias de atencion psicologica y la integracion de modelos

psicopatologicos en la practica clinica. De esta manera, los egresados podran

optimizar la asistencia en diversos entornos sanitarios y mejorar la calidad del

cuidado en Salud Mental.
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Podras liderar estrategias de
intervencion en Salud Mental
desde tu rol de enfermero

\ altamente especializado”
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1

Objetivos generales

+ Explicar el diagnostico, etiologia, fisiopatologia y prevencion en la enfermedad mental
+ |dentificar factores de riesgo de la enfermedad mental
+ |dentificar signos y sintomas que indiquen patologia de origen mental

|
+ Desarrollar técnicas para explicar y aplicar autocuidados en el paciente para prevenir :w [j
las alteraciones de la salud mental %

.-
i

— n—
.

|

L]
A través de la Teoria de la A,
Personalidad, descubrira

como factores internos

y externos influyen en la )

toma de decisiones y en
la salud mental”




Objetivos especificos

Mddulo 1. Atencidn psicoldgica de la capacidad de aprendizaje
+ Explicar el condicionamiento instrumental y su relacion con el aprendizaje

+ |dentificar en qué consiste el refuerzo en el condicionamiento instrumental
+ Ahondar en el condicionamiento instrumental aversivo
+ Definir el aprendizaje observacional y las diferentes teorias que lo explican
+ Explicar en qué consiste el modelo y clasificarlo segun los diferentes tipos
+ Establecer los efectos del aprendizaje observacional
Maédulo 2. Atencién psicologica de las capacidades cognitivas superiores
+ Explicar la atencion y los modelos de filtro
+ Describir los modelos de recursos limitados
+ Ahondar en los procesos automaticos y controlados en relacion con la atencion
+ Explicar la psicologia de la emocion
+ Detectar la importancia de las emociones positivas y negativas
+ |dentificar la expresion y regulacion de las emociones
+ Manejar estrategias para identificar y tratar el Estrés
+ Comprender la relacion de la capacidad de lenguaje y aprendizaje
Médulo 3. Psicopatologia
+ Definir los diferentes modelos en Psicopatologia
+ Establecer los diferentes sistemas clasificatorios en Psicopatologia
Médulo 4. Trastornos Mentales |

+ Explicar los diferentes Trastornos Mentales debidos a una causa orgdnica
y los Trastornos Psicoticos
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Méddulo 5. Trastornos Mentales Il
+ Explicar los diferentes Trastornos del Suefio

+ Definir los principales rasgos caracteristicos de los Trastornos del Control de los Impulsos
Méddulo 6. Psicologia de la personalidad

+ Definir las implicaciones de la teorfa psicoanalitica para la psicopatologia

+ Detectar la identidad desde la perspectiva cognitiva y social
Mddulo 7. Diferencias psicoldgicas de las personas

+ Definir las diferencias interindividuales: Inteligencia, creatividad y personalidad

+ Explicar los diferentes estilos psicoldgicos, estilos cognitivos y su relacién con la Ansiedad
Mddulo 8. Trastornos Mentales en la infancia

+ Definir los diferentes Trastornos de la Comunicacion en la infancia

+ Explicar los diferentes Trastornos del Aprendizaje en el nifio
Mddulo 9. Abordaje psicolégico social y de las organizaciones

+ Definir las técnicas de intervencion basadas en el control de la activacion

+ |dentificar las perspectivas de la psicologia social
Mddulo 10. Terapias psicologicas

+ Describir el Psicoanalisis y terapias de orientacion psicodindmica

+ Definir la relacion terapéutica y el proceso terapéutico
Mddulo 11. Estadisticas, método cientifico y psicometria

+ Definiry controlar las variables psicologicas

+ Ahondar en el empleo de la psicometria en la investigacion en salud mental
Médulo 12. Fundamentos de Enfermeria en Salud Mental

+ Dominar el proceso de Atencion de Enfermeria en personas con trastornos mentales

+ Aplicar las taxonomias NANDA-NOC-NIC



05
Metodologia de es

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

Esta disruptiva estrategia pedagdgica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus
necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.
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TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el €xito en tu carrera”
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El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”
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Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada area.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcion era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.
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learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de los
materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en valde,

10 cm

la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus alumnos
segun el indice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnologica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.
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Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Resumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

ORIANS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Cuadro docente

En todas sus titulaciones universitarias, TECH selecciona rigurosamente a todo
el equipo docente profesional que integra sus programas. Con ello garantiza

al egresado una ensefianza de calidad y que dé respuesta a sus demandas de
actualizacion de conocimiento. En este programa, el profesional de la Enfermeria
tiene a su disposicién a un profesorado con amplia experiencia en esta drea
sanitaria y en Salud Mental. Un cuadro docente con el que podra contar, ademas,
para resolver cualquier duda que surja sobre el temario a lo largo de los 7 meses
de duracion de esta titulacion.
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Un equipo especializado en Salud Mental
sera el encargado de atender cualquier
duda que tengas sobre el temario de esta
titulacion universitaria”
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Direccion

Dna. Pefha Granger, Mercedes

+ Jefe de Unidad de Enfermeria de Psiquiatria de Adultos en el Hospital General Universitario Gregorio Marafién, Madrid
Tutora de EIR Salud Mental en Unidad Docente Multidisciplinar en Hospital General Universitario Gregorio Marafion, Madrid
Profesora Vinculada en la Universidad de Comillas y la Universidad Rey Juan Carlos
Diplomada en Enfermerfa por la Universidad Complutense de Madrid
Diplomada en Enfermeria Psicosomatica por la Universidad Complutense de Madrid

Licenciada en Antropologia Social y Cultural por la Universidad Complutense de Madrid

Grado en Enfermerfa por la Universidad Rey Juan Carlos
Especialista en Salud Mental en el Ministerio de Sanidad

Master en Humanizacion de Instituciones Sanitarias por la Universidad Europea de Madrid
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D. Lozano Alonso, Raul

Responsable de Enfermeria de la Unidad de Trastornos de la Drogadiccién en el Hospital Hestia Esquerdo
Presidente de la Asociacion Madrilefia de Enfermerfa de Salud Mental

Profesor Titular de la Escuela Universitaria de Enfermeria de la Cruz Roja por la Universidad Autonoma de Madrid
Preparador Personalizado en examenes MIR en CEMIR-Equipo POE

Miembro del cuerpo docente de Nus Agency

Enfermero en Quirdnsalud

Enfermero de Atencién Comunitaria en el Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS)

Profesor Universitario Asistente por la Universidad Rey Juan Carlos

Profesor Universitario Asistente por la Universidad Auténoma de Madrid
Diplomado en Enfermeria

Enfermero Especialista en Salud Mental via EIR

Master en Ciencias de la Enfermeria

Master en Telemedicina y Servicios Sanitarios
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Profesores
Dha. Cunillera Llorente, Alicia Hatshepsut
+ Enfermera Especialista en Salud Mental

+ Enfermera de la Unidad de Hospitalizacion Breve Psiquiatrica en el Hospital
General Universitario Gregorio Marafon, Madrid

+ Enfermera de la Unidad de Trastornos de la Conducta Alimentaria en el Hospital
General Universitario Gregorio Marafién, Madrid

+ Enfermera de la Unidad de Trastornos de Personalidad en el Hospital Doctor
Rodriguez Lafora

+ Ponente en congresos y conferencias especializados en Salud Mental

+ Grado en Enfermeria por la Universidad Pontificia de Comillas

Dha. Borrego Esparrago, Maria Victoria
+ Supervisora de Enfermeria en el Complejo Hospitalario Ruber Juan Bravo

+ Enfermera Especialista en Salud Mental en Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén
de Jesus

+ Supervisora de Enfermerfa del Area de Rehabilitacion Psicosocial en la Clinica San Miguel
+ Autora de numerosas publicaciones especializadas

+ Diplomada en Enfermeria por la Universidad Autonoma de Madrid

+ Diplomada en Enfermeria por EUE Cruz Roja

+ Experto Universitario en Direccion y Gestion de Servicios de Salud por la Universidad CEU
Cardenal Herrera

+ Miembro de: Junta Directiva de la Asociacion de Enfermeria Espafiola de Salud Mental
y Comision Consultiva de Cuidados de la Oficina Regional de la Comunidad de Madrid
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Dia. Gonzalez Palomar, Maria Esther
+ Enfermera Especialista en Salud Mental

+ Jefa de la Unidad de Enfermeria de Psiquiatria Adolescente en el Hospital General
Universitario Gregorio Marafion

+ Diplomada en Enfermerfa por la Universidad Complutense

+ Diplomada en Trabajo Social por la Universidad Complutense
+ Especialista en Enfermeria de Salud Mental

+ Diplomado Universitario en Enfermerfa de Cirugia

+ Diplomado Universitario en Enfermeria de Unidad Coronaria

+ Diplomado Universitario en Enfermeria de Psiquiatria

Una experiencia de capacitacion
unica, clave y decisiva para
impulsar tu desarrollo profesional”




07
Titulacion

El Master Titulo Propio en Salud Mental para Enfermeria garantiza, ademas
de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de
Master Propio expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Master en Salud Mental para Enfermeria avalado por
TECH Global University, la mayor Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el Gobierno de
Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) desde 2003.

El EEES es una iniciativa promovida por la Union Europea que tiene como objetivo organizar el marco formativo
internacional y armonizar los sistemas de educacion superior de los paises miembros de este espacio. El
proyecto promueve unos valores comunes, la implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus
mecanismos de garantia de calidad para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores
y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacion continua y actualizacion
profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area de conocimiento, confiriendo un alto
valor curricular al estudiante que supere el programa.

TECH es miembro de la National League for Nursing (NLN), la asociacién de enfermeria mas grande y
antigua del mundo, siendo un referente de indole internacional para hospitales, centros de investigacion y
Universidades. TECH, al ser miembro, otorga al alumno multiples oportunidades de crecimiento a través de
material didactico, acercamiento con referentes de la salud y practicas que brindaran al alumno una mayor
experiencia profesional.

TECH es miembro de:

ﬁ’&)ﬂ-‘ National League

.
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D/Dha , con documento de identificacion ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Master Titulo Propio en Salud Mental para Enfermeria

Se trata de un titulo propio de 1.800 horas de duracién equivalente a 60 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

Dr. Pedro Navarro lllana

cGdigo inico

Master Titulo Propio en Salud Mental para Enfermeria

Titulo: Master Titulo Propio en Salud Mental para Enfermeria
Modalidad: online
Duracion: 12 meses

Acreditacion: 60 ECTS

Distribucion General del Plan de Estudios

Distribucion General del Plan de Estudios

Curso Materia

ECTS  Cardcter

Tipo de materia Créditos ECTS
_— 10 Atencion psicolégica de la capacidad 5 o8
Obligatoria (OB) 60
de aprendizaje
Optativa (0P) 0 X
Prictcas Extermas (°K) ) 1o Atencion psicolégica de las capacidades 5 o8
Trabajo Fin de Master (TFM) 0 cognitivas superiores
e o Psicopatologia
Total 60 ! patelog s 08
1o Trastornos mentales | 5 o8
1o Trastornos mentales Il 5 o8
10 Psicologia de la personalidad 5 o8
10 Diferencias psicolégicas de las personas 5 o8
10 Trastomos mentales en la infancia 5 o8
10 Abordaje psicoldgico socialy de las 5 o8
1o Terapias psicolégicas 5 o8
1o Estadisticas, método cientifico y psicometria 5 o8
10 Fundamentos de Enfermeria en Salud Mental 5 o8

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

.
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*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Master Titulo Propio
Salud Mental
para Enfermeria

» Modalidad: online

» Duracion: 12 meses

» Titulacién: TECH Global University
» Acreditacion: 60 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Master Titulo Propio =
Salud Mental para Enfermeria

TECH es miembrode:  jilf) National League
N“ Nursing

Q
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