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В сфере образования эмоциональные компетенции играют решающую 
роль в академических успехах и благополучии учащихся. В этих условиях 
образовательный коучинг становится стратегическим инструментом для 
укрепления этих навыков и создания более инклюзивной и продуктивной 
среды. По этой причине специалистам необходимо овладеть современными 
методиками, способствующими развитию социально-эмоциональных навыков 
в академической среде. Исходя из тих соображений, TECH представляет 
инновационную университетскую программу, в рамках которой за 3 недели 
студент присоединится к команде, специализирующейся на образовательном 
коучинге, чтобы быть в курсе последних разработок и технологий, доступных в 
этой области. 
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Благодаря этой Практической 
подготовке вы освоите самые 
инновационные стратегии 
образовательного коучинга, 
способствующие личностному 
развитию и эмоциональному 
управлению в академической среде" 

Презентация 
программы



Согласно новому отчету Международной федерации коучинга, 60% учебных 
заведений, внедривших программы образовательного коучинга, отметили 
значительное улучшение успеваемости, социально-эмоционального развития 
учащихся и общей удовлетворенности преподавателей. Эти результаты 
свидетельствуют о положительном влиянии данной практики на изменение 
динамики образования, способствуя созданию более инклюзивной и 
эффективной среды обучения. 

В связи с этим TECH запускает новаторскую программу, состоящую из 
120-часовой стажировки в одной из ведущих организаций в области 
образовательного коучинга. Таким образом, в течение 3 недель студенты 
станут частью команды экспертов высокого уровня, с которыми они получат 
непосредственный опыт работы в реальной образовательной среде, укрепляя 
свои профессиональные навыки и становясь проводниками изменений в 
академической сфере. По окончании подготовки они смогут разрабатывать 
и возглавлять преобразующие проекты в учебных заведениях любого 
академического уровня.

Во время стажировки вам будет помогать наставник, что обеспечит выполнение 
всех требований, для которых была разработана данная Практическая 
подготовка. Благодаря этому специалист будет работать с полной гарантией 
и безопасностью при обращении с самыми инновационными клиническими 
технологиями. 
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TECH – крупнейший в мире цифровой университет. Имея впечатляющий каталог 
из более чем 14 000 академических программ, доступных на 11 языках, он 
позиционируется как лидер по трудоустройству с показателем 99%. Кроме того, 
университет располагает огромным преподавательским составом, включающим 
более 6 000 преподавателей с высочайшим международным авторитетом.  
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Почему стоит 
учиться в TECH?

TECH сочетает метод Relearning 
и метод кейс-стади во всех своих 
университетских программах, 
чтобы обеспечить теоретико-
практическое обучение высокого 
уровня, позволяя учиться в любое 
время и в любом месте" 



Пройдите обучение в крупнейшем 
в мире цифровом университете и 
обеспечьте себе профессиональный 
успех. Будущее начинается в TECH” 
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Лучший онлайн-университет в мире по версии FORBES 

Авторитетный журнал Forbes, специализирующийся на 
бизнесе и финансах, отметил TECH как «лучший онлайн-
университет в мире». Об этом недавно сообщили в 
статье цифровой версии издания, где рассматривается 
успешный кейс этого учебного заведения, «благодаря его 
академическому предложению, отбору преподавательского 
состава и инновационному методу обучения, 
ориентированному на подготовку профессионалов будущего». 

Лучший международный преподавательский состав

Преподавательский состав TECH включает более 6 000 
специалистов с мировым признанием. Среди профессоров, 
исследователей и топ-менеджеров транснациональных 
корпораций — Исайя Ковингтон, тренер "Бостон Селтикс", 
Магда Романска, главный исследователь Harvard 
MetaLAB, Игнасио Вистумба, председатель отделения 
трансляционной молекулярной патологии в MD Anderson 
Cancer Center, Д.У. Пайн, креативный директор журнала 
TIME и другие. 

Крупнейший цифровой университет в мире

TECH – крупнейший в мире цифровой университет. Мы 
— крупнейшее образовательное учреждение с самым 
обширным цифровым каталогом учебных программ, 
полностью онлайн, охватывающим большинство областей 
знаний. Мы предлагаем самое большое количество 
программ с выдачей дипломов собственного образца, а 
также официальных программ бакалавриата и программ 
последипломной подготовки в мире. В общей сложности 
более 14 000 университетских программ на одиннадцати 
языках, что делает нас крупнейшим образовательным 
учреждением в мире.

Самые полные учебные программы в 
университетской среде 

TECH предлагает наиболее полные 
учебные программы, охватывающие как 
фундаментальные концепции, так и ключевые 
научные достижения в каждой конкретной 
области. Кроме того, эти программы постоянно 
обновляются, чтобы обеспечить студентам 
передовое академическое образование и 
наиболее востребованные профессиональные 
навыки. Таким образом, программы TECH дают 
студентам значительное преимущество для 
успешного карьерного роста.  

Уникальный метод обучения

TECH — первый университет, использующий метод 
Relearning во всех своих учебных программах. 
Это лучшая методология онлайн-обучения, 
сертифицированная международными агентствами 
образовательного качества. Кроме того, эта 
инновационная академическая модель дополняется 
“Методом кейсов”, формируя уникальную стратегию 
онлайн-обучения. В программу также включены 
передовые учебные ресурсы, среди которых подробные 
видеоматериалы, инфографики и интерактивные 
конспекты. 
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Официальный онлайн-университет NBA

TECH — официальный онлайн-университет NBA. Благодаря 
нашему партнерству с крупнейшей баскетбольной лигой 
мы предлагаем студентам эксклюзивные образовательные 
программы, а также широкий спектр учебных материалов, 
посвященных бизнесу лиги и другим аспектам спортивной 
индустрии. Каждая программа имеет уникальный учебный 
план и включает выдающихся приглашенных лекторов — 
профессионалов с выдающейся спортивной карьерой, которые 
поделятся своим опытом по самым актуальным темам.  

Лидеры по трудоустройству 

TECH удалось стать университетом-лидером по 
трудоустройству. 99% студентов получают работу по 
специальности в течение одного года после окончания 
любой из программ университета. Столько же 
студентов сразу же добиваются карьерного роста. Все 
это благодаря методологии обучения, эффективность 
которой основана на приобретении практических 
навыков, необходимых для профессионального 
развития.  

Google Partner Premier

Американский технологический гигант присвоил TECH 
статус Google Partner Premier. Эта награда, доступная 
лишь 3% компаний мира, подчеркивает эффективный, 
гибкий и адаптированный подход, который этот 
университет предоставляет своим студентам. 
Признание не только подтверждает высокий уровень 
строгости, производительности и инвестиций 
в цифровую инфраструктуру TECH, но и ставит 
этот университет среди ведущих технологических 
компаний мира.  

Университет, получивший самые высокие оценки 
от своих студентов  

Студенты признали TECH самым высоко оцененным 
университетом в мире на ведущих платформах 
с отзывами, отметив его высший рейтинг — 4,9 
из 5, основанный на более чем 1 000 рецензиях. 
Эти результаты укрепляют позиции TECH как 
ведущего международного университета, отражая 
его превосходство и положительное влияние 
образовательной модели.



Общие цели

	� Знать, что представляет собой процесс коучинга и элементы, из которых он 
состоит, а также отличия от других подходов 

	� Определить психоэволюционное развитие детей-подростков, в отношении 
которых применяется образовательный коучинг 

	� Открыть процесс, который будет осуществляться на коуч-сессиях  

	� Понять глубокую взаимосвязь между общением и межличностными отношениями 

Цели обучения
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Благодаря этой эксклюзивной Практической подготовке 
студенты получат передовые компетенции для работы с самыми 
инновационными инструментами и методологиями образовательного 
коучинга. В этом смысле профессионалы смогут руководить 
трансформационными образовательными процессами, способствовать 
осмысленному обучению и эффективно управлять эмоциональной 
и реляционной динамикой. Кроме того, они смогут разрабатывать 
стратегии, способствующие всестороннему развитию учащихся 
и преподавателей, укрепляя свою роль проводников перемен в 
образовательной сфере, всегда адаптируясь к потребностям постоянно 
меняющейся среды. 



	� Осознать важность коммуникации в процессе коучинга 

	� Понимать структуру обратной связи и того, когда ее следует применять 

	� Изучить структуру и назначение интегрирующих частей 

	� Анализировать коммуникацию у детей и подростков 

	� Изучить и использовать сторителлинг и метафору 

	� Выявить взаимосвязь между коучингом и областями нейронауки 

	� Знать, что такое эмоциональный интеллект 

	� Понимать и укрепить социально-эмоциональные компетенции 

	� Определить важность мотивации 

	� Понять особенности самооценки 

	� Научиться применять эмоциональный интеллект в классе 

	� Узнать, что такое идентичность 

	� Ознакомиться с глубинными инструментами, такими как 
эннеаграмма, и психотехническими инструментами, такими как 
MBTI 

Конкретные цели

Данная Практическая подготовка дает 
вам возможность работать по реальному 
сценарию, с гарантиями учреждения на 
передовом уровне в области технологий и 
на самом высоком научном уровне"

	� Понять природу убеждений и то, как они формируются 

	� Понять основные когнитивные искажения 

	� Узнать, как сформировать установку на рост

	� Генерировать трансформационные изменения 

	� Знать как проводить процесс командного коучинга с преподавателями и 
руководством 

	� Определять семейные циклы и знать, как сопровождать семьи в их процессе 

	� Предоставить будущему коучу инструменты для выявления 
таланта, а также инструменты для его развития через расширение 
возможностей и спонсорство 
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Период Практической подготовки в рамках данной программы в 
области образовательного коучинга состоит из практики в ведущем 
учреждении. Обучение проходит с понедельника по пятницу, с 8-часовыми 
последовательными практическими занятиями под руководством 
прикрепленного специалиста.

В рамках данного образовательного предложения каждая деятельность 
тщательно разработана таким образом, чтобы укреплять и совершенствовать 
ключевые компетенции, необходимые для профессиональной работы в этой 
области. Благодаря этому специалисты смогут существенно повысить уровень 
своей подготовки, обеспечив уверенное, эффективное и конкурентоспособное 
профессиональное выполнение задач.

Несомненно, это уникальная возможность учиться, работая в образовательной 
среде будущего, где развитие талантов, управление эмоциями и педагогические 
инновации лежат в основе профессиональной культуры. Это новый способ 
понимания и интеграции процессов преподавания и обучения, что делает 
эту программу идеальным местом для совершенствования компетенций 
образовательного коучинга XXI века.

Практическая часть проводится при активном участии студента, выполняющего 
действия и процедуры по каждой компетенции (обучение учиться и обучение 
делать), при сопровождении и руководстве преподавателей и других коллег по 
обучению, способствующих командной работе и междисциплинарной интеграции 
как сквозным компетенциям для практики образовательного коучинга (обучение 
быть и обучение взаимодействовать).

Описанные ниже процедуры составят основу практической части обучения, 
и их выполнение зависит от доступности медицинского учреждения и его 
загруженности, при этом предлагаемые мероприятия будут выглядеть 
следующим образом: 

Практика
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Модуль Практическая деятельность

Управление 
эмоциями

Разрабатывать и применять программы, способствующие развитию 
самосознания, эмоциональной регуляции, эмпатии и социальных навыков

Интегрировать концепции эмоционального интеллекта в школьную программу, 
помогая ученикам понимать свои эмоции и управлять ими

Организовывать динамику и мероприятия, способствующие укреплению 
коммуникации, командной работы и разрешению конфликтов в школьной среде

Обучать техникам преодоления трудностей, преодоления разочарований и 
эффективной адаптации к изменениям

Обучение на основе 
системного подхода 

Разрабатывать и проводить мероприятия, способствующие сплоченности и 
гармонии в группах, принимая во внимание взаимоотношения и роли каждого 

человека

Работать с учениками, чтобы они поняли свое место в школьной и семейной 
системе, способствуя развитию чувства принадлежности и самоуважения

Предоставить учителям стратегии управления групповой динамикой в классе, 
обеспечивающие атмосферу уважения, инклюзии и сотрудничества

Разрабатывать образовательные стратегии, которые связывают учебное 
содержание с повседневной жизнью и личным опытом учащихся

Развитие талантов 
и творческих 
способностей 

Создавать мероприятия и методики, стимулирующие творческое мышление и 
инновации в образовательном процессе

Создать индивидуальные стратегии, позволяющие учащимся достичь своих 
целей, связанных с талантом, призванием и творчеством

Оказывать поддержки учащимся, чтобы они поверили в свой потенциал, 
справились с трудностями и преодолели творческие или эмоциональные блоки 

Содействовать групповой динамике, способствующей решению проблем, 
командной работе и генерированию инновационных идей 

Динамические 
педагогические 

стратегии 

Консультировать по вопросам планирования и внедрения методик, активно 
вовлекающих учеников в процесс обучения 

Помочь учителям в использовании цифровых инструментов, способствующих 
инновациям в классе, таких как интерактивные платформы, симуляторы и 

приложения для совместной работы 

Разрабатывать системы оценки эффективности применяемых активных методик, 
выявлять области для улучшения и адаптации стратегий 

Содействовать динамике и семинарам, способствующим сотрудничеству между 
учениками, преподавателями и другими участниками образовательного процесса
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Центры прохождения 
практики 

05

В своем твердом намерении обеспечить превосходное образование, доступное 
большинству людей, TECH решил расширить свои академические возможности, 
позволяя проводить эту подготовку в различных центрах по всей стране. 
Исключительная возможность, которая предлагает профессионалам шанс 
сделать карьеру вместе с ведущими специалистами в этой области в престижных 
учреждениях. 

Вы пройдете практическую 
стажировку в известном 
учебном заведении, 
специализирующемся на 
образовательном коучинге" 
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Образование

Страна
Испания

Город
Барселона

Адрес:   

В Институте Rambla предлагается широкий спектр 
высококачественных учебных программ по  

различным направлениям обучения

Соответствующая практическая подготовка:
- Цифровое образование, электронное обучение и 

социальные сети

Студент сможет пройти эту подготовку в следующих центрах:
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Образование

Страна
Испания

Город
Мадрид

Адрес: 

В Институте Rambla предлагается широкий спектр 
высококачественных учебных программ по  

различным направлениям обучения

Соответствующая практическая подготовка:
- Цифровое образование, электронное обучение и 

социальные сети
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Образование

Страна
Испания

Город

Валенсия

Адрес:  

В Институте Rambla предлагается широкий спектр 
высококачественных учебных программ по  

различным направлениям обучения

Соответствующая практическая подготовка:
- Цифровое образование, электронное обучение и 

социальные сети



06
Общие правила и 
условия
Страхование ответственности

Основная задача университета – гарантировать безопасность как обучающихся, 
так и других сотрудничающих агентов, необходимых в процессе Практической 
подготовки в компании. Среди мер, направленных на достижение этой цели, 
– реагирование на любой инцидент, который может произойти в процессе 
преподавания и обучения.

С этой целью университет обязуется застраховать гражданскую ответственность 
на случай, если таковая возникнет во время прохождения практики в центре 
размещения. С этой целью университет обязуется застраховать гражданскую 
ответственность на случай, если таковая возникнет во время прохождения 
практики в центре размещения.

Этот полис ответственности для обучающихся должен быть комплексным и 
должен быть оформлен до начала периода практики. Таким образом, специалист 
может не беспокоиться, если ему/ей придется столкнуться с непредвиденной 
ситуацией, поскольку его/ее страховка будет действовать до конца практической 
программы в центре.



Общие условия прохождения Практической подготовки

Общие условия договора о стажировке по данной программе следующие:

1. НАСТАВНИЧЕСТВО: во время Практической подготовки студенту 
будут назначены два наставника, которые будут сопровождать его/ее на 
протяжении всего процесса, разрешая любые сомнения и вопросы, которые 
могут возникнуть. С одной стороны, будет работать профессиональный 
наставник, принадлежащий к учреждению, где проводится практика, цель 
которого – постоянно направлять и поддерживать студента. С другой 
стороны, за студентом также будет закреплен академический наставник, 
задача которого будет заключаться в координации и помощи студенту на 
протяжении всего процесса, разрешении сомнений и содействии во всем, что 
может ему/ей понадобиться. Таким образом, специалист будет постоянно 
находиться в сопровождении наставников и сможет проконсультироваться 
по любым возникающим сомнениям как практического, так и 
академического характера. 

2. ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ: программа стажировки рассчитана на три недели 
непрерывного практического обучения, распределенного на 8-часовые дни, 
пять дней в неделю. За дни посещения и расписание отвечает учреждение, 
информируя специалистов должным образом и заранее, с достаточным 
запасом времени, чтобы облегчить их организацию. 

3. НЕЯВКА: в случае неявки в день начала Практической подготовки студент 
теряет право на прохождение практики без возможности возмещения или 
изменения даты. Отсутствие на практике более двух дней без уважительной/

медицинской причины означает отмену практики и ее автоматическое 
прекращение. О любых проблемах, возникающих во время стажировки, 
необходимо срочно сообщить академическому наставнику. 

4. СЕРТИФИКАЦИЯ: студент, прошедший Практическую подготовку, получает 
сертификат, аккредитующий стажировку в данном учреждении.  

5. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ: Практическая подготовка не является трудовыми 
отношениями любого рода. 

6. ПРЕДЫДУЩАЯ ПОДГОТОВКА: некоторые учреждения могут потребовать 
справку о предыдущем образовании для прохождения Практической 
подготовки. В этих случаях необходимо будет представить ее в отдел 
стажировок TECH, чтобы подтвердить назначение выбранного учреждения.

7. НЕ ВКЛЮЧАЕТСЯ: Практическая подготовка не должна включать какие-
либо иные пункты, не описанные в данных условиях. Поэтому в нее не входит 
проживание, транспорт до города, где проходит стажировка, визы или любые 
другие услуги, не описанные выше.  

Однако студенты могут проконсультироваться со своим академическим 
наставником, если у них есть какие-либо сомнения или рекомендации по 
этому поводу. Наставник предоставит вам всю необходимую информацию 
для облегчения процесса. 
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Квалификация
07

Данная программа позволит вам получить диплом Практической подготовки в области 

образовательного коучинга, одобренный TECH Global University, крупнейшим цифровым 

университетом в мире.

TECH Global University является Официальным Европейским Университетом, признанным 

правительством Андорры (официальный бюллетень). Андорра является частью 

Европейского пространства высшего образования (ЕПВО) с 2003 года. ЕПВО — это 

инициатива, выдвинутая Европейским союзом с целью организации международной 

системы обучения и гармонизации систем высшего образования стран-участниц этого 

пространства. Проект способствует распространению общих ценностей, внедрению 

совместных инструментов и укреплению механизмов обеспечения качества для 

расширения сотрудничества и мобильности между студентами, исследователями и 

учеными.

Данный курс TECH Global University — европейская программа непрерывного обучения 

и повышения квалификации, которая гарантирует приобретение компетенций в своей 

области знаний, обеспечивая высокую учебную ценность для студента, прошедшего эту 

программу.

Диплом: Практическая подготовка в области образовательного коучинга

Продолжительность: 3 недель

Режим обучения: с понедельника по пятницу, 8-часовые смены

Кредиты: 4 ECTS

https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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