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Presentacion

Las nuevas tecnologias han abierto nuevas posibilidades profesionales que

requieren de un aprendizaje solido desde edades tempranas del conocimiento de
las denominadas STEAM y del emprendimiento. El docente a través de diferentes
metodologias es capaz de despertar el interés por vocaciones hasta ahora casi
inexistentes, potenciar habilidades y favorecer las iniciativas empresariales por parte
de su alumnado. Esta titulacion facilita al educador la informacion mas actualizada
y relevante en este ambito, con el fin de que progrese en su trayectoria laboral a
la par que impulsa la de su alumnado. Todo ello, en una ensefianza 100% online
compatible con las responsabilidades mas exigentes, que le permitiran ahondar
facilmente por la economia de la Educacion, las TIC y el emprendimiento educativo.
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Avanzaras en tu carrera profesional como
docente a través de un Master Titulo Propio
que te adentrara en la Innovacion Educativa
y el Emprendimiento”
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La velocidad que se requiere para responder a los nuevos retos del sector educativo
y laincorporacién de nuevas técnicas y herramientas tecnoldgicas en el aula obliga

Este Master Titulo Propio en Innovacion Educativa y Emprendimiento contiene
el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas

al profesorado a estar en constante actualizacién sobre las tendencias en su dmbito. mas destacadas son:
Asimismo, disefiar programas educativos orientados a la propia innovacion educativa
y el emprendimiento requiere de conocimientos que despierten el espiritu emprendedor

y potencie determinadas habilidades desde la infancia.

+ Eldesarrollo de casos practicos presentados por expertos en Innovacion Educativa

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
estd concebido recogen una informacion practica sobre aquellas disciplinas
Un reto atractivo para el profesional docente, que tiene en la actualidad una excelente indispensables para el ejercicio profesional
oportunidad para poder poner en marcha cualquier iniciativa orientada a la cultura
emprendedora y la aplicacion de nuevas metodologias que enriquezca, a través de
las TIC, el aprendizaje de su alumnado. Este Master Titulo Propio da respuesta a las
demandas de los docentes que solicitan un conocimiento profundo en este emergente

campo, que esta siendo, a su vez, potenciado por las instituciones publicas y privadas.

+ Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion
para mejorar el aprendizaje

+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras.

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas

controvertidos y trabajos de reflexion individual
El profesional tiene ante si un programa impartido en modalidad exclusivamente

online que le permitirad adentrarse en el emprendimiento como agente de cambio, en la
gamificacion del aula, la innovacion y la mejora de la practica docente. Todo ello, con un
material didactico puntero, en el que TECH ha empleado la Ultima tecnologia aplicada
a la ensefanza académica.

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo
fljo o portatil con conexién a internet

Una excelente ocasion para poder cursar una titulacion universitaria flexible a la que
podra acceder comodamente cuando y donde desee. El alumnado tan solo necesita
de un dispositivo electronico con conexion a internet que le permitira acceder desde
el inicio al temario completo. Sin presencialidad ni clases con horarios fijos, el egresado
estd ante una ensefianza universitaria flexible que le da la oportunidad de compatibilizar
sus responsabilidades profesionales y laborales.

Incorpora a tus conocimientos los
planteamientos mas innovadores
del area educativa y aplica las
ultimas técnicas y herramientas
digitales en el aula”



Inscribete en una titulacion que

te acercara de forma practica y
tedrica a los programas educativos
inclusivos y bilingues, con especial
hincapié en las metodologias de
ensefianza mas modernas”

El programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello,
contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por
reconocidos expertos.
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Profundiza en el proceso de gamificacion
del aula a través de los entornos virtuales
de aprendizaje, con sistemas de realidad
aumentada, codigos QR y aprendizaje
basado en juegos.

Accede con este programa universitario
al saber mas avanzado sobre la cultura
emprendedora y el emprendimiento
social desde la perspectiva educativa.
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Objetivos

Este Master Titulo Propio aporta al alumnado un aprendizaje intensivo sobre la
Innovacién Educativa y Emprendimiento, con el principal objetivo de lograr que
sea capaz de emplear todos los recursos y herramientas digitales a su alcance en
pro del desarrollo de su alumnado. El equipo docente que integra esta titulacion
aportara su amplio saber en este campo, acompafiando al profesional para que
logre sus metas de manera optima.

s?"\w.
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TECH te brinda la oportunidad de conocer
todos lo que necesitas saber para poner
en marcha metodologias especificas
para la accion socioeducativa”
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*

*

*

*

*

Objetivos generales

Colaborar en el acompafiamiento a las familias/tutores legales en el desarrollo
del alumnado

Participar en la evaluacion y diagndstico de necesidades educativas

Utilizar la metodologfa, herramientas y recursos materiales innovadores adaptados
a las necesidades del alumnado

Analizar y comprender las oportunidades de emprendimiento en educacion,
explicando su funcionalidad y caracteristicas

Establecer las medidas tanto en el aula, centro escolar y entorno del alumnado
con necesidades educativas especiales que posibiliten su plena inclusion
en la sociedad actual

Da el paso y abre una nueva via

de desarrollo y crecimiento en tu
carrera en la docencia. Matriculate
ahora en este Master Titulo Propio

n
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Objetivos especificos

Mddulo 1. Teoria y Practica de la Investigacion Educativa
+ Adquirir las competencias y conocimientos previstos

+ Tener la actitud y una aptitud investigadora para promover la inquietud de mejora
profesional permanente

+ Conocer los conocimientos cuantitativos y cualitativos

*

Conocer la informacion cuantitativa y cualitativa
+ Saber planificar y desarrollar la investigacion educativa

+ |dentificar las técnicas e instrumentos para la investigacion educativa

Médulo 2. Economia de la Educacion
+ Entender y analizar el papel de la Educacion en el desarrollo econémico

+ Analizar la intervencion publica en la Educacion

+ Aprender las estrategias de investigacion especificas del trabajo empirico
en la economia de la Educacion

+ Estudiar el papel del sector publico en la educacion, la importancia de la Educacion
y el capital humano en el crecimiento economico

+ Analizar los efectos de los distintos factores que determinan la calidad de la Educacion
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Médulo 3. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para la Educacion Mddulo 6. Disefio y Gestion de Programas Educativos

+ Adquirir las competencias y conocimientos digitales necesarios que se complementen + Conocer los distintos niveles de planificacién posibles para el disefio educativo
con las competencias pedagoégicas y metodolégicas adecuadas al contexto actual + Analizar los modelos, herramientas y actores en la planificacion educativa
+ Buscar una iniciacion efectiva en buenas practicas TIC que garanticen un desarrollo « Comprender los fundamentos y los elementos de la planificacion educativa

profesional docente encaminado a gestion de fuentes digitales, comunicacion en redes

- o B _ o + Detectar las necesidades educativas mediante la aplicacion de distintos modelos
digitales con fines pedagdgicos y creacion de materiales didacticos

de analisis existentes
+ Gestionar y crear una identidad digital acorde al contexto, siendo consciente de la

importancia del rastro digital y de las posibilidades que las TIC ofrecen al respecto,
conociendo asf sus bondades y riesgos

+ Adquirir las habilidades de planificacion necesarias para la elaboracion
de programas educativos

Méddulo 7. Evaluacién de Programas Educativos
+ Conocer y utilizar la terminologia especifica de la evaluacion de programas
educativos y formativos

+ Generary saber aplicar las TIC
+ Combinar las diferentes TIC en la Escuela como herramienta Educativa

+ |dentificar y descubrir la importancia de la capacitacion permanente del profesorado _ B
+ Conocer y aplicar los modelos de evaluacion de programas

Médulo 4. Metodologia de la Accién Socioeducativa a la practica socioeducativa
+ Conocer las distintas metodologias de la accion socioeducativa + Planificar proyectos de evaluacién de programas educativos
+ Aplicar técnicas de resolucion de problemas y toma de decisiones y formativos contextualizados
+ Saber aplicar metodologias especificas para la accion socioeducativa + Adquirir procedimientos para poder evaluar programas educativos y formativos
+ Valorar de manera critica todo el proceso socioeducativo + Elaborar, interpretar, valorar y difundir informes de evaluacion de programas

Médulo 5. Metodologia de la Accién Socioeducativa
+ Reconocer las técnicas adecuadas de asesoramiento para mejorar la practica docente

* Analizar la influencia de la creatividad en la motivacién y mejora docente

+ Conocer y debatir las teorfas de pedagogia alternativas

+ Debatir acerca de la importancia del término de comunidad en los centros educativos
+ Definir los nuevos retos a los que se enfrenta la practica docente

+ Comprender el acompafiamiento pedagdgico como estrategia para promover la practica reflexiva



Médulo 8. Evaluacion de Programas Educativos
+ Conocer la relacion que existe entre escuela y familia

+ Adquirir las herramientas para diferenciar la ensefianza programada (escuela) y la espontanea (familia)
* Analizar la educacion formal, la no formal y la informal
+ Analizar la funcion del medio de comunicacion e influencia educativa

* Destacar las posibilidades que pueden llegar a brindar las instituciones educativas a la participacion
de las familias

+ |dentificar las diferentes caracteristicas familiares

Médulo 9. Emprendimiento Educativo
+ Precisar el concepto de emprender-emprendimiento

+ Analizar y comprender las oportunidades de emprendimiento en educacion,
explicando su funcionalidad y caracteristicas

+ Describir los espacios y procesos de emprendimiento en educacion

+ Desarrollar pequefias experiencias que fomenten las competencias emprendedoras
del alumnado

+ |dentificar las nociones de economia social, cultura emprendedora y yacimiento
de empleo
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Mddulo 10. Innovacion y Mejora de la Practica Docente
+ Producir la innovacion y mejora de la practica docente que se ha configurado
como un elemento imprescindible para incrementar la calidad y eficacia
de los centros educativos

+ Establecer la transformacion de la realidad educativa a través de la redefinicion
del papel de los docentes

+ Conocer los diversos proyectos de mejora educativa
+ Ampliar el conocimiento de como abordar la mejora del centro educativo
+ Adquirir las herramientas para llegar a un aprendizaje mas auténomo y cooperativo

+ Conocer los aspectos mas importantes de la resiliencia educativa
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Competencias

Este Master Titulo Propio se ha creado para ofrecer al profesional de la ensefianza las
competencias y habilidades necesarias para poder aplicar los conocimientos adquiridos
sobre innovacién educativa y emprendimiento en este programa. Las simulaciones de
casos practicos aportados por los especialistas que integran esta titulacion serviran para
potenciar todas aquellas aptitudes requeridas por los docentes en este campo, como el
dominio de los principales softwares, la creacion de proyectos innovadores y el fomento
del emprendimiento en su alumnado.
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Gracias a esta titulacion seras capaz de plantear
proyectos innovadores en cualquier etapa
educativa de tu alumnado”
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Competencias generales

+ Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en su contexto
de investigacion

+ Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas
en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
o multidisciplinares relacionados con su drea de estudio

+ Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido 0 autonomo

+ Promover la calidad de vida en los alumnos

Aplica las ultimas novedades en
Innovacion y Emprendimiento
Educativo en tu practica diaria
y mejora la metodologia de
ensefianza en el aula”
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Competencias especificas

+ Realizar las adaptaciones necesarias en todos los contextos educativos
+ Analizar y comprender las oportunidades de emprendimiento en educacion
+ Generar y saber aplicar las TIC en el aula

+ Desarrollar pequefias experiencias que fomenten las competencias emprendedoras
del alumnado

+ Aplicar las herramientas mas novedosas
+ Crear medidas para asegurar la integracion de las nuevas herramientas en el aula
+ Realizar un seguimiento de las medidas creadas

+ Tener la capacidad de planificacion necesaria para la elaboracion
de programas educativos

+ Plantear diversos proyectos de mejora educativa
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Estructura y contenido

El sistema Relearning, empleado por TECH en todas sus titulaciones, favorece la
progresion del alumnado por el temario de una manera mucho mas natural. Asi, el
egresado que curse esta titulacion podra ahondar de forma 4agil por la practica de la
investigacion educativa, la metodologia de la accion socioeducativa, de ensefianza,
disefio y gestion en programas educativos. Las lecturas especializadas, los videos
resimenes y los videos en detalle complementan este programa 100% online.




Estructura y contenido | 19 tec!:

Dispones de una biblioteca de recursos
multimedia las 24 horas del dia para que
visualices comodamente el contenido mas
actualizado sobre Innovacion Educativa”
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Madulo 1. Teoria y Practica de la Investigacion Educativa

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Investigacion e innovacion en educacion

1.1.1.  EI'método cientifico

1.1.2.  Investigar en educacion

1.1.3.  Enfoques de investigacién educativa

1.1.4.  Lanecesidad de investigar e innovar en educacion

1.1.5.  Laéticaen lainvestigacion educativa

El proceso de investigacion, etapas y modalidades

1.2.1.  Modalidades de investigacion e innovacion educativa

1.2.2.  Etapas del proceso de investigacion e innovacion

1.2.3. Diferencias entre el enfoque cuantitativo y el cualitativo

1.2.4. Elplanteamiento de los problemas de investigacion

1.2.5.  Planificacion y desarrollo de la investigacion o trabajo de campo

El proceso de investigacion educativa: claves para el disefio y la planificacion
1.3.1. Elplanteamiento de los problemas de investigacion

1.3.2.  Elplanteamiento de la pregunta de investigacion y la definicion de los objetivos
1.3.3.  Planificacion y desarrollo de la investigacion o trabajo de campo

La importancia de la investigacion bibliografica

1.4.1.  Selecciony justificacion del tema de investigacion

1.42. Posibles dreas de investigacion en educacion

1.4.3. Labusqueda de informacion y bases de datos

1.4.4.  Elrigor en el uso de las fuentes de informacion (evitar el plagio)
1.4.5.  Claves para elaborar el marco tedrico

Disefios cuantitativos: alcance la investigacion y definicion de hipotesis
1.5.1.  Elalcance de una investigacion cuantitativa

1.5.2. Las hipotesis y variables en una investigacion educativa

1.5.3. Clasificacion de las hipétesis

Los disefos cuantitativos: tipos de disefios y seleccidn de la muestra

1.6.1. Disefios experimentales

1.6.2.  Disefios cuasi experimentales

1.6.3.  Estudios no experimentales (Ex Post Facto). Seleccion de la muestra

1.7.

1.8.

19.

Los disefios cualitativos

1.7.1.  ¢Qué se entiende por investigacion cualitativa?

1.7.2.  Investigacion etnografica

1.7.3.  Elestudio de casos

1.7.4.  Investigacion biografico-narrativa

1.7.5.  Teoria fundamentada

1.7.6. Investigacion-accion

Técnicas e instrumentos para la investigacion educativa

1.8.1.  Larecogida de informacion: medida y evaluacion en educacion
1.8.2.  Técnicas e instrumentos de recogida de datos

1.8.3. Fiabilidad y validez: requisitos técnicos de los instrumentos
Andlisis de informacion cuantitativa y andlisis de la informacion cualitativa
1.9.1.  Andlisis estadistico

1.9.2.  Variables en la investigacion

1.9.3. Conceptoy caracteristicas de las hipotesis

1.9.4.  Aproximacion a la estadistica descriptiva

1.9.5. Aproximacion a la estadistica inferencial

1.9.6. ;Qué seentiende por analisis cualitativo?

1.9.7.  Proceso general de analisis de datos cualitativos

1.9.8. Categorizacion y codificacion

1.9.9.  Criterios de rigor cientifico para el analisis cualitativo de datos

De la investigacion educativa al desarrollo profesional de los educadores: posibilidades
y retos en la actualidad

1.10.1. La situacion actual de la investigacion educativa y la mirada especifica
del investigador educativo

1.10.2. De lainvestigacion educativa a la investigacion en el aula
1.10.3. De la investigacion en el aula a la evaluacién de las innovaciones educativas
1.10.4. Investigacion educativa, ética y desarrollo profesional de los educadores



Maédulo 2. Economia de la Educacion 27.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Introduccion a la economia

2.1.1.  Concepto de economia

2.1.2.  Elementos que definen a la economia
2.1.3.  Funcionamiento de la economia
2.1.4.  Sistemas econémicos

Economia de la educacion

2.2.1.  Educacion y economia 28
2.2.2.  Historia de la economia de la educacion

2.2.3.  Aspectos economicos de la educacion

Fuentes y modelos de financiacion de la educacion

2.3.1.  Los mecanismos financieros en educacion

2.3.2.  Lafinanciacion de la ensefianza obligatoria

2.3.3.  Lafinanciacion de la ensefianza postobligatoria 29
2.3.4.  Modelos de financiacion

Bienes publicos y externalidades de la actividad educativa

2.4.1. Las externalidades en educacion 510

2.42.  Formas de intervencién publica en educacion

2.4.3.  Los beneficios de la educacion

244 ;Educacién como bien publico o privado?

2.4.5.  Motivos que justifican la intervencion publica en educacion
Desarrollo economico y educacion

2.51.  Educacion y produccion

2.5.2.  Educacion y convergencia economica

2.5.3.  Problemas en la definicién y estimacion econdmica

2.5.4.  Contribucion de la educacion al crecimiento econémico
Andlisis de los determinantes del bienestar econémico

2.6.1.  Antecedentes tedricos

2.6.2.  Andlisis descriptivo del desarrollo econémico y social mundial
2.6.3.  Desarrollo humano y sus condicionantes

Estructura y contenido | 21

Produccion y rendimiento educativos

2.7.1.
2.7.2.
2.7.3.
2.7.4.
2.7.5.
2.7.6.

Contextualizacion de la produccion educativa

Funcién de produccion educativa

Insumos en el proceso de produccion

Modelos de medicion de la produccion y rendimiento educativos
Disefio e interpretacion de datos en produccién educativa

Valor econémico educativo

Mercado laboral y educacion

2.8.1.
2.8.2.
2.83.
2.84.
2.8.5.

Conceptos basicos

El funcionalismo tecnolégico y la teoria del capital humano
El credencialismo y la teoria de la correspondencia

Teoria del filtro

Economia globalizada y empleo

Mercado laboral y profesorado

2.9.1.
292
293.

Mercado laboral en el siglo XXI
Diferencias entre el mercado laboral y el mercado laboral educativo
El profesional docente

Inversion y gasto en educacion

2.10.1.

Sistemas educativos de la OCDE

2.10.2. El gasto en educacion
2.10.3. Laeducacién como inversién

2.10.4. Justificacion de la intervencion publica

tecn
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Maédulo 3. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion para la Educacion
31,

3.2.

3.3.

TIC, alfabetizacion y competencias digitales

311
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.

3.1.10.
3111
3.1.12.
3.1.13.

Introduccion y objetivos

La escuela en la sociedad del conocimiento

Las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje
Alfabetizacion digital y competencias

El rol del docente en el aula

Las competencias digitales del docente

Referencias bibliograficas

Hardware en el aula: PDI, tabletas y Smartphones
Internet como recurso educativo: web 2.0 y m-Learning
El docente como parte de la web 2.0: ;cémo construir su identidad digital?
Pautas para la creacion de perfiles docentes

Creacion de un perfil docente en Twitter

Referencias bibliograficas

Creacion de contenido pedagogico con TIC y sus posibilidades en el aula

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.
3.2.7.
3.28.

Introduccion y objetivos

Condicionantes del aprendizaje participativo

El rol del alumno en el aula con TIC: Prosumer

Creacion de contenido en la web 2.0: herramientas digitales
El blog como recurso pedagogico de aula

Pautas para la creacion de un blog educativo

Elementos del blog para que sea un recurso pedagdgico
Referencias bibliograficas

Entornos personales de aprendizaje para el docente

3.3.1.
3.3.2.
3.3.3.
3.3.4.
3.3.5.
3.3.6.
3.3.7.

Introduccion y objetivos

La formacion del docente para la integracion de las TIC
Las comunidades de aprendizaje

Definicion de entornos personales de aprendizaje

Uso educativo del PLE y del PNL

Disefio y creacion de nuestro PLE de aula

Referencias bibliograficas

3.4.

3.5.

Aprendizaje colaborativo y curacion de contenidos

3.4.1. Introduccion y objetivos

3.4.2.  Aprendizaje colaborativo para la introduccion eficiente de las TIC en el aula
3.4.3. Herramientas digitales para el trabajo colaborativo

3.4.4.  Curacion de contenido

3.4.5.  Lacuracion de contenido como préactica didactica en el fomento
de competencias digitales del alumnado

3.4.6.  El profesor curador de contenidos. Scoop.it

3.4.7. Referencias bibliograficas

Uso pedagdgico de las redes sociales. Seguridad en el uso de las TIC en el aula

3.5.1. Introduccion y objetivos

3.5.2.  Principio del aprendizaje conectado

3.5.3.  Lasredes sociales: herramientas para la creacion de comunidades de aprendizaje
3.5.4.  Lacomunicacion en redes sociales: manejo de los nuevos codigos comunicativos
3.5.5. Tipos de redes sociales

3.5.6. Como usar RRSS en el aula: creacion de contenido

3.5.7. Desarrollo de competencias digitales de alumnos y docentes con la integracion
de las RRSS en el aula

3.5.8. Introduccion y objetivos de la seguridad en el uso de las TIC en el aula
3.59. Identidad digital
3.5.10. Riesgos de los menores en internet
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le permitira al profesional de la docencia
crear programas innovadores aplicando

las dltimas herramientas digitales”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH Education School empleamos el Método del Caso

Ante una determinada situacion concreta, ;qué deberia hacer un profesional? A lo largo Oplimal decision

del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos simulados, basados
en situaciones reales en los que debera investigar, establecer hipotesis y, finalmente,
resolver la situacion. Existe abundante evidencia cientifica sobre la eficacia del método.

Patient
Values

Clinical
Data

Research
Evidence

Con TECH el educador, docente o
maestro experimenta una forma
de aprender que esta moviendo
los cimientos de las universidades
tradicionales de todo el mundo.

Se trata de una técnica que desarrolla el espiritu critico y
prepara al educador para la toma de decisiones, la defensa de
argumentos y el contraste de opiniones.
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¢Sabias que este método fue desarrollado

en 1912, en Harvard, para los estudiantes de
Derecho? El método del caso consistia en
presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y justificasen
como resolverlas. En 1924 se establecio como
meétodo estandar de ensenanza en Harvard”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

1. Los educadores que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

2. El aprendizaje se concreta de una manera sélida en capacidades practicas
que permiten al educador una mejor integracion del conocimiento a la
practica diaria.

3. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la docencia real.

4. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

El educador aprendera mediante casos
reales y resolucion de situaciones
complejas en entornos simulados de
aprendizaje. Estos simulacros estan
desarrollados a partir de software de
ultima generacion que permiten facilitar
el aprendizaje inmersivo.

learning
from an
expert
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Situado a la vanguardia pedagogica mundial, el método Relearning ha conseguido
mejorar los niveles de satisfaccion global de los profesionales que finalizan sus
estudios, con respecto a los indicadores de calidad de la mejor universidad online en
habla hispana (Universidad de Columbia).

Con esta metodologia se han capacitado mas de 85.000 educadores con un éxito
sin precedentes en todas las especialidades. Nuestra metodologia pedagogica esta
. desarrollada en un entorno de maxima exigencia, con un alumnado universitario de

A T

un perfil socioecondmico medio-alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas

en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste de
opiniones: una ecuacion directa al éxito.

En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinan cada uno de
estos elementos de forma concéntrica.

La puntuacion global que obtiene nuestro sistema de aprendizaje es de 8.01, con
arreglo a los mas altos estandares internacionales.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los educadores especialistas que
van a impartir el programa universitario, especificamente para él, de manera que el
desarrollo didactico sea realmente especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Técnicas y procedimientos educativos en video

TECH acerca al alumno las técnicas mas novedosas, con los Ultimos avances
educativos, al primer plano de la actualidad en Educacion. Todo esto, en primera
persona, con el maximo rigor, explicado y detallado para su asimilacion y comprension.
Y lo mejor, puedes verlos las veces que quieras.

Resumenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en pildoras
multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales
con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.

ORIANS
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Andlisis de casos elaborados y guiados por expertos

El aprendizaje eficaz tiene, necesariamente, que ser contextual. Por eso, TECH presenta
los desarrollos de casos reales en los que el experto guiara al alumno a través del
desarrollo de la atencion y la resolucion de las diferentes situaciones: una manera clara
y directa de conseguir el grado de comprension mas elevado.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periédicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Titulacion

El Master Titulo Propio en Innovacion Educativa y Emprendimiento garantiza, ademas
de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master Propio
expedido por TECH Universidad Tecnoldgica.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Master Titulo Propio en Innovacién Educativa y Emprendimiento contiene
el programa mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse
de recibo su correspondiente titulo de Mdster Propio emitido por TECH Universidad
Tecnolodgica.

[]
te c n universidad
» tecnoldgica

Otorga el presente

DIPLOMA

D/DAa_________, condocumento deidentificacionn°_______
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER TiTULO PROPIO

en
Innovacién Educativa y Emprendimiento

Se trata de un titulo propio de esta Universidad homologado por 60 ECTS
y equivalente a 1.500 horas, con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucion Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

Cdigo tnico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

El titulo expedido por TECH Universidad Tecnoldgica expresara la calificacion que haya
obtenido en el Master Titulo Propio, y reunira los requisitos comunmente exigidos por
las bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Master Titulo Propio en Innovacién Educativa y Emprendimiento
ECTS: 60
N.° Horas Oficiales: 1.500 h.

Master Titulo Propio en Medical Affairs

Distribucion General del Plan de Estudios
Distribucién General del Plan de Estudios

Curso  Materia ECTS  Carécter
Tipo de materia Créditos ECTS
1°  Teoriay Practica de la Investigacion Educativa 6 OB
Obligatoria (0B) 60
o p .
Optativa (OP) 0 1 Economia de la Educacion 6 0B
Précticas Externas (PR) 0 1T dela yla G 6 08
Trabajo Fin de Master (TFM) 0 para la Educacion
o . ” .
Total 60 1 Metodologia de la Accion Socioeducativa 6 0B
10 ias de Ensefianza y 6 0B
a Educadores
1°  Disefio y Gestién de Programas Educativos 6 OB
1°  Evaluacion de Programas Educativos 6 0B
1°  Ensefianza y Aprendizaje en el Contexto Familiar, 6 0B
Social y Escolar
1°  Emprendimiento Educativo 6 0B
1°  Innovacion y Mejora de la Préctica Docente 6 0B

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

. . .
tecn s

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Master Titulo Propio
Innovacion Educativa
y Emprendimiento

» Modalidad: online

» Duracién: 12 meses

» Titulacién: TECH Universidad Tecnoldgica
» Acreditacion: 60 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online
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