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Presentacion del pro

La Psicopedagogia Educativa se ha consolidado como un pilar esencial para
responder a los desafios actuales del sistema educativo, especialmente en lo que
respecta a la atencion a la diversidad y a la inclusion. Segun datos de la UNESCO, mas
del 70% de los sistemas educativos en el mundo reconocen que uno de sus mayores
retos es lograr la inclusion efectiva de estudiantes con necesidades especificas de
apoyo educativo. En ese sentido, TECH pone a disposicion un programa académico
actualizado que preparan a profesionales de la Psicopedagogia para intervenir con
eficacia en entornos escolares cada vez mas complejos, ofreciendo herramientas
innovadoras y adaptadas a las realidades cambiantes de cada contexto.
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Accede a una capacitacion especializada en
Psicopedagogia la cual permite intervenir
de forma efectiva en contextos educativos
diversos, promoviendo el desarrollo integral
y el bienestar emocional del alumnado”
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La Psicopedagogfa Educativa se configura como una disciplina clave para comprender, Este Master Semipresencial en Psicopedagogia Educativa contiene el programa
atender y potenciar los procesos de aprendizaje en entornos cada vez mas diversos universitario mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas mas
y complejos. En un mundo en constante transformacion, donde la diversidad en las aulas ~ destacadas son:

es una realidad tangible, surge la necesidad de contar con profesionales capaces
de detectar, prevenir y responder a las distintas necesidades de los estudiantes. La
labor del psicopedagogo resulta determinante para garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad, contribuyendo a que cada alumno alcance su maximo potencial
académico, social y personal.

+ Desarrollo de mas de 100 casos practicos presentados por expertos en Psicopedagogia
y docentes con amplia experiencia en intervencion educativa especializada

+ Sus contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
estan concebidos, recogen una informacién imprescindible sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

En este contexto, TECH Global University ofrece un programa que combina el rigor

académico con la practica aplicada, disefiado para dotar al alumno de los conocimientos,

habilidades y competencias que demanda el ejercicio profesional en el dmbito educativo.

Alo largo del temario, se abordan desde los fundamentos tedricos de la Psicopedagogia

hasta las estrategias de intervencién mas actuales, siempre con un enfoque integrador

y multidisciplinar. El objetivo es preparar al estudiante para desenvolverse en realidades

educativas diversas, identificando con precision las necesidades de apoyo y disefiando
respuestas ajustadas a cada caso. + Disponibilidad de los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil con conexion

a internet

+ Guias de buenas practicas psicopedagdgicas para el trabajo con la diversidad, prevencion
del fracaso escolar y promocion del bienestar emocional en el aula

+ Con un especial énfasis en la investigacion aplicada en educacion y la integracion
de metodologias activas e inclusivas dentro de la intervencion psicopedagogica

+ Todo esto se complementara con lecciones teoricas, preguntas al experto, foros
de discusion de temas controvertidos y trabajos de reflexion individual

El contenido del programa universitario se estructura en torno a aspectos esenciales
como la evaluacion psicopedagogica, la orientacion educativa, la atencion temprana,
la gestion de la diversidad y la inclusion, ademas de las herramientas digitales que
potencian el aprendizaje. Asimismo, se profundiza en la elaboracion de planes de
intervencion, la prevencién de dificultades en el aprendizaje y el acompafiamiento
emocional del alumnado.

+ Ademas, podras realizar una estancia de practicas en una de las mejores empresas

Para lograrlo, TECH Global University apuesta por la exclusiva metodologia . . ..
. B ‘ . Adquiere competencias especializadas
Relearning, basada en la reiteracion inteligente de contenidos, que garantiza una

asimilacion profunda y duradera de los conocimientos. A través de esta innovadora en Psicopedagogia para intervenir con

gstrategla, el estudiante no solo accede a. matetlalgs actuallzadosf sino que también solvencia en el aula y contribuir al éxito
integra los conceptos de manera progresiva, practica y contextualizada, asegurando

un aprendizaje efectivo y aplicable de inmediato en su ejercicio profesional. escolar de todos los estudiantes”



Realiza una estancia practica intensiva en
centros escolares inclusivos y potencia tu
perfil profesional en el ambito educativo”

En esta propuesta de Master, de caracter profesionalizante y modalidad semipresencial, el
programa esta dirigido a la actualizacion de profesionales de la educacion que desarrollan
sus funciones en contextos escolares y psicopedagogicos, y que requieren un alto
nivel de cualificacion. Los contenidos estan basados en la Ultima evidencia cientifica, y
orientados de manera didactica para integrar el saber tedrico en la intervencion educativa,
y los elementos tedrico-practicos facilitaran la actualizacion del conocimiento y permitiran
la toma de decisiones en el abordaje de las necesidades educativas del alumnado.

Gracias a su contenido multimedia elaborado con la Ultima tecnologia educativa,
permitiran al profesional de la Psicopedagogia un aprendizaje situado y contextualizado,
es decir, un entorno simulado que proporcionara un aprendizaje inmersivo programado
para entrenarse ante situaciones reales. El disefio de este programa esta basado en

el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante el cual debera tratar de resolver las
distintas situaciones de practica profesional que se le planteen a lo largo del mismo.
Para ello, contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado
por reconocidos expertos.
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Aplica estrategias psicopedagogicas
innovadoras centradas en el bienestar
emocional y el desarrollo integral del
alumnado, desde un enfoque inclusivo
y basado en la evidencia cientifica.

Desarrolla tu perfil profesional con
competencias clave en evaluacion,
orientacion e intervencion psicopedagogica
para dar respuesta eficaz a las necesidades
educativas en entornos escolares diversos.
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¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo de
mas de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como
lider en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del 99%. Ademas, cuenta con
un enorme claustro de mas de 6.000 profesores de maximo prestigio internacional.
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Estudia en la mayor universidad digital
del mundo y asegura tu éxito profesional.
El futuro empieza en TECH"
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El mejor claustro docente top internacional
La mejor universidad online del mundo segiun FORBES

El claustro docente de TECH estad integrado por mas de 6.000 TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profesores de maximo prestigio internacional. Catedraticos, la mayor institucion educativa, con el mejor y mas
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los amplio catalogo educativo digital, cien por cien online
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento y abarcando la gran mayoria de areas de conocimiento.
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal Ofrecemos el mayor nimero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de MetalLAB de Harvard; Ignacio Wistuba, presidente del titulaciones oficiales de posgrado y de grado
académica que ofrece, la seleccién de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, mas de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en once idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.
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online del mundo,

Un método de aprendizaje tnico

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning

TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asi una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos

y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,

De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras dreas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio Unicoy
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

0
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. EI 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afio luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologfa de estudio que basa su eficacia en

la adquisicién de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9

* global score

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

Google Partner Premier

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado a
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardén,
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

Los alumnos han posicionado a TECH como la
universidad mejor valorada del mundo en los principales
portales de opinion, destacando su calificacion

mas alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de mas de
1.000 resefias. Estos resultados consolidan a TECH
como la institucion universitaria de referencia a nivel
internacional, reflejando la excelencia y el impacto
positivo de su modelo educativo.
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Plan de estudios

Los materiales didacticos que conforman este Master Semipresencial han sido
elaborados por un equipo multidisciplinar de especialistas en Psicopedagogia,
educacion inclusiva, psicologia educativa y orientacion escolar. Gracias a ello, el plan de
estudios aborda en profundidad las necesidades educativas derivadas de dificultades
de aprendizaje, trastornos del desarrollo y problematicas socioemocionales en

el ambito escolar. Ademas, se incorporan estrategias de evaluacion e intervencion
psicopedagogica actualizadas, orientadas a promover el bienestar educativo, la
equidady el éxito académico del alumnado en contextos diversos.
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Aprenderas a aplicar estrategias
psicopedagogicas eficaces para disenar
planes de apoyo que favorezcan el aprendizaje
y el desarrollo emocional de los alumnos”
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Maédulo 1. Principales teorias psicoldgicas y etapas del desarrollo evolutivo

1.1.

1.2.

1.3.

Principales autores y teorias psicologicas del desarrollo en la infancia

1.1.1.
1.1.2.
1.1.8.

Teoria psicoanalitica del desarrollo infantil de S. Freud
Teoria del desarrollo psicosocial de E. Erikson
Teoria del desarrollo cognoscitivo de Jean Piaget

1.1.3.1. Adaptacion: Los procesos de asimilacion y acomodacion
llevan al equilibrio 1.4.

1.1.3.2. Estadios del desarrollo cognitivo 1.5
1.1.3.3. Estadio sensorio-motor (0-2 afios) 16.
1.1.3.4. Estadio preoperatorio: Subperiodo preoperatorio (2-7 afios)
1.1.3.5. Estadio de las operaciones concretas (7 -11 afios)

1.1.3.6. Estadio de las operaciones formales (11-12 afios en adelante)
Teoria sociocultural de Lev Vigotsky

1.1.4.1. ;Cémo aprendemos?

1.1.4.2. Funciones psicologicas superiores

1.1.4.3. El lenguaje una herramienta mediadora

1.1.4.4. Zona de desarrollo proximo

1.1.4.5. Desarrollo y contexto social

Introduccion a la Atencion Temprana

1.2.1.
1.2.2.

1.2.3.

Historia de la Atencion Temprana 99
Definicion de Atencién Temprana

1.2.2.1. Niveles de intervencion en Atencién Temprana

1.2.2.2. Principales &mbitos de actuacion

¢Qué es un CDIAT?

1.2.3.1. Concepto de CDIAT

1.2.3.2. Funcionamiento de un CDIAT

1.2.3.3. Profesionales y ambitos de intervencion

Aspectos evolutivos del desarrollo

1.3.1.

El desarrollo de 0-3 afios

1.3.1.7. Introduccion 23
1.3.1.2. Desarrollo moto

1.3.1.3. Desarrollo cognitivo.

1.3.1.4. Desarrollo del lenguaje

1.3.1.5. Desarrollo social

1.3.2.  Eldesarrollo de 3-6 afios

1.3.2.1. Introduccion

1.3.2.2. Desarrollo motor

1.3.2.3. Desarrollo cognitivo

1.3.2.4. Desarrollo del lenguaje

1.3.2.5. Desarrollo social

Hitos de alarma en el desarrollo infantil

El desarrollo cognitivo y socio-afectivo desde los 7 a los 11 afios

El desarrollo cognitivo durante la adolescencia y la primera juventud

Médulo 2. Evaluacion, diagndstico y orientacion psicopedagogica
2.1,

Orientacion e intervencion psicopedagogica: Concepto, area disciplinar, objeto
de estudio y trayectoria

2.1.1.  Conceptoy funciones del diagndstico educativo: Cualidades del diagnosticador
2.1.1.1. Concepto del diagndstico educativo
2.1.1.2. Funciones del diagnostico educativo
2.1.1.3. Cualidades del diagnosticador

2.1.2.  Dimensiones, ambitos y areas de actuacion

2.1.2.1. Dimensiones de la intervencion psicopedagogica
2.1.2.2. Ambitos y éreas de intervencion
Evaluacion psicopedagogica: Funcion y naturaleza de la evaluacion

2.2.1.  Concepto, finalidad y contexto
2.2.1.7. Concepto de evaluacion psicopedagdgica
2.2.1.2. Finalidad de la evaluacion psicopedagogica
2.2.1.3. Contexto de la evaluacion
2.2.2  Procedimiento de evaluacion psicopedagdgica: La evaluacién en el contexto

escolar y familiar

2.2.2.1. Procedimiento de la evaluacion psicopedagogica
2.2.2.2. La evaluacion en el contexto escolar

2.2.2.3. La evaluacion en el contexto familiar

Diagndstico psicopedagdgico: Concepto, posibilidades y delimitacion en el marco
de actuacion psicopedagdgica

2.3.1.  Elproceso de diagndstico y sus etapas
2.3.1.7. Proceso diagnosticos

2.3.1.2. Etapas del diagnostico



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

El proceso de evaluacion psicopedagdgica segun los diferentes ambitos de actuacion
2.4.1.  Laevaluacion como proceso.

2.4.2.  Ambitos de actuacion y areas de intervencion y evaluacion
en el contexto escolar y familiar

2.4.2.7. Ambitos y areas de actuacion
2.4.2.2. Proceso de evaluacion en el contexto escolar
2.4.2.3. Proceso de evaluacion en el ambito familiar

Disefio y fases de la evaluacion psicopedagdégica

2.5.1.  Elprocedimiento de evaluacion psicopedagogica y sus fases
2.5.1.1. Procedimiento de evaluacion psicopedagdgica
2.5.1.2. Fases de la evaluacion psicopedagdgica

Técnicas e instrumentos de la evaluacion psicopedagdgica

2.6.1.  Técnicas e instrumentos de evaluacion cualitativa y cuantitativa
2.6.1.1. Técnicas e instrumentos de evaluacion cualitativa
2.6.1.2. Técnicas e instrumentos de evaluacion cuantitativa

La evaluacion psicopedagdgica en el contexto escolar

2.7.1.  Evaluacion en el contexto de aula, en el centro y en la familia
2.7.1.1. Evaluacion en el contexto de aula
2.7.1.2. Evaluacion en el contexto de centro
2.7.1.3. Evaluacion en el contexto de la familia

Devolucion de informacion y seguimiento

2.8.1.  Devolucion de la informacion y seguimiento
2.8.1.1. Devolucion
2.8.1.2. Seguimiento

Los modelos de orientacion psicopedagogica

2.9.1.  Modelo clinico, modelo de consulta y modelo de programas
2.9.1.1. Modelo clinico
2.9.1.2. Modelo de consulta
2.9.1.3. Modelo de programas

Orientacion escolar: Orientacion tutorial y familiar

2.10.1. Orientacion escolar y la funcion tutorial: El plan de accién tutorial
2.10.1.7. Orientacion escolar
2.10.1.2. Funcion tutorial
2.10.1.3. El plan de accion tutorial

2.11.

2.12.

Plan de estudios | 15 tech

Orientacion vocacional, profesional y laboral

2.11.1. Orientacion y madurez vocacional/profesional/laboral: Enfoques e intereses
2.11.1.1. Orientacion y madurez vocacional
2.11.1.2. Orientacién y madurez profesional
2.11.1.3. Orientacion y madurez laboral
2.11.1.4. Enfoque e intereses

Orientacion en contextos sociosanitarios y de vulnerabilidad o exclusion social

2.12.1. Concepto, finalidad y contextos sociosanitarios y de vulnerabilidad o exclusién
social: Pautas de orientacion
2.12.1.1. Concepto y contextos de orientacion en el dambito sociosanitario
y de vulnerabilidad o exclusion social
2.12.1.2. Finalidad de la orientacion en el ambito sociosanitario y de vulnerabilidad
0 exclusion social

Médulo 3. Medicidn, investigacion e innovacion educativa

3.1.

3.2.

3.3.

Introduccion a la investigacion e innovacion en educacion

3.1.1.  Relacion entre innovacion e investigacion: La necesidad de investigar e innovar
en educacion

3.1.1.1. Concepto de innovacion
3.1.1.2. Concepto de investigacion
3.1.1.3. Relacion entre innovacion e investigacion
3.1.1.4. Necesidad de investigar e innovar en educacion
La planificacion de la investigacion |
3.2.1.  Modalidades de investigacion e innovacion educativa
3.2.1.1. Enfoque cuantitativo
3.2.1.2. Enfoque cualitativo
3.2.2. Etapas del proceso de investigacion e innovacion
La planificacion de la investigacion |l

3.3.1.  Planificacion y desarrollo de la investigacion o trabajo de campo:
Difusion de resultados

3.3.1.1. Planificacion de la investigacién o trabajo de campo
3.3.1.2 Desarrollo de la investigacion o trabajo de campo
3.3.1.3. Difusion de resultados
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Seleccion del tema y redaccion del trabajo

3.4.7.  Seleccion del tema de estudio y elaboracion del marco tedrico. Proyecto e informe
final

3.4.1.1 Seleccion del tema de estudio
3.4.1.2. Elaboracion del marco tedrico
3.4.1.3. Proyecto e informe final
Los disefios cuantitativos |
3.5.1. Disefios experimentales, disefios intergrupo y disefios intragrupo.
3.5.1.1. Disefios experimentales
3.5.1.2. Disefios intergrupo
3.5.1.3. Disefios intragrupo
Los disefios cuantitativos |l
3.6.1.  Disefios cuasiexperimentales, descriptivos y correlacionales
3.6.1.1. Disefios cuasiexperimentales
3.6.1.2. Diseflos descriptivos
3.6.1.3. Disefios correlacionales
Los disefios cualitativos
3.7.1.  Conceptualizacion y modalidades de la investigacion cualitativa
3.7.1.1. Conceptualizacion de la investigacion cualitativa
3.7.1.2. Investigacion etnografica
3.7.1.3. El estudio de casos
3.7.1.4. Investigacion biogréafico-narrativa
3.7.1.5. Teoria fundamentada
3.7.1.6. Investigacion-accion
Metodologias para la innovacion
3.8.1.  Lainnovacion educativa para la mejora escolar: Innovaciony TIC
3.8.1.1. La innovacion educativa para la mejora escolar
3.8.1.2. Innovacion y TIC
Medida y evaluacion: técnicas, instrumentos y recogida de informacion |

3.9.1.  Larecogida de informacion: Medida y evaluacion. Técnicas e instrumentos

de recogida de datos.
3.9.1.1. La recogida de informacion: medida y evaluacion
3.9.1.2. Técnicas e instrumentos de recogida de datos

3.10.

3.11.

3.12.

Medida y evaluacion: Técnicas, instrumentos y recogida de informacion |l
3.10.1. Instrumentos de investigacion: Los test

3.10.2. Fiabilidad y validez: Requisitos técnicos de los instrumentos de evaluacion
en educacion

3.10.2.1. Fiahilidad
3.10.2.2. Validez
El andlisis de informacion cuantitativa
3.11.1. Analisis estadistico. Variables en la investigacion e hipotesis
3.11.1.1. Anélisis estadistico
3.11.1.2. Las variables
3.11.1.3. Hipotesis
3.11.1.4. Estadistica descriptiva
3.11.1.5. Estadistica inferencial
Andlisis de la informacién cualitativa
3.12.1. Elandlisis de datos cualitativos. Criterios de rigor cientifico
3.12.1.1. Proceso general de andlisis cualitativo
3.12.1.2. Criterios de rigor cientifico
3.12.2. Categorizacion y codificacion de los datos
3.12.2.1. Categorizacion de datos
3.12.2.2. Codificacion de datos

Madulo 4. Atencion psicoeducativa a las necesidades educativas especiales

en el contexto escolar

4.1.

4.2.

Las necesidades educativas en la escuela inclusiva y el cometido de la Psicopedagogia

4.1.1.  Atencion psicoeducativa e intervencion psicopedagadgica. Integracion, diversidad
e inclusion educativa

4.1.1.1. Atencion psicoeducativa y psicopedagogica
4.1.1.2. Integracién, diversidad e inclusion
4.1.1.3. Necesidades educativas especificas

Marco normativo de la atencion a la diversidad I: Sistema de orientacion
y planes de accién

4.2.1.  Elplande accion tutorial y el plan de orientacion académica y profesional
4.2.1.1. Plan de atencion tutorial
4.2.1.2. Plan de orientacion académica y profesional



4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.2.2.  Estructura profesional: Equipos de orientacion educativa y psicopedagdgica
y departamento de orientacion

4.2.2.1. EOEP
4.2.2.2. Departamentos de orientacion
Marco normativo de atencién a la diversidad Il: Medidas de atencion a la diversidad

4.3.1.  Medidas de atencion a la diversidad: Organizacion de recursos de centro
y el plan de atencion a la diversidad

4.3.1.1. Organizacion de recursos
4.3.1.2. Plan de atencion a la diversidad
Desarrollo de competencias de aprendizaje

4.4.1.  Elconcepto de aprendizaje y la competencia para el estudio. Inteligencia
emocional y competencia social en el ambito escolar

4.4.1.1. Aprendizaje y competencia para el estudio
4.41.2. Inteligencia emocional y social

Las dificultades de aprendizaje

4.51. Definicién de las dificultades de aprendizaje. Desarrollo historico
4.5.1.1. Concepto de DA
4.5.1.2. Desarrollo histérico

Las dificultades de aprendizaje de la lectoescritura

4.6.1. Dificultades de la lectura. La dislexia y la disortografia
4.6.1.1. Concepto DA de la lectura
4.6.1.2. Dislexia
4.6.1.3. Disortografia

Dificultades de aprendizaje de las matematicas

4.7.1.  Definicion de las dificultades en el aprendizaje de las matematicas. Evaluacion,

diagndstico e Intervencion
4.7.1.1. Concepto de DA en el aprendizaje de las matematicas
4.7.1.2. Evaluacion
4.7.1.3. Diagndstico
4.7.1.4. Intervencion
Alumnos con trastornos de atencion e hiperactividad (TDAH)
4.8.1. Perfil del trastorno de atencién e hiperactividad (TDAH)
4.8.2. Evaluacion de necesidades en TDAH e intervencion educativa.
4.8.2.1. Evaluacion de necesidades en TDAH
4.8.2.2. Intervencion educativa en TDAH

Plan de estudios | 17 tech

4.9.  Alumnos con altas capacidades intelectuales
49.1.  Elperfil de alta capacidad intelectual

49.2. Evaluacion de necesidades en las altas capacidades intelectuales e intervencion

educativa
4.9.2.1. Evaluacion
4.9.2.2. Intervencion

4.10. Alumnos con incorporacion tardia al sistema educativo y el sistema
de compensacion educativa

4.10.1. Concepto de incorporacion tardia al sistema educativo y necesidad
de compensatoria educativa. Medidas de compensacion educativa

4.10.1.7. Concepto de incorporacion tardia al sistema educativo
4.10.1.2. Concepto de necesidad compensatoria
4.10.1.3. Medidas de compensacion educativa

4.117. Alumnos con trastornos de la conducta

4.11.1. Perfil del trastorno del espectro autista (TEA) dentro de los trastornos graves de la

conducta. Evaluacion e intervencion
4.11.1.17. Perfil del TEA
4.11.1.2. Evaluacion del TEA
4.11.1.3. Intervencion

4.12. Alumnos con discapacidad

4.12.1. Ladiscapacidad intelectual, sensorial y motorica

4.12.1.1. Discapacidad intelectual
4.12.1.2. Discapacidad sensorial
4.12.1.3. Discapacidad motdrica

Mddulo 5. El papel de la familia y la comunidad en la escuela inclusiva

51. Ladiversidad de modelos familiares actuales
5.1.1. Definicién del concepto familia
51.2.  Evolucion del concepto de familia
5.1.2.1. La familia en el siglo XXI
51.3.  Modelos de familias
5.1.3.1. Tipos de modelos de familias
5.1.3.2. Estilos educativos en los modelos de familia
51.4.  Atencién educativa ante los diferentes modelos familiares
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5.2.

5.3.
5.4.
5.5.

5.6.

Médulo 6. Materiales curriculares y tecnologia educativa

6.1.

Participacion de la familia en la escuela

5.2.1.
5.2.2.

5.23.

5.2.4.
5.2.5.
5.2.6.

La familia y la escuela como ambitos de desarrollo
La importancia de la cooperacion entre agentes educativos
5.2.2.7. El equipo directivo

5.2.2.2. El equipo docente

5.2.2.3. La familia

Tipos de participacion de las familias

5.2.3.1. La participacion directa

5.2.3.2. La participacion indirecta

5.2.3.3. La no participacion

Las escuelas de padres

Las AMPAS

Dificultades en la participacion

5.2.6.1. Dificultades de participacion intrinsecas
5.2.6.2. Dificultades de participacion extrinsecas

5.2.7. Cobmo mejorar la participacién familiar

La familia y la escuela como ambitos de desarrollo
Sociedad y escuela inclusiva

Las comunidades de aprendizaje

5.5.1.
5.5.2.
5.5.38.

Marco conceptual de las comunidades de aprendizaje
Caracteristicas de las comunidades de aprendizaje
Creacion de una comunidad de aprendizaje

Creacion de una comunidad de aprendizaje

Orientacion educativa en la sociedad de la informacion

6.1.1.

Orientacion educativa y nuevas competencias del orientador en el marco de las

tecnologias de la informacion

6.1.7.1. Nuevo concepto de orientacion educativa en el marco de la sociedad
de la informacion

6.1.1.2. Nuevas competencias del orientador

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Materiales y medios como soporte de ensefianza-aprendizaje
6.2.1.  Materiales curriculares, principios metodoldgicos para su uso y evaluacion

6.2.1.7. Materiales curriculares para la mejora del proceso
de ensefianza-aprendizaje

6.2.1.2. Caracteristicas y tipos de materiales curriculares
6.2.1.3. Uso y evaluacion de distintos tipos de materiales curriculares
6.2.1.4. Tecnologia educativa

Materiales curriculares para las nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje
y la innovacion educativa |

6.3.1.  Aprendizaje centrado en el alumno, del curriculum planificado al curriculum
en accion

6.3.1.1. Nuevo paradigma educativo centrado en el alumno
6.3.1.2. Curriculum planificado y curriculum en accion
6.3.2.  Elconcepto de innovacion educativa y las nuevas metodologias educativas
6.3.2.1. La innovacion educativa
6.3.2.2. El aprendizaje cooperativo

Materiales curriculares para las nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje
y la innovacion educativa |l

6.41. Aprendizaje basado en problemas, cultura de pensamiento, aprendizaje orientado
a proyectos, gamificacion y flipped classroom

6.4.1.7. Aprendizaje basado en problemas
6.4.1.2. Cultura de pensamiento
6.4.1.3. Aprendizaje orientado a proyectos
6.4.1.4. Gamificacion
6.4.1.5. Flipped classroom

Sociedad de la Informacién (SI): Las TIC en la educacion

6.5.1. Retos de la educacion en la sociedad de la informacion: formar ciudadanos
en la educacién mediatica

6.5.1.1.TIC

6.5.1.2. Nueva realidad ante la sociedad de la informacion
6.5.1.3. Retos educativos en la sociedad de la informacion
6.5.1.4. Educacion mediatica



6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

La integracion curricular de las TIC
6.6.1.  Integracion de las TIC como objeto de estudio, Integracion institucional
e integracion didactica
6.6.1.1. Las TIC como objeto de estudio
6.6.1.2. Integracion institucional de las TIC
6.6.1.3. Las TIC en el curriculo escolar e integracion didactica
Internet en el aprendizaje: Escuela 2.0 y modelos de e-learning

6.7.1.  Conceptoy caracteristicas de la Escuela 2.0. E-learning y b-learning.
Formacion profesional y universidad online. Los MOOC

6.7.1.1. Laescuela 2.0

6.7.1.2. Aprendizaje e-learning y b-learning
6.7.1.3. Formacion online

6.7.1.4. Las MOOC

6.7.2.  Posibilidades de Internet para la comunicacion y el desarrollo profesional
de los educadores

6.7.2.1. Comunicacion y desarrollo profesional de los educadores
en el espacio de internet

Entornos personales de aprendizaje (PLE) para aprender a lo largo de toda la vida
6.8.1.  Definicion de PLE, caracteristicas y elementos
6.8.1.1. Aprendizaje a lo largo de la vida
6.8.1.2. Los entornos personales de aprendizaje, definicion y caracteristicas
6.8.1.3. elementos fundamentales y construccion de un PLE
6.8.2.  Los PLE en la labor del orientador
6.8.2.1. Uso de los PLE en la funcién orientadora
Medios audiovisuales en educacion

6.9.1. Caracteristicas de los medios audiovisuales en su uso educativo. Recursos
sonoros, Podcast y la radio en la escuela. Los recursos de imagen

6.9.1.1. Caracteristicas de los medios audiovisuales en su uso educativo
6.9.1.2. Recursos sonoros

6.9.1.3. Podcast y la radio en la escuela

6.9.1.4. Los recursos de imagen

6.9.1.5. Disefo y elaboracion de materiales audiovisuales

6.10.

6.11.

6.12.
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Orientacion vocacional y profesional con TIC

6.10.1. Las TIC en los procesos de orientacion vocacional y profesional en Secundaria.
Programa Orienta y plataformas web

6.10.1.1. Las TIC en los procesos de orientacion vocacional y profesional en Secundaria
6.10.1.2. Programa Orienta para el alumnado de Ensefianza Secundaria

6.10.1.3. Plataformas web para la orientacion vocacional y profesional (MyWayPass)
Elaboracion de materiales multimedia para la tutoria y la orientacion académica

6.11.1. El concepto de web 2.0. Paginas web, webquest, blogs y wikis. Materiales
multimedia para la tutoria

6.11.1.1. Web 2.0

6.11.1.2. Webquest

6.11.1.3. Blogs

6.11.1.4. Wikis

6.11.1.5. Materiales multimedia para la tutoria
Materiales curriculares para la atencion a la diversidad

6.12.1. Materiales para la atencion a la diversidad y materiales para el diagnéstico
y la evaluacion. Las TIC en la atencién a la diversidad

6.12.1.1. Materiales para la atencion a la diversidad
6.12.1.2. Materiales para el diagndstico y la evaluacion
6.12.1.3. Las TIC para la atencion a la diversidad

Médulo 7. Intervencion temprana

7.1.

7.2.

Conceptualizacion y evolucion histérica de la atencion temprana. Relacion entre desarrollo
y aprendizaje temprano

7.1.1.  Concepto de atencion temprana

7.1.2.  Evolucion histdrica de la atencion temprana

7.1.3.  Relacion entre desarrollo y aprendizaje temprano

La prevencion y principales ambitos en la atencion temprana

7.2.1.  Fases del proceso de investigacion. Ambitos y agentes
7.2.1.1. Fases del proceso de investigacion en atencién temprana
7.2.1.2. Ambitos de la atencion temprana
7.2.1.3. Agentes de la atencion temprana

7.2.2.  Centros de desarrollo infantil y atencién temprana
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Desarrollo neuroevolutivo durante los primeros afios de vida

7.3.1.

7.3.2.

Principales factores de riesgo biolégico y social. Herramientas de compensacion

7.3.1.1. Principales factores de riesgo bioldgico
7.3.1.2. Principales factores de riesgo social
7.3.1.3. Herramientas de compensacion
Plasticidad y funcion cerebral

7.3.1.1. Concepto de plasticidad cerebral
7.3.1.2. La funcion cerebral

Intervencion psicoeducativa temprana en el desarrollo cognitivo

7.4.1.

7.4.2.

Enfoques tedricos del desarrollo cognitivo. El desarrollo cognitivo de 0 a 6 afios
7.4.1.1. Enfoques tedricos del desarrollo cognitivo

7.4.1.2. El desarrollo cognitivo de 0 a 6 afios

El periodo preoperacional

7.4.2.1. Desarrollo en el periodo preoperacional

Intervencion psicoeducativa temprana en el desarrollo linglistico

7.5.1.

Desarrollo inicial del lenguaje, signos de alarma e intervencion
temprana en el lenguaje

7.5.1.1. Desarrollo inicial del lenguaje
7.5.1.2. Signos de alarma durante el desarrollo inicial del lenguaje
7.5.1.3. Intervencion temprana en el lenguaje

Intervencion psicoeducativa temprana en la competencia socioafectiva

7.6.1.

El desarrollo socioafectivo y la intervencion temprana en el desarrollo
socioafectivo

7.6.1.1. Desarrollo socioafectivo
7.6.1.2. Contextos sociales e interacciones en la infancia
7.6.1.2. Intervencion temprana en el desarrollo socioafectivo

Intervencion psicoeducativa temprana en nifios con riesgo social

7.7.1.

7.7.2.

Situaciones de riesgo social. Tipologia del maltrato durante la infancia
7.7.1.1. Riesgo social en la infancia

7.7.1.2. Tipos de maltratos durante la infancia

Estrategias metodologicas y de adaptacion en las situaciones de riesgo
7.7.2.1. Estrategias de intervencion temprana

7.7.2.2. Estrategias de adaptacion ya afrontamiento en las situaciones
de riesgo social

7.8.

Médulo 8. Educacion para la salud y Psicopedagogia hospitalaria

8.1

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Programas de intervencion en atencion temprana

7.8.1.  Modelos de intervencion y tipologia de programas
en atencion temprana. Evaluacion

7.8.1.1. Modelos de intervencién temprana
7.8.1.2. Tipologia de programas en atencion temprana
7.8.1.3. Evaluacion de programas en atencion temprana

Definicion de la salud, organismos internacionales y entidades locales
8.1.1.  Definicién de salud

8.1.2.  Organismo Internacionales
8.1.3.  Entidades locales

Constructivismo y modelo pedagogico en el ambito de la salud

8.2.1.  Constructivismo
8.2.2.  Rol del profesional como mediador en la educacion para la salud
8.2.3.  Rol del mediador en la educacion para la salud

Multiculturalidad e Interculturalidad

8.3.1.  Multiculturalidad

8.3.2. Interculturalidad

Inteligencia afectiva e inteligencia espiritual

8.4.1. Inteligencia afectiva

8.4.2. Inteligencia espiritual

Educacion para la salud, promocion de la salud y prevencion de la enfermedad

8.5.1.  LaEducacion para la salud
8.5.2.  Promocion de la salud
8.5.3.  Prevencion de la enfermedad

Salud Publica y estilos de vida. Ecologia del desarrollo humano

8.6.1. Salud Publicay estilos de vida

8.6.2.  Ecologia del desarrollo humano

Conceptualizacién y fases de los proyectos de educacion para la salud
8.7.1.  Conceptualizacion de proyectos de educacion para la salud
8.7.2. Fases de los proyectos de educacion para la salud



8.8.  Diagnostico, planificacion, implementacion y evaluacion de los proyectos de educacion 9.3.

para la salud
8.8.1.  Diagnostico
8.8.2.  Planificacion
8.8.3. Implementacion
8.8.4.  Evaluacion
8.9. Pedagogia Hospitalaria, aulas hospitalarias y atencion domiciliaria
8.9.1.  Pedagogia hospitalaria
8.9.2.  Aulas hospitalarias

8.9.3.  Atencion domiciliaria 94,

8.10. Construccion de un contexto colaborativo e intervencion en red en el trabajo
psicopedagogico en situaciones de riesgo para la salud

8.10.1. Construccion de un contexto colaborativo
8.10.2. Intervencion en red
8.11. Resiliencia
8.11.1. Resiliencia individual
8.11.2. Resiliencia familiar
8.11.3. Resiliencia social

Maédulo 9. Asesoramiento psicopedagogico a familias en situaciones 9.5.

de riesgo psicosocial

9.1.  Laconstruccion del concepto de familia
9.1.1.  Conceptoy teorias sobre la familia. Funciones, dindmicas, reglas y roles
9.1.1.1. La familia como contexto de desarrollo humano
9.1.1.2. Funciones de la familia
9.1.1.3. Dinamicas familiares y reglas

9.1.1.4. Roles dentro del contexto familiar o
9.2.  Evolucion de la institucion familiar
9.2.1.  Cambios sociales y nuevas formas de convivencia familiar
9.2.1.1. La influencia de los cambios sociales en la familia
9.2.1.2. Nuevas formas familia
0.2.2. Estilos educativos familiares 97

9.2.2.1. Estilo democratico
9.2.2.2. Estilo autoritario
9.2.2.3. Estilo negligente
9.2.2 4. Estilo indulgente
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Familias en riesgo psicosocial

9.3.1.  Riesgo psicosocial, criterios de valoracion del riesgo psicosocial y familias
en situacion de riesgo psicosocial

9.3.1.1. ;Qué es el riesgo psicosocial?
9.3.1.2. Criterios de valoracion del riesgo psicosocial
9.3.1.3. Familias en situacion de riesgo psicosocial
9.3.2.  Factores de riesgo vs factores de proteccion
9.3.2.1. Factores de riesgo
9.3.2.2. factores de proteccion
Procesos de orientacion e intervencion psicopedagogica
9.4.1.  Conceptualizacion de la intervencion psicopedagdgica y modelos
de intervencion psicopedagogica
9.4.1.1. Concepto de intervencion psicopedagdgica en el ambito familiar
9.4.1.2. Modelos de intervencién psicopedagogica
9.4.2.  Destinatarios, areas y contextos de la intervencion psicopedagdgica
9.4.2.1. Destinatarios de la intervencion psicopedagogica
9.4.2.2. Areas de la intervencion psicopedagdgica
9.4.2.3. Contextos de la intervencion psicopedagogica
La intervencion socioeducativa con familias |
9.5.1.  Concepto, fundamentos y modelos de la intervencion socioeducativa familiar
9.5.1.1. La intervencion socioeducativa con familias
9.5.1.2. Principios de la intervencion psicoeducativa con familias

9.5.1.3. Fundamentos de la intervencion socioeducativa con familias:
Elementos, criterios a tener en cuenta y niveles de intervencion

9.5.1.4. Modelos de intervencién socioeducativa con familias
La intervencién socioeducativa con familias Il

9.6.1.  Equipos educativos de intervencién familiar, habilidades profesionales
e instrumentos y técnicas

9.6.1.1. Equipos educativos de intervencién familiar

9.6.1.2. Habilidades profesionales

9.6.1.3. Instrumentos y técnicas
Intervencion en situaciones de riesgo y maltrato a menores en la familia
9.7.1.  Conceptualizacion y tipologia del maltrato infantil

9.7.1.1. Concepto de maltrato infantil

9.7.1.2. Tipos de maltrato infantil
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9.7.2.  Actuaciones ante el maltrato infantil
9.7.2.1. Deteccion, valoracion y atencion
9.7.2.2. Protocolos

9.8.  Marcos colaborativos entre familia y escuela

9.8.1. Familiay escuela como entornos colaborativos. Formas de participacion
de la familia en la escuela

9.8.1.1. Familia y escuela como entornos colaborativos
9.8.1.2. Formas de participacion de la familia en la escuela
9.8.1.3. Escuela de padres y educacion parental
9.9. Conceptoy teorias sobre la familia. Funciones, dinamicas, reglas y roles
9.9.1  Lafamilia como contexto de desarrollo humano
9.9.2.  Funciones de la familia
9.9.3. Dindmicas familiares y reglas
9.9.4. Roles dentro del contexto familiar
9.10. Cambios sociales y nuevas formas de convivencia familiar
9.10.1. Lainfluencia de los cambios sociales en la familia
9.10.2. Nuevas formas familia
9.11. Estilos educativos familiares
9.11.1. Estilo democratico
9.11.2. Estilo autoritario
9.11.3. Estilo negligente
9.11.4. Estilo indulgente

9.12. Riesgo psicosocial, criterios de valoracion del riesgo psicosocial y familias
en situacion de riesgo psicosocial

9.12.1. ¢Qué es el riesgo psicosocial?

9.12.2. Criterios de valoracion del riesgo psicosocial

9.12.3. Familias en situacion de riesgo psicosocial
9.13. Factores de riesgo vs factores de proteccion

9.13.1. Factores de riesgo

9.13.2. factores de proteccion

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

Conceptualizacién de la intervencion psicopedagdgica y modelos de intervencion
psicopedagdgica en el ambito familiar

9.14.1. Concepto de intervencion psicopedagdgica en el ambito familiar

9.14.2. Modelos de intervencion psicopedagdgica

Destinatarios, areas y contextos de la intervencion psicopedagdgica

9.15.1. Destinatarios de la intervencion psicopedagogica

9.15.2. Areas de la intervencién psicopedagdgica

0.15.3. Contextos de la intervencion psicopedagodgica

Concepto, fundamentos y modelos de la intervencién socioeducativa con familias
9.16.1. La intervencion socioeducativa con familias

9.16.2. Principios de la intervencion psicoeducativa con familias

9.16.3. Fundamentos de la intervencién socioeducativa con familias: elementos, criterios
a tener en cuenta y niveles de intervencion

9.16.4. Modelos de intervencion socioeducativa con familias

Equipos educativos de intervencion socioeducativa con familias, habilidades profesionales
e instrumentos y técnicas

9.17.1. Equipos educativos de intervencion familiar

9.17.2. Habilidades profesionales

9.17.3. Instrumentos y técnicas

Conceptualizacién y tipologia del maltrato infantil en la familia
9.18.1. Concepto de maltrato infantil

9.18.2. Tipos de maltrato infantil

Actuaciones ante el maltrato infantil en la familia

9.19.1. Deteccion, valoracion y atencién

9.19.2. Protocolos

Familia y escuela como entornos colaborativos. Formas de participacion de la familia
en la escuela

9.20.1. Familia y escuela como entornos colaborativos
9.20.2. Formas de participacion de la familia en la escuela
9.20.3. Escuela de padres y educacion parental



Maédulo 10. Adaptacion a situaciones de inteligencia multiple

10.1.

10.2.

Neurociencia
10.1.1. Introduccion
10.1.2. Concepto de neurociencia
10.1.3. Neuromitos
10.1.3.1. Solo utilizamos el 10% del cerebro
10.1.3.2. Cerebro derecho vs cerebro izquierdo
10.1.3.3. Estilos de aprendizaje
10.1.3.4. Cerebro del hombre vs cerebro de la mujer
10.1.3.5. Periodos criticos de aprendizaje
El cerebro
10.2.1. Estructuras cerebrales
10.2.1.1. Cértex cerebral
10.2.1.2. El cerebelo
10.2.1.3. Ganglios basales
10.2.1.4. El sistema limbico
10.2.1.5. Tronco encefélico
10.2.1.6. Talamo
10.2.1.7. La médula espinal
10.2.1.8. Principales funciones del cerebro
10.2.2. Modelo triuno
10.2.2.1. El cerebro reptiliano
10.2.2.2. El cerebro emocional
10.2.2.3. El neocortex
10.2.3. Modelo bilateral
10.2.3.1. El hemisferio derecho
10.2.3.2. El hemisferio izquierdo
10.2.3.3. Funcionamiento de los hemisferios cerebrales
10.2.4. Cerebro cognitivo y cerebro emocional
10.2.4.1. El cerebro racional
10. 2.4.2. El cerebro emocional
10.2.5. Las neuronas
10.2.5.1. ;Qué son?
10.2.5.2. La poda neuronal

10.3.

10.2.6.
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¢Qué son los neurotransmisores?
10.2.6.1. Dopamina

10.2.6.2. Serotonina

10.2.6.3. Endorfina

10.2.6.4. Glutamato

10.2.6.5. Acetilcolina

10.2.6.6. Norepinefrina

Neurociencia y aprendizaje

10.3.1.

10.3.2.

10.3.8.

10.3.4.

10.3.5.

10.3.6.

¢Qué es aprender?

10.3.1.1. Aprender como acumulacion de informacion
10.3.1.2. Aprender como interpretacion de la realidad
10.3.1.3. Aprender como accion

Las neuronas espejo

10.3.2.1. Aprendizaje a través del ejemplo
Niveles de aprendizaje

10.3.3.1. Taxonomia de Bloom

10.3.3.2. Taxonomia SOLO

10.3.3.3. Niveles de conocimiento

Estilos de aprendizaje

10.3.4.1. Convergente

10.3.4.2. Divergente

10.3.4.3. Acomodador

10.3.4.4. Asimilador

Tipos de aprendizaje

10.3.5.1. Aprendizaje implicito

10.3.5.2. Aprendizaje explicito

10.3.5.3. Aprendizaje asociativo

10.3.5.4. Aprendizaje significativo
10.3.5.5. Aprendizaje cooperativo
10.3.5.6. Aprendizaje emocional

10.3.5.7. Aprendizaje experiencial
10.3.5.8. Aprendizaje memoristico
10.3.5.9. Aprendizaje por descubrimiento
Competencias para aprender
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10.4.

10.5.

Inteligencias multiples

10.4.1. Definicion
10.4.1.7. Segun Howard Gardner
10.4.1.2. Segun otros autores

10.4.2. Clasificacion
10.4.2.7. Inteligencia linguistica
10.4.2.2. Inteligencia l6gico-matematica
10.4.2.3. Inteligencia espacial
10.4.2.4. Inteligencia musical
10.4.2.5. Inteligencia corporal y cinestésica
10.4.2.6. Inteligencia intrapersonal
10.4.2.7. Inteligencia interpersonal
10.4.2.8. Inteligencia naturista

10.4.3. Inteligencias multiples y neurodidactica

10.4.4. Como trabajar las IIMM en el aula

10.4.5. Ventajas e inconvenientes al aplicar las IIMM en educacion

Neurociencia — Educacion
10.5.1. Neuroeducacion
10.5.1.1. Introduccion
10.5.1.2. ;Qué es neuroeducacion?
10.5.2. Plasticidad cerebral
10.5.2.1. La plasticidad sinaptica
10.5.2.2. La neurogénesis

10.5.2.3. El aprendizaje, el entorno y la experiencia

10.5.2.4. El efecto pigmalion
10.5.3. Lamemoria

10.5.3.1. ;Qué es la memoria?

10.5.3.2. Tipos de memoria

10.5.3.3. Niveles de procesamiento

10.5.3.4. Memoria y emocion

10.5.3.5. Memoria y motivacion

10.6.

10.7.

10.5.4.

10.5.5.

10.5.6.

10.5.7.
10.5.8.
10.5.9.

La emocion

10.5.4.1. El binomio emocion y cognicion

10.5.4.2. Emociones primarias

10.5.4.3. Emociones secundarias

10.5.4.4. Funciones de las emociones

10.5.4.5. Estados emocionales e implicacion en el proceso de aprendizaje
La atencion

10.5.5.1. Las redes atencionales

10.5.5.2. Relacidn atencion, memoria y emocion

10.5.5.3. La atencion ejecutiva

La motivacion

10.5.6.1. Las 7 etapas de la motivacion escolar

Aportaciones de la neurociencia al aprendizaje

¢ Qué es la neurodidactica?

Aportaciones de la neurodidactica a las estrategias de aprendizaje

Neuroeducacion en el aula

10.6.1.
10.6.2.
10.6.3.
10.6.4.
10.6.5.
10.6.6.
10.6.7.

La figura del neuroeducador

Importancia neuroeducativa y neuropedagogica
Neuronas espejo y empatia docente

Actitud empatica y aprendizaje

Aplicaciones en el aula

Organizacion del aula

Propuesta para la mejora de las clases

El juego y las nuevas tecnologias

10.7.1.
10.7.2.
10.7.3.
10.7.4.
10.7.5.
10.7.6.
10.7.7.

Etimologia del juego.

Beneficios del juego

Aprender jugando

El proceso neurocognitivo

Principios basicos de los juegos educativos
Neuroeducacion y los juegos de mesa
Tecnologia educativa y neurociencia

10.7.7.1. Integracion de la tecnologia en el aula

10.7.8. Desarrollo de las funciones ejecutivas



10.8. Cuerpoy cerebro
10.8.1. La conexion entre cuerpo y cerebro
10.8.2. El cerebro social
10.8.3. ;Como preparamos al cerebro para el aprendizaje?
10.8.4. Alimentacion
10.8.4.1. Habitos nutricionales
10.8.5. Descanso
10.8.5.1. Importancia del suefio en el aprendizaje
10.8.6. Ejercicio
10.8.6.1. Ejercicio fisico y aprendizaje
10.9. Las neurociencias y el fracaso escolar
10.9.1. Beneficios que aporta la neurociencia
10.9.2. Trastornos del aprendizaje
10.9.3. Elementos para una pedagogia orientada al éxito.
10.9.4. Algunas sugerencias para mejorar el proceso de aprender
10.10. Razén y emocion
10.10.7. El binomio razén y emocion
10.10.2. ¢ Para qué nos sirven las emociones?
10.10.3. Por qué educar las emociones en el aula
10.10.4. Aprendizaje eficaz a través de las emociones

Maédulo 11. Innovacion tecnolégica en la ensefianza

11.1. Ventajas e inconvenientes del uso la tecnologia en educacion
11.1.7. Latecnologia como medio de educacion
11.1.2. Ventajas del uso
11.1.3. Inconvenientes y adicciones

11.2. Neurotecnologia educativa
11.2.1. Neurociencia
11.2.2. Neurotecnologia

11.8. La Programacion en educacion
11.3.1. Beneficios de la programacion en la educacion
11.3.2. Plataforma Scratch
11.3.3. Confeccion del primer “Hola Mundo”

11.3.4. Comandos, parametros y eventos
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11.3.5. Exportacion de proyectos

Introduccion a la flipped classroom

11.41. Enqué se basa

11.4.2. Ejemplos de uso

11.4.3. Grabacion de videos

11.4.4. YouTube

Introduccion a la gamificacion

11.5.1. ;Qué es la gamificacion?

11.5.2. Casos de éxito

Introduccion a la robdtica

11.6.1. Laimportancia de la robdtica en la educacion
11.6.2. Arduino (hardware)

11.6.3. Arduino (Ilenguaje de programacion)
Consejos y ejemplos de uso en el aula

11.7.1. Combinacion de herramientas de innovacion en el aula
11.7.2. Ejemplos reales

Introduccion a la Realidad Aumentada

11.8.1. ;Qué esla RA?

11.8.2. ;Qué beneficios tiene en la educacion?
Como desarrollar tus propias aplicaciones de RA
11.9.1. Vuforia

11.9.2. Unity

11.9.3. Ejemplos de uso

11.10. Samsung Virtual School Suitcase

11.10.1. Aprendizaje inmersivo
11.10.2. La mochila del futuro
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Objetivos docentes

Los objetivos docentes de este Master Semipresencial en Psicopedagogia Educativa
se orientan a preparar profesionales capaces de responder de manera eficaz a

los retos que plantea la diversidad en los entornos escolares. Se busca que el
alumno adquiera una comprension integral de los procesos de aprendizaje, desarrolle /
competencias para la deteccién y prevencion de dificultades, y domine estrategias de
intervencion inclusivas. De este modo, podra contribuir activamente a la construccion
de contextos educativos mas equitativos, innovadores y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.
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Aprende a disenar planes de intervencion inclusivos,
capaces de responder a las particularidades de cada
alumno y favorecer la igualdad de oportunidades”
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Objetivo general

+ Los objetivos generales de este programa académico buscan proporcionar al alumno
una base solida que combine teorfa y practica, permitiéndole abordar de manera critica y
reflexiva los desafios educativos actuales. Se pretende que adquiera herramientas para
analizar las necesidades del alumnado, disefiar propuestas innovadoras de intervencion
y aplicar recursos adaptados a diferentes contextos escolares. Con ello, el programa
fomenta una vision integral que conecta el desarrollo académico con el crecimiento
emocional y social, favoreciendo una educacion mas inclusiva y transformadora

’

/74

Desarrolla competencias en orientacion
educativa, participando en procesos
que fortalecen la relacion entre
alumnos, familias y docentes”
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Objetivos especificos

Mddulo 1. Teorias psicoldgicas y etapas del desarrollo evolutivo
+ Mantener una vision holistica del desarrollo humano y proporcionar los factores
clave con el fin de reflexionar en este ambito de conocimiento

+ Describir las caracteristicas y contribuciones de los diferentes modelos tedricos
de la Psicologia del desarrollo

Mddulo 2. Evaluacidn, diagndstico y orientacion psicopedagodgica
+ Mantener una vision holistica del desarrollo humano y proporcionar los factores
clave con el fin de reflexionar en este ambito de conocimiento

+ Describir las caracteristicas y contribuciones de los diferentes modelos tedricos
de la Psicologia del desarrollo

+ Manejar las principales teorias que explican el desarrollo humano. El alumnado
conocera las posiciones teéricas mas relevantes que explican los cambios desde
el nacimiento hasta la adolescencia

+ Explicar qué ocurre dentro de cada etapa de desarrollo, asi como en los periodos
de transicion de una etapa a otra

- ‘ Modulo 3. Medicidn, investigacion e innovacion educativa
+ Investigar e innovar en las técnicas de orientacion para dar respuesta a las nuevas
demandas de la sociedad

+ Reconocer los disefios de investigacion cuantitativos y cualitativos en la planificacion
de la investigacion
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Mddulo 4. Atencion psicoeducativa a las necesidades educativas especiales
en el contexto escolar

+ Aprender a desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el entorno educativo,
familiar y social

+ Desarrollar terapias particulares que atiendan a la circunstancia de cada menor

+ |dentificar las técnicas e instrumentos de evaluacion y diagnoéstico con las que poder
preparar las terapias mas adecuadas

+ Aplicar diferentes modelos de intervencion en orientacion psicopedagogica, segun
la necesidad de cada alumno

Mddulo 5. El papel de la familia y la comunidad en la escuela inclusiva
+ Definir cudles son los tipos de familia que existen

+ Aplicar técnicas y estrategias para la intervencion ante la diversidad de familias
+ Explicar como se debe trabajar con estas familias desde la escuela inclusiva

+ Dar pautas para hacer que las familias se impliquen de forma activa en el proceso
educativo de sus hijos

Mddulo 6. Materiales curriculares y tecnologia educativa
+ Conocer el nuevo rol del orientador 2.0

+ Estudiar las posibilidades de Internet como apoyo al campo educativo

Mddulo 7. Intervencion temprana
+ Apoyar y reforzar la atencion durante la infancia a personas que presentan riesgos
biologicos, psicoldgicos o sociales

+ Dominar los conceptos y herramientas basicas que le permitiran intervenir de forma
temprana, tanto para prevenir como para afrontar los riesgos biopsicosociales
que afectan a la nifiez
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+ Adentrarse en el conocimiento del desarrollo cognitivo, linglistico, socioafectivo y en nifios
con riesgo social

+ Reconocer los distintos modelos de intervencion y tipos de programas, asi como
su evolucion

Méddulo 8. Educacion para la salud y Psicopedagogia hospitalaria
+ Reflexionar sobre el concepto de salud y sus implicaciones sociopoliticas

+ Conocer el papel del educador como mediador en la educacion para la salud
+ Definir el concepto de educacion para la salud, promocion de la salud y prevencion

+ Diagnosticar, planificar, implementar y evaluar proyectos de educacion para la salud

Médulo 9. Asesoramiento psicopedagégico a familias en situaciones
de riesgo psicosocial

+ Reconocer los diferentes modelos de familia para crear dindmicas especificas que
permitan favorecer el bienestar de todos los miembros de la misma

+ Valorar la intervencion psicopedagdgica y socioeducativa como una herramienta
necesaria en situaciones de riesgo psicosocial para las familias

Médulo 10. Adaptacion a situaciones de inteligencia multiple
+ Reconocer los diferentes tipos de inteligencia

+ Aprender los procesos evolutivos de desarrollo de la inteligencia

Méddulo 11. Innovacion tecnoldgica en Educacién
+ Conocer los ultimos avances tecnologicos aplicables a la educacion

+ Aprender la manera de implementar la nueva tecnologia en el desarrollo curricular
del alumnado con NEAE
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Practicas

Las practicas de este programa universitario representan una oportunidad esencial
para trasladar los conocimientos adquiridos al contexto real de los centros escolares.
A través de esta experiencia, el alumno podra enfrentarse a situaciones concretas de
evaluacion, orientacion e intervencion, fortaleciendo sus competencias profesionales
y desarrollando un perfil mas completo. El contacto directo con la realidad educativa
le permitira comprender la diversidad de necesidades existentes, aplicar estrategias
inclusivas y generar soluciones innovadoras, consolidando asi una preparacion
practica que lo capacita para afrontar con solvencia los retos de su futuro laboral.
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Integra la innovacion digital en el aula,
utilizando recursos tecnologicos que

potencien la ensefianza y promuevan
aprendizajes significativos”
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Las practicas del programa en Psicopedagogia Educativa se desarrollan en un formato
intensivo de tres semanas, con una dedicacion de ocho horas diarias en centros
escolares. Esta inmersion constante permite al alumno experimentar de manera directa
la dinamica de los entornos educativos y comprender como se aplican las estrategias
psicopedagogicas en el dia a dia. El caracter continuo de la experiencia favorece una
adaptacion rapida al contexto y un aprendizaje mas realista y profundo.

A'lo largo de este periodo, el estudiante participa activamente en actividades de
evaluacion, orientacion e intervencion, enfrentandose a situaciones diversas que
ponen a prueba sus conocimientos y habilidades. El contacto diario con alumnos,
docentes y familias enriquece su perspectiva profesional y le ayuda a identificar
las distintas necesidades presentes en el aula, desarrollando al mismo tiempo
competencias para disefiar y aplicar respuestas inclusivas.

Gracias a este ritmo intensivo, las practicas se convierten en una oportunidad Unica
para consolidar aprendizajes, fortalecer la capacidad de andlisis y potenciar la seguridad
en la toma de decisiones. El alumno finaliza este proceso con una vision mas amplia
y sélida de la labor psicopedagdgica, preparado para trasladar lo aprendido a su futuro
desempefio profesional y para afrontar con éxito los retos de la educacion actual.

La parte practica se realizara con la participacion activa del estudiante desempefiando
las actividades y procedimientos de cada drea de competencia (aprender a aprender y
aprender a hacer), con el acompafiamiento y guia de los profesores y demas comparfieros
de entrenamiento que faciliten el trabajo en equipo y la integracion multidisciplinar como
competencias transversales para la praxis del Psicopedagogo Educativo (aprender a
sery aprender a relacionarse).

Los procedimientos descritos a continuacion seran la base de la parte practica de
la capacitacion, y su realizacion estara sujeta a la disponibilidad propia del centro
y su volumen de trabajo, siendo las actividades propuestas las siguientes:




Practicas |35 tecn

Médulo

Actividad Practica

Evaluacion y deteccién
de necesidades
educativas

Observar el desempefio académico y conductual de los alumnos en el aula

Aplicar instrumentos bésicos de evaluacion psicopedagdgica

Analizar los resultados obtenidos para identificar necesidades especificas de apoyo

Elaborar un informe inicial con propuestas de intervencién

Intervencion y apoyo
psicopedagdgico

Disefar estrategias inclusivas adaptadas a distintos perfiles de estudiantes

Implementar dindmicas de refuerzo en pequefios grupos o de forma individual

Aplicar técnicas para fomentar la motivacion y la autorregulacion del aprendizaje

Evaluar la eficacia de las intervenciones realizadas y proponer mejoras

Orientacidn
y acompaiiamiento
en el contexto escolar

Participar en tutorias y sesiones de orientacién con alumnos

Colaborar con docentes en el disefio de planes de atencion a la diversidad

Asistir en la orientacion a familias sobre el progreso de sus hijos

Elaborar materiales de apoyo para la orientacién académica y personal

Desarrollo profesional
y reflexion critica

Registrar diariamente las experiencias y aprendizajes obtenidos en un diario
de précticas

Identificar fortalezas y areas de mejora en la propia intervencion

Participar en reuniones de retroalimentacion con el tutor de practicas

Disefiar una propuesta final de mejora para el centro educativo
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Seguro de responsabilidad civil

La maxima preocupacion de la universidad es garantizar la seguridad tanto de los
profesionales en practicas como de los demas agentes colaboradores necesarios en
los procesos de capacitacion practica en la empresa. Dentro de las medidas dedicadas
a lograrlo, se encuentra la respuesta ante cualquier incidente que pudiera ocurrir
durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, la universidad se compromete a contratar un seguro de responsabilidad civil
gue cubra cualquier eventualidad que pudiera surgir durante el desarrollo de la estancia
en el centro de practicas.

Esta pdliza de responsabilidad civil de los profesionales en practicas tendra coberturas
amplias y quedara suscrita de forma previa al inicio del periodo de la capacitacion
practica. De esta forma el profesional no tendra que preocuparse en caso de tener que
afrontar una situacion inesperada y estara cubierto hasta que termine el programa
practico en el centro.




Condiciones generales de la capacitacion practica
Las condiciones generales del acuerdo de practicas para el programa seran las siguientes:

1. TUTORIA: durante el Master Semipresencial el alumno tendré asignados dos tutores
que le acompanaran durante todo el proceso, resolviendo las dudas y cuestiones que
pudieran surgir. Por un lado, habra un tutor profesional perteneciente al centro de
practicas que tendra como fin orientar y apoyar al alumno en todo momento. Por otro
lado, también tendra asignado un tutor académico, cuya mision sera la de coordinar
y ayudar al alumno durante todo el proceso resolviendo dudas y facilitando todo
aquello que pudiera necesitar. De este modo, el profesional estara acompafiado en
todo momento y podra consultar las dudas que le surjan, tanto de indole practica como
académica.

2. DURACION: el programa de practicas tendra una duracion de tres semanas
continuadas de formacién practica, distribuidas en jornadas de 8 horas y cinco dias
ala semana. Los dias de asistencia y el horario seran responsabilidad del centro,
informando al profesional debidamente y de forma previa, con suficiente tiempo de
antelacion para favorecer su organizacion.

3. INASISTENCIA: en caso de no presentarse el dia del inicio del Master Semipresencial,
el alumno perdera el derecho a la misma sin posibilidad de reembolso o cambio de
fechas. La ausencia durante mas de dos dias a las practicas sin causa justificada/
médica, supondra la renuncia de las practicas y, por tanto, su finalizacion automatica.
Cualquier problema que aparezca durante el transcurso de la estancia se tendra que
informar debidamente y de forma urgente al tutor académico.
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4. CERTIFICACION: el alumno que supere el Master Semipresencial recibira un
certificado que le acreditara la estancia en el centro en cuestion.

5. RELACION LABORAL: el Master Semipresencial no constituird una relacion
laboral de ningun tipo.

6. ESTUDIOS PREVIOS: algunos centros podran requerir certificado de estudios
previos para la realizacion del Master Semipresencial. En estos casos, sera necesario
presentarlo al departamento de practicas de TECH para que se pueda confirmar la
asignacion del centro elegido.

7. NO INCLUYE: el Master Semipresencial no incluira ningun elemento no descrito en
las presentes condiciones. Por tanto, no incluye alojamiento, transporte hasta la ciudad
donde se realicen las practicas, visados o cualquier otra prestacion no descrita.

No obstante, el alumno podra consultar con su tutor académico cualquier duda o
recomendacion al respecto. Este le brindara toda la informacion que fuera necesaria
para facilitarle los tramites.
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Centros de practicas

Los centros de practicas de este programa académico de TECH Global University son
instituciones de reconocido prestigio, seleccionadas por su compromiso con la calidad
educativa y la innovacion en la atencion a la diversidad. En ellos, el alumno tendra la
oportunidad de integrarse en entornos reales donde podra observar, participar y aplicar
estrategias psicopedagogicas en situaciones concretas. El contacto con equipos
docentes altamente cualificados y metodologias de referencia asegura una experiencia
enriquecedora que fortalece su perfil profesional y le prepara para afrontar con solvencia
los retos de la practica educativa contemporanea.
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Perfecciona tus competencias
comunicativas, esenciales para
establecer vinculos efectivos con
alumnos, familias y equipos docentes”
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El alumno podra cursar la parte practica de este Mdaster Semipresencial en los
siguientes centros:

Centro Paso a Paso

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Paseo de la Democracia 10 Portal
4 Bajo Entrada por Calle Rosalia de Castro
(Peatonal, 28850 Torrejon de Ardoz, Madrid

Centro de rehabilitacion especializado en
servicios sanitarios y de atencién temprana

Capacitaciones practicas relacionadas:
-Neuropsicologia y Educacién
-Fisioterapia en Atencién Primaria




Educacién

Getafe Center Centro de Negocios

Ciudad
Madrid

Pais
Espafia

Direccion: C. Carabanchel, 12,
28902 Getafe, Madrid

Centro de Negocios especializado
en Coworking

Capacitaciones practicas relacionadas:
-Psicopedagogia Educativa
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Educacién

Apace Burgos

Ciudad
Burgos

Pais
Espafia
Direccion: Av. de la Independencia,
5,09003 Burgos

ONG que mejora la calidad de vida de las personas
con Pardlisis Cerebral y Discapacidades afines

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Centro de Atencion al Desarrollo
infanto-juvenil Consonante

Ciudad
Murcia

Pais
Espafia
Direccion: C/Asuncién n°42, bajo 5,
CP 30100 Murcia

Clinica especializada en el acompafiamiento clinico
y académico de menores de edad

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

af

Gabinete Psicopedagdgico Dagolo

Educacién

Ciudad
Palencia

Pais
Espafia
Direccion: C/ Mayor Antigua, 53, Local 3,
34005, Palencia

Gabinete psicopedagdgico que proporciona
a los usuarios una atencién personalizada

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa
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Educacion

AVATDAH

Pais Ciudad
Espafia Valladolid

Direccion: C/ Mariano Garcia Abril
N°4 - 47014 -Valladolid

Es una asociacion que ofrece ayuda a familias
interesadas y colabora con instituciones para dar
a conocer el TDAH

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Steam Center Badajoz

Pais Ciudad
Espafia Badajoz
Direccion: C/ Antonio Montero Moreno,
9, Badajoz, 06004, Badajoz

Es un centro psicopedagdgico y de innovacién
educativa que impulsa el desarrollo integral
de nifios y jovenes

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Centro de Pedagogia Sonrisas

Pais Ciudad
Espafia Céceres

Direccion: Calle Sande N° 3 Bajo Céceres 10003

Es un centro pedagdgico que fomenta
el desarrollo integral infantil

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

CAIA Centro de Atencion
a la Infancia y Adolescencia
Pais Ciudad
Espafia Céceres
Direccion: Avenida Espafia, nimero 15,
1° derecha. 10002-Caceres

Es un centro multidisciplinar que proporciona una
atencién integral a menores y sus entornos familiares

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa
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Aprosuba 3 Atenciéon Temprana

Pais Ciudad
Espafia Badajoz

Direccion: C/ Diaz Brito, 10 - A. 06005 Badajoz

Asociacién que facilita apoyos y oportunidades
a personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Educacion

Aprosuba 3 Centro de Dia

Pais Ciudad
Espafia Badajoz
Direccion: C/ Covadonga s/n. Las Vaguadas.
06010. Badajoz

Asociacion que facilita apoyos y oportunidades
a personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa
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Educacion

Aprosuba 3 Centro Ocupacional

Pais Ciudad
Espafia Badajoz

Direccion: Ctra. Nacional Km 523. 06180 Badajoz

Asociacion que facilita apoyos y oportunidades
a personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Psicopedagogia Alonso

Pais Ciudad
Espafia Zamora

Direccion: Calle Rda. de Prta Nueva, 9, Zamora

Es un gabinete psicopedagdgico que ofrece
una atencidn integral que favorezca el desarrollo
personal y académico

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa
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By

Astronauta ®

Educacién

Astronauta Centro

Pais Ciudad
Espafia Pontevedra

Direccion: Rua do Carme, 17, Freixeiro,
36210 Vigo, Pontevedra

Centro de estimulacién, desarrollo y aprendizaje

A A A

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa

Educacién

Afalar

Pais Ciudad
Espafia Pontevedra

-
-
4
|
1

Direccion: Avda. Alcalde Gregorio Espino
8-1°B, 36205, Vigo

Centro multidisciplinar que ofrece servicios
de logopedia, psicologia, psicopedagogia
y nutricién infantil

Capacitaciones practicas relacionadas:

-Psicopedagogia Educativa
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PP et L Profundiza en la teoria de mayor relevancia

i en este campo, aplicandola posteriormente
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Metodologia de estud

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

=3

Esta disruptiva estrategia pedagdgica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus
necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.
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TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el €xito en tu carrera”
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El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”
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Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada area.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcion era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

Metodologia de estudio | 51 tecn

learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilacion mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de los
materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en valde,
la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus alumnos
segun el indice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnologica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.
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Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Resumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

ORIANS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
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Cuadro docente

El cuadro docente de este Master Semipresencial esta integrado por profesionales
con una amplia trayectoria académica y practica en el ambito educativo. Su experiencia
en la evaluacion, orientacion e intervencion psicopedagogica en distintos contextos
escolares aporta una vision real y aplicada a cada médulo. Gracias a este perfil, el
alumno recibe una capacitacion respaldada por especialistas que no solo dominan

los fundamentos tedricos, sino que también han liderado proyectos y estrategias
inclusivas, garantizando asi una ensefianza actualizada, rigurosa y directamente
vinculada a la realidad profesional.
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@ @ Consolida un perfil profesional competitivo,

preparado para responder a las demandas de
instituciones educativas modernas y exigentes”
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Direccion

D. Afonso Suarez, Alvaro

+ Psicopedagogo especializado en alumnado NEAE

+ Profesor de refuerzo educativo de alumnado NEAE

+ Técnico de Atencion Sociosanitaria para personas dependientes de instituciones sociales
+ Técnico de Integracion Social

Licenciado en Psicopedagogia por la Universidad de La Laguna
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Inscribete ahora y avanza en tu campo
de trabajo con un programa integral,
que te permitira poner en practica
todo lo aprendido”
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Titulacion

El Master Semipresencial en Psicopedagogia Educativa garantiza,
ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un
titulo de Master Semipresencial expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Master Semipresencial en Psicopedagogia Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacion continua
Educativa avalado por TECH Global University, la mayor Universidad digital del mundo. y actualizacién profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area de

. . : ) ! ) S conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.
TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el q P prog

Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion Titulo: Master Semipresencial en Psicopedagogia Educativa
Superior (EEES) desde 2003. EI EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene Modalidad: Semipresencial (Online + Practicas)

como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacién y
Duracion: 12 meses

superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la o
. - . . : ! , ) Créditos: 60 + 4 ECTS
implementacién de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad

para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

]
tecn 3::?5;‘5“), Méster Semipresencial en Psicopedagogia Educativa
»

............................................................................ e eral e Plan e Estutioe
Distribucién General del Plan de Estudios

Curso  Materia ECTS  Carécter
Tipo de materia Créditos ECTS
1 Principales teorias psicolégicas y etapas del desarrollo evolutivo 6 0B
Obligatoria (OB) 60 19 Evaluacién, diagnéstico y orientacién psicopedagégica 6 0B
Optativa (OP) 0 1 Medicion, investigacion e innovacion educativa 6 0B
p/Dfia con documento de identificacion ha superado Précticas Exteras (PR) 4 1 Aten‘clén pslcoeduclz(lvaz\zs necesidades educativas especiales 6 o8
I o ) . - en el contexto escolar
con éxito y obtenido el titulo de: Trabajo Fin de Master (TFM) 0 l papel de a famiia yla comunidad en la escuela inclusiva o8

1 6
1 Materiales curriculares y tecnologia educativa 6
Total 64 o ,
1 Intervencion temprana 6 0B
1 6
1 6

Educacion para la salud y Psicopedagogia hospitalaria

Master Semipresencial en Psicopedagogia Educativa o :sslizzr:g\;len‘opsmupedagegmaczmmasens.mzcmnesdenesgo o8
10 Adaptacion a situaciones de inteligencia miltiple 3 o8

- . L . P 1° Innovacién tecnoldgica en la ensefianza o8B
Se trata de un titulo propio de 1.920 horas de duracién equivalente a 64 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaay fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

% ; S tecn e,

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector
Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

Codigo dnico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Master Semipresencial
Psicopedagogia Educativa

Modalidad: Semipresencial (Online + Practicas)
Duracién: 12 meses

Titulaciéon: TECH Global University

Créditos: 60 + 4 ECTS



Master Semipresencial

Psicopedagogia Educativa

global
university
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