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Presentacion del programa

La integracion del Latin en el curriculo escolar, asi como la Cultura Clasica, proporciona
una solida comprensién sobre la herencia europea, al tiempo que potencia el desarrollo
de competencias linguisticas, analiticas y criticas. Ante esta relevancia, el programa

de Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Educacion de Idiomas se nutre con dicha
especialidad, permitiendo a los egresados ampliar sus competencias docentes en

este campo. Ademas, este titulo universitario les permitira ejercer de manera legal y
habilitante en colegios donde se imparte la Ensefianza Secundaria Obligatoria o en
Instituto. Asi, TECH ha constituido un itinerario académico en ese ambito que destaca
frente a otros planes de estudio por su innovadora metodologia 100% online.
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@ @ Gracias a este Master Oficial Universitario 100%

online, aplicaras los recursos educativos digitales
mas disruptivos para potenciar en tus alumnos la
asimilacion de conocimientos sobre el Latin y la
Cultura Clasica”
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El Master Oficial Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas especialidad
en Formacidn y Orientacion Laboral ha sido disefiado para habilitar a los docentes en

el gjercicio profesional instituciones educativas diversas, tales como Institutos, Centro
de Formacion Profesional, tanto publicos como privados. En este sentido, su objetivo
principal sera proporcionar una capacitacion integral que prepare a los docentes
egresados para enfrentar los desafios actuales en el ambito educativo, con un enfoque
especial en el desarrollo de habilidades docentes aplicables a las diversas materias que
se imparten en el Sistema Educativo Espafiol.

Por esta razon, el plan de estudios de este programa esta disefiado segun la Resolucion
de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion
y cumple con los criterios establecidos en la Orden ECI/3858/2007, integrando asi

con todas las caracteristicas necesarias para ser habilitante. En consonancia a esta
normativa, y a la implementacion de la nueva Ley Organica de Modificacion de la LOE
(LOMLOE), se regula como imprescindible que los futuros profesores completen un
Master Oficial especifico, combinando teoria pedagogica avanzada con practicas en
centros educativos, asegurando asi una capacitacion integral y actualizada que les
permita ejercer.

Asimismo, este itinerario académico profundizara en multiples metodologias
pedagogicas innovadoras, como el Thinking Based Learning, para impulsar la
participacion y fomentar la autonomia del alumnado. Del mismo modo, los materiales
didacticos ofreceran las Ultimas tendencias en el disefio curricular para asignaturas
como el Latin o aquellas relacionadas con la Cultura Clasica. Todo ello para facilitar un
aprendizaje mas interactivo y experiencial.
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En lo que respecta a la metodologia del programa, TECH emplea su disruptivo método
Relearning en un completisimo Campus Virtual 100% online. Asimismo, lo Unico que
necesitaran los profesores de Secundaria y Bachillerato es un dispositivo con acceso a
internet para sumergirse en una biblioteca con disimiles recursos que amenizaran por
completo su experiencia académica, como resumenes interactivos, casos de estudio,
lecturas especializadas o videos explicativos.

Manejaras el moderno enfoque del Flipped
Clasroom para fomentar la practica activa

del Latin y crear actividades colaborativas

como proyectos de investigacion”




02
¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo de
mas de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como
lider en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del 99%. Ademas, cuenta con
un enorme claustro de mas de 6.000 profesores de maximo prestigio internacional.
Esta reconocida oficialmente en diversos paises como:

+ TECH Universidad (México)

+ TECH Universidad UNIMETA (Colombia)

+ TECH Universidad FUNDEPOS (Costa Rica)

+ TECH Universidad ULAC (Venezuela)

+ TECH Global University (Andorra)
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@ @ Estudia en la mayor universidad digital

del mundo y asegura tu éxito profesional.
El futuro empieza en TECH"
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El mejor claustro docente top internacional
La mejor universidad online del mundo segiun FORBES

El claustro docente de TECH estad integrado por mas de 6.000 TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profesores de maximo prestigio internacional. Catedraticos, la mayor institucion educativa, con el mejor y mas
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los amplio catdlogo educativo digital, cien por cien online
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento y abarcando la gran mayoria de areas de conocimiento.
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal Ofrecemos el mayor nimero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de MetalLAB de Harvard; Ignacio Wistumba, presidente del titulaciones oficiales de posgrado y de grado
académica que ofrece, la seleccién de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, mas de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en once idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.
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Mejor universidad
online del mundo,

Un método de aprendizaje tinico

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning

TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asi una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos

y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,

De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras dreas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio Unicoy
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

0
J

Google Partner

PREMIER 2024
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. EI 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afio luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologfa de estudio que basa su eficacia en

la adquisicién de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9

* global score

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

Google Partner Premier

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado a
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardén,
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

Los alumnos han posicionado a TECH como la
universidad mejor valorada del mundo en los principales
portales de opinion, destacando su calificacion

mas alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de mas de
1.000 resefias. Estos resultados consolidan a TECH
como la institucion universitaria de referencia a nivel
internacional, reflejando la excelencia y el impacto
positivo de su modelo educativo.
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Plan de estudios

Este temario ha sido elaborado por prestigiosos expertos en el campo de la Formacion
y Orientacion Laboral. Asi pues, el itinerario académico brindara a los egresados las
estrategias mas innovadoras para disefiar curriculos que respondan a las necesidades
del mercado laboral. También, el programa ahondara en los principales enfoques de
asesoramiento vocacional a fin de que los profesionales ofrezcan recomendaciones
teniendo en cuenta factores especificos como los intereses, habilidades y valores de los
individuos. Ademas, los materiales didacticos profundizaran en el manejo de multiples
recursos digitales tanto para mejorar la experiencia en el aula como para impulsar la
autonomia.
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El caracteristico sistema Relearning
impulsado por TECH te permitira
aprender con menos esfuerzo y mas
rendimiento. jOlvidate de memorizar!”
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Ademas del exhaustivo material académico, el alumnado tiene la oportunidad

de analizar diferentes casos practicos, mediante escenarios simulados. Todo ello
con el acompafiamiento de herramientas multimedia como videos in focus, clases
magistrales, resimenes interactivos, infografias y otros. Asimismo, dispondran de
la mayor flexibilidad para acceder al material didactico, sin horarios herméticos, ni
evaluaciones continuas.

En este titulo oficial TECH te proporcionara
disimiles recursos multimedia, como videos
explicativos y resumenes interactivos para
el estudio integral de todos sus contenidos”

Dénde, cuando y como se imparte

Este Master Oficial Universitario se ofrece 100% online, por lo que el alumno podra
cursarlo desde cualquier sitio, haciendo uso de una computadora, una tableta o
simplemente mediante su smartphone. Ademas, podra acceder a los contenidos de
manera offline, bastando con descargarse los contenidos de los temas elegidos en el
dispositivo y abordarlos sin necesidad de estar conectado a internet. Una modalidad
de estudio autodirigida y asincrénica que pone al estudiante en el centro del proceso
académico gracias a un formato metodolégico ideado para que pueda aprovechar

al maximo su tiempo y optimizar el aprendizaje.

El programa tendra una duracion de 12 meses, donde se realizaran tanto el curso
de los contenidos como el periodo de practica docente y el Trabajo Final de Master:

Asignatura Curso Tipologia ECTS
Aprendizaje y desarrollo de la personalidad 1° FO 6
Procesos y contextos educativos 1° FO 6
Sociedad, familia y educacién 1° FO 6
Complementos para la Formacion Disciplinar
it . it 10 FOP 6
de Formacion y Orientacion Laboral
Didactica de Formacion y Orientacion Laboral 10 FOP 6
Disefio Cgrrlculg’r de Formacién 1o op 6
y Orientacion Laboral
Innovacién Docente e Iniciacion
L . 10 FOP 6
a la Investigacion Educativa
Practicas Externas 1° PEX 12
Trabajo Final de Master 10 TFM 6

FO=Formacion Obligatoria; FOP= Formaciones Optativas; PEX=Practicas Externas; TFM=Trabajo Final
de Master
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Trabajo Final de Master

El TFM tendra un enfoque tedrico y/o practico y su finalidad primordial sera acreditar
los conocimientos adquiridos a través de este programa universitario. Este ejercicio
deberd estar orientado a propuestas innovadoras vinculadas a cuestiones de actualidad
y relacionados a los contenidos abordados en la titulacion. Ademas, todos los TFM
seran realizados bajo la supervision de un tutor académico, encargado de asesorar

y planificar las diferentes etapas de desarrollo de este proyecto investigativo.

Ampliaras tus habilidades metodoldgicas
e investigativas a traves del desarrollo de
un exhaustivo Trabajo Final de Master”
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Los contenidos académicos de este programa abarcan también los siguientes temas
y subtemas:

Asignatura 1. Aprendizaje y desarrollo de la personalidad

1.1.  Introduccion: relaciones entre aprendizaje y desarrollo, educacion y cultura
1.1.1.  Introduccion
1.1.2.  Elconcepto comun de desarrollo psicoldgico

1.1.3.  Una alternativa al concepto comun de desarrollo psicologico: el caracter
social y cultural del desarrollo

1.1.4.  Elpapel de la educacion en el desarrollo psicoldgico
1.1.5.  Laescolarizacién como contexto esencial de desarrollo psicolégico
1.1.6. Factores sociales esenciales en el aprendizaje
1.1.7.  Estadios del desarrollo
1.1.8.  Procesos clave del desarrollo
1.2. Concepciones del aprendizaje y del desarrollo del alumno
1.21.  Concepto de aprendizaje
1.2.2.  Principales teorias del aprendizaje y el desarrollo
1.2.2.1. Teorias del psicoanalisis
1.2.2.2. La teoria de Freud
1.2.2.3. La teoria psicosocial de Erikson
1.2.3.  Teorias conductistas
1.2.3.1. Teoria del condicionamiento clasico de Pavlov
1.2.3.2. Teoria del condicionamiento operante de Skinner
1.2.4. Teorias cognitivas
1.2.4.1. Teoria del procesamiento de la informacién
1.2.4.1.1. Teorfa instruccional de Robert Gagné
1.2.4.2. Constructivismo
1.2.4.2.1. Teorfa del aprendizaje verbal-significativo de David Ausubel
1.2.4.2.2. Epistemologia genética de Jean Piaget
1.2.4.2.3. Teoria sociocultural cognitiva de Lev Vygotsky
1.2.4.2.4. Aprendizaje por descubrimiento de Jerome Bruner
1.2.4.3. Teorias sociocognitivas
1.2.4.3.1. La teorfa cognitivo-social de Bandura




1.3.

1.4.

Caracterizacion de la etapa de la adolescencia: desarrollo fisico y sexual
1.3.1. Pubertad y adolescencia

1.3.1.1. Pubertad

1.3.1.2. Adolescencia
1.3.2.  Efectos psicoldgicos de la pubertad

1.3.3.  Adolescentes que se desarrollan pronto y adolescentes
que se desarrollan tarde

1.3.3.1. Pubertad precoz

1.3.3.2. Retraso de la pubertad
1.3.4.  Cambio de patrones del comportamiento sexual
1.3.5.  Elcontextoy el momento del comportamiento sexual adolescente
1.3.6.  Aventura amorosa e intimidad

Dimensiones psicoldgicas relacionadas con el aprendizaje escolar: desarrollo
social y moral

1.4.1.  Principales agentes socializadores
1.4.1.1. La familia
1.4.1.1.1. Concepto de familia
1.4.1.1.2. El adolescente y su familia
1.4.1.2. El grupo de iguales
1.4.1.2.7. El centro educativo
1.4.1.2.2. Los medios de comunicacion
1.42. Losriesgos de las redes sociales
1.4.3. Desarrollo de los conceptos morales. Diversos modelos tedricos
1.4.3.1. Piaget
1.4.3.2. Kohlber
1.4.4.  Factores que influyen en el desarrollo moral del adolescente
1.4.4.1. Diferencias de género
1.4.4.2. Inteligencia
1.4.4.3. Hogar
1.4.4.4. Compafiias

1.5.

1.6.
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Dimensiones psicoldgicas relacionadas con el aprendizaje escolar: inteligencia
1.5.1. Lallegada del pensamiento formal
1.5.1.1. Caracteristicas del pensamiento formal
1.5.1.2. Pensamiento hipotético-deductivo y el razonamiento proposicional
1.5.2.  Criticas a la vision de Piaget
1.5.3.  Cambios cognitivos
1.5.3.1. El desarrollo de la memoria
1.5.3.1.1. Almacén sensorial
1.5.3.1.2. Memoria a corto plazo (MCP)
1.5.3.1.3. Memoria a largo plazo (MLP)
1.5.3.2. El desarrollo de las estrategias de memoria
1.5.3.3. El desarrollo de la metacognicion
1.5.3.3.1. El conocimiento y el control metacognitivo
1.5.3.3.2. Los cambios en los procesos metacognitivos
1.5.4. Inteligencia
1.5.4.1. Inteligencia fluida y cristalizada de Cattell
1.5.4.2. Teoria triarquica de Sternberg
1.5.4.3. Inteligencias multiples de Gardner
1.5.4.4. Inteligencia emocional de Goleman
1.5.4.5. Escalas Wechsler

Dimensiones psicolégicas relacionadas con el aprendizaje escolar: identidad,
autoconcepto y motivacion

1.6.1. Elautoconcepto
1.6.1.1. Definicion de autoconcepto
1.6.1.2. Factores asociados con el desarrollo del autoconcepto
1.6.2.  Autoestima
1.6.3. Enfoques tedricos para el desarrollo de la identidad
1.6.3.1. Diferentes formas de elaborar la identidad
1.6.4.  Motivacion y aprendizaje
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1.7.

1.8.

19.

1.10.

El proceso de ensefianza-aprendizaje en la adolescencia: Principios generales
1.7.1.  Lateoria del aprendizaje verbal significativo de Ausubel
1.7.1.1. Tipos de aprendizaje en el contexto escolar

1.7.1.2. Lo que ya se sabe y el deseo de aprender: condiciones para construir

significados
1.7.1.3. Los procesos de asimilacion de los nuevos contenidos
1.7.7.4. Una revision de la teoria treinta afios después

1.7.2.  Procesos de construccion de conocimiento: la teorfa constructivista
de la ensefianza y el aprendizaje

1.7.2.7. La educacion escolar: una practica social y socializadora

1.7.2.2. La construccioén del conocimiento en el contexto escolar:
el triangulo interactivo

1.7.2.3. Los procesos de construccion del conocimiento y los mecanismos
de influencia educativa

1.7.3.  ¢Por qué solo los humanos tenemos ensefianza?

El proceso de ensefianza-aprendizaje en la adolescencia: Construccion
de conocimientos en el aula e interaccion profesor/alumno

1.8.1.  Eficacia del docente

1.8.2. Estilos de ensefiar

1.8.3.  Modelos de ensefianza

1.84. Elrol del profesor

1.8.5. Expectativas del profesor sobre el alumno

El proceso de ensefianza-aprendizaje en la adolescencia. Procesos de
construccion de conocimientos e interaccion entre iguales

1.9.1. Interaccion entre iguales y desarrollo cognitivo
1.9.2.  Aprendizaje cooperativo
1.9.2.1. La utilizacion del aprendizaje cooperativo como método didactico
Atencion a la diversidad y necesidades educativas en la etapa de la adolescencia
1.10.7. Notas historicas
1.10.2. Ellnforme Warnoc
1.10.3. El concepto de necesidades educativas especiales
1.10.4. Las causas de las necesidades educativas especiales
1.10.5. Laclasificacion de las necesidades educativas especiales

1.10.6. Dificultades de aprendizaje derivadas de discapacidad motora, visual
y auditiva. Intervencion educativa

1.11.

1.12.

1.10.7. Dificultades de aprendizaje derivadas del autismo (TEA), Trastorno por
Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH), discapacidad intelectual y
altas capacidades. Intervencion educativa

1.10.8. Los trastornos del comportamiento en la infancia y la adolescencia
1.10.8.1. Epidemiologia y factores de riesgo en los trastornos conductuales
1.10.8.2. Clinica y formas de presentacién

1.10.9. Principales manifestaciones de los trastornos de la conducta
1.10.9.1. Trastorno por déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH)
1.10.9.2. Trastorno Disocial (TD)
1.10.9.3. Trastorno Negativista Desafiante (TND)

1.10.70. Un ejemplo de instrumento para detectar los trastornos
de la conducta en el aula

1.10.11. Propuestas de intervencion terapéutica en el aula

1.10.11.1. Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH)

1.10.11.2. Trastorno Negativista Desafiante (TND) y Trastorno Disocial (TD)
Las relaciones en la adolescencia y la gestion de conflictos en el aula
1.11.7. Qué es la mediacion

1.11.1.1. Tipos de mediacion

1.11.1.1.7. Mediacion escolar
1.11.1.1.2. Mediacién familiar

1.11.1.2. Teoria del Insight

1.11.1.3. El eneagrama
1.11.2. Fortalezas y debilidades de la implantacion de un programa de mediacion
Principio de la educacién personalizada y formas de actuacion
1.12.1. Evolucion histdrica de la Educacion Especial

1.12.1.1. La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)

1.12.1.2. La Declaracion Universal de Derechos Humanos (DUDH)
1.12.2. Eldilema de la localizacion
1.12.3. Lainclusion educativa
1.12.4. Eldilema de las diferencias
1.12.5. Educacion personalizada
1.12.6. Disefo personal de aprendizaje
1.12.7. Conclusiones

1.12.7.1. Learning by doing



Asignatura 2. Procesos y contextos educativos 2.3.

2.1.

2.2.

El Libro Blanco y la ley de educacion de 1970

211
21.2.

213

2.1.4.

Introduccion
El Libro Blanco
2.1.2.1.¢Qué es un libro blanco?

2.1.2.2. El Libro Blanco. La educacion en Espafia: Bases para una politica
educativa

La Ley General de Educacion de 1970: preambulo y fines
2.1.3.1. Preambulo
2.1.3.2. Fines

La Ley General de Educacién de 1970: niveles educativos 24

2.1.4.1. Educacion Preescolar

2.1.4.2. Educacion General Basica

2.1.4.3. Bachillerato

2.1.4.4. Educacion universitaria

2.1.4.5. Formacion profesional

La ley General de Educacion de 1970: centros docentes y profesorado
2.1.5.1. Centros docentes

2.1.5.2. Profesorado

La LODE de 1985y la LOGSE de 1990

2.2.1.
222
2.2.3.
224

Introduccion
Ley Organica del Estatuto de Centros Escolares (LOECE) DE 1980

Ley Orgdnica reguladora del Derecho a la Educacion (LODE) de 1985 25,

Ley Orgdnica de Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE)
de 1990

2.2.4.1. Educacion Infantil
2.2.4.2. Educacion Primaria
2.2.4.3. Educacion Secundaria
2.2.4.4. Bachillerato
2.2.4.5. Formacion Profesional
2.2.4.6. Educacion Especial
2.2.4.6.1. Ley Organica de Calidad de la Educacién (LOCE) DE 2002
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La Ley Orgdnica de Educacion (LOE)

2.3.1.
232
2.33.

2.3.4.

Introduccion

Ley Orgdnica de Educacion (LOE): principios
Ley Orgdnica de Educacion (LOE): ensefianzas
2.3.3.1. Educacion infantil

2.3.3.2. Educacion primaria

2.3.3.3. Educacion secundaria obligatoria
2.3.3.4. Bachillerato

2.3.3.5. Formacion profesional

Ley Orgdnica de Educacion (LOE): itinerarios

La Ley Orgdnica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE)

2.4.1.
24.2.
24.3.
2.4.4.
2.4.5.

2.4.6.
24.7.

Introduccion

LOMCE: curriculo

LOMCE: Educacion Secundaria Obligatoria
LOMCE: Bachillerato

LOMCE: Formacion Profesional

2.4.5.1. Formacion Profesional Basica

2.4.5.2. Formacion Profesional de grado medio
2.4.5.3. Formacion Profesional de grado superior
2.4.5.4. Formacion Profesional Dual

LOMCE: sistema educativo. Itinerarios

LOMCE: competencias clave

La organizacion de las instituciones

2.5.1.
2.5.2.
2.5.3.

Concepto de escuela

Componentes del centro escolar
Caracteristicas de los centros educativos
2.5.3.1. Autonomia de los centros
2.5.3.2. Funciones de la escuela
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2.6.  Gestiony liderazgo aplicados a la institucion educativa: equipo directivo
2.6.1.  Gestion de la institucion educativa
2.6.1.1. Concepciones del término gestion
2.6.2. Liderazgo
2.6.2.1. Concepto de lider
2.6.2.2. Gestacion del lider
2.6.2.3. El auténtico lider
2.6.3.  Elliderazgo en las organizaciones actuales
2.6.3.1. Importancia de un auténtico liderazgo
2.6.3.2. Necesidad de un auténtico liderazgo en educacion
2.6.3.3. Tipos de liderazgo
2.6.4. Elliderazgo en la direccion de instituciones e iniciativas educativas
2.6.4.1. Liderazgo del equipo directivo
2.6.4.2. Liderazgo pedagdgico del director
2.6.4.3. Liderazgo del jefe de estudios
2.7. Gestiony liderazgo aplicados a la institucion educativa: equipo docente
2.7.1.  Equipo docente: funciones y derechos del profesorado
2.7.2.  Organizacion del profesorado
2.7.2.1. Trabajo en equipo
2.7.2.1.17. El grupo de trabajo
2.7.2.2. El profesor como tutor
2.7.2.2.1. El perfil del tutor
2.7.2.2.2. Funciones del profesor tutor
2.7.2.3. El profesor-coach
2.7.2.3.1. Conceptualizacion y caracteristicas
2.7.2.3.2. El coach
2.7.2.4. Trabajo en red
2.7.3. Elliderazgo del equipo docente
2.7.3.1. Elliderazgo del tutor
2.7.3.2. El liderazgo del profesor




2.8.

2.9.

2.10.
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Las directrices de un centro escolar
2.8.1.  El Proyecto Educativo de Centro (PEC)
2.8.1.1. El contenido del PEC
2.8.1.2. Elaboracion del PEC
2.8.1.3. Implementacion del PEC
2.8.1.4. Evaluacion del PEC
2.8.2.  Lasnormas internas
2.8.2.1. El contenido del PEC, una cuestion discrecional
2.8.3.  Los planes especificos
2.8.3.1. Finalidad, tipologfa y contenido
2.8.3.2. Otra forma de expresar el PEC
2.84. Lamemoriaanual
2.8.4.1. Pautas para la elaboracion de la memoria de un centro educativo
2.8.5. Laautonomia como requisito
La estructura organizativa de un centro e instrumentos de comunicacion
2.9.1.  Organos colegiados
2.9.1.1. El Consejo Escolar
2.9.1.1.1. Composicion
2.9.1.1.2. Eleccion y renovacion del Consejo Escolar
2.9.1.1.3. Competencias
2.9.1.2. El claustro de profesores
2.9.2.  Organos de coordinacion docente
2.9.2.1. Departamentos didacticos
2.9.2.2. Departamento de Orientacion en Educacion Secundaria Obligatoria
2.9.2.3. Departamento de actividades complementarias y extraescolares
2.9.2.4. Comision de Coordinacién Pedagdgica
Gestion del curriculum
2.10.1. Elespacio escolar: la organizacion del aula
2.10.2. La evaluacion del disefio espacial del aula

2.10.2.7. La observacion sistematica de los usuarios en curso de utilizacion
del espacio

2.10.2.2. Autoaplicacion y valoracion
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2.10.3. Elespacio escolar como creacion dinamica del docente 2.12.6. Estrategias para la mejora de la calidad de vida en el centro escolar
2.10.4. Eltiempo escolar 2.12.6.1. Busqueda de la correspondencia entre los disefios del edificio
2.10.5. La organizacion del alumnado y del mobiliario
2.10.5.1. La organizacion vertical del alumnado 2.12.6.2. Desarrollo de una nueva concepcion del puesto de trabajo del alumno
2.10.5.1.1. a escuela graduada 2.12.6.3. Redistribucion de las zonas de trabajo por medio del mobiliario
2.10.5.1.2. La escuela no graduada 2.12.6.4. La participacion del alumnado en la apropiacion del espacio
2.10.5.1.3. La escuela multigraduada 2.12.6.5. La dimension urbanistica

2.10.5.2. La organizacion horizontal del alumnado Asignatura 3. Sociedad, familia y educacion

2.10.5.2.1. La clase auténoma

2.105.2.2. La departamentalizacion 3.1.  Lafuncidn orientadora del centro educativo

2.10.5.2.3. La ensefianza en equipo por parte del profesorado 311, Laorientacion educativa

2.11. Cambio e innovacion en el centro escolar 8.1.1.1. Introduccion

3.1.1.2. Concepto de orientacion educativa
3.1.1.3. Funciones de la orientacion en el centro educativo
3.1.1.4. Origen de la orientacion educativa

2.11.1. Lamejora en educacion
2.11.1.1. Del cambio como necesidad al cambio como oportunidad

2.11.1.2. Cambios globales versus cambios parciales

2.11.1.3. Cambios organizativos versus cambios sociales 3.1.1.5. Ambitos de intervencion

2.11.1.4. Hacia cambios exitosos 8.1.1.5.1. La orientacion profesional

3.1.1.5.2. La orientacion para el desarrollo
3.1.1.5.3. La orientacion escolar

2.11.2. Lainnovacion institucional
2.11.3. La creacion y gestion del conocimiento colectivo

2.11.3.1. Los departamentos y equipos educativos como estructuras 8.1.1.5.4. La orientacion en la atencion a la diversidad

para la innovacién 3.1.1.6. Modelos de intervencion
2.11.3.2. Estrategias para la intervencién en contextos colaborativos 3.1.1.6.1. Modelo Counseling
2.11.4. El profesorado y directivos como agentes de cambio 3.1.1.6.2. Modelo de Servicios
2.12. Cambio e innovacion en el centro escolar: contexto espacial y proyecto didactico 3.1.1.6.3. Modelo de Programas
2.12.1. El proceso de planificacién para la mejora del contexto espacial 3.1.1.6.4. Modelo de Consulta
del aprendizaje 3.1.1.6.5. Modelo tecnoldgico
2.12.2. Los imperativos para el cambio y el centro educativo en su entorno 3.1.2.  Principios de la accion orientadora
2.12.3. El'modelo tradicional 3.2.  Elprofesor-tutory la accion tutorial
2.12.4. Contexto espacial y proyecto didactico 3.2.1.  Elperfil del tutor y sus competencias

2.12.5. Infraestructura de los nuevos contextos para el aprendizaje 3.2.2.  Laaccion tutorial
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3.2.3.  El Departamento de Orientacién (DO) 3.4.  Larelacion del profesor-tutor con el alumno
3.2.3.1. Organizacion del departamento de orientacion 3.4.1. Laentrevista individualizada como herramienta principal
3.2.3.2. Composicion del departamento de orientacion 3.4.1.7. Importancia de la comunicacion
3.2.3.3. Funciones del departamento de orientacion 3.4.1.2. Entrevista entre el profesor tutor y el alumno
3.2.3.4. Funciones de los miembros del departamento de orientacion 3.4.1.3. La entrevista en la relacion de ayuda
3.2.3.4.1. Del jefe del departamento de orientacion 3.4.1.4. Destrezas del entrevistador
3.2.3.4.2. Del profesorado de apoyo 3.4.1.5. Tipos de entrevistas
3.2.3.4.3. De los maestros de Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje 3.4.1.5.1. Segun el numero de participantes
3.2.3.4.4. Del profesor de Formacién y Orientacion Laboral 3.4.1.5.2. Segun el formato
3.2.4. Laorientaciony la accion tutorial en formacion profesional 3.4.1.5.3. Segun el modo o canal
3.2.5.  El'modelo tipoldgico de Holland 3.4.2.  Dinamicas de grupo
Herramientas de la accion tutorial 3.4.2.1. Dinamicas de grupo: algunos ejemplos de técnicas
3.3.1.  Introduccion 2.4.2.1.1. Grupos de discusion
3.3.2.  ElPlan de Accion Tutorial (PAT) 2.4.2.1.2. Role-playing
3.3.2.1. Modalidades de autonomia 2.4.2.1.3. Tertulia pedagdgica dialogica
3.3.2.1.1. Autonomia pedagogica 2.4.2.1.4. Cineférum
3.3.2.1.2. Autonomia de gestién 3.4.2.2. Beneficios de aplicar las dindmicas de grupo
3.3.2.1.3. Autonomia organizativa 3.4.3. Técnicas para la gestion de la convivencia
3.3.3. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) 3.4.3.1. Aprendizaje de valores y normas
en la accion tutorial 3.4.3.2. Educacion socioemocional y el clima de clase
3.3.3.1. Cambios sociales 3.4.3.3. Estrategias que facilitan la convivencia escolar
3.3.3.2. Cambios en la educacion 3.4.3.4. Programas para educar en la convivencia
3.3.3.3. Las TIC que se utilizan en la accion tutorial 3.5. Lafamiliay el centro escolar
3.3.3.3.1. Las WebQuest 357  Introduccién
3.3.3.3.2 Los blogs 352 Laevolucion de la familia y de la sociedad
3.3.3.3.3. Los seminarios web (webinars) 3.53. Demandas realizadas de la familia al centro educativo y viceversa
3.3.3.3.4. Las wikis 3.5.3.1. Demandas de la escuela a la familia
3.3.33.5. El correo electronico 3.5.3.2. Demandas de la familia a la escuela
3.3.3.3.6. Los foros de discusion 3.5.4.  Vias de comunicacion familia-centro educativo: la escuela de padres
3.3.3.4. Ventajas del uso de las TIC en la accion Tutorial 3.5.4.1. Escuela de padres

3.3.3.5. Desventajas del uso de las TIC en la accion tutorial
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3.6.  Laentrevista familiar
3.6.1.  Introduccion
3.6.1.1. La teoria ecoldgica de Bronfenbrenner
3.6.2.  Laentrevista familiar
3.6.2.1. Claves para una entrevista eficaz
3.6.2.2. Educacion emocional
3.6.2.3. Clasificacion de las entrevistas
3.6.3.  Estructura de la entrevista
3.6.4. Factores que intervienen en la entrevista familiar
3.6.5.  Pasos en la entrevista familiar
3.6.6. Técnicas de entrevista
3.6.6.1. El coaching educativo
3.6.6.2. Contexto
3.6.6.3. Origenes del coaching
3.6.6.4. Principios del coaching
3.6.6.5. Modelos del coaching
3.6.6.6. Agentes implicados en el proceso de coaching
3.6.6.7. Beneficios del coaching

Asignatura 4. Complementos para la Formacion Disciplinar de Formacion

y Orientacion Laboral

4.1.  Desarrollo histérico de la orientacion profesional y vocacional
4.2.  Orientacion profesional: concepto y @mbitos de actuacion
4.3.  Niveles de intervencion en la orientacion profesional

4.4.  Salidas profesionales de las opciones académicas

4.5, Delos itinerarios académicos a los itinerarios profesionales:
desarrollo de un proyecto de vida profesional

4.6.  La eleccion vocacional individual

4.7.  Construyendo un Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP)
4.8. Desarrollo de la competencia de busqueda de informacion activa

4.9.  Emprendimiento

4.10. Teorias en la toma de decisiones. La no decision
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Asignatura 5. Didactica de Formacion y Orientacion Laboral 7.5.  Eluso innovador de los recursos y medios didacticos para la Formacion
y orientacion laboral

7.6.  Evaluacion orientada al aprendizaje: orientacion y disefio de buenas

571.  Didactica general y estrategias del aprendizaje

52. Laaccion tutorial: los tutores de FCT'y FP Dual practicas para la Formacion y orientacion laboral

5.3. Teoria, enfoques y modelos de la orientacién vocacional 7.7.  Autoevaluacion docente y mejora de los aprendizajes: el reto
5.4.  Orientacién vocacional y profesional en la ensefianza media (secundaria) de la innovacion educativa

5.5.  Laformacion en la competencia digital de los profesionales de la orientacién 7.8.  Nuevas tecnologias e investigacion educativa: herramientas para
5.6.  Elcontexto individual. La propia realidad la mejora educativa

7.9. De lainvestigacion educativa a la investigacion en el aula: la mejora del proceso

5.7. Algunos recursos digitales para la orientacion educativa 5 e 'Y ) 1
de ensefianza-aprendizaje en la Formacion y orientacion laboral

5.8.  Disefio y desarrollo de materiales multimedia para la orientacion y formacion
5.9.  Evaluaciony mejora del Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP)
5.10. Las habilidades blandas o soft skills a través de los modulos de FOL y EIE Asignatura 8. Practicas externas

7.10. Los retos educativos para la investigacion y mejora de la practica

Asignatura 6. Disefio Curricular de Formacion y Orientacion Laboral

Asignatura 9. Trabajo Final de Master

6.1.  El sistema educativo espafiol. Niveles y modalidades de ensefianza

6.2.  Laformacion profesional en el sistema educativo

6.3.  Hacia un curriculo de la orientacion vocacional y profesional en el ambito escolar
6.4.  Programacion didactica |

6.5.  Programacion didactica |l
6.6. Programacion didactica Il
6.7. Launidad de trabajo |

6.8.  Launidad de trabajo |l
6.9. Laprogramacion de aula

6.10. Internet aplicado a la orientacién: webquest, wikis y blogs Disenaras las metOdO/OgllaS mas

Asignatura 7. Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa efectivas para fomentar que los

7.1.  Lainnovacién educativa en Formacion y orientacion laboral como proceso individuos obtengan las competencias
y la mejora de la escuela . p .

7.2.  Lainnovacioén docente: perspectivas, retos y el aprendizaje profesional d/g/ta/es mas avanzadas para mejorar

de la Formacion y orientacion laboral
7.3.  Eldisefio de una buena practica de innovacion docente

7.4.  Disefios innovadores centrados en el aprendizaje para favorecer el protagonismo
de los alumnos: fundamentos, estrategias y practicas innovadoras en la Formacion
y orientacion laboral

sus perspectivas laborales”
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Convalidacion de asignaturas

Si el candidato a estudiante ha cursado otro Master Oficial Universitario de la misma
rama de conocimiento o un programa equivalente al presente, incluso si solo lo
curso parcialmente y no lo finalizd, TECH le facilitaré la realizacion de un Estudio de
Convalidaciones que le permitira no tener que examinarse de aquellas asignaturas
que hubiera superado con éxito anteriormente.
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Si tienes estudios previos susceptibles
de convalidacion, TECH te ayudara en el

n

tramite para que sea rapido y sencillo
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Cuando el candidato a estudiante desee conocer si se le valorara positivamente @ Z,QUé es la convalidacion de estudios?

el estudio de convalidaciones de su caso, debera solicitar una Opinién Técnica de
Convalidacion de Asignaturas que le permita decidir si le es de interés matricularse

, : : L La convalidacion de estudios es el tramite por el cual la Comision Académica
en el programa de Master Oficial Universitario.

de TECH equipara estudios realizados de forma previa, a las asignaturas del
La Comision Académica de TECH valorara cada solicitud y emitird una resolucion programa de Grado Oficial tras la realizacion de un andlisis académico de

inmediata para facilitar la decision de la matriculacion. Tras la matricula, el estudio comparacion. Seran susceptibles de convalidacion aquellos contenidos cursados
de convalidaciones facilitara que el estudiante consolide sus asignaturas ya en un plan o programa de estudio de Master Oficial Universitario o nivel superior,
cursadas en otros programas de Master Oficial Universitario en su expediente y que sean equiparables con asignaturas de los planes y programas de estudio
académico sin tener que evaluarse de nuevo de ninguna de ellas, obteniendo en de este Master Oficial Universitario de TECH. Las asignaturas indicadas en el

menor tiempo, su nuevo titulo de Master Oficial Universitario. documento de Opinion Técnica de Convalidacion de Asignaturas quedaran

. : . . -, . _— consolidadas en el expediente del estudiante con la leyenda “EQ” en el lugar
TECH le facilita a continuacion toda la informacion relativa a este procedimiento: P ’ . ’ :
de la calificacion, por lo que no tendra que cursarlas de nuevo.

= ¢Qué es la Opinion Técnica de Convalidacion
de Asignaturas?

La Opinion Técnica de Convalidacion de Asignaturas es el documento
emitido por la Comisién Académica tras el analisis de equiparacion de
.. . . los estudios presentados; en este, se dictamina el reconocimiento de
Matriculate en el Master Oficial R S ) .
los estudios anteriores realizados, indicando qué plan de estudios le
Universitario )4 obtén el estudio de corresponde, asf como las asignaturas y calificaciones obtenidas, como

conva//daciones de forma gratuita " resultado del anélisis del expediente del alumno. La Opinién Técnica de

Convalidacion de Asignaturas sera vinculante en el momento en que el
candidato se matricule en el programa, causando efecto en su expediente
académico las convalidaciones que en ella se resuelvan. El dictamen

de la Opinién Técnica de Convalidacion de Asignaturas sera inapelable.
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¢

¢Como se solicita la Opinién Técnica

de Convalidacion de Asignaturas? ¢En qué plazo se resolvera la solicitud?

El candidato debera enviar una solicitud a la direccion de correo electronico La opinion técnica se llevara a cabo en un plazo maximo de 48h desde

convalidaciones@techtitute.com adjuntando toda la documentacién
necesaria para la realizacion del estudio de convalidaciones y emision de la

que el interesado abone el importe del estudio y envie la solicitud con
toda la documentacion requerida. En este tiempo la Comision Académica

opinién técnica. Asimismo, tendra que abonar el importe correspondiente
a la solicitud indicado en el apartado de Preguntas Frecuentes del portal
web de TECH. En caso de que el alumno se matricule en el Master Oficial
Universitario, este pago se le descontara del importe de la matricula y por
tanto el estudio de opinion técnica para la convalidacion de estudios sera
gratuito para el alumno.

¢ Qué documentacion necesitara incluir
en la solicitud?

La documentacioén que tendra que recopilar y presentar serd la siguiente:
+ Documento de identificacion oficial

+ Certificado de estudios, o documento equivalente que ampare
los estudios realizados. Este debera incluir, entre otros puntos,
los periodos en que se cursaron los estudios, las asignaturas, las
calificaciones de las mismas y, en su caso, los créditos. En caso de
que los documentos que posea el interesado y que, por la naturaleza
del pais, los estudios realizados carezcan de listado de asignaturas,
calificaciones y créditos, deberdn acompafiarse de cualquier
documento oficial sobre los conocimientos adquiridos, emitido por
la institucion donde se realizaron, que permita la comparabilidad de
estudios correspondiente

analizard y resolvera la solicitud de estudio emitiendo una Opinidn Técnica

de Convalidacion de Asignaturas que sera informada al interesado mediante

correo electronico. Este proceso sera rapido para que el estudiante pueda

conocer las posibilidades de convalidacion que permita el marco normativo

para poder tomar una decision sobre la matriculacion en el programa.

¢Sera necesario realizar alguna otra accidn para
que la Opinién Técnica se haga efectiva?

Una vez realizada la matricula, debera cargar en el campus virtual el informe de

opinion técnica y el departamento de Secretaria Académica consolidaran las
convalidaciones en su expediente académico. En cuanto las asignaturas le

queden convalidadas en el expediente, el estudiante quedara eximido de realizar

la evaluacion de estas, pudiendo consultar los contenidos con libertad sin
necesidad de hacer los examenes.
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Procedimiento paso a paso
.EU.E

Preparar documentacion
El candidato debera recopilar toda la

documentacién requerida y pagar el
importe correspondiente en concepto
de estudio de convalidaciones.

Duracion:
48 horas

P~
B\ "2/

Enviar solicitud
Una vez realizado el pago, remitira
junto a la solicitud de Estudio de
Convalidaciones la documentacion
requerida en el apartado anterior
a la direccion de correo
convalidaciones@techtitute.com.

Duracion:
20 min

—

Resolucion opinién técnica
La Comision Académica, realizara la
validacion y autenticacién documental
(podra solicitar més documentacion
al alumno en caso de ser necesario.)
y procedera a realizar el andlisis de
los estudios aportados para emitir
la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas, que contendra la
equiparacion entre las materias
cursadas con las equivalentes del
programa seleccionado, de acuerdo
al nivel y a los contenidos de las
asignaturas que mas se aproximen
alo cursado por el alumno.

Duracion:
48 horas

/M
&/

o

7
&/

Respuesta solicitud

En un periodo no mayor a 48 horas,

a partir de la recepcién de los
documentos, la Comision Académica
informard al candidato del resultado
de la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas mediante correo
electrénico respondiendo a la solicitud
realizada.

Duracion:
20 min
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Matriculacion
Cuando el interesado reciba la

Opinién Técnica de Convalidacién
de Asignaturas, la revisara para
evaluar su conveniencia y podra
proceder a la matriculacién del
programa si es su interés.

Duracion:
20 min

/B
&

Carga de la opinion técnica
en campus

Una vez matriculado, debera cargar
en el campus virtual el documento de
la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas firmado. El importe
abonado del estudio de convalidaciones
se le deducird de la matricula y por tanto
sera gratuito para el alumno.

Duracion:
20 min

—
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Consolidacion del expediente

En cuanto el documento de Opinion
Técnica de Convalidacion de
Asignaturas quede firmado y subido
al campus virtual, el departamento de
Secretaria Académica registrara en

el sistema de TECH las asignaturas
indicadas de acuerdo con la

Opinién Técnica de Convalidacién

de Asignaturas, y colocara en el
expediente del alumno la leyenda de
“EQ”, en cada asignatura reconocida,
por lo que el alumno ya no tendré que
cursarlas de nuevo. Ademas, retirara
las limitaciones temporales de todas
las asignaturas del programa, por

lo que podra cursarlo en modalidad
intensiva. El alumno tendré siempre
acceso a los contenidos en el campus
en todo momento.

Convalida tus estudios
realizados y no tendras

que evaluarte de las
asignaturas superadas.
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Objetivos docentes -

A través de esta completisima titulacion universitaria, los profesionales dominaran
las estrategias didacticas mas vanguardistas para brindar un asesoramiento de
elevada calidad en materia de Formacion y Orientacion Laboral. En sintonia con
esto, los egresados destacaran por su comprension holistica sobre la regulacién
del trabajo (incluyendo aspectos como los contratos, salarios o seguridad social).
Ademas, los expertos desarrollaran las estrategias mas sofisticadas para promover
la idea del emprendimiento como opcion viable para el desarrollo profesional; asi
como para concienciar sobre la importancia de la igualdad de oportunidades y la
no discriminacion en el ambito profesional.
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Guiaras a los usuarios en la busqueda de empleo,
proporcionandoles herramientas sofisticadas para
optimizar sus curriculums y preparar las entrevistas
de trabajo de forma optima”
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Objetivos generales

+ Desarrollar competencias pedagdgicas avanzadas para el ejercicio profesional
de la docencia en contextos educativos diversos

+ Promover la reflexion critica sobre la practica docente, incentivando la mejora
continua en la ensefianza

+ Facilitar la adquisicion de habilidades didacticas para la planificacion
y evaluacion efectiva de programas educativos

+ Impulsar habilidades de investigacion educativa que permitan innovar
y adaptar practicas docentes

+ Potenciar la adaptacion a la diversidad e inclusion en el proceso
de ensefianza-aprendizaje

+ Proporcionar formacion en tecnologias educativas para mejorar la eficacia
pedagogica en entornos digitales

+ Fortalecer la ética profesional y el compromiso con la educacion para
el desarrollo integral de los estudiantes

+ Capacitar para la colaboracion en equipos multidisciplinarios, favoreciendo
la cooperacion en el ambito educativo




Objetivos docentes |35 tecn

Este programa universitario cuenta con un
amplio abanico de recursos multimedia, como
videos explicativos o resumenes interactivos,
para asegurarte un aprendizaje dinamico”
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Objetivos especificos

Asignatura 1. Aprendizaje y desarrollo de la personalidad
+ Analizar la relacion entre aprendizaje y desarrollo psicoldgico, considerando el papel
esencial de la educacion y la cultura en este proceso

+ Explorar las principales teorias del desarrollo y aprendizaje, destacando
su influencia en la formacion del alumno

+ Comprender las dimensiones psicoldgicas que afectan el aprendizaje escolar, como
la inteligencia, la motivacion y el desarrollo social y moral

+ Evaluar el impacto de la adolescencia en el desarrollo personal, incluyendo
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, para orientar la practica educativa

Asignatura 2. Procesos y contextos educativos
+ Examinar la evolucion legislativa educativa en Espana, analizando el impacto
de leyes clave en la estructura y organizacion del sistema educativo

+ Explorar la organizacion y gestion de instituciones educativas, destacando
el rol del liderazgo y la autonomia de los centros escolares

+ Analizar los procesos de gestion del curriculo, considerando la organizacion
espacial y temporal en los centros educativos

+ Fomentar la innovacion y el cambio educativo, evaluando estrategias para la mejora
continua en los contextos escolares

Asignatura 3. Sociedad, familia y educacién
+ Analizar los conceptos y funciones fundamentales de la orientacion educativa,
abarcando sus origenes y @mbitos de intervencion en el contexto escolar

+ Examinar los diferentes modelos de intervencion en orientacién educativa,
evaluando su aplicacion y eficacia en la atencion a la diversidad y el desarrollo
integral del alumnado

+ Describir el rol y las competencias del profesor-tutor, asi como la estructura
y funciones del Departamento de Orientacion en los centros educativos

+ Adquirir herramientas y estrategias de la accion tutorial, incluyendo el uso
delas TIC y laimportancia de la comunicacion efectiva en la relacion
tutor-alumno y la participacion familiar

Asignatura 4. Complementos para la Formacion Disciplinar de Formacion
y Orientacion Laboral
+ Analizar el desarrollo histérico de la orientacion profesional y vocacional,
identificando sus principales hitos y evolucion

+ Examinar los conceptos y ambitos de actuacion de la orientacion profesional,
con el objetivo de comprender su impacto en la formacion laboral

+ |dentificar los niveles de intervencién en la orientacion profesional y su aplicacion
en el desarrollo de proyectos de vida profesional

+ Elaborar estrategias para construir y aplicar un Plan de Orientacién Académica
y Profesional



Asignatura 5. Didactica de Formacidn y Orientacion Laboral

+ Explorar las estrategias y métodos didacticos aplicables a la ensefianza
de la orientacion laboral en Formacion en Centros de Trabajo y FP Dual

+ Desarrollar enfoques y modelos de orientacion vocacional y profesional adaptados
ala ensefianza secundaria

+ Fomentar la competencia digital de los profesionales de la orientacion, mediante
el disefio de materiales educativos y la mejora continua del Plan de Orientacion
Académica y Profesional

+ Incorporar el desarrollo de habilidades blandas o soft skills en los mddulos de
Formacidn y Orientacion Laboral y Educacion para la Innovacion Empresarial

Asignatura 6. Disefio Curricular de Formacidn y Orientacién Laboral

+ Analizar el sistema educativo espafiol y la formacion profesional dentro
de su estructura, identificando las modalidades y niveles relevantes

+ Disefiar y desarrollar curriculos y programaciones didacticas centradas en la
orientacion vocacional y profesional, adecuadas a diversos niveles educativos

+ Elaborar unidades de trabajo que integren objetivos, metodologia y evaluacion
en el dmbito de la formacion y orientacion laboral

+ Aplicar herramientas digitales, como webquests, wikis y blogs, para mejorar
la programacion de aula y los recursos educativos en la orientacion laboral

Objetivos docentes |37 tecn

Asignatura 7. Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion
Educativa

+ Investigar y aplicar procesos de innovacion educativa en Formacion y
Orientacion Laboral para mejorar la calidad y efectividad del proceso educativo
+ Desarrollar buenas practicas docentes innovadoras en la Formacion
y Orientacion Laboral
+ Integrar recursos y medios didacticos innovadores en la ensefianza de Formacion
y Orientacion Laboral
+ Evaluar la eficacia de las practicas innovadoras mediante la autoevaluacion docente
y la investigacion educativa

Asignatura 8. Practicas externas
+ Aplicary complementar los conocimientos adquiridos en la titulacion universitaria,
favoreciendo la adquisicion de competencias indispensables en la praxis cotidiana

+ Proporcionar las habilidades que faciliten al egresado su empleabilidad y fomenten
su capacidad de emprendimiento

Asignatura 9. Trabajo Final de Master
+ Desarrollar propuestas innovadoras vinculadas a cuestiones de actualidad y
relacionado con los conocimientos adquiridos en el Master Oficial Universitario

+ Acreditar los conocimientos adquiridos durante los estudios del Mastery la
capacidad del egresado para llevarlos a la practica, mediante el uso de una
metodologia de trabajo adecuada, la creatividad, el pensamiento analitico
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Practicas

En TECH garantizamos las practicas en todas las provincias de Espafia, asi como en
sus capitales y las principales ciudades, ofreciendo la mayor red de centros educativos
y gabinetes de refuerzo escolar de primer nivel de todas las universidades de Espafia.
Gracias a nuestro reconocimiento como la mejor universidad digital del mundo

segun Forbes, hemos establecido mas de 6.000 convenios con centros de referencia
tanto regionales como internacionales. Esta amplia red de opciones asegura una
capacitacién completa y personalizada para cada egresado, facilitando su rapida
insercion en el mercado laboral.
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@ Podras hacer practicas en los principales centros
educativos y gabinetes de refuerzo escolar con las
que desarrollaras un completisimo CV profesional”
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Durante este valioso periodo de practicas presenciales, nuestros alumnos tienen
la oportunidad de sumergirse en métodos disruptivos y utilizar las técnicas

mas innovadoras. Esto no solo refuerza su comprension de los contenidos
académicos, sino que también desarrolla habilidades esenciales para el dia a dia
en el ambito educativo. Ademas, adquieren competencias transversales cruciales
como la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo, la gestion del tiempo y la
resolucion de problemas.

Las Practicas Externas que ofrece TECH también permiten a nuestros egresados
conectar con profesores expertos de reconocido prestigio y gran experiencia
profesional. Bajo la tutoria directa de estos especialistas, nuestros estudiantes
manejan las Ultimas técnicas y las metodologias mas avanzadas, adquiriendo
recursos innovadores y funcionales que seran clave en su carrera como
profesionales en el drea de la Educacion.

Completa tus practicas con TECH,
desde donde contaras con una estancia
presencial completamente adaptada a
tus necesidades”




Con las Practicas que TECH te ofrece:

1. La Mayor Red de Centros Educativos para hacer Practicas de Espaia

TECH ofrece la mayor red de colegios, institutos, centros de formacion
profesional, centros de idiomas y otras instituciones educativas de todas las
universidades del pafs, disponibles en todas las provincias de Espafia para

facilitar al maximo al acceso del estudiante a su centro de preferencia.

2. Los Mejores Centros Educativos para Hacer Practicas Profesionales

TECH colabora con los centros educativos mas prestigiosos y reconocidos
del pals, lo que garantiza una experiencia de alta calidad y relevancia para
nuestros estudiantes.
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Las practicas ofrecen oportunidades para establecer conexiones con
profesionales destacados en el mundo de la Educacion. Nuestra extensa red de
centros de practicas, presentes en todas las provincias y principales ciudades
de Espania, facilita la creacion de contactos valiosos.

3. La Mejor Red de Contactos

4. Experiencia Real

Las practicas permiten a los estudiantes aplicar sus conocimientos tedricos en
un entorno educativo profesional, con alumnos reales, brindandoles una valiosa
experiencia profesional en cualquier institucion pedagogica donde realice las
practicas.
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5. Mejora del CV

Tener experiencia practica relevante en el curriculum hace que los
estudiantes se destaquen ante posibles empleadores. La diversidad de
oportunidades disponibles a través de nuestros convenios con instituciones
prestigiosas proporciona una ventaja competitiva.

6. Maxima Orientacion Profesional

Las practicas permiten a los estudiantes explorar diferentes areas de su
campo de estudio, ayudandoles a definir su camino profesional con mayor
claridad.

L)

7. ltinerario de Practicas Adaptado a las Necesidades de cada Alumno

Ofrecemos un plan de practicas completamente adaptado a las
necesidades de cada alumno, garantizando una experiencia personalizada
y efectiva.

8. Mas Oportunidades de Empleo

Muchos de los egresados reciben ofertas de empleo de los mismos centros
educativos donde realizan sus practicas. Gracias a la gran red de convenios
con los mejores centros y nuestra presencia en todas las capitales y
principales ciudades de cada provincia, la transicion al mundo laboral es
fluida y eficaz.
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Podras elegir el centro
de tu preferencia de la
mayor red de centros

educativos de Esparia”
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Salidas profesionales

La realizacion de este Master Oficial Universitario especializado en Formacion y
Orientacion Laboral abrira numerosas salidas profesionales para los expertos. En

este sentido, los egresados adquiriran un conocimiento integral de las competencias
técnicas y transversales para desempefiarse eficazmente en el mercado laboral.
Asimismo, los docentes dispondran de una vision exhaustiva sobre la legislacion laboral
vigente en materia de contratos, salarios, seguridad social y condiciones de trabajo. De
este modo, brindaran un asesoramiento de excelsa calidad al alumnado para que tome
decisiones informadas de cara a su futuro académico y, por ende, profesional.

74 pgraa//nﬁ .
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¢Buscas desemperiarte como docente en el ambito de
la Formacion Profesional? Consiguelo mediante esta
titulacion 100% online, oficial y habilitante de TECH"
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Perfil del egresado

Tras concluir este programa universitario, los profesores de Secundaria y Bachillerato
mejoraran sus perspectivas laborales de forma significativa. En este sentido, podran
ejercer puestos de liderazgo que abarcan desde la coordinacion de programas
educativos u Orientacion Laboral hasta la Gestion de Proyectos de Insercién Laboral
en entidades publicas. Asi pues, los egresados garantizaran que los planes educativos
estén alineados con las necesidades del ambito laboral actual y ayudaran a los
individuos con diferentes perfiles a encontrar empleo.

Estaras altamente preparado para asumir roles de
coordinacion en el ambito educativo, dominando
las metodologias pedagogicas mas innovadoras.

*

Capacidad de Comunicacion Eficaz: Los docentes desarrollan habilidades para comunicar de
manera clara y efectiva, adaptando su lenguaje y estilo comunicativo a las diferentes edades
y niveles de comprension de los estudiantes

*

Gestion del Aula 'y del Tiempo: Una competencia crucial es la habilidad para gestionar el
aula de manera eficaz, lo que incluye el manejo del tiempo, la organizacion de actividades,
y la resolucion de conflictos

*

Pensamiento Critico y Resolucion de Problemas: Los docentes desarrollan la capacidad
de aplicar el pensamiento critico para analizar situaciones educativas, identificar problemas
y generar soluciones creativas

*

Competencia Digital: En el contexto actual, es fundamental que los docentes manejen
herramientas digitales para apoyar el aprendizaje, desde la utilizacion de plataformas
educativas hasta la creacion de materiales interactivos




Después de realizar el Master Oficial Universitario, podras desempefiar tus
conocimientos y habilidades en los siguientes cargos:

1. Profesor de Formacion Profesional: Ofrecer formacion técnica y profesional en
areas especificas, preparando a los alumnos para carreras técnicas y vocacionales
en diversos sectores.

2. Metoddlogo de Curriculo Educativo: Desarrollar y adaptar curriculos y materiales
didacticos para diferentes niveles, asegurando que estén alineados con los estéandares
educativos y las necesidades de los estudiantes.

3. Orientador Educativo: Proporcionar asesoramiento y apoyo a los alumnos en su
desarrollo académico y profesional, ayudandoles a identificar sus fortalezas, intereses
y opciones de carrera.

4. Tutor Académico: Gestionar y apoyar el progreso académico de los estudiantes,
proporcionando orientacion personalizada, resolviendo problemas y facilitando
el aprendizaje en el aula.

5. Investigador Educativo: Participar en proyectos de investigacion sobre
metodologias, politicas y practicas educativas, contribuyendo al avance del
conocimiento en este campo.

6. Asesor de Politicas Educativas: Trabajar en organismos gubernamentales
o consultoras para desarrollar y evaluar politicas y programas educativos.

7. Formador de Profesores: Capacitar a otros docentes en nuevas metodologias,
tecnologias educativas y practicas pedagogicas avanzadas.
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8. Coordinador de Proyectos Educativos: Gestionar y coordinar proyectos educativos
y programas especiales en instituciones educativas o entidades comunitarias,
asegurando su correcta implementacion y evaluacion.

9. Consultor Educativo: Ofrecer asesoramiento a instituciones educativas sobre
la implementacién de mejores practicas pedagdgicas, el disefio de estrategias
de ensefianzay la integracion de nuevas tecnologias.

Podras trabajar en centros de Formacion
Profesional e institutos ofreciendo
Formacion y Orientacion Laboral a
jovenes estudiantes, proximos a iniciar
sus carreras fuera de las aulas”

Salidas académicas y de investigacion

Ademas de todos los puestos laborales para los que seras apto mediante el estudio

de este Master Oficial Universitario de TECH, también podras continuar con una solida
trayectoria académica e investigativa. Tras completar este programa universitario,
estaras listo para continuar con tus estudios desarrollando un Doctorado asociado a
este ambito del conocimiento y asi, progresivamente, alcanzar otros méritos cientificos.
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Idiomas gratuitos

Convencidos de que la formacion en idiomas es fundamental en cualquier profesional
para lograr una comunicacion potente y eficaz, TECH ofrece un itinerario complementario
al plan de estudios curricular, en el que el alumno, ademas de adquirir las competencias
del Master Oficial Universitario, podra aprender idiomas de un modo sencillo y practico.

Acredita Zu
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TECH te incluye el estudio de idiomas en el Master
Oficial Universitario de forma ilimitada y gratuita”
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En el mundo competitivo actual, hablar otros idiomas forma parte clave de nuestra
cultura moderna. Hoy en dia, resulta imprescindible disponer de la capacidad de hablar
y comprender otros idiomas, ademas de lograr un titulo oficial que acredite y reconozca
las competencias linguisticas adquiridas. De hecho, ya son muchos los colegios, las
universidades y las empresas que solo aceptan a candidatos que certifican su nivel
mediante un titulo oficial en base al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER).

El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas es el maximo sistema oficial
de reconocimiento y acreditacion del nivel del alumno. Aunque existen otros sistemas
de validacion, estos proceden de instituciones privadas y, por tanto, no tienen validez
oficial. El MCER establece un criterio Unico para determinar los distintos niveles de
dificultad de los cursos y otorga los titulos reconocidos sobre el nivel de idioma que
Se posee.

En TECH se ofrecen los Unicos cursos intensivos de preparacion para la obtencion de
certificaciones oficiales de nivel de idiomas, basados 100% en el MCER. Los 48 Cursos
de Preparacion de Nivel Idiomatico que tiene la Escuela de Idiomas de TECH estan
desarrollados en base a las ultimas tendencias metodoldgicas de aprendizaje en linea,
el enfoque orientado a la accion y el enfoque de adquisicién de competencia lingtiistica,
con la finalidad de preparar los examenes oficiales de certificacion de nivel.

El estudiante aprenderd, mediante actividades en contextos reales, la resolucion de

situaciones cotidianas de comunicacion en entornos simulados de aprendizaje y se
enfrentard a simulacros de examen para la preparacion de la prueba de certificacion
de nivel.

Solo el coste de los Cursos de
Preparacion de idiomas y los examenes
de certificacion, que puedes llegar a
hacer gratis, valen mas de 3 veces el
precio del Master Oficial Universitario”
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TECH incorpora, como contenido extracurricular al plan de estudios oficial, la
posibilidad de que el alumno estudie idiomas, seleccionando aquellos que mas le
interesen de entre la gran oferta disponible:

Podra elegir los Cursos de Preparacion de Nivel de los idiomas y
nivel que desee, de entre los disponibles en la Escuela de Idiomas
de TECH, mientras estudie el Master Oficial Universitario, para poder
prepararse el examen de certificacion de nivel

En cada programa de idiomas tendra acceso a todos los niveles
MCER, desde el nivel A1 hasta el nivel C2

Cada afio podra presentarse a un examen telepresencial de
certificacion de nivel, con un profesor nativo experto. Al terminar el
examen, TECH le expedira un certificado de nivel de idioma

Estudiar idiomas NO aumentara el coste del programa. El estudio
ilimitado y la certificacion anual de cualquier idioma estan incluidas
en el Master Oficial Universitario

48 Cursos de Preparacion de Nivel
para la certificacion oficial de 8
idiomas en los niveles MCER AT,
AZ’ 87’ 82’ C7 y 02” PRINCIPIAMTE INTERMEDIO
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Metodologia de estudio

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

Esta disruptiva estrategia pedagdgica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus

necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.

Excelencia.
ﬁ eX/A// /‘o/ aa/ .
\/dngaara/ Q.
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@ @ TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el éxito en tu carrera”
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El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”




Metodologia de estudio | 55 tecn

Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada area.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcion era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

Metodologia de estudio | 57 tecn

learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilaciéon mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de

los materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en
valde, la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus
alumnos segun el indice global score, obteniendo un 4,9 de 5.

10 cm

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnologica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.




tecn 60| Metodologia de estudio

Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Restumenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

NS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LI KK
K\
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Titulacion

El Master Oficial Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de
Educacidn de Idiomas especialidad en Formacion y Orientacion Laboral es un
programa ofrecido por TECH, una Universidad Oficial legalmente constituida en

el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior. El EEES es una iniciativa
promovida por la Unién Europea que tiene como objetivo organizar el marco
formativo internacional y armonizar los sistemas de educacién superior de los
paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes,

la implementacién de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos

de garantia de calidad para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes,

investigadores y académicos.
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Obtén el titulo de Master Oficial Universitario
con validez internacional y da un paso adelante
en tu carrera profesional”
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El Master Oficial Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Educacion de Idiomas especialidad en Formacion y Orientacion
Laboral es un programa ofrecido por TECH, que es una Universidad Oficial
espafiola legalmente reconocida mediante la Ley 1/2024, de 16 de abril,

de la Comunidad Auténoma de Canarias, publicada en el Boletin Oficial del
Estado (BOE) num. 181, de 27 de julio de 2024 (pdg. 96.369), e integrada

en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) del Ministerio de
Ciencia, Innovacion y Universidades con el codigo 104.

Supera con éxito este programa y recibe
tu titulacion universitaria para ejercer con
total garantia en un campo profesional
exigente como la Formacion del
Profesorado especializado en Formacion
y Orientacion Laboral”

Este titulo habilitante le permitira al egresado ejercer como docente de
educacion secundaria obligatoria y bachiller, formacion profesional y centros
de ensefianza de educacion en idiomas en su especialidad, tal y como
indica la Orden ECI/3858/2007 para el gjercicio de la profesion regulada. Y
ademas de obtener el titulo de Master Universitario, este programa permitira
al alumno el acceso a los estudios de nivel doctorado para progresar en su
carrera académica.

Titulo Oficial*; Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Educacion de Idiomas. Especialidad en Formacidn y Orientacién Laboral

Modalidad: 100% online
Duracion: 12 meses
Créditos: 60 ECTS

*Este titulo se encuentra actualmente en proceso de verificacion por la ACCUEE para la obtencién del reconocimiento oficial.


https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/27/pdfs/BOE-A-2024-15509.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/27/pdfs/BOE-A-2024-15509.pdf
https://www.educacion.gob.es/ruct/universidad.action?codigoUniversidad=104&actual=universidades
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el Rector de la Universidad universidad

Tecnoldgica de las Islas Canarias

e N
Considerando que, conforme a las disposiciones y circunstancias previstas por la legislacion vigente, J
D/Diia . )
nacido el ___de de en , de nacionalidad p
ha superado en de . los estudios unir ios oficiales cond al TITULO universitaio oficial de '9
Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion @ \,
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza Q\
de Educacion de Idiomas especialidad en Formacion y Orientacion Laboral ?)
por la Universidad Tecnologica de las Islas Canarias 3
establecido por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009, y
expide el presente titulo oficial con validez en todo el territorio nacional, '9
que faculta al interesado para disfrutar los derechos que a este titulo 6‘
otorgan las disposiciones vigentes. NS
N
El Rector; Dado en Logroiio, a ___de de El Secretario General, Q
- J
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Homologacion del titulo

Para que el titulo universitario obtenido, tras finalizar el Master Oficial Universitario
en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de Educacién de Idiomas especialidad en
Formacion y Orientacion Laboral, tenga validez oficial en cualquier pais, se debera
realizar un trdmite especifico de reconocimiento del titulo en la Administracion
correspondiente. TECH facilitara al egresado toda la documentacion necesaria para

tramitar su expediente con éxito.
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Tras finalizar este programa recibiras un titulo
académico oficial con validez internacional”
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Cualquier estudiante interesado en tramitar el reconocimiento oficial del titulo de
Master Oficial Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Educacion de
Idiomas especialidad en Formacidn y Orientacion Laboral en un pais diferente a
Espafia, necesitara la documentacion académica y el titulo emitido con la Apostilla

de la Haya, que podra solicitar al departamento de Secretaria Académica a través

de correo electrénico: homologacion@techtitute.com.

La Apostilla de la Haya otorgara validez internacional a la documentacion y permitira su
uso ante los diferentes organismos oficiales en cualquier pais.

Una vez el egresado reciba su documentacion debera realizar el tramite correspondiente,

siguiendo las indicaciones del ente regulador de la Educacion Superior en su pais. Para
ello, TECH facilitara en el portal web una guia que le ayudara en la preparacion de la
documentacion y el tramite de reconocimiento en cada pais.

Con TECH podras hacer valido tu titulo
oficial de Master en cualquier pais.

S
T "““‘mﬂﬂ-:‘
~

T T P
e



mailto:homologacion%40techtitute.com?subject=

Homologacién del titulo | 69 tecn

El tramite de homologacion permitira que los estudios realizados en TECH tengan
validez oficial en el pais de eleccioén, considerando el titulo del mismo modo que si el
estudiante hubiera estudiado alli. Esto le confiere un valor internacional del que podra
beneficiarse el egresado una vez haya superado el programa y realice adecuadamente
el tramite.

El equipo de TECH le acompafiara durante todo el proceso, facilitandole toda
la documentacion necesaria y asesorandole en cada paso hasta que logre una
resolucion positiva.

El equipo de TECH te acompanara
paso a paso en la realizacion del
tramite para lograr la validez oficial
internacional de tu titulo”
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Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso al Master Oficial Universitario Formacion del Profesorado
de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianza de Educacion de Idiomas especialidad en Formacién y Orientacién
Laboral se establecen de conformidad con el articulo 18 del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre. En dicho documento se recogen todos los titulos, nacionales
o0 extranjeros, que los cuales los potenciales alumnos de este programa pueden
presentar para acreditar sus conocimientos y competencias.
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@ Revisa los requisitos de acceso de este
Master Oficial Universitario de TECH
y preparate para iniciar este itinerario
académico con el que actualizaras
todas tus competencias profesionales”
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Requisitos generales de acceso Requisitos especificos de acceso

Ademas, para este programa se aplican de forma excepcional los requisitos de acceso Ademas de los requisitos generales, se establece como requisito especifico que el titulo
indicados en la Orden ECI/3858/2007, que establecen la necesidad de cumplirconuno  universitario de acceso a este master sea del drea de conocimiento préctico de esta
de los siguientes casos: especialidad. Siendo validos los titulos de las siguientes areas:
+ Ser titulado de grado oficial espafiol o equivalente, o de otro pais expedido por + Grado o Licenciatura en Derecho
una institucion de Educacion Superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) que faculten en el pais de origen del titulo para el acceso de ensefianzas
de master universitario. Este podra ser un titulo oficial de graduado, licenciado,
diplomado, arquitecto, ingeniero, arquitecto, ingeniero técnico o equivalentes

+ Grado o Licenciatura en Ciencias del Trabajo
+ Grado o Licenciatura en Economia
+ Grado o Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

+ Ser titulado conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de * Grado o Licenciatura en Gestion y administracion publica

Educacion Superior (sin necesidad de homologar titulos) previa comprobacion por + Grado o Licenciatura en Pedagogia

la Universidad de que dicha titulacion acredita un nivel de formacion equivalente + Grado o Diplomatura en Relaciones Laborales
a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan
en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado

+ Grado o Licenciatura en Trabajo Social
+ Grado o Licenciatura en Sociologia
+ Diplomatura en Ciencias Empresariales

El acceso a la especialidad estara en todo caso condicionado al estudio del expediente
concreto, que debera contener un minimo de 24 créditos de la especialidad.

Consigue ya tu plaza en este Master Oficial
Universitario de TECH si cumples con alguno
de sus requisitos de acceso.
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Requisitos lingliisticos

El marco normativo exige también, para acceder a este programa, acreditar el dominio de

una lengua extranjera equivalente al nivel B1 a través de una de las siguientes alternativas:
+ Presentacion del documento oficial valido que justifique el nivel de lengua extranjera B1

+ Realizacion de una prueba de nivel interna de la universidad

Los estudiantes procedentes de paises o de sistemas educativos con lengua diferente
al espafol, deberan acreditar ademas un conocimiento del espafiol de nivel B2 segun
el marco Comun Europeo de Referencia para lenguas.

En relacion con la acreditacion del nivel de lengua espafiola para la admision a un titulo
oficial se puede optar por una de las siguientes alternativas:

+ Presentacion del documento oficial valido que justifique el nivel de espafiol B2

+ Realizacion de una prueba de nivel interna de la universidad
Quedan exentos de acreditar un conocimiento del espafol de nivel B2:
+ Quienes acrediten la nacionalidad espafiola

+ Los que posean una titulacion extranjera equivalente a: Filologia Hispanica, Traduccion
e Interpretacion (con idioma espafiol), Literatura y/o Lingdistica espafiola

+ Quienes hayan realizado estudios previos en espafiol

ccumples con los requisitos de
acceso linguisticos de este Master
Oficial Universitario? No dejes pasar
la oportunidad y matriculate ahora”
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Proceso de admision

El proceso de admision de TECH es el mas simple de todas las universidades
online. Se podra comenzar el programa sin tramites ni esperas: el alumno
empezara a preparar la documentacion y podra entregarla mas adelante, sin
prisas ni complicaciones. Lo mas importante para TECH es que los procesos
administrativos sean sencillos y no ocasionen retrasos, ni incomodidades.

[
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TECH ofrece el procedimiento de admision a los
estudios de Master Oficial Universitario mas sencillo
y rapido de todas las universidades virtuales”
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Para TECH lo mas importante en el inicio de la relacién académica con el alumno

es que esté centrado en el proceso de ensefianza, sin demoras ni preocupaciones
relacionadas con el tramite administrativo. Por ello, se ha creado un procedimiento mas
cémodo en el que podra enfocarse desde el primer momento a su formacion, contando
con un plazo de tiempo para la entrega de la documentacion pertinente.

Los pasos para la admision son simples:
1. Facilitar los datos personales al asesor académico para realizar la inscripcion.

2. Recibir un email en el correo electronico en el que se accedera a la pagina segura de
la universidad y aceptar las politicas de privacidad, las condiciones de contratacion
e introducir los datos de tarjeta bancaria.
3. Recibir un nuevo email de confirmacion y las credenciales de acceso al campus virtual.

4.Comenzar el programa en la fecha de inicio oficial.

De esta manera, el estudiante podra incorporarse al curso sin esperas. De forma
posterior se le informara del momento en el que se podran ir enviando los documentos,
a través del campus virtual, de manera muy comoda y rapida. Solo se deberan subir al
sistema para considerarse enviados, sin traslados ni pérdidas de tiempo.

Todos los documentos facilitados deberan ser rigurosamente validos y estar vigentes
en el momento de subirlos.

Los documentos necesarios que deberan tenerse preparados con calidad suficiente
para cargarlos en el campus virtual son:

+ Copia digitalizada del documento del DNI o documento de identidad oficial del alumno

+ Copia digitalizada del titulo académico oficial de Grado o titulo equivalente con el que se
accede al Master Oficial Universitario. En caso de que el estudiante no haya terminado el
Grado pero le reste por superar Unicamente el TFG y hasta 9 ECTS del programa, debera
aportar un certificado oficial de calificaciones de su universidad donde se corrobore esta
situacion

+ Copia digitalizada del certificado de calificaciones para identificar al menos 24 créditos
de la especialidad

+ Copia digitalizada del certificado de B1 de una lengua extranjera

Para resolver cualquier duda que surja el estudiante podra dirigirse a su asesor

académico, con gusto le atendera en todo lo que necesite. En caso de requerir mas
informacion, puede ponerse en contacto con informacion@techtitute.com

Este procedimiento de acceso te ayudara a
iniciar tu Master Oficial Universitario cuanto
antes, sin tramites ni demoras.



mailto:informacion%40techtitute.com?subject=

tecn

universidad

Master Oficial Universitario
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en Formacion y Orientacion Laboral

Idioma: Espaiiol
Modalidad: 100% online
Duracion: 12 meses
Créditos: 60 ECTS
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