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Introduccion

Los Métodos de Ensefianza y la Educacion Personalizada contintan
evolucionando gracias a la integracion de tecnologias avanzadas y enfoques
pedagogicos centrados en el estudiante. De hecho, esta personalizacion se apoya
cada vez mas en herramientas digitales que permiten ajustar los contenidos

y el ritmo a las necesidades individuales. Ademas, la ensefianza esta adoptando
metodologias activas, como el Aprendizaje Colaborativo, promoviendo habilidades
como el pensamiento critico y la resolucion de problemas. Por ello, TECH ha
creado la presente titulacion, en la que en 3 semanas el especialista se integrara
en un equipo versado en los Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada,
para ponerse al dia en las ultimas novedades y tecnologias disponibles, pudiendo
asi llevarlas a su propia practica diaria de una forma exhaustiva y eficiente.

Con esta Capacitacion Practica,
desarrollaras habilidades para utilizar
herramientas tecnologicas y metodologias
innovadoras, como el Aprendizaje
Cooperativo y el Aprendizaje Basado

en Proyectos”




Métodos de Ensefianza |05 tecn
y Educacién Personalizada

Los Métodos de Ensefianza y la Educacion Personalizada han evolucionado
impulsados por la necesidad de atender la diversidad en el aula y potenciar el uso
de tecnologias educativas. Ademas, los enfoques personalizados, que consideran
las diferencias individuales en el ritmo, estilo y capacidades de los estudiantes, se
han consolidado gracias al uso de plataformas de aprendizaje adaptativo y recursos
digitales interactivos.

Y como la mejor manera de perfeccionar estas competencias es a través de la
practica, TECH ha disefiado un programa que consiste en una estancia de 120 horas
en un centro educativo de referencia en el ambito de los Métodos de Ensefianza
y la Educacion Personalizada.

Asi, durante 3 semanas, el egresado pasara a formar parte de un equipo de
especialistas del maximo nivel, con los que trabajara activamente en el desarrollo

de innovadores planes de ensefianza, tratando con alumnos reales. De esta manera,
podra ponerse al dia, no solo de las estrategias de aprendizaje mas efectivas, sino que
podra implementar a su praxis herramientas para comprender mejor las necesidades
individuales de los estudiantes, disefiar curriculos inclusivos y aplicar metodologias
como el Aprendizaje Cooperativo y las Inteligencias Mdltiples.

Asimismo, durante la estancia, contara con el apoyo de un tutor adjunto, que velara
porque se cumplen los requisitos para los que se disefio esta Capacitacion Practica.
Por ello, el especialista trabajara con total garantia y seguridad en el manejo de la
tecnologia mas innovadora, asi como en el empleo de las técnicas educativas

con mejores resultados hasta el dia de hoy.
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¢ Por queé cursar esta

Capacitacion Practica?

Esta Capacitacion Practica permitira a los docentes adquirir habilidades clave para
personalizar el aprendizaje, adaptando las estrategias pedagdgicas al ritmo y estilo
de cada estudiante, lo que resultara en una experiencia educativa mas significativa

y efectiva. Ademas, brindara la oportunidad de familiarizarse con las ultimas
metodologias innovadoras, como el Aprendizaje Cooperativo y el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP). En este sentido, los profesionales estaran mejor preparados para
enfrentar los retos de la educacion actual, promoviendo un entorno inclusivo

y dinamico que fomente el desarrollo integral de los alumnos.

Realizar esta Capacitacion Practica
sera esencial para los educadores
que deseen mejorar la calidad de su
ensefianza y responder eficazmente
a la diversidad de necesidades
presentes en el aula”

1. Actualizarse a partir de la dltima tecnologia disponible

Las plataformas de aprendizaje adaptativo, impulsadas por inteligencia
artificial y andlisis de datos, ofrecen experiencias de aprendizaje altamente
personalizadas al ajustar los contenidos, las actividades y el ritmo de estudio
segun las necesidades y el progreso individual de cada estudiante. Ademas,
los Sistemas de Gestion del Aprendizaje (LMS) avanzados también facilitan
la creacion de rutas educativas personalizadas y la evaluacion continua,
proporcionando a los docentes andlisis detallados sobre el desempefio

de los alumnos y permitiendo intervenciones mas precisas y efectivas.

2. Profundizar a partir de la experiencia de los mejores especialistas

El amplio equipo de profesionales que acompafiara al especialista a lo largo de
todo el periodo practico supone un aval de primera y una garantia de actualizacion
sin precedentes. Con un tutor designado especificamente, el alumno podra trabajar
con alumnos reales en un entorno de vanguardia, lo que le permitira incorporar

en su practica diaria los procedimientos y abordajes mas efectivos en Métodos de
Ensefianza y Educacion Personalizada.

3. Adentrarse en entornos profesionales de primera

TECH selecciona minuciosamente todos los centros disponibles para las
Capacitaciones Practicas. Gracias a ello, el especialista tendra garantizado el acceso
a un entorno educativo de prestigio en el campo de los Métodos de Ensefianza

y Educacién Personalizada. De esta manera, podra comprobar el dia a dia de un
area de trabajo exigente, rigurosa y exhaustiva, aplicando siempre las ultimas
técnicas y herramientas de aprendizaje, en su metodologia de trabajo.
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4. Llevar lo adquirido a la practica diaria desde el primer momento

El mercado académico esta plagado de programas pedagogicos poco adaptados

al quehacer diario del especialista y que exigen largas horas de carga lectiva,
muchas veces poco compatibles con la vida personal y profesional. TECH ofrece
un nuevo modelo de aprendizaje, 100% practico, que permite ponerse al frente de
procedimientos de ultima generacion en el campo de los Métodos de Ensefianza
y Educacién Personalizada y, lo mejor de todo, llevarlo a la practica profesional
en tan solo 3 semanas.

5. Abrir la puerta a nuevas oportunidades

La apertura a nuevas metodologias y tecnologias, como el Aprendizaje

Basado en Proyectos (ABP), la Inteligencia Artificial y las plataformas digitales
interactivas, facilita una ensefianza mas inclusiva y efectiva, que responde a la
diversidad de necesidades y estilos de aprendizaje. Al mismo tiempo, empodera
a los educadores para innovar en sus practicas pedagogicas y crear entornos de
aprendizaje que no solo optimizan el rendimiento académico, sino que también
fomentan la motivacion, la creatividad y el compromiso de los estudiantes.

Tendras una inmersion practica total
en el centro que tu mismo elijas”
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Objetivos

Esta capacitacion buscara que los participantes adquieran competencias en la
personalizacion del aprendizaje, utilizando metodologias como el Aprendizaje
Cooperativo, el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y la incorporacion de
tecnologias educativas. También se preparara a los educadores para crear entornos
inclusivos y dinamicos, donde se fomente el desarrollo integral del alumnado,
atendiendo a la diversidad y promoviendo la creatividad y el pensamiento critico.
Ademas, podran evaluar de manera continua y personalizada el progreso de los
estudiantes, ajustando sus estrategias pedagogicas segun los resultados.

Objetivos generales

+ Adaptar las estrategias de ensefianza a las necesidades individuales
de los estudiantes

+ Utilizar herramientas digitales y metodologias innovadoras en el aula

+ Fomentar el Aprendizaje Cooperativo y el Aprendizaje Basado en Proyectos

+ Promover la Inclusion Educativa y la Atencidn a la Diversidad del alumnado

+ Desarrollar la creatividad y el pensamiento critico en los estudiantes

+ Evaluar de manera continua y personalizada el progreso académico

+ Aplicar las teorfas de las Inteligencias Multiples en el disefio de actividades

+ Mejorar la capacidad de planificacion y organizacion de clases personalizadas
+ Facilitar la integracion de tecnologias educativas en la ensefianza

+ Crear entornos de aprendizaje dinamicos y motivadores




Objetivos especificos

+ Aplicar técnicas de ensefianza personalizada basadas en el perfil de aprendizaje
del estudiante

+ Disefiar actividades que fomenten la colaboracion y el aprendizaje cooperativo

+ Utilizar plataformas digitales para personalizar el ritmo de aprendizaje

+ Evaluar el progreso de los estudiantes con estrategias de evaluacion continua

+ Integrar metodologias activas como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

+ Adaptar los contenidos curriculares a las Inteligencias Multiples

+ Desarrollar estrategias para la inclusion de estudiantes con necesidades especiales
+ Fomentar el uso de tecnologias emergentes en la ensefianza personalizada

+ Implementar actividades que estimulen la creatividad y el pensamiento critico

+ Disefiar clases que promuevan la participacion de los estudiantes

+ Crear entornos educativos inclusivos y dinamicos

+ Desarrollar habilidades para la gestion del aula en un contexto de personalizacion

+ Utilizar datos y retroalimentacion para ajustar las estrategias de ensefianza

+ Promover el desarrollo integral de los estudiantes a través de enfoques personalizados
+ Incorporar recursos interactivos y multimedia para diversificar la ensefianza

+ Facilitar la adaptacion de estudiantes extranjeros mediante estrategias de
aprendizaje personalizadas

+ Disefar programas educativos ajustados a las Competencias Basicas

+ Mejorar las habilidades de resolucion de problemas y pensamiento critico
en los estudiantes
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+ Evaluar el impacto de las metodologias personalizadas en el
rendimiento académico

+ Crear planes de accion individualizados para mejorar el aprendizaje
de los estudiantes

El principal objetivo de la Capacitacion
Practica sera capacitar a los docentes

en la aplicacion efectiva de estrategias
educativas que respondan a las necesidades
individuales de cada estudiante”
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Planificacidn
de la ensenanza

La Capacitacion Practica de este programa en Métodos de Ensefianza y Educacion
Personalizada esta conformada por una estancia practica de 3 semanas de duracion,
de lunes a viernes y con jornadas de 8 horas consecutivas de formacion practica,
siempre junto a un especialista adjunto. De hecho, esta estancia permitira a los
egresados trabajar con alumnos reales junto a profesionales de referencia en el drea de
los Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada, aplicando los procedimientos
mas innovadores y las herramientas mas actuales en Pedagogia.

En esta propuesta de capacitacion, totalmente practica, las actividades se dirigen

al desarrollo y perfeccionamiento de las competencias necesarias para desarrollar
proyectos educativos en dreas y condiciones con un alto nivel de cualificacion, y que se
orientan a la capacitacion especifica para el ejercicio de la actividad. Se trata, sin duda,
de una oportunidad para aprender trabajando.

La parte practica se realizara con la participacion del estudiante desempenando las
actividades y procedimientos de cada area de competencia (aprender a aprender

y aprender a hacer), con el acompafiamiento y guia de los profesores y demas
compafieros de entrenamiento que faciliten el trabajo en equipo y la integracion
multidisciplinar como competencias transversales para la praxis de la Educacion
(aprender a ser y aprender a relacionarse).

Los procedimientos descritos a continuacién seran la base de la parte practica de la
capacitacion, y su realizacion estara sujeta a la disponibilidad propia del centroy su
volumen de trabajo, siendo las actividades propuestas las siguientes:
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Modulo Actividad Practica

Adaptar los contenidos educativos a las necesidades y estilos de aprendizaje
de cada estudiante

.. . .. Disefiar actividades basadas en el Aprendizaje Cooperativo
Disefio y Planificacion P ) P

de la Ensefianza

Implementar proyectos que fomenten la creatividad en el aula

Planificar sesiones que integren las Competencias Bésicas e Inteligencias Mdltiples

Evaluar de forma personalizada el progreso de cada alumno segun sus capacidades

Evaluacion Utilizar herramientas digitales para hacer un seguimiento continuo del aprendizaje
y Seguimiento
del Aprendizaje Desarrollar informes detallados sobre el rendimiento individual y colectivo

Aplicar estrategias de evaluacién formativa y sumativa

Incorporar plataformas de aprendizaje adaptativo en las sesiones

.., Desarrollar recursos interactivos y multimedia para enriquecer las clases
Innovacion

y Tecnologia Educativa

Aplicar metodologias innovadoras, como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Utilizar tecnologias emergentes para fomentar la participacién y motivacion
de los alumnos

Implementar programas educativos personalizados para alumnos
con necesidades especificas

.. Adaptar actividades para fomentar la inclusion de estudiantes con discapacidades
Atencién a

la Diversidad Facilitar la integracion de estudiantes extranjeros mediante estrategias de ensefianza
del idioma

Promover la participacion de todos los alumnos en un entorno inclusivo
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¢Donde puedo hacer la

Capacitacion Practica? @

En su maxima de ofrecer una educacion de calidad al alcance de la mayoria de las !
personas, TECH se ha dispuesto ampliar los horizontes académicos para que esta "
capacitacion pueda ser impartida en diversos centros educativos alrededor de la i [

geograffa nacional. Se trata de una oportunidad Unica, que permitira al profesional i l‘
seguir haciendo crecer su carrera al lado de los mejores especialistas del sector en
diversos colegios de referencia.

Al finalizar, emergeras con una experiencia
practica valiosa que reforzara tu capacidad para
manejar aulas dinamicas y personalizadas,
mejorando asi la calidad de la ensefanza

y el aprendizaje AW EE

e | 5
H. a -
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El alumno podra cursar esta capacitacion en los siguientes centros:

Educacion

CEPA Pozuelo de Alarcén

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Av. de Juan XXIII, 1, 28224
Pozuelo de Alarcén, Madrid

Centro de personas adultas con el objetivo de mejorar
el acceso al empleo de jévenes promoviendo
la igualdad y educacién de calidad

Capacitaciones practicas relacionadas:
-Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada
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MEDAC Mendivil Escuela Libre Octopus

Pais Ciudad
Espafa Madrid Pais Ciudad

Espafia Madrid
Direccion: C. Mendivil, 6-8-10, Puente

de Vallecas, 28038 Madrid Direccion: C/Sambara, 31

En MEDAC disponen de una amplia seleccién
de titulos de FP en Puente de Vallecas, tanto Escuela libre, basada en pedagogias alternativas
en modalidad presencial como online

Capacitaciones practicas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas:
-Métodos de Ensefianza y Educacién Personalizada -Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada

— i L i
Educacion ] Educacion

T o

Espacio La Rayuela - Educacion Escuela Infantil El Nido del Biho
Infantil y preescolar alternativa

Pais Ciudad

Pai Ciudad
als luca Espafia Madrid

Espafia Madrid

Direccion: Calle Donoso Cortes 8, Entrada Por Calle
Direccion: C/ Noblejas 7, 28013 Magallanes 42, 28015

Escuela infantil de educacién alternativa Escuela infantil privada de pedagogia activa y libre

Capacitaciones practicas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas:
-Métodos de Ensefianza y Educacién Personalizada -Métodos de Ensefianza y Educacién Personalizada
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™
-
= Educacion
Casita Pachamama Espacio La Matriz Learning Community A Esclue_lf_ _It\illonl:tlessorls hool Chester College International
Acompafiamiento Activo rganzuela - Little House schoo School
Pais Ciudad bai Ciudad
o . ais a i i
Pais Ciudad Espafia Madrid '_ lu ! Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Madrid Espafia La Corufia
P Direccion: C. San Lorenzo, 33, 28791, A '
Soto del Real, Madrid Direccion: Calle Pefiuelas 59, Direccion: Tr.2 de Montouto, 2, 15894 Teo, A Corufia
Direccion: Calle san crispin 12. Local. 28011 ) ) _ Local 2-3, 28005, Madrid
Centro Educativo privado extranjero en suelo of g o d dad Chester College International School es un internado
] : . espafiol, en el que se imparten las ensefianzas rece una educacion de calldad, y diurno internacional americano-espafiol
Escuela Infantil de pedagogia activa propias del sistema educativo individualizada y respetuosa totalmente acreditado
Capacitaciones prédcticas relacionadas: Capacitaciones préacticas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas:
-Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada -Métodos de Ensefianza y Educacién Personalizada -Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada -Métodos de Ensefianza y Educacién Personalizada

Educacién
Instituto Rambla Madrid Instituto Rambla Barcelona Instituto Rambla Valencia
Pais Ciudad Pais Ciudad Pais Ciudad
Espafia Madrid Espafia Barcelona Espafia Valencia
o ’ ) Direccion: Rambla de Catalunya, Direccion: Carrer de Jorge Juan, 17, 46004
Direccion: C/ Gran Via, 59, 10A, 28013 Madrid 4 L 9 R
16,08007 Barcelona Valéncia, Valencia
En Rambla Instituto ofrecen una amplia variedad En Rambla Instituto ofrecen una amplia variedad En Rambla Instituto ofrecen una amplia variedad
de programas de formacién de alta calidad de programas de formacion de alta calidad de programas de formacion de alta calidad
en una variedad de areas de estudio en una variedad de areas de estudio en una variedad de areas de estudio
Capacitaciones practicas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas: Capacitaciones practicas relacionadas:
-Educacion Digital, E-learning y Redes Sociales -Educacion Digital, E-learning y Redes Sociales -Educacion Digital, E-learning y Redes Sociales
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Condiciones generales

Seguro de responsabilidad civil

La maxima preocupacion de esta institucion es garantizar la seguridad tanto de los
profesionales en practicas como de los demas agentes colaboradores necesarios en
los procesos de capacitacion practica en la empresa. Dentro de las medidas dedicadas
a lograrlo, se encuentra la respuesta ante cualquier incidente que pudiera ocurrir durante
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, esta entidad educativa se compromete a contratar un seguro de
responsabilidad civil que cubra cualquier eventualidad que pudiera surgir durante
el desarrollo de la estancia en el centro de practicas.

Esta pdliza de responsabilidad civil de los profesionales en practicas tendra coberturas
amplias y quedara suscrita de forma previa al inicio del periodo de la capacitacion
practica. De esta forma el profesional no tendra que preocuparse en caso de tener que
afrontar una situacion inesperada y estara cubierto hasta que termine el programa
practico en el centro.




Condiciones Generales de la Capacitacion Practica

Las condiciones generales del acuerdo de practicas para el programa seran las siguientes:

1. TUTORIA: durante la Capacitacion Practica el alumno tendrd asignados dos tutores
que le acompanfaran durante todo el proceso, resolviendo las dudas y cuestiones que
pudieran surgir. Por un lado, habra un tutor profesional perteneciente al centro de
practicas que tendra como fin orientar y apoyar al alumno en todo momento. Por otro
lado, también tendra asignado un tutor académico, cuya mision sera la de coordinar
y ayudar al alumno durante todo el proceso resolviendo dudas y facilitando todo
aquello que pudiera necesitar. De este modo, el profesional estara acompafiado en

todo momento y podra consultar las dudas que le surjan, tanto de indole practica

como académica.

2. DURACION: el programa de practicas tendra una duracion de tres semanas
continuadas de formacion préactica, distribuidas en jornadas de 8 horas y cinco dias
ala semana. Los dias de asistencia y el horario seran responsabilidad del centro,
informando al profesional debidamente y de forma previa, con suficiente tiempo
de antelacion para favorecer su organizacion.

3. INASISTENCIA: en caso de no presentarse el dia del inicio de la Capacitacién
Practica, el alumno perdera el derecho a la misma sin posibilidad de reembolso o
cambio de fechas. La ausencia durante mas de dos dias a las practicas sin causa
justificada/médica, supondra la renuncia de las practicas y, por tanto, su finalizacién
automatica. Cualquier problema que aparezca durante el transcurso de la estancia
se tendra que informar debidamente y de forma urgente al tutor académico.
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4. CERTIFICACION: el alumno que supere la Capacitacion Practica recibird un certificado
que le acreditara la estancia en el centro en cuestion.

5. RELACION LABORAL: la Capacitacién Practica no constituird una relacion laboral
de ningun tipo.

6. ESTUDIOS PREVIOS: algunos centros podran requerir certificado de estudios
previos para la realizacion de la Capacitacion Practica. En estos casos, sera
necesario presentarlo al departamento de practicas de TECH para que se pueda
confirmar la asignacion del centro elegido.

7. NO INCLUYE: la Capacitacion Practica no incluird ningun elemento no descrito en
las presentes condiciones. Por tanto, no incluye alojamiento, transporte hasta la
ciudad donde se realicen las practicas, visados o cualquier otra prestacion no descrita.

No obstante, el alumno podra consultar con su tutor académico cualquier duda o
recomendacion al respecto. Este le brindara toda la informacion que fuera necesaria
para facilitarle los tramites.
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Titulacion

Este programa te permitira obtener el titulo propio de Capacitacién Practica en Métodos
de Ensefianza y Educacién Personalizada avalado por TECH Global University, la mayor

Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) desde 2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo intern acional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad

para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacion continua
y actualizacion profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area

de conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.
Titulo: Capacitacion Practica en Métodos de Ensefianza y Educacion Personalizada
Duracion: 3 semanas

Asistencia: de lunes a viernes, turnos de 8 horas consecutivas

Creditos: 4 ECTS

[ ]
tecn
» university

D/DAa __________ con documento de identificacion _______________ ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Capacitaciéon Practica en Métodos de Ensefnanza
y Educacién Personalizada

Se trata de un titulo propio de 120 horas de duracion equivalente a 4 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaay fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

e

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos



https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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