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Apresentacao

As necessidades atuais do setor educacional exigem uma transformacéo da figura do
docente em um agente de inovagéo e das Metodologias de Ensino, direcionando-se a

processos de aprendizagem inovadores que potencializem as habilidades dos alunos.
Considerando esse cenario, a TECH desenvolveu um programa que busca aprimorar
as habilidades e os conhecimentos do aluno para que ele possa assessorar e otimizar
os processos de melhoria da pratica docente, aproveitando ao maximo o seu trabalho.
Com um contetdo 100% online que aborda temas como a Pesquisa Educacional, as
Metodologias de Ensino, a Assessoria aos Educadores e a Inovacéo na Pratica Docente.
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Torne-se um assessor especializado

na Mel

horia da Pratica Docente, gracas

% online da TECH”

a um programa 100
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Os constantes avangos no campo educacional tornam essencial uma transformagéao
nesse setor, com a figura do docente como principal foco. A necessidade de formacgéo
pedagdgica atualizada nas instituicbes de ensino torna imprescindivel que o professor
ou educador se torne um agente de inovacao, e que as Metodologias de Ensino sejam
aprimoradas para potencializar o processo de aprendizagem do aluno.

Por essa razao, a TECH desenvolveu um completo Programa Avancado de Assessoria

para a Melhoria da Pratica Docente, que busca desenvolver as habilidades do assessor
na melhoria da Pratica Docente, permitindo que ele desempenhe seu trabalho com a

maxima qualidade. Assim, por meio dos conteldos tedricos, praticos e complementares
mais completos do mercado, o aluno podera se aprofundar nas técnicas e ferramentas
de Pesquisa Educacional, mergulhando nas Metodologias de Ensino e assimilando o

novo papel do assessor docente.

Tudo isso em uma confortavel modalidade 100% online, que permite ao aluno conciliar
seus estudos com outras obrigagdes, sem a necessidade de deslocamento ou restrigcoes
de horario. Além disso, com os contetidos multimidia mais dinamicos, as informacoes
mais atualizadas do setor e as tecnologias de ensino mais recentes.

Este Programa Avangado de Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente conta com
o contetido mais completo e atualizado do mercado. Suas principais caracteristicas séo:

+ O desenvolvimento de casos praticos apresentados por especialistas em Assessoria para
a Melhoria da Pratica Docente

+ Os conteudos graficos, esquematicos e extremamente Uteis fornecem informagdes
praticas sobre as disciplinas indispensaveis para o exercicio da profisséo

*

Exercicios praticos em que o processo de autoavaliagao € realizado para melhorar
a aprendizagem

+ Destaque especial para as metodologias inovadoras

+ Aulas tedricas, perguntas a especialistas, féruns de discussao sobre temas controversos e
trabalhos de reflexdo individual

*

Disponibilidade de acesso a todo o contelido a partir de qualquer dispositivo, fixo ou
portatil, com conexao a Internet

Torne-se o profissional de
sucesso desejado, sem
restricdes de horario e
deslocamentos obrigatorios”



Com este programa completo e
inovador, abordamos de forma
detalhada aspectos como a
convivéncia na escola ou o papel
do professor na sala de aula”

O corpo docente deste curso inclui profissionais da drea que transferem a experiéncia do
seu trabalho para esta capacitagao, além de especialistas reconhecidos de sociedades
cientificas de referéncia e universidades de prestigio.

O conteudo multimidia, desenvolvido com a mais recente tecnologia educacional,
permitira ao profissional uma aprendizagem contextualizada, ou seja, realizada através
de um ambiente simulado, proporcionando uma capacitacao imersiva e programada
para praticar diante de situacoes reais.

A estrutura deste programa se concentra na Aprendizagem Baseada em Problemas,
através da qual o profissional devera resolver as diferentes situagdes de pratica
profissional que surgirem ao longo do curso académico. Para isso, contara com a ajuda
de um inovador sistema de video interativo realizado por especialistas reconhecidos.
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Aprofunde-se no universo educacional
e alcance todo o seu potencial como
assessor em apenas 6 meses.

Acesse a biblioteca de recursos
multimidia da TECH 24 horas por
dia e aumente seus conhecimentos
sobre gestéo e lideranca escolar.
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Objetivos

O objetivo deste Programa Avangado de Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente

€ potencializar as habilidades do aluno como assessor no ambito educacional, para que
ele possa exercer seu trabalho com a maxima eficiéncia e qualidade possiveis. Tudo isso,
gracas a contetudos completos, praticos e dinamicos, que representam uma oportunidade
Unica no mercado académico atual.
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A assimilacdo de conceitos essenciais de
forma progressiva e sem a necessidade de
memoriza-los € possivel gracas ao sistema
Relearning da TECH"
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Objetivos Gerais

+ Conhecer a evolugao da Educacao Especial, especialmente em relagao a organismos
internacionais como a UNESCO

+ Utilizar um vocabulario cientifico adaptado as exigéncias das equipes multiprofissionais,
participando da coordenagao do acompanhamento dos alunos

+ Colaborar no acompanhamento das familias/responsaveis legais no desenvolvimento
dos alunos

+ Participar da avaliagdo e diagnostico das necessidades educacionais especiais
+ Desenvolver as adaptagdes exigidas pelos alunos com necessidades educacionais especiais

+ Utilizar metodologia, ferramentas e recursos materiais adaptados as necessidades
individuais dos alunos com necessidades educacionais especiais

+ Conhecer os fundamentos da Psicologia, Ciéncias da Educagéo e Neurologia tanto para
ler relatorios de outros profissionais como para estabelecer diretrizes especificas para a
resposta apropriada na escola as necessidades colocadas pelos alunos

+ Estabelecer as medidas a serem adotadas na sala de aula, na escola e no ambiente dos
alunos com necessidades educacionais especiais para permitir a plena inclusao deles na

sociedade atual
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Objetivos especificos

Médulo 1. Teoria e Pratica da Pesquisa Educacional Mdédulo 3. Inovagao e Aperfeicoamento da Pratica de Ensino
+ Adquirir as habilidades e conhecimentos esperados + Produzir inovagao e melhoria na pratica pedagogica, o que se tornou um elemento
+ Ter a atitude e uma aptiddo de pesquisa para promover uma preocupacéo de melhoria fundamental para aumentar a qualidade e eficiéncia dos espagos educativos.

profissional continua + Estabelecer a transformagao da realidade educativa, redefinindo o papel dos professores

+ Conhecer 0s conhecimentos quantitativos e qualitativos + Conhecer os diversos projetos de aprimoramento educacional
+ Conhecer da informacgao quantitativos e qualitativos + Ampliar o conhecimento de como abordar a melhoria do Centro
+ Saber como planejar e desenvolver pesquisas educacionais + Adquirir as ferramentas para chegar a uma aprendizagem mais autbnoma e cooperativa
+ |dentificar técnicas e instrumentos para a pesquisa educacional + Conhecer 0s aspectos mais importantes da Resiliéncia Educacional

Mddulo 2. Metodologias de Ensino e Aconselhamento de Educadores
+ Reconhecer técnicas apropriadas de aconselhamento para melhorar a pratica do ensino

+ Analisar a influéncia da criatividade na motivagao e aperfeicoamento dos professores
+ Conhecer e discutir teorias pedagdgicas alternativas

+ Discutir a importancia do termo comunidade nas escolas
+ Definir os novos desafios enfrentados pela pratica do ensino Matricule-se e impulsione o seu

+ Entender o acompanhamento pedagdgico como uma estratégia para promover pel’ﬁ/ pI’OfISS/OI’)a/, gal’al’)t/ﬂdo
a prtica reflexiva uma posi¢ado de sucesso
em uma das areas mais
promissoras da educac¢do”
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Direcao do curso

Este programa académico conta com o corpo docente mais especializado do mercado
educacional atual. Séo especialistas selecionados pela TECH para desenvolver todo

o conteldo. Dessa forma, com base em sua propria experiéncia e nas mais recentes
evidéncias, eles elaboraram o plano de estudos mais atualizado que oferece garantia
de qualidade em um assunto tao relevante.
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A TECH Ihe oferece o corpo docente
mais especializado na area de estudo.
Matricule-se agora e desfrute da
qualidade que vocé merece”
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Palestrante internacional convidado

Maria Zubeldia é uma destacada lider internacional no campo do empreendedorismo e da
inovagao, que tem atuado como Diretora do Centro de Empreendedorismo na Said Business
School, na Universidade de Oxford. Nesse cargo, liderou iniciativas transformadoras, assim
como programas projetados para equipar os futuros lideres empresariais com as habilidades
de inovagao necessarias em um ambiente econdémico global em constante mudanga. De fato,
sua abordagem estratégica na criagéo de ecossistemas empreendedores e sua capacidade
de fomentar mentalidades inovadoras tém sido fundamentais para apoiar a comunidade na
conquista de seus objetivos.

Assim, com uma carreira profissional que abrange setores como o setor publico, B2B e a
consultoria, ela acumulou uma vasta experiéncia em inovagao, desenvolvimento de negdcios e
gestdo de parcerias internacionais. Além disso, foi cofundadora de duas startups, Serendipity

Innovation e Innovaction Week S.L., e trabalhou na criagéo do primeiro acelerador de lean startup

na Espanha. Também foi facilitadora da metodologia FORTH, uma das mais reconhecidas no
campo da inovagéo, tendo sido responsavel por diversos programas a nivel europeu, apoiando as
PMEs a integrar a inovagao em seus processos.

Vale destacar que Maria Zubeldia ocupou papéis de destaque em diversas instituigdes,

como seu trabalho no Centro Europeu de Empresas e Inovagao de Navarra, onde projetou e

implementou programas de empreendedorismo e gerenciou projetos europeus. Da mesma

forma, sua experiéncia permitiu impulsionar iniciativas globais, como sua contribuigdo como
especialista em empreendedorismo e inovagdo para o Férum Econémico Mundial (WEF) e sua
lideranga no Conselho do EIC Scaling Club. Ela também foi mentora de startups e desempenhou
um papel crucial na expansao de redes de inovagao e empreendedorismo, promovendo o

crescimento de novas empresas.
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Sra. Zubeldia Maria

+ Diretora do Centro de Empreendedorismo, Said Business School, Universidade de Oxford, Reino
Unido

+ Co-fundadora da Serendipity Innovation

+ Co-fundadora da Innovaction Week S.L.

+ Diretora de Empreendedorismo do Centro Europeu de Negocios e Inovagao de Navarra (CEIN)
+ Atendimento ao cliente na The Recycler Trade Magazine

+ Gerente de contas no Banco Urquijo

+ Executive MBA Master in Business Administration na Universidade de Oxford Brookes

+ Formada em Administracao e Diregdao de Empresas pela Universidade de Navarra

+ Membro: World Economic Forum

Gracas a TECH, vocé pode
aprender com os melhores
profissionais do mundo

m
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Estrutura e conteudo

O conteudo e a estrutura deste programa foram elaborados por profissionais especialistas
em Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente. Esses especialistas transferiram sua
excelente trajetéria e vasta experiéncia para cada um dos materiais, a fim de garantir um
futuro de sucesso ao aluno. E tudo isso, sob a metodologia pedagdgica mais eficiente, o
Relearning da TECH.
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Um plano de estudos elaborado para aprimorar
suas habilidades e ajuda-lo a alcancar o
merecido futuro profissional promissor”
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Maédulo 1. Teoria e Pratica da Pesquisa Educacional

1.1, Pesquisa e inovagdo na educagéo
1.1.1. 0 Método Cientifico
1.1.2.  Pesquisa em Educagao
1.1.3.  Abordagens a pesquisa educacional
1.1.4.  Anecessidade de pesquisa e inovagao na educagao
1.1.5.  Etica na pesquisa educacional
1.2. O processo, etapas e modalidades de pesquisa
1.2.1.  Modalidades de pesquisa e inovagéo educacional
1.2.2.  Estagios do processo de pesquisa e inovagao
1.2.3. Diferengas entre as abordagens quantitativa e qualitativa
1.24. Aformulagéo de problemas de pesquisa
1.2.5.  Planejamento e desenvolvimento da pesquisa ou do trabalho de campo
1.3. O processo de pesquisa educacional: chaves para o projeto e planejamento
1.3.1.  Aformulagéo de problemas de pesquisa
1.3.2.  Aformulagéo da questéo da pesquisa e a definigao dos objetivos
1.3.3.  Planejamento e desenvolvimento da pesquisa ou do trabalho de campo
1.4, Aimportancia da pesquisa bibliografica
1.4.1.  Selegéo e justificagdo do tema da pesquisa
1.4.2. Possiveis areas de pesquisa em educagao
1.4.3. Abusca de informacgdes e bancos de dados
1.4.4.  Rigor no uso de fontes de informagao (evitando o plagio).
1.4.5.  Chaves para o desenvolvimento da estrutura tedrica
1.5, Desenhos quantitativos: escopo da pesquisa e definicdo de hipdteses
1.5.1. O alcance da pesquisa quantitativa
1.5.2.  Hipdteses e variaveis na pesquisa educacional
1.5.3. Classificagao das Hipoteses
1.6.  Projetos quantitativos: tipos de desenhos e selegao de amostras
1.6.1.  Projetos experimentais
1.6.2.  Projetos quase experimentais
1.6.3.  Estudos nédo experimentais (ex post facto). Selegdo da amostragem




1.7.

1.8.

1.9.
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Projetos qualitativos

1.7.1. 0 que se entende por pesquisa qualitativa?

1.7.2.  Pesquisa etnografica

1.7.3. 0O estudo de caso

1.7.4.  Pesquisa biografico-narrativa

1.7.5.  Teoria fundamentada

1.7.6. Pesquisa-agdo

Técnicas e instrumentos para pesquisa educacional

1.8.1. Coleta de informagéo: medicéo e avaliagdo em Educacado
1.8.2.  Técnicas e instrumentos para a coleta de dados

1.8.3.  Confiabilidade e validade: requisitos técnicos para instrumentos
Analise de dados quantitativos e analise de dados qualitativos
1.9.1.  Andlise estatistica

1.9.2.  Variaveis em pesquisa

1.9.3. Conceito e caracteristicas das hipoteses

1.9.4.  Abordagem da estatistica descritiva

1.9.5.  Aproximagao as estatisticas multivariadas

1.9.6. 0O que se entende por Andlise qualitativa?

1.9.7.  Processo geral de andlise de dados qualitativa

1.9.8. Categorizacéo e codificagéo

1.9.9. Critérios de rigor cientifico para analise de dados qualitativos

Da pesquisa educacional ao desenvolvimento profissional para educadores: possibilidades
e desafios da atualidade

1.10.1. Asituagao atual da pesquisa educacional e a viséo especifica do
pesquisador educacional

1.10.2. Da pesquisa educacional a pesquisa em sala de aula
1.10.3. Da pesquisa em sala de aula a avaliagdo das inovagbes educacionais
1.10.4. Pesquisa educacional, ética e desenvolvimento profissional dos educadores



techn 20|Estrutura e contetido

Médulo 2. Metodologias de Ensino e Assessoria a Educadores 2.8. Metodologias de ensino e inovagao educacional

2.1.  Aconselhamento pedagdgico e didatico para a melhoria do trabalho educacional 281 Inovagao educacional
2.8.2.  Metodologias eficazes

2.1.1.  Introdugdo ao aconselhamento educacional ) ] B )
2.8.3.  Pesquisa em inovagao educacional

2.1.2. Estratégias para o aconselhamento pedagdégico )
2.8.4. Inovagao educacional e TIC

2.9.  Aprendizagem de servigos
29.1. O que é Aprendizagem de Servigo?

2.1.3.  Modelos e tipos de acompanhamento pedagdgico

2.1.4.  Metodologia de acompanhamento

2.1.5.  Perfil profissional dos conselheiros educacionais
2.2. O ensino como um processo criativo

2.2.1. Notas sobre criatividade

29.2.  Estégios da Aprendizagem de Servigo

2.9.3.  Resultados da Aprendizagem de Servigo na educagao
2.10. Novos desafios metodologicos e de Assessoria para Educadores

2.10.1. A pratica discursiva em sociedades complexas

2.10.2. Desafios e incertezas no contexto escolar

2.2.2. Estratégias para estimular a criatividade
2.2.3.  Aimportancia da criatividade na sala de aula

2.3.  Metodologia educacional: formas de dar vida ao curriculo na sala de aula
2.3.1.  Conteudo curricular e nivel de instrugao

232 Teoria curricular e praxis Médulo 3. Inovacéo e Melhoria da Prética Docente

2.3.3.  Ligacdes entre didatica e curriculo ~ . .
3.1.  Inovagéo e Melhoria da Pratica Docente

3.1.1.  Introdugéo

2.10.3. O novo papel do professor-conversor

2.4.  Ensinar como um ato didatico
2.4.1.  Modelos de eventos educacionais

] 3.1.2.  Inovagdo, mudanca, melhora e reforma
2.4.2.  Proposta para um evento educacional

. . 3.1.3. O movimento da eficacia escolar
2.4.3.  Andlise dos componentes do ato didatico

244 Comunicagao e interagao
2.5, Olhando para o ensino de uma perspectiva diferente: pedagogias alternativas
2.5.1.  Questionando o modelo tradicional
2.52. Tipos de pedagogias alternativas
2.5.3.  Acontinuacdo da escola: debate aberto

3.1.4.  Nove fatores-chave de melhoramento
3.1.5.  Como é feita a mudanga? As fases do processo
3.1.6.  Reflexdo final
3.2.  Ensino de projetos de inovagdo e aperfeicoamento docente
3.2.1.  Introdugdo
3.2.2. Dados de identificagdo
3.2.3.  Justificagdo do projeto
3.2.4.  Marco tedrico
3.2.5.  Objetivos
3.2.6. Metodologia
3.2.7.  Recursos

2.6. Métodos e estratégias para a aprendizagem ativa
2.6.1.  Participacao ativa como um conceito fundamental Introdugédo
2.6.2.  Ensino tradicional vs. Aprendizagem ativa
2.6.3.  Recursos e estratégias para a aprendizagem ativa
2.7.  Abertura a comunidade, ensinando em relacgéo
2.7.1.  Meio Ambiente
2.7.2.  Escola centrada na comunidade
2.7.3.  Comunidades de aprendizagem

3.2.8.  Cronograma
3.2.9. Avaliagéo de resultados
3.2.10. Referéncias Bibliograficas

2.7.4. Teorias sobre o meio ambiente e influéncia na educagéo B
3.2.11. Reflexdo final



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Gestdo e lideranga escolar 3.7.
3.3.1.  Objetivos

3.3.2.  Introdugéo

3.3.3. Diferentes conceitos de lideranga

3.3.4. O conceito de lideranga distribuida

3.3.5.  Abordagens na distribuicéo de lideranga

3.3.6. Resisténcia a lideranca distribuida

3.3.7. Adistribuicédo da lideranga na Espanha

3.38.  Reflexao final 3.8.
A formacao de profissionais do ensino

3.4.1.  Introdugéo

3.4.2.  Formacéo inicial de professores

3.4.3. Aformacgao de professores novatos

3.4.4.  Desenvolvimento profissional do professor

3.4.5. Competéncias docentes

3.4.6. A préatica reflexiva

3.4.7. Da Pesquisa Educacional ao Desenvolvimento Profissional dos Educadores 39
Criatividade na educagao: o principio da melhora educativa e de inovagéo docente

3.51.  Introdugéo

3.52.  Osquatro elementos que definem a criatividade

3.5.3.  Algumas teses sobre criatividade relevantes para a didatica

3.5.4.  Criatividade na educagéo: o principio da de inovagéo docente

3.5.5.  Consideragdes didaticas ou pedagdgicas para o desenvolvimento da criatividade

3.5.6.  Algumas técnicas para desenvolver a criatividade 3.10.

3.5.7. Reflexao final

Para uma aprendizagem mais autbnoma e cooperativa I: aprender a aprender
3.6.1.  Introdugéo

3.6.2.  Porque é necessario 0 metacognigao?

3.6.3.  Ensinara aprender

3.6.4.  Ensino explicito de estratégias de aprendizagem

3.6.5. Classificagéo das estratégias de aprendizagem

3.6.6.  Ensino de estratégias metacognitivas

3.6.7. O problema da avaliagao

3.6.8.  Reflexdo final
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Para uma aprendizagem mais autbnoma e cooperativa Il: aprendizagem emocional e social
3.7.1.  Introdugéo

3.7.2. O conceito de Inteligéncia Emocional

3.7.3.  As competéncias emocionais

3.7.4.  Educagdo emocional e programas de aprendizagem social e emocional
3.7.5.  Técnicas e métodos concretos para a formagéo de competéncias sociais
3.7.6. Integrar a aprendizagem social e emocional na educagao formal

3.7.7. Reflexao final

Para uma aprendizagem mais auténoma e cooperativa lll: aprender fazendo
3.8.1. Introducéo

3.8.2. Estratégias e metodologias ativas para favorecer a participagéo

3.8.3.  Aprendizagem baseada em problemas

3.8.4. Trabalho por projetos

3.8.5.  Aprendizagem cooperativa

3.8.6. Imersao tematica

3.8.7. Reflexdo final

Avaliagéo da aprendizagem

3.9.1.  Introducéo

3.9.2.  Uma avaliagao renovada

3.9.3.  Modalidades de avaliagdo

3.9.4. Aavaliagao processual através da pasta ou portfolio

3.9.5. Autilizagédo de rubricas para esclarecer critérios de avaliagao

3.9.6. Reflexao final

O papel do professor na sala de aula

3.10.1. O professor como guia e orientador

3.10.2. O professor como lider de turma

3.10.3. Formas de conduzir a aula

3.10.4. Lideranga na sala de aula e na escola

3.10.5. Convivéncia na escola



05
Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia
¢ desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina
mais prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas
principais publicagdes cientificas, como o New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para realiza-la
atraves de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem gue se mostrou extremamente

eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizacao"
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Na Escola de Educacao da TECH usamos o Método de Estudo
de Caso

Em uma determinada situagéo clinica, o que um profissional deveria fazer? Ao longo
do programa, os alunos irdo se deparar com diversos casos simulados baseados em
situages reais, onde deverdo investigar, estabelecer hipdteses e finalmente resolver
as situacdes. Ha diversas evidéncias cientificas sobre a eficacia deste método.

Exceléncia na
tomada de decisdao

Evidiéncia
Cientifica

Lomunidade
Educativa

Com a TECH o educador ou professor

experimenta uma maneira de aprender
que esta revolucionando as bases das

universidades tradicionais em todo

0 mundo.

Trata-se de uma técnica que desenvolve o espirito
critico e prepara o educador para tomar decisées,
defender argumentos e contrastar opinides.




Vocé sabia que este método foi desenvolvido
em 1912, em Harvard, para os alunos de Direito?
O método do caso consistia em apresentar
situagdes reais e complexas para que 0s alunos
tomassem decisées e justificassem como
resolvé-las. Em 1924 foi estabelecido como

0 metodo de ensino padrdo em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:

1. Os educadores que seguem este método ndo so6 assimilam os conceitos,
mas também desenvolvem a capacidade mental, através de exercicios
que avaliam situagdes reais e a aplicagao do conhecimento.

2. A aprendizagem se consolida nas habilidades praticas permitindo ao
educador integrar melhor o conhecimento a pratica clinica.

3. Aassimilacdo de ideias e conceitos se torna mais facil e mais eficiente,
gracas ao uso de situagdes decorrentes da realidade.

4. A sensagao de eficiéncia do esforgo investido se torna um estimulo muito
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.

Metodologi|
il
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo
de caso com um sistema de aprendizagem 100% online,
baseado na repeticdo, combinando 8 elementos didaticos
diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método
de ensino 100% online: o Relearning.

O educador aprendera atraves

de casos reals e da resolucéo de
situagcbes complexas em ambientes
simulados de aprendizagem. Estes
simulados séo realizados através
de software de ultima geracao para
facilitar a aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert
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Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar os
niveis de satisfacéo geral dos profissionais que concluiram seus estudos, com
relacdo aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do mundo

(Universidade de Columbia).

Através desta metodologia, mais de 85 mil educadores foram capacitados com
sucesso sem precedentes em todas as especialidades. Nossa metodologia de
ensino é desenvolvida em um ambiente altamente exigente, com um corpo discente
com um perfil socioeconémico médio-alto e uma média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem

com menos esforco e mais desempenho,
fazendo com que vocé se envolva mais em sua
especializacdo, desenvolvendo o espirito critico
e Ssua capacidade de defender argumentos e
contrastar opinibes: uma equacao de sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, ela acontece em
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, combinamos
cada um desses elementos de forma concéntrica.

A nota geral do sistema de aprendizagem da TECH € de 8,01, de acordo com 0s
mais altos padrdes internacionais.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico
e concreto.

Posteriormente, esse conteudo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online da TECH. Tudo isso, com as técnicas mais inovadoras que proporcionam
alta qualidade em todo o material que € colocado a disposi¢ao do aluno.

Técnicas e procedimentos educacionais em video

A TECH aproxima o aluno das técnicas mais inovadoras, dos ultimos avancos
educacionais e da vanguarda da Educagéao. Tudo isso, explicado detalhadamente
para sua total assimilagéo e compreenséao. E o melhor de tudo, vocé podera
assisti-los quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o contetdo de forma atraente e dinamica através
de pilulas multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas
conceituais para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitagdo por meio da apresentacéo de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa".

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.

ORIANS



Estudos de casos elaborados e orientados por especialistas

A aprendizagem efetiva deve ser necessariamente contextual. Portanto, na
TECH apresentamos casos reais em que o0 especialista guia o aluno através
do desenvolvimento da atengéo e da resolugao de diferentes situages: uma
forma clara e direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo
do programa, através de atividades e exercicios de avaliagao e autoavaliacao,
para que possa comprovar que esta alcangando seus objetivos.

Masterclasses

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observagao de terceiros
especialistas.

0 “Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memaria, além de
gerar seguranca para a tomada de decisdes dificeis no futuro.

Guias rapidos de agao

A TECH oferece o conteudo mais relevante do curso em formato de fichas de
trabalho ou guias rapidos de acéo. Uma forma sintetizada, pratica e eficaz de
ajudar os alunos a progredirem na aprendizagem.

LK)
K\
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Certificado

O Programa Avangado de Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente garante, além
da capacitagao mais rigorosa e atualizada, 0 acesso a um titulo de Programa Avancado
emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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Conclua este programa de estudos
COM SUCEeSSo e receba seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este Programa Avancado de Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente conta
com o contelido mais completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliacoes, o aluno recebera por correio o
certificado* correspondente ao titulo de Programa Avangado emitido
pela TECH Universidade Tecnoldgica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
obtida no Programa Avancado, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas
bolsas de empregos, concursos publicos e avaliagao de carreira profissional.

Titulo: Programa Avangado de Assessoria para a Melhoria da Pratica Docente

Modalidade: online

Duragao: 6 meses

(]
te C n universidade
» tecnoldgica

Outorga o presente

CERTIFICADO

Sr/Sra.______ com documento de identidaden® ________
por ter concluido e aprovado com sucesso o

PROGRAMA AVANGADO
de
Assessoria para a Melhoria da Prética Docente

Este é um curso préprio desta Universidade, com duragdo de 450 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituicdo Privada de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020

T

Ma.Tere Guevara Navarro
Reitora

codigo tnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Programa Avancado
Assessoria para a Melhoria
da Pratica Docente

» Modalidade: online

» Duragdo: 6 meses

» Certificado: TECH Universidade Tecnoldgica
» Hordrio: no seu proéprio ritmo

» Provas: online



Programa Avancado
Assessoria para a Melhoria
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