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Direção do curso



Questões como a diferença salarial, a discriminação e a violência de género afetam 
diariamente um grande número de pessoas nos contextos social, laboral, familiar e 
educativo. A igualdade e a perspetiva de género são fundamentais para enfrentar esses 
problemas e construir sociedades mais justas e equitativas. Neste contexto, a TECH 
concebeu um programa que proporciona uma compreensão profunda dos conceitos, 
teorias e práticas neste campo, permitindo aos alunos desenvolver competências para 
enfrentar desafios de género em diversos contextos. Este curso 100% online utiliza a 
metodologia pedagógica Relearning, oferecendo flexibilidade para organizar os recursos 
académicos e adaptar-se ao ritmo de cada aluno. 
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Torne-se um agente de mudança e contribua 
para a construção de sociedades mais justas e 
equitativas através da aplicação da Igualdade e 
Perspetiva de Género" 
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Este Curso de Igualdade e Perspetiva de Género conta com o conteúdo educacional 
mais completo e atualizado do mercado. As suas principais características são: 

	� O desenvolvimento de casos práticos apresentados por especialistas em Psicologia 
e Sexologia 

	� Os conteúdos gráficos, esquemáticos e predominantemente práticos com que está 
concebido fornecem informações científicas e práticas sobre as disciplinas que são 
essenciais para a prática profissional 

	� Os exercícios práticos onde realizar o processo de autoavaliação para melhorar 
a aprendizagem 

	� O seu foco especial em metodologias inovadoras  

	� As aulas teóricas, perguntas ao especialista, fóruns de discussão sobre questões 
controversas e atividades de reflexão individual 

	� A disponibilidade de acesso aos conteúdos a partir de qualquer dispositivo fixo ou portátil 
com conexão à Internet 

A diferença salarial entre os sexos, um fenómeno que persiste a nível global, demonstrou que 
as mulheres ganham aproximadamente 16% menos do que os homens. Essa desigualdade 
não afeta apenas as mulheres, mas também a economia e o desenvolvimento social em geral. 
Por isso, é fundamental abordar a igualdade e a perspectiva de género como ferramentas 
fundamentais para construir uma sociedade mais justa e equitativa.

A igualdade e a perspetiva de género são aspetos essenciais para o avanço rumo a 
sociedades mais inclusivas e diversificadas. Esses temas têm se tornado cada vez mais 
relevantes no âmbito político, econômico e social. Além disso, a abordagem de género é 
um fator fundamental na tomada de decisões e na promoção de políticas que garantam a 
equidade em todos os domínios da vida.

Neste curso, serão explorados diferentes temas relacionados com a igualdade e a perspetiva 
de género. Alguns dos temas que serão abordados incluem a história do feminismo e suas 
principais correntes, a discriminação de género no âmbito laboral e educativo, e a violência 
de género e suas diferentes manifestações. Através da análise e discussão destes temas, 
os participantes poderão desenvolver uma compreensão mais profunda das desigualdades 
de género e como abordá-las de forma eficaz. Por outro lado, este programa conta com a 
participação de um Diretor Internacional Convidado, com vasta experiência em investigação 
e educação, que ministrará uma Masterclass. 

A metodologia do curso combina palestras ministradas por especialistas na matéria, debates 
em grupo e análise de casos práticos. O corpo docente é composto por profissionais e 
académicos com vasta experiência na área da igualdade e perspetiva de género, o que 
garante um ensino de alta qualidade e baseado nas pesquisas mais recentes. Além disso, a 
metodologia 100% online permite um acesso flexível aos conteúdos, independentemente da 
hora ou do local.

Junte-se a um programa concebido 
por especialistas na área e aproveite 
a oportunidade de aprender com um 
Diretor Internacional Convidado"
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O curso inclui no seu corpo docente, profissionais do setor que trazem a experiência do 
seu trabalho para esta formação, bem como especialistas reconhecidos das principais 
sociedades e universidades de prestígio.

O seu conteúdo multimédia, desenvolvido com a mais recente tecnologia educativa, 
permitirá ao profissional uma aprendizagem situada e contextual, ou seja, um ambiente 
simulado que proporcionará uma formação imersiva programada para treinar-se em 
situações reais.  

O desenvolvimento deste curso foca-se na Aprendizagem Baseada em Problemas, 
através da qual o profissional deverá tentar resolver as diferentes situações da atividade 
profissional que surgem ao longo do curso. Para tal, contará com a ajuda de um sistema 
inovador de vídeo interativo desenvolvido por especialistas reconhecidos.   

Aprenda através da nossa metodologia 
Relearning, que oferece flexibilidade e 
eficiência para adaptar o estudo ao seu 
ritmo e às suas necessidades"   

Capacite-se 100% online em temas relevantes 
como a diferença salarial, a discriminação e 
a medicalização excessiva das mulheres no 

âmbito da saúde. 

Conheça os modelos educacionais atuais 
e aprenda a promover a coeducação, 
impulsionando uma mudança positiva nas 
futuras gerações. 



Objetivos
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Este curso visa proporcionar aos alunos um conhecimento sólido e multidisciplinar 
sobre igualdade e perspetiva de género, preparando-os para enfrentar e abordar desafios 
relacionados com a desigualdade e a violência baseada no género. Além disso, pretende-
se fomentar a reflexão crítica e o pensamento analítico em torno das desigualdades de 
género em diversos contextos e como estas afetam a nossa sociedade. Ao concluir o 
programa, os alunos estarão capacitados para analisar e abordar questões de género a 
partir de uma perspetiva interdisciplinar, o que lhes permitirá contribuir ativamente para 
a promoção de uma sociedade mais justa e igualitária. 



Fortaleça as suas competências profissionais 
e pessoais na área da Igualdade e Perspetiva 
de Género, marcando um marco na sua 
carreira e na sua vida" 
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Objetivos gerais

	� Adquirir conhecimentos sobre a sexualidade, ampliando a visão da mesma a partir de uma 
perspetiva biopsicossocial

	� Obter ferramentas para acompanhar casos relacionados com dificuldades relacionadas 
com a sexualidade

	� Adquirir habilidades para poder partilhar informações sobre sexualidade de forma clara

	� Investigar temas complexos como a violência de género

	� Adquirir competências para lidar com as múltiplas incidências e tomadas de decisão 
que podem surgir no exercício da sua profissão 



	� Diferenciar conceitos e conhecer a relação entre eles 

	� Conhecer recursos para divulgar e educar a partir da perspetiva de género 

	� Aprofundar os diferentes tipos de violência de género e como intervir 
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Objetivos específicos

Amplie os seus horizontes académicos 
e profissionais numa área de crescente 
relevância e impacto na sociedade atual"



Direção do curso
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Com o objetivo de oferecer uma educação de alta qualidade, a TECH formou uma equipa 
de profissionais e especialistas em igualdade e perspetiva de género, que desenvolveram 
um conteúdo atualizado e relevante para garantir uma formação de qualidade. Através 
de diferentes recursos didáticos, desenvolvidos com a mais recente tecnologia de ensino 
online e em diferentes formatos, os professores irão transmitir aos alunos a sua vasta 
experiência na área. 



Uma ampla biblioteca de conteúdos 
multimédia desenvolvidos pelos 
melhores professores do setor"
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Direção

Sra. María Ramos Escamilla
	� Psicóloga, sexóloga, terapeuta de casais e diretora da Destino Kink

	� Sexóloga e Terapeuta de Casais

	� Diretora de Destino Kink 

	� Licenciatura em Psicologia pela Universidade Complutense de Madrid 

	� Mestrado em Sexologia, Educação Sexual e Aconselhamento Sexológico pela Universidade Camilo José Cela 

Professores
Sra. Esther López Trenado

	� Psicóloga de Saúde no DANA Centro de Psicologia

	� Especialista em Saúde Mental do Terceiro Setor 

	� Promotora da Igualdade 

	� Mestrado em Psicologia Geral da Saúde pela Universidade Autónoma de Madrid

	� Licenciatura em Psicologia pela Universidade Autónoma de Madrid
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O Curso de Igualdade e Perspetiva de Género é organizado em um módulo com dez 
unidades temáticas que abordam diferentes aspetos da área. A metodologia Relearning 
promove uma aprendizagem rápida e eficaz através de recursos como vídeos explicativos 
e leituras selecionadas, permitindo aos alunos aproveitar ao máximo o conteúdo sem 
realizar um grande investimento pessoal ou académico. Desta forma, abordarás temas 
como o feminismo, a análise dos papéis tradicionais, os modelos educacionais atuais, a 
perspetiva de género, entre outros. 
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Amplie a sua compreensão sobre o sistema sexo-
género como construção sociocultural e o seu 
impacto na vida quotidiana"



Módulo 1. Igualdade e Perspetiva de Género
1.1. 	 Perspetiva de género 

1.1.1. 	 Breve revisão das diferenças entre sexo e género Género
1.1.2. 	 Patriarcado

1.2. 	 Por que é necessário
1.2.1. 	 Diferenças sociais entre meninos e meninas
1.2.2. 	 Contexto social
1.2.3. 	 Diferença salarial
1.2.4. 	 Brecha orgásmica

1.3. 	 Quando surge
1.3.1. 	 Contexto histórico
1.3.2. 	 Antecedentes
1.3.3. 	 Declaração da ONU

1.4. 	 Diferenças entre conceitos e relação entre eles
1.4.4. 	 Igualdade
1.4.5. 	 Perspetiva de género
1.4.6. 	 Feminismo

1.5. 	 O sistema sexo-género como construção sociocultural
1.5.1. 	 Papéis tradicionais masculinos/femininos
1.5.2. 	 Diversas visões do feminismo
1.5.3. 	 Análise do sistema sexo-género em diferentes modelos sociais

1.6. 	 Modelos educacionais atuais: Coeducação
1.6.1. 	 Conceitualização
1.6.2. 	 A carga mental e as suas consequências
1.6.3. 	 Recursos para promover a coeducação

1.7. 	 Divulgação e Perspetiva de Género
1.7.1. 	 Recursos para utilização nos meios de comunicação social
1.7.2. 	 Recursos para utilização na sala de aula
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1.8. 	 Como trabalhar a Perspetiva de Género
1.8.1. 	 Infância
1.8.2. 	 Adolescência
1.8.3. 	 Idade adulta
1.8.4. 	 Terceira idade

1.9. 	 Violência de género
1.9.1. 	 Tipos de violência
1.9.2. 	 Intervenção e abordagem nos diversos tipos de violência
1.9.3. 	 Contexto cultural anterior

1.10. 	 Perspetiva de género no âmbito da saúde
1.10.1. 	  Sobremedicação das mulheres
1.10.2. 	  Recursos sanitários mais eficientes
1.10.3. 	  Orientações para profissionais de saúde
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Aproveite o formato 100% online e a 
flexibilidade que este curso oferece 
para adaptá-lo às suas necessidades 
e responsabilidades pessoais e 
profissionais" 
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O Curso de Igualdade e Perspetiva de Género garante, além da formação mais rigorosa 
e atualizada, o acesso a um certificado de Curso emitido pela TECH Global University.
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Conclua este programa de estudos com 
sucesso e receba seu certificado sem sair 
de casa e sem burocracias”



Este programa permitirá a obtenção do certificado próprio de Curso de Igualdade e 
Perspetiva de Género reconhecido pela TECH Global University, a maior universidade 
digital do mundo.

A TECH Global University, é uma Universidade Europeia Oficial reconhecida publicamente  
pelo Governo de Andorra (bollettino ufficiale). Andorra faz parte do Espaço Europeu de  
Educação Superior (EEES) desde 2003. O EEES é uma iniciativa promovida pela União  
Europeia com o objetivo de organizar o modelo de formação internacional e harmonizar os  
sistemas de ensino superior dos países membros desse espaço. O projeto promove valores  
comuns, a implementação de ferramentas conjuntas e o fortalecimento dos seus  
mecanismos de garantia de qualidade para fomentar a colaboração e a mobilidade  
entre alunos, investigadores e académicos. 

Esse título próprio da TECH Global University, é um programa europeu de formação  
contínua e atualização profissional que garante a aquisição de competências na sua área  
de conhecimento, conferindo um alto valor curricular ao aluno que conclui o programa. 

Título: Curso de Igualdade e Perspetiva de Género

Modalidade: online 

Duração: 6 semanas

Acreditação: 6 ECTS
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*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH Global University providenciará a obtenção do mesmo a um custo adicional.

https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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