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Presentacion

Con una evolucion geopolitica internacional cada vez mas convulsa, las relaciones entre los
diferentes paises se tornan mas importantes que nunca. En este contexto, el rol de los juristas
y profesionales del Derecho es fundamental, pues en no pocas ocasiones tienen que actuar
de intermediadores y resultan una parte vital para favorecer una buena comunicacién. Para
avanzar en este campo es necesario hacer un analisis de las diferentes estructuras de poder,
cuestion en la que ahonda precisamente este programa. El jurista accedera a un contenido
actualizado que analiza geopoliticamente regiones como Latinoamérica, Oriente Medio o
Asia-Pacifico, sin olvidar actores de importancia como Rusia o Estados Unidos. Todo ello en
un formato 100% online, sin clases presenciales ni horarios prefijados.
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Da un paso decisivo hacia la internacionalizacion
de mayor prestigio con este Master Titulo Propio
en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados”



tecn 06| Presentacion

La influencia de la politica exterior de Estados Unidos en el resto del mundo o como se
han desarrollado los diferentes procesos de integracion y desarrollo en América Latina
son solo algunas de las cuestiones que influencian a dia de hoy la politica exterior y
relaciones internacionales de multitud de regiones. Los juristas constituyen uno de los
pilares mas importantes en el proceso de comprender y analizar la evolucion de estas
relaciones, pues tanto a nivel institucional como incluso comercial o empresarial pueden
afectar a entidades de todo tipo.

Por ello, maxime cuando la situacion internacional es especialmente volatil, los
profesionales del Derecho deben reivindicarse como agentes esenciales en todo proceso
gue involucre a diferentes actores internacionales. Ya sea en un contexto diplomatico
0 economico, el jurista debe tener la capacidad de analizar como pueden afectar los
diferentes desarrollos internacionales pasados y presentes en el proceso actual.

Es esta cuestion lo que ha motivado la creacion del presente programa, en el que se
ahonda en las dinamicas internacionales de las regiones y paises mas importantes del
mundo. El'alumno encontrara un contenido didactico de primera calidad, con detallados
casos practicos y analisis de casuisticas reales que ayudaran a contextualizar las

complejidades mas habituales de las Relaciones Internacionales y Conflictos Armados.

Una oportunidad académica Unica de aportar un valor distintivo a la propuesta del
jurista, enfocandola hacia los contextos internacionales emergentes, como Rusia o
Estados Unidos, de mayor prioridad actualmente.

Ademas, todo el contenido estara disponible en un formato 100% online en el
Campus Virtual. Esto implica que el alumno no estara sujeto ni a clases presenciales
ni a horarios prefijados, pudiendo distribuirse la carga lectiva segin mejor le interese.
Los diferentes resimenes, videos en detalle y demas material complementario se
pueden descargar desde cualquier dispositivo con conexion a internet, pudiendo
estudiarse posteriormente desde la comodidad de la tablet u ordenador de preferencia.

Este Master Titulo Propio en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados
contiene el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus
caracteristicas mas destacadas son:

*

El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Relaciones Internacionales
y Conflictos Armados

Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que esta
concebido recogen una informacion practica sobre aquellas disciplinas indispensables
para el gjercicio profesional

Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

Su especial hincapié en metodologias innovadoras

Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
y trabajos de reflexion individual

La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo
o portatil con conexion a internet

Especializate en las Relaciones
Internacionales y procesos de
Integracion de Asia, América
Latina, el Africa subsahariana y
otras regiones de especial interés”




Inscribete ahora en este Master Titulo
Propio y no dejes escapar la oportunidad
de distinguirte como un reputado jurista
internacional, aportando un conocimiento
distinguido en materia internacional”

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado
que proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para
ello, contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado
por reconocidos expertos.
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Profundiza en la dinamica internacional de
Estados Unidos, Rusia y la Union Europea,
obteniendo una perspectiva vanguardista
y avanzada en el campo juridico.

Tendras todo el contenido disponible
en el Campus Virtual, para que puedas
avanzar a tu propio ritmo sin presiones

ni calendarios inflexibles.
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Objetivos

El objetivo principal de este programa es afianzar los conocimientos y capacidades del

jurista en el drea internacional, aportandole una vision amplia y critica de las principales
relaciones y dinamicas globales tanto actuales como historicas. Asi, todo el contenido
tedrico se apoya en un contexto real, basandose en estudios y analisis de la politica
exterior, cooperacion internacional y desarrollo de diferentes paises y regiones.
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Cumpliras tus objetivos mas ambiciosos gracias
a un programa académico adaptado al contexto
internacional mas exigente”
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Objetivos generales

+ Examinar la amplitud de las Relaciones Internacionales y Conflictos Armados
a lo largo de la historia y en su contexto actual

+ Analizar casos concretos y actuaciones reales en el contexto geopolitico

+ Comprender las motivaciones y evolucion de la Geopolitica
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Objetivos especificos

‘ Mddulo 1. Introduccion a las Relaciones Internacionales
* Analizar las distintas corrientes tedricas y comprender el origen y la evolucion de las mismas

+ Conocer cuales son las principales Organizaciones e Instituciones Internacionales
que conforman el Sistema Internacional

* Mostrar cuédles son los principales retos y fendmenos de la actualidad internacional

Madulo 2. Cooperacién Internacional y Desarrollo

+ Proporcionar una capacitacion avanzada en la materia basada en un conocimiento
tedrico e instrumental, asi como de los conocimientos basicos del proceso de
cooperacion y desarrollo

+ Conocer el contexto en el que surge y las teorias basicas del desarrollo
en los aspectos culturales, econdmicos, politicos y sociales

+ Reflexionar desde la ciencia de las Relaciones Internacionales sobre los principales
procesos historicos que han contribuido a la creacion y el desarrollo de los
procesos sociales y politicos que conforman el sistema internacional actual

Madulo 3. Instituciones y Politica Exterior de la Unién Europea
+ Conocer el origen, evolucion y consecuencias del proceso de construccion
de la Union Europea
+ |dentificar la composicion, competencias, instituciones, normas y procedimientos
del entramado europeo

+ Comprender cuales son las principales politicas que la Union Europea proyecta
hacia el exterior de sus fronteras
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Médulo 4. Politica contemporanea en Rusia
+ Profundizar en el estudio histérico, social, politico, econémico y cultural en las relaciones
internacionales de Rusia y los paises exsoviéticos
+ |dentificar los actores, dindmicas revolucionarias y sujetos nacionales e internacionales
que forman un papel representativo

* Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos de la
region con respecto a las otras que influyen en el devenir de las Relaciones
Internacionales contemporaneas

Médulo 5. Asia-Pacifico: relaciones internacionales y procesos de integracion

+ Conocer de manera sintética el origen, evolucion histérica, culturay estructura
de la region de Asia-Pacifico

+ |dentificar las principales dindmicas de politica exterior de los paises de la regién
con el resto de la sociedad internacional

+ Analizar los principales puntos de controversia en la region Asia-Pacifico y comprender
la importancia geoestratégica de la region, intereses externos y evolucion economica
de la misma

Moédulo 6. América Latina: relaciones internacionales y procesos de integracion

+ Comprender la importancia de América Latina en el orden politico internacional
contemporaneo

+ |dentificar los principales actores y dindmicas de politica exterior en América Latina
con el resto de la sociedad internacional




Modulo 7. Politica exterior de Estados Unidos

+ Reflexionar desde la visién internacionalista sobre los principales hitos histéricos que
han marcado el funcionamiento actual de la politica exterior de los Estados Unidos

+ Comprender las principales teorias, actores y dinamicas politicas que marcan
la politica exterior estadounidense

+ Comparar las principales formas de gobierno a lo largo del tiempo y cémo han
incidido y evolucionado dependiendo del mandatario que estuviese al frente del pais

Madulo 8. Relaciones Internacionales en el Magreb y Oriente Medio

+ Comprender la importancia del Magreb y Oriente Medio en el orden politico
internacional contemporaneo

+ |dentificar las principales dinamicas de politica exterior de los paises de la region
con el resto de la sociedad internacional

+ Analizar los principales puntos de controversia en Oriente Medio y comprender la
importancia geoestratégica de la region, intereses externos y evolucion econémica
de lamisma

+ Establecer cuales han sido los principales procesos de integracion de la region

Médulo 9. Historia y relaciones internacionales en Africa subsahariana
+ Introducir al alumnado a los elementos basicos y conceptos que permitan la
comprension politica de la region
+ Enfocar el area de estudio a tres ramas: la construccion del Estado y el contrato
social; las politicas y practicas de desarrollo y los conflictos armados que asolan
Africa subsahariana

«+ Comprender la importancia de Africa subsahariana en el orden politico
internacional contemporaneo

+ Analizar los principales puntos de controversia en el Africa Subsahariana y comprender

la importancia geoestratégica de la region, intereses externos y evolucion economica
de lamisma
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Médulo 10. Relaciones Internacionales, Geopolitica y Geoestrategia
* Examinar el estado y teorias principales de las Relaciones Internacionales actualmente

+ Analizar geopoliticamente los principales actores y regiones en el contexto
de las Relaciones Internacionales

* Delimitar el impacto en la Geopolitica de determinados actores internacionales

Posicionate como un jurista imprescindible
en toda clase de Relaciones Internacionales
y Conflictos Armados inscribiéndote en este
avanzado programa’
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Competencias

Las competencias que se han de desarrollar en el area juridica y del derecho son
amplias y exigentes, mas aun cuando se trata de analizar y ser participe de todo

tipo de Relaciones Internacionales y Conflictos Armados. Ya sea entre instituciones
politicas o entidades empresariales, el jurista debe estar preparado para multitud
de retos profesionales, cuestién por la que este programa ahonda ademas en las
competencias mas distinguidas del area. El alumno podra incorporar a su propia labor
diaria las técnicas de analisis y disefio de estrategias internacionales mas avanzadas,
incluso antes de finalizar la titulacion.




66
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El desarrollo competencial que llevaras a cabo a lo largo
de todo el programa te aportara unas herramientas
imprescindibles en todo contexto internacional”
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Competencias generales *

+ |dentificar las principales modalidades, instrumentos y actores implicados en la
cooperacion al desarrollo, asi como los debates actuales conforme a la materia

« Delimitar las areas de actuacion de los diferentes actores internacionales

+ Participar en procesos de analisis de paises y entidades geopoliticas

+ Disefar estrategias de actuacion dentro de un contexto internacional

Perfeccionaras tus competencias
en el ambito internacional a traves
de una ensefnanza intensiva en rol
geoestratégico que deben asumir
los juristas mas avanzados”
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Competencias especificas

+ Detallar los distintos procesos de integracion de las principales regiones geopoliticas

+ |dentificar las principales dindmicas de politica exterior de los paises con el resto
de la sociedad internacional

+ |dentificar principales aliados y tiranteces de Estados Unidos en el extranjero

+ Comprender el rol geoestratégico y la posicion que desempefian los paises
exsoviéticos en el actual orden mundial

+ Adaptarse al contexto juridico internacional de las Relaciones Internacionales
dependiendo de la regién

+ Determinar las relaciones y actores principales de la Unidn Europea que influyen
en las Relaciones Internacionales
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Estructura y contenido

Basandose en la metodologia del Relearning, todo el contenido didactico del presente
programa se ha realizado para proporcionar la mayor eficiencia a la hora de estudiarlo.
Esto implica que los conceptos mas importantes en Relaciones Internacionales y
Conflictos Armados son dados de forma progresiva a lo largo de la titulacion, siendo
una ensefianza mucho mas dindmica y natural. Ademas, se ofrecen multitud de

contenidos complementarios para que el alumno pueda profundizar en aquellos

temas que mas interés le generen.
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Cada tema ha sido elaborado hasta el mas
minimo detalle, proporcionandote el nivel
de profundizacion que necesitas para ser
un destacado jurista internacional”
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Mddulo 1. Introduccion a las Relaciones Internacionales 1.7. Nueva Sociedad Mundial
1.7.1.  Introduccion

1.1.  Concepto, método y disciplina de las Relaciones Internacionales

1.7.2.  De la Vieja Sociedad Internacional a la Nueva Sociedad Mundial

1.1.17.  Objeto material de la ciencia de las Relaciones Internacionales - R ‘ ) ‘
1.7.3.  Principales dinamicas de cambio en la actual Sociedad Mundial

1.1.2.  Objeto formal de las Relaciones Internacionales

1.1.3.  Consideraciones metodologicas: la dialéctica y la sociologia historica 174 Caracteristicas

114, Niveles de andlisis y periodificacion 1.8.  Las nuevas realidades internacionales

L S ) ! 1.8.1.  Caracteristicas
1.1.5.  La prevision en la ciencia de las Relaciones Internacionales

1.8.2. Retos para la politica

1.2 Podery Relaciones Internacionales )
1.83. Retos para la teorfa

1.2.1.  Conceptos de poder: general, material, humano y social

1.2.2.  Elementos comunes en el poder social 19 ElSistema Internacional

1.2.3.  Los ambitos del poder social 191 Instrumento de anglisis

L : . 1.9.2. Inter ndencia global
1.2.4. Elementos y caracteristicas del poder internacional 7 terdependencia globa

13 LaSociedad Internacional 1.9.3. Las fuerzas transnacionales

1.9.4.  Estructuray proceso

1.3.1.  Definicion y contexto ) . o
1.10. La Sociedad Internacional en la era de la Globalizacién

1.3.2.  Elementos fundamentales de la estructura internacional

1.3.3.  Modelos tedricos de la Sociedad Internacional: dinéamicos y globales 110.1.- Agenda economica y Agenda Global

: . 1.10.2. 'Pax’americana
1.4. LasRelaciones Internacionales )
1.10.3. Desigualdad, pobrezay desarrollo

1.10.4. Los afos 90

) . ) . ) . ) o 1.10.5. Objetivos del Milenio
1.4.3. Tipos de relaciones internacionales: cooperacion, conflicto, comunicacion,

. asoclativas Médulo 2. Cooperacion Internacional y Desarrollo

El fendmeno de la interdependencia

1.4.1. Interacciones sociales y concepto de Relaciones Internacionales
1.42. Clasificacion de las relaciones internacionales

15  Los Actores internacionales 2.1.  La Cooperacion Internacional para el Desarrollo: definicion y tipologia
217, Introduccion
2.1.2. Definicion

2.1.3.  Diferencia terminoldgica: cooperacion y ayuda oficial al desarrollo

1.5.1.  Criterios de clasificacion
1.5.2.  Actores internacionales: integrados y agregados
1.5.3. Actores internacionales y actualidad global

1.6. La Sociedad Internacional de ambito mundial. Génesis, evolucién y crisis del sistema 21.4. Relaciones Internacionales y cooperacion al desarrollo

(1945-1989) 2.2. Origen, evolucion y desarrollo de la Cooperacion Internacional
1.6.1.  Origeny evolucion de la Sociedad Internacional mundial 2.2.1.  Inicio: 1940-1950

1.6.2.  Elnuevo orden internacional 2.2.2.  Desarrollo: 1960-1970

1.6.3. Las grandes fracturas del sistema internacional 2.2.3.  Auge: décadas de los 80y 90

2.2.4.  Actualidad: siglo XXI



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Modalidades e Instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.3.1.  Principales instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.3.2.  Modalidades de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y tipos
2.3.3. Naturaleza de la ayuda

Actores y caracteristicas de la Cooperacion para el Desarrollo

2.47. Actores tradicionales: donantes y receptores

2.4.2.  Actores no tradicionales: el sector privado y las ONG

2.4.3.  Los organismos multilaterales

2.4.4.  Organizaciones Internacionales: definicion y caracteristicas
Tipologia en la forma de cooperar

2.5.1.  Clasificacion de la Ayuda Oficial al Desarrollo

2.52.  Cooperacion triangular y cooperacion Sur-Sur

2.53.  Cooperacion no gubernamental

2.54. Tipos de instrumentos

Los organismos multilaterales

2.6.1.  Actores de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.6.2.  Actores del Sistema de Ayuda Oficial para el Desarrollo
2.6.3.  Caracteristicas de las Organizaciones Internacionales
2.6.4. Sistema Internacional de Cooperacion para el Desarrollo
Enfoques de la cooperacién para el desarrollo

2.7.1. Medio ambiente y cambio climatico

2.7.2.  Enfoque de DDHH

2.7.3. Perspectiva de género

Fuentes de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.8.1.  Diferencia entre Cooperacion Gubernamental y No Gubernamental
2.8.2. Instituciones Financieras Multilaterales

2.8.3.  Fondo Monetario Internacional

2.8.4.  Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID)
Accion Humanitaria

2.9.1. Contexto en el plano internacional

2.9.2.  Tendencias en la Accion Humanitaria

2.9.3. Objetivos principales

2.9.4. Estrategiasy principios
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2.10. Objetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030
2.10.1. Definicion ODS
2.10.2. Adopcion, necesidad y recursos
2.10.3. Aplicacion
2.10.4. Alianzas entre multiples interesados

Maddulo 3. Instituciones y Politica Exterior de la Union Europea

3.1. Introducciony proceso de construccion europea
3.1.1.  Consideraciones generales
3.1.2.  ¢QuéeslaUnion Europea?
3.1.2.1. Desde dentro
3.1.2.2. Desde fuera
3.1.3.  Toma de decisiones
3.2. Laintegracion de Europa
3.2.1.  Visiones del proyecto europeo de integracion
3.2.2. Idea europea en el pensamiento politico
3.2.3. Ideas europeas en el proceso de integracion
3.2.3.1. Federalismo
3.2.3.2. Funcionalismo/neofuncionalismo
3.2.3.3. Intergubernamentalismo
3.2.4. Lasupranacionalidad o método comunitario
3.3, Elproceso politico de integracién europea
3.3.1.  Cambio permanente. Vectores
3.3.1.1. Profundizacién
3.3.1.2. Ampliacion
332, Fases
3.33.  Génesis (1941-1950)
3.34.  Nacimiento de la primera Comunidad. La CECA (1950-1952)
3.3.5. CEEy CEEA (1958-1965)

3.3.6.  Acuerdos de Luxemburgo e intergubernamentalismo (1965-1966)

3.3.7.  ElMercado Comun (1966-1968)
3.3.8.  Estancamiento comunitario (1968-1979)
3.39.  Ampliaciones (1973-Actualidad)

tecn
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

El proceso de mutacion de la Unién Europea

3.4.1.
3.4.2.
3.4.3.
3.4.4.
3.4.5.
3.4.6.

Definicion

Génesis del proyecto politico de la UE (1979-1984)
Reaccioén intergubernamental (1984-1986)

El Mercado Interior (1987-1992)

Nacimiento de la Unién Europea (1992-1993)
Tratados

La naturaleza de la Unién Europea

3.5.1.
3.5.2.

3.5.3.

Naturaleza politica de la UE
Fundamentacion de la UE
3.5.2.1. Estados

3.5.2.2. Ciudadanos

El modelo politico de la UE
3.5.3.1. Sistema politico singular
3.5.3.2. Valores

3.5.3.3. Objetivos

3.5.3.4. Sistema politico multinivel y asimétrico
3.5.3.5. La vida democratica
3.5.3.6. La accion politica

Sistema general de atribucion y ejercicio de competencias.
El ordenamiento juridico de la UE

3.6.1.
3.6.2.
3.6.3.

3.6.4.
3.6.5.

Sistema competencial de la UE
Principios del Derecho de la UE
Fuentes del Derecho

3.6.3.1. Derecho Primario
3.6.3.2. Derecho Derivado

El proceso legislativo en la UE
El déficit democratico

El sistema institucional de la Unién Europea

3.7.1.

Instituciones Politicas
3.7.1.1. Parlamento Europeo
3.7.1.2. Consejo Europeo
3.7.1.3. Comision Europea
3.7.1.4. Tribunal de Justicia
3.7.1.5. Tribunal de Cuentas

3.8.

3.9.

3.10.

3.7.2.

3.7.3.

3.7.4.

Organos consultivos

3.7.2.1. Comité Econdmico y Social

3.7.2.2. Comité de las Regiones

Instituciones sectoriales

3.7.3.1. Banco Central Europeo

3.7.3.2. Banco Europeo de Inversiones

Organismos de la Politica Exterior Comun

3.7.4.1. Alto Representante para los Asuntos Exteriores y la Politica de Seguridad
3.7.4.2. Servicio Europeo de Accion Exterior

Relaciones interinstitucionales y toma de decisiones y atribucion del ejercicio
de competencias

3.8.1.
3.8.2.
3.8.3.
3.8.4.
3.8.5.
3.8.6.

Definicion

Toma de decisiones y proceso legislativo

El papel de los parlamentos nacionales en el control de la subsidiariedad
El procedimiento legislativo ordinario

Procedimientos legislativos especiales

El sistema competencial de la Union Europea

Politicas econdmicas y sociales

3.9.1.
3.9.2.
3.93.
3.9.4.

El mercado Unico y las cuatro libertades

Politicas comunes y de acompafiamiento del mercado interior
Union econdmica y monetaria y empleo

Politicas sociales y de sociedad

Introduccion a la Politica Exterior de la UE

3.10.1.
3.10.2.
3.10.3.
3.10.4.

Politica Exterior Comun

Componentes

Politica Exterior y de Seguridad Comun de la UE (PESC)
Relaciones exteriores

Médulo 4. Politica contemporanea en Rusia
47,

Introduccion y contexto historico

411,
41.2.
4.1.3.

Origeny contexto
Formacion
Geopolitica y geoestrategia



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Rusia en el siglo XIXy principios del s. XX

42.1.  Enlasegunda mitad del s. XIX

422 Afinaless. XIX

4.2.3.  Principios del s. XX

Periodo revolucionario y Guerra Civil (1917-1920)

4.31. Contexto historico

43.2. Antecedentes

4.3.3.  Revolucion de Febrero

4.3.4. Fases de laguerra civil

4.3.5. Actores internacionales

La formacion de la URSS y la Rusia Soviética (1911-1939)

4.4.1.  Introduccion, antecedentes y origen

4.42. Potencia econémica y mundial

4.4.3. Tratado de Creacion

4.4.4. Paisesy situacion geografica

Primera y Segunda Guerra Mundial: participacion de la URSS (1914-1945)
4.5.1.  Contexto Gran Guerra
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el

aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de

sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender

que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
y en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto . i " : Mount Everest Leadership & Team
cambiante, competitivo y de alta exigencia. ' '

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con una
ensefianza natural y progresiva a lo largo de
todo el temario.




i

El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas en
entornos empresariales reales.
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

‘ ‘ Nuestro programa te prepara para afrontar

NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como
resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la
pregunta a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje
orientado a la accion. A lo largo del curso, los estudiantes se enfrentaran a multiples
casos reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y
defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de todas
las universidades online en espanol
en el mundo.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, hemos conseguido mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioguimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que Vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Resiimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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06
Titulacion

El Master Titulo Propio en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso
a un titulo de Master Propio expedido por TECH Universidad Tecnoldgica.
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Supera con exito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Master Titulo Propio en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados El titulo expedido por TECH Universidad Tecnldgica expresara la calificacion que haya
contiene el programa mas completo y actualizado del mercado. obtenido en el Master Titulo Propio, y reunira los requisitos cominmente exigidos por

- y I I rabaj icion mités eval r rreras profesionales.
Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse as bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales

de recibo su correspondiente titulo de Master Propio emitido por TECH Universidad

- Titulo: Master Titulo Propio en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados
Tecnologica.

N.° Horas Oficiales; 1.500 h.

Q
te C n ?gngz‘ggﬂ Master Titulo Propio en Relaciones Internacionales y Conflictos Armados
Otorga la presente Distribucién General del Plan de Estudios Distribucién General del Plan de Estudios
CONSTANCIA Tipo de materia Horas Curso  Materia ECTS  Cardcter
a Obligatoria (OB) 1.500 1° 6nalas i 150 OB
. R, Optativa (OP) 0 1° Cooperacién Internacional y Desarrollo 150 OB
[/ con documento de identificacionn®_______________ Précticas Exteras (PR) 0 19 Instituciones y Politica Exterior de la Union Europea 150 OB
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de Trabajo Fin de Méster (TFM) o 10 Politica contemporanea en Rusia 150 OB
1 ia-Pacifico: i 150 0B
L . Total 1.500 .
MASTER TITULO PROPIO  prosesss de nteqracien
1°  América Latina: relaciones internacionales 150 OB
y procesos de integracion
en 1° Politica exterior de Estados Unidos 150 0B
. H . 1° Relaciones Internacionales en el Magreb 150 0B
Relaciones Internacionales y Conflictos Armados  Ortente Medio
10 Historia y relaciones internacionales 150 OB
Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 1.500 horas, en Africa subsahariana
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa. 1°  Relaciones Internacionales, Geopolitica 150 0B

y Geoestrategia

TECH es una Institucion Particular de Educacién Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

L~ 2 [ )
Z universidad
W Mtra.Tere Guevara Navarro » tecnoldgica

R g
Mtra.Tere Guevara Navarro ectora
Rectora

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Master Titulo Propio
Relaciones Internacionales
y Conflictos Armados

» Modalidad: online

» Duracion: 12 meses

» Titulacion: TECH Universidad Tecnoldgica
» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online
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Relaciones Internacionales
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