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Presentación del programa
01

En pleno escenario de transformación institucional, la Administración y Gestión Pública 
se enfrenta a nuevos retos relacionados con la transparencia, el acceso a la información 
y el control ciudadano. Para los juristas, el estudio de estos procesos no puede limitarse a 
una lectura normativa, sino que debe incluir un análisis de la gestión administrativa como 
fenómeno multidisciplinar. Según el Banco Mundial, menos del 50 % de los ciudadanos en 
economías emergentes confía en la eficacia de su gobierno. Bajo esta premisa, TECH ha 
creado una exclusiva titulación universitaria enfocada en las bases de la Gestión Pública y 
las herramientas más modernas para supervisar la acción administrativa actual. Por otro 
lado, se imparte bajo una cómoda modalidad 100 % online.  



Un programa exhaustivo y 100% 
online, exclusivo de TECH y con una 
perspectiva internacional respaldada por 
nuestra afiliación con The International 
Institute of Administrative Science” 
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Este Máster Título Propio en Administración y Gestión Pública contiene el programa 
universitario más completo y actualizado del mercado. Sus características más 
destacadas son:

	� El desarrollo de casos prácticos presentados por expertos en Administración  
y Gestión Pública 

	� Los contenidos gráficos, esquemáticos y eminentemente prácticos con los que 
están concebidos recogen una información científica y práctica sobre aquellas 
disciplinas indispensables para el ejercicio profesional 

	� Los ejercicios prácticos donde realizar el proceso de autoevaluación para mejorar  
el aprendizaje 

	� Su especial hincapié en metodologías innovadoras  

	� Las lecciones teóricas, preguntas al experto, foros de discusión de temas 
controvertidos y trabajos de reflexión individual 

	� La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portátil 
con conexión a internet 

Manejarás herramientas tecnológicas 
modernas y metodologías de gobierno 
abierto para contribuir a la modernización 
de las Administraciones Públicas” 

La transformación digital en la Gestión Pública avanza rápidamente, pero en muchos 
contextos aún persisten vacíos normativos en áreas clave como la protección de 
datos, la interoperabilidad y la ciberseguridad. Esta desconexión entre el desarrollo 
tecnológico y la actualización legislativa plantea retos complejos para el ejercicio de la 
función administrativa. Frente a este escenario, los profesionales del Derecho requieren 
una comprensión integral que combine el conocimiento jurídico con herramientas 
orientadas a la Gestión Pública moderna. Solo así podrán participar activamente en 
el diseño de instituciones que respondan a los principios de legalidad y eficiencia, sin 
renunciar a las garantías propias de un Estado democrático de Derecho. 

Con esta idea en mente, TECH presenta un vanguardista programa en Administración 
y Gestión Pública. Por lo tanto, el plan de estudios abarcará cuestiones esenciales que 
van desde la gobernanza o planificación estratégica hasta la intervención del sector 
público en la economía. A su vez, el temario profundizará en las particularidades del 
régimen jurídico de la actividad administrativa y la estructura tributaria. En sintonía con 
esto, los materiales didácticos ofrecerán las estrategias más innovadoras para liderar 
la transformación digital en organismos públicos y garantizar la transparencia a las 
políticas públicas. De este modo, los egresados obtendrán competencias avanzadas 
para optimizar el funcionamiento institucional y fortalecer la legalidad en el ámbito 
comunitario. 

Por otro lado, el alumnado solo requerirá un dispositivo con acceso a internet para 
acceder al Campus Virtual. En este sentido, los horarios y cronogramas evaluativos 
pueden ser planificados de manera individual. Cabe destacar que el temario se apoyará 
en el novedoso sistema Relearning impulsado por TECH, que se apoya en la reiteración 
natural y progresiva de los conceptos esenciales.  Adicionalmente, los profesionales 
disfrutarán de una variedad de recursos multimedia como vídeos explicativos, lecturas 
especializadas o resúmenes interactivos.

TECH es miembro del International Institute of Administrative Sciences (IIAS), 
una organización internacional dedicada al estudio y análisis comparado de la 
administración pública. Esta vinculación permite al alumno acceder a investigaciones 
de alto nivel, conferencias internacionales, publicaciones especializadas y redes 
académicas en gestión pública contemporánea. Una oportunidad clave para potenciar 
su perfil con conocimientos actualizados y una perspectiva global en políticas y 
administración pública.
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Incluye en su cuadro docente a profesionales pertenecientes al ámbito de la 
Administración y Gestión Pública, que vierten en este programa la experiencia  
de su trabajo, además de reconocidos especialistas de sociedades de referencia  
y universidades de prestigio. 

Su contenido multimedia, elaborado con la última tecnología educativa, permitirá al 
profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado que 
proporcionará un estudio inmersivo programado para entrenarse ante situaciones reales. 

El diseño de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante 
el cual el alumno deberá tratar de resolver las distintas situaciones de práctica profesional 
que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, el profesional contará con la 
ayuda de un novedoso sistema de vídeo interactivo realizado por reconocidos expertos. 

Comprenderás el funcionamiento 
del sistema administrativo y las 
particularidades jurídicas desde 
una perspectiva comparada” 

Adquirirás habilidades 
avanzadas para la planificación, 
implementación y evaluación de 
políticas públicas sostenibles. 

Mediante el disruptivo sistema Relearning 
que emplea TECH, reducirás las largas 

horas de estudio y memorización.
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¿Por qué estudiar en TECH?
02

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catálogo de 
más de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se posiciona como 
líder en empleabilidad, con una tasa de inserción laboral del 99%. Además, cuenta con 
un enorme claustro de más de 6.000 profesores de máximo prestigio internacional.  



Estudia en la mayor universidad 
digital del mundo y asegura tu éxito 
profesional. El futuro empieza en TECH” 
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La mejor universidad online del mundo según FORBES 

La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y 
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad 
online del mundo». Así lo han hecho constar recientemente 
en un artículo de su edición digital en el que se hacen eco 
del caso de éxito de esta institución, «gracias a la oferta 
académica que ofrece, la selección de su personal docente, 
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar  
a los profesionales del futuro». 

La mayor universidad digital del mundo

TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos 
la mayor institución educativa, con el mejor y más 
amplio catálogo educativo digital, cien por cien online  
y abarcando la gran mayoría de áreas de conocimiento. 
Ofrecemos el mayor número de titulaciones propias, 
titulaciones oficiales de posgrado y de grado 
universitario del mundo. En total, más de 14.000 títulos 
universitarios, en diez idiomas distintos, que nos 
convierten en la mayor institución educativa del mundo.

Los planes de estudio más completos del panorama 
universitario 

TECH ofrece los planes de estudio más completos 
del panorama universitario, con temarios que 
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo 
tiempo, los principales avances científicos en sus 
áreas científicas específicas. Asimismo, estos 
programas son actualizados continuamente para 
garantizar al alumnado la vanguardia académica  
y las competencias profesionales más demandadas. 
De esta forma, los títulos de la universidad 
proporcionan a sus egresados una significativa 
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.    

Un método de aprendizaje único

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning 
en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodología 
de aprendizaje online, acreditada con certificaciones 
internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias 
educativas de prestigio. Además, este disruptivo modelo 
académico se complementa con el “Método del Caso”, 
configurando así una estrategia de docencia online única. 
También en ella se implementan recursos didácticos 
innovadores entre los que destacan vídeos en detalle, 
infografías y resúmenes interactivos. 

El mejor claustro docente top internacional

El claustro docente de TECH está integrado por más de 6.000 
profesores de máximo prestigio internacional. Catedráticos, 
investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los 
cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento 
de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal  
de MetaLAB de Harvard; Ignacio Wistuba, presidente del 
departamento de patología molecular traslacional del MD 
Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la 
revista TIME, entre otros. 
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La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a 
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus 
alumnos programas universitarios exclusivos, así como 
una gran variedad de recursos educativos centrados en el 
negocio de la liga y otras áreas de la industria del deporte. 
Cada programa tiene un currículo de diseño único y 
cuenta con oradores invitados de excepción: profesionales 
con una distinguida trayectoria deportiva que ofrecerán  
su experiencia en los temas más relevantes.    

Líderes en empleabilidad 

TECH ha conseguido convertirse en la universidad líder en 
empleabilidad. El 99% de sus alumnos obtienen trabajo en 
el campo académico que ha estudiado, antes de completar 
un año luego de finalizar cualquiera de los programas 
de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su 
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias 
a una metodología de estudio que basa su eficacia en 
la adquisición de competencias prácticas, totalmente 
necesarias para el desarrollo profesional.    

La universidad mejor valorada por sus alumnos  

Los alumnos han posicionado a TECH como la 
universidad mejor valorada del mundo en los principales 
portales de opinión, destacando su calificación 
más alta de 4,9 sobre 5, obtenida a partir de más de 
1.000 reseñas. Estos resultados consolidan a TECH 
como la institución universitaria de referencia a nivel 
internacional, reflejando la excelencia y el impacto 
positivo de su modelo educativo.

Google Partner Premier

El gigante tecnológico norteamericano ha otorgado a 
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardón, 
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone 
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta 
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no 
solo acredita el máximo rigor, rendimiento e inversión en 
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también 
sitúa a esta universidad como una de las compañías 
tecnológicas más punteras del mundo.  



Plan de estudios
03

Los materiales didácticos que conforman este programa han sido elaborados por 
expertos en Derecho Administrativo y Gestión Pública. Gracias a ello, el plan de estudios 
ofrecerá una visión jurídica integral de las administraciones, abordando desde la 
estructura del Estado hasta la normativa que regula su funcionamiento. Asimismo, 
el temario profundizará en los marcos legales que rigen los actos administrativos, el 
control presupuestario y la transparencia institucional. Así, los egresados desarrollarán 
competencias estratégicas para ejercer con solvencia en organismos públicos, diseñar 
políticas normativas y garantizar la legalidad en la toma de decisiones gubernamentales. 



Emplearás técnicas modernas de 
Gestión Pública con un prisma en la 
legalidad, transparencia y rendición 
de cuentas” 
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Módulo 1. Elementos de la Ciencia de la Administración 

1.1.	 Campo de la Ciencia de la Administración 
1.1.1.	 Evolución y perspectivas de los estudios administrativos 
1.1.2.	 Enfoques para el estudio de la Administración Pública 
1.1.3.	 Ciencia de la Administración: definición y tendencias modernas 

1.2.	 Conceptos y tendencias de la organización administrativa 
1.2.1.	 Conceptualización y tipología de organización administrativa 
1.2.2.	 Estructura de la organización administrativa 
1.2.3.	 Situación y tendencias de las organizaciones administrativas 

1.3.	 El Estado y las Administraciones Públicas 
1.3.1.	 Orígenes y evolución del Estado en la modernidad 
1.3.2.	 La Administración pública: surgimiento y evolución 
1.3.3.	 Transformaciones y crisis del Estado y la Administración 

1.4.	 Las administraciones públicas 
1.4.1.	 La Administración pública como organización 
1.4.2.	 Enfoques teóricos de la organización 
1.4.3.	 Estructuras, principios y funcionamiento de las Administraciones Públicas 

1.5.	 La Administración Pública comparada 
1.5.1.	 La Administración Pública en Alemania 
1.5.2.	 La Administración Pública en Reino Unido 
1.5.3.	 La Administración Pública en Francia 
1.5.4.	 La Administración Pública en los Estados Unidos 
1.5.5.	 La Administración Pública de la Unión europea 

1.6.	 La Administración Pública española 
1.6.1.	 Principios de la organización administrativa española 
1.6.2.	 La Administración General del Estado: estructura y funcionamiento 
1.6.3.	 Las comunidades y ciudades autónomas 
1.6.4.	 Administraciones locales: funcionamiento y estructuras 
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1.7.	 La Gestión Pública 
1.7.1.	 Gobernanza y Gestión Pública 
1.7.2.	 Características y evolución de la Gestión Pública 
1.7.3.	 La gestión pública moderna 

1.8.	 Función pública y burocracia 
1.8.1.	 La teoría administrativa en la burocracia y los burócratas 
1.8.2.	 El sistema de organización de la burocracia; poder y como grupo dominante 
1.8.3.	 Tipología del empleo público español 

1.9.	 Regulación y control de las Administraciones Pública 
1.9.1.	 Control interno 
1.9.2.	 Control externo 
1.9.3.	 Ética y cultura de la Administración Pública 

1.10.	 Nuevas tendencias en la Administración Pública 
1.10.1.	 La Administración electrónica 
1.10.2.	 El gobierno electrónico 
1.10.3.	 Buen gobierno y transparencia 

Módulo 2. Métodos de Gestión Pública I 

2.1.	 Las políticas públicas 
2.1.1.	 Conceptualización y definiciones básicas 
2.1.2.	 Clasificación de las políticas públicas 
2.1.3.	 Surgimiento del análisis de políticas públicas 

2.2.	 Elaboración de las políticas públicas 
2.2.1.	 Ciclo de las políticas públicas 
2.2.2.	 Definición del problema y su relevancia Pública 
2.2.3.	 Agenda de actuación del poder público 

2.3.	 Actores y agenda pública 
2.3.1.	 Conceptualización y origen de la agenda 
2.3.2.	 Tipología de agendas 
2.3.3.	 Actores, redes y tipología 

2.4.	 Toma de decisiones y objetivos 
2.4.1.	 Alternativas y su estudio 
2.4.2.	 Análisis de prospectiva 
2.4.3.	 Enfoques sobre la toma de decisiones 

2.5.	 Diseño y formulación de políticas públicas 
2.5.1.	 ¿Cómo se formulan las políticas públicas? 
2.5.2.	 Promotores de las políticas públicas 
2.5.3.	 Modelos de decisión y estilo de las políticas públicas 

2.6.	 Enfoque de políticas públicas 
2.6.1.	 Polity, politics and policy 
2.6.2.	 Políticas públicas, democracia y gobernanza 
2.6.3.	 Cambios, críticas y nuevos rumbos 

2.7.	 Instituciones y acción pública 
2.7.1.	 La acción pública desde las instituciones 
2.7.2.	 Acción pública y el nuevo institucionalismo 
2.7.3.	 Mecanismo de coordinación de estrategias 

2.8.	 Instrumentos de las políticas públicas 
2.8.1.	 Instrumentos programáticos 
2.8.2.	 Instrumentos normativos 
2.8.3.	 Instrumentos de comunicación 

2.9.	 Políticas públicas comparadas 
2.9.1.	 La comparativa de las políticas públicas 
2.9.2.	 Proceso de comparación de las políticas públicas 
2.9.3.	 Aspectos prácticos de la comparación de las políticas públicas 

2.10.	 Metodología del marco lógico 
2.10.1.	 Definición y conceptos 
2.10.2.	 Factores y fenómenos que influyen en la metodología del marco lógico 
2.10.3.	 Método del marco lógico 
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3.8.	 Clases de procedimientos administrativos 
3.8.1.	 Procedimiento ordinario 
3.8.2.	 Procedimiento sumario 
3.8.3.	 Terminación y acto final del proceso 

3.9.	 Recursos administrativos 
3.9.1.	 Recursos ordinarios 
3.9.2.	 Recursos de revisión 
3.9.3.	 Recursos de agotamiento de la vía administrativa y quejas 

3.10.	 Principios de la organización administrativa 
3.10.1.	 Principio de jerarquía 
3.10.1.	 Principio de desconcentración 
3.10.1.	 Principio de coordinación 

Módulo 4. Métodos de Gestión Pública II 

4.1.	 Implementación de políticas públicas 
4.1.1.	 Gestión de las políticas 
4.1.2.	 Tipologías de implementación 
4.1.3.	 Control de la Gestión 
4.1.4.	 Indicadores de Gestión 

4.2.	 Introducción a la implementación de políticas 
4.2.1.	 Orígenes del estudio de la implementación 
4.2.2.	 Análisis de la implementación de políticas públicas 
4.2.3.	 Problemas que se pueden presentar en la implementación 

4.3.	 Modelos de implementación 
4.3.1.	 Enfoques top - down 
4.3.2.	 Enfoques bottom up 
4.3.3.	 Costes y pautas de implementación 
4.3.4.	 La burocracia en la fase de implementación 

Módulo 3. Ordenación Jurídica de la Administración 

3.1.	 Ordenamiento de la Administración Pública 
3.1.1.	 Constitución, personalidad jurídica y capacidad de Derecho 
3.1.2.	 Normativas que regulan las administraciones públicas 
3.1.3.	 Jerarquía del ordenamiento jurídico de las administraciones públicas 

3.2.	 Órganos de la Administración 
3.2.1.	 Órganos constitucionales 
3.2.2.	 Órganos del poder ejecutivo 
3.2.3.	 Estructura de las carteras ministeriales 

3.3.	 Competencias 
3.3.1.	 Origen, límites y naturaleza 
3.3.2.	 Conflictos administrativos 
3.3.3.	 Distribución y cambios de la competencia 

3.4.	 Los servidores públicos 
3.4.1.	 Orígenes y definición 
3.4.2.	 Funcionario de hecho 
3.4.3.	 Los actos administrativos 

3.5.	 Eficacia en la Administración Pública 
3.5.1.	 Definición general de la eficacia 
3.5.2.	 Ejecutoriedad del acto administrativo 
3.5.3.	 Revocación y nulidades 

3.6.	 Convalidación, saneamiento y conversión 
3.6.1.	 Definición de vicio y forma 
3.6.2.	 Responsabilidades de la Administración y el funcionario 
3.6.3.	 Conductas ilícitas y su reparación 

3.7.	 El procedimiento administrativo 
3.7.1.	 ¿En qué consiste el procedimiento administrativo? 
3.7.2.	 Abstención y recusación 
3.7.3.	 Estructura del procedimiento y citaciones 
3.7.4.	 Términos y plazos 
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4.4.	 Introducción a la evaluación 
4.4.1.	 Historia y orígenes de la evaluación 
4.4.2.	 Criterios del procedimiento evaluativo 
4.4.3.	 La evaluación como proceso analítico 
4.4.4.	 Institucionalización en España 

4.5.	 La evaluación de las políticas públicas 
4.5.1.	 Tipología de las evaluaciones 
4.5.2.	 Paradigmas teóricos de la evaluación 
4.5.3.	 Perspectiva clásica y pluralista en evaluación 

4.6.	 Planificación de la evaluación 
4.6.1.	 Contexto y motivaciones para evaluar 
4.6.2.	 Objetivos y alcance de la evaluación 
4.6.3.	 Preguntas de la evaluación 
4.6.4.	 Identificación de actores y destinatarios 

4.7.	 Metodología para las evaluaciones 
4.7.1.	 Enfoques teóricos y causales 
4.7.2.	 Enfoques experimentales 
4.7.3.	 Enfoques participativos 

4.8.	 Indicadores para la evaluación 
4.8.1.	 Tipología de indicadores relevantes 
4.8.2.	 Como construir indicadores para la evaluación 
4.8.3.	 Valorando la calidad de los indicadores 
4.8.4.	 Matriz de evaluación SMART 

4.9.	 Gobernanza y participación 
4.9.1.	 Definición de gobierno, gobernanza y gobernabilidad 
4.9.2.	 Rendición de cuentas 
4.9.3.	 Modelos de participación en políticas públicas 

4.10.	 Criterios para la evaluación 
4.10.1.	 Credibilidad de las evaluaciones 
4.10.2.	 Criterios éticos de la práctica evaluativa 
4.10.3.	 La agencia estatal de evaluación de políticas públicas 

Módulo 5. Economía Política II 

5.1.	 Introducción 
5.1.1.	 Actividades del Estado en una economía de mercado 
5.1.2.	 Objetivos de la actividad económica del Estado 
5.1.3.	 Instrumentos de la actividad económica del Estado 

5.2.	 Problemas y sectores económicos 
5.2.1.	 Inflación y desempleo 
5.2.2.	 Medición de la inflación y desempleo 
5.2.3.	 Uso de las estadísticas del INE 
5.2.4.	 Causas y consecuencias del desempleo y la inflación 

5.3.	 Sector exterior y financiero 
5.3.1.	 Conceptualización del dinero y sector exterior 
5.3.2.	 Funciones del sistema financiero 
5.3.3.	 Banco Central 

5.4.	 Sector público 
5.4.1.	 Delimitaciones del sector público 
5.4.2.	 Funciones del sector público 
5.4.3.	 Indicadores 

5.5.	 Fallos del mercado 
5.5.1.	 Externalidades 
5.5.2.	 Los bienes públicos 
5.5.3.	 Otros fallos del mercado 

5.6.	 Hacienda pública 
5.6.1.	 Intervención del sector público en la economía 
5.6.2.	 Justificación de la intervención 
5.6.3.	 Intervención y políticas públicas 

5.7.	 Ingresos públicos 
5.7.1.	 Tipos de ingresos del sector público 
5.7.2.	 Ingresos tributarios 
5.7.3.	 Características de los tributos 
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6.5.	 Control de la actividad 
6.5.1.	 Tesoro público 
6.5.2.	 Derecho de los gastos públicos 
6.5.3.	 Procedimientos del gasto público 
6.5.4.	 Subvención 

6.6.	 Presupuesto de la Hacienda autonómica y local 
6.6.1.	 Conceptualización 
6.6.2.	 Estructuras presupuestarias 
6.6.3.	 Ejecución, liquidación y control presupuestario 

6.7.	 Presupuesto general de la Unión Europea 
6.7.1.	 Conceptualización 
6.7.2.	 Estructuras presupuestarias 
6.7.3.	 Ejecución, liquidación y control presupuestario 

6.8.	 Contabilidad pública 
6.8.1.	 Conceptualización y estructura de la contabilidad pública 
6.8.2.	 Planificación de la contabilidad pública 
6.8.3.	 Plan general de contabilidad pública 

6.9.	 Marco teórico de la contabilidad pública 
6.9.1.	 Cuentas anuales 
6.9.2.	 Cuadro de cuentas 
6.9.3.	 Relaciones contables 

6.10.	 Contabilización de operaciones del presupuesto público 
6.10.1.	 Presupuesto de gastos 
6.10.2.	 Presupuesto de ingresos 
6.10.3.	 Gastos con financiación afectada 

5.8.	 Imposición indirecta 
5.8.1.	 Modelos de imposición directa 
5.8.2.	 Impuestos indirectos 
5.8.3.	 Sistemas alternativos en el diseño del IVA 

5.9.	 Imposición directa 
5.9.1.	 Introducción y modalidades 
5.9.2.	 Fuentes de renta 
5.9.3.	 Impuesto sobre el patrimonio e impuesto sobre sucesiones y donaciones 

5.10.	 Hacienda pública multijurisdiccional 
5.10.1.	 Introducción y funciones 
5.10.2.	 Descentralización de los tributos 
5.10.3.	 Transferencias intergubernamentales 

Módulo 6. Presupuestos y Contabilidad Pública 

6.1.	 Hacienda Pública 
6.1.1.	 Conceptualización y delimitación 
6.1.2.	 Sector público y funciones fiscales 
6.1.3.	 Proposiciones normativas y positivas 

6.2.	 Presupuesto público 
6.2.1.	 Conceptualización y contenido 
6.2.2.	 Estructuras presupuestarias 
6.2.3.	 Principios jurídicos presupuestarios 
6.2.4.	 Ciclos presupuestarios 

6.3.	 Elaboración y aprobación de los presupuestos generales 
6.3.1.	 Introducción 
6.3.2.	 Proceso de elaboración 
6.3.3.	 Proceso de aprobación 

6.4.	 Régimen jurídico del crédito presupuestario 
6.4.1.	 Las modificaciones presupuestarias 
6.4.2.	 Liquidación 
6.4.3.	 Cierre del presupuesto 
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Módulo 7. Teoría de la Organización y Personal al Servicio de los Entes Públicos 

7.1.	 Teoría de la organización 
7.1.1.	 Conceptualización 
7.1.2.	 Tipologías 
7.1.3.	 Principales enfoques de la teoría de las organizaciones 

7.2.	 Principales teorías para el estudio de las organizaciones 
7.2.1.	 Visión taylorista 
7.2.2.	 Teoría de Fayol 
7.2.3.	 Visión weberiana 
7.2.4.	 La escuela de las relaciones humanas 

7.3.	 Otras teorías relevantes 
7.3.1.	 Enfoque de Tavistock 
7.3.2.	 Teoría neoclásica 
7.3.3.	 Teoría de contingencias 
7.3.4.	 Teoría de toma de decisiones 

7.4.	 Fundamentos de la organización 
7.4.1.	 Estructura y diseño de las organizaciones 
7.4.2.	 Sistema de flujos 
7.4.3.	 Mecanismos de coordinación 
7.4.4.	 Parámetros del diseño de puestos 

7.5.	 Proceso de toma de decisiones 
7.5.1.	 Estructura y tamaño de las unidades 
7.5.2.	 Descentralización vertical y horizontal 
7.5.3.	 Complejidad y coordinación de agrupaciones 

7.6.	 Función pública 
7.6.1.	 Normativa y conceptualización 
7.6.2.	 Grupos profesionales 
7.6.3.	 Procedimientos y captación de talento 

7.7.	 Personal funcionario de carrera 
7.7.1.	 Normativa y conceptualización 
7.7.2.	 Grupos profesionales 
7.7.3.	 Procedimientos y captación de talento 

7.8.	 Personal funcionario interino 
7.8.1.	 Normativa y conceptualización 
7.8.2.	 Grupos profesionales 
7.8.3.	 Procedimientos y captación de talento 

7.9.	 Personal laboral 
7.9.1.	 Normativa y conceptualización 
7.9.2.	 Grupos profesionales 
7.9.3.	 Procedimientos y captación de talento 

7.10.	 Personal eventual 
7.10.1.	 Normativa y conceptualización 
7.10.2.	 Grupos profesionales 
7.10.3.	 Procedimientos y captación de talento 

Módulo 8. Régimen Jurídico de la Actividad Administrativa 

8.1.	 Derecho administrativo 
8.1.1.	 Administración Pública y el poder ejecutivo 
8.1.2.	 Pluralidad de las administraciones públicas 
8.1.3.	 Conceptualización del Derecho administrativo 

8.2.	 Ordenamiento jurídico administrativo 
8.2.1.	 Teorías de las fuentes 
8.2.2.	 Reglamento 
8.2.3.	 Principios del ordenamiento jurídico administrativo 

8.3.	 Organización administrativa 
8.3.1.	 Órganos y principios 
8.3.2.	 Organización de la Administración central, autonómica y local 
8.3.3.	 Administración instrumental 
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8.4.	 Principio de legalidad 
8.4.1.	 Legalidad administrativa en el Estado de Derecho 
8.4.2.	 Aplicación de la legalidad administrativa 
8.4.3.	 Auto tutela administrativa 

8.5.	 Potestades administrativas 
8.5.1.	 Conceptualización jurídica 
8.5.2.	 Discrecionalidad administrativa 
8.5.3.	 Auto tutela administrativa 

8.6.	 El ciudadano 
8.6.1.	 Situación jurídica de los ciudadanos 
8.6.2.	 Condición del interesado 
8.6.3.	 Estatuto del ciudadano 

8.7.	 Acto administrativo 
8.7.1.	 Conceptualización 
8.7.2.	 Tipología y características 
8.7.3.	 Silencio administrativo 

8.8.	 Procedimiento administrativo 
8.8.1.	 Eficacia y ejecución de los actos administrativos 
8.8.2.	 El procedimiento como garantía 
8.8.3.	 Estructura del procedimiento administrativo 

8.9.	 Control de la Administración Pública 
8.9.1.	 Recursos administrativos 
8.9.2.	 Revisión de oficio, revocación y rectificación de errores 
8.9.3.	 Jurisdicción contencioso-administrativa 

8.10.	 Algunas referencias de actividades reguladas 
8.10.1.	 Sistema financiero, crediticio y mercado de valores 
8.10.2.	 Transporte 
8.10.3.	 Telecomunicaciones 
8.10.4.	 Energía 

Módulo 9. Estructura y Gestión Tributaria 

9.1.	 El tributo 
9.1.1.	 Conceptualización 
9.1.2.	 Principios de ordenación 
9.1.3.	 Desarrollo y planteamiento de cada principio 

9.2.	 Poder tributario 
9.2.1.	 Conceptualización 
9.2.2.	 Delimitación y ordenación del poder financiero 
9.2.3.	 Entes públicos tributarios 
9.2.4.	 La agencia estatal de Administración tributaria 

9.3.	 Derecho tributario 
9.3.1.	 Constitución y tratados internacionales 
9.3.2.	 Derecho de la Unión europea 
9.3.3.	 Leyes, decretos y reglamentos 

9.4.	 Deuda tributaria 
9.4.1.	 Conceptualización 
9.4.2.	 Manera de extinguir las deudas tributarias 
9.4.3.	 Compensación, condonación y baja por insolvencia 
9.4.4.	 Prescripción tributaria 
9.4.5.	 Garantías de la deuda 

9.5.	 Conceptos legales 
9.5.1.	 Las tasas, principios y relación jurídico - tributaria 
9.5.2.	 Precios públicos y su régimen jurídico 
9.5.3.	 Contribuciones especiales y procedimiento 
9.5.4.	 El impuesto, su estructura estatal y municipal 

9.6.	 Aplicación de los tributos 
9.6.1.	 Procedimientos 
9.6.2.	 Plazos para resolver procedimientos 
9.6.3.	 Notificaciones 

9.7.	 Gestión tributaria 
9.7.1.	 Procedimientos 
9.7.2.	 Declaraciones tributarias y presupuesto para aplicar tributos 
9.7.3.	 Devolución de ingresos 
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9.8.	 Inspección tributaria 
9.8.1.	 Objeto, alcance y desarrollo de la inspección 
9.8.2.	 Clasificación e infracciones tributarias 
9.8.3.	 Sanciones y extinción 

9.9.	 Recaudación tributaria 
9.9.1.	 Procedimiento de recaudación 
9.9.2.	 Recaudación en períodos voluntarios y ejecutivos 
9.9.3.	 Procedimiento de apremio 

9.10.	 Recursos de revisión en vía administrativa 
9.10.1.	 Revisión de actos en vía administrativa 
9.10.2.	 Recurso de reposición 
9.10.3.	 Reposición sin recurso 
9.10.4.	 Otros tipos de recursos 

Módulo 10. Administración Electrónica 

10.1.	 Conceptos generales 
10.1.1.	 Orígenes y evolución de la sociedad de la información 
10.1.2.	 Conceptualización de Administración electrónica 
10.1.3.	 Normativa jurídica de la Administración electrónica 

10.2.	 Principios técnicos 
10.2.1.	 Criptografía 
10.2.2.	 Códigos hash 
10.2.3.	 Firma digital 
10.2.4.	 Certificados electrónicos 

10.3.	 Derechos ciudadanos 
10.3.1.	 Derecho a la relación electrónica con los entes públicos 
10.3.2.	 Deberes de la Administración 
10.3.3.	 Ley 11/2007 

10.4.	 Instrumentos 
10.4.1.	 Sede electrónica 
10.4.2.	 Registro electrónico 
10.4.3.	 Notificación electrónica 

10.5.	 Proceso de identificación 
10.5.1.	 Conceptualización 
10.5.2.	 Firma electrónica 
10.5.3.	 DNI electrónico 

10.6.	 Documentación electrónica 
10.6.1.	 ¿Qué son los documentos electrónicos? 
10.6.2.	 Expediento electrónico 
10.6.3.	 Archivo electrónico 

10.7.	 Tramitación 
10.7.1.	 Gestión electrónica 
10.7.2.	 Comunicaciones electrónicas 
10.7.3.	 Pago electrónico 
10.7.4.	 Otros procedimientos 

10.8.	 Realidad de la Administración electrónica 
10.8.1.	 Relación de la Administración con los ciudadanos 
10.8.2.	 Elementos tecnológicos y normativos 
10.8.3.	 Iniciativas en el ámbito de la Administración electrónica 

10.9.	 Seguridad 
10.9.1.	 Conceptualización 
10.9.2.	 Esquema nacional de seguridad 
10.9.3.	 Esquema nacional de interoperabilidad 

10.10.	Gobierno abierto 
10.10.1.	Conceptualización 
10.10.2.	Open data 
10.10.3.	Portal de transparencia 
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Objetivos docentes
04

Este Máster Título Propio está diseñado para que los profesionales del Derecho adquieran 
competencias avanzadas en Administración y Gestión Pública. A lo largo del programa 
universitario, los egresados desarrollarán una visión estratégica, crítica y multidisciplinar, 
esencial para liderar en entornos institucionales complejos. Así, optimizarán la 
toma de decisiones informadas, la evaluación de políticas públicas y la negociación 
interinstitucional. Además, fortalecerán habilidades en liderazgo ético, gestión de 
recursos y optimización de procesos administrativos. Gracias a esto, estarán capacitados 
para impulsar la innovación en el sector público y generar transformaciones sostenibles 
en el ámbito internacional. 



Desarrollarás habilidades clave para liderar 
procesos institucionales, interpretar marcos 
normativos y diseñar soluciones efectivas a 
problemas públicos complejos” 
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Objetivos generales

	� Adquirir una comprensión integral del marco jurídico-administrativo que regula el 
funcionamiento de las Administraciones Públicas a nivel global 

	� Evaluar críticamente la estructura del Estado y la organización administrativa; teniendo en 
cuenta su evolución, competencias y principios operativos desde una perspectiva jurídica 

	� Capacitar en el diseño, implementación y evaluación de políticas públicas integrando 
conocimientos legales, económicos y de Gestión institucional 

	� Dominar los procedimientos administrativos y su régimen jurídico, asegurando el respeto  
a los derechos fundamentales y las garantías procesales de los ciudadanos 

	� Liderar procesos de transformación digital en el sector público, incorporando criterios  
de legalidad, transparencia, interoperabilidad y protección de datos 

	� Desarrollar habilidades avanzadas para la resolución jurídica de conflictos administrativos, 
utilizando herramientas normativas, recursos administrativos y técnicas de mediación 

	� Profundizar en el régimen jurídico del gasto público y la fiscalidad, para participar 
activamente en la planificación y control presupuestario de las administraciones 

	� Impulsar una práctica profesional ética, eficiente y orientada al servicio público, que 
fortalezca el Estado de Derecho y la confianza ciudadana en las instituciones 

Cultivarás competencias para anticipar, 
evaluar y resolver conflictos institucionales 
desde una lógica estratégica” 
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Módulo 1. Elementos de la Ciencia de la Administración   
	� Analizar la evolución histórica y los enfoques jurídicos de la Administración Pública 

	� Identificar los principios legales que rigen la organización administrativa del Estado 

Módulo 2. Métodos de Gestión Pública I    
	� Profundizar en el ciclo de las políticas públicas desde la óptica normativa 

	� Analizar la participación de los actores institucionales en la toma de decisiones jurídicas 

Módulo 3. Ordenación Jurídica de la Administración   
	� Desarrollar competencias avanzadas para interpretar las normas que conforman  
el ordenamiento jurídico-administrativo con rigurosidad 

	� Distinguir las competencias y funciones de los órganos administrativos según  
el marco legal 

Módulo 4. Métodos de Gestión Pública II   
	� Aplicar criterios legales actualizados para la implementación efectiva de políticas públicas 

	� Evaluar jurídicamente los procesos de control y seguimiento de la Gestión Pública 

Módulo 5. Economía Política II   
	� Profundizar en la intervención del Estado en la economía desde una perspectiva 
constitucional 

	� Analizar los principios de justicia fiscal aplicables a políticas económicas públicas 

Objetivos específicos

Módulo 6. Presupuestos y Contabilidad Pública   
	� Ser capaz de interpretar la normativa aplicable a los presupuestos generales del Estado 

	� Ahondar en la legalidad del gasto público conforme al principio de legalidad presupuestaria 

Módulo 7. Teoría de la Organización y Personal al Servicio de los Entes Públicos
	� Indagar en la regulación del empleo público desde el marco del Derecho administrativo 

	� Abordar los principales modelos organizativos conforme a los principios de legalidad  
y eficacia 

Módulo 8. Régimen Jurídico de la Actividad Administrativa   
	� Analizar las múltiples potestades públicas y su control jurídico 

	� Examinar la responsabilidad patrimonial de la Administración y sus implicaciones jurídicas 

Módulo 9. Estructura y Gestión tributaria   
	� Comprender los fundamentos constitucionales del sistema tributario español 

	� Interpretar la normativa reguladora de los procedimientos de gestión, inspección  
y recaudación 

Módulo 10. Administración Electrónica   
	� Comprender el marco legal de la firma electrónica, la interoperabilidad y la ciberseguridad 
en el sector público 

	� Evaluar la normativa jurídica que regula la Administración electrónica y la protección  
de datos 
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Salidas profesionales
05

Este programa universitario de TECH representa una oportunidad única para los 
profesionales del Derecho que desean fortalecer sus competencias en el ámbito de la 
Administración y Gestión Pública. A través del plan de estudios, los egresados obtendrán 
las herramientas más modernas para liderar procesos administrativos, interpretar marcos 
jurídicos complejos y diseñar políticas públicas eficaces. Gracias a esto, ampliarán de 
manera sus oportunidades laborales de manera significativa para acceder a roles más 
estratégicos en entornos institucionales dinámicos y en constante evolución profesional. 



Estarás altamente preparado para 
intervenir en ámbitos clave como el control 
tributario, la evaluación institucional o la 
planificación de políticas intersectoriales” 
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Perfil del egresado

Una vez completado el recorrido académico, los egresados habrán consolidado una 
perspectiva integral, crítica y resolutiva sobre el funcionamiento del sector público. 
Gracias a ello, contarán con habilidades avanzadas en análisis institucional, liderazgo 
ético, evaluación de políticas públicas y Gestión eficiente de recursos. Asimismo, su 
perfil estará definido por una visión estratégica y por la capacidad de adaptación a 
marcos normativos diversos. Esto les permitirá actuar con solvencia en entornos 
multiculturales, liderar equipos interdisciplinarios y tomar decisiones informadas. 
De este modo, impulsarán transformaciones institucionales con rigor técnico, 
compromiso profesional y pensamiento sistémico. 

	� Análisis Crítico de Entornos Institucionales: interpretar y evaluar estructuras 
organizativas complejas, identificando oportunidades de mejora normativa y  
funcional en la Gestión Pública

	� Toma de Decisiones Estratégicas: formular soluciones jurídicas y administrativas 
informadas, alineadas con los principios de legalidad, eficiencia y transparencia en  
el sector público

	� Compromiso Ético y Legalidad Administrativa: aplicar los marcos normativos con rigor 
técnico, respetando los derechos fundamentales y promoviendo el interés general

	� Colaboración Interdisciplinaria: trabajar eficazmente con profesionales de otras áreas, 
facilitando la implementación de políticas públicas coherentes y participativas

Verificarás la adhesión a leyes, códigos 
éticos y buenas prácticas en el campo 
de la Gestión Pública.
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Después de realizar el programa universitario, podrás desempeñar tus conocimientos  
y habilidades en los siguientes cargos: 

1.	Auditor del Sector Público: responsable de controlar el uso de recursos públicos  
para garantizar la legalidad financiera y operativa de las entidades estatales. 

2.	Técnico en Gobernanza y Participación Ciudadana: encargado de promover  
procesos de toma de decisiones participativas, garantizando la transparencia  
y el acceso a la información. 

3.	Administrador de Proyectos Públicos Internacionales: líder de iniciativas con  
organismos multilaterales, asegurando la coherencia jurídica en la ejecución  
de programas de desarrollo institucional. 

4.	Consultor en Reforma y Modernización del Estado: dedicado a los procesos  
de innovación institucional y transformación digital, bajo un enfoque basado tanto  
en la eficiencia normativa como organizativa. 

5.	Asesor Jurídico en Gestión Pública: responsable de interpretar y aplicar la normativa 
administrativa en organismos públicos, garantizando la legalidad de los procedimientos  
y decisiones institucionales. 

6.	Gestor de Políticas Públicas Locales: encargado de impulsar el diseño, implementación  
y evaluación de programas gubernamentales a nivel territorial, asegurando su alineación 
con los marcos normativos y las necesidades ciudadanas. 

7.	Especialista en Contratación Pública: supervisor de los procesos de licitación y 
adquisiciones estatales, velando por el cumplimiento de principios de transparencia, 
eficiencia y legalidad en el uso de recursos públicos. 
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Metodología de estudio
TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodología de los 
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la 
reiteración dirigida. 

Esta disruptiva estrategia pedagógica ha sido concebida para ofrecer a los 
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias 
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en 
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptándose a sus 
necesidades y dejando de lado las metodologías más convencionales.  



TECH te prepara para afrontar nuevos retos en 
entornos inciertos y lograr el éxito en tu carrera” 
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En la metodología de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.  
Las herramientas pedagógicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo  
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a día de 
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos más competitivos del mercado. 

Con el modelo educativo asincrónico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que 
destina al estudio, cómo decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad 
del dispositivo electrónico de su preferencia. El alumno no tendrá que asistir a clases 
en vivo, a las que muchas veces no podrá acudir. Las actividades de aprendizaje las 
realizará cuando le venga bien. Siempre podrá decidir cuándo y desde dónde estudiar.

El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH 

En TECH NO tendrás clases en directo 
(a las que luego nunca puedes asistir)” 
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El modelo de TECH es asincrónico, 
de modo que te permite estudiar con 
tu pc, tableta o tu smartphone donde 
quieras, cuando quieras y durante el 
tiempo que quieras” 

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos más completos del entorno 
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creación de temarios que 
no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones más 
recientes en cada área.  

Al estar en constante actualización, estos programas permiten que los estudiantes 
se mantengan al día con los cambios del mercado y adquieran las habilidades más 
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en 
TECH reciben una preparación integral que les proporciona una ventaja competitiva 
notable para avanzar en sus carreras.

Y además, podrán hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

Los planes de estudios más exhaustivos a nivel internacional 
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El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje más utilizado por las 
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los 
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos 
teóricos, su función era también presentarles situaciones complejas reales. 
Así, podían tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre 
cómo resolverlas. En 1924 se estableció como método estándar de enseñanza 
en Harvard. 

Con este modelo de enseñanza es el propio alumno quien va construyendo su 
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o 
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o 
Stanford. 

Este método, orientado a la acción, será aplicado a lo largo de todo el itinerario 
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentará 
a múltiples situaciones reales y deberá integrar conocimientos, investigar, 
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de 
responder al cuestionamiento de cómo actuaría al posicionarse frente a 
eventos específicos de complejidad en su labor cotidiana.

Case studies o Método del caso
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En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de 
enseñanza 100% online: el Relearning. 

Este método rompe con las técnicas tradicionales de enseñanza para 
poner al alumno en el centro de la ecuación, proveyéndole del mejor 
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar  
y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos 
en un entorno real. 

En esta misma línea, y de acuerdo a múltiples investigaciones 
científicas, la reiteración es la mejor manera de aprender. Por eso, 
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro 
de una misma lección, presentada de una manera diferente, con 
el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente 
afianzado durante el proceso de estudio. 

Método Relearning

El Relearning te permitirá aprender con menos 
esfuerzo y más rendimiento, implicándote más 
en tu especialización, desarrollando el espíritu 
crítico, la defensa de argumentos y el contraste 
de opiniones: una ecuación directa al éxito.



Para aplicar su metodología de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los 
egresados de materiales didácticos en diferentes formatos: textos, vídeos 
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos, 
diseñados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar 
casos reales con la resolución de situaciones complejas mediante simulación, 
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje 
basado en la reiteración, a través de audios, presentaciones, animaciones, 
imágenes, etc.

Y es que las últimas evidencias científicas en el ámbito de las Neurociencias 
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se 
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar 
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas 
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para 
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive 
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta 
titulación universitaria. 

Por otro lado, también en aras de favorecer al máximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicación, 
tanto en tiempo real como en diferido (mensajería interna, foros de discusión, 
servicio de atención telefónica, email de contacto con secretaría técnica, chat  
y videoconferencia).

Asimismo, este completísimo Campus Virtual permitirá que el alumnado 
de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad 
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendrá un control global 
de los contenidos académicos y sus herramientas didácticas, puestas en 
función de su acelerada actualización profesional.

Un Campus Virtual 100% online con los mejores  
recursos didácticos

La modalidad de estudios online de 
este programa te permitirá organizar 
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje, 
adaptándolo a tus horarios”

4. 	 La sensación de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estímulo 
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los 
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.

3. 	 Se consigue una asimilación más sencilla y eficiente de las ideas y conceptos, 
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

2. 	El aprendizaje se concreta de una manera sólida en capacidades prácticas 
que permiten al alumno una mejor integración en el mundo real.

1. 	 Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilación de 
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios 
de evaluación de situaciones reales y aplicación de conocimientos.

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:   
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La metodología universitaria mejor valorada  
por sus alumnos

Podrás aprender con las ventajas del acceso 
a entornos simulados de aprendizaje y el 

planteamiento de aprendizaje por observación, 
esto es, Learning from an expert.

Accede a los contenidos de estudio desde 
cualquier dispositivo con conexión a Internet 
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que 
TECH está al día de la vanguardia tecnológica 
y pedagógica.

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables  
en los niveles de satisfacción global de los egresados de TECH.

La valoración de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de los 
materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en valde, 
la institución se convirtió en la universidad mejor valorada por sus alumnos 
según el índice global score, obteniendo un 4,9 de 5.
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Así, en este programa estarán disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

20%

15%

15%
3%

Material de estudio

Todos los contenidos didácticos son creados por los especialistas que van a impartir 
el curso, específicamente para él, de manera que el desarrollo didáctico sea realmente 
específico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creará nuestra 
manera de trabajo online, con las técnicas más novedosas que nos permiten ofrecerte 
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Lecturas complementarias

Artículos recientes, documentos de consenso, guías internacionales... En nuestra 
biblioteca virtual tendrás acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitación.

Resúmenes interactivos 

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinámica en píldoras multimedia 
que incluyen audio, vídeos, imágenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin  
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentación de contenidos multimedia  
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Prácticas de habilidades y competencias

Realizarás actividades de desarrollo de competencias y habilidades específicas en  
cada área temática. Prácticas y dinámicas para adquirir y desarrollar las destrezas  
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalización  
que vivimos.

3%



3%
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3%
7%

17%

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periódicamente tu conocimiento a lo largo del  
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Pirámide de Miller.

Clases magistrales 

Existe evidencia científica sobre la utilidad de la observación de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,  
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones difíciles.

Guías rápidas de actuación 

TECH ofrece los contenidos más relevantes del curso en forma de fichas o 
guías rápidas de actuación. Una manera sintética, práctica y eficaz de ayudar al 

estudiante a progresar en su aprendizaje.

Case Studies 

Completarás una selección de los mejores case studies de la materia.  
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores  

especialistas del panorama internacional.20%



Titulación
07

El Máster Título Propio en Administración y Gestión Pública garantiza, 
además de la capacitación más rigurosa y actualizada, el acceso a 
un título de Máster Propio expedido por TECH Global University.



Supera con éxito este programa y recibe tu 
titulación universitaria sin desplazamientos 
ni farragosos trámites” 
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*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su título en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizará las gestiones oportunas para su obtención, con un coste adicional.

Este programa te permitirá obtener el título propio de Máster en Administración y Gestión Pública avalado 
por TECH Global University, la mayor Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida públicamente por el Gobierno de 
Andorra (boletín oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) desde 
2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unión Europea que tiene como objetivo organizar el marco 
formativo internacional y armonizar los sistemas de educación superior de los países miembros de este 
espacio.El proyecto promueve unos valores comunes, la implementación de herramientas conjuntas y 
fortaleciendo sus mecanismos de garantía de calidad para potenciar la colaboración y movilidad entre 
estudiantes, investigadores y académicos.

Este título propio de TECH Global University, es un programa europeo de formación continua y actualización 
profesional que garantiza la adquisición de las competencias en su área de conocimiento, confiriendo un alto 
valor curricular al estudiante que supere el programa.

TECH es miembro del International Institute of Administrative Sciences (IIAS), la red científica que reúne 
a expertos y académicos de más de 55 países. Esta alianza refuerza su compromiso con la excelencia en 
la gestión pública y el análisis comparado. Una oportunidad única para acceder a recursos internacionales 
y redes globales. 

Aval/Membresía

 

Título: Máster Título Propio en Administración y Gestión Pública 

Modalidad: online

Duración: 12 meses

Acreditación: 60 ECTS
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https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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