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Presentacion del programa

En una sociedad cada vez mas globalizada, el Derecho desempefia un papel fundamental
en la regulacion de las relaciones entre los Estados, organismos internacionales y actores
privados. De hecho, los tratados son herramientas esenciales tanto para mantener

la paz como para promover la justicia a escala global. Sin embargo, en un contexto
caracterizado por conflictos politicos, crisis climaticas e incluso problemas migratorios
plantea nuevos desafios para los profesionales. Por este motivo, TECH presenta una
innovadora titulacion universitaria focalizada en cémo el marco juridico aborda estos
desafios y en las soluciones mas efectivas para su 6ptima evolucion. A su vez, esta
titulacion habilita para el examen de acceso a la Abogacia.

£ste es ef
momento, Ce
eSZ‘dA&MOS
esperando
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6 @ Mediante este Grado Oficial Universitario habilitante

para el examen de acceso a la Abogacia, destacaras por
tus conocimientos holisticos sobre las técnicas mas
eficientes para la resolucion y mediacion de conflictos”
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El Derecho garantiza las libertades esenciales que constituyen la base de cualquier
sistema democratico. A lo largo de los afios, las constituciones nacionales han
evolucionado para responder a nuevas demandas de caracter social y politicas. Frente
a esta realidad, los juristas requieren adquirir competencias avanzadas con el fin

de interpretar de forma rigurosa dichas legislaciones y resolver de manera eficiente
conflictos juridicos de diversa indole. Sin embargo, esta actualizacién de conocimientos
puede suponer todo un reto para los expertos debido a su elevada carga de trabajo.

En este contexto, TECH presenta un exhaustivo Grado Oficial Universitario en Derecho
que ofrecera a los profesionales la oportunidad de compaginar esta puesta al dia con
sus responsabilidades cotidianas. Ademas, la titulacion habilita para el examen de
acceso a la Abogacia. Concebido por referencias en este campo, el itinerario académico
profundizara en aspectos que abarcan desde los fundamentos normativos del mercado
o las especificidades de los procedimientos administrativos hasta el régimen vigente
de responsabilidad patrimonial. Asimismo, el temario ahondara en los principales
delitos existentes, entre los que destacan el homicidio, las lesiones y los abusos
sexuales. En sintonia, los materiales didacticos ofreceran al alumnado las claves para
interpretar nuevas regulaciones de un modo rapido a la par que preciso. Gracias a esto,
los egresados desarrollaran competencias avanzadas para realizar analisis juridicos,
resolver disputas y aplicar las leyes con minuciosidad.

Por otra parte, TECH otorga un entorno académico totalmente online y emplea su
disruptivo sistema del Relearning para afianzar los conceptos mas relevantes del
temario con naturalidad, sin tener que invertir largas horas al estudio. De hecho, lo Unico
que precisaran los especialistas es contar con un dispositivo electronico con conexion
a internet para acceder al Campus Virtual. Alli encontraran una variedad de recursos
multimedia en diversos formatos como lecturas especializadas, videos explicativos o
casos de estudio. Sin duda, una experiencia inmersiva que contribuira a que los juristas
optimicen su praxis diaria considerablemente.
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Desarrollaras competencias avanzadas
de analisis critico e investigacion
juridica, lo que te permitira adaptarte
con exactitud e inmediatez a entornos
normativos en constante evolucion”
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¢ Por qué estudiar en TECH?

TECH es la mayor Universidad digital del mundo. Con un impresionante catalogo
de mas de 14.000 programas universitarios, disponibles en 11 idiomas, se
posiciona como lider en empleabilidad, con una tasa de insercion laboral del
99%. Ademas, cuenta con un enorme claustro de mas de 6.000 profesores de
maximo prestigio internacional.

Esta reconocida oficialmente en diversos paises como:
+ TECH Universidad (México)
+ TECH Universidad FUNDEPOS (Costa Rica)
+ TECH Universidad ULAC (Venezuela)
+ TECH Global University (Andorra)

Te darrios —+




¢Por qué estudiaren TECH? | 09 tech

@ @ Estudia en la mayor universidad digital

del mundo y asegura tu éxito profesional.
El futuro empieza en TECH”
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El mejor claustro docente top internacional

La mejor universidad online del mundo segiin FORBES N ) TECH es la mayor universidad digital del mundo. Somos
- _ N . El claustro docen,te‘ de TECH. e{sta mtegra'do por méas qe_ 6.000 la mayor institucién educativa, con el mejor y mas

La prestigiosa revista Forbes, especializada en negocios y profes_ores de maximo prestl_g|o |ntema0|.ona.l. Catedraticos, amplio catalogo educativo digital, cien por cien online
finanzas, ha destacado a TECH como «la mejor universidad investigadores y altos ejecutivos de multinacionales, entre los . . o

) ) ) ; : - y abarcando la gran mayoria de &reas de conocimiento.
online del mundo». Asi lo han hecho constar recientemente cuales se destacan Isaiah Covington, entrenador de rendimiento of | . de titulaci )
en un articulo de su edicion digital en el que se hacen eco de los Boston Celtics; Magda Romanska, investigadora principal ’ reC?mOS e mgyor numero de titulaciones propias,
del caso de éxito de esta institucion, «gracias a la oferta de MetalLAB de Harvard; Ignacio Wistumba, presidente del t|tg|acpne§ oficiales de posgrado y Fje grado ,
académica que ofrece, la seleccion de su personal docente, departamento de patologia molecular traslacional del MD universitario del mundo. En total, mas de 14.000 titulos
y un método de aprendizaje innovador orientado a formar Anderson Cancer Center; o D.W Pine, director creativo de la universitarios, en once idiomas distintos, que nos
a los profesionales del futuro». revista TIME, entre otros. convierten en la mayor institucion educativa del mundo.
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Profesorado

TOP

Internacional

n°1
Mundial

Mayor universidad
online del mundo,

Plan

de estudios
mas completo

o

La metodologia
mas eficaz

Forbes

Mejor universidad
online del mundo,

Un método de aprendizaje tnico

TECH es la primera universidad que emplea el Relearning

TECH ofrece los planes de estudio mas completos en todas sus titulaciones. Se trata de la mejor metodologia
del panorama universitario, con temarios que de aprendizaje online, acreditada con certificaciones
abarcan conceptos fundamentales y, al mismo internacionales de calidad docente, dispuestas por agencias
tiempo, los principales avances cientificos en sus educativas de prestigio. Ademas, este disruptivo modelo
areas cientificas especificas. Asimismo, estos académico se complementa con el “Método del Caso’,
programas son actualizados continuamente para configurando asf una estrategia de docencia online Unica.
garantizar al alumnado la vanguardia académica También en ella se implementan recursos didacticos

y las competencias profesionales méas demandadas. innovadores entre los que destacan videos en detalle,

De esta forma, los titulos de la universidad infograffas y resimenes interactivos.

proporcionan a sus egresados una significativa
ventaja para impulsar sus carreras hacia el éxito.



La universidad online oficial de la NBA

TECH es la universidad online oficial de la NBA. Gracias a
un acuerdo con la mayor liga de baloncesto, ofrece a sus
alumnos programas universitarios exclusivos, asi como
una gran variedad de recursos educativos centrados en el
negocio de la liga y otras areas de la industria del deporte.
Cada programa tiene un curriculo de disefio unico y
cuenta con oradores invitados de excepcion: profesionales
con una distinguida trayectoria deportiva que ofreceran

su experiencia en los temas mas relevantes.

\

Universidad
online oficial
de laNBA

0
J

Google Partner

PREMIER 2023
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Lideres en empleabilidad

TECH ha conseguido convertirse en la universidad lider en
empleabilidad. EI 99% de sus alumnos obtienen trabajo en
el campo académico que ha estudiado, antes de completar
un afo luego de finalizar cualquiera de los programas

de la universidad. Una cifra similar consigue mejorar su
carrera profesional de forma inmediata. Todo ello gracias

a una metodologia de estudio que basa su eficacia en

la adquisicién de competencias practicas, totalmente
necesarias para el desarrollo profesional.

4.9/

*Trustpilot

99%

Garantia de maxima
empleabilidad

Google Partner Premier

El gigante tecnoldgico norteamericano ha otorgado a
TECH la insignia Google Partner Premier. Este galardén,
solo al alcance del 3% de las empresas del mundo, pone
en valor la experiencia eficaz, flexible y adaptada que esta
universidad proporciona al alumno. El reconocimiento no
solo acredita el maximo rigor, rendimiento e inversion en
las infraestructuras digitales de TECH, sino que también
sitla a esta universidad como una de las compafiias
tecnoldgicas mas punteras del mundo.

La universidad mejor valorada por sus alumnos

LLa web de valoraciones Trustpilot ha posicionado a
TECH como la universidad mejor valorada del mundo
por sus alumnos. Este portal de resefas, el mas fiable
y prestigioso porque verifica y valida la autenticidad
de cada opinién publicada, ha concedido a TECH su
calificacion mas alta, 4,9 sobre 5, atendiendo a mas
de 1000 resefias recibidas. Unas cifras que sitlan a
TECH como la referencia universitaria absoluta a nivel
internacional.
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Plan de estudios

El Grado Oficial Universitario en Derecho ha sido disefiado para proporcionar

una capacitacion exhaustiva y progresiva en el campo juridico. Por ejemplo,

los estudiantes se centraran en asignaturas fundamentales, para adquirir los
conocimientos esenciales para avanzar en cursos posteriores. Ademas, se ha
incluido una asignatura sobre la “Historia del Derecho’, que no solo introduce a la
historia de las instituciones legales, sino que también proporciona un vocabulario

juridico eninglés.

U Zemario
COMP/ elo y A/en
desarrol/ado
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Contaras con miles de horas del mejor
contenido tedrico, practico y adicional
para ahondar de manera personalizada
en todos los apartados del temario”
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En el segundo curso, se profundizara en asignaturas como “Derecho Administrativo’,
“Derecho Civil" y “Derecho Mercantil”. Ademas, se proporcionaran los principios
éticos necesarios para el ejercicio profesional y se introduciran asignaturas mas
especializadas, como “Derecho Internacional Publico’, “Derecho Laboral”

y “Derecho Procesal”.

Asimismo, el plan de estudios se enfoca en materias que abordaran diversos aspectos
de la realidad social y el Derecho, tales como “Derecho al Desarrollo’, “Delincuencia
Econdmica’, “Delincuencia Tecnoldgica” y “Medioambiente y Derecho”. Igualmente,
se han incluido practicas académicas externas curriculares, permitiendo a los
estudiantes aplicar sus conocimientos en un contexto practico.

Dominaras cualquier escenario
legislativo y lograras adquirir un nivel
altisimo para triunfar como un jurista
del maximo nivel”

Ddnde, cuando y cdmo se imparte

Este Grado Oficial Universitario se ofrece 100% online, por lo que el alumno podra
cursarlo desde cualquier sitio, haciendo uso de una computadora, una tableta o
simplemente mediante su smartphone. Ademas, podra acceder a los contenidos de
manera offline, bastando con descargarse los contenidos de los temas elegidos en el
dispositivo y abordarlos sin necesidad de estar conectado a Internet. Una modalidad
de estudio autodirigida y asincronica que pone al estudiante en el centro del proceso
académico, gracias a un formato metodoldgico ideado para que pueda aprovechar
al maximo su tiempo y optimizar el aprendizaje.
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El programa durara 4 afios e incluye Practicas Externas y el desarrollo de un Trabajo Final
de Grado.

Asignatura Curso Tipologia ECTS
Introduccion al Derecho 1° FB 6
Historia del Derecho: Historias 1o - .

de sus instituciones

Derecho Romano 10 FB 6
Derecho Civil | 10 FB 6
Derecho Constitucional | 10 FB 6
Introduccién a la Economia 1° FB 6
Derecho Constitucional Il 1° FO 6
Derecho Administrativo y sus fuentes | 1° FB 6
Derecho Constitucional il 1° FO 6
Derecho Penal | 10 FB 6
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Asignatura Curso Tipologia ECTS Asignatura Curso Tipologia ECTS

Derecho Civil Il. Obligaciones 2° FO 6 Derecho Penal il 3° FO 6
Derecho Administrativo I 2° FO 6 Derecho Internacional Publico 3° FO 6
Deontologia, |guaIQad s - 6 Derecho Civil V 2 . .

y desarrollo sostenible
Derecho Mercantil | 2°0 FO 6 Derecho Administrativo IV 3° FO 6
Derecho Civil lll. Contratos 20 FO 6 Derecho Procesal | 3° FO 6
Derecho Administrativo Il 20 FO 6 Derecho Laboral 30 FO 6
Derecho Penal Il. Los delitos | 20 FO 6 Derecho Civil VI. Familia 30 FO 6
Derecho Tributario | 20 FB 6 Derecho Mercantil Ill Contratos mercantiles 3° FO 6
Derecho Civil IV. Derechos Reales 20 FO 6 Derecho Procesal Il. Penal 3° FO 6
Derecho Mercantil Il 20 FO 6 Derecho Tributario Il 3° FO 6




Asignatura Curso Tipologia ECTS

Proteccion social 4° FO 6
Derecho Internacional Privado 4° FO 6
Derecho Comunitario 40 FO 6

Derecho al desarrollo, recursos
L 40 FO 6

naturales y pueblos indigenas

Medio ambiente y derecho de la energia:
aspectos de derecho internacional 40 FO 6
publico y privado

Delincuencia econémica 40 FO 6
Delincuencia tecnolégica 40 FO 6
Practicas externas 4° PEX 12
Trabajo Final de Grado 4° TFG 6

FB = Formacién Basica; FO = Formacién Obligatoria; PEX = Practicas Externas; TFG = Trabajo Fin de Grado
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Trabajo Final de Grado

El TFG tendra un enfoque tedrico y/o practico y su finalidad primordial sera acreditar
los conocimientos adquiridos a través de este programa universitario. Este ejercicio
debera estar orientado a propuestas innovadoras vinculadas a cuestiones de actualidad
y relacionados a los contenidos abordados en la titulacién. De esa forma, el egresado
podra evidenciar la capacidad adquirida al seleccionar una metodologia adecuada,
desarrollar el pensamiento critico y la capacidad de sintesis. Ademas, todos los TFG se
realizaran bajo la supervision de un tutor académico, encargado de asesorar y planificar
las etapas del proyecto investigativo.

Ampliaras tus habilidades metodologicas
e investigativas a través del desarrollo de
un exhaustivo Trabajo Final de Grado”
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Los modulos académicos de este programa abarcan también los siguientes temas

y subtemas:

Asignatura 1

Introduccion al Derecho

1.1. Lateoria general del derecho

111, El sentido de la definicion
del “derecho’
1.1.2. El derecho como un sistema de
normas: sus caracteristicas
1.1.3.  Aspectos diferenciales entre el

derecho positivo, derecho natural
y derecho real

1.1.3.1. Derecho Positivo
1.1.3.2. Derecho Natural
1.1.3.3. Derecho Real

1.2. Las distintas ramas del Derecho
1.2.1. Introduccion
1.2.2.  Derecho publico
1.2.2.1. Las disciplinas
del derecho publico
1.23. Derecho privado

1.2.3.1. Las disciplinas
del derecho privado

1.3. Lateoria de la norma juridica

1.3.1.  Naturaleza de la norma juridica:
Clasificacion
de las normas
1.3.2. Criterios de ordenacion de la norma
1.3.3.  Lanorma juridica

en tiempo y espacio

1.4. Teoria del sistema juridico

1.4.1. Las acepciones
del sistema juridico

1.4.2.  Los sistemas juridicos del Civil Law
y del Common Law

1.4.3.  Launidad del ordenamiento juridico:

principio de unidad y principio
de jerarquia

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Conceptos juridicos
fundamentales

1.5.1.  Persona fisica y persona juridica
1.5.2. Negocio juridico: clases

Las fuentes del derecho

1.6.1.  Concepto de fuentes
del derecho
1.6.2. La Ley
1.6.3. El reglamento
1.6.4. La Costumbre
1.6.5. Los principios generales
del Derecho
1.6.6.  Jurisprudencia
1.6.7. La doctrina
Vigencia de las normas juridicas
1.7.1.  Vigencia de las normas
en el espacio
1.7.2.  Vigencia de las normas en el
tiempo: anulacién
y derogacion
1.7.3. Principio de irretroactividad

Relaciones juridicas y sujeto
de derecho

1.8.1.  Concepto de relacion juridica

1.8.2.  Elementos de la relacion juridica
1.8.3.  Tipos de relacion juridica

1.8.4.  Lapersona como sujeto de derecho:

capacidad juridica y capacidad
de obrar

Los Derechos subjetivos
y los deberes juridicos

1.9.1.  Nocion derecho subjetivo
1.9.2.  Concepto de obligacion juridicas
1.9.3.  Clasificacion de las

obligaciones juridicas

1.10. Principales funciones del Derecho

1.10.1.

1.10.2.
1.10.3.

10.3.1.
10.3.2.
10.3.3.

Concepto funciones
del derecho

La universalidad

Tipos de funciones
del derecho

Funciones directas
Funciones indirectas

La funcion general
del derecho

Asignatura 2

Historia del Derecho: Historias
de sus instituciones

2.6.

2.1. Lahistoria del Derecho

2.1.1. Introduccion: La historia
del Derecho
2.1.2. Evolucion en el tiempo
2.1.3. Instituciones
2.1.4.  Elderecho primitivo
2.2. Laimportancia del Derecho
Romano
2.2.1. La historia del derecho Romano
22.2. La importancia
del derecho romano
en occidente
2.2.3.  Fuentes de produccion
del derecho Romano
2.3. El derecho visigodo y la influencia
musulmana
2.3.1.  Elderecho visigodo

23.2.

2.3.1.1. Los pueblos germanicos

El derecho musulman:
Al Andalus

2.4.

2.5.

El derecho medieval espaiiol

241, La Reconquista
0 recuperacion
del territorio
2.42.  Tipos de fuentes
del Derecho medieval
2.4.3. Mencion al Derecho comun europeo

La monarquia

251, La formacion de las
monarquias absolutas
2.52. La estructura territorial

de la monarquia hispanica

Nacimiento del Derecho nacional
en Espaia

2.6.1.  Periodo preconstitucional:

Del Antiguo Régimen

al Estado Constitucional

2.6.1.1. El Estatuto

de Bayona (1808)

Fuentes del Derecho en

el Estado Constitucional

2.6.2.1. La Constitucion de Cadiz
(1812)

2.6.2.2. El Estatuto Real de 1834
2.6.2.3. La Constitucion de 1837
2.6.2.4. La Constitucion de 1845

2.6.2.5. La Constitucion
del Bienio Progresista 1854-1856

2.6.2.6. La Constitucion de 1869

2.6.2.7. La Constitucion

de la | Republica (1873)
2.6.2.8. La Constitucion de la
Restauracion (1876)

2.6.2.9. La Constitucion
de la Il Republica (1931)

2.6.2.



27.

2.8.

2.9.

2.10.

La codificacion

2.71.  Contexto histérico

272 El desarrollo de la tarea
codificadora: Etapas
de la codificacion

273 La codificacion civil

2.7.4.  Lacodificacién mercantil: el cddigo
de comercio

2.7.5.  Lacodificacion penal

Organizacion del Estado

y administraciones central
y territoriales

2.81.  Organizacion del Estado:

2.8.1.1. Estructura administrativa

2.8.1.2. La administraciones central,
territorial y local

Administracién de justicia,
hacienda, ejército e iglesia

291.  Administracion de justicia
29.2. Hacienda

293.  Ejército

29.4. Iglesia

Organizacion familiar
y Derecho sobre los bienes
y de la contratacion

2.10.1. Lafamilia
2.10.2.  Derechos sobre los objetos
2.10.3.  Derecho de la contratacion: la

capacidad de las personas fisicas

38,

Derecho Romano

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Introduccion al Derecho romano
3.1.1. Introduccion

3.1.1.1. El derecho Romano
3.1.1.2. Sus etapas: Monarquia,
Republica, Principado, Imperio

La Monarquia

3.21.  LaMonarquia

3.2.2. Organizacion de la monarquia
323. Las XIl Tablas

3.24.  Delamonarquia ala Republica
La Republica

3.3.1. Constitucion de la republica
3.3.2. Las magistraturas

3.33.  Las Asambleas populares
3.34. El senado

El Principado

3.41.  Elprincipado de Augusto

El Imperio Bizantino
3.5.1 El imperio Bizantino
El derecho Romano en Espaia

3.6.1.  Los Glosadores y los Comentaristas

3.6.2. La Escuela Humanistica

3.63. Los Pandectistas

La persona y las obligaciones

3.71.  Los sujetos de derecho: persona
fisica y persona juridica y la
capacidad de obrar

3.7.2.  Contenidoy clases de obligaciones

3.7.3.  Transmision y extincion
de las obligaciones

3.74. Incumplimiento de las obligaciones

3.8.1.
3.8.2.
3.8.8.
3.84.

3.9.

3.9.1.
3.9.2.
3.9.3.

3.10.

La Posesion
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La posesion
La propiedad
Las servidumbres
El usufructo

La familia

Familia
El matrimonio
Tutelay curatela

El derecho hereditario
3.10.1.
3.10.2.
3.10.3.
3.10.4.

Introduccion

La sucesion testada
La sucesion intestada
LLas donaciones

Asignatura 4

Derecho Civil |

4.1. Elderecho Civil espaiiol
41.1. La codificacion civil espafiola:
Cadigo Civil
4.1.2.  Estructura del Codigo Civil
4.1.3. Contenido material
del cddigo civil espafiol 4.5
4.1.4.  Competencias del Estado y de e
las Comunidades Auténomas en
materia de Derecho Civil
4.2. Las fuentes del derecho civil
42.1. Ley 4.6.
422 Costumbre
423,  Principios generales
424. Los tratados internacionales
4.2.5. Derecho comunitario europeo
4.2.6.  LaJurisprudencia

4.3.

4.4.

La persona fisica

4.31. Introduccion: la persona fisica y sus
condiciones personales,
4.3.1.1. comienzo y extincion
de su personalidad

432. El nombre civil

433.  Elestado civil

4.3.4. La edad

4.3.4.1. Emancipacion

4.3.4.2. Proteccion juridica
del concebido

Medidas de apoyo a las personas
con discapacidad para el ejercicio
de su capacidad juridica

4.471. Introduccion
442 Medida voluntaria
de apoyo
443. Guarda de hecho
444,  Curatela
445 Defensorjudicial
4.46. Responsabilidad por dafios
causados a otros
4.4.7. Resumen
4.438.  Bibliografia
Domicilio y vecindad civil
4.57.  ElDomicilio: pluralidad
o falta de domicilio
4.52.  Vecindad civil: Adquisicion y pérdida

La nacionalidad

46.1. La nacionalidad: Concepto
4.6.2.  Adquisicion y pérdida

de la nacionalidad
4.6.3. La doble nacionalidad
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

La Ausencia
471.  Laausenciay fallecimiento
4.7.1.1. La declaracion de ausencia
Las personas juridicas

4.81.  Introduccion: La persona juridica

4.8.1.1. Asociaciones y fundaciones

El Registro Civil

49.1.  ElRegistro Civil: Concepto
492 Legislacion vigente
493.  Hechos inscribibles
en el Registro Civil
494, Los Principios registrales
El Registro Civil: Los asientos
registrales
4.10.1.  Los Asientos registrales:

4.10.1.7. Inscripciones
de nacimiento

4.10.1.2. Inscripcion
del matrimonio

4.10.1.3. Inscripcion
de defuncién

4.10.2.
4.10.3.

Procedimiento registral
Fe publica y eficacia

Derecho Constitucional |

5.1.

EL DERECHO CONSTITUCIONAL

51.1.  Surgimiento histérico
y formacion del Derecho
Constitucional

51.2.  El Derecho Constitucional: concepto
y contenido

5.1.3.  El Derecho Constitucional como

Derecho comun

5.2,

5.3.

5.4.

EL ESTADO

52.1. Definicion

522. Elementos
5.2.2.1. Territorio
5.2.2.2. Pueblo
5.2.2.3. Poder

52.3. Estructuras

52.4.  Democraciay Estado
de partidos

FORMAS DE ESTADO Y FORMAS
DE GOBIERNO

53.1.  Formas de estado segun su
organizacion territorial: Unitario
y Federal

53.2. Descentralizacion

y desconcentracion

5.3.3. Clasificacion de las formas
de gobierno actuales: Estado
democratico

5.3.3.1. Estado autonémico espafiol

5.3.3.1.1. El Estado autonémico
en la Constitucion espafiola de
1978

5.3.3.1.2. El origen del Estado
autonomico espafiol

5.3.3.1.3. La distribucion de
competencias entre el Estado
y las Comunidades Auténomas

LA CONSTITUCION ESPANOLA
como fuente del derecho

54.1.  Precedentes: El proceso
constituyente
5.4.2. Concepto y principios

constitucionales

5.4.2.1. El Estado social
y democrético de Derecho

5.4.2.2. El Estado de Derecho

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.4.2.3. El Estado social 5.0.
5.4.2.4. El Estado democratico
54.3.  Caracteristicas
5.4.3.1. Fuerza normativa y rango
supremo
5.4.3.2. Eficacia derogatoria 5.10.
5.4.3.3. Heterogeneidad de las
disposiciones constitucionales
5.4.4. Estructura
Poderes del Estado
551.  Elpoder legislativo
55.2.  Elpoder ejecutivo
55.3.  El poder judicial

Fuentes del Derecho Espaiiol

56.1.  Elconcepto de ley
56.2.  Las leyes ordinarias
y leyes organicas
56.3.  Leyesautondmicasy leyes estatales
(distribucion de competencias)
56.4.  Lareservade Ley

Normas del Gobierno con rango
y fuerza de Ley: EL DECRETO-LEY
Y EL DECRETO LEGISLATIVO

57.1.  El Decreto-ley
y su ambito material
5.7.2. La intervencion parlamentaria
5.7.3.  El Decreto Legislativo
5.7.4.  Elcontrol de la legislacion delegada

Otras fuentes del Derecho

58.1.  LosReglamentos

58.2. La costumbre constitucional

58.3.  Lajurisprudencia como fuente del
derecho (Importancia del TSy el TC)

5.8.4. Los principios generales

del Derecho

El derecho autonémico

59.1.  Los ordenamientos autonémicos
59.2.  Los Estatutos de Autonomia
593.  Elreparto de competencias
El Derecho de la Union Europea
5.10.1.  Elordenamiento
de la Unidn Europea y su relacion
con el ordenamiento interno o
nacional: Los tratados
510.2. Tipos de tratados internacionales
5.10.3.  Negociaciony firma
510.4. Adopcién
510.5. Ratificacion
510.6. Entrada en vigor
510.7. Lasreservas

Introduccion a la Economia

6.1.

Introduccion a la oferta,

la demanda, el equilibrio
y cambios en el mercado
6.1.1.  Economia: principios y definiciones

6.1.1.1. Principios a la economia
y conceptos
6.1.1.2. Micro y macro economia
6.1.1.3. La escasez de recursos
6.1.1.4. Modelos basicos
de la economia
6.1.2. El Coste de oportunidad
6.1.2.1. Andlisis
6.1.2.2. Valor actual neto
El punto de equilibrio
6.1.3.1. Concepto
6.1.3.2. Tipos de coste
6.1.3.3. Célculo y resultados



6.2. Lademanda, la oferta
y las preferencias del mercado

6.3.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

Mercados y tipos de mercado
6.2.1.1. Concepto de mercado
6.2.1.2. Tipos de mercado

6.2.1.3. Naturaleza de los productos
Demanda de mercado

6.2.2.1. Definicion y
conceptualizacion

6.2.2.2. Determinantes

de la demanda

Oferta de mercado

6.2.3.1. Definicion

y conceptualizacion

6.2.3.2. Determinantes

de la oferta

6.2.3.3. Laiinfluencia

de la competencia

Equilibrio y estatica

6.2.4.1. Estatica comparativa
6.2.4.2. Funciones de

la estatica comparativa
6.2.4.3. El equilibrio econdmico
6.2.4.4. El equilibrio dindmico

La restriccion presupuestaria
y el equilibrio del consumidor

6.3.1.

Restriccion presupuestaria
y desplazamientos

6.3.1.1. Concepto

6.3.1.2. Pendiente
de la recta de balance

6.3.1.3. Movimientos
en la recta del balance

6.4.

6.5.

6.3.2.  Eleccion optima
6.3.2.1. Concepto
6.3.2.2. Curva de indiferencia
6.3.2.3. Funcion de utilidad
6.3.3.  Eleccion optima

6.3.3.1. Concepto

6.3.3.2. Curva de indiferencia

6.3.3.3. Funcién de utilidad
El excedente del consumidor
y del productor. La eficiencia
del equilibrio competitivo

6.4.1. Excedente del consumidor
y productor
6.4.1.1. Ley de rendimientos
decrecientes
6.4.1.2. Curva de la oferta
y la demanda
6.4.1.3. Utilidad marginal creciente
y decreciente
6.42.  Laeficiencia del equilibrio

competitivo
6.4.2.1. Concepto

6.4.2.2. Las condiciones
matematicas de equilibrio
a corto plazo

6.4.2.3. Las condiciones

matematicas de equilibrio

competitivo a largo plazo
Precios maximos y minimos,
el efecto de un impuesto indirecto
6.5.1.  Precios maximos y minimos
6.5.1.1. Conceptualizacién
6.5.1.2. Precio maximo
6.5.1.3. Precio minimo

6.6.

6.7.

Efecto de un impuesto indirecto
6.5.2.1. Definicion y conceptos mas
importantes

6.5.2.2. Incidencia legal

y econémica

6.5.2.3. Andlisis de |
a incidencia econdmica

Elasticidad del precio
de la demanda y factores
determinantes de la elasticidad

6.6.1.

6.6.2.

Elasticidad en el precio
de la demanda

6.6.1.1. Conceptos

6.6.1.2. Factores que determinan
la elasticidad precio
de la demanda

6.6.1.3. Ingreso total y elasticidad
Resumen de los tipos de elasticidad

6.6.2.1. Perfectamente o
infinitamente elastica

6.6.2.2. Perfectamente o
infinitamente ineldstica

6.6.2.3. Mayory menor a1
6.6.2.4. Iguala 0

Elasticidad de la demanda cruzada
y su calculo analitico

6.7.1.

6.7.2.

Elasticidad cruzada
6.7.1.1. Contexto

6.7.1.2. Conceptos
y definiciones

6.7.1.3. Bienes sustitutos y bienes
independientes

Calculo analitico
6.7.2.1. Férmula
6.7.2.2. Calculo y ejemplos
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6.8. La funcion de produccion
y rendimientos

6.9.

6.10.

6.8.1.

6.8.2.

La funcién de produccion

6.8.1.1. Supuestos basicos
6.8.1.2. Produccidn total

6.8.1.3. Produccion media
6.8.1.4. Produccion marginal

Ley de rendimientos decrecientes
6.8.2.1. Concepto

6.8.2.2. Gréfica e interpretaciones
6.8.2.3. Rendimientos a escala

Los costes a corto plazo
y a largo plazo

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

Funciones de costes
6.9.1.1. Definiciones y conceptos
6.9.1.2. Los costes de la empresa

6.9.1.3. Formulacion y
representaciones

Costes a corto plazo
6.9.2.1. Concepto y definiciones

6.9.2.2. Tipos de costes a corto
plazo

6.9.2.3. Formulacion
Costes a largo plazo
6.9.3.1. Concepto y definiciones

6.9.3.2. Tipos de costes a largo
plazo

6.9.3.3. Formulacion

Magnitudes basicas
de la economia

6.10.1.

La actividad econémica

6.10.1.1. Conceptualizacion
6.10.1.2. El crecimiento econémico
6.10.1.3. Sector publico

6.10.1.4. Objetivos generales
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6.10.2.

6.10.3.

indices de precios e indicadores
de mercados

6.10.2.1. Conceptualizacion
6.10.2.2. Indices simples

y complejos

6.10.2.3. PIB nominal
6.10.2.4. PIB real

Flujo circular de la rent
6.10.3.1. Conceptualizacion

6.10.3.2. Tipos de flujo: real
y monetario

6.10.3.3. Intervencién del sector
publico

6.11. Politicas monetarias

6.11.1.

6.11.2.

El dineroy su circulacién
6.11.1.7. Conceptualizacion
y objetivos

6.11.1.2. La demanda

de dinero

6.11.1.3. Circulacién

del dinero

Equilibrio en el mercado de dinero
y politicas monetarias
6.11.2.1. Equilibrios

en el mercado

6.11.2.2. Operaciones

en mercado abierto

6.11.2.3. Politica monetaria
convencional y no convencional

6.12. Estructuras y tipos de mercado

6.12.1.

Estructuras de mercado
6.12.1.1. Concepto de mercado

6.12.1.2. Competencia perfecta
e imperfecta

6.12.1.3. Monopolio

6.12.1.4. Oligopolio y duopolio
6.12.1.5. Monopsonio
6.12.1.6. Oligopsonio

6.13.

6.14.

6.15.

Mercados no competitivos

6.13.1.  Competencia mercado

monopolistico

6.13.1.1. Concepto
de monopolio

6.13.1.2. Coste social del monopolio
6.13.1.3. Discriminacion de precios
Competencia mercado oligopolio

6.13.2.1. Concepto
de oligopolio

6.13.2.2. Diferentes tipos
de oligopolios

Modelo de la oferta y demanda
agregada
6.14.1.

6.13.2.

La demanda agregada
6.14.1.1. Concepto
6.14.1.2. Bases de calculo

6.14.1.3. Curva de

la demanda agregada
6.14.2.  El multiplicador keynesiano
6.14.2.1. Concepto
6.14.2.2. Efectos provocados por
el multiplicador
6.14.2.3. Bases de calculo
6.14.3. La oferta agregada
6.14.3.1. Concepto
6.14.3.2. Factores

6.14.3.3. Variaciones

Relaciones econémicas
internacionales

6.15.1.  Comercio internacional
6.15.1.7. Conceptos basicos

6.15.1.2. Tipo de cambio y relacién
real de intercambio

6.15.2.

6.15.1.3. Instrumentos de politica
comercial

Balanza de pagos y teorias del tipo
de cambio

6.15.2.1. La balanza de pagos
6.15.2.2. Teorias del tipo de cambio

Asignatura 7
Derecho Constitucional Il
7.1. La Jefatura del Estado: La corona
7.1.1. LLa monarquia parlamentaria 7.5.
7.1.2.  ElRey como Jefe del estado
7.1.2.1. La exencion de
responsabilidad e inviolabilidad
del Rey
7.1.2.2. La Reina consorte
7.2. El poder legislativo: las Cortes
Generales 7.6.
7.2.1. Las Cortes Generales
7.2.2. Composicion de las Cortes
generales: El congreso y el Senado
7.2.3. Estructura y funcionamiento
de las Camaras
7.2.4. El Estatuto de los Parlamentarios
7.2.5. Las funciones de las Cortes
Generales
7.2.6. La disolucion de las Cortes
Generales
7.3. El poder ejecutivo. El Gobierno
7.3.1. El Gobierno
7.3.2. Estructura y composicion
del Gobierno
7.3.3. El Estatuto de los Miembros
del Gobierno
7.3.4. Las funciones del Gobierno

7.4.

7.3.5.  Elcese del Gobiernoy el Gobierno

en funciones

El poder judicial

7.47.  ElPoder Judicial y la funcién
jurisdiccional

7.4.2. Principios constitucionales que
rigen el Poder Judicial y su funcion
jurisdiccional

7.4.3.  Elestatuto de jueces
y magistrados

7.4.4.  ElConsejo General del Poder
Judicial

El Tribunal Constitucional

7.5.1.  Introduccion

7.52.  Composicion del Tribunal
Constitucional

7.53.  Organizacion del Tribunal
Constitucional

7.5.4.  Funciones del Tribunal

Constitucional
Los derechos recogidos
en la constitucion espaiiola

7.6.1. Reconocimiento de los derechos en
la Constitucion Espafiola de 1978

7.6.2.  Clasificacion de los derechos

7.6.3.  Titularidad y condiciones de
ejercicio de los derechos

7.6.4. Limites a los derechos establecidos

7.6.5. El principio de interpretacion mas
favorable al ejercicio
de los derechos

7.6.6. La dimension internacional

de los derechos



7.7.

7.8.

Las garantias de los derechos

7.7.1.
7.7.2.
7.7.3.

7.7.4.

Reserva de Ley
El defensor del Pueblo

La proteccion jurisdiccional
de los derechos

La suspension

de derechos

Derechos fundamentales
y libertades publicas

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

7.8.4.

7.8.5.

7.8.6.

7.8.7.

7.8.8.

7.8.9.

7.8.10.

7.8.11.

7.8.12.

7.8.13.

7.8.14.
7.8.15.

Introduccion: Derechos
fundamentales y libertades publicas

Art. 15 derecho alavidayala
integridad fisica y moral

Art. 16: derecho a la libertad
ideoldgica, religiosa y de culto
Art 17: derecho a la libertad

y seguridad

Art. 18: derecho al honor, a la
intimidad personal y familiary a la
propia imagen

Art. 19: derecho a la libertad

de circulacion

Art. 20: libertad

de expresion

Art. 21: derecho

de reunion

Art. 22: derecho de asociacion
Art. 23: derecho de participacion
politica

Art. 24: derecho a la tutela
judicial efectiva

Art. 27: derecho
a la educacion

Art. 28: derecho a la sindicacion y a
la huelga

Art. 29: derecho de peticion
Garantias (art 53)

7.9.

7.10.

Derechos y Deberes
de los ciudadanos

7.9.1.

7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.
7.9.6.
7.9.7.

7.9.8.

7.9.9.

Art. 30: derecho y deber de defender
a Espafia
Art. 31: deber de contribucion a los

gastos publicos de acuerdo con la
capacidad econémica

Art. 32: derecho al matrimonio

Art. 33: derecho a la propiedad
privaday a la herencia

Art. 34: derecho de fundacién

Art. 35: derecho y deber de trabajar

Art. 37: derecho de negociacion
colectiva y a la adopcion de
medidas de conflicto colectivo
Art. 38: derecho a la libertad de
empresa

Garantfas (art 53)

Principios rectores de la politica
social y econémica

7.10.7.

7.10.2.

7.10.3.

7.10.4.

7.10.5.

7.10.6.

7.10.7.

7.10.8.

Art. 39: proteccion de la familia

Art. 40: obligacion de promover el
progreso econdmico y social, asi
como el pleno empleo

Art. 41: obligacion de mantener un
régimen publico de seguridad social

Art. 42: proteccion
de los emigrantes

Art. 43: derecho a la proteccion
de la salud

Art. 44: derecho al acceso
alacultura

Art. 45: derecho a disfrutar
del medio ambiente

Art. 46: proteccion del patrimonio
historico, cultural y artistico

7.10.9.

7.10.10.
7.10.11.

7.10.12.

7.10.13.

7.10.14.

Art. 47: derecho a una vivienda
digna

Art. 48: participacion de la juventud

Art. 49: proteccion de las personas
con discapacidad

Art. 50: proteccion de la tercera
edad

Art. 51: proteccion de los
consumidores y usuarios

Garantias (art 53.3)

Asignatura 8

Derecho Administrativo y sus fuentes |

8.1.

La Administracién publica

y el derecho administrativo

8.1.1.

8.1.2.
8.2,

Qué es el derecho administrativo:
notas que caracterizan a la
administracion publica

8.1.1.1. La Adm como persona
juridica

8.1.1.2. La Adm como organizacion

8.1.1.3. La Adm al servicio de los
intereses generales

8.1.1.4. La Adm sujeta
al Derecho

El principio de legalidad

Las fuentes del Derecho

administrativo

8.2.1.

Las fuentes del derecho
administrativo

8.2.1.1. La jerarquia normativa
8.2.1.2. La competencia normativa
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8.3.

8.4.

8.2.2.
8.2.3.

8.2.4.
8.2.5.

La ley

Las disposiciones del Ejecutivo con
fuerza de ley: decreto-ley y decreto
legislativo

El reglamento

Otras fuentes del derecho
administrativo: principios generales
y derecho comunitario

El procedimiento administrativo

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.

Los principios

de la organizacion administrativa:
Jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion

y coordinacion

El érgano administrativo
8.3.2.1. érganos colegiados

8.3.2.2. Abstencion
y recusacion

La Iniciacion del procedimiento:
oficio

o de parte

La instruccion

del procedimiento

La terminacion del procedimiento:
Resolucion

Medios de impugnacion de la
actuacion administrativa

La revision de oficio

El acto administrativo

8.4.1.
8.4.2.
8.4.3.
8.4.4.
8.4.5.

Actos administrativos: Introduccion
Concepto de acto administrativo
Elementos del acto administrativo
Su motivacion

Su comunicacion: Notificacion
y publicacion
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

El acto administrativo Il

8.5.1. El acto administrativo: clasificacion

8.5.2. La falta de resolucion expresa
8.5.2.1. el silencio administrativo
8.5.3. Elacto presunto:
8.5.3.1. plazos para resolver
(efectos de no resolver dentro
del plazo)

Eficacia y validez de los actos

administrativos

8.6.1.  Validez: Nulidad y causas
de anulabilidad y sus causas

8.6.2.  lIrregularidades no validantes

8.6.3.  Eficacia: notificacion, publicacion

8.6.4.  Cesacion de la eficacia

El acto administrativo llI

8.7.1. Invalidez del acto administrativo:
Nulidad, anulabilidad

8.7.2.  Convalidacion, conversiony
conservacion de los actos invalidos

8.7.3.  Ejecucion de los actos
administrativos

8.7.4. Extincion de los efectos del acto
administrativo

8.7.5. Revision del acto administrativo:

8.7.5.1. recursos
Contratos administrativos

8.8.1.  Leydecontratos
del sector publico
8.8.2.  Tipos de contratos
del sector publico
8.8.3.  Los drganos de la contratacion:
responsable del trabajo y contratista
8.84.  Elobjeto del contrato

8.9. Contratos administrativos Il

89.1.  La preparacion de los contratos:
el expediente de contratacion

89.2.  Los pliegos
8.9.3.  Procedimientos de seleccion del
adjudicatario de los contratos de las
Administraciones publicas
89.4.  Procedimiento
de adjudicacion abierto 9.2.
8.9.5.  Procedimiento de adjudicacion
restringido
8.9.6.  Procedimiento de adjudicacion
negociado

8.10. La invalidez de los contratos.
Revision de oficio

8.10.1.  Recurso especial en materia
de contratacion

8.10.2.  Prerrogativas de la Administracion
publica

8.10.3.  La ejecucion del contrato 9.3
administrativo: efectos, o
cumplimiento y pago

8.10.4. Laextincion de los contratos

Derecho Constitucional 11l
9.1.

Planta Judicial espaiiola:
La jurisdiccion ordinaria

9.1.1.  Introduccion: La Jurisdiccion
ordinaria (Art. 117 CE)
9.1.2.  Ramas de la Jurisdiccion Espafiola:

9.1.2.1. Jurisdiccién Civil
9.1.2.1.1. 6rganos

9.1.2.2. Jurisdiccion Penal
9.1.2.2.1. 6rganos

9.1.2.3. Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa

9.1.2.3.1. 6rganos
9.1.2.4. Jurisdiccion Social
9.1.2.4.1. 6rganos

Demarcacién judicial y
circunscripcion territorial
de los 6rganos jurisdiccionales

Planta Judicial espaiiola:
La jurisdiccion especial
9.2.1.  Jurisdiccion especial militar

9.2.2.  Otros tribunales previstos
en la Constitucion
9.2.3. Los tribunales supranacionales
9.24.  Los drganos de aplicacion
del derecho comunitario
9.2.5.  ElTribunal Europeo de Derechos
Humanos
9.2.6. La Corte Penal Internacional

Reparto de competencias entre
los 6rganos

9.3.1. Reparto de competencias
en la LOPJ: Aprobacion de las
normas de reparto por el gobierno
9.3.2.  Laatribucién de la jurisdiccion
9.3.3. La atribucion de competencia
9.3.3.1. Competencia objetiva
9.3.3.2. Competencia territorial
9.3.3.3. Competencia funcional
9.34.  Determinacion de los juzgadores
9.3.4.1. Abstencidn y recusacion
9.3.5.  Determinacion del 6rgano

jurisdiccional

9.4.

9.5.

9.6.

Personal Juzgador la
Administracion de Justicia:
Los Jueces y magistrados

9.4.1. Introduccion: Sujetos que
intervienen en la Administracion
de Justicia

9.4.2. Los jueces y magistrados

9.43.  Estatuto de jueces y magistrados

9.4.3.1. La carrera judicial
9.4.3.2. Inamovilidad
9.4.3.3. Incompatibilidades
9.4.3.4. Responsabilidad
9.4.3.5. Deberes
y derechos
Personal no juzgador
de la Administracion de Justicia
9.5.1.  Personal no juzgador
9.5.1.1. Letrado de la Administracion
de justicia
9.5.1.2. Cuerpos Generales
9.5.1.2.1. Técnicos de gestion

9.5.1.2.2. Técnicos de
Tramitacion

9.5.1.2.3. Técnicos de auxilio
9.5.1.3. Cuerpos especificos
9.5.1.3.1. Médicos forenses
9.5.1.3.2. Policia judicial
Personal colaborador
de la Administracion de Justicia
9.6.1.  Ministerio Fiscal

9.6.2.  Abogados
9.6.3. Procuradores
9.6.4. Graduados sociales



9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Los estatutos de Autonomia

9.7.1. Introduccién: El estatuto de
autonomia

9.7.2.  Naturaleza juridica

9.7.3. Elaboracion de los mismos:

9.7.3.1. Elaboracion

9.7.3.2. Aprobacioén

9.7.3.3. Reforma
Las Comunidades Auténomas
9.8.1.
9.8.2.

Introduccion

Elementos e instituciones de las
Comunidades Auténomas
Competencias de las comunidades
auténomas

9.9.1. Competencias:

9.9.1.1. Las competencias
del articulo 148

9.9.1.2. Las competencias
del articulo 149

9.9.1.3. Clausulas complementarias
9.9.1.4. Materias asumidas

Limites

Sistemas de control por parte

del estado

La autonomia de la CCAA

de Canarias

9.9.2.
9.9.3.

9.10.1.  Historia: Antecedentes
9.10.1.1. Origenes
9.10.1.2. Intentos

9.10.2.  Articulado del Estatuto de 1982

Asignatura 10

Derecho Penal |

10.1. El derecho penal y sus principios
informadores

10.1.1.  Introduccion: El derecho Penal

y Sus principios

10.1.1.2. El principio de legalidad:
Reserva de ley organica,
irretroactividad, nom bis in idem

10.1.1.3. El principio de intervencion
minima: Ultima ratio, principio
de proporcionalidad
10.1.7.4. El principio de culpabilidad
10.1.1.5. El principio
de no discriminacion

10.2. Fuentes del derecho penal,

interpretacion y limites

10.2.1.  Legislacion Penal, reserva de ley
organica y otras fuentes
10.2.2.  Concurso aparente de leyes penales

10.3. Vigencia de la ley penal

10.3.1  Laaplicacion de la ley penal en el
tiempo:

10.3.1.7 promulgacion y derogacion
10.3.1.2 retroactividad e
irretroactividad

10.3.2  Laaplicacion de la penal

en el espacio:

10.3.2.1 principio de territorialidad
10.3.2.2 principio de personalidad
activa

10.3.2.3 principio de proteccion
de intereses

10.3.2.4 principio de jurisdiccion
universal

10.4. El delito

10.4.1.

10.4.2.
10.4.3.
10.4.4.

Concepto de delito y sus elementos:
accion y antijuridicidad

Clases de delito

Los elementos del delito

La accion

10.4.4.1. Delitos de mera conducta
y resultado

10.4.4.2. Delitos de accion y omision

10.4.4.3. Relacion causal
e imputacion objetiva
10.4.4.4. Ausencia de accion

10.5. Antijuridicidad

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

La antijuridicidad

10.5.1.1. elementos objetivos
(sujetos y objeto del delito)
10.5.1.2. elementos subjetivos
(dolo, imprudencia, error)

10.5.1.3. Causas de justificacion:
la culpabilidad y la punidad

Ausencia de conducta antijuridicas:
eximentes

10.5.2.1. Legitima defensa
10.5.2.2. Estado de necesidad

10.5.2.3. Cumplimiento de deber o
ejercicio de un derecho, oficio

0 cargo

La culpabilidad: Causas

de inimputabilidad

10.5.3.1. Minoria de edad

10.5.3.2. Anomalia o alteracion
psiquica

10.5.3.3. Trastorno mental
transitorio

10.5.3.4. Intoxicacion plena
y sindrome de abstinencia
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10.6.

10.7.

10.8.

10.5.3.5. Alteracion de la percepcion
10.5.3.6. Miedo insuperable
10.5.4.  lapunibilidad

Autoria y participacion

10.6.1.  Circunstancias modificativas de la

responsabilidad criminal
10.6.1.1. Circunstancias agravantes
10.6.1.2. Circunstancias atenuantes
10.6.1.3. Circunstancia mixta de
parentesco
Consecuencias juridicas del delito:
La Pena

10.7.1.  Las penas: Concepto
y fundamento

10.7.2.  Clasificacion de las penas

10.7.3.  Aplicacion de las penas

10.7.4. Reglas generales

10.7.5.  Las penas privativas de libertad:
tipologia y computo y ejecucion

10.7.6. Alternativas a las penas privativas
de libertad: suspension y sustitucion

10.7.7.  Penas privativas de otros derechos

10.7.8. Lapenade multa
10.7.8.1. El sistema
de dias multa: ejecucion y forma
de pago

10.7.9. Responsabilidad penal personal
subsidiaria por impago

10.7.10. Responsabilidad de las personas
juridicas

Determinacion de la pena

10.8.1.  Proceso de determinacion
de la pena

10.8.2.  Concurso de delitos y leyes
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10.9. El sistema de medidas
de seguridad, reinsercion social
y extincidn de la responsabilidad
criminal

10.9.1. El sistema de medidas de seguridad

y reinsercion social:
10.9.1.1. Clases
10.9.1.2. Supuestos de aplicacion

10.9.2. Laresponsabilidad civil derivada de
los delitos

10.9.3. Las costas

10.9.4. Las consecuencias accesorias
del delito

10.9.5.  Extincion de la responsabilidad
criminal

10.9.5.1. Cancelacion
de antecedentes penales

10.10. Laresponsabilidad penal
de los menores
10.10.1. Regulacién
10.10.2. Principios informadores
10.10.3. Presupuestos de aplicacion
10.10.4. Medidas cautelares
10.10.5. Responsabilidad Civil

Asignatura 11

Derecho Civil Il. Obligaciones

11.1. El derecho penal y sus principios
informadores

11.1.1.  Introduccién: El derecho Penal

Yy Sus principios

11.1.1.2. El principio de legalidad:
Reserva de ley organica,
irretroactividad, nom bis in idem

11.1.1.3. El principio de intervencion
minima: Ultima ratio, principio

de proporcionalidad

11.1.1.4. El principio de culpabilidad

11.1.1.5. El principio de no
discriminacion

11.2. Fuentes del derecho penal,

interpretacion y limites

11.2.1.  Legislacion Penal, reserva de ley
organica y otras fuentes
11.2.2. Concurso aparente de leyes penales

11.3. Vigencia de la ley penal

11.3.1.  Laaplicacion de la ley penal

en el tiempo:
11.3.1.1. promulgacion y derogacion

11.3.1.2. retroactividad e
irretroactividad

La aplicacion de la penal
en el espacio:

11.3.2.1. principio de territorialidad

11.3.2.2. principio de personalidad
activa

11.3.2.3. principio de proteccion de
intereses

11.3.2.4. principio de jurisdiccion
universal

11.3.2.

11.4. El delito

11.41.  Concepto de delito y sus elementos:
accion y antijuridicidad

11.42.  Clases de delito

11.4.3.  Los elementos del delito

11.44. Laaccion
11.4.4.1. Delitos de mera conducta
y resultado

11.4.4.2. Delitos de accion y omision

11.4.4.3. Relacién causal
e imputacion objetiva
11.4.4.4. Ausencia de accion

11.5. Antijuridicidad

11.5.1.

11.5.2.

11.53.

11.5.4.

11.5.5.

La antijuridicidad

11.5.1.1. elementos objetivos
(sujetos y objeto del delito)
11.5.1.2. elementos subjetivos
(dolo, imprudencia, error)

Causas de justificacion:
la culpabilidad y la punidad

Ausencia de conducta antijuridicas:
eximentes

11.5.3.1. Legitima defensa
11.5.3.2. Estado de necesidad

11.5.3.3. Cumplimiento de deber
o ejercicio de un derecho, oficio
0 cargo

La culpabilidad: Causas de
inimputabilidad

11.5.4.1. Minoria de edad
11.5.4.2. Anomalia o alteracion
psiquica

11.5.4.3. Trastorno mental
transitorio

11.5.4.4. Intoxicacion plena
y sindrome de abstinencia

11.5.4.5. Alteracion de la percepcion
11.5.4.6. Miedo insuperable
la punibilidad

11.6. Autoria y participacion

11.6.1.

Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal

11.6.1.1. Circunstancias agravantes
11.6.1.2. Circunstancias atenuantes

11.6.1.3. Circunstancia mixta
de parentesco

11.7. Consecuencias juridicas del delito:

11.9.

La Pena
11.7.1.  Las penas: Concepto y fundamento
11.7.2.  Clasificacion de las penas
11.7.3.  Aplicacion de las penas
11.7.4.  Reglas generales
11.7.5.  Las penas privativas de libertad:
tipologia y computo y ejecucion
11.7.6. Alternativas a las penas privativas
de libertad: suspension y sustitucion
11.7.7. Penas privativas de otros derechos
11.7.8. Lapenade multa
11.7.8.1. El sistema
de dias multa: ejecucion y forma
de pago
11.7.9. Responsabilidad penal personal
subsidiaria por impago
11.7.10. Responsabilidad de

11.8.1.

11.8.2.

las personas juridicas

. Determinacién de la pena

Proceso de determinacion
de la pena

Concurso de delitos y leyes

El sistema de medidas

de seguridad, reinsercion social
y extincion de la responsabilidad
criminal

11.9.1.

El sistema de medidas de seguridad

y reinsercion social:

11.9.1.1. Clases
11.9.1.2. Supuestos

11.9.2.

de aplicacién
La responsabilidad civil derivada de
los delitos



11.9.3. Lascostas

11.9.4. Las consecuencias accesorias del
delito

11.9.5.  Extincién de la responsabilidad
criminal

11.9.5.1. Cancelacion
de antecedentes penales

11.10. La responsabilidad penal de los
menores
11.70.1.

11.10.2.
11.10.38.

Regulacion
Principios informadores

Presupuestos
de aplicacion

Medidas cautelares
Responsabilidad Civil

Asignatura 12

Derecho Administrativo Il

11.10.4.
11.10.5.

12.1. El procedimiento administrativo

12.1.1.  El procedimiento administrativo:

Concepto y naturaleza
12.1.1.1. Regulacion
12.1.1.2. Tipos

Los sujetos del procedimiento
administrativo: Titular e interesados

12.1.2.1. La Administracion publica
12.1.2.2. Los interesados en el
procedimiento administrativo
Iniciacion del procedimiento
administrativo

12.1.3.1. Iniciacion de oficio
12.1.3.2. Iniciacién a solicitud de
persona interesada

Ordenacion del procedimiento
administrativo
(Arts. 70-74)

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.2. El procedimiento administrativo I

12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.

12.2.5.

12.2.6.

Instruccion del procedimiento
administrativo

12.2.1.1. Las alegaciones escritas,

aportacion de documentos y tramite

de informacion publica
12.2.1.2. Informes
12.2.1.3. La prueba

12.2.1.4. El trdmite de audiencia y
vista del expediente

La terminacion del procedimiento.
La resolucion

12.2.2.1. La terminacién por
decision de la Administracion: la
resolucién

La terminacion por decision del
interesado: el desistimiento y la
renuncia

La terminacion por inactividad: la
caducidad

La terminacion convencional del
procedimiento

Tramitacion simplificada del

procedimiento administrativo
comun (art. 96 de la LPAC)

12.3. Los actos administrativos

12.3.1.

12.3.2.
12.3.3.

Actos de la Administracion General
del Estado. Introduccion

Concepto de acto administrativo
Elementos del acto administrativo
12.3.3.1. Elemento subjetivo

12.3.3.2. Elemento objetivo:
contenido del acto administrativo

12.3.3.3. Elemento causal

12.3.3.4. Elemento teleoldgico: el fin
del acto administrativo

12.3.4. Laforma del acto administrativo
12.3.4.1. Forma de integracion
12.3.4.2. Forma de exteriorizacion

12.3.5.  La motivacion de los actos
administrativos

12.3.6.  La comunicacion de los actos

administrativos

12.3.6.7. Notificacion (arts. 40 a 44
de la LPAC)

12.3.6.2. La publicacion
12.4. Los actos administrativos Il

12.4.1.  Clasificacion de los actos

administrativos

12.4.1.1. Actos generales
y concretos

12.4.1.2. Impugnables
e inimpugnables

12.4.1.3. Actos discrecionales
y reglados

12.4.1.4. Actos simples y complejos

12.4.1.5. Actos unilaterales
y plurilaterales

12.4.1.6. Actos expresos, tacitos
y presuntos

12.4.1.7. Actos definitivos o
resolutorios y de tramite

12.4.1.8. Actos firmes y no firmes

La falta de resolucion expresa: el
régimen del silencio administrativo

12.4.2.1. Concepto
12.4.2.2. Naturaleza
12.4.2.3. Clases
12.4.2.4. Presupuesto

Regulacion del acto presunto en la
Ley de procedimiento administrativo
comun

12.4.3.1. Obligacion de resolver
los procedimientos. Plazos para
resolver

12.4.2.

12.43.
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12.4.4.

12.4.3.2. Efectos de la no resolucién
dentro de plazo. El acto presunto
Eficacia del acto administrativo.
Regla general: presuncion de validez
y obligacién de cumplimiento
inmediato

12.4.4.1. Casos de eficacia
demorada del acto administrativo
12.4.4.2. Casos de eficacia
retroactiva

12.4.5. Cesacion de la
eficacia: la suspension y sus clases
12.4.5.1. La suspension del acto

en via de recurso administrativo o
jurisdiccional

12.4.5.2. Casos especiales de
suspension del acto administrativo

12.5. Los actos administrativos Il

12.5.1.

12.5.2.

12.5.3.

12.5.4.

La teoria de la invalidez en el
derecho administrativo. Grados

de invalidez de los actos
administrativos: nulidad

y anulabilidad

Estudio especifico de los supuestos
legales de nulidad de pleno derecho
La anulabilidad de los actos
administrativos

12.5.3.1. Caracteristicas y efectos
de la anulabilidad de los actos
administrativos

12.5.3.2. Vicios que hacen anulable
el acto: el articulo 48 de la Ley

de procedimiento administrativo
comun de las Administraciones
publicas

Convalidacion, conversion y
conservacion de los actos invalidos
12.5.4.1. Convalidacion

12.5.4.2. Conversion

12.5.4.3. Conservacion
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12.5.5.

12.5.6.

Ejecucion de los actos
administrativos

12.5.5.1. Ejecutoriedad de los actos
administrativos

12.5.5.2. Ejecutividad
12.5.5.3. Accion de oficio
0 ejecucion forzosa
Extincion de los efectos del acto
administrativo
12.5.6.1. Actos originariamente
validos
12.5.6.2 Actos originariamente
viciados

12.6. Contratos administrativos

12.6.1.

12.6.2.

12.6.3.
12.6.4.

12.6.5.

Texto refundido de la Ley de
contratos del sector publico. Ambito
de aplicacion

12.6.1.1. Normativa aplicable

12.6.1.2. Ambito de aplicacién

del texto refundido de la Ley de
contratos del sector publico (RDLeg.
3/2011, de 14 de noviembre) y
concrecion del sector publico
Clasificacion de los contratos del
sector publico

12.6.2.1. Contratos sujetos a una
regulacion armonizada. Contratos
«SARA»

12.6.2.2. Clasificacion legal de los
contratos: contratos administrativos
y contratos privados; normativa
aplicable y reparto jurisdiccional

12.6.2.3. Los contratos menores
Organos de contratacion

Responsable del contrato y perfil del
contratante

El contratista

12.6.5.1. Condiciones de aptitud del
contratista

12.6.6.
12.6.7.

12.6.5.2. Acreditacion de la
capacidad de obrar

12.6.5.3. Prohibiciones de contratar.
Causas

12.6.5.4. Solvencia del contratista

12.6.5.5. Clasificacion del
contratista

Uniones de empresarios (art. 59)
Sucesion del contratista (art. 85)

12.7. Contratos administrativos Il

12.7.1.

12.7.2.

12.7.3.

12.7.4.

12.7.5.

El objeto, el precio y el valor
estimado del contrato

12.7.1.1. El objeto del contrato y
fraccionamiento del mismo
12.7.1.2. El precio (art. 87)

12.7.1.3. Célculo del valor estimado
de los contratos

Revision de precios en los contratos
de las Administraciones publicas

12.7.2.1. Procedencia de la revision
y contratos en los que puede
incluirse la clausula

12.7.2.2. Requisitos (art.89.5)

12.7.2.3. Revision en casos de
demora en la ejecucion (art. 93)

12.7.2.4. Férmulas

Plazo de duracion

12.7.3.1. Criterios para establecer
el plazo

12.7.3.2. Prorrogas

12.7.3.3. Plazos maximos
sefialados en la Ley de contratos

del sector publico en determinados
contratos

Libertad de pactos y contenido
minimo del contrato

Perfeccion y formalizacion de los
contratos de las Administraciones
publicas

12.7.6.

12.8.1.

12.8.2.

12.8.3.

12.8.4.

Las garantias en los contratos
administrativos

12.7.6.1. Garantias provisionales
12.7.6.2. Garantias definitivas
12.7.6.3. Garantia complementaria
12.7.6.4. Garantia global (art. 98)

12.7.6.5. Supuestos de reajuste y
reposicion de garantias

12.7.6.6. Régimen de las garantias
prestadas por terceros

12.7.6.7. Preferencia en la ejecucion
de garantias

12.7.6.8. Excepciones a la
constitucion de garantias

12.8. Contratos administrativos Ill

La preparacion de los contratos: el
expediente de contratacion
12.8.1.1. Tramitacion del expediente
12.8.1.2. Aprobacion del expediente
Los pliegos

12.8.2.1. Clausulas administrativas
generales

12.8.2.2. Clausulas administrativas
particulares

12.8.2.3. Prescripciones técnicas
generales

12.8.2.4. Prescripciones técnicas
particulares

Procedimientos de seleccién del
adjudicatario de los contratos de las
Administraciones publicas

12.8.3.1. Normas generales sobre
los procedimientos de adjudicacion
12.8.3.2. La seleccion del
adjudicatario

Procedimiento de adjudicacion
abierto

12.8.4.1. Examen de las
proposiciones y propuesta de
adjudicacion

12.8.5.

12.8.6.

12.8.7.

12.8.4.2. Informes técnicos
12.8.4.3. Motivacion en caso de no
confirmacion de la propuesta
12.8.4.4. Adjudicacion
Procedimiento de adjudicacion
restringido

12.8.5.1. Concepto

12.8.5.2. Criterios para la seleccion
de candidatos y niumero minimo

y maximo de seleccionados (que
deberén indicarse en el anuncio)

12.8.5.3. Solicitudes de
participacion

12.8.5.4. Seleccion de solicitantes e
invitacion a presentar proposiciones
12.8.5.5. Proposiciones
Procedimiento de adjudicacion
negociado

12.8.6.1. Concepto

12.8.6.2. Supuestos generales

de aplicacion del procedimiento
negociado

12.8.6.3. Tramitacion

Didlogo competitivo

12.8.7.1. Concepto

12.8.7.2. Supuestos de aplicacion

12.8.7.3. Apertura del
procedimiento, solicitudes de
participacion e invitacion al didlogo

12.9. Contratos administrativos IV

12.9.1.

129.2.

La invalidez de los contratos.
Revision de oficio

Recurso especial en materia de
contratacion (arts. 40 a 50)

12.9.2.1. Requisitos y actos
susceptibles del recurso especial

12.9.2.2. Competencia (art. 41)
12.9.2.3. Legitimacion



12.9.3.

12.9.2.4. Medidas provisionales
12.9.2.5. Tramitacion del recurso
especial en materia de contratacion

El aseguramiento de los intereses
publicos. Prerrogativas de la
Administracion publica

12.10.La ejecucion del contrato
administrativo

12.10.1.

12.10.2.

12.10.3.

12.10.4.

La ejecucion del contrato
administrativo: efectos,
cumplimiento y pago

12.10.1.1. Efectos de los contratos
12.10.1.2. Ejecucion de los
contratos

12.10.1.3. Responsabilidad por
dafos producidos durante la
ejecucion del contrato

12.10.1.4. Pago del precio

12.10.1.5. Transmision de los
derechos de cobro (art. 218)

12.10.1.6. Modificacion de los
contratos (arts. 105y ss. y 219)

12.10.1.7. Suspension de los
contratos (art. 220)

La extincion de los contratos

12.10.2.1. Cumplimiento de los
contratos. La recepcion y el plazo
de garantia

12.10.2.2. Resolucion de los
contratos

Cesion de los contratos
y subcontratacion

12.10.3.1. Cesion
12.10.3.2. Subcontratacion
Registros oficiales

12.10.4.1. Registros oficiales de
licitadores y empresas clasificadas

12.10.4.2. Registro de contratos del
sector publico

Asignatura 13

Deontologia, igualdad y desarrollo

sostenible

13.1. Principios de ética general

13.1.1.

Etica

13.1.1.1. Naturaleza

de la ética

13.1.1.2. El bien humano
13.1.1.3. El sujeto moral
13.1.1.4. La ley moral
13.1.1.5. La conciencia moral

13.1.1.6. Las comunidades
de amistad

13.1.1.7. Cuestiones

de bioética

13.1.1.8. El trabajo humano
13.1.1.9. La sociedad politica

13.2. Etica y deontologia profesional

13.2.1.

13.2.2.

Introduccién

13.2.1.1. Etica personal y ética
social

13.2.1.2. Criterios objetivos en los
problemas especiales de la ética

Trabajo: dimension personal y social
13.2.2.1. El trabajo profesional
13.2.2.2. Trabajo y justicia

13.2.2.3. Etica empresarial

13.2.2.4. Mercado técnica y
globalizacion

13.3. Conceptos y funciones de la
deontologia profesional

13.3.1.

La ensefianza de la Filosofia en el
mundo globalizado

13.3.1.1. Introduccion: el desafio
para la Filosofia

13.3.1.2. De la subjetivacion a la
socializacién

13.3.1.3. Educacion

y comunidad

13.3.1.4. Educacion para la
democracia

13.3.1.5. Educacion y el
reconocimiento del otro
13.3.1.6. Educacion y
multiculturalismo

13.3.1.7. Educacion para la
ciudadania

13.3.1.8. Educar

en valores éticos

13.4. Igualdad: concepto y aplicacién

13.4.1.

Politicas para
la igualdad

13.4.1.1. El movimiento de las
mujeres en la lucha por la igualdad

13.4.1.2. Conferencias de las
Naciones Unidas sobre las mujeres

13.4.1.3. Politicas para la igualdad
en
la actualidad

13.4.1.4. El estado

de bienestar frente a la posicion y
condicién

de mujeres y hombres

13.5. Estado y responsabilidad social:
el marco constitucional

13.5.1.

13.5.2.

Impulso politico de la
Responsabilidad Corporativa (RSC)
en Espafa

13.5.1.1. Legislacion estatal

13.5.1.2. Consejo de expertos y
mesa de didlogo social

13.5.1.3. CNMV

13.5.1.4. Administracion
autonoémica y local

Relaciones empresa — ONG
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13.5.2.1. El tercer sector, las ONG y
otras asociaciones

13.5.2.2. Comunicacion, dialogo y
nivel de compromiso

13.5.2.3. Contextualizacion de la
relacion y creacion de valor

13.6. Desarrollo sostenible

13.6.1.

Teorias sobre el Desarrollo
Sostenible

13.6.1.1. Introduccién
13.6.1.2. Actores del desarrollo

13.6.1.3. Problemas de la Educacion
para el Desarrollo Sostenible
13.6.1.4. La ONU y su trabajo para el
desarrollo

13.6.1.5. Programa 21: Agenda 21
de las Naciones Unidas

13.6.1.6. PNUD

13.6.1.7. Otras teorias para apoyar
el Desarrollo Sostenible

13.6.1.8. Teorias alternativas al
Desarrollo Sostenible

13.7. Nuevos medios y estrategias
de desarrollo: empresas, ciudades,
comunidades

13.7.1.

El desarrollo
13.7.1.1. Introduccion

13.7.1.2. ;Qué se entiende por
desarrollo?

13.7.1.3. Teorias sociologicas para
el desarrollo

13.7.1.4. Actores implicados en el
desarrollo

13.7.1.5. Paises pobres o
empobrecidos

13.7.1.6. Desarrollo econoémico,
social y sostenible

13.7.1.7. PNUD
13.7.1.8. Bibliografia
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13.8. Territorio, ciudad y medio
ambiente

13.8.1.

Ciudades y Comunidades
Sostenibles

13.8.1.1. Contexto

13.8.1.2. Objetivos
y metas

13.8.1.3. Relacion con los
programas ONU Habitat, ICLEI

13.9. Arte y cultura para el desarrollo

social
13.9.1.

Tendencias culturales actuales
13.9.1.1. Cambios en los escenarios
de cultura

13.9.1.2. Cultura y globalizacion:
conflicto

y didlogo

13.9.1.3. Democratizacion de la
cultura

13.10. Fuentes y técnicas de analisis
para la investigacion social

13.10.1.

La investigacion social

13.10.1.1. Importancia de la
investigacion en las Ciencias
Sociales

13.10.1.2. Recursos y fuentes

13.10.1.3. Tendencias de
investigacion

Asignatura 14

Derecho Mercantil |

14.1. El Derecho mercantil

14.1.1.

14.1.2.

Introduccion: Concepto de Derecho
mercantil

Origen y evolucion del Derecho
Mercantil

14.1.3.
14.1.4.
14.1.5.

Caracteristicas
Ramas
Acto de comercio

14.2. Sistema de Fuentes del Derecho
mercantil
14.2.1 Distincion entre fuentes formales

14.3.

y fuentes materiales
14.2.1.1. Ley mercantil

14.2.1.2. Costumbre mercantil
(Usos del comercio)

14.2.1.3. Derecho civil comun

El empresario

14.3.1 El empresario: Concepto
14.3.2 El empresario y las profesiones

liberales

14.3.3 Clases de empresarios

14.3.3.1. Empresarios individuales
y sociales

14.3.3.2. Empresarios privados

y publicos

14.3.3.3. Empresarios por razon de
su actividad y por razén de su forma

14.3.3.4. Pequefos y grandes
empresarios (el artesano)

14.4. La responsabilidad civil
del empresario

14.4.1.

Introduccion: La responsabilidad
civil del empresario

14.4.1.1. El principio de la
responsabilidad patrimonial
universal

14.4.1.2. La responsabilidad
contractual del empresario
14.4.1.3. La responsabilidad
extracontractual del empresario
14.4.1.4. La responsabilidad
extracontractual del empresario por
hechos de los dependientes

14.5.

14.6.

14.7.

14.4.1.5. La responsabilidad
extracontractual del empresario
industrial

14.4.1.6. La responsabilidad
extracontractual del empresario
comercial

14.42.  Elempresario individual
14.43. Elempresario persona juridica

El establecimiento mercantil

14.5.1.  Concepto de establecimiento

mercantil y naturaleza juridica
14.5.2. Clases de establecimiento
14.5.2.1. Establecimiento comercial

14.5.2.2. Establecimiento industrial
o fabril

14.5.2.3. Establecimiento de
servicios

14.5.3.
14.5.4.

El establecimiento abierto al publico

Elementos que integran el
establecimiento

La contabilidad |

14.6.1.  El deber de contabilidad

14.6.2. Elsecreto contable

14.6.3. La contabilidad como medio de
prueba

La contabilidad Il

14.7.1  Las cuentas anuales:
14.7.1.1. Balance
14.7.1.2. Pérdidas y ganancias
14.7.1.3. Documentos contables

14.7.2.  Deber de realizar las cuentas
anuales

14.7.3  Los principios contables

14.8.

14.9.

14.7.4

La auditoria de cuentas

14.7.4.1. El estatuto juridico del
auditor

14.7.42. Elinforme

14.7.4.3. Laresponsabilidad del
auditor

El registro Mercantil

14.8.1.
14.8.2.

14.8.3.

14.8.4.

14.8.5.

14.8.6.

El registro mercantil
Sujetos y actos inscribibles

14.8.2.1. De inscripcion obligatoria
(art. 4 RRM)

Organizacion y funcionamiento del
Registro Mercantil

14.8.3.1. Los Registros territoriales

14.8.3.2. El sistema de hoja
personal (art. 3 RRM)

14.8.3.3. El proceso de inscripcion
Asientos registrales

14.8.4.1. La publicidad de los
asientos

El acto inscrito

14.8.5.1. Presuncion legal del acto
inscrito

14.8.5.2. Oponibilidad del acto
inscrito

El Registro mercantil Central
14.8.6.1. Funciones

Propiedad industrial y propiedad
comercial

14.9.1.

14.9.2.

14.9.3.
14.9.4.

Concepto y caracteres de la
propiedad industrial

Principales modalidades de la
propiedad industrial

Patente y modelos de utilidad
Disefio industrial



14.9.5.
14.9.6.
14.9.7.

14.9.8.
14.9.9.

La marca
El nombre comercial

La Oficina Espafiola de Patentesy
Marcas

Régimen internacional
Propiedad comercial

14.10. Defensa de la competencia

14.10.1

14.10.2.

14.10.3.

La defensa de la competencia.
Regulacion

Las practicas prohibidas
14.10.2.1. Préacticas colusorias

14.10.2.2. Abuso de posicion
dominante

14.10.2.3. Falseamiento de la libre
competencia por actos desleales

14.10.2.4. Supuestos de dispensas
de las obligaciones

La competencia desleal

14.10.3.1. Ley de competencia
desleal

14.10.3.2. Actos de competencia
desleal

Asignatura 15

Derecho Civil lll. Contratos

15.1. El contrato y sus requisitos

15.1.1.

15.1.2.
15.1.3.

15.1.4.

Introduccion —
El contrato y sus elementos
esenciales

Clasificacién de contratos

El principio de la autonomia de la
voluntad

Vicios

15.2. Formacion y perfeccion
del contrato

15.2.1.

15.2.2.

15.2.3.

15.2.4.

Formacion del contrato (Acuerdos
previos)

Perfeccion del contrato
15.2.2.1. Oferta

15.2.2.2. La aceptacion
15.2.2.3. Lugar del acuerdo

La consumacion
del contrato

condiciones generales de la
contratacion

15.3. eficacia del contrato

15.3.1.

15.4.
15.4.1.

Eficacia del contrato

15.3.1.1. Eficacia del contrato para
las partes

15.3.1.2. Eficacia del contrato para
terceros

Ineficacia del contrato

Ineficacia del contrato
15.4.1.1. Nulidad del contrato

15.4.1.2. Conversacion del contrato
nulo

15.4.1.3. Anulabilidad del contrato

15.5. Compraventa

15.5.1.
156.5.2.
15.5.3.
15.5.4.

15.5.5.
15.5.6.

Definicion

Caracteristicas

Clases

Elementos del contrato de

compraventa (personales, formales,

reales)
Venta de cosa ajena y doble venta

Perfeccion del contrato de
compraventa

15.5.7.
15.5.8.

15.6.
15.6.1.
15.6.2.
15.6.3.
15.6.4.

15.7.

Obligaciones del vendedor
Entrega de la cosa

15.5.8.1. Permuta

15.5.8.2. Concepto y caracteres
15.5.8.3. Elementos del contrato

La Donacion

Concepto y caracteres
Perfeccidn del contrato
Efectos

Revocacién de donaciones

Arrendamiento: de cosa, urbano

y rastico

15.7.1.
15.7.2.
15.7.3.

15.7.4.
15.7.5.

Concepto
Contrato de arrendamiento

Concepto general
y caracteres

Arrendamiento de cosa
Arrendamientos urbanos:
15.7.5.1. Arrendamiento de vivienda

15.7.5.2. Arrendamiento de usos
distintos a la vivienda

15.7.5.3. Arrendamiento rustico

15.8. Arrendamiento de obra y servicios

15.8.1.

15.8.2.
15.8.3.

15.8.4.

Introduccién: Arrendamiento de
obra
y servicios

15.8.1.1. Tipos

15.8.1.2. Elementos
15.8.1.2.1. Personales
15.8.1.2.2. Reales

Obligaciones de las partes

Cuando se entiende el contrato
perfeccionado y consumado

Extincion del contrato
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15.9. Préstamo, fianza y depdsito
159.1.
159.2.
159.3.

15.10. Cuasicontratos
15.10.1.
15.10.2.
15.10.3.
15.10.4.

Préstamo
Fianza
Deposito

Introduccion: cuasicontratos
La gestién de negocios ajenos
El cobro de lo indebido

El enriguecimiento
sin causa

Asignatura 16

Derecho Administrativo 1l

16.1. La actividad de ordenacion

16.1.1.  Introduccién: Las distintas

actuaciones de la Adm. Publica

La actividad de ordenacion:
concepto

16.1.2.1. La evolucion de la
actividad de policia

16.1.2.2. Concepto actual de
ordenacion

16.1.2.

16.1.3.  El principio de legalidad

16.1.3.1. El principio general de
libertad

16.1.3.2. Las clausulas generales
y los apoderamientos implicitos

16.1.3.3. El principio de reserva
de ley

16.1.3.4. El caso especial de las
ordenanzas locales

16.1.3.5. Conclusion
Tipos de actividad de ordenacion

16.1.4.1. Las técnicas
de informacion

16.1.4.
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16.1.4.2. Las técnicas
de condicionamiento

16.1.4.3. Las autorizaciones
16.1.4.4. Las técnicas ablatorias

Principios juridicos generales de la
actividad de ordenacion

16.1.5.1. El principio
de especificacion

16.1.5.2. El principio
de proporcionalidad

16.1.5.3. El principio
de intervencion minima
o favor libertatis

16.2. La actividad de prestacion
o de servicio publico

16.2.1.
16.2.2.

16.1.5.

Introduccion

El servicio publico: Clases
de servicio publico

16.2.2.1. Régimen juridico

16.2.2.2. Direccion y control del
servicio: potestades administrativas

16.2.2.3. Indisponibilidad de los
bienes afectados al servicio publico

16.2.2.4. Responsabilidad
administrativa

16.2.2.5. @reacién, organizacion
y supresion

Formas de gestion

16.2.3.1. Gestion directa
16.2.3.2. Gestién indirecta
16.2.3.3. Gestion mixta

La concesion: Concepto
y naturaleza

16.2.4.1. Naturaleza
16.2.4.2. Clasificacion
16.2.4.3. Elementos

16.2.4.4. Potestades
de la administracién

16.2.3.

16.2.4.

16.3.

16.4.

16.2.4.5. Derechos y obligaciones
del concesionario

16.2.4.6. El concesionario
y los usuarios

16.2.4.7. Modos de extincion y otros
efectos de la concesion

16.2.4.8. Modificacién
16.2.4.9. Novacion y transmision
Los servicios de interés general

16.2.5.1. Una nueva forma de
prestacion de los servicios publicos

16.2.5.2. Servicios de interés
general

La actividad promocional
o de fomento

16.2.5.

16.3.1.  La actividad de fomento:
Introduccion
16.3.1.7. Evolucion histérica
16.3.1.2. Concepto y elementos
16.3.2.  Modalidades y régimen juridico

de sus manifestaciones
16.3.2.1. Modalidades

16.3.2.2. Especial referencia
a la subvencion

16.3. procedimiento de otorgamiento
de las subvenciones

16.3.1. La subvencion en el Derecho
comunitario europeo

La actividad sancionadora

16.4.1. La potestad sancionadora
de la administracion
16.4.2.  Principios generales

16.4.2.1. Principio de legalidad
16.4.2.2. Principio de tipicidad
16.4.2.3. Irretroactividad
16.4.2.4. Culpabilidad

16.4.2.5. Principio
de proporcionalidad

16.4.3.

16.4.4.

16.4.5.

16.4.2.6. Derecho a la presuncion de
inocencia

16.4.2.7. El principio non bis in {dem
y la subordinacion de la potestad
sancionadora a la jurisdiccion penal

16.4.2.8. Prescripcion

El procedimiento sancionador:
Introduccion

16.4.3.1. Ambito
de aplicacion
16.4.3.2. Organos competentes

16.4.3.3. Fases
del procedimiento

16.4.3.4. Instruccion
del procedimiento

16.4.3.5. Resolucion
del procedimiento

16.4.3.6. Efectos de la resolucion

16.4.3.7. Resarcimiento e
indemnizacién

16.4.3.8. El procedimiento
simplificado

El procedimiento sancionador en
materia de tréfico

16.4.4.1. Inicio
del procedimiento. Denuncia

16.4.4.2. Resto de tramitacion
16.4.4.3. Resolucion

16.4.4.4. Ejecucion
de la sancién

Medidas sancionadoras
administrativas

16.4.5.1. Sanciones disciplinarias

16.4.5.2. Sanciones
de policia demanial

16.4.5.3. Sanciones rescisorias de
actos administrativos favorables

16.4.5.4. Sanciones tributarias
16.4.5.5. Sanciones de trafico

16.5.

16.6.

16.7.

La actividad expropiatoria

16.5.1.

16.5.2.

La expropiacion forzosa: concepto,
naturaleza
y justificacion

16.5.1.1. Concepto

16.5.1.2. Naturaleza
y justificacion

Elementos de la expropiacion
forzosa

16.5.2.1. Sujetos: expropiante,
expropiado, beneficiario

16.5.2.2. Objeto
16.5.2.3. Causa
16.5.2.4. Contenido

El procedimiento expropiatorio

16.6.1.

16.6.2.
16.6.3.

16.6.4.

El procedimiento expropiatorio
general

16.6.1.1. Declaracion de utilidad
publica o interés social

16.6.1.2. El acuerdo de la necesidad
de ocupacion de bienes o
adquisicion de derechos

16.6.1.3. Determinacion del
justiprecio

16.6.1.4. Pago y toma de posesion
El procedimiento de urgencia

Las garantias del particular en el
procedimiento expropiatorio

La reversion

La responsabilidad patrimonial
de la Administracion

16.7.1.

16.7.2.

Introduccion: Régimen vigente de
responsabilidad patrimonial

El procedimiento de la
responsabilidad patrimonial



16.8.

16.7.2.1. Marco normativo
16.7.2.2. Procedimiento general
16.7.2.3. Procedimiento abreviado

16.7.2.4. Las responsabilidades
concurrentes de las
Administraciones publicas

La responsabilidad de los
funcionarios y agentes
de la Administracion

Responsabilidad por error judicial
y funcionamiento anormal de la
Administracion

de justicia

La responsabilidad

del Estado legislador

Los bienes de dominio publico

o demaniales

16.8.1.

16.7.3.

16.7.4.

16.7.5.

Introduccion: Los bienes de dominio
publico y su regulacién

Caracteristicas de los bienes
publicos:

16.8.2.1. Naturaleza

16.8.2.2. Objeto

16.8.2.3. Clases

Régimen juridico del dominio
publico

16.8.3.1. Facultades y prerrogativas
16.8.3.2. Afectacion

16.8.3.3. La desafectacion

16.8.3.4. Las mutaciones
demaniales

16.8.3.5. Usos del dominio publico

16.8.2.

16.8.3.

16.9.

Los bienes de dominio privado

o patrimoniales

16.9.1 Introduccion: Los bienes de dominio
privado o patrimoniales
16.9.1.1 Titulares

16.9.1.1.1. Particulares
(individual o colectivamente)
16.9.1.1.2. ElEstado o
cualquier otro ente de derecho
publico

16.9.2.  Los bienes patrimoniales de las
Administraciones publicas segun la
LPAP

16.9.3.  El Patrimonio del Estado

16.9.3.1 Concepto
16.9.3.2 Régimen juridico

16.10. EL PATRIMONIO NACIONAL

Y LOS BIENES COMUNALES

16.10.1. El Patrimonio Nacional

16.10.1.1. Bienes que integran
el patrimonio nacional

16.10.1.2. Organizacion

del patrimonio

16.10.1.3. Régimen juridico que los
rige

16.10.1.4. Afectacion y
desafectacion

16.10.1.5. Gestion y administracion
de los bienes: Uso, explotacion
y régimen de visitas

16.10.2. Los bienes comunales
16.10.2.1. Titularidad y naturaleza

16.10.2.2. Aprovechamiento de los
bienes comunales

16.10.2.3. Afectacion y desafectacion

Asignatura 17

Derecho Penal Il. Los delitos |

17.1. Delitos contra la vida

17.1.1. Homicidio
17.1.1.1. El homicidio y sus formas
17.1.2.  Aborto
17.1.3.  Lesiones
17.2. Delitos contra la integridad
personal
17.2.1.  Lesiones
17.2.1.1. Lesiones al feto
17.2.2.  Violencia de género y familiar
17.2.3.  Participacion en rifia
17.2.4.  Trafico de 6rganos
17.3. Delitos contra la libertad
17.3.1.  Detenciones ilegales
17.3.2.  Amenazas
17.3.3.  Coacciones
17.4. Delitos contra la integridad moral
17.4.1. Trato degradante y otros atentados
contra la integridad moral
17.4.2.  Violencia habitual
17.43. Torturas
17.4.4. Trata de seres humanos
17.5. Delitos contra la libertad

e indemnidad sexuales

17.5.1.  Agresiones sexuales

17.5.2.  Abusos sexuales

17.5.3.  Abusosy agresiones sexuales a
menores

17.5.4.  Acoso sexual

17.5.5.  Exhibicionismo y provocacion
sexual

17.5.6.  Prostitucion y explotacion sexual
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17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

Delitos contra la seguridad

personal

17.6.1. Omision del deber de socorro

17.6.2. Omision del deber de impedir
determinados delitos

17.6.3.  Denegacion de asistencia sanitaria

y abandono de servicios sanitarios

Delitos contra la intimidad

17.7.1.  Descubrimiento
y revelacion de secretos y de datos
reservados

17.7.2.  Secretos laborales
y profesionales

17.7.3. Disposiciones comunes

Delitos contra la intimidad (1I)

17.8.1.  Allanamiento de morada, de
domicilio de personas juridicas y de
establecimientos abiertos al publico

17.8.2.  Allanamiento cometido por

autoridad o funcionario publico

Delitos contra el patrimonio (1)
17.9.1.
17.9.2.
1793
17.9.4.

Hurto
Robo
Extorsion

Hurto y robo de uso
de vehiculo a motor

17.9.5.  Usurpacion

17.10. Delitos contra el patrimonio (II)

Estafa
Administracion desleal
Apropiacion indebida

Frustracion
de la ejecucion

Dafios patrimoniales

17.10.1.
17.10.2.
17.10.3.
17.10.4.

17.10.5.
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Asignatura 18

Derecho Tributario |

18.1. El Derecho financiero

18.1.1 Concepto de Derecho financiero
18.1.2 Carécter del Derecho financiero

18.1.3 Contenido del Derecho financiero:
|Ley General Tributaria

18.1.3.1 Los ingresos publicos

18.1.3.2 Los gastos publicos: Los
Presupuestos Generales del Estado

Las fuentes del Derecho tributario

18.1.4.1. El principio de reserva
de ley

18.1.4.2. Aplicacion de las
normas tributarias

18.1.4.3. Interpretacion de las
normas tributarias

18.2. El tributo

18.1.4.

18.2.1.  Los tributos:
18.2.1.1. Concepto
18.2.1.2. Clasificacion

18.2.2. Losimpuestos

18.23. Latasa

18.2.4. Las contribuciones especiales:
concepto y caracteres

18.2.5.  Los tributos parafiscales

18.3. El poder tributario. Las fuentes

18.3.1.  Introduccion

18.3.2.  Los tratados internacionales
18.3.3. Laley de presupuestos
18.3.4. Eldecreto-Ley

18.3.5.  El decreto legislativo

18.3.6. Lapotestad legislativa de las

comunidades auténomas

18.3.7.  Elreglamento:

18.3.7.1. Potestad reglamentaria

de las comunidades autonomas
18.3.8. Lacostumbre
18.3.9.  Los principios generales del derecho
18.3.10. Lajurisprudencia

18.4. Los principios constitucionales

del Derecho tributario

18.4.1.  Valor normativo de los principios

constitucionales del Derecho
Financiero

18.4.1.1. Principio de generalidad
18.4.1.2. Principio de igualdad

18.4.1.3. Principio de progresividad
y no confiscacion

18.4.1.4. Principio de capacidad
economica

18.4.1.5. Criterios de eficacia
y economia en la programacion
del gasto publico

18.4.1.6. Principio de reserva de Ley
18.4.1.7. Recapitulacion

18.5. Las obligaciones tributarias
18.5.1.  Larelacion juridico-tributaria

18.5.1.1 Las obligaciones tributarias
materiales

18.5.1.2 Las obligaciones tributarias
formales y las obligaciones
tributarias en el marco de la
asistencia mutua

18.5.1.3. Las obligaciones y deberes
de la Administracion tributaria

El hecho imponible
Las exenciones

El devengo y la exigibilidad del
tributo

La base imponible
La base liquidable

18.5.2.
18.5.3.
18.5.4.

18.5.5.
18.5.6.

18.6.

18.7.

18.5.7.
18.5.8.
18.5.9.

Los obligados tributarios

El tipo de gravamen
La cuota tributaria

La comprobacion
de valores

18.7.2.

y sucesores 18.8.1.
18.6.1.  Obligados tributarios
y sujetos pasivos 188.2.
18.6.1.1. Definicion 35.1 LGT
18.6.1.1.1. El contribuyente 18.83.
18.6.1.1.2. El sustituto 18.8.4.

18.6.2.

18.6.3.

18.6.4.

18.6.5.

18.6.6.

La deuda tributaria

18.6.1.1.3. Los entes sin
personalidad

18.6.1.1.4. Los entes publicos
La sucesion del tributos
18.6.2.1. La sucesion de personas
fisicas
18.6.2.2. Los sucesores de las

personas juridicas y entidades sin
personalidad

18.6.2.3. Procedimiento de
recaudacion frente a los sucesores

El responsable del tributo

18.6.3.1. Responsabilidad
subsidiaria

18.6.3.2. Responsabilidad solidaria

18.6.3.3. Procedimiento de
declaracion de responsabilidad

Las entidades carentes de
personalidad

La capacidad de obrar en el orden
tributario

El domicilio fiscal

18.9.1.

18.7.1 La deuda tributaria

18.7.1.1. El interés de demora 18.9.2.

18.7.1.2. Los recargos por
declaracion extemporanea

18.7.1.3. Los recargos del periodo
ejecutivo

La extincion de la deuda tributaria:
pago, plazos

18.8. La Gestion tributaria

Los actos de gestion tributaria de
los particulares

Las declaraciones, las
autoliquidaciones y comunicaciones
complementarias

Funciones de la gestion tributaria
Los procedimientos de gestion
tributaria

18.8.4.1. Procedimiento de
devolucion

18.8.4.2. Procedimiento de
rectificacion de autoliquidaciones

18.8.4.3. Procedimiento de
ejecucion de las devoluciones
tributarias

18.8.4.4. El procedimiento iniciado
mediante declaracion

18.8.4.5. Procedimiento de
comprobacion de obligaciones
formales

18.8.4.6. Procedimiento de
verificacion de datos

18.8.4.7. Procedimiento de
comprobacién limitada

18.8.4.8. Procedimiento de
intercambio de informacién en
actuaciones de asistencia mutua
18.8.4.9. Procedimiento de
comprobacion de valores

18.9. La Inspeccion de los Tributos

Introduccion: La inspeccion
de los tributos

Las funciones inspectoras de
comprobacion e investigacion



18.9.3.

18.9.4.

18.9.5.

Las funciones inspectoras
de obtencion de informacion

Otras funciones de la inspeccion
(Actuaciones inspectoras de
valoracion, informe y asesoramiento
y actuaciones de auxilio

y colaboracion con jueces y
tribunales)

Procedimiento

de inspeccion tributaria
18.9.5.1. Documentacion de las
actuaciones inspectoras

18.9.5.1.1. Las actas:
18.9.5.1.2. Contenido

18.9.5.1.3. clases: Actas con
acuerdo. Actas

de conformidad. Actas de
disconformidad

18.10. Larecaudacion de los tributos

18.10.1.

18.10.2.

18.10.3.
18.10.4.

18.10.5.

Introduccién: La funcién
de recaudacién tributaria

18.10.1.1. Ingreso del tributo
por pago voluntario

18.10.1.2. Aplazamiento
y fraccionamiento de pago

18.10.1.3. El interés de demora
18.10.1.4. Los recargos

Facultades de los ¢rganos
de recaudacion

La recaudacion en periodo ejecutivo
El procedimiento de apremio

18.10.4.1. Apertura del
procedimiento

18.10.4.2. Ejecucion
18.10.4.3. Embargo

La prescripcion y otras formas
de extincién del tributo

Asignatura 19

Derecho Civil IV. Derechos Reales

19.1. El Derecho financiero
19.1.1 Concepto de Derecho financiero
19.1.2 Carécter del Derecho financiero

19.1.3 Contenido del Derecho financiero: Ley
General Tributaria
19.1.3.1 Los ingresos publicos

19.1.3.2 Los gastos publicos:
Los Presupuestos Generales del
Estado

19.1.4.  Las fuentes del Derecho tributario
19.1.4.1. El principio de reserva
de ley
19.1.4.2. Aplicacion de las normas
tributarias
19.1.4.3. Interpretacion de las
normas tributarias

19.2. El tributo

19.2.1.  Los tributos:
19.2.1.1. Concepto
19.2.1.2. Clasificacion

19.2.2.  Los impuestos

19.2.3. Latasa

19.2.4. Las contribuciones especiales:
concepto y caracteres

19.2.5.  Los tributos parafiscales

19.3. El poder tributario. Las fuentes

19.3.1.  Introduccion

19.3.2.  Los tratados internacionales

19.3.3.  Laley de presupuestos

19.34. Eldecreto-Ley

19.3.5.  El decreto legislativo

19.3.6.

19.3.7.

19.3.8.
19.39.
19.3.10.

19.4.

La potestad legislativa de las
comunidades autonomas

El reglamento:

19.3.7.1. Potestad reglamentaria
de las comunidades auténomas

La costumbre
Los principios generales del derecho
La jurisprudencia

Los principios constitucionales

del Derecho tributario

19.4.1.

Valor normativo de los principios
constitucionales del Derecho
Financiero

19.4.1.1. Principio de generalidad
19.4.1.2. Principio de igualdad

19.4.1.3. Principio de progresividad
y no confiscacion

19.4.1.4. Principio de capacidad
economica

19.4.1.5. Criterios de eficacia y
economia en la programacion del
gasto publico

19.4.1.6. Principio de reserva de Ley
19.4.1.7. Recapituacion

19.5. Las obligaciones tributarias

19.5.1.

19.5.2.
19.5.3.

La relacion juridico-tributaria

19.5.1.1. Las obligaciones
tributarias materiales

19.5.1.2. Las obligaciones
tributarias formales y las
obligaciones tributarias en el marco
de la asistencia mutua

19.5.1.3. Las obligaciones y deberes
de la Administracion tributaria

El hecho imponible
Las exenciones
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19.6.

19.54. Eldevengoy la exigibilidad
del tributo
19.5.5.  Labase imponible
19.5.6. Labase liquidable
19.5.7.  Eltipo de gravamen
19.5.8.  La cuota tributaria
19.5.9.  Lacomprobacion de valores
Los obligados tributarios
Yy sucesores
19.6.1.  Obligados tributarios y sujetos

19.6.2.

19.6.3.

19.6.4.

19.6.5.

19.6.6.

pasivos

19.6.1.1. Definicion 35.1 LGT
19.6.1.1.1. El contribuyente
19.6.1.1.2. El sustituto

19.6.1.1.3. Los entes sin
personalidad

19.6.1.1.4. Los entes publicos
La sucesion del tributo
19.6.2.1. La sucesion de personas
fisicas
19.6.2.2. Los sucesores de las

personas juridicas y entidades sin
personalidad

19.6.2.3. Procedimiento de
recaudacion frente a los sucesores

El responsable del tributo

19.6.3.1. Responsabilidad
subsidiaria

19.6.3.2. Responsabilidad solidaria

19.6.3.3. Procedimiento de
declaracion de responsabilidad

Las entidades carentes de
personalidad

La capacidad de obrar en el orden
tributario

El domicilio fiscal
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19.7. La deuda tributaria
19.7.1.  Ladeuda tributaria
19.7.1.1. Elinterés de demora

19.7.1.2. Los recargos por
declaracién extemporanea

19.7.1.3. Los recargos del periodo
ejecutivo

La extincion de la deuda tributaria:
pago, plazos

19.8. La Gestion tributaria
19.8.1.

19.7.2.

Los actos de gestion tributaria

de los particulares

Las declaraciones, las
autoliquidaciones y comunicaciones
complementarias

Funciones de la gestion tributaria
Los procedimientos de gestion
tributaria

19.8.4.1. Procedimiento de
devolucion

19.8.4.2. Procedimiento de
rectificacion de autoliquidaciones
19.8.4.3. Procedimiento de
ejecucion de las devoluciones
tributarias

19.8.4.4. El procedimiento iniciado
mediante declaracion

19.8.4.5. Procedimiento de
comprobacion de obligaciones
formales

19.8.4.6. Procedimiento de
verificacion de datos

19.8.4.7. Procedimiento de
comprobacion limitada

19.8.4.8. Procedimiento de
intercambio de informacién en
actuaciones de asistencia mutua
19.8.4.9. Procedimiento de
comprobacion de valores

19.8.2.

19.8.3.
19.8.4.

19.9. La Inspeccidn de los Tributos

19.9.1.  Introduccion: La inspeccion de los

tributos

Las funciones inspectoras de
comprobacion e investigacion
Las funciones inspectoras

de obtencion de informacion

Otras funciones de la inspeccion
(Actuaciones inspectoras de
valoracidn, informe y asesoramiento
y actuaciones de auxilio y
colaboracion con jueces y
tribunales)

Procedimiento de inspeccién
tributaria

19.9.5.1. Documentacion de las
actuaciones inspectoras

19.9.5.1.1. Las actas:
19.9.5.1.2. contenido

19.9.5.1.3. clases: Actas con
acuerdo. Actas de conformidad.
Actas de disconformidad

19.10.La recaudacion de los tributos
19.10.1. Introduccion: La funcion
de recaudacion tributaria

19.10.1.7. Ingreso del tributo
por pago voluntario

19.10.1.2. Aplazamiento y
fraccionamiento de pago

19.10.1.3. El interés de demora
19.10.1.4. Los recargos

19.10.2. Facultades de los 6rganos
de recaudacion

19.10.3. Larecaudacion en periodo ejecutivo

19.9.2.

19.9.3.

19.9.4.

19.9.5.

19.10.4. El procedimiento de apremio

19.10.4.1. Apertura del
procedimiento

19.10.4.2. Ejecucion
19.10.4.3. Embargo

19.70.5. La prescripcion y otras formas
de extincién del tributo

Asignatura 20

Derecho Mercantil Il

20.1. El empresario individual
20.1.1.  Elempresario individual

20.1.1.7. Adquisicion
y pérdida de la cualidad de
empresario

20.1.1.2. Inscripcion del empresario
individual

20.1.1.3. Libros obligatorios

Ejercicio del comercio por persona
casada

20.2. Las sociedades mercantiles
20.2.1.

20.1.2.

Introduccién: El contrato de
sociedad

20.2.1.1. Concepto y elementos del
contrato de sociedades (1665 CC)

20.2.1.2. Naturaleza y efectos
del contrato

20.2.1.3. Vicios del contrato de
sociedad

Clasificacion de las sociedades
mercantiles

Constitucion e inscripcion de la
sociedad mercantil

20.2.3.1. La mercantilidad

de las sociedades

20.2.3.2. La personalidad juridica
de las sociedades mercantiles

20.2.2.

20.2.3.

20.3. Las sociedades de personas:
La sociedad colectiva
y la sociedad comanditaria

20.3.1.
20.3.2.

Consideraciones generales

La sociedad colectiva

20.3.2.1. Concepto y caracterizacion
20.3.2.2. Constitucion

20.3.2.3. Relaciones internas

20.3.2.4. Relaciones externas:
representacion y responsabilidad
20.3.2.5. Cambio de socios,
disolucion
y liquidacion

20.3.3. La sociedad comanditaria simple

20.4. Las sociedades de capital:
Aspectos basicos

20.4.1. Las sociedades de capital: Clases

y régimen legal

20.4.1.1. sociedad anénima
20.4.1.2. sociedad de
responsabilidad limitada

20.4.1.3. sociedad comenditaria por
acciones

20.4.1.4. la sociedad unipersonal
Fundacion de las sociedades de
capital:

20.4.2.1. La fundacion

20.4.2.1.1. Escritura publica:
Contenido

20.4.2.1.2. Inscripcion Registro
Mercantil(sociedad en
formacion y sociedad devenida
irregular)
20.4.2.2. Aportaciones sociales:
Clases (dinerarias y no dinerarias)
y desembolso

20.4.2.



20.5.

20.6.

20.4.3.

20.4.2.3. Prestaciones accesorias:
Concepto y contenido

La nulidad de la sociedad

Las sociedades de capital:
Participaciones sociales
y acciones

20.5.1.

20.5.2.

20.5.8.
20.5.4.

20.5.5.

20.5.6.

20.5.7.

La accion y la participacién como
parte del capital social y como
expresion de la condicion que
adquiere ese socio

20.5.1.1. Derechos del socio

Participaciones sociales y acciones
sin voto

La representacion de las acciones
La transmisién de las acciones
20.5.4.1. Formas de transmision
20.5.4.2. Restricciones

Los negocios de una sociedad
sobre sus propias acciones y
participaciones

Copopriedad y derechos
reales sobre las acciones y las
participaciones

Obligaciones

Los Organos sociales
de las sociedades de capital

20.6.1.
20.6.2.

Introduccién: Organos sociales
La junta general de la sociedad
20.6.2.1. Caracteristicas
20.6.2.2. Competencias
20.6.2.3. Clases de juntas

20.6.2.4. Convocatoria y
constitucion de la junta

20.6.2.5. Adopcion de Acuerdos

20.6.2.6. Asistencia, derecho de
informacién y emision del voto

20.7.

20.8.

20.6.3.

20.6.4.

Los administradores

20.6.3.1. Nombramiento de los
administradores

20.6.3.2. Separacion de los
administradores

20.6.3.3. Retribucion de
administradores

20.6.3.4. Funcién representativa

El consejo de administracion:
Organizacion y funcionamiento

20.6.4.1. La administracion de la
sociedad comanditaria por acciones

Las sociedades de capital.
Cuentas anuales

20.7.17.
20.7.2.
20.7.3.

Las cuentas anuales
La memoriay el informe de gestion

Verificacion, aprobacion, depdsito y
publicidad de las cuentas anuales

Las sociedades de capital.
Modificaciones:

20.8.1.

20.8.2.

20.8.3.
20.8.4.

La modificacion de los estatutos
sociales

El aumento y la reduccion del
capital sociales separacion

20.8.2.1. Acuerdo, ejecucion e
inscripcion de la operacion

Separacion y exclusion de socios

Modificaciones estructurales de las
sociedades mercantiles

20.8.4.1. Transformacion
20.8.4.2. Fusion
20.8.4.3. Escision

20.8.4.4. Cesion global del activo
y pasivo

20.8.4.5. Traslado internacional
del domicilio social

20.9. Disolucioén y liquidacién
de sociedades

20.9.1.

20.9.2.
209.3.

Disolucion de las sociedades
mercantiles

Liquidacion y division
Las obligaciones

20.10.Uniones de empresas y grupos
de empresas

20.10.1. Uniones de empresas
20.10.2. Otras formas societarias

20.10.2.1. Sociedades cooperativas
20.10.2.2. Sociedades laborales

20.10.2.3. Sociedades de garantia
reciproca

20.10.2.4. Sociedades profesionales

Asignatura 21

Derecho Penal Il

21.1. Delitos contra la seguridad

colectiva
21.1.1.  Introduccion: Delitos contra
la seguridad colectiva
21.1.2.  Delitos de riesgo catastréfico
21.1.3.  Incendios
21.1.4.  Delitos contra la salud publica
21.1.5.  Delitos contra la seguridad vial
21.2. Las falsedades
21.2.1. Introduccion: Las falsedades
21.2.2. Falsificacion de moneda
21.2.3.  Falsificacion de sellos de correos
y efectos timbrados
21.2.4. Falsedades documentales
21.2.5.  Usurpacion del estado civil
21.2.6.  Usurpacion de funciones publicas

21.2.7.

Intrusismo
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21.3. Delitos contra la Administracion

21.4.

publica

21.3.1. Introduccion: Delitos contra
la Administracion publica

21.3.2.  Prevaricacion de los funcionarios
publicos y otros comportamientos
injustos

21.3.3.  Abandono de destino y omision del
deber de perseguir delitos

21.3.4. Desobediencia y denegacion de
auxilio

21.3.5. infidelidad en la custodia de
documentos y violacion de secretos

21.3.6.  Cohecho

21.3.7.  Tréfico de influencias

21.3.8.  Malversacion

21.3.9. Fraudesy exacciones ilegales

21.3.10. Negociaciones y actividades
prohibidas a los funcionarios
publicos y abusos en el ejercicio de
su funcion

21.3.11. Disposicion comun a los capitulos
anteriores

Delitos contra la Administracién

de Justicia

21.4.1.  Prevaricacion

21.4.2.  Omision de los deberes de
impedir delitos o de promover su
persecucion

21.4.3.  Encubrimiento

21.4.4. Realizacion arbitraria del propio
derecho

21.4.5.  Acusaciony denuncia falsas

21.4.6.  Simulacion de delitos

21.4.7. Falso testimonio

21.4.8.  Obstruccion a la Justicia
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21.5.

21.6.

21.7.

21.4.9. Deslealtad profesional
21.4.10. Quebrantamiento de condena

21.4.11. Delitos contra la Administracion
de Justicia de la Corte Penal
Internacional

Delitos contra la Constitucion

21.5.1.  Introduccion: Delitos contra la
Constitucion

21.52.  Rebelién

21.5.3.  Delitos contra la Corona

21.5.4.  Delitos contra las instituciones del
Estado

21.5.5.  Usurpacion de atribuciones

Delitos contra la Constitucion IlI

21.6.1.  Delitos relativos al ejercicio de
los derechos fundamentales y
libertades publicas

21.6.2.  Delitos cometidos por los
funcionarios contra las garantias
constitucionales

21.6.3.  Ultrajes a Espafia

Delitos contra el orden publico

21.7.1.  Introduccion: Delitos contra el orden
publico

21.7.2.  Sedicion

21.7.3.  Atentados contra la autoridad, sus
agentes y los funcionarios publicos

21.7.4. Resistenciay obediencia

21.7.5.  Desordenes publicos

21.7.6. Disposicion comun a la
sedicion, atentados, resistencia,
desobediencia y desordenes
publicos

21.7.7.  Tenencia, trafico y deposito de
armas, municiones o explosivos

21.7.8.  Organizaciones y grupos criminales

21.7.9. Organizaciones y grupos terroristas

21.7.10. Delitos de terrorismo

21.8.

21.9.

Asignatura 22

Delitos de traicidon. Delitos contra
la paz o la independencia del
Estado. Delitos relativos a la
Defensa Nacional. Delitos contra
la comunidad internacional

21.8.1. Delitos de traicion

21.8.2.  Delitos que comprometen la paz o
la independencia del Estado

21.8.3.  Descubrimiento y revelacion de
secretos e informaciones relativas a
la defensa nacional

21.8.4. Delitos contra la comunidad
internacional

21.8.5. Delito de pirateria

Derecho penal especial. Delitos

y faltas aeronauticas. Delitos
electorales. Proteccion penal del
procedimiento de Jurado. Derecho
penal militar

21.9.1 Legislacion penal especial

21.9.2 Delitos aeronauticos

21.9.3 Delitos electorales

21.9.4 Proteccion penal del jurado

21.9.5 El derecho penal militar

Derecho Internacional Publico

22.1. La sociedad internacional y el

Derecho Internacional Publico
22.1.1.  La Comunidad internacional

22.1.1.1. Las caracteristicas de su
regulacion juridica

22.1.2.  Elconcepto de Derecho
Internacional Publico
22.1.2.1. Concepto
22.1.2.2. Contenido

22.1.3. Del Derecho Internacional

clasico al Derecho Internacional
contemporaneo

22.2. Las fuentes del Derecho

Internacional

22.2.1. Articulo 38 del Estatuto del Tribunal
Internacional de Justicia

22.2.2.  Principios generales del Derecho
22.2.3. Lajurisprudencia internacional
22.2.4.  Ladoctrina de la ciencia

22.3. Los tratados internacionales

22.3.1. Los tratados
22.3.1.1. Introduccion
Concepto

22.3.2.1. Tipos

22.3.2.1.1. por el numero
de partes

22.3.2.1.2. Por el grado de
apertura a la participacion

22.3.2.1.3. Por la materia objeto
del Tratado

22.3.2.1.4. Por su funcion de
creacion de obligaciones

22.3.2.1.5. Por la naturaleza de
los sujetos que participan
22.3.2.1.6. Por su duracion

22.3.2.1.7. Por la forma de
conclusion

Fases de celebracion

22.3.2.1. Negociacion del tratado
22.3.2.2. Adopcion del texto
22.3.2.3. Autenticacion

22.3.2.4. Su entrada en vigor

22.3.2.

22.32.

22.4.

22.5.

22.6.

22.33. Lasreservas
22.3.3.1. clases

22.3.4.  Competencia para celebrar tratados
internacionales

22.3.5.  Enmiendas y modificaciones

22.3.6. Nulidad de los tratados
internacionales

22.3.7. Terminacion de los tratados: Por
nuevo tratado sobre misma materia
0 suspension de la aplicacion de los
tratados internacionales

La costumbre internacional

22.41.  Concepto

22.4.2. Elementos: El elemento material

22.4.3. Clases de costumbre y su
obligatoriedad

Los actos unilaterales

internacionales

22.517. Introduccion: concepto del acto

unilateral

22.5.2. Efectos del acto unilateral

22.5.3.  Oponibilidad de los actos
unilaterales frente a terceros
Estados

Relaciones entre el Derecho

Internacional y los Derechos
internos

22.6.1. Larecepcion del Derecho

internacional en el Derecho espafiol
22.6.1.1. sistema de recepcion
automatica

22.6.1.2. La ejecucion de los
tratados

22.6.2.  Competencias territoriales

y personales del Estado

22.6.3. Colaboracion entre Estados



22.7. Los sujetos de la sociedad

22.8.

22.9.

internacional
22.7.1. ElEstado (Tema 8)
22.7.2. Las organizaciones internacionales:
concepto y clasificacion (Tema 9)
22.7.3. Los individuos
22.7.4. Los pueblos
22.7.5.  Los beligerantes
El Estado
22.8.1. Elestado
22.8.1.1. Elementos del Estado
22.8.1.2. El principio de igualdad
soberana de los Estados
22.8.1.3. El principio de no
intervencién
22.8.1.4. Derechos y deberes de los
Estados
22.8.1.5. Lainmunidad del Estado
22.8.2.  Reconocimiento de Estados
y de Gobiernos
22.8.2.1. Reconocimiento
del Estado
22.8.2.2. Reconocimiento
de gobiernos
22.8.3. Lasucesion de Estados
Las organizaciones
internacionales
22.9.1.  Conceptoy caracteristicas
22.9.2. Clasificacion
22.9.3. Competencias de las
organizaciones internacionales
22.9.4. Los drganosy la adopcion de

decisiones

22.10.La Organizacion de las Naciones
Unidas

22.10.1.

22.10.2.
22.10.3.
22.10.4.

Propositos de la Organizacion de las
Naciones Unidas

Miembros
Sus 6rganos principales
La Carta de las naciones unidas

Asignatura 23

Derecho Civil V

23.1. La sociedad internacional
y el Derecho Internacional Publico

23.1.1. La Comunidad internacional
23.1.1.1. Las caracteristicas de su
regulacion juridica

23.1.2.  Elconcepto de Derecho
Internacional Publico
23.1.2.1. Concepto
23.1.2.2. Contenido

23.1.3.  Del Derecho Internacional
clasico al Derecho Internacional
contemporaneo

23.2. Las puentes del Derecho

Internacional

23.2.1.  Articulo 38 del Estatuto del Tribunal
Internacional de Justicia

23.2.2. Principios generales del Derecho

23.2.3.  Lajurisprudencia internacional

23.2.4. Ladoctrina de la ciencia

23.3. Los tratados internacionales

23.3.1.

Los tratados
23.3.1.1. Introduccién
23.3.1.2. Concepto

23.3.2.

2333

23.3.4.

23.3.5.
23.3.6.

23.3.7.

23.3.1.3. Tipos

23.3.1.3.1. Por el nimero de
partes

23.3.1.3.2. Por el grado de
apertura a la participacion

23.3.1.3.3. Por la materia objeto
del Tratado

23.3.1.3.4. Por su funcién de
creacion de obligaciones

23.3.1.3.5. Por la naturaleza de
los sujetos que participan
23.3.1.3.6. Por su duracién

23.3.1.3.7. Por la forma de
conclusion

Fases de celebracion

23.3.2.1. Negociacion del tratado
23.3.2.2. Adopcion del texto
23.3.2.3. Autenticacion

23.3.2.4. Su entrada en vigor

Las reservas

23.3.3.1. Clases

Competencia para celebrar tratados
internacionales

Enmiendas y modificaciones
Nulidad de los tratados
internacionales

Terminacion de los tratados: Por
nuevo tratado sobre misma materia

0 suspension de la aplicacion de los
tratados internacionales

23.4. La costumbre internacional

23.4.1.
23.4.2.
23.4.3.

Concepto
Elementos: El elemento material

Clases de costumbre y su
obligatoriedad
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23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

Los actos unilaterales

internacionales

23.5.1. Introduccion: concepto del acto
unilateral

23.5.2. Efectos del acto unilateral

23.5.3.  Oponibilidad de los actos
unilaterales frente a terceros
Estados

Relaciones entre el Derecho

Internacional y los Derechos
internos

23.6.1. Larecepcion del Derecho
internacional en el Derecho espafiol
23.6.1.7. Sistema de recepcion
automatica
23.6.1.2. La ejecucion de los
tratados

23.6.2. Competencias territoriales y
personales del Estado

23.6.3.  Colaboracion entre Estados

Los sujetos de la sociedad

internacional

23.7.1. ElEstado (Tema 8)

23.7.2. Las organizaciones internacionales:
concepto y clasificacion (Tema 9)

23.7.3.  Losindividuos

23.7.4. Los pueblos

23.7.5.  Los beligerantes

El Estado

23.8.1. Elestado

23.8.1.1. Elementos del Estado

23.8.1.2. El principio de igualdad
soberana de los Estados

23.8.1.3. El principio de no
intervencion
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23.8.1.4. Derechos y deberes
de los Estados

23.8.1.5. Lainmunidad del Estado

23.8.2.  Reconocimiento de Estados
y de Gobiernos
23.8.2.1. Reconocimiento
del Estado
23.8.2.2. Reconocimiento
de gobiernos
23.8.3.  Lasucesion de Estados
23.9. Las organizaciones
internacionales
23.9.1.  Concepto y caracteristicas
239.2. Clasificacion
23.9.3. Competencias de las
organizaciones internacionales
23.9.4. Los drganosy la adopcion

de decisiones
23.10.La Organizacion de las Naciones
Unidas

23.10.1. Propdsitos de la Organizacion de las

Naciones Unidas
23.10.2.
23.10.3.
23.10.4.

Asignatura 24

Derecho Administrativo IV

Miembros
Sus 6rganos principales
La Carta de las naciones unidas

24.1. Revision de Oficio de los actos
administrativos

2411, Larevision de oficio de los actos

administrativos: concepto (art. 106
LPACAP)

24.1.1.1. Alcance

24.1.2.

24.1.3.

24.1.4.

24.1.5.
24.1.6.

24.1.7.

La revision de oficio de los actos
nulos o accion de nulidad

24.1.2.1. El procedimiento
de revision
La revision de oficio de actos

anulables favorables para los
interesados o recurso de lesividad

24.1.3.1. Procedimiento de revision

24.1.3.2. Suspension de la ejecucion
del acto

La revocacion de actos
desfavorables

La revocacion de actos favorables

La correccion de errores materiales
y aritméticos

Limites a la revision de oficio

24.2. Recursos administrativos: Clases

24.2.1.

24.2.2.

24.2.3.

24.2.4.

Recursos administrativos:
cuestiones generales

24.2.1.1. Caracteristicas de los
recursos administrativos

Actividad administrativa recurrible

24.2.2.1. Resoluciones que ponen
fin aa la via administrativa

24.2.2.2. Actos de tramite en el
procedimiento administrativo

Efectos practicos de la interposicion
del recurso

24.2.3.1. Suspension de la ejecucion
del acto recurrido

24.2.3.2. Resolucion del recurso:
expresa o por silencio

Clases de recurso
24.2.4.1. El recurso de alzada
24.2.4.2. El recurso de reposicion

24.2.4.3. El recurso extraordinario
de revision

24.3.

24.4.

24.2.5.  Procedimientos sustitutivos de
los recursos administrativos: la
conciliacion, mediacién y arbitraje

24.2.6. Reclamaciones administrativas

previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales

Control jurisdiccional de los actos
administrativos

24.3.1. LaJurisdiccion Contencioso-
Administrativa: Origen y naturaleza
24.3.1.1. Caracteristicas

24.32. Extension

24.3.2.1. Delimitacion positiva
24.3.2.2. Delimitacion negativa
24.3.3.  Organos y competencias

24.3.3.1. Los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo

24.3.3.2. Los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Administrativo

24.3.3.3. Los Tribunales Superiores
de Justicia de las comunidades
auténomas (art. 10 de la LJCA)

24.3.3.4. La Audiencia Nacional (art.
11 de la LJCA)

24.3.3.5. El Tribunal Supremo (art.
12 de la LJCA)

24.3.3.6. Criterios de distribucién de
competencias
Sujeto y Objeto del procedimiento
contencioso-administrativo

24.47. Las partes

24.4.1.1. Capacidad para ser parte y
capacidad procesal

24.41.2. La legitimacioén en el
proceso administrativo

24.4.1.3. Representacion y defensa
de las partes: postulacion

24.5.

24.6.

24.7.

24.42.

Objeto procesal

24.4.2.1. Actos administrativos
susceptibles de impugnacion

24.4.2.2. Disposiciones generales
24.4.2 3. La inactividad material
24.4.2.4. La via de hecho

El proceso contencioso-
administrativo: Ordinario

24.5.1.
24.5.2.
24.5.3.
24.54.

24.5.5.

24.5.6.
24.5.7.
24.5.8.

24.5.9.

Introduccion: Normativa aplicable
Diligencias preliminares
Interposicion del recurso

Reclamacion del expediente
administrativo

Formalizacion de la demanda'y
contestacion

Proposicién de Prueba y su practica
Escrito de conclusiones

La sentencia

24.5.8.1 Conceptoy clases

24.5.8.2 Efectos de las sentencias

Otros modos de terminacion
del procedimiento

El proceso contencioso-
administrativo: Abreviado

24.6.1.

24.6.2.

El procedimiento abreviado:
Introduccion

24.6.1.1. Ambito de aplicacion del
procedimiento abreviado: especial
referencia a la cuantia del recurso

Desarrollo del procedimiento
abreviado

Los procedimientos especiales

24.7.1.

Los procedimientos especiales

24.7.1.1. El procedimiento para
la proteccion de los derechos
fundamentales de la persona



24.8.

24.9.

24.7.1.2. La cuestion de ilegalidad

24.7.1.3. Procedimiento en caso de
suspension administrativa previa
de acuerdos 24.7.1.4. El proceso
contencioso-electoral

24.7.1.5. Breve referencia al
procedimiento para la garantia de la
unidad de mercado
Medidas cautelares
administrativas

24.8.1.  Introduccion: Concepto y régimen

juridico

Las medidas cautelares

24.8.2.1. Solicitud de las medidas
24.8.2.2. Admision de las medidas

24.8.2.3. Tramitacion de las
medidas

24.8.2.4. Vigencia de las medidas
Requisitos para su aplicacion
Garantias

24.8.2.

24.83.
24.8.4.

Ejecucion de sentencias

24.9.1.  Elprocedimiento de ejecucion de

sentencias

24.9.1.1. Requisitos para su
ejecucion:

24.9.1.1.1. Sentencia firme
24.9.1.1.2. No concurra supuesto de
inejecucion

La ejecucion provisional de
sentencias que no son firmes
24.9.2.1. Sentencias recurridas en
apelacion

24.9.2.2. Sentencias recurridas en
casacion

249.2.

24.9.2 3. Sentencias recurridas en
revision

La extension a terceros de los
efectos de la sentencia

2493.

24.10.Recursos ordinarios

y extraordinarios

24.10.1. Régimen general de impugnacion
de las resoluciones dictadas en el
proceso contencioso-administrativo

24.10.2. Recursos contra providencias, autos
judiciales y resoluciones
del secretario

24.10.2.7. Recursos contra
providencias

24.10.2.2. Recursos contra autos

24.10.2.3. Recursos contra
resoluciones del secretario judicial

24.10.3. Elrecurso ordinario de apelacion
24.10.3.1. Resoluciones
susceptibles de recurso de
apelacion
24.10.3.2. Legitimacion y efectos
24.10.3.3. Procedimiento
24.10.3.4. El recurso de queja

24.10.4. Elrecurso de casacion: sus clases

24.10.4.7. El recurso de casacion
ordinario

24.10.4.2. El recurso de casacién
para la unificacion de doctrina

24.10.4.3. Recurso de casacion en
interés de la ley

24.10.5. Recurso de revision

Asignatura 25

Derecho Procesal |

25.1. Los Presupuestos Procesales

del érgano jurisdiccional

25.1.1.  Presupuestos procesales del érgano
jurisdiccional: la jurisdiccion
25.1.2.  Lacompetencia: clases

25.2.

25.3.

25.4.

25.1.3.  Tratamiento procesal de la
competencia objetiva y funcional
25.1.4.  Competencia territorial

Las partes en el proceso civil.
Pluralidad de partes

25.2.1. Las partes en el proceso civil
25.2.2.  Lacapacidad para ser parte
25.2.3.  Lacapacidad procesal. Integracion
de la capacidad
25.2.4.  Tratamiento procesal de la
capacidad para ser parte y procesal
25.2.5.  Larepresentacion técnica: el poder
del procurador y la postulacion
25.2.6. Lalegitimacion en
el proceso civil
25.2.7. Lapluralidad de partes
25.2.8.  Ellitisconsorcio
25.2.9. Laintervencion procesal

25.2.10. La sucesion procesal:
el cambio de partes

El objeto del proceso

25.3.1.  Elconcepto de objeto del proceso

25.3.2.  Elinicio del objeto procesal. Las
cuestiones prejudiciales

25.3.3.  Losrequisitos de la pretension

25.3.4. Lasclases de pretension

25.3.5.  Laampliacion de pretensiones

25.3.6.  Laacumulacion de autos

25.3.7. Lafinalizacion anormal del proceso

Actos previos al proceso y Tipos
de procesos

25.4.1.  Actos previos al proceso
25.4.2. Diligencias preliminares
25.4.3.  Reclamacion administrativa previa
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25.5.

25.6.

25.7.

25.4.4.  Conciliacion

25.4.5.  Tipos de procesos declarativos:
ordinarios y especiales

25.4.6. Determinacion del proceso

La prueba en el proceso civil

25.5.1. Las afirmaciones facticas como
objeto de la prueba

25.5.2.  Carga de la prueba

25.5.3.  Proposicion de la prueba

25.5.4. Los medios de prueba

25.5.5. Interrogatorio de las partes

25.5.6.  Documentos

25.5.7. Dictamen de peritos

25.5.8.  Reconocimiento judicial

25.5.9. Interrogatorio de testigos

25.5.10. Medios de reproduccion del sonido
o laimagen e instrumentos de

archivos

Juicio Ordinario: Actos

de Alegacion

25.6.1. Lademanda

25.6.2.  Presentacion y Admisién de la
demanda

25.6.3. Efectos de la demanda

25.6.4. Contestacion a la demanday otras
actitudes del demandado

25.6.5. Excepciones procesalesy
excepciones materiales

25.6.6.  Reconvencion

El juicio ordinario: La Audiencia

Previa al Juicio. El juicio
y su desarrollo

25.7.1. Laaudiencia previa
25.7.2.  Evitacion del proceso
25.7.3.  Problemas procesales
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25.7.4.

25.7.5.

25.7.6.

25.7.7.

25.7.8.
25.79.
25.7.10.

Delimitacion del objeto
o términos del debate

Admision e impugnacion de
documentos

La prueba pericial en la audiencia
previa

Fijacion de los hechos
controvertidos

Proposicion y admision de la prueba
Eljuicioy su desarrollo
Diligencias Finales

25.8. El juicio verbal

25.8.1.

256.8.2.
25.8.3.

25.8.4.
25.8.5.

25.8.6.

Demandas que se tramitan por el
juicio verbal

La demanda

La admision de la demanda,
emplazamiento del demandado y
conductas del demandado

Citacién para la vista

Desarrollo de la vista. Resoluciones
sobre la prueba, sentencia y
recursos

Juicios verbales con especialidades

25.9. Los recursos en el proceso civil

25.9.1.
259.2.
2593
25.9.4.

El recurso de reposicion

El recurso de revision

El recurso de apelacién

Los recursos extraordinarios

25.10.Los procesos especiales:
capacidad de las personas,
procesos matrimoniales
y menores, proceso monitorio
y juicio cambiario

25.10.1.

25.10.2.

Procesos sobre
la capacidad de las personas

Los procesos matrimoniales

25.10.3. Procesos de menores

25.10.4. Proceso monitorio
y juicio cambiario

Asignatura 26

Derecho Laboral

26.1.

26.2.

26.3.

Los Presupuestos Procesales del
érgano jurisdiccional

26.1.1.  Presupuestos procesales del érgano
jurisdiccional: la jurisdiccion

26.1.2. Lacompetencia: clases

26.1.3.  Tratamiento procesal de la
competencia objetiva y funcional

26.1.4. Competencia territorial

Las partes en el proceso civil.
Pluralidad de partes

26.2.1.  Las partes en el proceso civil

26.2.2. Lacapacidad para ser parte

26.2.3.  Lacapacidad procesal. Integracion
de la capacidad

26.2.4. Tratamiento procesal de la
capacidad para ser parte y procesal

26.2.5. Larepresentacion técnica: el poder
del procurador y la postulacion

26.2.6. Lalegitimacion en el proceso civil

26.2.7. Lapluralidad de partes

26.2.8. Ellitisconsorcio

26.2.9. Laintervencion procesal

26.2.10. La sucesion procesal: el cambio de
partes

El objeto del proceso

26.3.1.  El concepto de objeto del proceso

26.3.2.  Elinicio del objeto procesal. Las

cuestiones prejudiciales

26.4.

26.5.

26.6.

26.3.3. Los requisitos de la pretension
26.3.4. Las clases de pretension

26.3.5.  Laampliacion de pretensiones
26.3.6. Laacumulacion de autos

26.3.7. Lafinalizacion anormal del proceso

Actos previos al proceso y Tipos
de procesos

26.4.1.  Actos previos al proceso

26.4.2.  Diligencias preliminares

26.4.3. Reclamacion administrativa previa

26.4.4.  Conciliacion

26.4.5. Tipos de procesos declarativos:
ordinarios y especiales

26.4.6. Determinacién del proceso

La prueba en el proceso civil

26.5.1. Las afirmaciones fécticas como
objeto de la prueba

26.5.2. Carga de la prueba

26.5.3.  Proposicion de la prueba

26.5.4. Los medios de prueba

26.5.5. Interrogatorio de las partes

26.5.6. Documentos

26.5.7.  Dictamen de peritos

26.5.8. Reconocimiento judicial

26.5.9. Interrogatorio de testigos

26.5.10. Medios de reproduccion del sonido

o laimagen e instrumentos de
archivos

Juicio Ordinario: Actos
de Alegacion

26.6.1. Lademanda

26.6.2.  Presentacion y Admision de la
demanda

26.6.3. Efectos de la demanda

26.7.

26.8.

26.6.4. Contestacion a la demanday otras
actitudes del demandado

26.6.5. Excepciones procesalesy
excepciones materiales

26.6.6. Reconvencion

El juicio ordinario: La Audiencia

Previa al Juicio. El juicio
y su desarrollo

26.7.1. Laaudiencia previa

26.7.2.  Evitacion del proceso

26.7.3. Problemas procesales

26.7.4.  Delimitacion del objeto o términos
del debate

26.7.5.  Admision e impugnacion de
documentos

26.7.6. Laprueba pericial en la audiencia
previa

26.7.7.  Fijacion de los hechos
controvertidos

26.7.8.  Proposicion y admision de la prueba

26.7.9. Eljuicioy su desarrollo

26.7.10. Diligencias Finales

El juicio verbal

26.8.1. Demandas que se tramitan por el
juicio verbal

26.8.2. Lademanda

26.8.3.  Laadmision de la demanda,
emplazamiento del demandado y
conductas del demandado

26.8.4. Citacion para la vista

26.8.5.  Desarrollo de la vista. Resoluciones
sobre la prueba, sentencia y
recursos

26.8.6.  Juicios verbales con especialidades



26.9. Los recursos en el proceso civil

26.9.1.  Elrecurso de reposicion
26.9.2.  Elrecurso de revision
26.9.3.  Elrecurso de apelacion
26.9.4. Los recursos extraordinarios

26.10.Los procesos especiales:
capacidad de las personas,
procesos matrimoniales
y menores, proceso monitorio
y juicio cambiario
26.10.1 Procesos sobre la capacidad de las
personas

26.10.2 Los procesos matrimoniales
26.10.3 Procesos de menores

26.10.4 Proceso monitorio
y juicio cambiario

Asignatura 27

Derecho Civil VI. Familia

27.1. El derecho de familia
27.1.1.

La familia y el Derecho de familia
27.1.1.1. El Derecho de familia en
Espafia

Caracteres del Derecho de familia
El parentesco: concepto

27.1.3.1. Clases o tipos de
parentesco

27.1.3.2. Lineas y computo
27.1.3.3. Efectos

El derecho de alimentos: concepto
27.1.4.1. Clases de alimentos

27.1.4.2. Elementos personales:
personas obligadas

27.1.4.3. Orden de preferencia

27.1.2.
27.1.3.

27.1.4.

27.1.4.4. Exigibilidad y forma de
cumplimiento

27.1.4.5. Extincion de la deuda
alimenticia

27.2. El Matrimonio

27.3.

27.2.1.

27.2.2.
27.2.3.
27.2.4.

27.2.5.

27.2.6.

El matrimonio: concepto y
caracteres

27.2.1.1. Caracteres
Sistemas matrimoniales
LLa promesa de matrimonio

Requisitos del matrimonio:
capacidad matrimonial,
consentimiento y forma

27.2.4.1. Capacidad matrimonial

27.2.4.2. Consentimiento
matrimonial

27.2.4.3. Requisitos formales

27.2.4.4. Celebracion en casos
excepcionales

Efectos personales del matrimonio
27.2.5.1. El principio de igualdad

27.2.5.2. Derechos y deberes
reciprocos

Las uniones de hecho
27.2.6.1. Concepto y requisitos
27.2.6.2. Regulacion legal

27.32.6.3. Registros municipales de
uniones de hecho

Nulidad, separacion y divorcio

27.3.1.

La nulidad matrimonial: concepto
27.3.1.1. Causas de nulidad
matrimonial

27.3.1.2. Accion de nulidad y
legitimacion para su ejercicio
27.3.1.3. Efectos de la nulidad

27.3.1.4. Eficacia civil de las
sentencias candnicas de nulidad

27.3.2.

27.3.3.

27.3.4.

27.3.5.

27.3.6.

. Regimenes econémicos
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La separacién del matrimonio:
concepto

27.3.2.1. Presupuestos

27.3.2.2. Efectos

27.3.2.3. La reconciliacion de los
conyuges

La separacion de hecho: concepto
27.3.3.1. Los pactos de separacion
27.3.3.2. Separacion de hecho sin
pactos

La disolucion del matrimonio
27.3.4.1. Causas: Disolucion

por muerte o declaracion de

fallecimiento o disolucién por
divorcio

Medidas comunes a la nulidad,
separacion y divorcio

Efectos de las sentencias de
nulidad, separacion y divorcio
27.3.6.1. Los acuerdos de los
conyuges para regular los efectos
de la nulidad, separacion y divorcio
27.3.6.2. Medidas judiciales en
defecto de acuerdo o no aprobacion
del mismo

27.4.5.

27.4.6.

27.5.1.

matrimoniales
27.41. Elrégimen econémico matrimonial

y su regulacion legal en el Cc
27.4.2. Lasdisposiciones generales en el

Cadigo Civil
27.4.3. Las capitulaciones matrimoniales:

Concepto y naturaleza juridica

27.4.3.1. Requisitos

27.4.3.2. Modificacion de las

capitulaciones 27592
27.4.4. Elrégimen de la comunidad de

gananciales: Concepto y naturaleza

27.4.4.1. Inicio de la sociedad de
gananciales

27.4.4.2. Bienes privativos de los
conyuges y bienes gananciales
27.4.4.3. Cargas y obligaciones de
la sociedad de gananciales
27.4.4.4. Actos de administracion

y de disposicion en la sociedad de
gananciales

27.4.4.5. Disolucion y liquidacion de
la sociedad de gananciales

El régimen de separacion de bienes:
Concepto y naturaleza

27.4.5.1. Supuestos de separacion
de bienes segun el Codigo Civil
27.4.5.2. Titularidad de los bienes,
administracion y disposicion

27.4.5.3. Las cargas del matrimonio
y otras consecuencias de la vida en
comun

27.4.5.4. Extincion del régimen de
separacion de bienes

27.4.5.5. Régimen de las
separaciones atipicas o0 anémalas

Sistema de participacion de bienes

27.5. Filiacion e instituciones de
proteccion y guarda de menores

La filiacion: Concepto

27.5.1.1. Efectos

27.5.1.2. La determinacion de la
filiacion

27.5.1.3. La filiacion matrimonial
27.5.1.4. La filiacion no matrimonial
27.5.1.5. Acciones de reclamacion y
de impugnacion de la filiacion
27.5.1.6. Las técnicas de
reproduccion asistida

La patria potestad: Concepto
27.5.2.1. Elementos personales

27.5.2.2. Deberes y facultades de
los padres
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27.5.2.3. Deberes y facultades de
los hijos

27.5.2.4. Extincién de la patria
potestad

27.5.2.5. El defensor judicial en
relacion con la patria potestad

27.5.3. Laadopcion
27.6. La sucesion mortis causa
27.6.1.  Fundamentos
27.6.2. Conceptoy clases
27.6.3. Fases adquisicion de la herencia
27.6.4. Laaceptacion de la herencia
27.7. Testamento: Concepto, naturaleza
y clases
27.7.1.  Concepto
27.7.2. Naturaleza
27.7.3. Clases
27.8. La sucesion forzosa: Las legitimas
27.8.1.  Cuestiones generales
27.8.2.  Conveniencia de un sistema de
legitimas
27.8.3. Naturaleza de la legitima
27.8.4. Relacion entre titulo de legitimario y
heredero
27.9. Sucesiodn intestada
27.9.1.  Cuestiones generales
27.9.2. Caracteristicas
27.9.3.  Orden de sucesion

27.10.Particion hereditaria

27.10.1. Aceptacion o renuncia de la
herencia

27.10.2. Herencia yacente
27.10.3. Comunidad hereditaria
27.10.4. La particion

Asignatura 28

27.10.4.1. Cuando existe
testamento

27.10.4.2. Cuando no hay
testamento

27.10.4.3. Particién conflictiva:
contador partidor

Derecho Mercantil lll Contratos

mercantiles

28.1. El derecho de familia

28.1.1.

28.1.2.
28.1.3.

28.1.4.

La familia y el Derecho de familia
28.1.1.1. El Derecho de familia en
Espafia

Caracteres del Derecho de familia
El parentesco: concepto

28.1.3.1. Clases o tipos de
parentesco

28.1.3.2. Lineas y computo
28.1.3.3. Efectos

El derecho de alimentos: concepto
28.1.4.1. Clases de alimentos

28.1.4.2. Elementos personales:
personas obligadas

28.1.4.3. Orden de preferencia
28.1.4.4. Exigibilidad y forma de
cumplimiento

28.1.4.5. Extincion de la deuda
alimenticia

28.2. El Matrimonio

28.2.1.

28.2.2.
28.2.3.

El matrimonio: concepto y
caracteres

28.2.1.1. Caracteres
Sistemas matrimoniales
LLa promesa de matrimonio

28.2.4.

28.2.5.

28.2.6.

Requisitos del matrimonio:
capacidad matrimonial,
consentimiento y forma

28.2.4.1. Capacidad matrimonial

28.2.4.2. Consentimiento
matrimonial

28.2.4.3. Requisitos formales

28.2.4.4. Celebracioén en casos
excepcionales

Efectos personales del matrimonio
28.2.5.1. El principio de igualdad

28.2.5.2. Derechos y deberes
reciprocos

Las uniones de hecho
28.2.6.1. Concepto y requisitos
28.2.6.2. Regulacion legal

28.2.6.3. Registros municipales de
uniones de hecho

28.3. Nulidad, separacion y divorcio

28.3.1.

28.3.2.

28.33.

La nulidad matrimonial: concepto

28.3.1.1. Causas de nulidad
matrimonial

28.3.1.2. Accion de nulidad y
legitimacion para su ejercicio
28.3.1.3. Efectos de la nulidad

28.3.1.4. Eficacia civil de las
sentencias canonicas de nulidad

La separacion del matrimonio:
concepto

28.3.2.1. Presupuestos

28.3.2.2. Efectos

28323 la reconciliacion de los
coényuges

La separacion de hecho: concepto
28.3.3.1. Los pactos de separacion

28.3.3.2. Separacion de hecho sin
pactos

28.3.4.

28.3.5.

28.3.6.

La disolucién del matrimonio

28.3.4.1. Causas: Disolucion
por muerte o declaracion de
fallecimiento o disolucién por
divorcio

Medidas comunes a la nulidad,
separacion y divorcio

Efectos de las sentencias de
nulidad, separacion y divorcio
28.3.6.1. Los acuerdos de los
conyuges para regular los efectos
de la nulidad, separacion

y divorcio

28.3.6.2. Medidas judiciales en
defecto de acuerdo o no aprobacion
del mismo

28.4. Regimenes econémicos

matrimoniales

28.4.1.  Elrégimen econdmico matrimonial
y su regulacion legal en el Cc

28.4.2. Las disposiciones generales en el
Cadigo Civil

28.4.3. Las capitulaciones matrimoniales:
Concepto y naturaleza juridica
28.4.3.1. Requisitos
28.4.3.2. Modificacion de las
capitulaciones

28.4.4. Elrégimen de la comunidad de

gananciales: Concepto y naturaleza
28.4.4.1. Inicio de la sociedad de
gananciales

28.4.4.2. Bienes privativos de los
conyuges y bienes gananciales
28.4.4.3. Cargas y obligaciones de
la sociedad de gananciales

28.4.4.4. Actos de administracion

y de disposicion en la sociedad de
gananciales

28.4.4.5. Disolucion y liquidacién de
la sociedad de gananciales



28.4.5. Elrégimen de separacion de bienes:

Concepto y naturaleza

28.4.5.1. Supuestos de separacion
de bienes segun el Codigo Civil
28.4.5.2. Titularidad de los bienes,
administracion y disposicion

28.4.5.3. Las cargas del matrimonio
y otras consecuencias de la vida en
comun

28.4.5.4. Extincion del régimen de
separacion de bienes

28.4.5.5. Régimen de las
separaciones atipicas o andmalas

28.4.6. Sistema de participacion de bienes

28.5. Filiacion e instituciones de

proteccion y guarda de menores

28.5.1.  Lafiliacion: Concepto

28.5.1.1. Efectos

28.5.1.2. La determinacion de la
filiacion

28.5.1.3. La filiacién matrimonial
28.5.1.4. La filiacion no matrimonial
28.5.1.5. Acciones de reclamacion y
de impugnacion de la filiacion
28.5.1.6. Las técnicas de
reproduccion asistida

La patria potestad: Concepto
28.5.2.1. Elementos personales
28.5.2.2. Deberes y facultades de
los padres

28.5.2.3. Deberes y facultades de

los hijos

28.5.2.4. Extincion de la patria
potestad

28.5.2.5. El defensor judicial en
relacion con la patria potestad

LLa adopcion

28.5.2.

28.5.3.

28.6. La sucesion mortis causa
28.6.1.  Fundamentos
28.6.2. Conceptoy clases
28.6.3. Fases adquisicion de la herencia
28.6.4. Laaceptacion de la herencia
28.7. Testamento: Concepto, naturaleza
y clases
28.7.1.  Concepto
28.7.2. Naturaleza
28.7.3. Clases
28.8. La sucesion forzosa: Las legitimas
28.8.1. Cuestiones generales
28.8.2. Conveniencia de un sistema de
legitimas
28.8.3. Naturaleza de la legitima
28.8.4.  Relacion entre titulo de legitimario y
heredero
28.9. Sucesion intestada
28.9.1. Cuestiones generales
28.9.2. Caracteristicas
28.9.3.  Orden de sucesion

28.10. Particion hereditaria
28.10.1. Aceptacion o renuncia de la

herencia

Herencia yacente

Comunidad hereditaria

La particion

28.10.4.1. Cuando existe

testamento

28.10.4.2. Cuando no hay

testamento

28.10.4.3. Carticion conflictiva:
contador partidor

28.10.2.
28.10.3.
28.10.4.

Asignatura 29

Derecho Procesal Il. Penal

29.1. Los Presupuestos Procesales del
érgano jurisdiccional

29.1.1.
29.1.2.

29.1.3.

29.1.4.
29.1.5.
29.1.6.

29.1.7.
29.1.8.

29.1.9.

29.2.
29.2.1.
29.2.2.
29.2.3.
29.2.4.
29.2.5.

29.2.6.

29.2.7.
29.3.

Jurisdiccion y Competencia

La jurisdiccion como presupuesto
del proceso

Limites de la jurisdiccion penal
ordinaria

Competencia objetiva y funcional
Aforamiento y privilegios procesales

Tratamiento Procesal de la
competencia objetiva y funcional

La competencia territorial

Tratamiento procesal de la
competencia territorial

LLa competencia por conexion

Las partes en el proceso penal

Las partes del proceso penal
Partes acusadoras

El actor civil. La accion civil
Partes acusadas

Representacion y defensa de las
partes

Defensa de oficio y beneficio de
justicia gratuita
Costas en el proceso penal

La iniciacion del proceso. Fase

de Instruccioén

29.3.1.
29.3.2.
29.33.

Los procesos penales
Fases del proceso penal tipo
Fases del procedimiento abreviado
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29.3.4.
29.3.5.
29.3.6.
29.3.7.

29.3.8.

29.3.9.

Incoacién del proceso
La iniciacion del proceso
La fase instructora

La investigacion por el Ministerio
Fiscal

Las actuaciones de la Policia
Judicial

Identificacion del presunto
delincuente y sus circunstancias
personales

29.4. Actos de investigacion

29.4.1.

29.4.2.

29.4.3.
29.4.5.

29.4.6.
29.4.7.

29.4.8.

29.4.9.

29.4.10.
29.4.11.
29.4.12.

29.413.

Cuestiones generales sobre el
cuerpo del delito

Actuaciones relacionadas con los
supuestos de muerte violenta

Obtencion de muestras biologicas

Actuaciones relacionadas con la
valoracion de bienes

La inspeccion ocular

Declaraciones testificales y actos de
pericia en el sumario y su valor
Aportacién de documentos y otras
piezas de conviccion

Los medios de investigacion

sobre la persona: reconocimientos
médicos, pruebas alcoholimétricas
y registros personales

El agente encubierto
La entrega vigilada

Medidas limitadoras de Derechos
Fundamentales: la entrada y registro
en lugar cerrado

La intervencion de comunicaciones
postales, telegraficas y telefonicas
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29.5.

29.6.

29.7.

Las medidas cautelares

29.5.1.  Medidas cautelares personales:
la citacion, la detencion, la prision
provisional

29.52. Lalibertad provisional y otras
medidas cautelares personales

29.53. Medidas cautelares reales

29.5.4.  Conservacion de los efectos e
instrumentos del delito

29.5.5.  Aseguramiento de

responsabilidades pecuniarias:
flanzas y embargos

La fase de conclusion de la
instruccion y el denominado
periodo intermedio

29.6.1.  El auto de conclusion del sumario
en el proceso ordinario

29.6.2.  La preparacion del juicio oral en el
procedimiento abreviado

29.6.3.  El sobreseimiento y sus clases

29.6.4. El auto de apertura del juicio oral

29.6.5. las calificaciones provisionales y los
escritos de acusacion

29.6.7. Laconformidad del acusador

29.6.8. Los articulos de previo

pronunciamiento

La prueba en el proceso penal. La
fase ultima del juicio y la sentencia

29.7.1.  Procedimiento probatorio

29.7.2. La prueba anticipada

29.7.3.  La prueba prohibiday la prueba
ilicita o producida irregularmente

29.7.4. Medios de prueba

29.7.5.  Lavaloracion de la prueba

29.8.

29.9.

29.7.6.

29.7.7.

29.7.8.
29.7.9.

29.7.10.

La presuncion de inocencia y el
principio in dubio pro reo

La “tesis” del articulo 733 de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal

Informes y Ultima palabra

La suspension del juicio oral: causas
y consecuencias

La sentencia penal

El juicio por delitos leves

29.8.1.

29.8.2.
29.8.3.
29.8.4.
29.8.5.

29.8.6.
29.8.7.
29.8.8.

La regulacion del juicio por delitos
leves

Organos competentes
Partes
Tratamiento procesal

Convocatoria de la vista de juicio
por delitos leves

Celebracion del juicio
Sentencia y su impugnacion

La ejecucion de la sentencia dictada
en el juicio por delitos leves

El proceso ante el Tribunal
del Jurado

29.9.1.

29.9.2.

29.93.

29.9.4.

29.95.
29.9.6.

29.97.

El proceso ante el Tribunal del
Jurado

Competencias: objetivas, territorial
y funcional

Composicion y constitucion
del jurado: estatuto juridico
de los jurados

Procedimiento: la fase
de instruccién

La fase de juicio oral

Posible disolucion del jurado: sus
causas

El veredicto

29.9.8.
29.9.9.

Sentencia
Régimen de Recursos

29.10. Los procesos especiales

29.10.1.

29.10.2.

29.10.3.

29.10.4.

29.10.5.

El procedimiento para el
enjuiciamiento rapido de
determinados delitos. Ambito de
aplicacion

El proceso contra senadores y
diputados

Los procesos por injurias y
calumnias contra particulares

Los procesos sobre delitos
cometidos por medio de la imprenta
y otros medios de publicacion

La tutela judicial ante los Juzgados
de Violencia sobre la mujer

Asignatura 30

Derecho Tributario Il

30.1. El sistema tributario espaiiol
El IRPF. Conceptos generales
Los rendimientos del trabajo

30.1.7.

30.1.2.

30.1.3.

30.1.4.
30.1.5.

30.1.6.

30.1.7.

El Estado constitucional espafiol:
un estado descentralizado
territorialmente

Autonomia financiera de las
comunidades auténomas y de los
entes locales

Configuracién constitucional del
poder tributario en Espafia
Tributos de titularidad estatal
Tributos de las comunidades
auténomas

Tributos de las comunidades
auténomas

Tributos de las haciendas locales

30.1.8.

El Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Normativa basica

30.1.9 Naturaleza

30.1.10.
30.1.171.

30.1.12.
30.1.18.
30.1.14.
30.1.15.
30.1.16.
30.1.17.

30.1.18.

30.1.19.

30.1.20.

Ambito de aplicacion

Hecho imponible

30.1.11.1. Obtencion de renta
30.1.11.2. Componentes de la renta
Estimacion de rendimientos
Operaciones vinculadas
Rentas no sujetas

Rentas exentas

Atribucion de rentas
Contribuyentes

30.1.17.1. Residencia habitual

30.1.17.2. Cargo o empleo en el
extranjero

30.1.17.3. Cambio de residencia a
un paraiso fiscal

30.1.17.4. Opcion por el Impuesto
sobre la Renta de no Residentes

30.1.17.5. Residencia habitual en
el territorio de una comunidad
auténoma

Periodo impositivo
y devengo

30.1.18.1. Regla general
30.1.18.2. Regla especial

Imputacion temporal de ingresos y
gastos

30.1.19.1. Regla general
30.1.19.2. Reglas especiales
Base imponible

30.1.20.1. La base imponible.
Concepto

30.1.20.2. Determinacion de la base
imponible



30.2.

30.3.

30.1.21. Rendimientos del trabajo

30.1.21.1. Concepto y clases de
rendimientos del trabajo

30.1.21.2. Rendimiento neto del
trabajo

El IRPF. Los rendimientos
del capital

30.2.1.

30.2.2.

30.2.3.

Concepto y clases de rendimientos
del capital

Rendimientos del capital
inmobiliario
30.2.2.1. rendimientos integros

30.2.2.2. Rendimiento neto del
capital inmobiliario

Rendimientos del capital mobiliario
30.2.3.1. rendimientos integros

30.2.3.2. Rendimiento neto del
capital mobiliario

El IRPF. Los rendimientos de la
actividad econémica

30.3.1.
30.3.2.

Introduccion

Rendimientos integros de
actividades economicas

30.3.2.1. Diferenciacion entre
actividades empresariales 'y
profesionales

30.3.3 Rendimiento neto de
actividades economicas

30.3.3.1. Estimacion directa
30.3.3.2. Estimacion objetiva

30.4. El IRPF. Las ganancias y pérdidas
patrimoniales

30.4.1.

Ganancias y pérdidas patrimoniales

30.4.1.1. Célculo de las ganancias y
pérdidas patrimoniales

Plan de estudios | 47 tech

30.4.1.2. Ganancias excluidas
de gravamen en supuestos de
reinversion

30.4.1.3. Ganancias patrimoniales
no justificadas

30.4.2.  Gravamen especial sobre los
premios de determinadas loterias y
apuestas

30.4.2.1. Caracteristicas del
gravamen especial

30.4.2.2. Normas de gestion del
gravamen en el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas

30.4.2.3. Identificacion de los
ganadores de los premios
30.5. El IRPF. Las imputaciones de renta.
Los minimos personales
y familiares. La deuda tributaria
30.5.1.  Introduccién
30.5.2.  Imputacion de rentas inmobiliarias

30.5.2.1 Inmuebles que generan
rentas inmobiliarias

30.5.2.2 Importe de la renta
imputada

30.5.2.3 Individualizacién

30.5.2.4 Derechos de
aprovechamiento por turno

30.5.3.  Régimen de transparencia fiscal
internacional

30.5.3.1. Requisitos
30.5.3.2. Imputacion

30.5.3.3. Medidas para evitar la

doble imposicién

30.5.3.4. Obligaciones formales
30.5.4. Derechos de imagen

30.5.4.1. Requisitos

30.5.4.2. Excepcion
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30.5.5.

30.5.6.

30.5.7.

30.5.8.
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30.5.4.3. Importe a incluir en la base
imponible

30.5.4.4. Correccidn de la doble
imposicion

30.5.4.5. Imputacién temporal
Instituciones de inversion colectiva
30.5.5.1. Enajenacion de la
participacion

30.5.5.2. Distribucion de resultados
30.5.5.3. Reinversion en caso

de transmision de acciones o

participaciones de instituciones de
inversion colectiva

30.5.5.4. Caso de socios o
participes de instituciones de
inversion colectiva constituidas
en paises o territorios calificados
reglamentariamente como paraisos
fiscales

Trabajadores desplazados
30.5.6.1. Condiciones para la
aplicacion del régimen

30.5.6.2. Ejercicio de la opcion
30.5.6.3. Contenido del régimen
Ganancias patrimoniales por
cambio de residencia

30.5.7.1. Requisitos

30.5.7.2. Contenido

30.5.7.3. Aplazamiento

30.5.7.4. Devoluciones

30.5.7.5. Opcidn por cambio de

residencia a otro Estado miembro
de la Union Europea

30.5.7.6. Cambio de residencia a
paraiso fiscal

La base imponible: renta del periodo
impositivo. La base liquidable.
Minimo personal y familiar

30.5.8.1. Renta del periodo
impositivo

30.5.8.2. Base liquidable

30.5.9.

30.5.8.3. Minimo personal y familiar
La deuda tributaria

30.5.9.1. Determinacion de la cuota
integra

30.5.9.2. Determinacion de la cuota
liquida

30.5.9.3. Cuota diferencial

30.5.9.4. Cuota resultante de la
declaracion

. El IRPF. La tributacion familiar

y de no residentes. Las
obligaciones formales

30.6.1.

30.6.2.

30.6.3.

Tributacion familiar

30.6.1.1. Modalidades de unidad
familiar

30.6.1.2. Opcidn por la tributacion
familiar

30.6.1.3. Normas aplicables a la
tributacién familiar

Gestién del impuesto

30.6.2.1. Obligacion de declarar
30.6.2.2. Pagos a cuenta
30.6.2.3. Obligaciones formales
Tributacion de no residentes
30.6.3.1. Introduccion

30.6.3.2. Contribuyentes

30.6.3.3. Responsables y
representantes

30.6.3.4. Rentas obtenidas en
territorio espafol

30.6.3.5. Rentas exentas
30.6.3.6. Base imponible
30.6.3.7. Cuota tributaria
30.6.3.8. Deducciones
30.6.3.9. Devengo
30.6.3.10. Declaracion

30.6.3.11. Obligacion de retener e
ingresar a cuenta

30.7. El Impuesto sobre Sociedades

30.7.1.
30.7.2.
30.7.3.

30.7.4.

30.7.5.

30.7.6.

30.7.7.
30.7.8.

30.7.9.
30.7.10.
30.7.11.

30.7.12.

Introduccion
El hecho imponible

El contribuyente. Residencia
y domicilio fiscal. Exenciones
subjetivas

30.7.3.1. Exenciones subjetivas
Periodo impositivo. Devengo y
exigibilidad

Base imponible

30.7.5.1. Procedimientos de
determinacion de la base imponible

30.7.5.2. Imputacion temporal de
ingresos y gastos

30.7.5.3. Normas de correccién

LLa compensacion de bases
imponibles negativas

Tipos de gravamen y cuota integra

Deducciones para evitar la doble
imposicion internacional
30.7.8.1. Deduccion para evitar la
doble imposicion juridica: impuesto
soportado por el contribuyente
30.7.8.2. Deduccién para evitar
la doble imposicion econdmica
internacional: dividendos y
participaciones en

30.7.8.3. beneficios

Pagos fraccionados

Retenciones e ingresos a cuenta
Las obligaciones contables y
registrales

Regimenes tributarios especiales

30.8. El Impuesto sobre el Valor Ahadido

30.8.1.

30.8.2.

Introduccién: El Impuesto sobre el
Valor Afladido

Hecho imponible y supuestos de no
sujecion

30.9.

30.8.3.

30.8.4.

30.8.5.
30.8.6.

30.8.7.

30.8.2.1. Entregas de bienes y
prestaciones de servicios

30.8.2.2. Adquisiciones
intracomunitarias de bienes

30.8.2.3. Importaciones de bienes
30.8.2.4. Exenciones
Base imponible

30.8.3.1. Entregas de bienes y
prestaciones de servicios

30.8.3.2. Adquisiciones
intracomunitarias de bienes

30.8.3.3. Importaciones
Devengo
30.8.4.1. Operaciones interiores

30.8.4.2. Adquisiciones
intracomunitarias de bienes

30.8.4.3. Importaciones
Sujeto pasivo
Deducciones

30.8.6.1. requisitos
Devoluciones

Los Impuestos sobre Sucesiones
y Donaciones y Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados

30.9.7 Impuesto sobre Sucesiones y

30.9.2.

Donaciones

30.9.1.1. Adquisiciones mortis
causa

30.9.1.2. Adquisiciones inter vivos

Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados

30.9.2.1. Transmisiones
Patrimoniales Onerosas

30.9.2.2. Operaciones Societarias

30.9.2.3. Actos Juridicos
Documentados



30.10. Los impuestos locales

30.10.1.

30.10.2.

30.10.3.

El sistema tributario local
30.710.1.7. Normativa

30.10.1.2. Principios del sistema
tributario local

30.70.1.3. El poder tributario
derivado de las entidades locales
30.10.1.4. Los recursos tributarios
de las entidades locales.
Enumeracion

30.10.1.5. La imposicion y
ordenacion de los tributos locales
30.10.1.6. La titularidad de las
competencias de gestion de los
tributos locales

30.70.1.7. La revision de los actos
dictados en via de gestion de los
tributos locales

Los impuestos municipales
obligatorios

30.10.2.1. El Impuesto sobre Bienes
Inmuebles

30.10.2.2. El Impuesto sobre
Actividades Econémicas
30.10.2.3. El Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica
Los impuestos municipales
potestativos

30.10.3.1. El Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y
Obras

30.10.3.2. El Impuesto sobre

el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana

Asignatura 31

Proteccidn social

31.1.

31.2.

El modelo constitucional de
proteccion social. El Sistema
de la Seguridad Social

31.1.1.  El'modelo constitucional de

proteccion social

31.1.1.1. Las medidas de proteccion
de las necesidades sociales

31.1.1.2. La Seguridad Social

31.1.1.3. Las declaraciones de la
Constitucion espafiola de 1978 en
materia de proteccion social

El Sistema de la Seguridad Social

31.1.2.1. Evolucién de la Seguridad
Social en Espafia

31.1.2.2. Composicion del Sistema

31.1.2.3. Accidn protectora:
prestaciones de la Seguridad Social

Régimen econémico financiero de
la Seguridad Social

31.1.4.  Gestion de la Seguridad Social
Personas y contingencias
protegidas

31.2.1.

31.1.2.

31.1.3.

Campo de aplicacion
del Sistema

31.2.2.  Campo de aplicacion

del Régimen General
31.2.3.  Inscripcién de empresarios
31.2.4.  Afiliacion de trabajadores

31.2.4.1. Altas y bajas de los
trabajadores

31.2.4.2. Clases de alta

31.3.

31.4.

31.5.

31.6.

31.2.4.3. El convenio especial como
situacion asimilada al alta

31.2.4.4. Efectos de las altas, bajas
y comunicacion de datos de los
trabajadores

31.2.5. Efectos de los actos indebidos
Personas y contingencias

protegidas Il

31.3.1.  Situaciones protegidas

31.3.2.  Elaccidente de trabajo y la
enfermedad profesional

31.3.3.  Laaccion protectora del Sistema de
la Seguridad Social

31.3.4. Requisitos generales del derecho a
las prestaciones contributivas

31.3.5.  Responsabilidad en orden a las
prestaciones

31.3.6.  Automaticidad de las prestaciones

Gestion y financiacion (parte I)

31.4.1.  Gestion de la Seguridad Social
31.4.1.1. Entidades Gestoras

31.4.2.  Los Servicios Comunes

31.4.3. La Colaboracion en la gestion

Gestion y financiacion Il

31.5.1.  Régimen econdmico financiero de
la Seguridad Social

31.5.2.  Recursos generales de la Seguridad
Social

31.5.3. Lacotizacion a la Seguridad Social
31.5.3.1. Bases y tipos de cotizacion

31.5.4.  Recaudacion

Prestaciones Econémicas:
Subsidios y Pensiones

31.6.1.
31.6.2.

Introduccion
Incapacidad temporal
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31.7.

31.8.

31.6.3. Maternidad

31.6.4.  Paternidad

31.6.5. Riesgo durante el embarazo y
durante la lactancia

31.6.6.  Cuidado de menores afectados por
cancer
u otra enfermedad grave

31.6.7. Desempleo

Prestaciones Econémicas:

Subsidios y Pensiones Il
3171
3172

Introduccion

Prestaciones contributivas
31.7.2.1. Incapacidad permanente
31.7.2.2. Jubilacion

31.7.2.3. Muerte
y supervivencia

31.7.3.  Prestaciones no contributivas
31.7.3.1. Invalidez

31.7.3.2. Jubilacion

31.7.4.

El Sistema de Salud. La cartera
de Servicios y los Medicamentos

Prestaciones familiares

31.8.1. ElSistema de Salud y la Seguridad
Social

31.8.2.  Evolucion en la proteccion del
derecho a la salud

31.8.3. El Sistema Nacional de Salud

31.8.4. Cartera Comun de Servicios del
Sistema Nacional de Salud

31.8.5.  Competencias del Estado y de
las Comunidades Auténomas en
materia de Sanidad

31.8.6. Los medicamentos y la prestacion
farmacéutica

31.8.7.  Asegurados y beneficiarios del
derecho a la asistencia sanitaria

31.8.8.  Gestion de la prestacion
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31.9. El Sistema de Asistencia Social

31.9.1.

31.9.2.

31.9.8.

31.9.4.
31.9.5.

31.10.

Delimitacion del concepto.
Asistencia Social

La Asistencia Social interna de la
Seguridad Social

La Asistencia Social externa al
Sistema de la Seguridad Social

Servicios Sociales

El Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia

Planes y Fondos de Pensiones.
Mutualidades de Prevision Social

31.10.1. Introduccion
31.10.2. Las mejoras voluntarias

31.10.3. Las Mutualidades de
Prevision Social. Los planes y
Fondos de Pensiones

Asignatura 32

Derecho Internacional Privado

32.1. El Derecho Internacional Privado

32.1.1.

32.1.2.

3213

Introduccion: los presupuestos del
Derecho Internacional Privado

Caracteristicas del Derecho
Internacional Privado

Fuentes del Derecho Internacional
Privado

32.2. Competencia judicial internacional

32.2.1.
32.2.2.

32.2.3.
32.2.4.

Introduccién

El sistema espafiol de competencia
judicial internacional

El foro general
Los foros especiales

32.3. Competencia Judicial
Internacional Il

32.3.1.
32.3.2.

Los foros exclusivos
La autonomia de la voluntad

32.4.

32.5.

32.6.

32.7.

32.8.

32.9.

Reconocimiento y ejecucion de
decisiones extranjeras

32.4.1. Introduccion
32.4.2.  Normativa europea
32.4.3.  Cooperacion juridica internacional

La norma de conflicto

32.5.1. Introduccion: La norma de conflicto
32.5.2.  Estructuray tipologia
32.5.3. Laaplicacion de la norma
de conflicto
El estatuto personal
32.6.1. Introduccion: El estatuto personal
32.6.2. Capacidad juridica
32.6.3. Capacidad de obrar
32.6.4. Personas fisicas
32.6.5.  Personas juridicas

Obligaciones contractuales

32.7.1. Introduccion. Obligaciones
contractuales

32.7.2.  ElReglamento Roma 1

32.7.3.  Ley aplicable

32.7.4. Otros supuestos

Obligaciones extracontractuales

32.8.1. Introduccion. Obligaciones
extracontractuales

32.8.2.  ElReglamento Roma Il

32.8.3. Leyaplicable

32.8.4. Otros supuestos

Familia

32.9.1.  Matrimonio: Competencia judicial
internacional y ley aplicable (nulidad,
separacion y divorcio)

32.9.2.  Filiacion: Competencia judicial

internacional
y ley aplicable

3293
32.9.4.

Adopcion

Obligaciones alimenticias:
Competencia judicial internacional
y ley aplicable

32.10. Sucesiones

Asignatura 33

32.10.1.
32.10.2.
32.10.3.
32.10.4.

Introduccion. Sucesiones
Competencia judicial internacional
Ley aplicable

Reconocimiento
y ejecucion

Derecho Comunitario

33.1.

33.2.

El proceso histérico de integracion
europea

33.1.1.  El proceso de integracion europea

33.1.2.  La progresiva ampliacion de la
Union Europea: fundacion de las
comunidades europeas

33.1.3.  Transformacion y

constitucionalizacion del proceso
de integracion europea

33.1.3.1. EL TUE 1992

33.1.3.2. El Tratado de Amsterdam
1997

33.1.3.3. El Tratado de Niza 2000
33.1.3.4. El Tratado de Lishoa 2007

Naturaleza y caracteres de la
Union Europea

33.2.1.  Los valores, principios y objetivos

dela UE

33.2.1.1. La defensa
de la democracia

33.3. Instituciones de la Union Europea

33.3.1.

33.3.2.

33.33.

Principios del sistema institucional
de Europa

33.3.1.1. Principio de atribucion
de competencias

33.3.1.2. Principio de equilibrio
institucional

33.3.1.3. Principio de cooperacién
leal interinstitucional

Organismos de la UE

33.3.2.1. El Consejo Europeo
33.3.2.2. El Consejo

33.3.2.3. El Parla mento

33.3.2.4. La Comision

33.3.2.5. El Tribunal de Justicia
33.3.2.6. El Tribunal de Cuentas
33.3.2.7. El Banco Central Europeo
Organos consultivos

33.3.3.1. El Comité Econémico
y Social Europeo

33.3.3.2. El Comité de las Regiones

33.4. Sistema de Fuentes

33.4.1.

33.4.2.

33.4.3.

La UE como ordenamiento juridico
auténomo

Fuentes de derecho
33.4.2.1. Derecho primario
33.4.2.2. Derecho derivado
33.4.2.3. Derecho subsidiario

Fuentes de obligatorio
cumplimiento

33.4.3.1. Derecho primario:
Los tratados fundacionales y
los tratados modificativos y
complementarios



33.5.

33.6.

33.4.4.

33.4.3.2. Derecho derivado:
Reglamentos, directivas, decisiones,
actos convencionales

33.4.3.3. Derecho subsidiario:
Jurisprudencia del TC, Derecho
Internacional

Fuentes no obligatorias:
Recomendaciones, dictamenes y
costumbre

La aplicacion del Derecho de la
Union Europea

33.5.1.

33.4.2.

Principios que rigen las relaciones
entre el Derecho de la Unidn
Europea y los derechos internos:

33.5.1.1. Principio de aplicabilidad
inmediata

33.5.1.2. Principio de aplicabilidad
directa o de efecto directo

33.5.1.3. Principio de primacia

33.5.1.4. Principio de la
responsabilidad del Estado por
incumplimiento del Derecho
comunitario

La aplicacién del Derecho de la
Unién Europea en Espafia

33.4.2.1. El control constitucional
y parlamentario del Derecho de la
Unién Europea

33.4.2.2. Las comunidades
auténomas y la ejecucion del
Derecho de la Unién Europea

Sistema jurisdiccional.
Competencias del Tribunal de
Justicia y recursos

33.6.1.

El sistema de garantia jurisdiccional
del Derecho de la UE: El Tribunal de
Justicia

33.6.1.1. Funciones y naturaleza
del Tribunal de Justicia de la Union
Europea (Art. 19.1 TUE)

33.6.1.1.1. El Tribunal de
Justicia como intérprete
supremo del ordenamiento
juridico comunitario

33.6.1.1.2. La cuestion
prejudicial
33.6.1.2. El Tribunal de Justicia
como garante del Derecho europeo
por las propias instituciones y
6rganos europeos

33.6.1.3. El recurso de anulacion o
de nulidad

33.6.1.4. El recurso por omision

33.6.1.5. El Tribunal de Justicia de
la Unidn Europea como garante del
Derecho europeo por los Estados
miembros

33.6.1.6. Recurso por
incumplimiento

33.6.1.7. Excursus: el control
indirecto del Derecho europeo por
los Estados miembros a través
de la cuestion prejudicial de
interpretacion

33.6.1.8. Efectos de la sentencia
prejudicial

33.7. El mercado interior. Las cuatro
libertades basicas. La politica de
competencia

33.7.1.
33.7.2.

El mercado interior: Introduccion
Las cuatro libertades:

33.7.2.1. La libre circulacién de
mercancias

33.7.2.1.1. Nocién de
mercancfa. Ambito de
aplicacion material y territorial
de la libre circulacion de
mercancias

33.7.2.1.2. Contenido e

instrumentos de la libre
circulacion de mercancias

33.7.2.1.3. Excepciones a la
libre circulacion de mercancias:
derogaciones y medidas de
salvaguarda
33.7.2.2 Lalibre circulacion de
personas
33.7.2.2.1. Lalibre circulacion
de personas en Europa: el
Acuerdo Schengen
33.7.2.2.2. La libre circulacion
de trabajadores
33.7.2.2.3. La libertad de
establecimiento
33.7.2.3 La libre circulacion de
servicios
33.7.2.3.1. Ambito de aplicacion
personal y material
33.7.2.4 La libre circulacién de
capitales y pagos
33.7.2.4.1. Ambito de aplicacion
personal y material

33.7.2.4.2. Excepciones

33.7.3 La politica de la competencia

33.7.3.1. Control de practicas
anticompetitivas de empresas o
agrupaciones privadas

33.7.3.2. Las ayudas de Estado

33.8. Las politicas comunitarias

33.8.1.

33.8.2.

Introduccioén: El mercado interior
(Art. 3.3 TUE)

Las politicas comunitarias:
33.8.2.1. Agricultura y pesca
33.8.2.2. Politica exterior

33.8.2.3. Asuntos econémicos y
monetarios

33.8.2.3.1. Politica econémica

33.8.2.3.2. Politica monetaria
33.8.2.4. Medio ambiente y energia
33.8.2.5. Politica social y educacion
33.8.2.6. Cultura
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33.8.2.7. Otras politicas:

33.8.2.7.1. Justicia, libertad y
seguridad

33.8.2.7.2. Transportes
33.8.2.7.3. Salud publica

33.8.2.7.4. Audiovisual y
sociedad de la informacion
33.8.2.7.5. Investigacion e
innovacion

33.8.2.7.6. Competencia y
empresas

33.8.2.7.7. Consumidores

33.9. La proteccion de los derechos
humanos fundamentales en la
Union Europea

33.9.1.

33.9.2.

33.9.3.

Introduccién: Los derechos
humanos en la UE

Los derechos fundamentales de la
UE
La Carta de los derechos
fundamentales de la UE
33.9.3.1. Estructura y contenido
33.9.3.2. El alcance de los derechos
reconocidos

33.9.3.2.1. La proteccion de los

derechos fundamentales por el
Tribunal de Justicia

33.9.3.2.2. La proteccion de los
derechos fundamentales por el
Derecho originario

33.10.El espacio europeo de libertad,
seguridad y justicia

33.10.1.

33.10.2.
33.10.3.
33.10.4.

Introduccion: El espacio europeo de
libertad, seguridad y justicia

Objetivos Art. 67 del TFUE
Resultados
El parlamento Europeo



tecn 52|Plan de estudios

Asignatura 34

Derecho al desarrollo, recursos naturales
y pueblos indigenas

34.1. Derecho al Desarrollo

34.2.

34.3.

34.4

34.1.1.  Derecho al Desarrollo

34.1.2.  Principio de Soberania Permanente
de los Pueblos sobre sus Recursos
Naturales

34.1.3.  Derecho al Desarrollo: Contenido
y elementos fundamentales
34.1.3.1. La Declaracion de NNUU
de 4 de diciembre de 1986

Derecho a la alimentacién

34.2.1.  Situacion de la seguridad
alimentaria mundial

34.2.2.  Elderecho a la Alimentacion:
Contenido y textos de desarrollo

34.2.3. Retos actuales para el derecho a la
alimentacion

Derecho al agua

34.3.1.  Panorama actual mundial sobre el
Agua y los Recursos Hidricos

34.3.2.  Elderecho al Agua: Contenido y
perspectivas de consolidacion

34.3.3. Las Aguas Oceanicas: Necesidad

y avances en su proteccion

Proteccion internacional de los

Campesinos

34.4.1. Lapobreza rural a nivel mundial

34.42. La Declaracion de Naciones Unidas
de 18 de diciembre de 2018.
Perspectivas de desarrollo

34.4.3. Lacreaciony reivindicacion de un

derecho a la tierra

34.5.

34.6.

34.7.

34.8.

Pueblos indigenas en la sociedad
internacional

34.5.1. Lasituacion de los pueblos

indigenas a nivel mundial

El camino hacia el reconocimiento
de sus derechos. Antecedentes.
Convenio de la OIT sobre pueblos
indigenas de 1989

La Declaracion Universal de los
derechos de los pueblos indigenas

Reconocimiento internacional
de los derechos de los pueblos
autéctonos

34.5.2.

34.5.3.

34.6.1.  Derecho al territorio, sus recursos
naturales y sus lugares sagrados

34.6.2. Derechos politicos y culturales:
educacion, cultura y libre
determinacion

34.6.3. Derechos de participaciony
consulta: El consentimiento previo,
libre e informado

Sistemas internacionales de

proteccion regional de los pueblos

indigenas

34.7.1.  Proteccion de los derechos de los

pueblos indigenas en el sistema
interamericano de proteccion de
Derechos Humanos

34.7.2. La Declaracion Americana y estudio
de casos
34.7.3. Referencia a la situacién en otros

ambitos geografico: Africa y Europa
Estatuto de las mujeres rurales y
mujeres indigenas

34.8.1.  Panorama de la situacién de la

mujer rural: perspectivas y ambitos
de accion

34.8.2. Panorama de la situacion de la
mujer indigena: perspectivas
y ambitos de accion

34.8.3. Estudio de casosy de propuestas

34.9. Marco del Sistema de Naciones
Unidas para accion por estos

derechos

34.9.1.  Mecanismos del Sistema de NNUU

34.9.2. Relatores Especiales de Naciones
Unidas: Derecho a la alimentacion,
agua, pueblos indigenas, etc

34.9.3. Lalabor del Foro Permanente para

las cuestiones indigenas de la ONU
34.10.0tros Marcos de accion: los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
de Naciones unidas (ODS)

3.10.1.  El aporte de los ODS:
potencialidades, practica, andlisis
general

34.10.2. ODS 1 (fin de la pobreza), 2 (hambre
cero) y 6 (agua y saneamiento)

3.10.3. Lalabor de la Cooperacion

Internacional al Desarrollo

Asignatura 35

Medio ambiente y derecho de la energia:

aspectos de derecho internacional

publico y privado

35.1. Proteccion internacional del medio
ambiente y desarrollo humano

35.1.1. El Derecho Internacional
del medio ambiente
35.1.2.  Principios de la proteccion

internacional del medio ambiente

35.1.3 El derecho humano a un medio
ambiente sano

35.2. Cooperacion internacional de

35.3

35.4

.

caracter normativo: instrumentos
internacionales de proteccion
medioambiental

35.2.1.  La proteccion del medio ambiente

atmosférico. La proteccion del suelo

La proteccion del medio marino
La proteccion de los recursos
de agua dulce

35.2.3 La proteccion de las especies y de la
diversidad bioldgica

Instrumentos normativos
internacionales contra la
contaminacion medioambiental

35.2.2.

35.3.1.  Convenios internacionales relativos
a la contaminacion atmosférica
35.3.2.  Convenios internacionales relativos

a la contaminacion marina

35.3.3 2. Convenios internacionales
relativos a otras fuentes de
contaminacion

Cooperacion internacional en
materia de energia: el uso pacifico
de la energia nuclear. La Carta

de la Energia

35.4.1. ElTratado de no proliferacion
nuclear y la labor de la Organizacion
Internacional de la Energia atomica

35.4.2.  Convenios internacionales sobre
seguridad y responsabilidad nuclear

35.4.3. Eltratado sobre la Carta de la

Energia y la labor de la Agencia
Internacional de la Energia



35.5.

35.6.

35.7.

Cooperacién internacional para el
desarrollo sostenible: garantizar
el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna

35.5.1.  Agenda 2030y ODS en relacion con
el medio ambiente

35.52.  ODS 7: Garantizar acceso a energia
asequible, sostenible y moderna

35.5.3.  Seguimiento: dificultadesy

realizaciones
La reparacion de los dafios por
contaminacion en el marco del
Derecho de la Energia: aspectos
del Derecho Internacional privado

35.6.1.  El papel preventivo del instituto de la
responsabilidad civil

35.6.2.  Derecho Procesal Civil internacional
y ley aplicable

35.6.3.  El papel del principio de “favor laesi”

en la solucion de los casos
Derecho Procesal Civil
internacional en materia
de responsabilidad civil por
contaminacién transfronteriza:
sistema general

35.7.1. Marco normativo regulador: el
Reglamento Europeo 2015/2012
(Bruselas | bis), el Convenio de
Lugano de 2007 y la Ley Organica

del Poder Judicial

El foro del lugar del hecho dafoso.
Significado. Precision en el asunto
“Dieselgate”

El sistema de reconocimiento

y ejecucion de las decisiones
europeas

35.7.2.

35.7.3.

35.8.

35.9.

La ley aplicable ala
responsabilidad civil por
contaminacion transfronteriza:
sistema general

35.8.1.  Marco normativo regulador: el
Reglamento Europeo 864/2007
("Roma II")

35.8.2.  Ambito de aplicacion del Art. 7 del
Reglamento de Roma |l

35.8.3. Laregla de la ubicuidad

Sistemas sectoriales I: la
regulacion de la responsabilidad
civil por dafos nucleares

35.9.1. Los convenios internacionales
elaborados en el marco de la OCDE

35.9.2. Sistema de responsabilidad civil
establecido

35.9.3.  Los aspectos de Derecho Civil

procesal internacional

35.10. Sistemas sectoriales II:

responsabilidad civil por
contaminacion maritima
por hidrocarburos

35.10.1. Los convenios internacionales
para la reparacion de los dafios
por contaminacion del mar por

hidrocarburos

Sistema de responsabilidad civil
establecido

35.10.2.

35.10.3. Los aspectos de Derecho Civil

procesal internacional

35.10.4. Las ensefanzas del accidente del
"Prestige” en la practica espafiola
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Asignatura 36 Asignatura 37

Delincuencia economica

Delincuencia tecnolégica

36.1.

36.2.

36.3.

36.4.

36.5.
36.6.
36.7.
36.8.

36.9.

Derecho econémico, delito
econdémico y criminalidad
econdémica

36.1.1.  Conceptos generales

El concepto de delincuencia
econdémica de Sutherland

La responsabilidad penal de las
personas juridicas: aspectos
sustantivos

36.3.1. Responsabilidad penal de las

personas juridicas
Delitos relativos a la propiedad
intelectual e industrial, al mercado
y a los consumidores
Delitos societarios
Delitos de contrabando
Delitos contra la Hacienda Publica
Casuistica de la delincuencia
econdémica
La intervencion frente a la
delincuencia econémica: sancion
y prevencion

36.9.1.  Prevencion contra la delincuencia
econdmica

36.9.2.  Sanciones en delincuencia
economica

36.10. Dinamicas nacionales

e internacionales frente

a la delincuencia econémica
36.10.1. Dindmicas nacionales
36.10.2. Dindmicas internacionales

37.1. Modelos de incriminacion de los
delitos vinculados a la informatica

Responsabilidad en Internet:
contenidos nocivos o dafosos
y contenidos ilicitos

. Los delitos informaticos
. Delitos de intrusismo informatico

. Delitos contra la propiedad
intelectual

. Delitos de dafos informaticos

. Defraudaciones y falsificaciones
a través de medios informaticos

. Delitos contra la libertad sexual
de menores e incapaces

. La lucha contra la criminalidad
informatica

37.10.Las estrategias e instrumentos
nacionales e internacionales

Asignatura 38

Practicas externas

Asignatura 39

Trabajo Final de Grado

37.2.
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Convalidacion de asignaturas

Si el candidato a estudiante ha cursado otro Grado Oficial Universitario de la misma
rama de conocimiento o un programa equivalente al presente, incluso si solo lo
curso parcialmente y no lo finalizé, TECH le facilitard la realizacién de un Estudio de
Convalidaciones que le permitira no tener que examinarse de aquellas asignaturas
que hubiera superado con éxito anteriormente.
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@ Si tienes estudios susceptibles de
convalidacion, TECH te ayudara en el

tramite para que sea rapido y sencillo”
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Cuando el candidato a estudiante desee conocer si se le valorara positivamente @ z,Qué es la convalidacion de estudios?
el estudio de convalidaciones de su caso, debera solicita una Opinion Técnica de

Convalidacion de Asignaturas que le permita decidir si le es de interés matricularse
en el programa de Grado Oficial Universitario.

La convalidacion de estudios es el tramite por el cual la Comisién Académica

de TECH equipara estudios realizados de forma previa, a las asignaturas
La Comision Académica de TECH valorara cada solicitud y emitira una resolucion del programa de Grado Oficial Universitario tras la realizacion de un anélisis

inmediata para facilitar la decision de la matriculacion. Tras la matricula, el académico de comparacion. Seran susceptibles de convalidacion aquellos
estudio de convalidaciones facilitara que el estudiante consolide sus asignaturas contenidos cursados en un plan o programa de estudio de Grado Oficial
ya cursadas en otros programas de Grado Oficial Universitario en su expediente Universitario o nivel superior, y que sean equiparables con asignaturas de los

académico sin tener que evaluarse de nuevo de ninguna de ellas, obteniendo en planes y programas de estudio de este Grado Oficial Universitario de TECH. Las
menor tiempo, su nuevo titulo de Grado Oficial Universitario. asignaturas indicadas en el documento de Opinion Técnica de Convalidacion de
Asignaturas quedaran consolidadas en el expediente del estudiante con la leyenda

TECH le facilita a continuacion toda la informacion relativa a este procedimiento: N Y ;
EQ" en el lugar de la calificacion, por lo que no tendrd que cursarlas de nuevo.

= ¢Qué es la Opinion Técnica de Convalidacion
de Asignaturas?

La Opinion Técnica de Convalidacion de Asignaturas es el documento
emitido por la Comisién Académica tras el analisis de equiparacion de
Conva//'da tUs estudios rea/izados los estudios presgntados; eh este, §e Qictamina ,el reconocimiehto de
los estudios anteriores realizados, indicando qué plan de estudios le

Yy no tendras que evaluarte de las corresponde, asi como las asignaturas y calificaciones obtenidas, como
as/gnaturas SUDGI’BO’BS” E}esu\ta_do d.eil anaI|S|§ del expedlenlte.del alumno. La Opinién Técnica de

onvalidacién de Asignaturas sera vinculante en el momento en que el
candidato se matricule en el programa, causando efecto en su expediente
académico las convalidaciones que en ella se resuelvan. El dictamen de la
Opinion Técnica de Convalidacion de Asignaturas sera inapelable.




¢Como se solicita la Opinién Técnica
de Convalidacion de Asignaturas?

El candidato debera enviar una solicitud a la direccion de correo electronico
convalidaciones@techtitute.com adjuntando toda la documentacion
necesaria para la realizacion del estudio de convalidaciones y emision de la
opinién técnica. Asimismo, tendra que abonar el importe correspondiente
a la solicitud indicado en el apartado de Preguntas Frecuentes del portal
web de TECH. En caso de que el alumno se matricule en el Grado Oficial
Universitario, este pago se le descontara del importe de la matricula y por
tanto el estudio de opinion técnica para la convalidacion de estudios sera
gratuito para el alumno.

¢ Qué documentacion necesitara incluir
en la solicitud?

La documentacioén que tendra que recopilar y presentar serd la siguiente:
+ Documento de identificacion oficial

+ Certificado de estudios, o documento equivalente que ampare
los estudios realizados. Este debera incluir, entre otros puntos,
los periodos en que se cursaron los estudios, las asignaturas, las
calificaciones de las mismas y, en su caso, los créditos. En caso de
que los documentos que posea el interesado y que, por la naturaleza
del pais, los estudios realizados carezcan de listado de asignaturas,
calificaciones y créditos, deberdn acompafiarse de cualquier
documento oficial sobre los conocimientos adquiridos, emitido por
la institucion donde se realizaron, que permita la comparabilidad de
estudios correspondiente

¢

Convalidacion de asignaturas | 57 tech

¢En qué plazo se resolvera la solicitud?

La Opinion Técnica se llevara a cabo en un plazo maximo de 48h desde

que el interesado abone el importe del estudio y envie la solicitud con

toda la documentacion requerida. En este tiempo la Comision Académica
analizard y resolverd la solicitud de estudio emitiendo una Opinidn Técnica de
Convalidacion de Asignaturas que serd informada al interesado mediante correo
electronico. Este proceso sera rapido para que el estudiante pueda conocer

las posibilidades de convalidacion que permita el marco normativo para poder
tomar una decision sobre la matriculacion en el programa.

¢Sera necesario realizar alguna otra accion para
que la Opinién Técnica se haga efectiva?

Una vez realizada la matricula, debera cargar en el campus virtual el informe de
opinion técnica y el departamento de Secretaria Académica consolidaran las
convalidaciones en su expediente académico. En cuanto las asignaturas le queden
convalidadas en el expediente, el estudiante quedara eximido de realizar

la evaluacion de estas, pudiendo consultar los contenidos con libertad

sin necesidad de hacer los examenes.


mailto:convalidaciones%40techtitute.com?subject=
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Procedimiento paso a paso
.E\/.E

Preparar documentacion

El candidato debera recopilar toda la

documentacién requerida y pagar el
importe correspondiente en concepto
de estudio de convalidaciones.

Duracion:
48 horas

P~
B\ "2/

Enviar solicitud
Una vez realizado el pago, remitira
junto a la solicitud de Estudio de
Convalidaciones la documentacion
requerida en el apartado anterior
a la direccion de correo
convalidaciones@techtitute.com.

Duracion:
20 min

—

Resolucion opinién técnica
La Comision Académica, realizara la
validacion y autenticaciéon documental
(podra solicitar més documentacion
al alumno en caso de ser necesario.)
y procedera a realizar el andlisis de
los estudios aportados para emitir
la Opinion Técnica de Convalidacion
de Asignaturas, que contendra la
equiparacion entre las materias
cursadas con las equivalentes del
programa seleccionado, de acuerdo
al nivel y a los contenidos de las
asignaturas que mas se aproximen
alo cursado por el alumno.

Duracion:
48 horas

7
&/

S

7
&/

Respuesta solicitud

En un periodo no mayor a 48 horas,

a partir de la recepcion de los
documentos, la Comision Académica
informard al candidato del resultado
de la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas mediante correo
electrénico respondiendo a la solicitud
realizada.

Duracion:
20 min



mailto:convalidaciones%40techtitute.com?subject=
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Matriculacion
Cuando el interesado reciba la

Opinién Técnica de Convalidacién
de Asignaturas, la revisara para
evaluar su conveniencia y podra
proceder a la matriculacién del
programa si es su interés.

Duracion:
20 min

V7 \\
&

Carga de la opinion técnica
en campus

Una vez matriculado, debera cargar
en el campus virtual el documento de
la Opinién Técnica de Convalidacion
de Asignaturas firmado. El importe
abonado del estudio de convalidaciones
se le deduciré de la matricula y por tanto
sera gratuito para el alumno.

Duracion:
20 min
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7\
=>U$o

Consolidacion del expediente

En cuanto el documento de Opinion
Técnica de Convalidacion de
Asignaturas quede firmado y subido
al campus virtual, el departamento de
Secretaria Académica registrara en

el sistema de TECH las asignaturas
indicadas de acuerdo con la

Opinién Técnica de Convalidacién

de Asignaturas, y colocara en el
expediente del alumno la leyenda de
“EQ”, en cada asignatura reconocida,
por lo que el alumno ya no tendré que
cursarlas de nuevo. Ademas, retirara
las limitaciones temporales de todas
las asignaturas del programa, por

lo que podra cursarlo en modalidad
intensiva. El alumno tendra siempre
acceso a los contenidos en el campus
en todo momento.

Convalida tus estudios
realizados y no tendras

que evaluarte de las
asignaturas superadas.
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Objetivos docentes

El objetivo principal del Grado Oficial Universitario en Derecho es proporcionar

a los estudiantes una capacitacion integral en las diversas ramas del Derecho,
fomentando una comprensién profunda de los principios juridicos que promueven
la justicia y el respeto por los derechos en la sociedad. Ademas, el programa buscara
desarrollar competencias esenciales, como la capacidad de analisis y sintesis,

la comunicacion oral y escrita, y las aptitudes para liderar proyectos y resolver
problematicas complejas en el ambito juridico.
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Los futuros profesionales del Derecho estaran
preparados para contribuir de manera efectiva y
ética en diferentes contextos legales, fortaleciendo
el estado de derecho y la equidad social”
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Objetivos generales

+ Proveer una comprension sélida de los principios y conceptos basicos del derecho

+ Capacitar a los estudiantes para analizar, interpretar y aplicar normas juridicas con
precision y rigor

+ Ensefiar métodos y técnicas de investigacion en el ambito del derecho para la resolucion
de problemas juridicos complejos

+ Inculcar principios éticos y deontologicos esenciales para el ejercicio de la abogacia
y otras profesiones juridicas

+ Desarrollar la capacidad de argumentacion, redaccion y exposicion oral en contextos
juridicos

* Introducir un entendimiento profundo de las estructuras, funciones y principios de los
sistemas juridicos tanto nacionales como internacionales

+ Facilitar el aprendizaje practico mediante la participacion en practicas externas, clinicas
juridicas y simulaciones de juicios

+ Promover una actitud comprometida con la defensa de los derechos humanos
y la justicia social




Objetivos especificos

Asignatura 1. Introduccién al Derecho

* Proveer a los estudiantes una base sdlida en los principios fundamentales del
derecho, incluyendo sus diversas ramas y sistemas normativos

+ Capacitar a los estudiantes para interpretar y aplicar correctamente las normas
juridicas en distintos contextos legales

» Examinar las diversas fuentes del derecho y su relevancia en la formacion y
aplicacion de las normas juridicas

* Analizar las caracteristicas y principios del sistema juridico, tanto en términos
generales como especificos, y su impacto en la sociedad

Asignatura 2. Historia del Derecho: Historias de sus instituciones

* Proveer un entendimiento profundo de la evolucién histérica del derecho y sus
instituciones desde sus origenes hasta la actualidad

* Examinar la importancia del derecho romano y su legado en la configuracion
de los sistemas juridicos occidentales

+ Investigar la evolucion del derecho, desde el derecho visigodo y musulman hasta
la codificacion y el derecho constitucional moderno

+ Analizar cémo las diversas instituciones juridicas han influido en la configuracion
y aplicacion del derecho a lo largo de la historia

Asignatura 3. Derecho Romano

+ Ofrecer una comprension fundamental del derecho romano, sus etapas historicas
y suimpacto en el desarrollo del derecho occidental

+ Analizar las instituciones clave del derecho romano, incluyendo la monarquia,
la republica y el imperio
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¢ Evaluar las normas y procedimientos del derecho romano, asi como su aplicacion
en diferentes contextos sociales y legales

* Investigar la recepcion y adaptacion del derecho romano en Espafa y su legado
en el derecho espafiol contemporaneo

Asignatura 4. Derecho Civil |
+ Proveer un conocimiento detallado del proceso de codificacion del derecho civil

+ Examinar las diversas fuentes del derecho civil, como la ley, la costumbre y los
principios generales del derecho

* Explorar las caracteristicas y condiciones legales de la persona fisica y juridica,
asi como su capacidad de obrar y sus derechos

+ Evaluar la importancia y funcion del Registro Civil en la inscripcion y certificacion
de hechos juridicos relevantes, como nacimientos, matrimonios y defunciones

Asignatura 5. Derecho Constitucional |

* Proveer una comprension sélida del surgimiento y evolucion historica del derecho
constitucional y su relevancia en el Estado moderno

* Examinar los elementos constitutivos del Estado, sus estructuras y las formas
de gobierno, con especial énfasis en el modelo democratico y autonémico espafiol

+ Profundizar en el conocimiento de la Constitucion Espafiola de 1978, sus principios
fundamentales y su funcion como norma suprema del ordenamiento juridico

+ Investigar las distintas fuentes del derecho espafiol, incluyendo la ley, los
reglamentos y la jurisprudencia, y su aplicacion en el sistema juridico nacional
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Asignatura 6. Introduccion a la Economia

+ Comprender los principios basicos de la economia y los conceptos fundamentales,
incluyendo la microeconomia y la macroeconomia, asi como los modelos
econdmicos esenciales

+ Analizar el concepto de coste de oportunidad y su impacto en las decisiones
economicas, mediante el uso de herramientas como el analisis de valor actual neto

+ Estudiar el equilibrio de mercado, la oferta y la demanda, y las preferencias del
mercado

+ Examinar la elasticidad del precio de la demanda y sus factores determinantes,
aplicando célculos analiticos y ejemplos practicos para comprender su influencia
en el ingreso total

Asignatura 7. Derecho Constitucional Il

+ Analizar la estructura y funcionamiento de las Cortes Generales, incluyendo

su composicion, atribuciones y procedimientos legislativos

+ Explorar el papel y las funciones del poder ejecutivo

 Estudiar la organizacion y competencias del Poder Judicial, incluyendo el estatuto
de jueces y magistrados

+ Comprender las garantias de los derechos fundamentales y libertades publicas,
asi como los mecanismos de proteccion jurisdiccional

Asignatura 8. Derecho Administrativo y sus fuentes |

+ Definiry analizar las caracteristicas esenciales del derecho administrativo,
incluyendo el principio de legalidad y las notas distintivas de la administracion
publica

+ |dentificar y estudiar las diferentes fuentes del derecho administrativo, enfatizando
la jerarquia normativa, la competencia normativa y el papel de la ley y el reglamento




+ Comprender el procedimiento administrativo, desde su iniciacion hasta
su terminacion

* Examinar los actos administrativos, sus elementos y clasificacion, asi como
su validez, eficacia y los procedimientos de revision y convalidacion

Asignatura 9. Derecho Constitucional IlI

+ Analizar la organizacion y competencias de la jurisdiccion ordinaria, incluyendo
las distintas ramas jurisdiccionales y la demarcacion territorial

* Estudiar la jurisdiccion especial, enfocandose en la jurisdiccion militar y los
tribunales supranacionales, asf como en los 6rganos de aplicacién del derecho
comunitario

+ Comprender el reparto de competencias entre los érganos jurisdiccionales,
abarcando la atribucion de jurisdiccion y competencia objetiva, territorial y funcional

* Explorar el papel del personal juzgador y no juzgador en la administracion
de justicia, incluyendo jueces, magistrados, letrados y cuerpos especificos

Asignatura 10. Derecho Penal |

+ Comprender los fundamentos del Derecho Penal, incluyendo su funcion y principios
basicos, asi como la estructura y fuentes del ordenamiento penal

+ Analizar la teoria del delito, estudiando sus elementos constitutivos como la accion,
tipicidad, antijuridicidad, culpabilidad y punibilidad

+ Examinar las diferentes formas de aparicion del delito, como la tentativa, la autoria
y participacion, y la concurrencia de delitos

+ Estudiar las consecuencias juridicas del delito, abarcando las penas y medidas
de seguridad, asi como los criterios para su individualizacion y ejecucion

Asignatura 11. Derecho Civil Il. Obligaciones
+ Analizar los principios fundamentales y su aplicacion

+ Estudiar las diversas fuentes y su interpretacion
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+ Entender conceptos como retroactividad e irretroactividad
+ Describir los conceptos y clasificar los delitos
Asignatura 12. Derecho Administrativo Il
+ Conocer su naturaleza, tipos y sujetos involucrados
* Examinar los procesos de instruccion y resolucion
+ |dentificar elementos, formay eficacia de los actos
¢ Comprender grados de invalidez y ejecucion
Asignatura 13. Deontologia, igualdad y desarrollo sostenible

* Comprender los principios fundamentales de la ética y su aplicacion en diversas
areas de la vida humana

* Analizar la relacion entre ética y deontologia profesional en diferentes
campos laborales

+ Evaluar las politicas y acciones orientadas a promover la igualdad de género
y la responsabilidad social corporativa

» Desarrollar un enfoque integral del desarrollo sostenible a través de teorias
y practicas actuales

Asignatura 14. Derecho Mercantil |
+ Estudiar su definicion y caracteristicas
* Analizar las fuentes formales y materiales
¢ Entender las obligaciones y derechos del empresario
+ Estudiar los actos de comercio y su clasificacion
Asignatura 15. Derecho Civil lll. Contratos
* |dentificar y aplicar los requisitos basicos para la formacion de contratos validos

+ Conocer y diferenciar entre contratos como compraventa, arrendamiento,
y prestacion de servicios
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* Examinar las responsabilidades y prerrogativas de los contratantes
+ Aplicar soluciones y remedios legales para situaciones de incumplimiento
y sus efectos
Asignatura 16. Derecho Administrativo IlI
+ Analizar la evolucion y el concepto actual de la actividad de ordenacién en el marco
del Derecho Administrativo

+ Examinar las distintas formas de prestacion de servicios publicos, incluyendo su
régimen juridico, las modalidades de gestion y las implicaciones legales de las
concesiones administrativas

+ Evaluar los principios juridicos generales que rigen la actividad de ordenacion
administrativa, como la legalidad, proporcionalidad y especificacion
+ Explorar la potestad sancionadora de la administracion, abordando los principios
generales, el procedimiento sancionador y las medidas sancionadoras especificas
Asignatura 17. Derecho Penal Il. Los delitos |
+ Analizar los delitos contra la vida, incluyendo homicidios, abortos y lesiones, con un
enfoque en sus formas, caracteristicas y las sanciones previstas en el Codigo Penal
+ Examinar los delitos contra la integridad personal, con especial atencion a la
violencia de género
* Investigar los delitos contra la libertad y la integridad moral, tales como detenciones
ilegales, amenazas y coacciones
+ Estudiar los delitos contra la libertad e indemnidad sexuales, incluyendo agresiones
sexuales, abusos, acoso y explotacion sexual
Asignatura 18. Derecho Tributario |
+ Definir el concepto y caracter del Derecho Financiero, analizando su contenido
y las fuentes del Derecho tributario

+ Explorar la estructura y clasificacion de los tributos, incluyendo impuestos, tasas,
contribuciones especiales y tributos parafiscales

* Examinar las obligaciones tributarias y su regulacion

+ Investigar el procedimiento de gestion tributaria y recaudacion, evaluando los
procesos de declaracion, comprobacion, inspeccion y ejecucion de tributos

Asignatura 19. Derecho Civil IV. Derechos Reales

+ Estudiar el concepto y la clasificacion de los derechos reales, analizando su
naturaleza juridica y suimpacto en la relacion entre las personas y los bienes

+ Examinar los derechos reales sobre bienes inmuebles y muebles, incluyendo
la propiedad, los derechos de usufructo, uso y habitacion

+ Analizar el régimen juridico de los derechos reales, abordando los mecanismos
de proteccion y la regulacion de los conflictos que puedan surgir en su ejercicio

* Explorar la transmision y modificacion de los derechos reales, evaluando los
procedimientos legales para la adquisicion, pérdida y alteracion de estos derechos

Asignatura 20. Derecho Mercantil Il

* Analizar las formas y procedimientos de constitucion, funcionamiento y disolucion
de sociedades mercantiles

* Examinar el régimen juridico de obligaciones y contratos mercantiles

 Evaluar la normativa sobre titulos de crédito (letras de cambio, pagarés, cheques)
y suimpacto en las transacciones financieras

* Explorar el marco legal del régimen concursal, incluyendo procedimientos de
insolvencia y quiebra

Asignatura 21. Derecho Penal lll

* Analizar los delitos que afectan la seguridad colectiva, incluyendo aquellos
relacionados con riesgos catastroficos, incendios, salud publica y seguridad vial

+ Estudiar las diversas formas de falsificacion y su impacto juridico, abarcando
moneda, sellos, documentos y usurpacion de funciones



* Examinar los delitos contra la Administracion publica, centrandose en la
prevaricacion, cohecho, malversacion y otros comportamientos indebidos

+ Investigar los delitos contra la Administracion de Justicia, incluyendo prevaricacion,
falso testimonio, y obstruccion a la Justicia
Asignatura 22. Derecho Internacional Publico
+ Definir el Derecho Internacional Publico y su evolucion desde el Derecho
Internacional clasico hasta el contemporaneo
+ Explorar las fuentes del Derecho Internacional, como los tratados, la costumbre
internacional y los actos unilaterales internacionales
+ Analizar la relacion entre el Derecho Internacional y los derechos internos,
incluyendo la recepcion y ejecucion de tratados
* Estudiar el papel y las funciones de los sujetos de la sociedad internacional,
incluyendo Estados, organizaciones internacionales, y pueblos
Asignatura 23. Derecho Civil V
+ Definir el concepto y las fuentes del Derecho Internacional, analizando su evolucion
y aplicacion en el contexto contemporaneo
+ Examinar los tratados internacionales, su celebracion, reservas, enmiendas,
y efectos juridicos en el @mbito internacional
+ Estudiar la costumbre internacional y los actos unilaterales, asi como su impacto
en la legislacion y practica internacional
* Investigar la interaccion entre el Derecho Internacional y el Derecho interno,
con énfasis en la recepcion y aplicacion de normas internacionales
Asignatura 24. Derecho Administrativo IV
* Analizar el régimen de revision de oficio de los actos administrativos, incluyendo
la revision de actos nulos, anulables, y la revocacion de actos

+ Examinar los recursos administrativos, sus clases, efectos, y procedimientos,
asi como los procedimientos sustitutivos como la conciliacion y mediacion

Objetivos docentes | 67 tecn

+ Estudiar el control jurisdiccional de los actos administrativos, incluyendo los
organos competentes y el proceso contencioso-administrativo

* Investigar los procedimientos especiales y medidas cautelares administrativas,
asi como la ejecucion de sentencias y los recursos ordinarios y extraordinarios
Asignatura 25. Derecho Procesal |
+ Definir los presupuestos procesales del 6rgano jurisdiccional, incluyendo
la jurisdiccion y competencia, tanto objetiva como territorial
+ Examinar las partes en el proceso civil, su capacidad, legitimacion, y la pluralidad
de partes, incluyendo litisconsorcio y sucesion procesal
* Analizar el objeto del proceso civil, las pretensiones, y los actos previos al proceso,
incluyendo la reclamacion administrativa previa y tipos de procesos
+ Estudiar el juicio ordinario y verbal, incluyendo actos de alegacion, audiencia previa,
pruebas, y los recursos disponibles en el proceso civil
Asignatura 26. Derecho Laboral
* Comprender los presupuestos procesales del organo jurisdiccional, abarcando
jurisdiccion, competencia y sus clases
* Analizar la capacidad procesal de las partes en el proceso civil, incluyendo la
representacion técnica, legitimacion, pluralidad de partes, y la intervencion procesal
+ Estudiar el objeto del proceso, desde el concepto y requisitos de la pretension hasta
la ampliacion de pretensiones y la acumulacion de autos
* Examinar los actos previos al proceso, tipos de procesos, y el desarrollo
de la prueba en el proceso civil
Asignatura 27. Derecho Civil VI. Familia
+ Explorar los fundamentos y caracteristicas del Derecho de familia, incluyendo
parentesco, alimentos, y la regulacion de las uniones de hecho y matrimonio

+ Estudiar la nulidad, separacion y divorcio en el matrimonio, incluyendo sus efectos,
causas y medidas comunes a estos estados
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+ Analizar los regimenes econémicos matrimoniales, incluyendo la comunidad
de gananciales, separacion de bienes y capitulaciones matrimoniales

+ Revisar la filiacion y las instituciones de proteccion de menores, abarcando la patria
potestad, adopcion y la sucesion mortis causa

Asignatura 28. Derecho Mercantil lll Contratos mercantiles

+ Examinar los principios generales del Derecho Mercantil aplicables a los contratos
mercantiles, incluyendo su regulacion y caracteristicas esenciales

+ Analizar los contratos mercantiles mas relevantes, como los contratos
de compraventa, arrendamiento y préstamo mercantil

* Estudiar la formacion y efectos de los contratos mercantiles, incluyendo
la capacidad de las partes, consentimiento, y condiciones de validez

+ Explorar las obligaciones y derechos de las partes en los contratos mercantiles
Asignatura 29. Derecho Procesal Il. Penal

+ Comprender los presupuestos procesales en el ambito penal, incluyendo
la jurisdiccion, competencia, y el tratamiento de la competencia territorial
y por conexion

+ Analizar la fase de instruccion del proceso penal, incluyendo la investigacion,
medidas cautelares, como la inspeccion ocular y la obtencion de pruebas

+ Estudiar la fase de conclusion del sumario, el auto de apertura del juicio oral
y la preparacion del juicio, asi como los procedimientos y recursos disponibles

* Revisar el juicio por delitos leves y el proceso ante el Tribunal del Jurado
Asignatura 30. Derecho Tributario Il

+ Examinar el sistema tributario espafiol, incluyendo la estructura de los tributos
a nivel estatal, autonémico y local, y la configuracion del poder tributario

+ Analizar el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, incluyendo
su normativa basica, hecho imponible y componentes de la renta

+ Estudiar la estimacion de rendimientos y la aplicacion del IRPF en distintas
situaciones, considerando las deducciones y exenciones relevantes

* Revisar los procedimientos de liquidacion y recaudacion del IRPF, asi como
los recursos y reclamaciones que pueden interponerse en el ambito tributario
Asignatura 31. Proteccion social
* Analizar el marco constitucional de la Proteccion Social

+ Estudiar la evolucion y composicion del Sistema de la Seguridad Social, asi como
sus mecanismos de gestion, financiacion y prestaciones econémicas

+ Evaluar los regimenes y situaciones protegidas dentro del Sistema de la Seguridad
Social, incluyendo contingencias como accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales

+ Examinar el Sistema de Salud y su relacion con la Seguridad Social, incluyendo
la cartera de servicios, medicamentos y las competencias de los diferentes niveles
de gobierno
Asignatura 32. Derecho Internacional Privado

* Explorar los fundamentos y caracteristicas del Derecho Internacional Privado,
incluyendo sus fuentes y presupuestos esenciales

+ Analizar los sistemas de competencia judicial internacional y el reconocimiento
y ejecucion de decisiones extranjeras en el contexto del Derecho Internacional
Privado

+ Investigar la aplicacién de las normas de conflicto y el estatuto personal, asi como
las obligaciones contractuales y extracontractuales a nivel internacional

* Examinar el tratamiento juridico internacional de cuestiones familiares y sucesorias
Asignatura 33. Derecho Comunitario

+ Examinar la evolucién historica del proceso de integracion y sus transformaciones
alo largo del tiempo

* Analizar los principios y valores fundamentales que guian el sistema de integracion
y su estructura institucional



+ Estudiar las fuentes del derecho dentro del sistema de integracion, incluyendo
su aplicacion y jerarquia
+ Evaluar el impacto del derecho de integracion en las politicas y derechos
fundamentales, asi como los mecanismos de cumplimiento y supervision
Asignatura 34. Derecho al desarrollo, recursos naturales y pueblos indigenas
+ Examinar el Derecho al Desarrollo y el principio de soberania permanente sobre los
recursos naturales
+ Evaluar el derecho a la alimentacion y al agua, analizando la situacion global, retos
actuales y las normativas y textos de desarrollo relevantes
+ Estudiar la proteccion internacional de los campesinos y los pueblos indigenas,
incluyendo sus derechos politicos, culturales y el acceso a recursos naturales
+ Analizar el marco de accién de la ONU y otros mecanismos internacionales en
relacion con los derechos de los pueblos indigenas y el desarrollo sostenible
Asignatura 35. Medio ambiente y derecho de la energia: aspectos de derecho
internacional publico y privado
+ Investigar la proteccion internacional del medio ambiente y los principios del
derecho ambiental, asi como el derecho humano a un medio ambiente sano

+ Analizar los instrumentos normativos internacionales para la proteccion
medioambiental, incluyendo la cooperacion en materia de contaminacion y
conservacion

+ Estudiar la cooperacion internacional en la energia, enfocandose en la energia
nucleary los tratados internacionales relevantes

+ Examinar el derecho procesal civil internacional en materia de responsabilidad
por contaminacion transfronteriza y la regulacion de la responsabilidad civil

Asignatura 36. Delincuencia econdmica

+ Definir los conceptos generales de derecho econdmico y criminalidad econdmica,

estableciendo las bases para la comprension de delitos econdmicos
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+ Analizar el concepto de delincuencia econdmica propuesto por Edwin Sutherland
y su relevancia en el contexto juridico actual

+ Estudiar la responsabilidad penal de las personas juridicas, abordando los aspectos
sustantivos y su aplicacion en casos de delitos economicos

* Examinar los delitos relacionados con la propiedad intelectual, el mercado
y los consumidores, incluyendo delitos societarios

Asignatura 37. Delincuencia tecnoldgica
+ Investigar los modelos de incriminacion aplicables a los delitos vinculados
ala informatica, identificando sus caracteristicas y principios fundamentales
+ Analizar la responsabilidad en Internet respecto a contenidos nocivos, dafosos
e licitos, y su impacto en la proteccion legal
* Estudiar los diversos delitos informaticos, incluyendo intrusismo, dafios,
defraudaciones y falsificaciones a través de medios electrénicos

+ Evaluar las estrategias e instrumentos nacionales e internacionales en la lucha
contra la criminalidad informatica

Asignatura 38. Practicas externas
+ Aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en la titulacion universitaria,
favoreciendo la adquisicion de competencias indispensables en la praxis cotidiana
+ Proporcionar las habilidades que faciliten al egresado su empleabilidad y fomenten
su capacidad de emprendimiento
Asignatura 39. Trabajo Final de Grado
+ Desarrollar propuestas innovadoras vinculadas a cuestiones de actualidad y
relacionado con los conocimientos adquiridos en el Grado Oficial Universitario

+ Acreditar los conocimientos adquiridos durante los estudios del Grado y la
capacidad del egresado para llevarlos a la practica, mediante el uso de una
metodologia de trabajo adecuada, la creatividad, el pensamiento analitico
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Practicas

En TECH garantizamos las practicas en todas las provincias de Espafia, asi como
en sus capitales y las principales ciudades, ofreciendo la mayor red de gabinetes y
despachos juridicos de primer nivel de todas las universidades de Espafia. Gracias
a nuestro reconocimiento como la mejor universidad digital del mundo segun
Forbes, hemos establecido mas de 6.000 convenios con centros de referencia
tanto regionales como internacionales. Esta amplia red de opciones asegura una
capacitacién completa y personalizada para cada egresado, facilitando su rapida
insercion en el mercado laboral.
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Podras hacer practicas en los principales
gabinetes y despachos juridicos con las que
desarrollaras un completisimo CV profesional”
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Durante este valioso periodo de practicas presenciales, nuestros alumnos tienen
la oportunidad de sumergirse en métodos disruptivos y utilizar las técnicas

mas innovadoras. Esto no solo refuerza su comprension de los contenidos
académicos, sino que también desarrolla habilidades esenciales para el dia a dia
en el ambito juridico. Ademas, adquieren competencias transversales cruciales
como la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo, la gestion del tiempo y la
resolucion de problemas.

Las Practicas Externas que ofrece TECH también permiten a nuestros egresados
conectar con juristas expertos de reconocido prestigio y gran experiencia
profesional. Bajo la tutoria directa de estos especialistas, nuestros estudiantes
manejan las Ultimas técnicas y las metodologias mas avanzadas, adquiriendo
recursos innovadores y funcionales que seran clave en su carrera como
profesionales en el campo de la justicia.

Completa tus practicas con TECH,
desde donde contaras con una
estancia presencial completamente
adaptada a tus necesidades”




Con las Practicas que TECH te ofrece:

1. La Mayor Red de Gabinetes y Despachos Juridicos para hacer Practicas
de Espania

TECH ofrece la mayor red de gabinetes y despachos juridicos de todas las
universidades del pafs, disponibles en todas las provincias de Espafia para
facilitar al maximo al acceso del estudiante a su centro de preferencia.

2. Los Mejores Gabinetes Juridicos para Hacer Practicas Profesionales

TECH colabora con los gabinetes juridicos mas prestigiosos y reconocidos
del pals, lo que garantiza una experiencia de alta calidad y relevancia para
nuestros estudiantes.
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Las practicas ofrecen oportunidades para establecer conexiones con
profesionales destacados en el mundo del Derecho. Nuestra extensa red de
centros de practicas, presentes en todas las provincias y principales ciudades
de Espania, facilita la creacion de contactos valiosos.

3. La Mejor Red de Contactos

4. Experiencia Real

Las practicas permiten a los estudiantes aplicar sus conocimientos teoricos
en un entorno juridico profesional, con alumnos reales, brindandoles una
valiosa experiencia profesional en cualquier institucion pedagogica donde
realice las practicas.
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5. Mejora del CV

Tener experiencia practica relevante en el curriculum hace que los
estudiantes se destaquen ante posibles empleadores. La diversidad de
oportunidades disponibles a través de nuestros convenios con instituciones
prestigiosas proporciona una ventaja competitiva.

6. Maxima Orientacion Profesional

Las practicas permiten a los estudiantes explorar diferentes areas de
su campo de estudio, ayudandoles a definir su camino profesional con
mayor claridad.

L)

7. ltinerario de Practicas Adaptado a las Necesidades de cada Alumno

Ofrecemos un plan de practicas completamente adaptado a las
necesidades de cada alumno, garantizando una experiencia personalizada
y efectiva.

8. Mas Oportunidades de Empleo

Muchos de los egresados reciben ofertas de empleo de los mismos
gabinetes y despachos juridicos donde realizan sus practicas. Gracias a la
gran red de convenios con los mejores centros y nuestra presencia en todas
las capitales y principales ciudades de cada provincia, la transicién al mundo
laboral es fluida y eficaz.
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‘ ‘ Podras elegir el centro de tu

preferencia de la mayor red
de gabinetes y despachos
juridicos de Esparia”
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Salidas profesionales

El presente Grado Oficial Universitario en Derecho permitira a los profesionales
aumentar sus perspectivas laborales de manera considerable. En este sentido, los
egresados dispondran de un conocimiento profundo y riguroso del sistema juridico.
Al mismo tiempo, los expertos desarrollaran competencias avanzadas para llevar a
cabo un analisis critico de las normativas legales, lo que les permitira interpretar la
ley de manera adecuada y aplicar los principios a situaciones concretas. También
los alumnos destacaran por mantener altos estandares éticos, asi como un
compromiso con los valores de justicia, equidad y responsabilidad social.

74 pﬁraa//ng by
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i @ @ Este Grado Oficial Universitario te abrira las
puertas a una amplia variedad de carreras,
desde la abogacia y la judicatura, hasta

roles en el sector publico, la consultoria
y la empresa privada”
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Perfil del egresado Después de realizar el Grado Oficial Universitario, podras desempefiar tus

Tras finalizar este programa universitario, los egresados no solo estaran altamente conocimientos y habilidades en los siguientes cargos:

cualificados para ejercer como abogados, sino que ademas ofreceran servicios de 1. Abogacia y Asesoria Juridica: Los graduados en Derecho pueden ejercer como
asesoramiento legal o representacion en tribunales en diferentes ramas como el abogados, representando y defendiendo a clientes en casos judiciales y ofreciendo
Derecho Penal, Civil, Laboral o Corporativo. En esta misma linea, los profesionales asesoria juridica en distintos ambitos (civil, penal, laboral, etc.), tras cumplir, ademés,
también seran capaces de desempefiarse en el sector publico como jueces, fiscales e con la titulacion habilitante necesaria.

incluso como funcionarios en organismos de caracter gubernamental. A su vez, podran + Abogado especializado (civil, penal, laboral, mercantil, administrativo)

ejercer una variedad de roles en el sector privado en empresas multinacionales (tales
como asesores legales internos) o en organizaciones sin fines de lucro, contribuyendo
a la defensa de derechos humanos y justicia social.

+ Asesor juridico de empresas
+ Consultor legal independiente

2. Notarias y Registros: En este campo, los profesionales del derecho gestionany
Podras realizar servicios de procuradurfa para certifican documentos legales y actos juridicos, asegurando su validez y autenticidad.

. diari | b d A través de oposiciones de la Administracion Publica podran acceder a la plaza de
actuar como intermeaiario entre Ios a 0gados notario o registrador

y tribunales, encargandote de la representacion + Notario
técnica de los litigantes en los juzgados. * Registrador de la propiedad y mercanti

3. Administracion Publica: Los juristas pueden desempefiar funciones en distintas areas
de la administracion publica, asesorando en la aplicacion de la ley y elaborando normas

e . - o ‘ + Técnico juridico en administraciones locales, autonémicas o nacionales
+ Investigacion: Seras capaz de analizar precedentes judiciales y jurisprudencia

relevante, asegurando que tus estrategias legales se basen en la normativa vigente * Funcionario de cuerpos como el de Administradores Civiles del Estado
+ Pensamiento critico y razonamiento légico: Dispondras de capacidades avanzadas * Inspector de Hacienda
para cuestionar las informaciones y los argumentos y construir razonamientos + Secretario o interventor municipal
coherentes para defender los intereses de tus clientes 4. Magistratura y Fiscalia: Los jueces y fiscales se encargan de aplicar la ley y de velar por
+ Trabajo en Equipo: Creards sinergias con diferentes miembros del equipo, o que te el cumplimiento de las normas, asi como de dictar sentencias en procesos judiciales.
permitird manejar un mayor volumen de trabajo de manera eficiente, repartiendo las Los graduados en derecho podran acceder a las plazas publicas de la magistratura a
tareas y cumpliendo con los plazos establecidos través de oposiciones de la Administracion Publica
* Juez

+ Competencias tecnoldgicas: Manejaras con destreza diversas Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion tanto para acceder a las bases de datos juridicas + Fiscal
como para automatizar diversas labores administrativas + Magistrado de tribunales de diversas instancias



5. Cuerpos de Seguridad y Fuerzas Armadas: Los graduados en Derecho pueden
incorporarse a los cuerpos de seguridad o a las fuerzas armadas en roles que
requieren formacion juridica, como el asesoramiento en el cumplimiento de las
leyes y regulaciones

+ Asesor juridico en cuerpos de policia o Guardia Civil
+ Miembro del cuerpo juridico militar

6. Derechos Humanos y Cooperacion Internacional: En este campo, los juristas
trabajan en la proteccion de los derechos humanos, ya sea en ONGs, organismos
internacionales o0 entidades publicas

+ Abogado especializado en derechos humanos
+ Consultor de organismos internacionales (ONU, Unién Europea)
+ Asesor en cooperativas de desarrollo y asistencia legal internacional

7. Procuraduria: Los procuradores son intermediarios entre los ciudadanos y los tribunales
de justicia, encargandose de la gestion procesal y representacion ante los tribunales.
Para el desempefio de esta profesion se cumplir, ademas, con la titulacion habilitante
necesaria

+ Procurador de los tribunales

8. Compliance y Auditoria Legal: Esta drea se enfoca en garantizar que las empresas
cumplan con la normativa legal vigente, tanto a nivel nacional como internacional,
en diferentes sectores

+ Oficial de cumplimiento normativo (Compliance Officer)
+ Auditor juridico
+ Consultor en prevencion de riesgos legales
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9. Derecho Internacional: El ejercicio del derecho en el &mbito internacional incluye la
representacion y asesoria en asuntos que trascienden las fronteras nacionales, como
el comercio internacional o la resolucion de conflictos

* Abogado especializado en derecho internacional
+ Asesor juridico en organizaciones internacionales
+ Consultor en arbitraje internacional

10. Mediacion y Arbitraje: La mediacion y el arbitraje son alternativas a la resolucion
judicial de conflictos, donde los abogados actian como mediadores o arbitros
en disputas legales

+ Mediador
+ Arbitro en tribunales de arbitraje nacionales o internacionales

Participaras en tribunales de arbitraje,
emitiendo decisiones vinculantes en
disputas contractuales”

Salidas académicas y de investigacion

Ademas de todos los puestos laborales para los que seras apto mediante el estudio
de este Grado Oficial Universitario de TECH, también podras continuar con una solida
trayectoria académica e investigativa. Tras completar este programa universitario,
estaras listo para continuar con tus estudios desarrollando un Master Universitario

y asi, progresivamente, alcanzar otros niveles y méritos cientificos.
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Idiomas gratuitos

Convencidos de que la formacion en idiomas es fundamental en cualquier
profesional para lograr una comunicacion potente y eficaz, TECH ofrece un
itinerario complementario al plan de estudios curricular, en el que el alumno,
ademas de adquirir las competencias del Grado Oficial Universitario, podra
aprender idiomas de un modo sencillo y practico.

Acredita Zu
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v TECH te incluye el estudio de idiomas en el
Grado Oficial Universitario de forma ilimitada
y gratuita”
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En el mundo competitivo actual, hablar otros idiomas forma parte clave de nuestra
cultura moderna. Hoy en dia, resulta imprescindible disponer de la capacidad de hablar
y comprender otros idiomas, ademas de lograr un titulo oficial que acredite y reconozca
las competencias linguisticas adquiridas. De hecho, ya son muchos los colegios, las
universidades y las empresas que solo aceptan a candidatos que certifican su nivel
mediante un titulo oficial en base al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER).

El Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas es el maximo sistema oficial
de reconocimiento y acreditacion del nivel del alumno. Aunque existen otros sistemas
de validacion, estos proceden de instituciones privadas y, por tanto, no tienen validez
oficial. EI MCER establece un criterio Unico para determinar los distintos niveles de
dificultad de los cursos y otorga los titulos reconocidos sobre el nivel de idioma que
Se posee.

En TECH se ofrecen los Unicos cursos intensivos de preparacion para la obtencion de
certificaciones oficiales de nivel de idiomas, basados 100% en el MCER. Los 48 Cursos
de Preparacion de Nivel Idiomatico que tiene la Escuela de Idiomas de TECH estan
desarrollados en base a las ultimas tendencias metodolégicas de aprendizaje en linea,
el enfoque orientado a la accion y el enfoque de adquisicién de competencia lingtiistica,
con la finalidad de preparar los examenes oficiales de certificacion de nivel.

El estudiante aprenderd, mediante actividades en contextos reales, la resolucion de

situaciones cotidianas de comunicacion en entornos simulados de aprendizaje y se
enfrentard a simulacros de examen para la preparacion de la prueba de certificacion
de nivel.

Solo el coste de los Cursos de
Preparacion de idiomas y los examenes
de certificacion, que puedes llegar a
hacer gratis, valen mas de 3 veces el
precio del Grado Oficial Universitario”
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TECH incorpora, como contenido extracurricular al plan de estudios oficial, la
posibilidad de que el alumno estudie idiomas, seleccionando aquellos que mas le
interesen de entre la gran oferta disponible:

+ Podra elegir los Cursos de Preparacion de Nivel de los idiomas y
nivel que desee, de entre los disponibles en la Escuela de Idiomas
de TECH, mientras estudie el Grado Oficial Universitario, para poder
prepararse el examen de certificacion de nivel

+ En cada programa de idiomas tendra acceso a todos los niveles
MCER, desde el nivel A1 hasta el nivel C2

+ Cada afio podra presentarse a un examen telepresencial de
certificacion de nivel, con un profesor nativo experto. Al terminar el
examen, TECH le expedira un certificado de nivel de idioma

+ Estudiar idiomas NO aumentara el coste del programa. El estudio
ilimitado y la certificacion anual de cualquier idioma estan incluidas
en el Grado Oficial Universitario

48 Cursos de Preparacion de Nivel
para la certificacion oficial de 8
idiomas en los niveles MCER

A7’ AZ’ 87’ BZ’ CT y CZ” PRINCIPIANTE INTERMEDIO AVANZADO
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Metodologia de estudio

TECH es la primera universidad en el mundo que combina la metodologia de los
case studies con el Relearning, un sistema de aprendizaje 100% online basado en la
reiteracion dirigida.

Esta disruptiva estrategia pedagdgica ha sido concebida para ofrecer a los
profesionales la oportunidad de actualizar conocimientos y desarrollar competencias
de un modo intensivo y riguroso. Un modelo de aprendizaje que coloca al estudiante en
el centro del proceso académico y le otorga todo el protagonismo, adaptandose a sus
necesidades y dejando de lado las metodologias mas convencionales.
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TECH te prepara para afrontar nuevos retos en
entornos inciertos y lograr el €xito en tu carrera”
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El alumno: la prioridad de todos los programas de TECH

En la metodologia de estudios de TECH el alumno es el protagonista absoluto.

Las herramientas pedagdgicas de cada programa han sido seleccionadas teniendo
en cuenta las demandas de tiempo, disponibilidad y rigor académico que, a dia de
hoy, no solo exigen los estudiantes sino los puestos mas competitivos del mercado.

Con el modelo educativo asincronico de TECH, es el alumno quien elige el tiempo que
destina al estudio, como decide establecer sus rutinas y todo ello desde la comodidad
del dispositivo electronico de su preferencia. El alumno no tendra que asistir a clases
en vivo, a las que muchas veces no podra acudir. Las actividades de aprendizaje las
realizara cuando le venga bien. Siempre podra decidir cuando y desde donde estudiar.

En TECH NO tendras clases en directo
(a las que luego nunca puedes asistir)”
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Los planes de estudios mas exhaustivos a nivel internacional

TECH se caracteriza por ofrecer los itinerarios académicos mas completos del entorno
universitario. Esta exhaustividad se logra a través de la creacion de temarios que

no solo abarcan los conocimientos esenciales, sino también las innovaciones mas
recientes en cada area.

Al estar en constante actualizacion, estos programas permiten que los estudiantes
se mantengan al dia con los cambios del mercado y adquieran las habilidades mas
valoradas por los empleadores. De esta manera, quienes finalizan sus estudios en
TECH reciben una preparacion integral que les proporciona una ventaja competitiva
notable para avanzar en sus carreras.

Y ademas, podran hacerlo desde cualquier dispositivo, pc, tableta o smartphone.

El modelo de TECH es asincronico,
de modo que te permite estudiar con
tu pc, tableta o tu smartphone donde
quieras, cuando quieras y durante el
tiempo que quieras”
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Case studies o Método del caso

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las
mejores escuelas de negocios del mundo. Desarrollado en 1912 para que los
estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, su funcién era también presentarles situaciones complejas reales.
Asi, podian tomar decisiones y emitir juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza
en Harvard.

Con este modelo de ensefianza es el propio alumno quien va construyendo su
competencia profesional a través de estrategias como el Learning by doing o
el Design Thinking, utilizadas por otras instituciones de renombre como Yale o
Stanford.

Este método, orientado a la accion, sera aplicado a lo largo de todo el itinerario
académico que el alumno emprenda junto a TECH. De ese modo se enfrentara
a multiples situaciones reales y debera integrar conocimientos, investigar,
argumentar y defender sus ideas y decisiones. Todo ello con la premisa de
responder al cuestionamiento de como actuaria al posicionarse frente a
eventos especificos de complejidad en su labor cotidiana.




Método Relearning

En TECH los case studies son potenciados con el mejor método de
ensefanza 100% online: el Relearning.

Este método rompe con las técnicas tradicionales de ensefianza para
poner al alumno en el centro de la ecuacion, proveyéndole del mejor
contenido en diferentes formatos. De esta forma, consigue repasar

y reiterar los conceptos clave de cada materia y aprender a aplicarlos
en un entorno real.

En esta misma linea, y de acuerdo a multiples investigaciones
cientificas, la reiteracion es la mejor manera de aprender. Por eso,
TECH ofrece entre 8 y 16 repeticiones de cada concepto clave dentro
de una misma leccion, presentada de una manera diferente, con

el objetivo de asegurar que el conocimiento sea completamente
aflanzado durante el proceso de estudio.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas
en tu especializacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste
de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

Metodologia de estudio | 89 tecn

learning
from an
expert
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Un Campus Virtual 100% online con los mejores
recursos didacticos

Para aplicar su metodologia de forma eficaz, TECH se centra en proveer a los
egresados de materiales didacticos en diferentes formatos: textos, videos
interactivos, ilustraciones y mapas de conocimiento, entre otros. Todos ellos,
disefiados por profesores cualificados que centran el trabajo en combinar
casos reales con la resolucion de situaciones complejas mediante simulacion,
el estudio de contextos aplicados a cada carrera profesional y el aprendizaje
basado en la reiteracion, a través de audios, presentaciones, animaciones,
imagenes, etc.

Y es que las ultimas evidencias cientificas en el ambito de las Neurociencias
apuntan a la importancia de tener en cuenta el lugar y el contexto donde se
accede a los contenidos antes de iniciar un nuevo aprendizaje. Poder ajustar
esas variables de una manera personalizada favorece que las personas
puedan recordar y almacenar en el hipocampo los conocimientos para
retenerlos a largo plazo. Se trata de un modelo denominado Neurocognitive
context-dependent e-learning que es aplicado de manera consciente en esta
titulacion universitaria.

Por otro lado, también en aras de favorecer al maximo el contacto mentor-
alumno, se proporciona un amplio abanico de posibilidades de comunicacion,
tanto en tiempo real como en diferido (mensajeria interna, foros de discusion,
servicio de atencion telefonica, email de contacto con secretaria técnica, chat
y videoconferencia).

Asimismo, este completisimo Campus Virtual permitira que el alumnado

de TECH organice sus horarios de estudio de acuerdo con su disponibilidad
personal o sus obligaciones laborales. De esa manera tendra un control global
de los contenidos académicos y sus herramientas didacticas, puestas en
funcion de su acelerada actualizacion profesional.

La modalidad de estudios online de
este programa te permitira organizar
tu tiempo y tu ritmo de aprendizaje,
adaptandolo a tus horarios”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

. Los alumnos que siguen este método no solo consiguen la asimilacion de

conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas

que permiten al alumno una mejor integracién en el mundo real.

. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,

gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo

muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.
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La metodologia universitaria mejor valorada
por sus alumnos

Los resultados de este innovador modelo académico son constatables
en los niveles de satisfaccion global de los egresados de TECH.

La valoracion de los estudiantes sobre la calidad docente, calidad de

los materiales, estructura del curso y sus objetivos es excelente. No en
valde, la institucion se convirtio en la universidad mejor valorada por sus
alumnos en la plataforma de resefias Trustpilot, obteniendo un 4,9 de 5.

10 cm

Accede a los contenidos de estudio desde
cualquier dispositivo con conexion a Internet
(ordenador, tablet, smartphone) gracias a que
TECH esta al dia de la vanguardia tecnologica
y pedagogica.

Podras aprender con las ventajas del acceso

a entornos simulados de aprendizaje y el
planteamiento de aprendizaje por observacion,
esto es, Learning from an expert.
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Asi, en este programa estaran disponibles los mejores materiales educativos, preparados a conciencia:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Restimenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin
de afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.

ORIANS
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia.
Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del
programa. Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.

Clases magistrales e

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo,
y genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
gufas rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Titulacion

Este programa de Grado Oficial Universitario en Derecho habilita para el desarrollo
de la actividad profesional libre como abogado o procurador, previa acreditacion de

la capacitacion profesional mediante la superacion de la correspondiente formacion
especializada y de la prueba de evaluacion profesional reguladas en la Ley 34/2006,
de 30 de octubre. EI EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas
de educacion superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve
unos valores comunes, la implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo
sus mecanismos de garantia de calidad para potenciar la colaboracion y movilidad
entre estudiantes, investigadores y académicos.
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@ @ Obtén el titulo oficial de Grado en Derecho da

un paso adelante en tu carrera profesional”
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El Grado Oficial Universitario en Derecho es un programa de TECH, que es una
Universidad Oficial espafola legalmente reconocida mediante la Ley 1/2024,

de 16 de abril, de la Comunidad Auténoma de Canarias, publicada en el Boletin
Oficial del Estado (BOE) num. 181, de 27 de julio de 2024 (pag. 96.369), e
integrada en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) del Ministerio
de Ciencia, Innovacion y Universidades con el codigo 104.

Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria para ejercer con total
garantia en un campo profesional exigente
como el Derecho”

Este titulo permitira al alumno desempefiar las funciones profesionales al mas
alto nivel y su reconocimiento académico asegura que la formacion cumple con
los estandares de calidad y exigencia académica establecidos a nivel europeo,
garantizando la validez, pertinencia y competitividad de los conocimientos
adquiridos para ponerlos en practica en el entorno laboral.

Ademas, de obtener el titulo de Grado Oficial Universitario con el que podra
optar a puestos bien remunerados y de responsabilidad como profesional, este
programa permitira al alumno el acceso a los estudios de nivel de master
universitario con el que progresar en la carrera académica.

Titulo Oficial*: Grado en Derecho
Modalidad: 100% online
Duracion: 4 afios

Créditos: 240 ECTS

*Este titulo se encuentra actualmente en proceso de verificacion por la ACCUEE para la obtencién del reconocimiento oficial.


https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/27/pdfs/BOE-A-2024-15509.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/27/pdfs/BOE-A-2024-15509.pdf
https://www.educacion.gob.es/ruct/universidad.action?codigoUniversidad=104&actual=universidades
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Felipe VI, Rey de Espaiia

 onsumombre tec h

el Rector de la Universidad universidad
Tecnoldgica de las Islas Canarias
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Consid do que, conf a las di: ici Vil ias previstas por la legislacion vigente,
D/Dria ,
nacido el ___de de ____en de nacionalidad
ha superado en de los estudios universitarios oficiales condi al TITULO universitaio oficial de
Graduado en Derecho

por la Universidad Tecnolégica de las Islas Canarias

establecido por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009,
expide el presente titulo oficial con validez en todo el territorio nacional,
que faculta al interesado para disfrutar los derechos que a este titulo
otorgan las disposiciones vigentes.

Dado en San Cristébal de la Laguna, a ___de de
El Rector; El Secretario General,
Pedro Navarro lllana Rita Beatriz Machin Gonzdlez
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Homologacion del titulo

Para que el titulo universitario obtenido, tras finalizar el Grado Oficial Universitario
en Derecho, tenga validez oficial en cualquier pais, se debera realizar un tramite

especifico de reconocimiento del titulo en la Administracion correspondiente.
TECH facilitara al egresado toda la documentacion necesaria para tramitar su
expediente con éxito.
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Tras finalizar este programa recibiras un titulo
académico oficial con validez internacional”
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Cualquier estudiante interesado en tramitar el reconocimiento oficial del titulo de
Grado Oficial Universitario en Derecho en un pais diferente a Espafia, necesitara
la documentacion académica y el titulo emitido con la Apostilla de la Haya, que
podra solicitar al departamento de Secretaria académica a través de correo
electronico: homologacion@techtitute.com.

La Apostilla de la Haya otorgara validez internacional a la documentacion y permitira su
uso ante los diferentes organismos oficiales en cualquier pais.

Una vez el egresado reciba su documentacion debera realizar el tramite correspondiente,

siguiendo las indicaciones del ente regulador de la Educacion Superior en su pais. Para
ello, TECH facilitara en el portal web una guia que le ayudara en la preparacion de la
documentacion y el tramite de reconocimiento en cada pais.

Con TECH podras hacer valido tu titulo oficial
de Grado en cualquier pais.
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El tramite de homologacion permitira que los estudios realizados en TECH tengan
validez oficial en el pais de eleccioén, considerando el titulo del mismo modo que si el
estudiante hubiera estudiado alli. Esto le confiere un valor internacional del que podra
beneficiarse el egresado una vez haya superado el programa y realice adecuadamente
el tramite.

El equipo de TECH le acompafiara durante todo el proceso, facilitandole toda
la documentacion necesaria y asesorandole en cada paso hasta que logre una
resolucion positiva.

El equipo de TECH te acompanara
paso a paso en la realizacion del
tramite para lograr la validez oficial
internacional de tu titulo”
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Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso a los estudios de grado en TECH Universidad Tecnologica

se realizaran de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 534/2024, del 11 de junio,

por el que se regulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales
de Grado en Espafia, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa
basica de los procedimientos de admision.



https://www.boe.es/buscar/pdf/2024/BOE-A-2024-11858-consolidado.pdf
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@ Revisa los requisitos de acceso de este Grado
Oficial Universitario de TECH y preparate para
iniciar tu trayectoria académica”
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Un estudiante puede solicitar el acceso si cumple con alguno de los siguientes
requisitos:

* Estar en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o equivalente
y superar la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU)

+ Estar en posesion de un titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional,
Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o Técnico Deportivo Superior (o
titulacion equivalente)

+ Proceder de sistemas educativos de la Union Europea o de otros Estados con los
que Espana haya suscrito acuerdos internacionales aplicables en materia de acceso
ala universidad y cumplir los requisitos académicos exigidos en sus sistemas de
origen para acceder a sus universidades

+ Estar en posesion del titulo de Bachillerato Europeo, en virtud de las disposiciones
contenidas en el convenio por el que se establece el Estatuto de las Escuelas
Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994

¢ Estar en posesion del Diploma del Bachillerato Internacional, expedido por la
Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza)

+ Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios
en Espana

+ Tener mas de 40 afos y haber superado el acceso mediante acreditacion
de experiencia laboral o profesional

* Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45 afios
en Espana

* Estar en posesion de una titulacion universitaria espafiola de Grado, Master
Universitario o equivalente

* Estar en posesion de un titulo universitario espafiol oficial de Diplomado
universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondiente a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias,
o titulo equivalente

+ Haber cursado estudios universitarios parciales espafioles, siempre que se le
reconozcan al menos 30 créditos ECTS

+ Haber cursado estudios universitarios extranjeros parciales, o totales que no hayan
obtenido la homologacion de su titulo en Espafia y deseen continuar estudios en
una universidad espafola ,siempre que se le reconozcan al menos 30 créditos ECTS

Consigue ahora plaza en este Grado
Oficial Universitario de TECH si cumples
con alguno de sus requisitos de acceso”
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Requisito lingiiistico

Los estudiantes procedentes de paises o de sistemas educativos con lengua diferente
al espafiol, deberan acreditar un conocimiento del espafiol de nivel B2 seguiin el marco
Comun Europeo de Referencia para lenguas.

En relacion con la acreditacion del nivel de lengua espafiola para la admision a un titulo
oficial se puede optar por una de las siguientes alternativas:

+ Presentacion del documento que justifique el nivel de espafiol B2
+ Realizacion de una prueba de nivel interna de la universidad
Quedan exentos de este requisito:

+ Quienes acrediten la nacionalidad espafiola

+ Los que posean una titulacion extranjera equivalente a: Filologia Hispanica,
Traduccion e Interpretacion (con idioma espafiol), Literatura y/o Lingdistica espafiola

+ Quienes hayan realizado estudios previos en espafiol

El estudiantado que solicite la admision al grado y deba acreditar el conocimiento del
espafiol, sera admitido con cardcter condicional, debiendo acreditar el cumplimiento
del requisito linguistico, en los plazos que establezca la Universidad.

¢cCumples con los requisitos de acceso linguisticos
de este Grado Oficial Universitario? No dejes pasar
la oportunidad y matriculate ahora.
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Proceso de admision

El proceso de admision de TECH es el mas simple de todas las universidades online

Se podra comenzar el programa sin tramites ni esperas: el alumno empezara a preparar
la documentacion y podra entregarla mas adelante, sin prisas ni complicaciones

Lo mas importante para TECH es que los procesos administrativos sean sencillos

y No ocasionen retrasos, ni incomodidades.
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TECH ofrece el procedimiento de
admision a los estudios de Grado Oficial
Universitario mas sencillo y rapido de
todas las universidades virtuales”
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Para TECH lo mas importante en el inicio de la relacién académica con el alumno

es que esté centrado en el proceso de ensefianza, sin demoras ni preocupaciones
relacionadas con el tramite administrativo. Por ello, se ha creado un procedimiento mas
cémodo en el que podra enfocarse desde el primer momento a su formacion, contando
con un plazo de tiempo para la entrega de la documentacion pertinente.

Los pasos para la admision son simples:
1. Facilitar los datos personales al asesor académico para realizar la inscripcion.

2. Recibir un email en el correo electronico en el que se accedera a la pagina segura de
la universidad y aceptar las politicas de privacidad, las condiciones de contratacion
e introducir los datos de tarjeta bancaria.

3. Recibir un nuevo email de confirmacion y las credenciales de acceso al campus virtual.

4.Comenzar el programa en la fecha de inicio oficial.

De esta manera, el estudiante podra incorporarse al curso sin esperas. De forma
posterior se le informara del momento en el que se podran ir enviando los documentos,
a través del campus virtual, de manera muy comoda y rapida. Solo se deberan subir al
sistema para considerarse enviados, sin traslados ni pérdidas de tiempo.

Todos los documentos facilitados deberan ser rigurosamente validos y estar vigentes
en el momento de subirlos.

Los documentos necesarios que deberan tenerse preparados con calidad suficiente
para cargarlos en el campus virtual son:

+ Copia digitalizada del documento del DNI o en su caso documento de identidad oficial
del alumno

+ Copia digitalizada del titulo de Bachillerato, Técnico Superior de Formacion Profesional,
Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Deportivo Superior o titulo
equivalente

+ Copia del certificado de superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU),
Prueba de superacion de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afos, Prueba de
superacion de Acceso a la Universidad para mayores de 45 afios o certificado de acceso
a la Universidad por experiencia profesional o laboral para mayores de 40 afios

+ Copia Digitalizada, en su caso, del certificado de calificaciones apostillado que
demuestre haber cursado parcialmente estudios universitarios en su pais de origen
aungue no estén concluidos

Para resolver cualquier duda que surja el estudiante podra dirigirse a su asesor
académico, con gusto le atendera en todo lo que necesite. En caso de requerir
mas informacion, puede ponerse en contacto con informacion@techtitute.com

Este procedimiento de acceso te ayudara
a iniciar tu Grado Oficial Universitario
cuanto antes, sin tramites ni demoras.



mailto:informacion%40techtitute.com?subject=
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