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01
Presentacion

Conflictos como la Guerra de Ucrania han demostrado la importancia que pueden
tener regiones emergentes como América Latina o el propio Africa subsahariana,
pues la influencia de las potencias mundiales en las mismas puede ser determinante
en escenarios de discordancia internacional o escasez de recursos. Los juristas
dedicados a las relaciones internacionales deben profundizar en la ordenacion
politica, historia e influencias de estas regiones, a fin de estar preparados para

todo tipo de escenarios. Este programa profundiza precisamente en estas dreas,
ofreciendo una profundizacion adecuada que llevara la trayectoria profesional del
alumno al proximo nivel. Ademas, todo ello en un formato completamente online

y flexible, pudiendo adaptarse a todo tipo de rutinas y responsabilidades.
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Lidera proyectos internacionales en paises
de América Latina o el Africa Subsahariana
gracias a la ventaja que te proporcionara
este Experto Universitario”
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Tanto América Latina como el Africa subsahariana han sido regiones histéricamente

de gran interés para las grandes potencias y actores mundiales. Su riqueza en
recursos naturales y escasos a nivel mundial, necesarios para la fabricacion de
sofisticados equipos electrénicos o como alternativas energéticas a Oriente Medio,
supone que seran regiones de alta relevancia tanto actualmente como en el futuro
mas inmediato.

Por ello, este Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises
Emergentes se postula como una propuesta de calidad para todos los profesionales
del drea juridica internacional. En €l, el alumno encontrara contenido de calidad

que revisa exhaustivamente el desarrollo y cooperacion internacional, asi como las
particularidades de instituciones como la OEA o el Banco Africano de Desarrollo.

Esto le permitird proyectar su carrera profesional hacia los ambitos institucionales
de mayor relevancia, con unas competencias avanzadas en materia de relaciones 'y
comunicacion internacional en Paises Emergentes. Ademas, el formato 100% online
de la titulacion garantiza que no existen ni clases presenciales ni horarios prefijados,
pudiendo cursarse en todo momento al ritmo que se desee.

Este Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises Emergentes
contiene el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus
caracteristicas mas destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Relaciones Internacionales

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que esta
concebido recogen una informacion practica sobre aquellas disciplinas indispensables
para el gjercicio profesional

+ Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
y trabajos de reflexion individual

+ Ladisponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet

Examina el papel relevante de
instituciones como la Nueva Sociedad
para el Desarrollo de Africa, la Alianza
del Pacifico o MERCOSUR"
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Accederas a contenido multimedia de
gran calidad para cada tema tratado,
contextualizando las relaciones
internacionales mas relevantes en
Tendras disponibilidad total Ameérica Latina y el Africa subsahariana.
de los contenidos del Campus
Virtual, pudiendo acceder al

mismo las 24 horas del dia”

Decide cuando, donde y como asumir toda
la carga lectiva, ya sea desde tu propio
ordenador, tablet o smartphone de preferencia.

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello,
contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por
reconocidos expertos.
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Objetivos

Con un enfoque practico prominente, el objetivo del presente programa es el de ofrecerle
al jurista tanto las herramientas como las competencias necesarias para destacar como
un profesional experto y lider en los paises emergentes mas relevantes. Asi, se analizaran
multitud de casos practicos reales para ofrecer un contexto avanzado de tanto regional
como mundial de los paises de América Latina y el Africa subsahariana.
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Avanza con decision en tu trayectoria profesional
hacia los entornos internacionales mas exigentes,
de mayor prestigio y reputacion”
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Objetivos generales

+ Examinar la amplitud de las Relaciones Internacionales a lo largo de la historia
y en su contexto actual

+ Analizar casos concretos y actuaciones reales en el contexto geopolitico

* Comprender las motivaciones y evolucion de la Geopolitica




Objetivos especificos

Médulo 1. Introduccidn a las Relaciones Internacionales
+ Analizar las distintas corrientes tedricas y comprender el origen y la evolucion
de las mismas
+ Conocer cuales son las principales Organizaciones e Instituciones Internacionales
que conforman el Sistema Internacional

+ Mostrar cuales son los principales retos y fendmenos de la actualidad internacional

Médulo 2. Cooperacion Internacional y Desarrollo

+ Proporcionar una capacitacion avanzada en la materia basada en un conocimiento
teorico e instrumental, asi como de los conocimientos basicos del proceso de
cooperacion y desarrollo

+ Conocer el contexto en el que surge y las teorfas basicas del desarrollo en los aspectos
culturales, econdmicos, politicos y sociales

+ Reflexionar desde la ciencia de las Relaciones Internacionales sobre los principales
procesos histdricos que han contribuido a la creacion y el desarrollo de los procesos
sociales y politicos que conforman el sistema internacional actual

Madulo 3. América Latina: relaciones internacionales y procesos de integracion
+ Comprender la importancia de América Latina en el orden politico
internacional contemporaneo

+ |dentificar los principales actores y dinamicas de politica exterior en América Latina
con el resto de la sociedad internacional

Objetivos |11 tech

Médulo 4. Historia y relaciones internacionales en Africa subsahariana
+ Introducir al alumnado a los elementos basicos y conceptos que permitan la comprension
politica de la regién
+ Enfocar el drea de estudio a tres ramas: la construccion del Estado y el contrato social; las
politicas y précticas de desarrollo y los conflictos armados que asolan Africa subsahariana

+ Comprender la importancia de Africa subsahariana en el orden politico
internacional contemporaneo

+ Analizar los principales puntos de controversia en el Africa Subsahariana y comprender
la importancia geoestratégica de la region, intereses externos y evolucion economica
de la misma

Apdyate en un contenido de alta calidad,
incluyendo numerosos recursos multimedia
que hacen la experiencia académica mucho
mas inmersiva’
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Estructura y conteni

Durante toda la titulacion se proporciona una diversidad de videos en detalle, resumenes
interactivos y lecturas complementarias que contextualizan la actualidad mas relevante
en el contexto internacional de los paises emergentes. Ademas, todos estos contenidos
se pueden descargar desde cualquier dispositivo con conexion a internet, por lo que se
pueden estudiar posteriormente sin necesidad de volver a acceder al Campus Virtual.
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Tendras una pléyade de lecturas
complementarias disponibles para
cada tema tratado, disponiendo del
tiempo necesario para profundizar
en los temas que mas te interesen”
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Moadulo 1. Introduccion a las Relaciones Internacionales

1.1.

Concepto, método y disciplina de las Relaciones Internacionales

1.1.1.  Objeto material de la ciencia de las Relaciones Internacionales

1.1.2.  Objeto formal de las Relaciones Internacionales

1.1.3.  Consideraciones metodoldgicas: la dialéctica y la sociologia histoérica
1.1.4.  Niveles de analisis y periodificacion

1.1.5.  Laprevision en la ciencia de las Relaciones Internacionales

1.2. Poder y Relaciones Internacionales

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.2.1.  Conceptos de poder: general, material, humano y social

1.2.2.  Elementos comunes en el poder social

1.2.3.  Los ambitos del poder social

1.2.4. Elementosy caracteristicas del poder internacional

La Sociedad Internacional

1.3.1.  Definicién y contexto

1.3.2.  Elementos fundamentales de la estructura internacional

1.3.3.  Modelos tedricos de la Sociedad Internacional: dinamicos y globales
Las Relaciones Internacionales

1.41. Interacciones sociales y concepto de Relaciones Internacionales
1.4.2. Clasificacion de las relaciones internacionales

1.4.3.  Tipos de relaciones internacionales: cooperacion, conflicto,
comunicacion, asociativas

1.44. Elfendmeno de la interdependencia

Los Actores internacionales

1.5.1.  Criterios de clasificacion

1.5.2.  Actores internacionales: integrados y agregados
1.5.3.  Actores internacionales y actualidad global

La Sociedad Internacional de ambito mundial. Génesis, evolucion y crisis del sistema
(1945-1989)

1.6.1.  Origeny evolucion de la Sociedad Internacional mundial
1.6.2.  Elnuevo orden internacional
1.6.3. Las grandes fracturas del sistema internacional

1.7. Nueva Sociedad Mundial
1.7.1.  Introduccion
1.7.2.  De la Vieja Sociedad Internacional a la Nueva Sociedad Mundial
1.7.3.  Principales dinamicas de cambio en la actual Sociedad Mundial
1.7.4. Caracteristicas
1.8.  Lasnuevas realidades internacionales
1.81. Caracteristicas
1.8.2. Retos para la politica
1.83. Retos para la teorfa
1.9. ElSistema Internacional
1.9.1. Instrumento de andlisis
1.9.2. Interdependencia global
1.9.3. Las fuerzas transnacionales
1.9.4. Estructuray proceso
1.10. La Sociedad Internacional en la era de la Globalizacion
1.10.1. Agenda economica y Agenda Global
1.10.2. 'Pax’americana
1.10.3. Desigualdad, pobrezay desarrollo
1.10.4. Los afios 90
1.10.5. Objetivos del Milenio

Mddulo 2. Cooperacion Internacional y Desarrollo

2.1, La Cooperacion Internacional para el Desarrollo: definicion y tipologia
2.1.1.  Introduccion
2.1.2.  Definicion
2.1.3.  Diferencia terminoldgica: cooperacion y ayuda oficial al desarrollo
2.1.4.  Relaciones Internacionales y cooperacion al desarrollo
2.2. Origen, evolucion y desarrollo de la Cooperacion Internacional
2.2.1.  Inicio: 1940-1950
2.2.2.  Desarrollo: 1960-1970
2.2.3.  Auge: décadas de los 80y 90
2.2.4.  Actualidad: siglo XXI



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Modalidades e Instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.3.1.  Principales instrumentos de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo
2.3.2.  Modalidades de Cooperacién Internacional para el Desarrollo y tipos
2.3.3.  Naturaleza de la ayuda

Actores y caracteristicas de la Cooperacion para el Desarrollo

2.4.71. Actores tradicionales: donantes y receptores

2.4.2.  Actores no tradicionales: el sector privado y las ONG

2.4.3. Los organismos multilaterales

2.4.4.  Organizaciones Internacionales: definicion y caracteristicas
Tipologia en la forma de cooperar

2.5.1.  Clasificacion de la Ayuda Oficial al Desarrollo

2.52.  Cooperacion triangular y cooperacion Sur-Sur

2.53.  Cooperacion no gubernamental

2.54. Tipos de instrumentos

Los organismos multilaterales

2.6.1.  Actores de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.6.2. Actores del Sistema de Ayuda Oficial para el Desarrollo

2.6.3.  Caracteristicas de las Organizaciones Internacionales

2.6.4.  Sistema Internacional de Cooperacion para el Desarrollo

Enfoques de la cooperacion para el desarrollo

2.7.1.  Medio ambiente y cambio climatico

2.7.2.  Enfoque de DDHH

2.7.3. Perspectiva de género

Fuentes de la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

2.8.1.  Diferencia entre Cooperacién Gubernamental y No Gubernamental
2.8.2. Instituciones Financieras Multilaterales

2.8.3.  Fondo Monetario Internacional

2.8.4. Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID)
Accién Humanitaria

2.9.1. Contexto en el plano internacional

2.9.2.  Tendencias en la Accion Humanitaria

2.9.3. Objetivos principales

2.9.4. Estrategiasy principios
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2.10. Objetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030

2.10.1. Definicion ODS

2.10.2. Adopcion, necesidad y recursos
2.10.3. Aplicacion

2.10.4. Alianzas entre multiples interesados

Médulo 3. América Latina: relaciones internacionales y procesos de integracion

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

La dimension cultural en el contexto internacional
3.1.1.  Formas

3.1.2.  Evolucion de la Sociedad Internacional a través de elementos culturales
3.1.3.  Importancia del factor cultural

3.1.4.  Tesis de Merle respecto al factor cultural
América Latina a través de sus fronteras

3.2.1.  Introduccion general

3.2.2.  México-EE.UU

3.2.3.  México-Guatemala

Narcotrafico en y desde América Latina

3.3.1. Cifras. Introduccion

3.3.2.  Proceso de cambio en la estructura de negocio
3.3.3.  ¢Soluciones?

Politica Exterior de Estados Unidos en América Latina
3.4.1.  Doctrina Monroe

3.4.2.  Destino Manifiesto

3.4.3.  Encada pais de la region: intereses

3.4.4.  Horizonte Biden

Politica Exterior de China en América Latina

3.5.1.  Contexto

3.52.  Economia

3.5.3. Influencia politica

3.54. Otrasinfraestructuras
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Procesos de Integracion en América Latina

3.6.1.
3.6.2.
3.6.3.
3.6.4.
3.6.5.

Elementos comunes
Integracion regional
Caracteristicas

Tipos

Integracion econdmica

Los programas de Integracion en América Latina

3.7.1.
3.7.2.
3.7.3.
3.7.4.
3.7.5.
3.7.6.
3.7.7.
3.7.8.
3.7.9.
3.7.10.

Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA)

Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

MERCOSUR

Sistema de la Integracién Centroamericana (SICA)

Comunidad Andina de Naciones

Alianza Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América (ALBA)
Union de Naciones Suramericanas (UNASUR)

Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios (CELAC)
Alianza del Pacifico

Foro para el progreso y la integracion de América del Sur (PROSUR)

Protestas en Ameérica Latina

3.8.1.
3.8.2.
3.8.3.
3.8.4.

Protestas en 2019
Protestas en 2020
Protestas 2021

Protestas actuales

Conflictos Territoriales en América Latina en el s. XXI

3.9.1.
3.9.2.
3.9.3.
3.9.4.
3.9.5.
3.9.6.

Belice-Guatemala
Costa Rica-Nicaragua
Nicaragua-Colombia
Colombia-Venezuela
Venezuela-Guyana
Bolivia-Chile




3.10. La Corte Interamericana de los Derechos Humanos

3.10.1.
3.10.2.
3.10.3.
3.10.4.
3.10.5.

Origen
Creacion
Seguridad
Desarrollo
Medios y fines

Médulo 4. Historia y relaciones internacionales en Africa subsahariana

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

La formacién del Estado poscolonial

41.1.
4.1.2.
4.1.3.
4.1.4.

Naturaleza y caracteristicas

Introduccion a la historia y politica africana contemporéanea
Procesos politicos y sociales

Estado poscolonial: proyecto nacionalista y formas politicas

El legado del colonialismo europeo. Las fronteras

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.

Colonialismo europeo: historia y estructuras

Conferencia de Berlin (1884-1885): Fronteras: division de paises
Neopatrimonialismo y dinamicas de violencia

Extraversion del gobierno en Africa

Insercion de los Estados africanos en el orden internacional: politico y econdmico

4.3.1.
43.2.
4.33.
4.3.4.

Importancia de los Estados africanos en las Relaciones Internacionales
Introduccion a las realidades sociales, politicas y econémicas
Procesos de reestructuracion

Importancia de los recursos y relaciones intraestatales

4.3.4.1. De conflicto

4.3.4.2. De cooperacion

Introduccion a las realidades sociales, politicas y econémicas de los Estados africanos

4.41.
4.4.2.
443.
4.4.4.
4.4.5.

¢ Continente Africano?
Cultura

Realidad social
Realidad politica
Realidad econdémica

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
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Situaciones de conflicto en Africa tras la Guerra Fria y la intervencion exterior
4.5.1.  Principales focos de conflicto en la época contemporanea
4.52. Causas estructurales

4.53. Dindmicas internas

4.54. Influencia de la intervencion extranjera

Cooperacion al desarrollo y Ayuda Humanitaria

4.6.1.  Origen, evolucion y dinamicas actuales

4.6.2. Estados africanos como receptores de ayuda

4.6.3.  Relaciones Norte-Sur

4.6.4. Reivindicaciones Sur global

4.6.5. Impacto politicas de cooperacion

Consejo de Seguridad de Naciones Unidas: el caso africano

4.7.1.  Importancia y despliegue de misiones

4.7.2.  Ayuda econémica y militar

4.7.3.  Misiones especiales de paz de Naciones Unidas. Ejemplos
Organizaciones regionales y continentales africanas

4.8.1. Organizaciones Internacionales

4.8.2.  Relaciones de los Estados africanos con las grandes potencias
4.8.3. Relaciones de los Estados africanos con los paises emergentes
4.8.4. Participacion y relaciones con la Union Europea

4.8.5.  Organizacion de las Naciones Unidas

4.8.6. Instituciones Financieras Internacionales

4.8.7. Elpapel de la Unién Africana en la esfera continental y global
Crisis y conflicto en el Sahel

49.1.  Introduccion

4.9.2. Dinamicas de seguridad: crisis y conflicto

49.3. Principales amenazas a la seguridad

4.9.4.  Conflictos por recursos, entre comunidades y tribales

495, Estado actual de la seguridad y retos

Los organismos africanos

4.10.1. Comunidades regionales de integracion econdémica

4.10.2. Banco Africano de Desarrollo

4.10.3. Nueva Sociedad para el Desarrollo de Africa

410.4. Autoridad Intergubernamental sobre el Desarrollo de Africa Oriental

tecn
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
} sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
i que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
y en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Mount Everest

e g~ B

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con una
ensefianza natural y progresiva a lo largo de
todo el temario.




i

El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas en
entornos empresariales reales.
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para afrontar
NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como
resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ¢qué deberia hacer un profesional? Esta es la
pregunta a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje
orientado a la accion. A lo largo del curso, los estudiantes se enfrentaran a multiples
casos reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y
defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de todas
las universidades online en espanol
en el mundo.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, hemos conseguido mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada
uno de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han
capacitado mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes
en ambitos tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho
internacional, las habilidades directivas, las ciencias del deporte, |a filosofia, el

10 derecho, la ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos
financieros. Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario
de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

A T

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que Vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Resiimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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Titulacion

El Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises Emergentes garantiza,
ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a dos diplomas de

Experto Universitario, uno expedido por TECH Global University y otro expedido por la
Universidad Privada Peruano Alemana.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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El programa del Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises Emergentes es el mas
completo del panorama académico actual. A su egreso, el estudiante recibird un diploma universitario emitido
por TECH Global University, y otro por la Universidad Privada Peruano Alemana.

Estos titulos de formacion permanente y actualizacion profesional de TECH Global University y Universidad
Privada Peruano Alemana garantizan la adquisicion de competencias en el érea de conocimiento, otorgando
un alto valor curricular al estudiante que supere las evaluaciones y acredite el programa tras cursarlo en su
totalidad.

UPAL

Universidad Privada Peruano Alemana

- DIPLOMA -

La Universidad Privada Peruano Alemana otorga el diploma a:

Por haber concluid i el Prog de Experto Uni
Relaciones Internacionales y Paises Emergentes

Dra. Tamara Tdtiana Pando Ezcurra
Vicerrectora Académica y Directora de Investigacion

Ana Maria Soldevilla Saavedra
RECTORA

Este doble reconocimiento, de dos destacadas instituciones universitarias, suponen una doble recompensa a
una formacion integral y de calidad, asegurando que el estudiante obtenga una certificacion reconocida tanto
a nivel nacional como internacional. Este mérito académico le posicionara como un profesional altamente
capacitado y preparado para enfrentar los retos y demandas en su area profesional.

Titulo: Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises Emergentes
Modalidad: online
Duracion: 6 meses

Acreditacion: 24 ECTS

.
technz:
» university

D/Dfia con de identificacion ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Experto Universitario en Relaciones Internacionales y Paises Emergentes

Se trata de un titulo propio de 600 horas de duracién equivalente a 24 ECTS, con fecha de inicio
y fecha de 5

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

e

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

c6dligo unico TECH: AFWOR3S techtiute com/tituos.

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Universidad Privada Peruano Alemana realizara las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.



te C h universidad privada
peruano alemana

Experto Universitario
Relaciones Internacionales y
Paises Emergentes

» Modalidad: online

» Duracién: 6 meses

» Titulacién: TECH Universidad Privada Peruano Alemana
» Acreditacion: 24 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Exdmenes: online



Experto Universitario

Relaciones Internacionales
y Paises Emergentes

Q
tec n universidad privada
» peruano alemana




