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Presentacion

La Intervencion Comunitaria se articula a través del conjunto de acciones que se desarrollan
con el fin de promover el desarrollo de una comunidad a través de la participacion activa de
esta en la transformacion de su paradigma y sus condiciones. Los agentes del Trabajo Social
son los encargados de impulsar y supervisar que estos procesos se produzcan y se traduzcan
en el fortalecimiento de la comunidad. Esta apasionante labor necesita de profesionales

gue apoyen sus acciones en las destrezas y habilidades conseguidas a través de la maxima
actualizacion y los mas amplios conocimientos en todo lo que concierte a la Intervencion
Comunitaria. Este programa es la herramienta mas completa y eficiente para conseguirlo.
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Este Experto Universitario en Intervencion
Comunitaria cumplira tus expectativas.
Contenido actualizado, practico y veraz

a tu alcance”
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Las acciones que se realizan desde la Intervencion Comunitaria y que estan Este Experto Universitario en Intervencién Comunitaria contiene el programa mas completo y
auspiciadas por el Estado, desempefian un papel esencial para la integracién y la actualizado del mercado. Sus caracteristicas mas destacadas son:
cohesion social. Esta labor es basica para el mantenimiento del estado del bienestar, « El desarrollo de casos practicos presentados por expertos

lo que se traduce en una adecuada respuesta a las necesidades de todos los grupos o

o . + Sus contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que estan
individuos que componen una sociedad.

concebidos, recogen una informacién cientifica y practica sobre aquellas disciplinas

Segun las Naciones Unidas, “desarrollo comunitario es el proceso a través del cual indispensables para el ejercicio profesional
el propio pueblo participa, se esfuerza, se une con las fuerzas de las autoridades + Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
gubernamentales con la finalidad de mejorar las condiciones econémicas, sociales 'y el aprendizaje

culturales de las comunidades” N L L - .
+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras en la ensefianza de idiomas

Sin embargo, el neoliberalismo se ve enfrentado a su incapacidad para dar respuesta + Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
efectiva a la exclusion, la marginacion y las situaciones de vulnerabilidad y riesgo. y trabajos de reflexion individual

Y justo en este escenario dominado por el consumismo, la falta de oportunidades y
el agravamiento de la desigualdad, es que suele enraizar el crimen organizado y sus
diversas expresiones de violencia extrema.

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil con
conexion a internet

El éxito de las organizaciones de la sociedad civil para llevar a cabo una Intervencion
Comunitaria eficaz y sostenible requiere de sus profesionales la capacidad amplia 'y
real de realizar un desarrollo programatico, operativo y de gestion. La credibilidad y
reconocimiento que se logre establecer con los actores sociales participantes es otra
de las necesidades imperativas que hay que aprender a gestionar.

Esta participacion organizada es la base del aprendizaje de este Experto Universitario: e ..
una herramienta de gestion de alta calidad que permitira al alumno crecer en Este programa te perm/t/ra adqumr las

competencias y competir entre los mejores del sector. competencias necesarias para ser mas
eficaz en tu labor diaria en el ambito
de la Intervencion Comunitaria”
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Dispondras de los contenidos desde
cualquier dispositivo fijo o portatil con

Uno de nuestros principales objetivos es conexion a internet o descargados para
potenciar tu perfil, ayudandote a desarrollar trabajar offline.
tus competencias y habilidades” L~

Pon en marcha tu renovacion laboral con
el estudio de un programa completo e
innovador que te impulsara hacia nuevas
y mejores oportunidades.

Incluye en su cuadro docente a profesionales que vierten en esta capacitacion la
experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas pertenecientes a
sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Gracias a su contenido multimedia elaborado con la Ultima tecnologia educativa,
permitiran al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno
simulado que proporcionara un aprendizaje inmersivo programado para entrenarse
ante situaciones reales.

El disefio de este programa esta basado en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el educador debera tratar de resolver las distintas situaciones de
practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, el
educador contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado
por reconocidos expertos.
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Objetivos

Este Experto Universitario en Intervencion Comunitaria permitira al alumno adquirir

las competencias necesarias para actualizarse en la profesion tras profundizar en los
aspectos clave. Esta disefiado para afianzar las capacidades del profesional en Trabajo
Social Comunitario, ademas de desarrollar nuevas competencias y habilidades que
seran imprescindibles en el ejercicio diario de la profesion. Esta orientado a poner al dia
los conocimientos para el Trabajo Social, consiguiendo aumentar el nivel de desempefio
profesional y facilitando un crecimiento personal.




Objetivos |09 tech

TECH te acerca a los mejores profesionales
dentro del sector del Intervencion Comunitaria
del panorama universitario”
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Objetivos generales

+ Adquirir una serie competencias para poder enfrentarse con éxito a las cuestiones
que se susciten en su desarrollo profesional en el seno de organizaciones publicas

+ Adquirir la capacitacion teérica y practica suficiente para poder acometer las tareas
propias del Trabajo Social con alto nivel de especializacion

* Poseer conocimientos juridicos, una disciplina ampliamente demandada por el
mercado laboral
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Objetivos especificos

Mddulo 1. Trabajo Social con grupos Mddulo 3. Psicologia comunitaria

+ Conocer los modos de intervenir con grupos para ayudarles a tomar decisiones + Conocer los principales conceptos y supuestos dentro del ambito de estudio de la
fundamentadas acerca de sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes psicologia comunitaria
y recursos, y para promover la participacion de los usuarios + Adquirir una orientacion en la intervencion en diversos problemas sociales, propia

+ Ser capaz de crear, organizar y apoyar a grupos desde el Trabajo Social de la psicologia comunitaria y distinta a los acercamientos individuales

+ Apoyar el desarrollo de redes para hacer frente a las necesidades y trabajar a favor de + Aplicar los conocimientos adquiridos al disefio y planificacion de intervenciones
los resultados planificados examinando con las personas las redes de apoyo a las que en los diferentes contextos del campo de trabajo de la psicologia comunitaria
puedan acceder y desarrollar + Conocer los problemas éticos que implica la investigacion/intervencion en el

+ Conocer y ser capaz de utilizar los métodos y técnicas para la evaluacion de necesidades, plano comunitario

capacidades, oportunidades y riesgos de los grupos, incorporando en el proceso la
participacion de personas o grupos interesados

Médulo 2. Trabajo Social con comunidades
+ Diferenciary ser capaz de utilizar los principales métodos y técnicas para interactuar con
comunidades a fin de promover cambios y mejorar sus oportunidades vitales

+ Estudiar los modos de intervenir con comunidades para ayudarles a tomar decisiones
fundamentadas acerca de sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes | a calidad este Experto Universitario

y recursos, y para promover la participacion de los usuarios . .
, . concebido para impulsarte hasta la
+ Conocer y comprender el concepto de comunidad, asi como el desarrollo comunitario y ) ) B
los principios éticos que deben estar presentes en la Intervencion Comunitaria excelencia esta a tu alcance con TECH
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Estructura y contenido

La estructura de los contenidos ha sido disefiada para que el esfuerzo se convierta
en resultados practicos de la forma mas eficiente posible. El Experto Universitario es
un programa disefiado a medida que se imparte en formato 100% online para elegir
el momento y lugar que mejor se adapte a la disponibilidad, horarios e intereses del
alumno. Una capacitacion que se desarrolla a lo largo de 6 meses y que pretende ser una
experiencia Unica y estimulante que siembre las bases para alcanzar el éxito profesional.
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Este programa es una increible oportunidad
de desarrollo para dar a tu CV la seguridad y la
competitividad que actualmente demanda el sector”
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Maodulo 1. Trabajo Social con grupos

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Introduccion al Trabajo Social con grupos

1.1.1.  Historia del Trabajo Social con grupos como disciplina profesional
1.1.2.  Perspectivas tedricas: individuo y sociedad

1.1.3.  Elcontexto de intervencion con grupos

1.1.4.  Los ambitos de la practica del Trabajo Social con grupos
Caracteristicas de los grupos

1.2.1. Posicionamientos tedricos sobre los grupos

1.2.2.  Definicion del grupo

1.2.3.  Clasificaciones de los grupos

1.2.4.  Funciones que cubren los grupos

S 2 2 EEEEEEEREEE

El trabajador social con grupos

1.3.1.  Introduccion

1.3.2.  Habilidades y competencias del trabajador social con grupos.
1.3.3.  Roles profesionales

1.3.4. Técnicas de intervencion

Dinamica de grupos: principios generales |

1.4.1. ¢Qué ocurre dentro de un grupo?

1.4.2. Eltrabajador social con grupos

1.4.3.  Funciones especificas del Trabajo Social con grupos
1.4.4. Procesos de comunicacion y patrones de interaccion
Dinamica de grupos: principios generales II

1.5.1.  Elementos caracteristicos de las dinamicas de grupo
1.5.2.  Integracion social e influencia

1.5.3.  Podery control social

1.54. Lacultura
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1.6.  Dindmica de grupos: fases |
1.6.1.  Introduccion
1.6.2. Fase de disefio del grupo: diagnostico y preparacion

1.6.3. Fase deinclusion y orientacion

1.6.4. Factores a tener en consideracion en la fase inicial del grupo
1.6.5. Objetivos de la fase inicial
1.7.  Dinamica de grupos: fases ||
1.7.1.  Tercera fase. Transicion
1.7.2.  Cuarta fase. Trabajo y correspondencia: logro de metas
1.7.3.  Quinta fase. Disolucion del grupo
1.7.4.  Objetivos de la fase final
1.8.  Dificultades en el desarrollo de las etapas de grupo
1.8.1. Introduccion
1.8.2.  Laresistencia al cambio
1.8.3. Lainestabilidad emocional
1.8.4. La falta de cohesion grupal
1.8.5. Laescasez de claridad en los objetivos
1.8.6. Laincomunicacion en el grupo
1.9.  Laevolucion de los grupos
1.9.1.  Modelos de evolucion de los grupos
1.9.2. Lacohesionen el grupo
1.9.3.  Principios de cohesion-accion
1.9.4. Los conflictos del grupo
1.10. Modelos del Trabajo Social con grupos
1.10.1. El modelo sistémico
1.10.2. Los modelos psicodindmicos
1.10.3. Elmodelo de ayuda mutua
1.10.4. El modelo cognitivo-conductual
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Modulo 2. Trabajo Social con comunidades

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Intervencion comunitaria y ciudadania
2.1.1.  Introduccion

2.1.2.  Un concepto operativo de comunidad: comunidades geogréficas y comunidades

funcionales

2.1.3.  Situaciones de riesgo y de crisis en la comunidad: ;responsabilidad publica o

privada?

2.1.4.  Situaciones de riesgo y de crisis en la comunidad: la participacion ciudadana
como respuesta

Estrategias de resolucion de conflictos comunitarios

2.2.1. Bases tedricas

2.2.2. Modelos clasicos

2.2.3.  Una propuesta integradora

2.2.4.  Lamediacion comunitaria

Metodologia de Trabajo Social con comunidades: organizacion de la comunidad |
2.3.1.  Introduccion

2.3.2.  ;Qué es la comunidad?

2.3.3.  Elequipo comunitario. Concepto

2.3.4.  Funciones del equipo comunitario

2.3.5. Instrumentos del equipo comunitario

Metodologia de Trabajo Social con comunidades: organizacion de la comunidad Il
2.4.1.  Elempoderamiento como base del proceso metodolégico comunitario
2.4.2. Insercion en la comunidad y reclutamiento

2.4.3.  Implicacion de organizaciones y comunidades en la toma de decisiones: el
grupo motor y las reuniones

2.4.4. Implicacion de organizaciones y comunidades en la toma de decisiones: el
liderazgo

2.4.5.  Métodos y valoracion de necesidades: el autodiagnostico

Metodologia de Trabajo Social con comunidades: planificacion social participativa
2.5.1. Caracteristicas de la planificacion social participativa

2.5.2.  Redes sociales y grupos comunitarios

2.53. Disefio de planes y proyectos de Intervencion Comunitaria

2.54.  Gestiony analisis de planes y proyectos

2.6.  Metodologia de Trabajo Social con comunidades: accion social
2.6.1.  Introduccion y concepto
2.6.2.  Caracteristicas de la accion social
2.6.3. Disefio de una campafa de accion social
2.6.4.  Participacion y asociacionismo

2.7. Métodos y técnicas para intervenir con organizaciones y comunidades aplicadas a
diferentes ambitos de intervencion

2.7.1.  ElTrabajo Social con comunidades desde los @mbitos clasicos de intervencion
2.7.2.  Técnicas grupales para la Intervencion Comunitaria

2.7.3.  Elementos de analisis para el estudio de la intervencién con grupos en la
comunidad

2.7.4. Efectos e implicaciones de la intervencion con grupos en la comunidad
2.8. El desarrollo comunitario

2.81. Lavertiente practica

2.8.2.  Lavertiente conceptual y metodologica

2.8.3.  Evolucién del concepto

2.8.4.  Principios de intervencion del desarrollo comunitario
2.9.  FEticay Trabajo Social con comunidades

2.9.1. Responsabilidad profesional y responsabilidad publica

2.9.2.  Implicaciones en la Intervencion Comunitaria

2.9.3. Las problematicas éticas a nivel comunitario

2.9.4. Ladimension colectiva de los principios de la bioética
2.10. Factibilidad del Trabajo Social con comunidades

2.10.1. Contexto social: la hiperindividualidad

2.10.2. Pragmatismo profesional

2.10.3. Interés personal y corporativo

2.10.4. Conclusiones: factibilidad del Trabajo Social con comunidades



Madulo 3. Psicologia comunitaria

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Introduccion a la psicologia comunitaria

3.1.1.  Origen de la psicologia comunitaria

3.1.2.  Definicion de la psicologia comunitaria

3.1.3.  Caracteristicas de la psicologia comunitaria

3.1.4.  Elobjeto de la psicologia comunitaria

Empowerment y desarrollo comunitario

3.2.1.  Empowerment: el concepto

3.2.2. Lateoria multinivel del empowerment

3.2.3.  Elempowerment como orientacion de los valores de la psicologia comunitaria
3.2.4.  Relacion de los conceptos y conclusiones

Sentido de comunidad

3.3.1.  Introduccion

3.3.2.  Definicién del concepto

3.3.3. Componentes del sentido de comunidad

3.3.4. Investigaciones sobre el sentido de comunidad

Apoyo social e intervencion social comunitaria

3.4.1.  Caplan, Cobby Cassel (los pioneros)

3.4.2.  Elapoyo social: andlisis conceptual

3.4.3. Intervencion Comunitaria: el concepto

3.4.4.  Funciones del apoyo social y su objetivo en la Intervencion Comunitaria
3.4.5.  Grupos de ayuda mutua

La intervencion psicosocial con menores en situacion de desproteccion
3.5.1.  Introduccion

3.5.2.  Las principales tipologias de la desproteccién infantil
3.5.3.  Factores de riesgo del maltrato infantil

3.5.4.  Laintervencion psicosocial en proteccion infantil
Violencia contra las mujeres en el contexto familiar

3.6.1.  Elgénero como una categoria de analisis

3.6.2. Laviolencia contra las mujeres marcada por el género
3.6.3.  Violencia en la familia de origen

3.6.4.  Violencia patrimonial

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.
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Intervencion social y comunitaria en el ambito de la inmigracion

3.7.1.  Elfendmeno migratorio

3.7.2.  Perspectiva psicosocial en la integracion de personas migrantes

3.7.3.  Necesidades de las personas migrantes y la prestacion de servicios comunitarios

3.7.4.  Empoderamiento y participacion comunitaria en la intervencion con personas
migrantes

3.7.5.  Participacion comunitaria e inmigracion

Una aproximacion psicosocial al estudio de la discapacidad

3.8.1. Laintegracion educativa, laboral y social de las personas con discapacidad
3.8.2.  Delimitacion conceptual del término discapacidad. Sistemas de clasificacion.
3.8.3.  Estigma social y discapacidad

3.84. ;Como afrontar la situacion de discapacidad?

Contribuciones de la psicologia al estudio de las catastrofes

3.9.1. Las catastrofes. Delimitacién conceptual

3.9.2. De la fase previa a la reconstruccion de la comunidad. Trayectoria

3.9.3. Lasrespuestas ante las catastrofes

3.9.4. Directrices para una adecuada intervencion psicosocial en catastrofes

El voluntariado y el 11-M como ejemplo de intervencion

3.10.1 Elvoluntariado. Concepto

3.10.2. Condiciones organizativas previas a la intervencion psicologica

3.10.3. Organizacion del dispositivo de asistencia psicoldgica

3.10.4. Intervencion psicologica en los principales escenarios

Estudiaras con una metodologia creada
para profesionales con el fin de lograr el
mayor impacto en el menor tiempo posible”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”



tecn 20| Metodologia

Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Mount Everest

e g~ B

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con una
ensefianza natural y progresiva a lo largo de
todo el temario.




El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas en
entornos empresariales reales.

I
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para afrontar
NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como
resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la
pregunta a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje
orientado a la accion. A lo largo del curso, los estudiantes se enfrentaran a multiples
casos reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y
defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de todas
las universidades online en espanol
en el mundo.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, hemos conseguido mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada
uno de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han
capacitado mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes
en ambitos tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho
internacional, las habilidades directivas, las ciencias del deporte, |a filosofia, el

10 derecho, la ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos
financieros. Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario
de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

A T

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que Vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Resiimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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El Experto Universitario en Intervencion Comunitaria garantiza, ademas de la capacitacion
mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Experto Universitario expedido por
TECH Global University
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Experto Universitario en Intervencion
Comunitaria avalado por TECH Global University, la mayor Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) desde 2003. EI EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad
para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacién continua
y actualizacion profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su area de
conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.

Titulo: Experto Universitario en Intervencion Comunitaria
Modalidad: online
Duracion: 6 meses

Acreditacion: 18 ECTS

L]
tech
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b/oha ______ con documento de identificacion _______________ ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Experto Universitario en Intervencién Comunitaria

Se trata de un titulo propio de 540 horas de duracién equivalente a 18 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

codigo tnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.


https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Experto Universitario
Intervencion Comunitaria

» Modalidad: online

» Duracion: 6 meses

» Titulacion: TECH Global University
» Acreditacion: 18 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Exdmenes: online




Experto Universitario
Intervencion Comunitaria

Q
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