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Presentacion

La gestion de un equipo de futbol requiere habilidades para el liderazgo, para la resolucion
de conflicto, para la aplicacion de estrategias motivacionales y la cohesion de grupo.
Elementos todos ellos que requieren a su vez de un conocimiento de los fundamentos

de la psicologia deportivo y del rol que juega cada uno de los miembros de un cuerpo
técnico. En este sentido, TECH ha disefiado esta titulacion que aglutina en 450 horas
lectivas, la informacidn clave sobre la psicologia deportiva actual, el coaching y la
estructura de un club de esta disciplina deportiva. Todo esto, ademas, con un temario
avanzado elaborado por auténticos profesionales en este ambito, ampliamente
conocedores de la élite de este deporte.
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Un Experto Universitario 100% que te llevara a
lo largo de 6 meses a profundizar de manera
dinamica en el Coaching y Psicologia Deportiva
Aplicada al Futbol”
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En numerosas ocasiones, una mala gestion de la presion psicoldgica en un terreno

de juego lleva al fracaso a un equipo que lleva semanas preparando una cita deportiva.
Asi, dominar un factor tan determinante como el psicolégico es esencial para la
consecucion de objetivos tanto individuales como colectivos.

En este sentido, los clubes de élite incluyen en su staff a psicélogos deportivos capaces
de diagnosticar y aplicar las estrategias terapéuticas mas efectivas. No obstante,
cualquier profesional que desee progresar en este ambito debe poseer una base sdlida
en este ambito para poder desarrollar de manera éptima sus funciones. Por esta razon,
TECH ha disefiado este Experto Universitario en Coaching y Psicologia Deportiva
Aplicada al Futbol en modalidad online y de 6 meses de duracion.

Se trata de un programa intensivo que lleva al alumnado a profundizar en la estructura
de un equipo, su funcionamiento, asi como el rol que juegan todos los miembros

de un cuerpo técnico. Ademas, gracias al material pedagogico de primer nivel

de este programa, ahondara en la Psicologia aplicada a este deporte.

Ademas, gracias al sistema Relearning conseguira disminuir las horas de estudio
y memorizacion, centrandose fundamentalmente en los conceptos mas determinantes
tratados a lo largo de este recorrido académico.

Sin duda, una opcion idonea para quienes deseen progresar en este sector a través

de una ensefianza de calidad, que no requiere de la presencialidad, ni cuenta clases
con horarios encorsetados. Asi, el egresado tendra mayor facilidad para autogestionar
su tiempo y compaginar una titulacion universitaria con sus responsabilidades
personales diarias.

Este Experto Universitario en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Fuatbol
contiene el programa cientifico mas completo y actualizado del mercado.
Sus caracteristicas mas destacadas son:

*

El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Futbol y Actividad
Fisica y del Deporte

Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
estd concebido recogen una informacion cientifica y préctica sobre aquellas
disciplinas indispensables para el gjercicio profesional

Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

Su especial hincapié en metodologias innovadoras

Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusién de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo
o portatil con conexion a internet

Ahonda en cualquier momento del dia
en el trabajo psicoldgico por parte del
entrenador de un equipo de futbol”
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Consequiras gracias a este
programa confeccionar equipos
de futbol mucho mas cohesionados

Las pildoras multimedia, las lecturas o
y con una solida estructura.

especializadas y los casos de estudio
forman parte del extenso material
complementario de esta enserianza”

Tendras una vision mucho mas
amplia del Coaching individual,
de equipos y sistémico llevado

al mundo futbolistico.

El programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten
en esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos
especialistas de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de préactica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello,
contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado

por reconocidos expertos.
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Objetivos

El aspecto psicoldgico influye tanto en el rendimiento de un deportista

como su capacidad fisica para ejecutar el mejor tanto. Por eso, esta titulacion
tiene como finalidad ofrecer al alumnado el conocimiento mas avanzado

en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol. Para esto, ademas,

el egresado dispone de un temario exhaustivo con un enfoque tedrico-practico
y las herramientas pedagoégicas mas avanzadas del panorama académico
actual. Sin duda, una oportunidad Unica de progresion que tan solo ofrece
TECH, la universidad digital mas grande del mundo.
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La perspectiva tedrico-practica de esta titulacion
te permitira elevar la concentracion y motivacion
de tus jugadores”
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*

*

*

*

*

*

*

*

Objetivos generales

Conocer el origen, la historia y evolucion del Futbol

Ahondar en la organizacion de un club y todo lo que rodea al ambito deportivo

Profundizar en conocimientos técnico-tacticos actuales

Indagar en el cambio en el andlisis en el Futbol con la introduccion de las nuevas tecnologias
Explicar la preparacion fisica y la readaptacion como parte fundamental en el Futbol actual

Poner en relevancia la importancia de una buena nutricion para un buen
rendimiento deportivo

Reconocer cada miembro de un cuerpo técnico y sus funciones en un club de Futbol

Ahondar en la Psicologia como parte fundamental en el rendimiento de un futbolista

Incrementa tu capacidad de liderazgo
como miembro principal de un cuerpo
técnico y aumenta el rendimiento
deportivo de tus equipos”
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Objetivos especificos

Mddulo 1. Estructura y funcionamiento de un equipo de futbol
* Conocer la estructura organizativa de un club de Futbol

* Diferenciar entre los diferentes estamentos deportivos

* Distinguir funciones entre los diferentes apartados tanto deportivos como extradeportivos

Mddulo 2. Cuerpo técnico y coaching
* Ahondar en la evolucion de los métodos de trabajo del cuerpo técnico

* Explicar las diferentes funciones que desempefan los distintos miembros
de un staff de un equipo

* Profundizar en la figura del portero y su entrenamiento
* Analizar las nuevas tecnologias empleadas para el mantenimiento

de los campos de futbol

Maddulo 3. Psicologia aplicada al Fuatbol
* Asentar y definir de manera clara y concisa qué es la Psicologia Deportiva
y su utilidad en el mundo del Futbol

* Realizar un acercamiento a las variables psicologicos mas influyentes y moldeables
en el Futbol

* Proporcionar herramientas de gestion de grupo

* Estudiar la piramide psicoldgica del rendimiento deportivo
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Direccion del curso

TECH ha reunido en esta titulacion universitaria a un excelente equipo docente
con una dilatada experiencia profesional en el mundo del futbol, desde la direccion
técnica de equipo hasta la gestion de la salud mental de los jugadores. De esta
forma, el alumnado tendra la garantia de acceder a un temario avanzado

en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol. Ademas, gracias

a la cercania del profesorado podra resolver cualquier duda que tenga

sobre el contenido de este programa.
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Grandes especialistas en psicologia
deportiva y técnicos de futbol te guiaran
en este Experto Universitario 100% online”
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Direccion

D. Fernandez Fernandez, Angel

* Ojeador y responsable de zona norte para agencia de Representacion de Deportistas (PHSport)
Entrenador de futbol sala y futbol
Ojeador de zona Asturias para agencia de Representacion de Deportistas (Vilasports)
Director Deportivo del CD Mosconia
Comentarista del Real Oviedo en RadioGed

* Técnico Deportivo Grado Medio Especialidad Futbol en la “Escuela Deporte Asturiano”. Nivel 1y 2

D. Gonzalez Arganda, Sergio

Fisioterapeuta del Atlético de Madrid Club de Futbol

CEO Fisio Domicilio Madrid

Docente en el Master de Preparacion Fisica y Readaptacion Deportiva en Futbol

Docente en el Experto Universitario Pilates Clinico

Docente en el Master de Biomecanica y Fisioterapia Deportiva

Master en Osteopatia del Aparato Locomotor por la Escuela de Osteopatia de Madrid

Experto en Pilates Rehabilitacion por la Real Federacion Espafiola de Gimnasia

Master Universitario en Biomecanica aplicada a la Valoracion del Dafio y Técnicas Avanzadas en Fisioterapia

Graduado en Fisioterapia en Universidad Pontifice de Comillas
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Profesores
D. Pico Acosta, Javier
* Psicologo Deportivo en E-Corp
* Psicologo Deportivo en Mental Gaming
* Psicdlogo y entrenador asistente en Bahia de Mazarron Basket
* Colaborador en el Psicologia Deportiva en el Real Madrid
* Master en Coaching y Psicologia Deportiva por la Universidad Europea de Madrid
* Grado en Psicologia

* Grado en Pedagogia

Una experiencia de capacitacion
unica, clave y decisiva para impulsar
tu desarrollo profesional”
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Estructura y contenido

La gran efectividad la metodologia Relearning, basado en la reiteracion continuada

del contenido clave, ha hecho que TECH la implemente en todas sus titulaciones.

De este modo, el alumnado progresar de forma natural por el temario y adquirira

de forma mas sencilla los conceptos nuevos abordados. Asi, obtendra una ensefianza
mucho mas efectiva sobre la Psicologia aplicada al Futbol y el relevante papel que
juega en este ambito cada uno de los componentes del cuerpo técnico.
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Dispones de una excelente Biblioteca Virtual que te
permitira ampliar cuando lo desees la informacion

n

sobre el funcionamiento de un equipo de futbol
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Maddulo 1. Estructura y funcionamiento de un equipo de futbol
1.1,

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Como se organiza un club de Futbol

1.1.1.  Qué entendemos por club de Futbol
1.1.2. Como surgen los clubes de Futbol
1.1.3.  Tipos de clubes

1.1.4.  Clubes mas emblematicos

El presidente y la junta directiva

1.2.1. Como se conforma

1.2.2.  Tipos dejuntas

1.2.3. Cargosy funciones

1.2.4.  Los socios de un club de Futbol
Organigrama deportivo

1.3.1.  Miembros que lo conforman

1.3.2. ;Esta separado del resto de un club?
1.3.3.  Embajadores deportivos de un club
1.3.4.  Otros deportes que componen el club
Director deportivo

1.41. ¢Qué es un director deportivo?

1.42.  Funciones

1.43. Lasnegociaciones

1.4.4.  Personas a su cargo

Secretaria técnica

1.5.1.  ¢Enqué se diferencia del Director Deportivo?
1.5.2.  Quienes la conforman

1.5.3.  Suslabores

1.54. Labuena sintonia entre los diferentes departamentos

1.6.

1.7.

1.8.

1.09.

1.10.

Coordinador de Futbol base

1.6.1.  ;De qué se encarga?

1.6.2.  Metodologia en el Futbol base

1.6.3.  Trato con jugadores y su entorno

1.6.4.  Seguimiento de jugadores externos al club
Prensa

1.7.1.  ¢Qué esy para qué sirve el departamento de prensa?
1.7.2. Quien compone el departamento de prensa
1.7.3.  Laimportancia para el club

1.7.4.  El control sobre todos los miembros del club
Seguridad

1.8.1. Laseguridad dentro de un club de Futbol
1.82. ;De qué se encarga la seguridad en un club?
1.8.3. Las medidas seguridad en los recintos

1.8.4.  Seguridad privada a miembros del club
Utilleros y jardineros

1.9.1. ¢Quéesun utillero?

1.9.2.  ;De qué se encarga el utillero de un club?
1.9.3. Losjardineros

1.9.4. Las nuevas tecnologias para mantener los campos de Futbol
Otros trabajadores no deportivos

1.10.1. Administrativos

1.10.2. Personal de tiendas oficiales

1.10.3. Azafatos

1.10.4. Trabajadores un dia de partido en el estadio
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Médulo 2. Cuerpo técnico y coaching

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

Entrenador

2.1.1.  Como llegar a ser entrenador

2.1.2.  Tipos de entrenador segun su forma de gestionar al equipo
2.1.3.  Elentrenador como engranaje en todo el cuerpo técnico
2.1.4.  Que hace un entrenador cuando no tiene equipo
Segundo entrenador

2.2.1.  ¢Coémo escoger el segundo entrenador?

2.2.2.  Funciones que desempefia

2.2.3.  El'segundo entrenador es mas cercano a los futbolistas
2.2.4.  Casos llamativos de segundos entrenadores
Entrenador de porteros

2.3.1.  Laimportancia de un buen entrenador de porteros
2.3.2.  Sus funciones

2.3.3.  Eltrabajo individual con los porteros

2.3.4.  Otras funciones dentro del cuerpo técnico

Delegado de equipo

241 ;Qué es un delegado de equipo?

2.4.2.  Diferencias con el delegado de campo

2.4.3.  ;Delegado propio o de club?

2.4.4.  Funciones principales

Preparador fisico

2.51.  De que se encarga el preparador fisico

2.5.2.  Sin fisico no hay Futbol

2.53.  Laevolucion en el método de trabajar

2.54.  Tipos de preparadores fisicos

Analistas/ojeadores

2.6.1.  ;Qué es un analista y qué funciones tiene?

2.6.2.  El Scout dentro de un cuerpo técnico

2.6.3.  Diferencias entre Analista y Scout

2.6.4. Lasimbiosis entre ambos y el cuerpo técnico
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2.7.  Cuerpo médico
2.7.1. Laimportancia de un cuerpo médico en un club
2.7.2.  Componentes del cuerpo médico
2.7.3.  Notodo se puede tratar en el club
2.7.4.  Seguros médicos para un club de Futbol
2.8.  Psicologos
2.8.1.  ¢Qué hace un psicologo en un equipo de Futbol?
2.8.2.  Trabajo con jugadores y staff
2.8.3.  Trabajo con resto de personal
2.8.4.  Como escoger el psicologo
2.9.  Coaching
2.9.1. Introduccion al Coaching
29.2.  Coaching individual
2.9.3. Coaching equipos
29.4.  Coaching sistémico
2.10. Cultura de grupo entre los miembros del staff
2.10.1. Métodos de cohesién entre miembros
2.10.2. Laidea de juego comun es importante
2.10.3. La fidelidad como parte fundamental
2.10.4. ;Elidioma es un obstaculo?

Maédulo 3. Psicologia aplicada al Futbol

3.1.  LaPsicologia del deporte
3.1.1. ¢Qué es la Psicologia?
3.1.2.  Diferencias entre psicologia “tradicional” y psicologia del deporte
3.1.3.  Estructura del trabajo psicoldgico
3.1.4.  Deseos vs Necesidades
3.2.  Necesidades psicoldgicas en Futbol
3.2.1.  Principales variables a trabajar
3.2.2.  Mediacion en conflictos
3.2.3.  Trabajo multidisciplinar en Futbol
3.2.4.  Entrenamiento Invisible




3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Construccion de equipos

3.3.1.  Grupo vs Equipo

3.32.  Identidad

3.3.3.  Estructura

3.3.4.  Cohesion Grupal

Establecimiento de objetivos y roles dentro de un equipo
3.4.1. Objetivos SMART

3.4.2.  Objetivos Grupales e Individuales
3.4.3.  ;Quién asigna los roles dentro del equipo?
3.4.4.  Motivacion y rol

Atencion y concentracion en Futbol

3.51.  ;Quées la Atencion?

3.5.2.  ;Quées la Concentraciéon?

3.5.3. Influencia de la Activacion

3.5.4.  Focos atencionales en Futbol
Liderazgo

3.6.1.  ;Quéesserunlider?

3.6.2. Tipos de Liderazgo en jugadores
3.6.3.  Tipos de Liderazgo en entrenadores
3.6.4. Liderazgo Transformacional
Evaluacion de un equipo de Futbol como grupo
3.7.1 Dindmicas de grupo

3.7.2 Sociograma

3.7.3 Motorgrama

3.7.4 Extraccion de datos y conclusiones
Psicologia deportiva en Futbol base
3.8.1.¢Formacion o Competicion?

3.8.2.  Formacion de padres

3.8.3.  Trabajoen valores

3.8.4. Rotacion de roles

3.9.

3.10.

Estructura y contenido | 21

Psicologia deportiva en alto rendimiento
3.9.1.  Modelo ciclico de Worchel

3.9.2.  Autoconocimiento del jugador
3.9.3.  Trabajo con el jugador lesionado
3.94. Laretirada en deporte profesional
Trabajo psicoldgico por parte del entrenador
3.10.1. Normasy reglas

3.10.2. Comunicacion

3.10.3. Trato individual con los jugadores
3.10.4. Trabajo con el jugador lesionado

Aplica las mejores estrategias
nutricionales para tus
jugadores para aplicar el dia
antes del partido de futbol”

tecn
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido
Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades _
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto 4 . . Mount Everest

Leadership & Team

cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con
una ensefianza natural y progresiva a lo
largo de todo el temario.




El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales.

i
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

‘ ‘ Nuestro programa te prepara para afrontar

NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
facultades del mundo. Desarrollado en 1912 para que los estudiantes de Derecho no
solo aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos, el método del caso consistio
en presentarles situaciones complejas reales para que tomasen decisiones y emitiesen
juicios de valor fundamentados sobre como resolverlas. En 1924 se establecié como
método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ¢qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta
a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado
alaaccion. Alo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos
reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender
sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de
todas las universidades online
en espanol en el mundo.

En TECH se aprende con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
a mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos

tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta situacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Metodologia |29 tecn




06
Titulacion

El Experto Universitario en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso
a un titulo de Experto Universitario expedido por TECH Universidad Tecnologica.




Titulacién |31 tecC’:

Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Experto Universitario en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol
contiene el programa cientifico mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse de
recibo su correspondiente titulo de Experto Universitario emitido por TECH Universidad
Tecnolodgica.

Este titulo propio contribuye de forma relevante al desarrollo de la educacion continua
del profesional y aporta un alto valor curricular universitario a su formacion, y es 100%
valido en todas las Oposiciones, Carrera Profesional y Bolsas de Trabajo de cualquier
comunidad Autonoma espafiola.

Titulo: Experto Universitario en Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol

N.° Horas Oficiales: 450 h.

[}
te C n universidad
» tecnoldgica

Otorga la presente

CONSTANCIA

___________ con documento de identificaciéonn°___________
Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

EXPERTO UNIVERSITARIO

en
Coaching y Psicologia Deportiva Aplicada al Futbol
Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 450 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucién Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

A 17 de junio de 2020

Mtra.Tere Guevara Navarro
Rectora

c6digo tnico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Experto Universitario

Coaching y Psicologia
Deportiva Aplicada al Futbol

» Modalidad: online
» Duracion: 6 meses
» Titulacién: TECH Universidad Tecnol6gica
» Horario: a tu ritmo

» Exdmenes: online



Experto Universitario

Coaching y Psicologia
Deportiva Aplicada al Futbol

Q
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